Pilotaz nowego modelu
wspomagania pracy szkot i
doskonalenia nauczycieli

Sulejowek, 11 marca 2014

UNIA EUROPEJSKA
.. KAPITAL LUDZKI ‘ . EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY



Informacja o projektach pilotazowych

160 projektow powiatowych
7 projektow realizowanych od stycznia 2013
120 projektow realizowanych od wrzesnia 2013
33 projekty realizowane od wrzesnia 2014

Dziataniami objetych zostanie
ok. 6000 szkot i przedszkoli
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Lokalizacja projektow
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Lokalizacja projektow

Najwiecej projektow w wojewoddztwach
dolnoslagskim — 22 oraz wielkopolskim - 19.

Najmniej w wojewodztwach
swietokrzyskim i opolskim — po 3.
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Instytucje uczestniczace w pilotazu

Brak wskazania instytucji wsparcia —‘ﬂ"3
Poradnia psychologiczno — -IEE

pedagogiczna (PRFP)

Biblioteka pedagogiczna (BP) -12

Placdwka doskonalenia nauczycieli 68

(FDN) f,
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Szkoty i przedszkola w pilotazu

Liczba |:.)Iacowek objetych 5734
wsparciem

Najwieksza liczba placowek

objetych wsparciem w jednym 155 (Powiat Tarnowski)
projekcie

Najmniejsza liczba placowek

objetych wsparciem w jednym 12 (Gmina Miasto Ptock)
projekcie

Srednia liczba placéwek objetych

wsparciem w jednym projekcie 38,2
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Liczba SORE

Liczba SORE
zaangazowanych w 740
nrojektach (dla 139 projektow

Najwieksza liczba SORE w 25 (Miasto Stoteczne
jednym projekcie Warszawa)

NET RS 0z =06t 1 (Powiat Sredzki w Srodzie
projekcie Wielkopolskiej)

Srednia liczba SORE w
jednym projekcie
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Liczba sieci wspotpracy

Liczba utworzonych sieci

. 702
wspotprac
Najwieksza liczba sieci
wspotpracy utworzonych w
jednym projekcie

16 (Miasto Stoteczne
Warszawa)

Najmniejsza liczba sieci

wspoipracy utworzonych w ER@EelSRfe][sI(alY)
jednym projekcie

Srednia liczba sieci

wspotpracy utworzonych w 8

jednym projekcie
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Ewaluacja — pytania kluczowe

Czy nowy model doskonalenia nauczycieli odpowiada potrzebom zidentyfikowanym w
diagnozie systemu oraz rekomendacjom z niej wynikajagcym?

Jak funkcjonuje nowy model doskonalenia nauczycieli i wspomagania pracy szkét?

Czy i w jakim stopniu dziatania prowadzone w ramach projektu systemowego
przygotowuja kadre i odbiorcow nowego systemu do wdrozenia tego systemu?

Jakie dziatania w ramach projektu ORE nalezy wzmocnié¢/skorygowacé/uzupetnié, aby
poprawic jakos¢ systemu doskonalenia nauczycieli zorientowanego na rozwa@j szkot ?
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Wstepne wyniki ewaluaciji

Nowy model jest pozytywnie oceniany przez wiekszosc
uczestnikow pierwszego etapu badania.

Swiadczg o tym:

e pierwsze zaobserwowane efekty wprowadzanych zmian,
e zaangazowahie 0sob,

e gotowosc do poswiecenia prywatnego czasu,

e pozytywne opinie wyrazane przez uczestnikow badan.
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Wstepne wyniki ewaluac;ji

Prowadzone dziatania odpowiadaja na wiekszos¢
zdiagnozowanych stabosci aktualnego systemu:

e lepiej rozpoznane sg potrzeby konkretnych szkof i
placowek,

e oferta doskonalenia jest lepiej dopasowana,

e doskonalenie przestaje by¢ incydentalne i indywidualne,
staje sie procesem, w ramach ktorego wypracowywane
sg rozwigzania dla wskazanych potrzeb rozwojowych,
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Wstepne wyniki ewaluac;ji

 doskonalenie wpisuje sie w zmiany wprowadzane juz
wczesniej w systemie oswiaty, szczegdlnie w obszarze
ewaluacji wewnetrznej,

e zwieksza sie dostep do doskonalenia (szczegdlnie
mniejsze miejscowosci i przedszkola),

 doskonalenie odbywa sie w szkole — dzieki temu nie jest
oderwane od specyfiki szkoty oraz potrzeb zespotu,

e powstajg koalicje kluczowych podmiotow dla oswiaty w
powiecie na rzecz realizacji projektu.
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Zagrozenia

Zagrozenia wigzg sie gtownie z:

e wdrazaniem nowego modelu i pierwszg fazg pilotazu —
organizacjg procesu (PZP),

e sztywnymi zasadami realizacji projektow finansowanych z
Europejskiego Funduszu Spotecznego,

e zapewnianiem jakosci —jaka i za co jest odpowiedzialnos¢
instytucji wspomagajacej,

e motywacjg nauczycieli,

e zagwarantowaniem trwatosci prowadzonych dziatan.
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Wyzwania

e polityka informacyjna — w trakcie badania czesto trafiano
na przypadki ,,opacznego” rozumienia zasad,
niedoinformowania itd.

e potrzeba sieciowania - pojawia sie coraz silniejsza
potrzeba wymiany doswiadczen miedzy kluczowymi
aktorami (np. SORE),

e wspotpraca miedzy roznymi instytucjami oswiatowymi,

e potrzeba gromadzenia i upowszechniania
wypracowanych zasobow.
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Przyktady dziatania

Biblioteka Pedagogiczna w Siedlcach

Biblioteka wspomaga placowki oswiatowe poprzez:

— opracowanie bibliografii na temat wybrany przez
nauczycieli oraz spotkania z radami pedagogicznymi

- prezentacja sposobdéw wyszukiwania informacji na

wybrany przez szkoty obszar za posrednictwem programu
komputerowego.
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Przyktady dziatania

Warminsko-Mazurska Biblioteki Pedagogiczna w Elblagu

Na podstawie rozmow dyrektora biblioteki z dyrektorami
szkot przygotowany zostat katalog propozycji dziatan w
zakresie wspomagania, ktore uwzgledniaja priorytety
polityki oswiatowej panstwa na rok szkolny 2013/2014 oraz
obszary.

Celem jest pomoc w wykorzystaniu TIK w pracy szkoty, a
takze wspieranie szkoty w diagnozie, planowaniu, realizacji i
ewaluacji doskonalenia wybranych obszarow pracy szkoty.
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Przyktady dziatania

Pedagogiczna Biblioteka Wojewoddzka w Bielsku Biatej

Bibliotek prowadzi sie¢ wspotpracy i samoksztatcenia pt. E-
learning w pracy dydaktycznej nauczyciela bibliotekarza.
Oproécz spotkan w siedzibie biblioteki majg ze soba kontakt
za posrednictwem platformy Moodle. Celem jest
przygotowanie nauczycieli do tworzenia wtasnych kursow e-
learningowych. Wtasne pomysty na kursy bedg realizowane
w specjalnych modutach ¢wiczeniowych.
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Przyktady dziatania

Publiczna Pedagogiczna Biblioteka RODN ,WOM”
w Czestochowie

Biblioteka prowadzi sie¢ wspotpracy i samoksztatcenia pt. TIK i
biblioterapia w edukacji czytelniczej i medialnej.

Celem jest poznanie zasad wyszukiwania i udostepniania
materiatow edukacyjnych w Internecie w zgodzie z prawem.
W harmonogramie pracy sieci uwzgledniono szkolenie
dotyczace  opracowania  materiatow  edukacyjnych  z
uwzglednieniem przepisow prawa autorskiego i licencji
Creative Commones.
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Przyktady dziatania

Starostwo powiatowe w Brzesku
Siec pt. Skuteczne sposoby zachecania ucznidw do czytania.

Celem jest wymiana doswiadczen i dobrych praktyk. W
dziatania sieci zaangazowana jest Biblioteka Pedagogiczna w
Brzesku, ktorej przedstawicielka uczestniczy w spotkaniach
jako ekspert. Sie¢ propaguje m.in. uzycie e-czytnikow z
dostepem do wolnych lektur, komiksowe/animowane
przedstawienie fabuty wybranej ksigzki, a takze akgcji
,0djazdowy bibliotekarz” polega ona na faczeniu jazdy na
rowerze z czytaniem i wymiang ksigzek.
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Dziatania podejmowane dla BP

W projekcie systemowym

e szkolenia w zakresie zadan SORE (14 dni) do grudnia 2014r.

e szkolenia dla koordynatorow sieci wspotpracy i samoksztatcenia
(3 dni) do grudnia 2014r.

* regionalne spotkania konsultacyjne (2 dni) dla SORE i osdb
aktywnie wspomagajacych prace szkot kwiecien i wrzesien 2014r.

* regionalne spotkania konsultacyjne (2 dni) dla koordynatoréw
sieci od wrzesnia 2014r. do czerwca 2015r.

e roczny plan wsparcia dla BP, PPP, PDN wdrazajgcych
wspomaganie (spotkania/kurs e-learningowy) — wrzesien 2014 -
czerwiec 2015.

e ogolnopolskie konferencje dla BP — pazdziernik 2014r. i 2015r.
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Dziekuje za uwage

Marianna Hajdukiewicz
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