Kwestionariusz aplikacyjny,
opis programu profilaktyki/promocii
zdrowia psychicznego



KWESTIONARIUSZ APLIKACYJNY

OPIS PROGRAMU PROFILAKTYKI/ PROMOCJI ZDROWIA PSYCHICZNEGO

L DANE OGOLNE

1. NAZWA PROGRAMU

2. AUTOR / AUTORZY PROGRAMU

3. NAZWA, ADRES ORGANIZACJI ODPOWIEDZIALNEJ ZA PROGRAM

Nazwa

Ulica Kod Miasto

4. KONTAKT

Imig¢ i nazwisko

Tel. Fax. E-mail

5. ORGANIZACJE / INSTYTUCJE DO TEJ PORY REALIZUJACE PROGRAM




6. RODZAJ PROGRAMU - prosz¢ zaznaczy¢ X wybrana/wybrane kategorie

Promocja zdrowia psychicznego — patrz stownik

Profilaktyka uniwersalna — patrz stownik

Profilaktyka selektywna — patrz stownik

Profilaktyka wskazujaca — patrz stownik

Inne

7. DATA I MIEJSCE WYPELNIENIA KWESTIONARIUSZA

Data Miejsce

8. DATA PIERWSZEJ EDYCJI PROGRAMU

Proszg podac od kiedy program jest realizowany (miesiac i rok)

Data pierwszej edycji:

Liczba zrealizowanych edycji:

II. OPIS ZJAWISKA/ PROBLEMU

Opis definiuje natur¢ i rozmiar zjawiska, ktérego dotyczy program. W przypadku programow
o zasiggu lokalnym, odpowiadajacym specyficznym potrzebom danej spotecznosci, niezb¢dne
jest réwniez przedstawienie diagnozy sytuacji lokalnej. Dane powinny by¢ aktualne, tzn.
obejmowaé¢ mozliwe najnowsze dostgpne badania, adekwatne do zasiggu programu (np. dla
programu lokalnego — dane z poziomu lokalnego, a nie ogdlnopolskiego) oraz dotyczyé
populacji, do ktorej jest skierowany program. Diagnoza powinna wskazywac zrodia

przytaczanych danych.



Na podstawie diagnozy powinien by¢ sformulowany problem. Pomigdzy zidentyfikowanymi

potrzebami a zdefiniowanym problemem powinien istnie¢ jasny zwiazek.

1. Charakter i rozmiary zjawiska (maks. 1800 znakow) — prosimy opisaé zjawisko,

ktérego dotyczy program, wykorzystujac dostgpne dane.

2. Problem (maks. 500 znakow) — prosimy sformulowaé problem na podstawie

przedstawionych w pkt. 1 danych.

3. Czynniki ryzyka i czynniki chronigce (maks. 1000 znakéw) — prosimy opisaé

czynniki ryzyka lub czynniki chroniace dotyczace zidentyfikowanego problemu.

III. ODBIORCY PROGRAMU (GRUPA DOCELOWA)'

Prosimy opisa¢ grupg¢ docelowa programu wybrana na podstawie dokonanej oceny sytuacji

poczatkowej 1 sformutowania problemu.

Opis najwazniejszych cech grupy docelowe;j

Kto? grupa bezposrednich odbiorcow
dziatan (np. uczniowie, nauczyciele,

klienci poradni) — patrz stownik

Liczba odbiorcéw bezposrednich
przypadajaca na jedna realizacjg
programu (grupg)

Kto? grupa posrednich odbiorcow

(np. rodziny)— patrz stownik

"W przypadku wiekszej liczby grup nalezy wypemi¢ takg tabele osobno dla kazdej z nich.




Kryteria kwalifikacyjne grupy
docelowej programu - (np. uczniowie

klas IV-V  SP, skierowanie od

pedagoga szkolnego)

Kryteria wykluczajace udzial w

programie (np. brak zgody rodzicéw na

udziatl dziecka w programie)

IV. CELE PROGRAMU:

Prosimy przedstawi¢ informacj¢ na temat celow programu — ogolnego i celow
szczegolowych. Cele powinny by¢ SMART, czyli:

— odnosi¢ si¢ do grupy docelowej programu,

— by¢ sformutowane w formie mierzalnych rezultatow,

— by¢ sformutowane w formie oczekiwanej zmiany,

— by¢ realistyczne, mozliwe do osiagnigcia,

— by¢ mozliwe do osiagnigcia w czasie przewidzianym na realizacj¢ programu .

1. CEL OGOLNY PROGRAMU (maks. 300 znakow)
Cel ogoélny programu powinien by¢ odpowiedni (adekwatny) do zidentyfikowanego
problemu, tzn. dotyczy¢ modyfikacji lub zmiany sytuacji niepozadanej na pozadana albo

utrzymania, poprawy sytuacji aktualnej ocenianej jako pozytywna.




2. CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU? (maks. 300 znakow)
Cel szczegdtowy (cel posredniczacy) dotyczy modyfikacji lub zmiany wybranych aspektow

problemu. Poprzez cele szczegdtowe realizowany/osiagany jest cel gtowny.

CEL SZCZEGOLOWY 1

CEL SZCZEGOLOWY 2

CEL SZCZEGOLOWY 3

V. ZALOZENIA PROGRAMU (maks. 1800 znakow)

Prosimy o przedstawienie informacji wyjasniajacych wybdr konkretnych strategii 1 metod
osiagnigcia celdow programu. W uzasadnieniu nalezy odwola¢ si¢ do wnioskow z realizacji
programu, wybranych modeli teoretycznych - patrz stownik badz wynikéw badan (w tym

przypadku prosimy poda¢ zrédto - dane dotyczace autora badan i roku ich przeprowadzenia).

2 W przypadku mniejszej lub wigkszej niz 3 liczby celow nalezy wypetnié¢ odpowiednia liczbe rubryk.




VI. DZIALANIA (maks. 3600 znakdéw)

Prosimy o opisanie wszystkich dziatan zaplanowanych w programie z uwzglednieniem ich
adresata, rodzaju, dlugosci, intensywnosci, zastosowanych metod oraz przekazywanych tredci.
Opis powinien umozliwi¢ oceng adekwatnosci dzialan do specyfiki grupy docelowej i

przyjetych celow.

Ogolna charakterystyka dziatan

Dziatania stuzace osiagnigciu celu szczegdtowego 1

Dziatania stuzace osiagnigciu celu szczegdétowego 2

Dziatania stuzace osiagnigciu celu szczegoétowego 3

Uwaga: istnieje mozliwo$¢, ze jedna aktywnosc¢/dziatanie przypisana bgdzie do wigcej niz

jednego celu.

VII. NAKLADY
Prosimy o opis niezbednych nakladow dotyczacych realizacji programu — tzn. wymagan
odno$nie miejsca realizacji, liczby 1 kompetencji kadry, materialdw pomocniczych dla

uczestnikow, podrecznikéw dla realizatorow, itp.

Rodzaj nakladu Opis

Realizatorzy (wraz z
opisem kompetencji i

podaniem liczby
przygotowanych
realizatorow)
Koordynator (wraz z
opisem zakresu

czynnosci)




Podrecznik (jest/nie ma)

Materialy dla odbiorcow

Miejsce realizacji

Czas trwania jednej

edycji

Inne - jakie?

VIII. ZAPEWNIENIE WYSOKIEJ JAKOSCI REALIZACJI PROGRAMU
Prosimy o opisanie w jaki sposob zapewniana jest wysoka jako$¢ realizacji programu.
[J system szkolenia realizatorow
Krotki opis szkolenia dla realizatorow z podaniem wymiaru godzinowego i zakresu

tematycznego (maks. 500 znakéw).

Prosimy o zaznaczenie w jaki sposob zapewniana jest wysoka jako$¢ realizacji programu:
[] cykliczne spotkania realizatorow

odpowiednie materialy

systematyczna ewaluacja procesu

dzialania zapewniajace utrzymanie frekwencji przez caty czas trwania programu

uwzglednianie wynikéw ewaluacji procesu

superwizja

O 0O O0Oo0ood

IX. EWALUACJA PROCESU

Okresowo powtarzana Kiedy? Jak czgsto?




1. OPIS EWALUACJI PROCESU (maks. 1000 znakow)
Prosimy opisa¢ czego dotyczyta ewaluacja (np. satysfakcji uczestnikdéw, jakosci
implementacji, kompetencji treneréw itp.) oraz przedstawi¢ sposob zbierania i analizy

danych, osoby badane, metody, narzgdzia.

2. WSKAZNIKI EWALUACJI PROCESU

Wskazniki realizacji dzialan.

Dzialanie Wskaznik / wskazniki — patrz stownik
/aktywnos$é
3. WYNIKI — prosimy przedstawi¢ wyniki ostatnio przeprowadzonej ewaluacji procesu

(maks. 1800 znakow).

X. EWALUACJA FORMATYWNA - ten punkt mozna pomina¢ woéwczas gdy zostala

przeprowadzona ewaluacja wynikow.

Planowana TAK Od kiedy?
NIE
Zostala przeprowadzona Kiedy?

1. OPIS EWALUACJI FORMATYWNEJ (maks. 1000 znakow).
Prosimy opisa¢ czego dotyczyla ewaluacja oraz przedstawi¢ sposdb zbierania i analizy

danych, osoby badane, metody, narzedzia, ewaluacja zewngtrzna/wewngtrzna.




2. WYNIKI - prosimy przedstawi¢ wyniki przeprowadzonej ewaluacji formatywne;j

(maks. 1800 znakow).

XI. EWALUACJA WYNIKOW

Planowana TAK Od kiedy?
NIE
Zostala przeprowadzona Kiedy?
Okresowo powtarzana Kiedy? Jak czgsto?

1. Ewaluacja wynikéw - WSKAZNIKI OSIAGNIECIA CELOW
Prosimy o opisanie rodzaju danych mierzacych osiagnigcie celow programu. Wskazniki

powinny by¢ mierzalne przy uzyciu metod i narzgdzi ilosciowych lub opisane jako$ciowo.

Cel Wskaznik / wskazniki — patrz stownik

Ogo6lny

Szczegotowy 1

Szczegodtowy 2

Szczegdlowy 3




2. OPIS zrealizowanej EWALUACJI WYNIKOW (maks. 1800 znakow).
Prosimy opisa¢ czego dotyczyla ewaluacja oraz przedstawi¢ sposob zbierania 1 analizy
danych: osoby badane, metody, narzedzia, ewaluacja zewngtrzna/wewngtrzna.

e Schemat ewaluacji,

e  Wielkos¢ i dobor grupy badane;,

e Charakterystyka badanej proby,

e Sposob zbierania danych,

e Narzedzia badawcze,

e Metody analizy,

e Zgodnos$¢ ze standardami etycznymi.

WYNIKI / REZULTATY (maks. 1800 znakow).
Prosimy o przedstawienie wynikow przeprowadzonej ewaluacji, odnoszace si¢ do

skuteczno$ci programu w zakresie realizacji celow.

XII. ZRODLA INFORMACJI NA TEMAT PROGRAMU
Prosimy poda¢ dane na temat publikacji naukowych, o charakterze edukacyjnym, stron www.

oraz innych dostgpnych Zrodet informacji na temat programu.

XIII. ZALACZNIKI DO KWESTIONARIUSZA APLIKACYJNEGO:

Wymagane jest zalaczenie wszystkich posiadanych materialéw lub podanie adresow
stron publikacji internetowych

Prosimy o zaznaczenie, ktore materialy sa dotaczone do niniejszego kwestionariusza

] podregcznik dla realizatorow programu

[] inne materiaty dla realizatorow programu

[ materiaty dla uczestnikow zajeé

[] narzedzia ewaluacji procesu



[] narzedzia ewaluacji wynikow

[] publikacje / raporty dotyczace ewaluacji procesu

[] publikacje / raporty dotyczace ewaluacji formatywne;j
[J publikacje / raporty dotyczace ewaluacji wynikow
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