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LW tym projektu wspotpracy ponadnarodowej. Z yggieniem projektu innowacyjnego.



KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ

A. KRYTERIA HORYZONTALNE | DOSTEPU (kazdorazowo zaznaczywiasciwe znakiem ,X")

Czy wniosek posiada uchybienia, ktére nie zostapstdeone na etapie weryfikac
formalnej?

O TAK —PRZEKAZAC DO PONOWNEJ OCENY
FORMALNEJ

O NIE

KRYTERIA DOST EPU WERYFIKOWANE NA ETAPIE OCENY MERYTORYCZNEJ
(wypetnia IOK):

1. Narzdzia diagnostyczne i materialty metodyczne musspetnid# minimum jedno
Z ponizsszych kryteridw:

a) zawiera materiaty metodyczno-informacyjne do samodzielneggkorzystania przez
ucznia i jego rodzicOw oraz przez gce s¢ lub zamierzajce podjé naule osoby doroste
przedstawiajce, w wersji multimedialnej lub w innej wersji altizujacej ucznia, wszystkie
zawody z nowej klasyfikacji zawodéw szkolnictwa zalewegd oraz maliwosci dalszego
ksztatcenia w danym zawodzie na kwalifikacyjnychidach zawodowych i/lub na studiach
wyzszych, i/lub, w wersji drukowanej, w formie segrega z kartami full kolor, wszystki
kwalifikacje wyodebnione w zawodach, w ktorych zgodnie z klasyfikagawodow
szkolnictwa zawodowego miliwe jest ksztalcenie na kwalifikacyjnych kursach
zawodowych, ilustrowane zgdjiami os6b wykonujcych prag w ramach danej kwalifikacjj
oraz nargdzi i materiatébw wykorzystywanych w procesie pracy;

9%}

b) stwy¢ diagnozowaniu/bilansowaniu kompetencji oséb dgast(w tym zdobywanych
podczas edukacji formalnej, nieformalnej i pozafaine])) — materialy te powinn
uwzgkdniat takze zestawy nagzlzi do ,okrelenia siebie”, oraz dotyczyprzygotowania
portfolio (papierowego i elektronicznego) pawdanego z suplementem Europasggtago
prezentacji efektow uczenia ¢sinabytych podczas edukacji formalnej, nieformalnej
I pozaformalnej. Naley przy tym wykorzystd rozmowe indywidualy (w oparciu
o koncepgaj ,podefcia zorientowanego na klienta” Carla Rogersa) jgimdstawowe
narzdzie. W tym celu nalsy zaproponowé& materialy wspomagage dorade osole
dokonupca diagnozy w przeprowadzeniu w/w rozmowy. Nslerowniez uwzgkdni¢
odpowiednie podiczniki dla oséb korzystagych z nargdzia oraz komponent szkoleniowy

<

27 wylaczeniem zawodéw: plastyk, bibliotekarz, aktor cyrkowy, aktor scen muzycznych, muzyk, tancerz, animator kultury



dla podmiotow wskazanych w dokumentacji konkursowe;j

c) shwyé¢ aktywizacji uczniow i umdiwia¢ doradcy rozpoczie dialogu z uczniem ora
wspier@ komunikacg z uczniem oporgpyn?, zgodnie z wytycznymi dokumentag

=: N

j

konkursowej;

d) obejmowa& narzdzia diagnostyczne i materialy metodyczne wsponagajproces
rozpoznawania i okéania predyspozycji, zainteresofivazawodowych i uzdolnie
przedsgbiorczych oraz pozwatana monitorowanie przebiegu ich rozwoju w trakcauki
w szkole, zgodnie z wytycznymi dokumentacji konkuvs;.

2. Produkty projektow muszspetnig wymogi techniczne, tak aby mave byto korzystanie
z nich na sprxie o standardowej funkcjonalie.

3. Nowotworzone nakgdzie i/lub materiat metodyczny musi posiadainstrukcg
wdrazania/obstugi, zaréwno w zakresie technicznym i nwggcznym.

4. Produkt w ramach projektu musi pr&geproces standaryzacji.

5. Narzdzia i/lub materialy dydaktyczne e¢tty komplementarne/zgodne 2z podsia
programovy ksztatcenia w zawodach.

Czy projekt spetnia kryteria degtu?
2.
O TAK O NI O NIE DOTYCZY
Czy projekt jest zgodny z przepisami ustawyawo zamoéwié publicznychi innym
3 wiasciwym prawodawstwem krajowym?
O TAK O NI
Czy projekt jest zgodny z zasadami dotygami pomocy publicznej?
4.
O TAK O NIE
Standard minimum jest spetniony w przypadkmyskania co najmniej2 pozytywnych
odpowiedzi.
o. Czy projekt zawiera analizsytuacji kobiet i mzczyzn dotyczca obszaru interwencji
1. i/lub zasegu oddziatywania projektu, ktora wskazuje na nier@wi ze wzgédu na
ptec?

3 Poprzez ucznia oporujacego nalezy rozumie¢ ucznia, ktory wykazuje:

- opdr wynikajacy z braku $wiadomosci ucznia dotyczacej oczekiwan doradcy,
- opdr wynikajacy z braku zainteresowania dziataniami doradcy,

- opdr wynikajacy z braku motywacji,

- opér wynikajacy z obawy przed podjeciem wspdtpracy i/lub leku przed oceng



o TAK

o NIE

Czy analiza sytuacji kobiet i ¢gnczyzn zawiera dane Hoiowe, ktére wskazgjna

2. brak istniejcych nieréwnéci w obszarze interwencji i/lub zggu oddziatywania
projektu?
o TAK o NIE
3 Czy wyte w analizie sytuacji kobiet i gnczyzn dane w podziale na ptelotycz
' obszaru interwencji i zagiu oddziatywania projektu?
o TAK o NIE
Czy dziatania odpowiad@jna nieréwnéci ze wzgédu na pté istniegce w obszarze
4 interwencji i/lub zagigu oddziatywania projektu i/lub #dicujg dziatania (formy
wsparcia) dla kobiet i giczyzn?
o TAK o NIE
Czy rezultat(y) 8 podane w podziale na gté/lub wskazug jak projekt wptynie ng
5. sytuacg kobiet i nezczyzn w obszarze interwencji i/lub zegii oddziatywanig
projektu?
o TAK o NIE
6 Czy projekt wskazuje w jaki sposob zostanie zapemsirbwnéciowe zarzdzanie
' projektem?
o TAK o NIE
7. Czy projekt naley do wyjatku, co do ktérego nie stosuje standardu minimum?
o TAK o NIE

Wyjatki, co do ktorychnie stosuje s¢ standardu minimum:

1)
2)

3)

profil dziatalngci projektodawcy (ograniczenia statutowe),

realizacja dziata pozytywnych (dziatania te pozwadapa wptynecie na niekorzystn
sytuacg danej pici w konkretnym obszarze interwencji iiggs oddziatywanig
projektu, a tym samym wyréwnanie jej szans spohgcizm zawodowych),

zamknekta rekrutacja — projekt obejmuje - ze wa)l na swoj zakres oddziatywania -
wsparciem wszystkich pracownikéw/personel konkrgtnpodmiotu, wyodibnionej
organizacyjnie ogci danego podmiotu lub konkretnej grupy podmiotéskazanych
we wniosku o dofinansowanie.

Czy projekt jest zgodny z zasatbwnasci szans kobiet i grczyzn (na podstawie standar
minimum)?
O TAK O NIE

Czy projekt jest zgodny z pozostatymi politykamizasadami wspdlnotowymi (w tym:
polityka rownych szans i koncepcirownowaonego rozwoju)?

O TAK

O NIE

Czy projekt jest zgodny z zapisa®zczegdtowego Opisu Priorytetow PO Kiwvtasciwymi
wytycznymi IZ PO KL w Systemie Realizacji PO KL*?




O TAK

O NIE

Czy w projekcie zatoono rozliczenie kosztow w oparciu o kwoty ryczate®v

lgo

8.
O TAK O NIE O NIE DOTYCZY
9. Czy w projekcie zakmono rozliczenie kosztéw ustugi szkalgezykowych i/lub szkolé
komputerowych w zakresie wskazanym odpowiednio tgczaiku nr 2 i/lub w zajczniku
nr 3 doWytycznych w zakresie kwalifikowania wydatkéw waamPO KLw oparciu o
stawki jednostkowe?
*W zakresie:_Poddziatania 2.1.2 (wspdtzarzadzanie funduszem szkoleniowym przez partnerdéw spotecznych), Dziatania 6.2
lin7uniafi inf Awa) nraz Paddziatania Q A 2 (h N’l adiilarvinu) D ?\“E DOTYCZY
Czy koszty w ramachross-financingunie przekraczgjpoziomu dopuszczalnego dla dane
10 Dziatania? (pkt 4.1.3 wniosku)
O NIE PRZEKRACZAX O PRZEKRACZAJA O NIE DOTYCZY
Czy warté¢ kosztéw pérednich rozliczanych ryczaltem zostala wyliczonaodmgje
1 z Wytycznymi w zakresie kwalifikowania wydatkow waetmPO K12 (pkt 4.1.2 wniosku)

O TAK

NEGOCJACJI

0 NIE — SKIEROWAC WNIOSEK DO

O NIE DOTYCZY

UZASADNIENIE OCENY SPELNIANIA KRYTERIOW HORYZONTALN YCH | DOSTEPU
(wypetni¢, jesli w czgsci A zaznaczono odpowiedzi skutkog negatyw: ocers wniosku)




B.

Numer pytania z Maksymalna
wniosku o Prz_yznana liczba .
dofinansowanie PYTANIE I|czb:':1 punkiow Uwagi/Komentarze
: unktéw
projektu b (100)
UZASADNIENIE POTRZEBY
] REALIZACJI | CELE PROJEKTU
3.1i3.4* 25
RYZYKO NIEOSI AGNIECIA
ZAtO ZEN PROJEKTU*
\Wskazanie problemu, na ktéry odpowied
Minimum: a [stanowi cel gtéwny projektu oraz opis 9/12
15 pkt. sytuacji problemowej
\Wskazanie celu gléwnego i celéw
*dotyczy tylko| 1, |szczeg6towych projektu w naazianiu do 7/8
pI’Oj,ek'[OW, wskazanego problemu
W nli((;grk)(/)(i:/]a na Adekwatngc i ;a’:cz’ona dp osigniecia
kwota wartas¢ wske?mk?w pomiaru celéw oraz
dofinansowani{ € 2rc')dl_a weryﬁkapu/po;yskamq dan_ych do 4/5
jest rowna albd pomiaru wskanikéw i czstotliwosci
przekracza pormaru _
2 min zt q Opl_s ryzyka nieosgnigcia zataen 5.
projektu*
GRUPY DOCELOWE
(nie dotyczy projektéw o charakterze 15
3.2 badawczym i informacyjno-promocyjnym, (0%)
w ktérych nie jest udzielane bezZpednie
wsparcie dla osop
Opis grupy docelowej (tj. 0s6b i/lub
Minimum: a [instytuciji, ktére zostanobjete wsparciem) 3
9 pkt. punktu widzenia istotnych dla projektu cgch
b [Uzasadnienie wyboru grupy docelowej 4
*dotyczy tylko . _
projektow Opis spps}obu rekrutqql _
badawczych i uczestnikow/uczestniczek projektu (w tym 5
informacyjno- ¢ uwzgk;dnien_ie zz_slsady rowioi szans, w
promocyjnych tym réwngci pici)
w ktérych nie Opis potrzeb, barier i oczekiwa
jest udzielane| uczestnikow/uczestniczek projektu oraz
bezpdrednie wskazanie wiarygodnycirddet pozyskania
wsparcie dla d danych o skali zainteresowania 3
0s6b potencjalnych uczestnikéw/uczestniczek
planowanym wsparciem projektowym
20
3.3 ZADANIA (35%)
Minimum: Trafnas¢ doboru zadai opis zada w
12/21* pkt. kontekscie osiagniecia celéw 12
@ Iszczegotowych projektu i racjonakito
*dotyczy tylko harmonogramu zada
projektow b Opis produktow, ktoredua wytworzone w 8

badawczych i

ramach zada




informacyjno-
promocyjnych
w ktérych nie
jest udzielang|

Opis stosowanej metodologii
badania/kanatéw informacyjnych i sposo

bezpdrednie dotarcia do grup docelowych kampanii**
wsparcie dla
0s6b
**dotyczy tylko projektéw badawczych i informaecyg-promocyjnych
35 ODDZIALYWANIE PROJEKTU 10
Opis sposobu, w jaki agjniecie celu
gtownego przyczyni sido osigniecia
Minimum: oczekiwanych efektow realizacji danego !
6 pkt. Priorytetu PO KL
Wartos¢ dodana projektu 3
POTENCJAL | DO SWIADCZENIE
. PROJEKTODAWCY
3.6i3.7 . 15
SPOSOB ZARZADZANIA
PROJEKTEM
. ] Doswiadczenie projektodawcy/partneréw w
M'g':)nk‘im' realizacji podobnych przedsizie¢ U1
* dotyczy.tylko Sposo6b zarglzania projektem 5/9
projektow Opis zaplecza technicznego oraz kadry /
przewidzianych C |zaangaowanej w realizagj projektu 22
do realizacji - - -
. Opis dziala, ktére lgda prowadzone w ce
partnerstwie ; e . -
o oceny i monitoringu projektu i jego 3/3
™ jezell uczestnikow
wykonanie — - .
zada bedzie Uzasadnienie wyboru partnerow projektu*
zlecane innyn i innych podmiotow** 2l-
podmiotom Opis roli partneré6w* i innych podmiotow 2/-
v WYDATKI PROJEKTU 15
Ocena niezlminacsci wydatkow do realizacli
projektu i osigania jego celow* 3
Ocena racjonalioi i efektywndci
wydatkéw projektu, tj. zgodrai ze
stawkami rynkowymi (zgodnie z zasad
efektywnego zarglzania finansami, 4
o 0 ktérej mowa wWytycznych w zakresie
Minimum: kwalifikowania wydatkéw w ramach PO
9 pkt. KL)*
Ocena spetniania zasady kwalifikowadnb
wydatkéw okrélonej wWytycznych
w zakresie kwalifikowania wydatkéw 3
w ramach PO KL
Ocena zasadio poziomu kosztow
zarzdzania w kontedcie specyfiki i okresu
realizacji projektu oraz zgodia z limitem 3

okreslonym wWytycznych w zakresie
kwalifikowania wydatkéw w ramach PO




e |Ocena prawidtowimi sporadzenia budetu

projektu

2

* Dokonujgc oceny niezédnaosci wydatkdéw do realizacji projektu i agjania jego celdw naty zwrdcic uwag: m.in. na
niezkedncs¢ ponoszenia wydatkow na wypasaie, biosc pod uwag deklarowany przez beneficjenta we wniosku o

dofinansowanie potencjat techniczny.

** Dokonujac oceny racjonalnimi i efektywndci wydatkéw w projekcie nafy nie tylko odnosi sie do pojedynczych
pozycji wydatkow w szczeg6towym bzekie projektu, ale rowniedo cznej wartdci danej ustugi przewidzianej do
realizacji w ramach projektu. Ponadto nglevskazé podstaw oceny stawek podgkem ich zgodnéci z cenami
rynkowymi (np. strony www, wyniki rozeznania rynkigéwiadczenie oceniaggych).

Suma uzyskanych punktow za kryteria merytoryczne:

Czy wniosek otrzymat wymagane
minimum 60 punktow ogdétem oraz
minimum 60% punktéw
w kazdym z punktéw 3.1 3.4, 3.2, 3.3, 3.5,3.6 3.7 of
IvV?

[ TAK

1 NIE

Suma dodatkowych punktéw za spelnianie kryteriéw
strategicznych
(zaznaczy wiasciwe znakiem X" tylko gdy w polu powsej
zaznaczono ,TAK”
oraz wpisa kryterium, jego wag punktows zgodnie Z°Planem
dziataniaoraz liczlg otrzymanych punktow za kde kryterium,
réwrng wadze punktowej, @i kryterium zostato spetnione):

kryterium 1:Projekty skierowane do dorostych
uczeszczapcych do szkot dla dorostych oraz placowek
systemu dwiaty, w tym centrow ksztalcenia zawodowego
i ustawicznego.

waga punktowalO pkt.

liczba otrzymanych punktow: ...............eecvmmmmevvveeeeeennn,

kryterium 2:Projekty, w ramach ktérych powstaja narzedzia
diagnostyczne opracowane na podstawie aktualnychdegi
dotyczacych rozwoju zawodowego, poza koncepgHollanda.
waga punktowalO pkt.

liczba otrzymanych punktOw: ..............c..commmmnvevvnnnnnn.

kryterium 3:Projekty, w ramach ktérych powstaja produkty
uwzgledniajgce uczniow ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi.

waga punktowalO pkt.

liczba otrzymanych punktow: ...............eicvmmmmevvveeeenennn,

kryterium 4:Projekty, ktére wpisuj g sie w kryterium ,a”
wymienione w kryterium dostepu nr 2, przewidujace swym
dziataniem przygotowanie, krétkich (8-10 min.) filmbw
prezentujacych wszystkie zawody z klasyfikacji zawodow
szkolnictwa zawodowego, w tym take osoby wykonugce
dany zawOd oraz narzdzia i materialy wykorzystywane w
procesie pracy.

waga punktowalO pkt.

liczba otrzymanych punktow: .............c..eicvmmmmevvveeeeeennn,

0 NIE — 0 pkt




£ ACZNA LICZBA UZYSKANYCH PUNKTOW:

CZY WNIOSEK SPEENIA WYMAGANIA MINIMALNE (W TYM KRYT ERIA DOSTEPU

| HORYZONTALNE ZGODNIE Z CZ ESCIA A KARTY OCENY MERYTORYCZNEJ), ABY UZYSKA C
DOFINANSOWANIE?

O] TAK

O NIE

UZASADNIENIE OCENY WNIOSKU (MINIMUM 10 ZDA N)

D.

Weryfikacja bud zetu i zakresu merytorycznego wniosku:

a) kwestionowane pozycje wydatkow jako niekwalifikadne;

b) kwestionowane wysokoi wydatkow, wraz z uzasadnieniem;

¢) proponowane zwkszenie wydatkow, wraz z uzasadnieniem
d) proponowane zmiany w zakresie merytorycznymeghtoj, wraz z uzasadnieniem.

CZY WNIOSEK ZOSTANIE SKIEROWANY DO NEGOCJACJI?

] TAK — uzasadri

] NIE — uzasadsi

Proponowana kwota dofinanSowania: .............ceeeeeeenneeneeeeeeeeeeeeeeeiiinnns PLN




