-CEO- &

CENTRUM EDUKAC]I
OBYWATELSKIE]

MODUL V

A v 3 PORADNIK KOMENTOWANIA

DOBRYCH PRAKTYK TIK

Wszyscy koordynatorzy przedmiotowi niebawem beda mieli za zadanie podzieli¢ sie
dobrymi praktykami wykorzystania TIK na lekcjach. Twoj3 rolg jest udzielanie informacji
zwrotnej do pracy koordynatoréw, ktorymi opiekujesz sie w kursie. W module V
podpowiemy ci, na co zwraca¢ uwage, tworzac i komentujgc dobre praktyki. W ramach

¢wiczenia opracujesz rowniez wtasng dobrg praktyke.

Kryteria dobrej praktyki wykorzystania TIK
Zastosowanie TIK jest dobrg praktyka, jesli:

e jest uzasadnione i prowadzi do zwiekszenia efektywnosci nauczania,

e wspomaga lub wzbogaca tradycyjne tresci ksztatcenia i formy przekazu,

e umotzliwia i utatwia proces uczenia sie oraz rozwdj ucznia,

e wzbogaca wiedze uczniéw i wzmacnia ich motywacje,

e zapewnia warunki, ktére pozwalajg uczniom i nauczycielom stworzyé spotecznosc
uczacg sie — zdolng do przyswajania nowej wiedzy,

e stanowi wsparcie wysitkdw nauczyciela i utatwia jego prace,

e inspiruje do szukania nowy rozwigzan metodycznych oraz poprawy jakosci nauczania,

e inni nauczyciele moga ja wykorzystywac i rozwijac.

Uwzglednianie tych kryteridw jest potrzebne i uzasadnione. Oczywiscie nie trzeba spetnié¢ ich
wszystkich naraz, aby uznad praktyke za dobrg. Kazdy z nich stanowi jednak dowdd na to, ze

to, co robimy jest wartosciowe.

Pamietaj, ze tworzgc wtasng dobrg praktyke oraz sporzadzajgc komentarz do dobrej praktyki

przestanej przez koordynatora, musisz odnies$¢ sie do powyzszych kryteriow.
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Utatwieniem jest to, ze w programie Aktywna edukacja opisy dobrych praktyk sg zapisywane
w ujednoliconej formie — w tzw. formatce dobrych praktyk (zob. ponizej). Wazne, zeby
zwracaé¢ uwage nie tylko na kompletnos¢ wypetnienia formatki, lecz takze na spdjnosé
podawanych informacji oraz ich warto$¢ merytoryczng. W dalszej czesci materiatu do tego
modutu otrzymasz wskazéwki, ktére pomogg ci odnies¢ sie do zapiséw w poszczegdlnych

rubrykach formatki.

Formatka dobrej praktyki

PRZYKLAD WYKORZYSTANIA TIK W PRACY Z UCZNIAMI
(wypetnij wszystkie biate pola; jesli chcesz, mozesz dodaé zatgcznik z efektami polecanego ¢wiczenia)

Przedmiot/ rodzaj zaje¢:

Klasa i etap edukacyjny:

Temat lekcji:

Cwiczenie/zadanie dla 1.

uczniow:

1. Czego naucza sie uczniowie 2.
dzieki ¢wiczeniu?

2. Krétki opis ¢wiczenia
z zastosowaniem TIK.

3. Polecenie do ¢wiczenia dla

uczniow.

Uzasadnienie zastosowania

TIK

(korzysci dla uczenia sie
uczniéw; dlaczego uzycie TIK
jest w tym miejscu lepsze niz

tradycyjne metody?)

Wskazowki dla nasladowcow
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Sprzet i narzedzia TIK, zasoby, Zrédfa wykorzystane do éwiczenia/zadania dla uczniow:

Materiaty dla ucznia i nauczyciela (zawarto$¢ wydrukow wklej pod tabelg):

Szablon znajdziesz w Biblioteczce na platformie kursu w pliku Mod_M5_material_02_formatka-DP.

Jak formutowac informacje zwrotng dotyczgcg dobrych praktyk?

Kluczowe zasady udzielania informacji zwrotnej w odniesieniu do dobrych praktyk nie
zmieniajg sie. Podczas tworzenia komentarza wykorzystuj wskazéwki i porady zawarte
w materiatach z poprzednich modutéw oraz zdobyte podczas kursu doswiadczenie. Tym
razem informacja zwrotna ma jednak stuzy¢ nawigzaniu merytorycznego dialogu na temat
celowosci wykorzystywanych przez nauczycieli narzedzi i programéw TIK oraz pobudzenie do
refleksji nad tym, jaki efekt dla ucznia bedzie miato ich zastosowanie. Ponizej zamieszczamy
kilka wskazéwek, ktére mogg okazaé sie pomoce podczas komentowania tresci zawartych

w formatkach dobrych praktyk.

Temat i cel lekgji

Zwréc¢ uwage, aby cel byt powigzany z podanym tematem, ale nie byt jego parafrazg. Cel
musi byé sformutowany w jezyku ucznia i wyjasnia¢ mu, czego na danej lekcji sie nauczy.
Uczestnicy juz w drugim module ¢wiczyli rozrdznianie celu od tematu oraz formutowanie
celéw w sposdb zrozumiaty dla ucznia. Uczniom nie wystarczy samo poznanie tematu lekcji,
np. ,Kalendarz pogody”. Nie odgadng, co majg zrozumieé i czego sie nauczy¢, robigc taki
kalendarz. Nauczyciele z pewnoscig majg Swiadomos¢ roli jasnego okreslenia celéw lekcji,
nie zawsze jednak majg nawyk dzielenia sie ,tajemnicg celéw” z uczniami. Dlatego moze sie

zdarzyé¢, ze zapisany cel dobrej praktyki bedzie wymagat korekty.
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Powigzanie celu z opisywanym ¢wiczeniem

Zwrdcé uwage, czy podany cel scisle wigze sie z opisywanym przez koordynatora ¢wiczeniem.
Lekcja moze mie¢ wiecej celdw, ale jesli nie dotyczg one zadania z dobrej praktyki, to nie
nalezy zamieszcza¢ ich w formatce. Celéw zwigzanych z dobrg praktyka nie powinno by¢
wiecej niz 1-2. Lekcja ma tylko 45 minut, a opisane zadanie czesto jest jednym z kilku
realizujgce rézne cele. Jesli koordynator opisuje rozbudowane zadanie i podaje wiekszg
liczbe wigzacych sie z nim celdw, upewnij sie podczas rozmowy, czy to wszystkie cele na

danej lekcji.

Jezyk ucznia

Zanim zaczniesz z kursantem rozmowe na temat celu, sprawdz w nagtdwku formatki, dla
ktorego etapu edukacyjnego i ktérej klasy przeznaczona jest dana praktyka. Nastepnie wciel
sie w role ucznia i zastandw sig, czy jezyk jest zrozumiaty i dostosowany do ,twojego” wieku.
Jesli jestes nauczycielem tego samego etapu edukacyjnego, mozesz tez da¢ ten cel do

przeczytania swoim uczniom i zapytac ich, czy wiedza, czego sie na tej lekcji naucza.

Warto zadbad o to, by uczniowie mogli utozsamiac sie z przedstawionym celem. Mozna to
uzyskaé, formutujac go w 1. osobie liczby pojedynczej, np.: Naucze sie..., Dowiem sie...,
Poznam..., Zrozumiem.... itp., a nie w 3. osobie (czyli Uczen wie..., Uczen rozumie). Wazne,
zeby cel wynikat z podstawy programowej — nie powinien jednak by¢ zapisany jej jezykiem.
Zamiast podawaé cel sformutowany w jezyku podstawy programowej, np. Uczen przedstawia
role i skutki niedoboru niektorych witamin (A, C, B6, B12, kwasu foliowego, D), sktadnikow
mineralnych (Mg, Fe, Ca) i aminokwasow egzogennych w organizmie, proponujemy uczniom
cel, ktory bedzie dla nich zrozumiaty i bezposrednio zwigzany z ich zyciem, np. Dowiem sie,
co sie moze stac, gdy w moim pozywieniu bedzie za mato witamin i soli mineralnych oraz

sktadnikéw budujgcych biatka.

Cel jako efekt pracy uczniéw na lekgcji, a nie same dziatania

Zwracaj uwage na to, zeby cel byt podawany w formie efektu, a nie dziatania. Dziataniami sg
na przyktad: wykonywanie obliczen, robienie doswiadczen, recytacja wiersza, rozwigzywanie
zadan, obserwacja mikroskopowa, $piewanie piosenki, uktadanie dialogu w jezyku obcym lub

koztowanie. Efekty tych dziatan mozna tatwo przewidzie¢ i nazwac.
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Powigzanie celu i tematu z podstawa programowa
Komentujac ten punkt, sprébuj nawigzac¢ dialog z koordynatorem. Tematem rozmowy mogag
by¢ wymagania podstawy programowej w zakresie tresci nauczania. Warto zapoznac sie
zwarunkami i wymaganiami podstaw programowych przedmiotéw nauczanych przez
koordynatordw z twojej grupy, aby méc stwierdzi¢, w jaki sposéb proponowana praktyka do
nich nawigzuje. Pozwoli ci to pokaza¢ w komentarzu, jak dzieki celom sformutowanych
w jezyku ucznia mozna w fatwy sposdb zachowaé spdjnos¢ z wymaganiami podstawy
programowej, a jednoczesnie zapoznac z nimi samych uczniéw. Oczywiscie koordynator ma
prawo realizowaé tresci wykraczajgce poza podstawe programowag i w tym celu
wykorzystywaé TIK. Jest jednak wazne, zeby miat $wiadomos$é powodu, dla ktérego to robi.
Jesli zauwazysz, ze cele wykraczajg poza podstawe, mozesz zapytac, z czego to wynika. Moze
z zainteresowan i propozycji uczniow? Moze praktyka ma na celu pogtebienie pewnych
zagadnien i utatwienie zrozumienia trudnych dla uczniéw tresci? A moze jest jeszcze inne
poditoze takiej decyzji? Zwrdé¢ réwniez szczegdlng uwage na to, by cele wigzaty sie
z nauczanym przez koordynatora przedmiotem, a nie z samym uzyciem TIK. Nowoczesne
technologie to tylko jedno z wielu narzedzi do osiggania celdw nauczania i uczenia sie.

Bez wzgledu na to, jakiego przedmiotu uczysz, twoje spostrzezenia beda bardzo

cenne. Rozmawiaj o nich ze swoim uczestnikiem. Zadawaj pytania, nie bodj sie

przedstawi¢ swojej perspektywy. Mozesz podawac przyktady z nauczania wlasnego

przedmiotu i na ich podstawie wspiera¢ koordynatora w rozwoju umiejetnosci
okreslania celow lekcji.

Cwiczenie/zadanie dla uczniéw

Ta czes¢ formatki sktada sie z trzech elementéw: Czego nauczq sie uczniowie dzieki
¢wiczeniu?, Krotki opis cwiczenia z zastosowaniem TIK oraz Polecenie do cwiczenia dla
uczniow. Zobacz, na co nalezy zwraca¢ uwage, odnoszg sie do poszczegdlnych czesci tej

rubryki.

Czego nauczg sie uczniowie dzieki ¢wiczeniu?
Mowigc inaczej: czego uczniowie sie dowiedzg albo nauczg dzieki wykonaniu opisywanego
¢wiczenia lub zadania. Mozna powiedzie¢, ze to swego rodzaju kryteria sukcesu. Analizujac

te czes¢ informacji zapisanych w formatce, zwrd¢ uwage, czy podane kryteria:
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v" odnoszg sie do celu lub celéw lekcji,

v' ufatwiajg osiggniecie podanego celu lekcji (najwazniejsze w postugiwaniu sie
narzedziami TIK jest wykorzystanie ich do osiggania celdéw lekcji; poznanie nowej
aplikacji i nauczenie sie jej obstugi nie moze zdominowacd lekcji i przystonié celéw
wynikajgcych z realizacji wymagan podstawy programowej),

v' pozwalajg na ocene osiggniecia przez ucznidw podanych celéw (a wiec sg mierzalne
i mozliwe do bezposredniego zaobserwowania),

v' wyrazone sg inaczej niz cele lekgji i nie stanowig ich powtdrzenia (moga na przyktad
brzmiec: Uczniowie nauczq sie identyfikowac¢ podobierstwa i réznice miedzy..., Dzieki
animacji, ktorq obejrzq kilkakrotnie, poznajg fazy i przebieg procesu... Uczniowie
nauczq sie planowac¢ oraz dokumentowac przebieg i wyniki przeprowadzonego
doswiadczenia).

Przy okazji warto zwrdci¢ uwage, jaki jest stosunek liczby celéw do liczby kryteriéw sukcesu
danego zadania. Cele majg wyznaczy¢ kierunek i priorytety procesu uczenia sie, natomiast
kryteria sukcesu powinny doprecyzowac, jakie umiejetnosci wchodzgce w zakres celow lekcji
uczen ma zdoby¢ lub doskonali¢, wykonujac éwiczenie. Dlatego tez pisaliSmy wczesniej, ze
podanych celéw lekcji zwigzanych z opisywanym ¢wiczeniem lub zadaniem nie powinno by¢

wiecej niz dwa.

Krétki opis ¢wiczenia z zastosowaniem TIK

Przeczytaj zamieszczony opis ¢wiczenia pod katem tego, czy wszystko jest dla ciebie jasne.
Zastanow sie, czy potrafitbys/potrafitabys wykonac je w klasie ze swoimi uczniami. By¢ moze
masz jakie$ watpliwosci? Jesli nasuwajg ci sie jakie$ pytania do autora lub autorki dobrej
praktyki, zadaj je w komentarzu i wyttumacz, dlaczego to robisz. Dobre praktyki majg stuzy¢
wymianie doswiadczen pomiedzy nauczycielami. Chcemy, zeby ich opisy byty na tyle
precyzyjne, zeby kazdy médgt z nich skorzystaé bez koniecznosci kontaktowania sie z autorem,
proszenia o wyjasnienie skréotéw myslowych lub wyszukiwania specjalistycznych terminéw
w stownikach. Uczul kursanta, by dbat o jasno$é przekazu. Przede wszystkim jednak zwréé
szczegdlng uwage na to, czy opisane zadanie pozwoli na realizacje zatozonego celu lekgcji

oraz czy pozwoli uczniom zdoby¢ lub udoskonali¢ dane umiejetnosci.
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Polecenie do ¢wiczenia dla uczniow

Polecenie dla ucznia nie powinno budzi¢ zadnych watpliwosci. Jesli masz mozliwos¢, zapytaj
jednego ze swoich ucznidw, czy wie, co po kolei powinien zrobié, zeby wykona¢ zadanie
opisane w komentowanej dobrej praktyce. Jesli to niemozliwe, sam/a wejdz w role ucznia.
Poprawnie sformutowane polecenie dla ucznia jest jednoznaczne. Rozbudowane polecenia
warto formutowaé jako instrukcje ,krok po kroku” w punktach. Koordynatorzy poznali
przedstawione nizej kryteria dobrego polecenia. Zastandw sie, czy wpisane do formatki

instrukcje sg z nimi zgodne. Ustosunkuj sie do tego w swoim komentarzu.

Dobre polecenie:
v skierowane jest do ucznia, nie do nauczyciela prowadzacego lekcje,

v' wyrazone jest w jezyku uczniéw, nie zawiera stéw, ktore mogg by¢ dla nich
niezrozumiate,

v jest precyzyjne, a przy tym mozliwie krétkie,

v' wskazuje czynno$é lub czynnosci, ktére ma wykonaé uczen, a jesli czynnosci ucznia sg
ztozone, podawane sg etapami,

v' uwzglednia kryteria dobrze wykonanej pracy (kryteria te czasami mieszczg sie w
samym poleceniu, np. Utz szesciozdaniowy dialog, w ktorym dowiesz sie jak dos¢ na
dworzec kolejowy. Uzyj w dialogu zwrotéw ......, ...... ) evean ; czesto jednak kryteria
dobrze wykonanej pracy lepiej jest podaé¢ oddzielnie, aby nie komplikowaty
polecenia, ktére z koniecznosci jest juz dos¢ dtugie).

Szczegdlng uwage zwrdc¢ na to, czy wykonanie zdania zgodnie z poleceniem pozwoli

uczniowi na realizacje celu i nauczy go zaktadanych przez nauczyciela umiejetnosci.

Uzasadnienie zastosowania TIK

Moderator powinien by¢ przekonany, ze TIK stosujemy tylko wtedy, gdy jest to potrzebne
i uzasadnione. Jest to podstawowa zasada naszego kursu i nigdy z niej nie zrezygnujemy.
Koordynatorzy dzieki twoim komentarzom réwniez powinni jg przyja¢. W przeciwnym
wypadku nowoczesne technologie — wprowadzone bez wyraznego celu — mogg przyniesé
wiecej szkdd niz pozytku. Koordynator w uzasadnieniu zastosowania TIK do realizacji

wskazanego celu lekcji powinien:
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v' poda¢ korzyéci dla uczenia sie, jakie odniosg uczniowie dzieki zadaniom
z wykorzystaniem danych programow, zasobdw internetowych i innych narzedzi TIK,

v' przekonaé czytelnika, ze zastosowanie danych narzedzi lub zasobdw TIK skfania
ucznia do zastanowienia sie nad tresciami przekazywanymi na lekgcji,

v' pokazaé, w jakim zakresie korzystanie z TIK podczas éwiczenia przyczynia sie do
osiggniecia konkretnego celu lekc;ji.

Niezaleznie od tego, jakiego przedmiotu uczysz, mozesz z duzym prawdopodobienstwem
ocenié¢, ktdre tresci przedmiotowe mozna przedstawié¢ lepiej, wykorzystujgc zasoby
internetowe lub specjalistyczne oprogramowanie, a kiedy skuteczniejsze bedg metody
tradycyjne. Warto pofaczy¢ te dwie rzeczy i w razie koniecznosci podjg¢ dyskusje

z uczestnikiem kursu na ten temat. Analizujgc przyktady dobrych praktyk, zastandw sie:

v Czy stosujac opisane narzedzie TIK, uzyskujemy zatozony cel merytoryczny?

v W czym zastosowane narzedzie lub oprogramowanie TIK jest lepsze od tradycyjnych
metod i srodkéw dydaktycznych?

v' Czy stosujac je, uzyskamy lepszy efekt uczenia sie ucznia, niz gdyby$my zastosowali
metody i Srodki tradycyjne?

v' Czy zastosowanie TIK w opisanym ¢wiczeniu nie zastepuje w prosty sposéb metod
tradycyjnych? (np. czytanie z podrecznika jest zastepowane czytaniem zekranu
komputera, laptop czy tablet stuzg uczniom za zeszyt do robienia notatek i rysowania,
a tablica interaktywna wystepuje w roli Sciany, na ktorg zwykle wyswietlany byt obraz
z rzutnika).

Podsumowujac — wiele zalezy od celu. To do niego dobieramy odpowiednie metody
i Srodki. Moga to by¢ rowniez narzedzia TIK, jesli rzeczywiscie utatwiaja realizacje celu.

Wrdémy na chwile do przyktadu lekcji o temacie , Kalendarz pogody”. Gdyby nauczycielowi
chodzito gtéwnie o to, aby uczniowie nauczyli sie postugiwac przyrzagdami pomiarowymi,
notowac temperature i ciSnienie atmosferyczne, obserwowaé zachmurzenie, site i kierunek
wiatru, a nastepnie opracowywac zebrane dane w arkuszu Excel i przedstawiac je w klasie, to
nie miatoby sensu skorzystanie z prognozy dostepnej w internecie. Spisanie danych
zprognozy pogody i umieszczenie ich w Excelu nie nauczy ucznidw odczytywania
temperatury z termometru, obserwacji kierunku, z ktdérego wieje wiatr, i szacowania

wielkosci zachmurzenia. Gdyby jednak nauczycielowi chodzito o to, aby uczniowie nauczyli
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sie ubiera¢ stosowanie do warunkow pogodowych lub planowaé wycieczke w plener,
przydatna bytaby umiejetnos¢ korzystania z meteorogramdéw dla gmin oraz odczytywania
i interpretacji wykresow, ktére sg tam zamieszczone. W powyzszych przyktadach podanie
celéw uczenia sie catkowicie zmienia metode — w czasie pierwszej lekcji nauczyciel

skuteczniej wykorzysta termometr i barometr, a w czasie drugiej — zasoby internetu.

Warto o tym rozmawiac z uczestnikami kursu. Jako moderator mozesz podawac przyktady
z whasnego przedmiotu i wyjasnia¢, dlaczego podawanie celdw jest wazne, a stosowanie

narzedzi TIK nie moze by¢ przypadkowe.

Wskazowki dla nasladowcow

Docen uczestnika, jesli udzielit wyczerpujacej wypowiedzi w tym punkcie. Doswiadczenie
autora jest bardzo cenne dla nasladowcow. Moze on podzieli¢ sie trudnosciami, jakie
wystgpity podczas realizacji ¢wiczenia, lub przedstawi¢ problemy, jakie potencjalnie mogg
wystgpi¢. Niewykluczone, Zze zaproponuje tez sprawdzone sposoby radzenia sobie
z problemami lub modyfikacje do swojej dobrej praktyki. Dobrze, jesli autor opisze, jakie
warunki nalezy zapewni¢ na lekgcji, ile czasu wymagajg poszczegdélne elementy ¢wiczenia, co
szczegblnie zainteresowato ucznidw oraz w jaki sposdb wykorzystali oni pdzniej zdobytg

wiedze i umiejetnosci.

Sprzet i narzedzia TIK, zasoby, Zrédta wykorzystane do ¢wiczenia/zadania

Jako nauczyciel/ka z doswiadczeniem z pewnoscig tez masz juz swoéj wtasny arsenat
TIK-owych metod i narzedzi. Omawiana rubryka to miejsce, w ktérym mozna wymienic¢ sie
posiadanymi informacjami i poleci¢ koordynatorowi inne programy czy narzedzia mogace
postuzy¢ do osiggniecia zaktadanych celéw zadania. Dzielgc sie doswiadczeniem, pamietaj,
aby podawaé petne nazwy programow i narzedzi oraz zamieszczac aktywne linki do zasobow.
Zwro¢ rowniez uwage, czy zestaw nazw narzedzi i zasobow podany przez autora dobrej

praktyki jest kompletny.

Oczywiscie zawsze doceniaj adekwatno$¢ do celu, prostote obstugi oraz innowacyjnosc¢
narzedzi przedstawianych przez koordynatora. Jesli ich nie znasz, masz okazje wzbogacic¢
swoj warsztat pracy — dopytaj autora o inny sposob wykorzystania proponowanych

programow i sprzetu, dostepne funkcje, itp.
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Komentujac ten fragment, warto zwrdci¢ uwage na prawa autorskie i legalnos¢ wskazanych
zasobow. Najbardziej doceniamy opisywanie tych narzedzi i programdw, ktore sg dostepne
do bezptatnego wykorzystania. Nie zaszkodzi tez sprawdzi¢, czy odnosniki do zrédet
internetowych dziatajg. Zamieszczane jako element dobrej praktyki powinny by¢ aktualne —

w przeciwnym razie nikt nie bedzie mégt z nich skorzystad.

Materiaty dla ucznia i nauczyciela

Opis dobrej praktyki spetni swojg funkcje, jesli bedzie kompletny. Planujgc zadania dla
uczniow, nauczyciele czesto opracowujg dodatkowe materiaty, z ktérych korzystajg podczas
zaje¢ — np. teksty zrédtowe, fotografie, obrazy preparatéw mikroskopowych w duzych
powiekszeniach, karty pracy dla uczniéw, prezentacje, nagrania dzwiekowe, gry dydaktyczne,

quizy, fragmenty filmow.

Zwréé uwage na to, czy pliki dotgczone przez koordynatora sg zgodne z dofgczong listg
materiatdw, czy wszystkie pliki sie otwierajg i s3 mozliwe do odczytania oraz skopiowania.
Ustosunkuj sie w komentarzu do ich zawartosci merytorycznej. Zastanéw sie, czy
opublikowane materiaty bytyby pomocne podczas podobnego ¢wiczenia z twoimi uczniami?

Czy masz pomyst na jakie$ zmiany?

Pamietaj o podsumowaniu komentarza — to wazny element informacji zwrotnej. Jesli
stwierdzisz, ze przedstawiony przez koordynatora pomyst jest godny upowszechnienia,
popros go, aby podzielit sie nim na forum lub za jego zgoda samodzielnie w kliku zdaniach
opisz praktyke na forum i odeslij wszystkich do sprawozdania kursanta. Przedstawiajgc
koordynatorowi swoje pomysty lub sugestie modyfikacji, unikaj dydaktycznego tonu i nie
stawiaj sie w roli eksperta. Okazuj zainteresowanie, dopytuj i dyskutuj z pozycji

potencjalnego nasladowcy opisywanej dobrej praktyki.

Modelowa lekcja z TIK

Omawiana wyzej formatka dobrej praktyki Swietnie nadaje sie do opisu jednego zadania lub
¢wiczenia wykorzystujgcego TIK. Za dobrg praktyke mozna jednak uznac scenariusz cafej
lekcji. Jest to duzo trudniejsze i wymaga znacznie dtuzszej pracy. By¢é moze jednak

zainteresuje cie taka mozliwos¢. Dla chetnych uczestnikdw i uczestniczek naszego programu
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zostat przygotowany Poradnik tworzenia konspektow lekcji (plik
Mod_M5_material_03_poradnik-tworzenia-konspektow), ktory stanowi pomoc przy
opracowywaniu scenariuszy. Wzér konspektu modelowej lekcji znajdziesz natomiast w pliku

Mod_M5_material_04_konspekt-modelowej-lekc;ji.

Co znajdziesz w Poradniku?

Poradnik rozpoczyna sie szablonem konspektu. Wazne, zeby scenariusze tworzgce jedna
baze miaty ujednolicong forme graficzng. Szablon z jednej strony dyscyplinuje autoréw,
ktorzy dzieki niemu nie zapomng o zadnym istotnym elemencie lekcji, a z drugiej dzieki
niemu przyszli nasladowcy w tatwy sposdb bedg mogli odnalez¢ interesujgce ich informacje
i wskazéwki dotyczace zaje¢. Konspekty, jakie tworzysz na co dzien, nie sg tak szczegotowe —
czes$¢ informacji masz zapewne zaznaczone w rozktadach nauczania, cze$¢ pozostaje w tzw.
,domysle”. Wazne, zeby wiedzie¢, do czego sie zmierza i co sie chce podczas lekcji osiggnac.
Zazwyczaj forma zapisu — dla jednych mniej, dla drugich bardziej wyczerpujgca — ma

stanowic nie ograniczenie, lecz pomoc.

W poradniku znajdziesz wyjasnienia i wskazowki dotyczace informacji, jakie nalezy
zamiescic w kazdej rubryce szablonu, a takie przyktady mozliwych zapisow w
poszczegdllnych rubrykach szablonu konspektu. Pamietaj, ze konspekt modelowej lekcji
mozna traktowac jako rozbudowang dobrg praktyke, dlatego tez lektura Poradnika... moze

stanowic inspiracje i wsparcie w pisaniu i komentowaniu DP.

ﬁ KAPITAL LUDZKI T -
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Zadania dla moderatora

Zadanie 1

Doktadnie zapoznaj sie z materiatami z modutu IV kursu dla koordynatoréw. Poznanie
tresci zawartych w materiatach dla koordynatorow jest konieczne do udzielenia rzetelnej
informacji zwrotnej do wykonywanych przez nich zadan, ktére beda opisywaé w swoich

sprawozdaniach.

Zadanie 2

Korzystajac ze wskazéwek i przyktadéw zawartych w materiatach biezgcego modutu,
Poradniku tworzenia konspektow lekcji oraz module IV kursu dla koordynatoréw
przedmiotowych (jesli masz do niego dostep), opracuj samodzielnie dobrg praktyke

wykorzystania TIK i zbierz opinie na jej temat.

Uwagal

Jesli opiekujesz sie koordynatorami przedmiotowymi, twoim zadaniem w kolejnych
modutach bedzie m.in. wybieranie i przesytanie do CEO najlepszych dobrych praktyk, ktore
otrzymasz. Szczegdtowe informacje na ten temat zamiescimy w module VI kursu dla
moderatoréw. Teraz uczulamy cie na to, zebys czytajgc dobre praktyki koordynatordw,

zapisywat/a sobie najlepsze z nich.

Powodzenia!

i KAPITAL LUDZKI UNIA EUROPEISKA -
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MODUL V — MATERIAtL POMOCNICZY

A eya M PORADNIK TWORZENIA KONSPEKTOW LEKCJI a

W PROGRAMIE AKTYWNA EDUKACJA

Danuta Sterna

Postanowilismy stworzy¢ modelowe konspekty lekcji z uzasadnionym zastosowaniem TIK.
Kierujemy sie zasadami zalecanymi w ocenianiu ksztattujgcym (OK). Poradnik jest
przeznaczony dla oséb, ktdére znaja podstawy oceniania ksztattujacego i stosuja je w pracy
Z uczniami.

Nizej prezentujemy szablon konspektu. Znajdziesz go rowniez w pliku

Mod_M5_material_04_konspekt-modelowej-lekcji. W niniejszym poradniku zamieszczamy
opis kazdej z rubryk szablonu oraz wskazowki dotyczace ich wypetniania.

i KAPITAL LUDZKI U EUROPEISKA -
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Wdrozenie podsiowy programowej ksztafcenia c golnego w i rzedszkolach i szkolach
Konspekt modelowej lekcji z TIK

Przedmiot/ rodzaj zajec: ......cccceereererreerenranns

KIasa: ....ccooeevremnmennreneenenes

Temat lekcji:

Cele uczenia sie w jezyku ucznia: Kryteria sukcesu dla ucznia:
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Temat lekgji

Temat powinien by¢ podany w jasnej formie, czytelnej dla ucznidw.

Podstawa programowa

Autor odnosi sie do wymagan szczegotowych podstawy programowej, podaje je.

Cele lekgji

Cele lekcji nauczyciel planuje przed lekcjg. Sg to cele nauczycielskie — co chce z uczniami
0siggnac? Dzieki temu inny nauczyciel chcacy poprowadzié¢ podobng lekcje wie jakie ma ona

cele. Jest rowniez przekonany, ze mozna je zrealizowa¢ w okreslonym przez autora czasie.

Jesli autor uzna za stosowne, moze okresli¢ potencjat uczniéw, dla
ktérych przeznaczona jest lekcja (np. klasa ucznidow wybitnie zdolnych,

klasa ucznidow z trudnosciami edukacyjnymi).

Wskazowki:

e Cele majg by¢ zrealizowane podczas jednej jednostki lekcyjnej. Chyba, ze konspekt
nie jest do jednej, ale do cyklu lekcji. Wowczas do kazde] jednostki lekcyjnej nalezy
okreslic¢ jej cele.

e Celdw nie moze by¢ za duzo (optymalna liczba to dwa, trzy cele).

e Cele zwigzane sg bezposrednio z podstawg programowa.

e Cele mogg zawierac inne aspekty niz wymagania szczegétowe podstawy
programowej. Mogg by¢ to aspekty wynikajgce z ksztatcenia umiejetnosci
kluczowych, np. nauka pracy w grupach.

Cele uczenia sie w jezyku ucznia

Cele dla ucznia muszg mie¢ odpowiednig dla niego forme i tres¢.
Kazdy uczen powinien je zrozumie¢. Autor planuje sposob
przekazania uczniom celéw isprawdzenia, czy uczniowie cele

rozumiejg. Mozna zaplanowaé tworzenie celéw razem z uczniami.

i KAPITAL LUDZKI UNIA EUROPEISKA -
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Wskazowki

e Ograniczona liczba celéw dla ucznia (2 do 3).

e Jezyk zrozumiaty dla kazdego ucznia.

e Dobrg metodg jest zapytanie ucznia bedgcego w wieku odbiorcéw lekcji, czy tak
sformutowane cele sg dla niego zrozumiate.
Wymysli¢ sposdb na upewnienie sie, ze tak jest — nie wystarczy samo zapytanie,
konieczna jest weryfikacja rozumienia, np. powiedz wifasnymi stowami, jak
zrozumiates cele.

Kryteria sukcesu

Nauczyciel przed lekcjg zastanawia sie — co moi uczniowie majg

umie¢ po tej lekcji. Kryteria sukcesu musza by¢ jak najbardziej /V"'\/'_

NBCO BLRIEHY 7
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konkretne (tworzy¢ check liste). Nie wykraczajg poza cele lekcji i sg
zrozumiate dla kazdego ucznia.

Kryteria réznig sie od celéw. Cel jest drogowskazem dla uczenia sieg,
a kryteria sg drogg prowadzgcg do celu, sg uszczegétowieniem celu.

Na przyktad:

Historia, klasa V

Cel: Dowiesz sie, jakie znaczenie dla Polski miato panowanie Kazimierza Wielkiego.
Nacobezu:
e Podaje lata panowania Kazimierza Wielkiego;
e Wskazuje na mapie granice panstwa polskiego przed panowaniem i pod koniec
panowania Kazimierza Wielkiego;
e Omawiam co najmniej 5 osiggnie¢ Kazimierza Wielkiego

Matematyka, klasa IV

Cel: Poznasz rdzne rodzaje utamkow zwyktych
Nacobezu:
e Odrdézniam utamek wtasciwy od niewtasciwego;
e Rozpoznaje liczby mieszane;
e Zamieniam utamek niewfasciwy na liczbe mieszang i odwrotnie.

Formutujgc kryteria sukcesu, pamietajmy, ze zawieramy umowe z uczniami — zapowiadamy,
ze tylko kryteria bedg podlegaty sprawdzeniu. Jesli czegos nie uwzglednimy w kryteriach, to
nie mozemy sie do tego odnosi¢ w ocenie pracy ucznia.

i KAPITAL LUDZKI "M“f'!“ff”:": -
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Wskazowki:

e Jezyk uzyty do sformutowania kryteridw jest
zrozumiaty dla kazdego ucznia.

e Formutujemy kryteria sukcesu, ktére sg
konkretne i sprawdzalne, mozliwe do spetnienia
w 45 min.

e Kazdy uczen po lekcji potrafi oceni¢, czy spetnit

kryteria sukcesu.
e Kryteria roznig sie od celéw.

Poza ustaleniem kryteriow sukcesu do lekcji, nauczyciel moze ustali¢ (sam lub z uczniami)
nacobezu do zadania lub pracy domowej. Moze takze postuzy¢ sie technikg nazywang praca
wzorcowa. Polega ona na przedstawieniu uczniom dobrze wykonanej pracy i zapytaniu ich:
dlaczego ta praca jest dobra? Uczniowie sami podadzg wtedy kryteria dobrej pracy.

Dotychczasowa wiedza i umiejetnosci uczniow

Nauczyciel przystepujgc do lekcji jest sSwiadomy, co uczniowie juz na dany temat wiedzg,
jakie umiejetnosci wykorzysta. Stara sie wtgczy¢ w konspekt konstruktywistyczne nauczanie,
czyli budowac¢ nowe tresci na tresciach i pojeciach, ktére uczniowie juz znajg. W tym miejscu
nauczyciel notuje to, co wykorzysta podczas lekcji, aby nadbudowa¢ nowg wiedze na wiedzy
juz przez ucznidéw posiadanej. Okresla, jakimi stowami nawigze do wiedzy i umiejetnosci,
ktdre uczniowie juz posiadaja.

Wskazowki:

Siegniecie do tej wiedzy i umiejetnosci, ktére uczniom
sg znane i ktérymi zajmowali sie niedawno. Warto
siegngc do tresci praktycznych.

Narzedzia TIK, ktore zamierzam wykorzystac na tej lekcji oraz cel ich zastosowania

Zanim zaczniesz planowac uzycie narzedzi TIK, zastandéw sie nad zaplanowaniem dobrej
lekcji. W programie Aktywna edukacja staramy sie pokazaé sobie i innym sensownos¢
korzystania z TIK.

Jesdli decydujemy sie na zastosowanie nowoczesnych technologii, to uzasadniamy dlaczego
ich uzycie jest lepsze niz tradycyjne nauczanie.

i KAPITAL LUDZKI s -
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e Wyszukiwania informacji,
e Prezentacji wiedzy przez nauczyciela i ucznia
e \Wspodtpracy i komunikowania sie w procesie uczenia sie
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Opis zastosowania TIK musi by¢ tak doktadny, aby kazdy nasladujgcy nauczyciel nie miat

watpliwosci, ani trudnosci z jego odtworzeniem. Programy, filmy, czy aplikacje majg miec

gotowgq forme.

Przebieg lekcji — aktywnosci uczniow prowadzace do osiggniecia celéow lekcji

Przebieg lekcji zalezy od pomystu na lekcje. Mozemy jednak okresli¢ kilka wskazéwek,

o ktorych warto pamietac.

Poczatek lekcji

Nauczyciel planuje przed lekcjg sposdb przekazania uczniom
celéw i forme sprawdzenia, czy uczniowie cele rozumieja.
W przebiegu lekcji nauczyciel zapisuje jak planuje prace
zcelami. Zaczyna od przedstawienia celéw uczniom,
sprawdza — czy cele sg zrozumiate. W czasie trwania lekcji
wraca do celéw i zauwaza, czy ktorys zceléw zostat juz

1'(_/ :/’_x‘\._
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osiggniety. Nauczyciel planuje tez sposdb podsumowania lekcji i sprawdzenia czy cele zostaty

zrealizowane.

Jedng z form wptywajacag na sprawng organizacje lekcji moze by¢ technika zadan na dobry

poczatek. Nauczyciel ma przygotowane przed lekcjg zadanie nawigzujgce do poprzedniej

lekcji lub do nowego tematu. Prosi uczniow o wykonanie polecenia w grupach, a sam przez

chwile zajmuje sie czynnosciami organizacyjnymi. Dzieki tej technice uczniowie s3 od

poczatku zmobilizowani do pracy i ich energia nie jest rozpraszana.

Nauczyciel planuje kryteria sukcesu

Yertepi®,
QCEMaE
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i sprawdzania wraz z uczniami — czy kryteria zostaty osiggniete.
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Moze to zrobi¢ sam przed lekcjg lub wraz z uczniami na poczatku
lekcji. Nauczyciel planuje forme zapoznania uczniéw z kryteriami
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Nauczyciel stara sie ,nadbudowac¢” nowg wiedze na tej. Przypomina to ,otwieranie
szufladek” z wiedzg, ktdrg uczniowie juz maja. Pomocne mogg by¢ zdania:

e Tojest podobne do...

e Tordznisie od tego, co juz omawialismy tym...

e Analogicznie do omawianego wczesniej zagadnienia...

e Znajdzmy podobienstwa i réznice pomiedzy...

e Jakjuz wiecie z...

e To bedzie stanowi¢ uzupetnienie i rozszerzenie...

Przyktad z lekcji matematyki:

Na lekcjach poprzednich poznaliscie utamki zwykte. Wiecie, co to jest licznik
i mianownik. Na tablicy macie podane trzy liczby. Zapiszcie wszystkie mozliwe utamki,
ktére mozna utworzyc z tych liczb. Zauwazcie, Ze licznik moze by¢ liczbq wiekszqg, rowng
lub mniejszq, niz mianownik.

Nauczyciel opisuje jak najbardziej szczegétowo sposéb nabudowywania wiedzy

Lekcje mozna tez korzystnie rozpoczagc¢ od pytania kluczowego. Jest to pytanie, ktére jest
Scisle zwigzane z celem lekcji, pokazuje uczniom szerszy kontekst tematu, ale przede
wszystkim angazuje ich do poszukiwania odpowiedzi na pytanie. Jesli nauczyciel decyduje sie
na pytanie kluczowe, to powinno ono prowadzi¢ lekcje, od momentu jego zadania uczniom,
poprzez sprawdzanie - czy juz uczniowie sg gotowi do odpowiedzi na pytanie, a w koricu do
wspolnej na nie odpowiedzi. Pytanie kluczowe moze by¢ zadane do cyklu lekcji. Trudnoscia
dla nauczyciela moze by¢é wymyslenie takiego pytania, ktére zainteresuje mtodych ludzi.
Warto to sprawdzi¢ na réwiesnikach uczniow lub skonsultowaé¢ z nauczycielem innego
przedmiotu.

Przyktad z lekcji historii:

Dlaczego Kazimierz Wielki miat przydomek wielki?

Pytanie kluczowe moze by¢ wstepem do warsztatowego
modelu lekcji. Polega on na tym, ze uczniowie samodzielnie (ale
nie samotnie) prébuja znalezé rozwigzanie dla przedstawionego
problemu. Rozwigzania znalezione przez ucznidw s3
dyskutowane. W warsztatowym modelu lekcji rola nauczyciela
ogranicza sie do pieciominutowego przedstawienia problemu

i animowania dyskusji ucznidw.
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Srodek lekcji

Bardzo wazine jest zastanowienie sie nad
rodzajem pytan i polecei, ktére nauczyciel
stawia przed uczniami, aby za ich pomocg
uruchomic gtebsze myslenie uczniow.
Nauczyciele najczesciej zadajg pytania

z najnizszej poziomu taksonomii Blooma. Mozna

sie o tym przekonaé, obserwujac lekcje lub PR~ . % mssj 0 P

analizujgc polecenia zawarte w pracach uczniéw.

Taksonomia Blooma

wiedza — gdy celem jest stwierdzenie, czy uczniowie pamietajg konkretne fakty, pytania zaczynaja
sie zazwyczaj od:
nazwij, okresl, powiedz, wylicz, wskaz, przypomnij, dopasuj, wybierz

zrozumienie (pogtebiona wiedza) — uczen nie tylko wie, ale jeszcze udowadnia nam, ze rozumie.
Zadajemy wiec pytania, ktére pozwolg nam poznaé, czy uczen rozumie. Uzywamy wéwczas:
porownaj, wyjasnij, opisz, sklasyfikuj, wybierz, rozpoznaj, uporzqdkuj, wykaz, przeredaguj
(sparafrazuj)

zastosowanie — sprawdzamy, czy uczen potrafi zastosowaé/wykorzysta¢ wiadomosci, innymi stowy
uczen rozwigzuje problemy przez zastosowanie zdobytej wiedzy i umiejetnosci w réznych
sytuacjach. Nasze polecenia zaczynamy od:

zastosuj, wyprobuj, uzyj, odegraj role, skonstruuj, przeksztaté, sporzqdz model, przetfumacz,
wykorzystaj, wykonaj doswiadczenie

POZIOM 4.

analiza — tutaj sprawdzamy, czy uczniowie dostrzegli i rozpoznali elementy sktadowe problemu,
informacji. Dlatego prosimy:

przeanalizuj, uporzqdkuj, sporzqdz wykres, upros¢, sklasyfikuj, podsumuj, pokaz réznice, odroznij,
porownaj z..., podziel na kategorie

synteza - gdy chcemy pomdc uczniom dostrzec nowe pofaczenia miedzy rzeczami

i ujgc rzeczy razem w nowy oryginalny sposéb. Jej celem jest rozwoéj twdrczych umiejetnosci.
Polecenia zaczynamy od:

skomponuj, sformutuj, zaprojektuj, stworz, wymysl, rozwiqz, zaproponuj, wynajdz, dostosuj,
opracuj

POZIOM 6.

ewaluacja — gdy celem jest pomoc uczniom w dokonaniu wyboru miedzy kilkoma mozliwos$ciami;
woéweczas, gdy majg ocenié, ktéra z nich jest lepsza,

i uzasadni¢ swoje stanowisko. Dlatego zaczynamy od stéw:

ocen, wybierz rozwiqzanie, sporzqdz ranking, rozstrzygnij, oszacuj, uzasadnij, zrecenzuj, przedstaw
opinie, udowodnij, poprzyj argumentami
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Planujac pytania i polecenia warto zastanowi¢ sie, czy nie mozna bytoby tak zmieni¢ ich
tresé, aby bardziej stymulowaty myslenie ucznidow. Korzystne sg polecenia typu: uporzadkuj,
znajdz podobienstwa, znajdz rdznice, zastandw sie na jakie kategorie mozna podzieli¢ itd.

Waznym aspektem lekcji jest sposéb pozyskiwania odpowiedzi od uczniéw. Mimo, ze jest to
sprawa techniczna, to wptywa ona na jako$¢ nauczania i uczenia sie. Nauczyciel pamieta o:
e pozostawieniu uczniom czasu do zastanowienia sie nad odpowiedzig (np. klepsydry),
e pozyskiwaniu odpowiedzi w parach,
e zasadzie niepodnoszenia rgk, np. o losowaniu patyczkéw (z podaniem sposobu uzycia
tej techniki pod konspektem lekc;ji),
e wykorzystywaniu btednych odpowiedzi w procesie nauczania.

0
= Z

Nauczyciel dba o to, aby uczen byt swiadomy tego, ze sie uczy. Moze mu w tym pomaoc
samoocena uczniowska. Sg rozine techniki samooceny, poczawszy od techniki Swiatet,
a skonczywszy na formutowaniu petnej informacji zwrotnej dla samego siebie. Samoocena
uczniowska daje réwniez uzyteczng informacje nauczycielowi, dzieki niej moze zdecydowaé,
czy moze is¢ dalej, czy powinien zatrzymad sie, a nawet zmienic plan lekcji. Przy planowaniu
lekcji nauczyciel zastanawia sie nad trudnymi momentami w lekcji, przewiduje w ktérym
momencie powinien sprawdzi¢, czy uczniowie nadgzajg za jego planem. Dobrze, aby
przewidziat r6zne warianty lekcji — co zrobie , jesli moi uczniowie nie bedg za mng nadgazac? Co
zrobie jesli okaze sie, ze cze$¢ klasy wymaga dodatkowego ttumaczenia, a czes$¢ radzi sobie
bardzo dobrze. Nauczyciel przygotowuje sobie kilka két ratunkowych w postaci wariantow
lekcji, zadan dodatkowych dla uczniéw zdolnych i dodatkowych zadan wyjasniajgcych dla
uczniow majacych trudnosci.

Nauczyciel pamieta o organizowaniu wspotpracy ucznidéw w czasie ich procesu uczenia sie.
Planuje wykonanie przez uczniow polecen w parach i grupach. Nauczyciel stwarza uczniom
okazje do korzystania nawzajem ze swojej wiedzy. Uczniowie pracujg w parach, grupach,
uczg sie wzajemnie. Nauczyciel moze zaplanowac ocene kolezeriskg uczniow.

Zaréwno samoocena, jak i ocena kolezenska, a rowniez informacja zwrotna przekazywana
uczniowi przez nauczyciela musi odnosi¢ sie tylko do wczeséniej okreslonych kryteriéw
sukcesu. Petna informacja zwrotna zawiera cztery elementy:

e wyszczegélnienie i docenienie dobrych elementdw pracy ucznia [++],

e odnotowanie tego, co wymaga poprawy lub dodatkowej pracy ze strony ucznia [-],

e wskazowki —w jaki sposdb uczen powinien poprawic prace [4],
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e wskazowki —w jakim kierunku uczen powinien pracowac dalej [”].

Taka informacja zwrotna daje uczniom najwieksze korzysci. Ale trzeba
sie do niej przygotowaé. Mozna na poczatku stosowac inne skrécone
formy oceny ucznia, moze to by¢ np. technika: dwie gwiazdy, jedno
zyczenie. Polega ona na poleceniu uczniom odnalezienia w
przedstawionej pracy anonimowego ucznia dwodch dobrze
wykonanych kryteridow i jednej sprawy, ktdra wymaga poprawy.

Jesli nauczyciel planuje udzielanie podczas lekcji informacji zwrotne;j
powinien pamietaé, ze :

e Petnainformacja zwrotna ma 4 elementy,
e Informacja zwrotna odnosi sie tylko do kryteridw sukcesu,
e Informacji zwrotnej nie tgczymy z oceng sumujgcg — stopniem.

Jesli nauczyciel planuje lekcje powtdrzeniows i zamierza oceni¢ podsumowujgco ucznidw, to
powinien wczesniej o tym poinformowac uczniéw, a w ocenie brac tylko pod uwage, to co
zostato zawarte w kryteriach sukcesu. Dobrg technikg powtdrzeniowg jest test — powtorka.
Celem tej techniki jest - zaangazowanie wszystkich ucznidw w powtdrke materiatu,
korygowanie bteddw i stworzenie uczniom okazji do odczuwania satysfakcji z wtasnej pracy.

Opis techniki: Nauczyciel zadaje szereg pytan odnoszacych sie do omawianego
wczesniej materiatu, auczniowie wudzielajg nanie pisemnych odpowiedzi.
Po kazdym pytaniu nauczyciel podaje prawidtowg odpowiedz. Inna wersja moze by¢
taka, ze nauczyciel zadaje pytanie powtérkowe iw czasie, gdy uczniowie pisza
odpowied?, zapisuje na tablicy jej prawidtowe brzmienie. Uczniowie sami porownujg
wyniki i w razie potrzeby poprawiajg je. Nie wigze sie z tym ocenianie uczniéw na
stopnie.

Planujac test powtodrke nauczyciel opracowuje pytania do testu przed lekcja. W czasie
trwania lekcji wraca do celéw i zauwaza, czy ktorys z celéw zostat juz osiggniety.

Zakonczenie lekcji

Podsumowanie lekcji jest niezbedne. Dlatego nauczyciel kieruje sie zasadga: less is more.
Lepiej jest zrobi¢ mniej, ale gtebiej i mie¢ czas na podsumowanie.

Nauczyciel sprawdza wraz z uczniami, czy cele zostaty osiggniete. Moze postuzyc sie technika
Swiatet, zdan podsumowujgcych, wyjsciéwek lub kazdg inng dajgcq uczniom i nauczycielowi
informacje — czego uczniowie sie nauczyli. Uczen powinien widzie¢ i wiedzie¢, co zyskat
dzieki uczestnictwu w lekcji.
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Uczen wychodzi z lekcji z refleksjg - czego sie nauczytem, a nauczyciel ma informacje
potrzebng do zaplanowania nastepnej lekcji.

W konspekcie lekcji jest specjalne miejsce — Sposdéb podsumowania lekcji z uwzglednieniem
celdw, na wpisanie planowanego podsumowania lekcji.

ZDQ\\)’\E>/l —
. eoee

Najlepiej, gdy nauczyciel zaplanuje sprawdzenie — czego uczniowie sie nauczyli. Same

Swiatta, czy zdania podsumowujgce mogg nie da¢ rzetelnej informacji. Rekomendujemy test
ztozony z co najwyzej 3 pytan. Test mozna nazwaé: Sprawdzam, czy sie nauczytam/em.
Najlepiej bytoby, gdyby pytania z testu pochodzity z egzaminu kornicowego, wtedy nauczyciel
i uczniowie mieliby nadzieje, ze na egzaminie tez dobrze wypadng. Test ten moze by¢
jednym z wariantéw pracy domowej.

Nie zawsze nauczyciel musi zadawaé uczniom prace domowa, ale jesli na nig sie decyduje to
uwzglednia: praca domowa jest zaplanowana i konieczna, pobudza zainteresowanie
uczniéw, jest dla ucznidw zrozumiata (wiem co i jak mam zrobi¢) i bedzie sprawdzona.
Bardzo korzystng technika zwigzang z pracg domowg jest — praca domowa do wyboru.
Polega ona na zaplanowaniu pracy domowej, ktéra moze by¢ zréznicowana pod wzgledem,
np.: poziomu, zakresu, formy. Ucze sam wybiera prace domowa.

Najkorzystniejsze jest zaplanowanie cyklu lekcji powigzanych ze
sobg, dlatego pozgdane jest w tworzonym konspekcie

PRACH DOMOKD uwzgledni¢ informacje o lekcjach poprzednich i nastepnych tak,
aby nauczyciel, ktéry wykorzysta konspekt wiedziat, jakie lekcje
powinien przeprowadzi¢ wczesniej i co bedzie kontynuacjg. Na

przyktad:

e jesli zadana byta praca domowa, to nalezy uwzglednic¢ ten fakt w planowanej lekcji;

e zadanie na dobry poczatek moze da¢ informacje nauczycielowi, czy moze zaczgé
lekcje zgodnie z zatozonym planem (wiedza, umiejetnosci);

e do wykorzystania TIK w czasie lekcji trzeba mie¢ pewnosé, ze uczniowie potrafig
postugiwac sie proponowanym narzedziem;

e jesli zaplanowana jest w konspekcie praca domowa, to konieczne jest podanie
sposobu sprawdzenia jej na nastepnej lekcji;

e w informacji na temat nastepnej lekcji mozna wskazac nauczycielowi mozliwe
kierunki pracy;

e mozna zapytac ucznidw, czego jeszcze chcieliby sie nauczy¢ i zaplanowacd
odpowiednio nastepng lekcje.
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Sprawozdanie moderatora z V modutu

1. Dotacz do sprawozdania samodzielnie opracowang dobrg praktyke wykorzystania

TIK. Prosimy o opracowanie dobrej praktyki wedtug szablonu z pliku
Mod_M5_material_02_formatka-DP.
2. Ponizej zacytuj kilka wypowiedzi lub opinii uczniéw na temat éwiczenia

przeprowadzonego wedtug zamieszczonego w sprawozdaniu opisu dobrej praktyki.

Jesli nie jestes aktywnym nauczycielem, przekaz opracowang dobrg praktyka

zaprzyjaznionym dydaktykom i popros ich o opinie.

Kryteria sukcesu

Uczestnik/Uczestniczka:

1. Dotacza do sprawozdania wypetniony szablon dobrej praktyki.

2. Poszczegdlne elementy dobrej praktyki opracowuje zgodnie ze wskazéwkami

zawartymi w materiatach do modutu V, a przede wszystkim:

a.

¢wiczenie opisane w dobrej praktyce stuzy nauczaniu tresci przedmiotowych,
a nie uzycia TIK,

cel ¢wiczenia jest jasny i zrozumiaty oraz zapisany w jezyku ucznia,

wykorzystanie TIK jest uzasadnione i nie stanowi prostego zastgpienia
tradycyjnych metod nauczania,

zostaty wymienione wszystkie potrzebne sprzety, narzedzia, zasoby i Zrddta
potrzebne do przeprowadzenia ¢wiczenia opisanego w dobrej praktyce,

zostaly zamieszczone materiaty dla ucznia i nauczyciela, jesli takie sa
wykorzystywane w opisanym ¢wiczeniu.

3. Zamieszcza co najmniej trzy opinie na temat opisywanych zajec.
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