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AKTYWWNA

EPUKACIA

MODUL i1l DLA NAUCZYCIELI PRZYRODY I BIOLOGI!I

INFORMACJA ZWROTNA, KTORA POMAGA W UCZENIU SIE
WYKORZYSTANIE TIK W PRZEKAZYWANIU 1Z a
SPOTKANIE KOORDYNATOROW

Matgorzata Ostrowska

Realizujgc okreslone cele, wykonujemy rézne zadania: w szkole jako uczniowie, w pracy
zawodowe] jako pracownicy, a w zyciu - jako cztonkowie rdzinych grup formalnych
i nieformalnych. Skad mamy wiedzieé, czy robimy to dobrze, czy nalezy cos zmienié, aby
lepiej je przeprowadzi¢? Mozemy sami dokonac analizy i zastosowaé samoocene efektéw
naszej pracy oraz procesu, ktéry doprowadzit do okreslonych rezultatow. Czesto jednak
potrzebujemy, aby kto$ inny im sie przyjrzat z innej perspektywy i przekazat nam informacje
zwrotng, ktdra stanie sie dla nas Zzrédtem zmiany oraz przyczyni sie do osiggniecia lepszych
wynikdw niz wczesnie;.

W module trzecim:

e Poznasz istote i strukture informacji zwrotnej (1Z/ oceny ksztattujgcej/ komentarza
edukacyjnego) dla ucznia.

e Nauczysz sie tworzy¢ i przekazywac informacje zwrotng do pracy ucznia w pakiecie
MS Office.

e Poznasz praktyki nauczycieli stosujgcych informacje zwrotng, ktdra pomaga uczniom
W uczeniu sie.

e Dowiesz sie, jak przekazywaé¢ 1Z uczniom oraz pozyskiwa¢ od nich 1Z za
posrednictwem wybranych narzedzi online.

e Dowiesz sie, jak przekazywac informacje zwrotng o postepach uczniéw ich rodzicom
przy pomocy wybranych narzedzi TIK.

e Przygotujesz sie do przeprowadzenia szkolnego spotkania z pozostatymi
koordynatorami uczestniczacymi w programie Aktywna edukacja.
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Co wiemy na temat informacji zwrotnej (12)?

Zdaniem Johna Hattie przekazywanie uczniom informacji zwrotnej jest jedng z najbardziej
skutecznych interwencji w proces edukacyjny’. Ten profesor Auckland University w Nowej
Zelandii przez 15 lat analizowat ze swoim zespotem wyniki prowadzonych na catym Swiecie
badan naukowych z zakresu edukacji. Przestudiowat ponad 800 metaanaliz dotyczgcych 50
tysiecy badan tendencji w edukacji obejmujgcych tgcznie ponad 200 miliondw ucznidw
w wieku od 4 do 20 lat. Zespot Hattiego probowat ustali¢, co tak naprawde ma wptyw na

osiggniecia uczniéw. W tym celu poréwnat efekty réznych interwencji na jednej skali.

Oto 11 czynnikdéw o najsilniejszym pozytywnym wptywie na uczenie sie uczniéw.

Interwencja Badania Sredni rozmiar efektu
Samoocena 209 1,44
Ewaluacja formatywna (formative evaluation) 30 0,90
Informacja zwrotna (feedback) 1287 0,73
Relacje nauczyciel — uczen 229 0,72
Nauczanie w oparciu o rozwigzywanie probleméw 221 0,61
Cele bedace wyzwaniem 604 0,56
Wptyw réwiesnikdw 12 0,53
Zaangazowanie rodzicéw 716 0,51
Uczenie sie w matych grupach 78 0,49
Motywacja 327 0,48
Zadawanie pytan 211 0,46

1 John Hattie, Visible Learning — a synthesis of over 800 meta-analyses relating to achievement, London;

Routledge, 2009.
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Dawanie uczniom informacji zwrotnej na temat postepdéw jest obowigzkiem nauczyciela
okreélonym w zapisach Podstawy programowej’: Kazdy uczer jest oceniany na co dzier,
w trakcie catego roku szkolnego przez swoich nauczycieli. Wtasciwie stosowana biezgca
ocena uzyskiwanych postepow pomaga uczniowi sie uczyc, gdyz jest formq informacji
zwrotnej przekazywanej mu przez nauczyciela. Powinna ona informowac ucznia o tym, co
zrobit dobrze, co iw jaki sposob powinien jeszcze poprawic¢ oraz jak ma dalej pracowac.
Taka informacja zwrotna daje uczniom mozZliwos¢ racjonalnego ksztattowania wtfasnej
strategii uczenia sie, azatem takie poczucie odpowiedzialnosci za swoje osiggniecia.
Ocenianie biezgce powinno by¢ poprzedzone przekazaniem uczniowi kryteriow oceniania,

czyli informacji, co bedzie podlegato ocenie i w jaki sposob ocenianie bedzie prowadzone.

Fragment ten jednoznacznie okresla powinnosci nauczyciela w zakresie stosowania oceny
ksztattujgcej — informacji zwrotnej oraz kryteridw, na ktérych sie opiera. Jak formutowac
kryteria sukcesu dla ucznia stanowigce kryteria oceniania, uczylismy sie w module Il kursu.
Bedziemy nadal doskonali¢ te umiejetnos$é, ale biezgcy modut prawie w catosci dotyczy
konstruowania i przekazywania informacji zwrotnej. Zalezy nam na tym, aby kazdy
nauczyciel umiat tworzyé i przekazywac 1Z, jak réwniez pozyskiwaé iwykorzystywac

informacje zwrotng od uczniow.

Istota i struktura informacji zwrotnej dla ucznia

Informacja zwrotna (1Z) nazywana jest rowniez oceng ksztattujagcg lub komentarzem
edukacyjnym, gdyz celem informacji zwrotnej jest wsparcie ucznia w uczeniu sie oraz pomoc
w planowaniu sposobdéw zwiekszania swojej wiedzy i umiejetnosci. Sprzyja temu
dostarczenie pozytywnych bodzcow rozwojowych poprzez umiejetne skonstruowanie IZ.
Informacja zwrotna jest oceng kolejnych efektow pracy ucznia i opiera sie na kryteriach,
ktére wczesniej nauczyciel podat uczniom do wiadomosci. Kryteria te sg dla ucznia

drogowskazem, czy wrecz algorytmem, czyli procedurg dobrego wykonania pracy.

? Podstawa programowa z komentarzami, Ministerstwo Edukacji Narodowej, t. 1.-8.
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Z czego sktada sie efektywna informacja zwrotna dla ucznia?

IZ zawiera cztery elementy:

1. Wyszczegdlnienie i docenienie dobrych elementdw pracy ucznia [+ +].

Odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia [ —].

2
3. Wskazéwki — w jaki sposdb uczen powinien poprawic prace [ A].
4

Wskazowki — w jakim kierunku uczen powinien pracowac dalej [7].

Ad. 1.

Ad. 2.

W kazdej informacji zwrotnej wazne jest, aby nauczyciel na pierwszym miejscu
docenit mocne strony pracy ucznia, a nie rozpoczynat od zaznaczania i wymieniania
btedow. Jest to uzasadnione psychologicznie, poniewaz sukcesy motywujg,
uskrzydlaja, wptywaja na wzrost wiary we wtasne mozliwosci, budujg poczucie
sprawstwa, a takze otwierajg na przyjmowanie IZ. Dla efektywnosci informacji
zwrotnej wazna jest wiara nauczyciela i ucznia, ze jest on w stanie poprawi¢ swojg
prace. Istnieje wiele sposobéw wyrazenia komunikatow doceniajgcych,
dostosowanych do wieku i potencjatu ucznidw. Mozesz na przyktad napisaé: Mocng
strong/ atutem twojej pracy jest... Doceniam... Dobrze wykonates..., Podoba mi sie,
ze..., Ciesze sie, ze..., Zrobito na mnie wrazenie..., Bardzo dobre efekty osiggngtes w...,

Mozesz by¢ bardzo zadowolony z... i podobne.

Najwazniejsze jest to, co nastepuje po podanych zwrotach, gdyz uczen musi wiedzied,
za co dokfadnie zostat doceniony. Sformutowanie: Podoba mi sie twoja praca jest
pustg pochwatg. Warto zauwazy¢, ze w informacji zwrotnej pluséw jest wiecej niz
minuséw (patrz: nastepny punkt), stagd nasza sugestia, aby doceniaé chetniej niz

wskazywac btedy.

By uczen osiggnat sukces edukacyjny, potrzebna jest korekta btedéw popetnionych
w pracy oraz wprowadzenie niezbednych uzupetnien. Nauczyciele majg zazwyczaj
dobrze opanowang umiejetnos¢ identyfikowania btedow i brakow w pracy ucznia.
Rownoczesnie mogg mie¢ trudnosci w przekazywaniu uczniowi informacji
o niedociggnieciach w taki sposdb, aby sam poczut potrzebe poprawy. Warto
postarac sie, by komunikaty krytyczne miaty forme, ktéry utatwi ich przyjmowanie.

Przydatne mogg by¢ takie sformutowania jak: ZauwazZytam btgd w..., Widze, ze
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w pracy brakuje..., Zaznaczytem pomytki..., Usterki, ktére dojrzatem/znalaztem
w pracy to...,, Zaobserwowatam, ze..., Wychwycitam nastepujgce bftedy..., Rzucito mi
sie w oczy..., Odnotowatam jeden/kilka brakow... i wiele podobnych. Wymienione
sformutowania i komunikat ,ja” sprawiajg, ze uczen odbiera je jako przejaw opieki
nauczyciela, a nie che¢ wytykania btedéw. Niektérzy nauczyciele przywigzani sg do
innych form wskazywania stabych stron pracy, na przyktad: Nie zrobites..., Nie
wykonatas...,, Niedobrze wpisatas..., Zle obliczytes..., Niepoprawnie nazwates...,
Niewtasciwie podatas... i podobne. Réznica miedzy podanymi przyktadami jest tatwa

do odkrycia. W ktérej formie wolisz otrzymac I1Z, gdy dotyczy twojej pracy?

Uczen przyjmuje krytycznag ocene, gdy ma pewnosé, ze nauczyciel go akceptuje, jest
mu zyczliwy i chce z nim wspdtpracowac. Jesli zauwazy, Zze ocena mu pomaga i jest
konstruktywna, wtedy odczuwa mniejszy lek przed krytyka. Tak sie dzieje, gdy
nauczyciel towarzyszy uczniowi w uczeniu sie idaje mu wskazowki, jak poprawié

prace.

Delta [A] symbolizuje przyrost kompetencji ucznia. Trzecim elementem IZ jest pomoc
w osiggnieciu tego przyrostu. Nauczyciel powinien przekazaé¢ uczniowi precyzyjne
instrukcje do poprawy w taki sposéb, aby zrozumiat, na czym polega popetniony
btagd/ czego brakuje w pracy oraz jak wprowadzi¢ korekte, aby efekt spetniat
oczekiwania nauczyciela/ okreslone przez niego kryteria. Najprosciej jest postugiwac
sie jezykiem instrukcji: Podaj..., Zastgp..., Zmien..., Popraw..., Przeksztafc..., Napisz...,
Przepisz..., Wymien..., Nanies poprawki...,, Skoryguj..., Zwrdé¢ uwage..., Narysuj...,
Poréwnaij... itp. Warto dopilnowaé, aby wskazéwki byty konkretne, sformutowane
w sposob jasny i zwiezty, aby uczerh mdgt postepowac zgodnie z instrukcjg. Instrukcja
moze by¢ bardziej lub mniej szczegdétowa, ale zawsze powinna byé dostosowana do
mozliwosci odbiorcy. Jesli nauczyciel nie spetni tego warunku i poda zbyt ogdlng lub

niezrozumiatg instrukcje, uczen nie poprawi pracy.

Czasami uczen dokonuje poprawy pracy wedtug wtasnego pomystu, ktéry odbiega od
wskazowek nauczyciela. Wtedy potrzebna jest kolejna informacja zwrotna, by

zweryfikowaé poprawnos¢ wykonania. Niekiedy wystarczy tylko udzieli¢ informacji
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zwrotnej do poprawionych fragmentow pracy. Decyzje o tym podejmuje nauczyciel,

ale moze jg uzgodnic¢ z uczniami.

Ad. 4. Aby przyspieszy¢ rozwdj ucznidw, warto aby nauczyciel dawat im wskazéwki nawet
wtedy, gdy catg prace wykonali dobrze. Moze woéwczas zadbaé, aby uczniowie
poszerzali i pogtebiali posiadang wiedze, rozwijali swoje talenty, ksztafcili nowe
umiejetnosci, a takze pomagali innym uczniom w osigganiu celdw. Réwniez ci
uczniowie, ktorzy jeszcze nie osiggneli wszystkich kryteridw sukcesu, mogg sie
rozwija¢, gdy nauczyciel wskaze im kierunek i sposéb pracy nad pozadanymi
umiejetnosciami. Przekazywanie takich rekomendacji na przysztos¢ nalezy jednak
doktadnie przemysleé, aby przyniosty oczekiwany rezultat. Istnieje wiele sposobéw

pobudzania rozwoju ucznidw. Mozna na przyktad:

e podac konkretne wskazéwki pomagajgce podnies¢ poziom pracy,

e zacheci¢ do podjecia nowego wyzwania, uswiadamiajac korzysci dla rozwoju,
e pobudzi¢ do pracy, pokazujgc zachecajgcy cel,

e postawié pytanie wzbudzajace refleksje na temat wykonanego zadania,

e podac propozycje lektury — publikacje ksigzkowe lub w internecie.

Ostatnia cze$¢ IZ moze sprawi¢ trudnosé, szczegdlnie gdy praca ucznia nie jest dobra. Jesli
nauczycielowi uda sie te czes¢ sformutowac, uczen bedzie wiedziat, ze nauczyciel otacza go

indywidualng opieka.

Informacja zwrotna dla ucznia musi odnosic sie do kryteriow oceniania podanych

wczesniej uczniom, czyli do kryteriow dobrze wykonanej pracy.

Poniewaz przekazywanie wskazowek dla ucznia ma charakter zindywidualizowany, jednym
z warunkéw skutecznej informacji zwrotnej jest dobre poznanie ucznia, jego potrzeb
i motywacji do podejmowania wysitku towarzyszgcego zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci.
Dobrze skonstruowana informacja, ,uszyta na miare”, pomaga budowac zaufanie uczniéw
do nauczyciela oraz sprzyja przejmowaniu przez nich odpowiedzialnosci za przebieg

i rezultaty uczenia sie.

Jak wynika z badan edukacyjnych, informacja zwrotna, ktdra jest oceng ksztattujgcg, nie

powinna wystepowal razem zoceng sumujgcy (stopniem). Nalezy rozdziela¢ ocene
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ksztattujgcg od sumujgcej. Nauczyciel przekazuje uczniom w czasie procesu uczenia sie

informacje zwrotng, a ocenia stopniami na koniec tego procesu.

Wieloletnie doswiadczenia nauczycieli pozwolity zebraé kilka sposobdéw przekazywania I1Z
uczniom:

e klasyczny komentarz do pracy ucznia,

e rozne kolory dtugopisu dla kazdego elementu 1Z, co pozwala unikngé powtarzania
instrukcji, czego dotyczg poszczegdlne czesci komentarza,

e ustalenie z uczniami, aby pozostawiali okreslone miejsce w pracy na komentarz
nauczyciela,

o forma tabeli zawierajaca kryteria i miejsce do wpisania wskazowek,

e umowne znaki i komentarz obok kryteriow do pracy,

e korzystanie z elektronicznej formy przekazania 1Z, np. z funkcji ,Recenzja”
w aplikacjach biurowych,

e ustna, czteroelementowa informacja zwrotna nauczyciela dla ucznia,

e informacja zwrotna kolezeriska otrzymana od innego ucznia i zawierajgca co najmniej
dwa elementy: wskazanie tego, co jest dobre w pracy oraz btedow i brakéw,

e informacja zwrotna ucznia dla samego siebie, czyli samoocena — uswiadomienie sobie
mocnych stron pracy i niedociggnie¢ w niej.

W poczatkowej fazie stosowania IZ mozna ograniczy¢ sie do techniki: Dwie gwiazdy, jedno
zyczenie, ktéra polega na docenieniu dwdch rzeczy w pracy ucznia i udzielenia jednej
wskazowki. Oczywiscie zarowno docenienie, jak i wskazéwki sg Scisle zwigzane z kryteriami.
Moze to by¢ dobre wprowadzenie do petnej 1Z, gdyz uczen otrzymuje mniej informacji, na

ktorych musi sie skupic.

Pomoc w rozwigzywaniu trudnosci z tworzeniem i przekazywaniem uczniom IZ znajduje sie
w publikacji Dzielmy sie tym, co wiemy. Zeszyt 3: informacja zwrotna dostepnej pod adresem

http://beta.serwisceo.ng.pl/sites/beta.serwisceo.ng.pl/files/news-files/zeszyt_dzielmy3_- informacja_zwrotna.pdf.
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Przyktady informacji zwrotnej dla ucznia

Jezyk polski3

e Zadanie monitorujace osigganie celdw lekcji na podsumowanie zajec
Kryteria dobrze wykonanej pracy zawarte sg w poleceniu: Do kazdego z podanych
wyrazéw podstawowych dopisz wyraz pochodny, wskaz w nim podstawe
sfowotworczg i formant. Nazwij formant.

Robercie,

wszystkie dopisane wyrazy sq wiasciwe. Odrdzniasz formanty, wszystkie nazwates prawidtowo.
Popetnites jeden btgd, oddzielajgc formanty od podstaw stowotwdrczych: w wyrazie czytanie
formantem jest ,-anie”. Przeczytaj jeszcze raz w podreczniku akapit dotyczqcy tworzenia
rzeczownikow odczasownikowych. Nastepnie znajdZz formanty w wyrazach: btadzenie, wsiadanie,
poprawianie, widzenie. Poprawionq prace oddaj na jutrzejszej lekcji.

Jezyk obcy*

e Praca domowa
Kryteria dobrze wykonanej pracy:
1. Napisz swéj tygodniowy plan lekcji po angielsku.
2. Napisz poprawnie nazwy dni tygodnia i nazwy przedmiotéw.
3. Napisz prace starannie.

Michale,

wszystkie nazwy przedmiotow w jezyku angielskim napisates poprawnie. Zwrd¢ uwage na pisownie
dni tygodnia, pamietajgc o tym ze w jezyku angielskim piszemy je zawsze wielkq literq. Pomylites sie
w sftowie Tuesday i Thursday. Proponuje Ci, abys zrobit dla siebie kolorowe karty wyrazowe
(pokazywatam takie na lekcji) z nazwami dni tygodnia. Prosze Cie, zebys na czwartek przygotowat
plan lekcji i w rozktadzie na kazdy dzier podkreslit swojg ulubiong lekcje.

Praca domowa ucznia i informacja zwrotna do pracy ucznia
w pakiecie Microsoft Office

Uczniowie tworzg i przechowujg czesé prac wykonywanych w szkole i domu w wersji elektroniczne;j.
Coraz czesciej umieszczajg je w internecie i udostepniajg nauczycielowi, zeby mdgt je opatrzyé
informacjg zwrotng. Potem uczniowie poprawiajg prace wedtug otrzymanych wskazéwek. Informacja
zwrotna nauczyciela towarzyszy w ten sposdb uczeniu sie ucznidw i umozliwia nauczycielowi
monitorowanie ich postepow.

3 Przyktad pochodzi z materiatu do kursu CEO, Lider oceniania ksztaftujgcego.

* Przyktad pochodzi z materiatu do kursu CEO, Lider oceniania ksztattujgcego.
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Warto rozsadnie wywazy¢ proporcje miedzy liczbg prac ,tradycyjnych”, tj. wykonanymi z uzyciem
dtugopisu, zeszytu i podrecznika, a wykonywanymi przez ucznia za pomocg komputera. Moze to mieé
duze znaczenie np. w przypadku pisania wfasnego tekstu, gdyz program komputerowy utatwia
korekte jezykowg — posiada funkcje sprawdzania pisowni, ttumaczenia automatycznego oraz
podreczny stownik synoniméw i wyrazow pokrewnych. Aby praca domowa uczniéw
z wykorzystaniem TIK byta twércza i nie sprowadzata sie jedynie do skopiowania informacji, nalezy
zastanowi¢ sie, jakie umiejetnosci ucznia chcemy ksztatci¢ oraz w jaki sposéb mozemy celowo
wykorzystac TIK. Na przyktad:

e Jezyk polski - zamiast opisu przyrody, ktéry tatwo znalezé w internecie, mozna
poleci¢ uczniom, aby w programie Word napisali prace Widok z mojego okna
i zamiescili w pliku zdjecia (nauczyciel bedzie mdgt zobaczy¢, co opisuje uczen).

e Jezyk obcy — w miejsce ttumaczenia tekstu obcojezycznego za pomocg translatora
mozna przedstawi¢ uczniom nastepujgce zadanie: Jakie zakupy musisz zrobic
w matym sklepiku spozywczym, zeby ugotowac swoj ulubiony obiad? Utéz dialog ze
sprzedawcq i przeslij do mnie e-mailem.

e Nauczanie wczesnoszkolne: Podpisz obrazki nazwami roslin i zwierzqt. Zwrd¢ uwage
na pisownie wyrazow z «06» i «z» lub: Opracuj slajd prezentacji ze swoim zdjeciem do
komputerowej kroniki klasowej. Podpisz zdjecie imieniem i nazwiskiem.

e Matematyka: Zapisz w arkuszu kalkulacyjnym liczbe ucznidw z twojej klasy, ktdrzy
podczas sprawdzianu prawidtowo rozwiqzali kolejne zadania. Zrob wykres stupkowy.
Ktore zadania byty dla uczniow najtatwiejsze, a ktore najtrudniejsze?

e Historia: Opowiedz historie wybranego miejsca w twojej miejscowosci i przedstaw jq
na prezentacji (5 slajdow). Wydarzenia mogq dotyczy¢ minionych wiekow, jak
i ostatnich 50 lat. W prezentacji mozesz wykorzysta¢ wykonane przez siebie zdjecia,
rysunki, nagrania dzwiekowe, rozmowy z mieszkaricami itd.

e Przyroda: Zréb zdjecie swojego miejsca do nauki i wklej do dokumentu Word.
Zastanow sie, co Swiadczy o tym, Ze twoje miejsce do nauki jest dobrze urzqdzone,
a co bys w nim zmienit na lepsze? Odpowiedz wpisz pod zdjeciem.

e Przyroda: Opracuj w Excelu tygodniowy kalendarz pogody. Przygotuj tabele, w ktorej
bedziesz odnotowywat przez tydzienn temperature, kierunek i site wiatru, stopien
zachmurzenia nieba i rodzaj opadow.

e Fizyka: Przyjrzyj sie swojemu obrazowi widocznemu w duzej tyice po jej stronie
wypuktej i wklestej. Wyszukaj w internecie informacje, ktore mogfyby pomdc Ci
w wyjasnieniu zaobserwowanego zjawiska. Przygotuj sie do dyskusji na ten temat.

e Plastyka: Wykonaj projekt wtasnej kartki swigtecznej. Skorzystaj z dowolnego
programu do obrobki grafiki, np. Paint, Tux Paint, Gimp, Corel Painter, CorelDRAW.
Zadbaj o umieszczenie na kartce akcentow boZzonarodzeniowych.

e Muzyka: Skomponuj 8 taktow dowolnej melodii, korzystajgc z darmowego programu
do komponowania i odtwarzania muzyki, np. MuseScore lub Cappriccio. Zapisz swojqg
prace na nosniku pamieci.
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e Zajecia z pedagogiem szkolnym: Wyszukaj w internecie informacje na temat
cyberprzemocy. Jak mozna przeciwdziata¢ temu zjawisku? Przygotuj sie do dyskusji na
ten temat.

e Wychowanie fizyczne: W parze z kolezankg/kolegq nagraj za pomocq telefonu lub
kamery cyfrowej krotki film, na ktorym przedstawicie dowolne, dobrze opanowane
przez was Ccwiczenie gimnastyczne. Film zapiszcie na dysku wirtualnym
udostepnionym dla waszej klasy. Materiat ten bedzie wykorzystany podczas lekcji do
analizy techniki wykonania ¢wiczen.

Cze$¢ swoich prac uczniowie wykonujg w programach Word, Excel i PowerPoint, ktore
nastepnie udostepniajg nauczycielowi. Te popularne aplikacje pakietu Office znakomicie
nadajg sie do przekazywania uczniom informacji zwrotnej, poniewaz wyposazone s3

w narzedzia umozliwiajace wpisywanie komentarzy (,Recenzja” w Office 2007 i nowszych

oraz ,Komentarze” w wersjach starszych).

Techniczne aspekty tworzenia informacji zwrotnej za pomocg narzedzi recenzowania nie
powinny sprawiac ktopotu zadnemu nauczycielowi, ktéry potrafi postugiwac sie programem
Word, Excel i PowerPoint w stopniu podstawowym. Ponizej znajdujg sie proste instrukcje

tworzenia informacji zwrotnej w kazdej z tych aplikacji.

Jak pisa¢ informacje zwrotne do prac uczniow wykonanych w aplikacjach pakietu Office?
Jesli masz na komputerze zainstalowany program Office 2003, wystarczy po otwarciu
dokumentu wybra¢ na pasku zadan menu: ,Widok”, a potem kolejno: , Paski narzedzi” oraz
,Recenzja” i korzysta¢ z wybranych funkcji recenzji. W Office 2007 i nowszych wersjach
dostep do tych funkgcji jest utatwiony, gdyz menu ,,Recenzja” znajduje sie na pasku zadan, po
uruchomieniu programu Word.

Przydatnos¢ trybu recenzji jest takze bardzo duza w przypadku, gdy chcemy poréwnac prace:

e tego samego ucznia, np. przed i po naniesieniu przez niego poprawek,
e réznych ucznidw, np. zeby stwierdzi¢ oryginalnos¢ wykonanego zadania.

Dzieki funkcjom ,,Poréwnywanie” i ,Scalanie” szybko okreslimy zmiany w tresci przestanych
do nas plikéw. Mozemy takze zabezpieczy¢ pliki przed kopiowaniem fragmentéw lub catych

tekstéw, korzystajac z funkcji ,,Chron dokument”.

Zachecamy do eksperymentowania i poznawania funkcji recenzji w praktyce. Jest ona

dostepna w programach Word, Excel i PowerPoint.
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Instrukcja - MS Word

5.

Otworz plik z pracg ucznia wykonang w programie Word.

Kliknij w ,,Recenzja”.

Jesli chcesz w okreslonym miejscu wstawi¢ komentarz, zaznacz kursorem obszar
tekstu, ktérego ma dotyczy¢ Twoj komentarz.

Kliknij na pasku narzedzi ,Nowy komentarz” i wpisz w polu komentarza tresc
informacji dla ucznia. (Mozesz napisaé tres¢ informacji zwrotnej pod tekstem pracy
ucznia).

Zapisz plik i udostepnij go uczniowi.

Przyktad informacji zwrotnej przekazanej do pracy ucznia wykonanej w programie Word

znajdziesz w pliku KP_M3_Material_02_IZ_do_pracy_ucznia_Word.

Instrukcja — MS PowerPoint

1.
2.

5.

Otworz plik z pracg ucznia wykonang w programie PowerPoint.

Kliknij w ,Recenzja” oraz ikone ,Pokaz adiustacje” (aby twoje komentarze byty
widoczne dla ucznia).

Whybierz slajd (kliknij w slajd), na ktérym chcesz wpisa¢ Twdj komentarz i ustaw na
nim kursor w miejscu, ktérego dotyczy informacja zwrotna.

Kliknij na pasku narzedzi ,Nowy komentarz” i wpisz w polu komentarza tresc
informacji zwrotnej dla wucznia. (Mozesz napisa¢ tres¢ informacji zwrotnej
w dowolnym miejscu na slajdzie).

Zapisz plik i udostepnij go uczniowi.

Przyktad informacji zwrotnej przekazanej do pracy ucznia wykonanej w programie

PowerPoint znajdziesz w pliku KP_M3_Material_03_IZ_do_pracy_ucznia_PowerPoint.

Instrukcja — MS Excel

1.

2.
3.
4

5.

Otworz plik z pracg ucznia wykonang w programie Excel.

Kliknij w ,,Recenzja”.

Zaznacz komorke (kliknij w komdrke), ktérej ma dotyczy¢ Twdj komentarz.

Kliknij na pasku narzedzi ,Nowy komentarz” i wpisz w polu komentarza tresc
informacji dla ucznia. (Mozesz napisad tres¢ informacji zwrotnej w dowolnej komoérce
- wypetnionej lub pustej).

Zapisz plik i udostepnij go uczniowi.

Przyktad informacji zwrotnej przekazanej do pracy ucznia wykonanej w programie Excel

znajdziesz w pliku KP_M3_Material_04_IZ_do_pracy_ucznia_Excel.
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Przyktady z praktyki nauczycieli

Ponizej zostaty podane przyktady z praktyki nauczycieli przyrody i biologii. Pokazujg one, jak
za pomocy informacji zwrotnej i TIK mozna wspiera¢ uczenie sie ucznidw ijak przebiega
wspoétpraca nauczyciela zuczniem prowadzaca do powstania pracy ucznia zgodnej

z kryteriami sukcesu.

PRZYKLAD 1. - PRZYRODA, Il etap edukacyjny

Autor: Michat Szczepanik Forma pracy ucznia: zadanie wykonywane

w klasie

Polecenie dla ucznia i kryteria dobrze wykonanej pracy:

Polecenie:

Wyobraz sobie, ze masz zaprezentowaé prognoze pogody w programie informacyjnym. Wifasnie
otrzymates mapke, na podstawie ktdrej musisz napisa¢ krétki komunikat, ktéry odczytasz pdzniej

w telewizji.
e
@ e
O OO +12
AN\
Kryteria:

1. W sporzadzonej informacji prawidtowo okreslam kierunki geograficzne.

2. Okreslam, z jakiego kierunku wieje wiatr.

3. Okreslam stopien zachmurzenia, wystepowanie takich zjawisk atmosferycznych jak snieg,
burze, deszcz.

4. Okreslam temperature powietrza w 4 czesciach Polski.

Praca ucznia:

Prognoza pogody na dzier 18 maja 2012 r. W czesci pétnocno-zachodniej wystgpia burze z deszczem,
niebo bedzie zachmurzone. Zachmurzenie pojawi sie tez w czesci centralnej i zachodniej, gdzie
rowniez spadnie deszcz. Stonce pojawi sie tylko w regionie potudniowo-zachodnim, na wschodzie zza
chmur bedzie wychodzié¢ storice. Jesli chodzi o temperature, to najcieplej bedzie na potudniu, az do
23 stopni Celsjusza, najzimniej bedzie nad morzem, bo tylko 10 stopni. Wiatr potudniowo-zachodni.
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Informacja zwrotna dla ucznia:

Wiktorze,

w prognozie pogody, ktdrg przygotowates, uwzglednites wszystkie zjawiska atmosferyczne jakie
przedstawione sg na mapie. Prawidtowo okreslites, w ktérej czesci kraju wystgpig burze i deszcz.
Podajgc temperature, wskazates prawidtowo, gdzie bedzie ona najwyzsza i najnizsza. Co myslisz
o tym, by rowniez okresli¢ temperature w czesci pétnocno-wschodniej i centralnej? Zauwazytem, ze
okreslajac, gdzie pojawi sie storice, podates zty kierunek geograficzny. Oznacz na mapie gtéwne
kierunki geograficzne lub narysuj réze wiatréw z kierunkami gtéwnymi i posrednimi, wtedy fatwiej Ci
bedzie okresla¢ potozenie miejsca, ktore opisujesz. Rdze wiatrow znajdziesz w podreczniku
w rozdziale o mapach.

Zauwazytem pomytke w Twojej informacji dotyczacej kierunku wiatru. Podajac go, okreslamy, skad
wieje wiatr, a nie dokad wieje. Prosze, popraw ten zapis.

Dalsza praca z informacjg zwrotna:

Na moich lekcjach Scisle okreslam, co uczen ma zrobi¢ z otrzymang IZ. Wyznaczam konkretny termin
poprawy pracy i zawsze go dotrzymuje. Prosze, aby uczen poprawit swojg prace, odnoszac sie do
wskazowek, ktérych mu udzielitem. Uczerh ma za zadanie wybraé¢ w otrzymanej informacji zwrotnej
jedna, najbardziej przydatng dla niego wskazéowke i podkresli¢ jg kolorem zielonym. Na tej podstawie
wiem, co nowego wniosta moja 1Z oraz ktéry z obszaréow lekcji byt trudniejszy dla ucznidw.
Poprawione prace sprawdzam ponownie, trafiajag do mnie do kolejnej analizy.

Narzedzia TIK i sposéb ich wykorzystania w pracy z informacjg zwrotna:

Cze$¢é z prac, szczegdlnie prace domowe, uczen moze wykonywaé korzystajgc z komputera. Tak
wykonane prace przesyta na dysk wirtualny, ktéry udostepniony jest dla uczniéw. Wirtualny dysk
zawiera katalogi z nazwiskami uczniéw, do ktérych dostep majg nauczyciel, uczen i jego rodzice.
Sporzadzam IZ do pracy ucznia na swoim komputerze, a nastepnie przesytam jg do odpowiedniego
katalogu. Aby ufatwi¢ segregowanie informacji, powstajace pliki opisywane s3 wedtug wzoru:
data_tytut pracy, np. 150413 mapa_pogody. W ten sposdb tworzy sie portfolio uczniowskie.

Rodzice majg wglad w prace swoich dzieci i mogg na biezgco kontrolowac ich postepy w nauce.

PRZYKLAD 2. — biologia, Ill etap edukacyjny

Autor: Justyna Franczak Forma pracy ucznia: prezentacja na temat:
Obserwacja przystosowan w budowie
zewnetrznej ptakdw do srodowiska zycia.

Polecenie dla ucznia i kryteria dobrze wykonanej pracy:
Polecenie:
W oparciu o samodzielng obserwacje ptakéw w ZOO przygotuj prezentacje PowerPoint.
Kryteria:
1. Moja praca zawiera od 1 do 3 slajdéw.
2. Zamieszczam w pracy wiasng fotografie wybranego gatunku ptaka, ktérego obserwowatem
w Z0O0.
3. Podaje nazwe gatunkowa wybranego ptaka.
Zaznaczam na fotografii cechy budowy zewnetrznej ptaka (jak najwiecej), ktore
zaobserwowatem.
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Wlrc

5. Woybieram co najmniej 5 sposrdd zaznaczonych cech i wyjasniam, jak przystosowaty ptaka do
zycia w jego srodowisku.

Praca ucznia:

SLAJD 1.

Ararauna zwyczajna

SLAJD 2.

Opis: Ara zwyczajna to ptak z rodziny papug. Strona grzbietowa upierzona jest na niebiesko, od
spodu na zétto. Charakterystyczne sg biate policzki z ciemnymi paskami wybiegajacymi z okolic
dzioba w kierunku szyi. Samiec jest nieco wiekszy od samicy, ale upierzony jest tak samo. Dtugos¢
ciata — 80-95 cm. Dtugos¢ skrzydta — 36-39 cm. Ciezar ciata — do 1,38 kg. Dtugos¢ zycia — 50 lat.
Wystepowanie: Zamieszkuje tropikalne lasy Ameryki Potudniowej.

Rozmnazanie: Gniazda zaktada w dziuplach wysokich drzew. Samica sktada w legu 2 jaja, ktére
wysiaduje 26 dni. Mfode pozostajg w gniezdzie az 3 miesigce.

Pokarm: Zjadajg owoce, nasiona, orzechy, ziarno zbdz. Zjadajg tez kawatki gliny, ktéra umozliwia
neutralizowanie toksyn zawartych w zjadanym pokarmie.

Zachowanie: Ary zwyczajne zyjg w stadach w koronach wysokich drzew. Ma bardzo donosny
i ochrypty gtos. Jest ptakiem bardzo inteligentnym. Nasladuje inne, zastyszane gtosy.

SLAID 3.

Dziekuje za uwage
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Informacja zwrotna dla ucznia:

Danielu,

Dziekuje Ci za przestanie prezentacji w wyznaczonym terminie. W tabelce zaznaczytam naszymi
symbolami i wyjasniam, ktére z kryteriéw dobrze wykonanego zadania zostaty spetnione, oraz nad
ktérymi nalezy jeszcze popracowac. Zwrd¢ uwage na wskazéwki do poprawy pracy i zréb poprawe
prezentacji do konca tygodnia. Pod tabelky znajdziesz propozycje nad czym pracowac w przysztosci.

Kryterium

Mocne strony © i btedy ®

Sposdb poprawy btedow

. Moja praca zawiera od
1 do 3 slajdéw.

©

. Zamieszczam w pracy
wiasng, podpisang
fotografie wybranego
gatunku ptaka,
ktdrego
obserwowatem

w Z0OO.

? Nie widze podpisu pod
zdjeciem, nie wiadomo, czy jest
Twoje — autorskie.

Podpisz kto jest autorem zdjec
zamieszczonych w prezentacji.

. Podaje nazwe
gatunkowa wybranego
ptaka.

© Prawidtowo podpisates
gatunek ptaka. Pamietates, ze
nazwa gatunkowa to nazwa
dwucztonowal

. Zaznaczam na

fotografii cechy
budowy zewnetrznej
ptaka (jak najwiecej),
ktore
zaobserwowatem.

® Tego elementu zupetnie
brakuje.

W opisie na slajdzie 2.
odnalaztam dwie cechy budowy
zewnetrznej Ararauny
(charakterystyczne ubarwienie,
dane o wielkosci ptaka). Nie
zaznaczytes ich na fotografii.

Spéjrz do podrecznika na rysunek
budowy zewnetrznej gotebia.
Przyjrzyj sie jeszcze raz zdjeciom
Ararauny i wynotuj wszystkie
cechy zewnetrzne, ktére
zauwazasz. Zaznacz je na zdjeciu
strzatkami.

. Wybieram co najmniej
5 sposréd
zaznaczonych cech i
wyjasniam jak
przystosowaty ptaka
do zycia w jego
Srodowisku.

® Nie wyjasniasz zadnej cechy
jako przystosowania. Wiekszos$¢
opisanych przez Ciebie informacji
to nie przystosowania, tylko inne
dane (miejsce wystepowania,
rozmnazanie, pokarm)
niezwigzane $cisle z tematem

pracy.

Sprawdz, czy kazde zapisane
zdanie pasuje do schematu:
PRZYSTOSOWANIE = CECHA +
UZASADNIENIE DO CZEGO StUZY
PTAKOWI W SRODOWISKU ZYCIA
(Jak mu pomaga?). Usun

z prezentacji WSZYSTKIE zdania,
ktdre nie pasuja do tego
schematu. Podaj co najmniej dwa
przystosowania zgodnie ze

schematem.

Jesli praca polega na samodzielnej obserwacji, najpierw wynotuj wszystkie cechy, ktére zauwazasz,
potem sam zastandw sie, jak przystosowujg zwierze do Srodowiska, a dopiero na koniec zweryfikuj

w internecie, czy masz racje i ewentualnie uzupetnij prace.
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Dalsza praca z informacjg zwrotna:

Nie zawsze oceniam prace od razu. Czasem, kiedy wczesniej umodwie sie na to z uczniami, ograniczam
sie do przekazania 1Z. Uczniowie mogg w wyznaczonym czasie poprawi¢ prace zgodnie z moimi
wskazéwkami. Jesli to zrobig, oceniana jest praca poprawiona. Jesli do wyznaczonego czasu poprawa
nie wptywa, oceniam stopniem prace, do ktérej wczesniej udzielitam IZ.

Prosze ucznidéw, ktérzy zastosowali sie do wskazowek, zeby powiedzieli klasie, jakie mieli btedy i co
pomogto im poprawi¢ prace. To mobilizuje pozostatych ucznidw do skorzystania z mozliwosci
poprawy kolejnym razem.

Przyktad pracy poprawionej przez ucznia wedtug otrzymanych wskazéwek:

SLAID 1.
Ararauna zwyczajna

SLAID 2.

1. Dzidb w pewnym sensie zastepuje ptakom zeby. Stuzy do rozcierania i miazdzenia pokarmu.
Nie ogranicza sie jednak tylko do tego. Stuzy takze do budowania gniazda (u papug na ogét
dziupli), obracania jaj w dziupli, karmienia pisklat, a takze do codziennej toalety polegajacej
na przeczesywaniu pidrek. Dzidb petni tez pewna role w komunikacji spotecznej papug, stuzy
takze do obrony i atakowania, ale na ogét nie w celu zranienia, tylko odstraszania.

2. Pazury stuzg papugom przede wszystkim do wspinania sie. Pomocne sg tez w chwytaniu
réoznych przedmiotéw tapami.

3. Steréwki u Ary zwyczajnej sg niezwykle duze. Stuzg miedzy innymi do manewrowania
podczas lotu.

4. Piekne upierzenie Ary pozwala zwréci¢ uwage ptci przeciwnej lub odstraszyé nieprzyjaciot,
a takze pomaga w termoregulacji.

5. Ogromne skrzydta Ary umozliwiajg jej szczegblnie wysokie i powolne szybowanie
w powietrzu.

6. Dobrze rozwiniety wzrok pozwala papugom na znakomite widzenie z bardzo duzej odlegtosci

7. W zoo zaobserwowatem réwniez, ze papuga ma ochrypniety i czasami piskliwy gtos.
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SLAID 3.

Korzystatem z internetu. Linki do zdjeé: (tutaj uczen wkleit serie adresdw stron internetowych).

Narzedzia TIK i sposob ich wykorzystania w pracy z informacjg zwrotng:

1. Informacje zwrotne zawsze opracowuje w formie elektronicznej, co pozwala oszczedza¢ czas. Dbam
o to, zeby kazda I1Z byta kierowana do ucznia indywidualnie, jednak pewne typy tych samych btedéw
powtarzajg sie u kilku ucznidow i wtedy wykorzystuje juz raz zapisane sformutowania, podpowiadam
uczniom podobne sposoby poprawy i formy uczenia sie w przysztosci.

2. Czasem udzielam uczniowi kilku informacji zwrotnych do prac stuzgcych doskonaleniu tej samej
umiejetnosci. Wtedy archiwizuje 1Z, zeby zobaczy¢, czy i w jakim stopniu uczen korzysta z moich
wskazéwek i jakie robi postepy. Do archiwizacji prac wykorzystuje skaner, aparat fotograficzny lub po
prostu telefon komodrkowy z funkcjg aparatu. Informacje zwrotne do tego typu prac umieszczam
w jednym pliku Word, w kolejnosci chronologicznej i kolorami oznaczam informacje dotyczace
mocnych stron, ktére uczniowie rozwineli dzieki korzystaniu ze wskazéwek z 1Z do poprzednich prac.
Potem pokazuje uczniom postep, jakiego dokonali. Takie dziatanie zacheca do korzystania z IZ od
nauczyciela i wzmacnia w uczniach wiare we wtasne mozliwosci.

Przyktad informacji zwrotnej do poprawionej pracy:

Danielu,

ciesze sie, ze uwaznie zapoznate$ sie z moimi uwagami z poprzedniej informacji zwrotnej
i skorzystates ze wskazéwek. Zobacz, jakie sg tego wspaniate efekty!

Zaznaczyte$ 6 istotnych cech widocznych w budowie zewnetrznej ptaka. Wyjasnites prawidtowo
i wyczerpujgco wszystkie cechy zaznaczone na fotografii. Zastosowate$ schemat ze wskazéwek
z poprzedniej I1Z. Ciesze sie, ze nie ograniczytes sie do minimum okreslonym w poprawie pracy. Zwréé
uwage, ze ochrypty gtos to nie jest cecha budowy zewnetrznej. Podates zrédta, z ktérych pochodzg
zamieszczone zdjecia.

Nie s3 to jednak fotografie Twojego autorstwa, wykonane podczas warsztatéw w ZOO. W przysztosci
podczas obserwacji terenowych zawsze wykonuj dokumentacje fotograficzng. Sprébuj wyszukaé na
stronie, z ktérej wykorzystates zdjecia, do czego papugom stuzy taki piskliwy i ochrypniety gtos.

Zajrzyj tez w tym celu do swojej poprzedniej prezentacji.
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Informacja zwrotna ucznia dla nauczyciela

W planowaniu i prowadzeniu procesu nauczania i uczenia sie uczniow znaczenie ma nie tylko
informacja zwrotna od nauczyciela. Nie mniej wazne jest pozyskiwanie przez nauczyciela
informacji zwrotnej od uczniéw na temat tego, co juz umiejg, a czego nie, co jest dla nich
tatwe, a co sprawia im trudnosci. Sprawdziany wiadomosci przeprowadzane co jakis czas nie
daja nauczycielowi aktualnej wiedzy o tym, co dzieje sie w umystach uczniéow w czasie kazdej
lekcji i nie wystarczajg jako sposdéb monitorowania biezgcych postepdw uczniow. Nauczyciel,
ktdremu zalezy, aby wszyscy uczniowie uczyli sie podczas lekcji i nie wytgczali sie ze wspélnej

nauki, minuta po minucie powinien przygladad sie, jak przebiega proces uczenia sie w klasie.

Uczniowie mogg znaczgco przyczyni¢ sie do dobrego rozpoznania przez nauczyciela ich
potrzeb edukacyjnych i umozliwi¢ szybkie reagowanie, gdy klasa nie osigga zaktadanych
celow lekcji. Prowadzacy jg nauczyciel moze kilkakrotnie poprosi¢ uczniow, aby
zasygnalizowali zrozumienie materiatu, nad ktédrym aktualnie pracujg. Wiele technik, ktére to
umozliwiajg przedstawilismy w drugim module we fragmentach dotyczgcych nawigzywania
do celow lekcji oraz podsumowania lekcji. Polecalismy wtedy:

e Swiatta drogowe i inne techniki, ktére dziatajg na podobnej zasadzie: kciuki, buzki,

o wyjsciowki,

e zdania podsumowujace,

e minutowe podsumowanie,

e techniki graficzne: tarcze, termometr, walizke i kosz, kieszen i szuflade, tréjkaty,

e niepodnoszenie rak i losowanie uczniéw do odpowiedzi — nauczyciel otrzymuje informacje
0 uczeniu sie kazdego ucznia, a nie tylko tych, ktérzy zazwyczaj zgtaszaja sie do odpowiedszi,

e narzedzia TIK, np.: AnswerGarden, Awwap, Triptico, Padlet, ProProfs.

Nauczyciel moze tez zbieraé od ucznidow informacje zwrotne wykorzystujgc w tym celu rézne
narzedzia w internecie. Popularnym sposobem jest umieszczanie miniankiet na stronie:
Moje-ankiety.pl (http://moje-ankiety.pl) i Ankietka.pl (http://ankietka.pl). W obu przypadkach
nauczyciel moze skorzysta¢ z bezptatnych wersji. Przypominamy, ze na stronach serwiséw

mozna znalez¢ opis ich mozliwosci a takze pomoc w tworzeniu ankiet.

i KAPITAL LUDZKI ""'“f'!“:ff”:“: -



4 . J I\ gl CENTRUM EDUKACJI
= ! COUY | OBYWATELSKIE]

Informacje zwrotne uczniowie mogg przekazywac takze za pomocg platform edukacyjnych,
z ktorych korzysta szkota, dziennika elektronicznego czy strony www szkoty. Jednym
z rozwigzan alternatywnych wobec ptatnych platform s3 darmowe narzedzia umozliwiajgce
wspolng prace wielu oséb w czasie rzeczywistym w tzw. chmurze — na przyktad ogdlnie

dostepne Dokumenty Google.

Najwazniejsze jest jednak wykorzystywanie przez nauczyciela tych informacji do
planowania i zmian w procesie nauczania. Warto poinformowaé ucznidw, jak ich

informacja zostata przez nauczyciela wykorzystana.

Przekazywanie informacji zwrotnej rodzicom o postepach ich dzieci

Informacja zwrotna jest tez istotna dla rodzicéw. Dzieki temu, ze rodzice znajg kryteria
oceniania (zapisane w zeszycie ucznia) oraz uzyskang od nauczyciela informacje zwrotna
wskazujgcg, w jakim stopniu dziecko spetnito podane wymagania, mogg pomaga¢ swojemu
dziecku w nauce. Przekazywanie informacji zwrotnej daje mozliwos¢ wspodtpracy nauczyciela,
ucznia i jego rodzicobw w procesie uczenia sie ucznia. Dorosli stajg sie wten sposdb
sojusznikami i wspolnie moga wspierac dzieci w zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci. Istnieje
wiele sposobdéw na to, by informacje zwrotne o postepach w nauce docieraty do rodzicow:

e nauczyciel wpisuje IZ do zeszytu ucznia,
e nauczyciel przesyta prace zawierajgcg informacje zwrotng mailem,
e prace ucznidw opatrzone informacjg zwrotng umieszczane sg w internecie
i udostepniane przez nauczyciela tylko osobom uprawnionym, tj. uczniom i rodzicom,
np. na platformie edukacyjnej, z ktérej korzysta szkota, na dysku wirtualnym czy
w repozytorium plikéw na serwerze.
Zachecamy nauczycieli do Scistej wspdtpracy z rodzicami. Piszgc komentarz do pracy dziecka,
musimy zdawac sobie sprawe, ze jest on swego rodzaju listem do jego rodzicow. Moze nam
poméc przekonacé sceptycznych rodzicéw, ktérzy wiecej dowiedzg sie o wtasnym dziecku
z komentarza niz z wystawionego stopnia. Zachecamy do wspdlnych spotkan ucznia, jego
rodzicow i nauczyciela. Dzieki takim spotkaniom mozemy unikngé niescistosci
w przekazywanych informacjach i wspdlnie ustali¢ strategie uczenia sie, ktéra zadowoli

wszystkich zainteresowanych.
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Zadania dla koordynatora w module lli

ZADANIE NR 1 DLA KOORDYNATORA - przekazanie materiatow
Przekaz nauczycielom, z ktérymi wspétpracujesz, materiaty z [l modutu kursu.

ZADANIE NR 2 DLA KOORDYNATORA - spotkanie z nauczycielami

We wspodtpracy z innymi koordynatorami zorganizuj spotkanie wszystkich koordynatorow
uczestniczagcych w programie Aktywna edukacja. Scenariusz tego spotkania znajdziesz
w pliku P_M3_Material_05_scenariusz_spotkania_koordynatorow.

ZADANIE NR 3 DLA KOORDYNATORA - informacja zwrotna do pracy ucznia

Zaplanuj prace domowa dla uczniow z zastosowaniem TIK. Rekomendujemy programy Word,
Excel lub PowerPoint, ale moze by¢ to takze inny program, ktéry pozwoli Ci na przekazanie
uczniowi czteroelementowej informacji zwrotnej do pracy domowe;.

Wybierz takie zadanie domowe, ktére nie bedzie sprowadzato sie do skopiowania informacji
znalezionych w internecie.

a) Podaj uczniom kryteria oceniania, czyli Sciste informacje o tym, co bedzie
podlegato ocenie, i zadaj prace domowa.

b) Popros uczniéw (wszystkich lub wybranych), aby przestali do ciebie pocztay
elektroniczng zadania, ktére wykonali, lub zamiescili je w internecie tam, gdzie
zwykle udostepniacie sobie pliki. Wyznacz termin przesytki z odpowiednim
wyprzedzeniem.

c) W pakiecie Microsoft Office: Korzystajac z funkcji ,,Recenzja”, napisz informacje
zwrotng do pracy jednego z uczniow. Podkres$l w niej mocne strony pracy ucznia,
wskaz elementy wymagajace korekty i udziel wskazowek dotyczacych poprawy,
a takze rad na przysztos¢, ktdre beda rozwijajace dla ucznia.

d) Prace domowa ucznia opatrzong twojg informacjg zwrotng odeslij koniecznie
w terminie umozliwiajgcym mu ewentualng poprawe. Stwdérz uczniowi/uczniom
okazje do zaprezentowania w klasie poprawionej pracy domowe;.

e) Przedlij plik z praca domowg ucznia opatrzong informacjg zwrotng do
koordynatora, aby wybrane pliki dotgczyt do swojego sprawozdania.

UWAGA DLA NAUCZYCIELI KLAS I-llI: Jesli twoi uczniowie nie potrafig korzysta¢ z programu
pocztowego, mozesz zorganizowac prace na szkolnych komputerach, a zadania wykonane
przez wybranych uczniéw i napisane dla nich informacje zwrotne zapisa¢ na dysk przenosny.
Zadanie dla najmtodszych ucznidw moze by¢ wykonane w takim programie, jakim potrafig
sie postugiwaé, np. Paint.

Plik zawierajgcy zadanie ucznia opatrzone twojg informacjg zwrotng dotacz do wypetnionego
formularza sprawozdania z modutu

Modut lll trwa od 27.01.14 do 2.03.14 r.
Sprawozdanie nalezy opublikowa¢ do 2.03.14 r.
Powodzenia!
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e podstawy programowef Kszfalcenia ogoinego w przedszrolach | szkolach

O Autorce

Matgorzata Ostrowska — nauczycielka biologii i wychowania fizycznego
w gimnazjum ilicecum ogélnoksztatcgcym. Od wielu lat wspodtpracuje
z CEO jako kierowniczka i mentorka w kursach internetowych oraz
autorka materiatéw dydaktycznych. Jest trenerkg w programie Szkofa
uczqca sie, prowadzi warsztaty dla rad pedagogicznych. Szczegdlnie
zaangazowana jest w programach CEO Nauczycielska Akademia
Internetowa, Akademia uczniowska i Aktywna edukacja. Interesuje sie
psychologia i ekorozwojem, ajako formy relaksu preferuje narty,

ptywanie, jogging, siatkdwke i turystyke gorska.

Pewne prawa zastrzezone

O ile nie zaznaczono inaczej, materiaty prezentowane w kursach Aktywnej edukacji mozesz
kopiowaé, zmienia¢ oraz nieodpfatnie rozpowszechnia¢ i prezentowa¢ w catosci lub
fragmentach pod warunkiem podania Zrdédta, oznaczenia autora oraz instytucji sprawczej
(Centrum Edukacji Obywatelskiej), a takze zaznaczenia, ze materiat powstat przy wsparciu
finansowym Unii Europejskiej w ramach projektu ,Wdrozenie podstawy programowe;j
ksztatcenia ogdlnego w przedszkolach i szkotach”.
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AKTYWWNA

EPUKACIA

MODUL i1l DLA NAUCZYCIELI CHEMII

INFORMACJA ZWROTNA, KTORA POMAGA W UCZENIU SIE
WYKORZYSTANIE TIK W PRZEKAZYWANIU 1Z G
SPOTKANIE KOORDYNATOROW

Matgorzata Ostrowska

Realizujgc okreslone cele, wykonujemy rézne zadania: w szkole jako uczniowie, w pracy
zawodowe] jako pracownicy, a w zyciu - jako cztonkowie rdzinych grup formalnych
i nieformalnych. Skad mamy wiedzieé, czy robimy to dobrze, czy nalezy cos zmienié, aby
lepiej je przeprowadzi¢? Mozemy sami dokonac analizy i zastosowaé samoocene efektéw
naszej pracy oraz procesu, ktéry doprowadzit do okreslonych rezultatow. Czesto jednak
potrzebujemy, aby kto$ inny im sie przyjrzat z innej perspektywy i przekazat nam informacje
zwrotng, ktdra stanie sie dla nas Zzrédtem zmiany oraz przyczyni sie do osiggniecia lepszych
wynikdw niz wczesnie;.

W module trzecim:

e Poznasz istote i strukture informacji zwrotnej (1Z/ oceny ksztattujgcej/ komentarza
edukacyjnego) dla ucznia.

e Nauczysz sie tworzy¢ i przekazywac informacje zwrotng do pracy ucznia w pakiecie
MS Office.

e Poznasz praktyki nauczycieli stosujgcych informacje zwrotng, ktdra pomaga uczniom
W uczeniu sie.

e Dowiesz sie, jak przekazywaé¢ 1Z uczniom oraz pozyskiwa¢ od nich 1Z za
posrednictwem wybranych narzedzi online.

e Dowiesz sie, jak przekazywac informacje zwrotng o postepach uczniéw ich rodzicom
przy pomocy wybranych narzedzi TIK.

e Przygotujesz sie do przeprowadzenia szkolnego spotkania z pozostatymi
koordynatorami uczestniczacymi w programie Aktywna edukacja.
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Co wiemy na temat informacji zwrotnej (12)?

Zdaniem Johna Hattie przekazywanie uczniom informacji zwrotnej jest jedng z najbardziej

skutecznych interwencji w proces edukacyjny’. Ten profesor Auckland University w Nowej

Zelandii przez 15 lat analizowat ze swoim zespotem wyniki prowadzonych na catym swiecie

badan naukowych z zakresu edukacji. Przestudiowat ponad 800 metaanaliz dotyczgcych 50

tysiecy badan tendencji w edukacji obejmujgcych tgcznie ponad 200 miliondw ucznidw

w wieku od 4 do 20 lat. Zespot Hattiego probowat ustali¢, co tak naprawde ma wptyw na

osiggniecia uczniéw. W tym celu poréwnat efekty réznych interwencji na jednej skali.

Oto 11 czynnikdéw o najsilniejszym pozytywnym wptywie na uczenie sie ucznidw.

Interwencja Badania Sredni rozmiar efektu
Samoocena 209 1,44
Ewaluacja formatywna (formative evaluation) 30 0,90
Informacja zwrotna (feedback) 1287 0,73
Relacje nauczyciel — uczen 229 0,72
Nauczanie w oparciu o rozwigzywanie probleméw 221 0,61
Cele bedace wyzwaniem 604 0,56
Wptyw réwiesnikdw 12 0,53
Zaangazowanie rodzicéw 716 0,51
Uczenie sie w matych grupach 78 0,49
Motywacja 327 0,48
Zadawanie pytan 211 0,46

1 John Hattie, Visible Learning — a synthesis of over 800 meta-analyses relating to achievement, London;

Routledge, 2009.
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Dawanie uczniom informacji zwrotnej na temat postepdéw jest obowigzkiem nauczyciela
okreélonym w zapisach Podstawy programowej’: Kazdy uczer jest oceniany na co dzier,
w trakcie catego roku szkolnego przez swoich nauczycieli. Wtasciwie stosowana biezgca
ocena uzyskiwanych postepow pomaga uczniowi sie uczyc, gdyz jest formq informacji
zwrotnej przekazywanej mu przez nauczyciela. Powinna ona informowac ucznia o tym, co
zrobit dobrze, co iw jaki sposob powinien jeszcze poprawic¢ oraz jak ma dalej pracowac.
Taka informacja zwrotna daje uczniom mozZliwos¢ racjonalnego ksztattowania wtfasnej
strategii uczenia sie, azatem takie poczucie odpowiedzialnosci za swoje osiggniecia.
Ocenianie biezgce powinno by¢ poprzedzone przekazaniem uczniowi kryteriow oceniania,

czyli informacji, co bedzie podlegato ocenie i w jaki sposob ocenianie bedzie prowadzone.

Fragment ten jednoznacznie okresla powinnosci nauczyciela w zakresie stosowania oceny
ksztattujgcej — informacji zwrotnej oraz kryteridw, na ktérych sie opiera. Jak formutowac
kryteria sukcesu dla ucznia stanowigce kryteria oceniania, uczylismy sie w module Il kursu.
Bedziemy nadal doskonali¢ te umiejetnos$é, ale biezgcy modut prawie w catosci dotyczy
konstruowania i przekazywania informacji zwrotnej. Zalezy nam na tym, aby kazdy
nauczyciel umiat tworzyé i przekazywac 1Z, jak réwniez pozyskiwaé iwykorzystywac

informacje zwrotng od uczniow.

Istota i struktura informacji zwrotnej dla ucznia

Informacja zwrotna (1Z) nazywana jest rowniez oceng ksztattujagcg lub komentarzem
edukacyjnym, gdyz celem informacji zwrotnej jest wsparcie ucznia w uczeniu sie oraz pomoc
w planowaniu sposobdéw zwiekszania swojej wiedzy i umiejetnosci. Sprzyja temu
dostarczenie pozytywnych bodzcow rozwojowych poprzez umiejetne skonstruowanie IZ.
Informacja zwrotna jest oceng kolejnych efektow pracy ucznia i opiera sie na kryteriach,
ktére wczesniej nauczyciel podat uczniom do wiadomosci. Kryteria te sg dla ucznia

drogowskazem, czy wrecz algorytmem, czyli procedurg dobrego wykonania pracy.

? Podstawa programowa z komentarzami, Ministerstwo Edukacji Narodowej, t. 1.-8.
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Z czego sktada sie efektywna informacja zwrotna dla ucznia?

IZ zawiera cztery elementy:

1. Wyszczegdlnienie i docenienie dobrych elementdw pracy ucznia [+ +].

Odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia [ —].

2
3. Wskazéwki — w jaki sposdb uczen powinien poprawic prace [ A].
4

Wskazowki — w jakim kierunku uczen powinien pracowac dalej [7].

Ad. 1.

Ad. 2.

W kazdej informacji zwrotnej wazne jest, aby nauczyciel na pierwszym miejscu
docenit mocne strony pracy ucznia, a nie rozpoczynat od zaznaczania i wymieniania
btedow. Jest to uzasadnione psychologicznie, poniewaz sukcesy motywujg,
uskrzydlaja, wptywaja na wzrost wiary we wtasne mozliwosci, budujg poczucie
sprawstwa, a takze otwierajg na przyjmowanie IZ. Dla efektywnosci informacji
zwrotnej wazna jest wiara nauczyciela i ucznia, ze jest on w stanie poprawi¢ swojg
prace. Istnieje wiele sposobéw wyrazenia komunikatow doceniajgcych,
dostosowanych do wieku i potencjatu ucznidw. Mozesz na przyktad napisaé: Mocng
strong/ atutem twojej pracy jest... Doceniam... Dobrze wykonates..., Podoba mi sie,
ze..., Ciesze sie, ze..., Zrobito na mnie wrazenie..., Bardzo dobre efekty osiggngtes w...,

Mozesz by¢ bardzo zadowolony z... i podobne.

Najwazniejsze jest to, co nastepuje po podanych zwrotach, gdyz uczen musi wiedzied,
za co dokfadnie zostat doceniony. Sformutowanie: Podoba mi sie twoja praca jest
pustg pochwatg. Warto zauwazy¢, ze w informacji zwrotnej pluséw jest wiecej niz
minuséw (patrz: nastepny punkt), stagd nasza sugestia, aby doceniaé chetniej niz

wskazywac btedy.

By uczen osiggnat sukces edukacyjny, potrzebna jest korekta btedéw popetnionych
w pracy oraz wprowadzenie niezbednych uzupetnien. Nauczyciele majg zazwyczaj
dobrze opanowang umiejetnos¢ identyfikowania btedow i brakow w pracy ucznia.
Rownoczesnie mogg mie¢ trudnosci w przekazywaniu uczniowi informacji
o niedociggnieciach w taki sposdb, aby sam poczut potrzebe poprawy. Warto
postarac sie, by komunikaty krytyczne miaty forme, ktéry utatwi ich przyjmowanie.

Przydatne mogg by¢ takie sformutowania jak: ZauwazZytam btgd w..., Widze, ze
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w pracy brakuje..., Zaznaczytem pomytki..., Usterki, ktére dojrzatem/znalaztem
w pracy to...,, Zaobserwowatam, ze..., Wychwycitam nastepujgce bftedy..., Rzucito mi
sie w oczy..., Odnotowatam jeden/kilka brakow... i wiele podobnych. Wymienione
sformutowania i komunikat ,ja” sprawiajg, ze uczen odbiera je jako przejaw opieki
nauczyciela, a nie che¢ wytykania btedéw. Niektérzy nauczyciele przywigzani sg do
innych form wskazywania stabych stron pracy, na przyktad: Nie zrobites..., Nie
wykonatas...,, Niedobrze wpisatas..., Zle obliczytes..., Niepoprawnie nazwates...,
Niewtasciwie podatas... i podobne. Réznica miedzy podanymi przyktadami jest tatwa

do odkrycia. W ktérej formie wolisz otrzymac I1Z, gdy dotyczy twojej pracy?

Uczen przyjmuje krytycznag ocene, gdy ma pewnosé, ze nauczyciel go akceptuje, jest
mu zyczliwy i chce z nim wspdtpracowac. Jesli zauwazy, Zze ocena mu pomaga i jest
konstruktywna, wtedy odczuwa mniejszy lek przed krytyka. Tak sie dzieje, gdy
nauczyciel towarzyszy uczniowi w uczeniu sie idaje mu wskazowki, jak poprawié

prace.

Delta [A] symbolizuje przyrost kompetencji ucznia. Trzecim elementem IZ jest pomoc
w osiggnieciu tego przyrostu. Nauczyciel powinien przekazaé¢ uczniowi precyzyjne
instrukcje do poprawy w taki sposéb, aby zrozumiat, na czym polega popetniony
btagd/ czego brakuje w pracy oraz jak wprowadzi¢ korekte, aby efekt spetniat
oczekiwania nauczyciela/ okreslone przez niego kryteria. Najprosciej jest postugiwac
sie jezykiem instrukcji: Podaj..., Zastgp..., Zmien..., Popraw..., Przeksztafc..., Napisz...,
Przepisz..., Wymien..., Nanies poprawki...,, Skoryguj..., Zwrdé¢ uwage..., Narysuj...,
Poréwnaij... itp. Warto dopilnowaé, aby wskazéwki byty konkretne, sformutowane
w sposob jasny i zwiezty, aby uczerh mdgt postepowac zgodnie z instrukcjg. Instrukcja
moze by¢ bardziej lub mniej szczegdétowa, ale zawsze powinna byé dostosowana do
mozliwosci odbiorcy. Jesli nauczyciel nie spetni tego warunku i poda zbyt ogdlng lub

niezrozumiatg instrukcje, uczen nie poprawi pracy.

Czasami uczen dokonuje poprawy pracy wedtug wtasnego pomystu, ktéry odbiega od
wskazowek nauczyciela. Wtedy potrzebna jest kolejna informacja zwrotna, by

zweryfikowaé poprawnos¢ wykonania. Niekiedy wystarczy tylko udzieli¢ informacji
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zwrotnej do poprawionych fragmentow pracy. Decyzje o tym podejmuje nauczyciel,

ale moze jg uzgodnic¢ z uczniami.

Ad. 4. Aby przyspieszy¢ rozwdj ucznidw, warto aby nauczyciel dawat im wskazéwki nawet
wtedy, gdy catg prace wykonali dobrze. Moze woéwczas zadbaé, aby uczniowie
poszerzali i pogtebiali posiadang wiedze, rozwijali swoje talenty, ksztafcili nowe
umiejetnosci, a takze pomagali innym uczniom w osigganiu celdw. Réwniez ci
uczniowie, ktorzy jeszcze nie osiggneli wszystkich kryteridw sukcesu, mogg sie
rozwija¢, gdy nauczyciel wskaze im kierunek i sposéb pracy nad pozadanymi
umiejetnosciami. Przekazywanie takich rekomendacji na przysztos¢ nalezy jednak
doktadnie przemysleé, aby przyniosty oczekiwany rezultat. Istnieje wiele sposobéw

pobudzania rozwoju ucznidw. Mozna na przyktad:

e podac konkretne wskazéwki pomagajgce podnies¢ poziom pracy,

e zacheci¢ do podjecia nowego wyzwania, uswiadamiajac korzysci dla rozwoju,
e pobudzi¢ do pracy, pokazujgc zachecajgcy cel,

e postawié pytanie wzbudzajace refleksje na temat wykonanego zadania,

e podac propozycje lektury — publikacje ksigzkowe lub w internecie.

Ostatnia cze$¢ IZ moze sprawi¢ trudnosé, szczegdlnie gdy praca ucznia nie jest dobra. Jesli
nauczycielowi uda sie te czes¢ sformutowac, uczen bedzie wiedziat, ze nauczyciel otacza go

indywidualng opieka.

Informacja zwrotna dla ucznia musi odnosic sie do kryteriow oceniania podanych

wczesniej uczniom, czyli do kryteriow dobrze wykonanej pracy.

Poniewaz przekazywanie wskazowek dla ucznia ma charakter zindywidualizowany, jednym
z warunkéw skutecznej informacji zwrotnej jest dobre poznanie ucznia, jego potrzeb
i motywacji do podejmowania wysitku towarzyszgcego zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci.
Dobrze skonstruowana informacja, ,uszyta na miare”, pomaga budowac zaufanie uczniéw
do nauczyciela oraz sprzyja przejmowaniu przez nich odpowiedzialnosci za przebieg

i rezultaty uczenia sie.

Jak wynika z badan edukacyjnych, informacja zwrotna, ktdra jest oceng ksztattujgcg, nie

powinna wystepowal razem zoceng sumujgcy (stopniem). Nalezy rozdziela¢ ocene
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ksztattujgcg od sumujgcej. Nauczyciel przekazuje uczniom w czasie procesu uczenia sie

informacje zwrotng, a ocenia stopniami na koniec tego procesu.

Wieloletnie doswiadczenia nauczycieli pozwolity zebraé kilka sposobdéw przekazywania I1Z
uczniom:

e klasyczny komentarz do pracy ucznia,

e rozne kolory dtugopisu dla kazdego elementu 1Z, co pozwala unikngé powtarzania
instrukcji, czego dotyczg poszczegdlne czesci komentarza,

e ustalenie z uczniami, aby pozostawiali okreslone miejsce w pracy na komentarz
nauczyciela,

o forma tabeli zawierajaca kryteria i miejsce do wpisania wskazowek,

e umowne znaki i komentarz obok kryteriow do pracy,

e korzystanie z elektronicznej formy przekazania 1Z, np. z funkcji ,Recenzja”
w aplikacjach biurowych,

e ustna, czteroelementowa informacja zwrotna nauczyciela dla ucznia,

e informacja zwrotna kolezeriska otrzymana od innego ucznia i zawierajgca co najmniej
dwa elementy: wskazanie tego, co jest dobre w pracy oraz btedow i brakéw,

e informacja zwrotna ucznia dla samego siebie, czyli samoocena — uswiadomienie sobie
mocnych stron pracy i niedociggnie¢ w niej.

W poczatkowej fazie stosowania IZ mozna ograniczy¢ sie do techniki: Dwie gwiazdy, jedno
zyczenie, ktéra polega na docenieniu dwdch rzeczy w pracy ucznia i udzielenia jednej
wskazéwki. Oczywiscie zardwno docenienie, jak i wskazéwki sg Scisle zwigzane z kryteriami.

Moze to by¢ dobre wprowadzenie do petnej I1Z, gdyz uczen otrzymuje mniej informacji, na

ktérych musi sie skupic.

Pomoc w rozwigzywaniu trudnosci z tworzeniem i przekazywaniem uczniom IZ znajduje sie
w publikacji Dzielmy sie tym, co wiemy. Zeszyt 3: informacja zwrotna dostepnej pod adresem

http://beta.serwisceo.ng.pl/sites/beta.serwisceo.ng.pl/files/news-files/zeszyt_dzielmy3 - informacja_zwrotna.pdf.
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Przyktady informacji zwrotnej dla ucznia

Jezyk polski3

e Zadanie monitorujace osigganie celdw lekcji na podsumowanie zajec
Kryteria dobrze wykonanej pracy zawarte sg w poleceniu: Do kazdego z podanych
wyrazéw podstawowych dopisz wyraz pochodny, wskaz w nim podstawe
sfowotworczg i formant. Nazwij formant.

Robercie,

wszystkie dopisane wyrazy sq wiasciwe. Odrdzniasz formanty, wszystkie nazwates prawidtowo.
Popetnites jeden btgd, oddzielajgc formanty od podstaw stowotwdrczych: w wyrazie czytanie
formantem jest ,-anie”. Przeczytaj jeszcze raz w podreczniku akapit dotyczqcy tworzenia
rzeczownikow odczasownikowych. Nastepnie znajdZz formanty w wyrazach: btadzenie, wsiadanie,
poprawianie, widzenie. Poprawionq prace oddaj na jutrzejszej lekcji.

Jezyk obcy*

e Praca domowa
Kryteria dobrze wykonanej pracy:
1. Napisz swéj tygodniowy plan lekcji po angielsku.
2. Napisz poprawnie nazwy dni tygodnia i nazwy przedmiotéw.
3. Napisz prace starannie.

Michale,

wszystkie nazwy przedmiotow w jezyku angielskim napisates poprawnie. Zwrd¢ uwage na pisownie
dni tygodnia, pamietajgc o tym ze w jezyku angielskim piszemy je zawsze wielkq literq. Pomylites sie
w sftowie Tuesday i Thursday. Proponuje Ci, abys zrobit dla siebie kolorowe karty wyrazowe
(pokazywatam takie na lekcji) z nazwami dni tygodnia. Prosze Cie, zebys na czwartek przygotowat
plan lekcji i w rozktadzie na kazdy dzier podkreslit swojg ulubiong lekcje.

Praca domowa ucznia i informacja zwrotna do pracy ucznia
w pakiecie Microsoft Office

Uczniowie tworzg i przechowujg czesé prac wykonywanych w szkole i domu w wersji elektroniczne;j.
Coraz czesciej umieszczajg je w internecie i udostepniajg nauczycielowi, zeby mdgt je opatrzyé
informacjg zwrotng. Potem uczniowie poprawiajg prace wedtug otrzymanych wskazéwek. Informacja
zwrotna nauczyciela towarzyszy w ten sposdb uczeniu sie ucznidw i umozliwia nauczycielowi
monitorowanie ich postepow.

3 Przyktad pochodzi z materiatu do kursu CEO, Lider oceniania ksztaftujgcego.

* Przyktad pochodzi z materiatu do kursu CEO, Lider oceniania ksztattujgcego.
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Warto rozsadnie wywazy¢ proporcje miedzy liczbg prac ,tradycyjnych”, tj. wykonanymi z uzyciem
dtugopisu, zeszytu i podrecznika, a wykonywanymi przez ucznia za pomocg komputera. Moze to mieé
duze znaczenie np. w przypadku pisania wfasnego tekstu, gdyz program komputerowy utatwia
korekte jezykowg — posiada funkcje sprawdzania pisowni, ttumaczenia automatycznego oraz
podreczny stownik synoniméw i wyrazow pokrewnych. Aby praca domowa uczniéw
z wykorzystaniem TIK byta twércza i nie sprowadzata sie jedynie do skopiowania informacji, nalezy
zastanowi¢ sie, jakie umiejetnosci ucznia chcemy ksztatci¢ oraz w jaki sposéb mozemy celowo
wykorzystac TIK. Na przyktad:

e Jezyk polski - zamiast opisu przyrody, ktéry tatwo znalezé w internecie, mozna
poleci¢ uczniom, aby w programie Word napisali prace Widok z mojego okna
i zamiescili w pliku zdjecia (nauczyciel bedzie mdgt zobaczy¢, co opisuje uczen).

e Jezyk obcy — w miejsce ttumaczenia tekstu obcojezycznego za pomocg translatora
mozna przedstawi¢ uczniom nastepujgce zadanie: Jakie zakupy musisz zrobic
w matym sklepiku spozywczym, zeby ugotowac swoj ulubiony obiad? Utéz dialog ze
sprzedawcq i przeslij do mnie e-mailem.

e Nauczanie wczesnoszkolne: Podpisz obrazki nazwami roslin i zwierzqt. Zwrd¢ uwage
na pisownie wyrazow z «06» i «z» lub: Opracuj slajd prezentacji ze swoim zdjeciem do
komputerowej kroniki klasowej. Podpisz zdjecie imieniem i nazwiskiem.

e Matematyka: Zapisz w arkuszu kalkulacyjnym liczbe ucznidw z twojej klasy, ktdrzy
podczas sprawdzianu prawidtowo rozwiqzali kolejne zadania. Zrob wykres stupkowy.
Ktore zadania byty dla uczniow najtatwiejsze, a ktore najtrudniejsze?

e Historia: Opowiedz historie wybranego miejsca w twojej miejscowosci i przedstaw jq
na prezentacji (5 slajdow). Wydarzenia mogq dotyczy¢ minionych wiekow, jak
i ostatnich 50 lat. W prezentacji mozesz wykorzysta¢ wykonane przez siebie zdjecia,
rysunki, nagrania dzwiekowe, rozmowy z mieszkaricami itd.

e Przyroda: Zréb zdjecie swojego miejsca do nauki i wklej do dokumentu Word.
Zastanow sie, co Swiadczy o tym, Ze twoje miejsce do nauki jest dobrze urzqdzone,
a co bys w nim zmienit na lepsze? Odpowiedz wpisz pod zdjeciem.

e Przyroda: Opracuj w Excelu tygodniowy kalendarz pogody. Przygotuj tabele, w ktorej
bedziesz odnotowywat przez tydzienn temperature, kierunek i site wiatru, stopien
zachmurzenia nieba i rodzaj opadow.

e Fizyka: Przyjrzyj sie swojemu obrazowi widocznemu w duzej tyice po jej stronie
wypuktej i wklestej. Wyszukaj w internecie informacje, ktore mogfyby pomdc Ci
w wyjasnieniu zaobserwowanego zjawiska. Przygotuj sie do dyskusji na ten temat.

e Plastyka: Wykonaj projekt wtasnej kartki swigtecznej. Skorzystaj z dowolnego
programu do obrobki grafiki, np. Paint, Tux Paint, Gimp, Corel Painter, CorelDRAW.
Zadbaj o umieszczenie na kartce akcentow boZzonarodzeniowych.

e Muzyka: Skomponuj 8 taktow dowolnej melodii, korzystajgc z darmowego programu
do komponowania i odtwarzania muzyki, np. MuseScore lub Cappriccio. Zapisz swojqg
prace na nosniku pamieci.
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e Zajecia z pedagogiem szkolnym: Wyszukaj w internecie informacje na temat
cyberprzemocy. Jak mozna przeciwdziata¢ temu zjawisku? Przygotuj sie do dyskusji na
ten temat.

e Wychowanie fizyczne: W parze z kolezankg/kolegq nagraj za pomocq telefonu lub
kamery cyfrowej krotki film, na ktorym przedstawicie dowolne, dobrze opanowane
przez was Ccwiczenie gimnastyczne. Film zapiszcie na dysku wirtualnym
udostepnionym dla waszej klasy. Materiat ten bedzie wykorzystany podczas lekcji do
analizy techniki wykonania ¢wiczen.

Cze$¢ swoich prac uczniowie wykonujg w programach Word, Excel i PowerPoint, ktore
nastepnie udostepniajg nauczycielowi. Te popularne aplikacje pakietu Office znakomicie
nadajg sie do przekazywania uczniom informacji zwrotnej, poniewaz wyposazone s3

w narzedzia umozliwiajace wpisywanie komentarzy (,Recenzja” w Office 2007 i nowszych

oraz ,Komentarze” w wersjach starszych).

Techniczne aspekty tworzenia informacji zwrotnej za pomocg narzedzi recenzowania nie
powinny sprawiac ktopotu zadnemu nauczycielowi, ktéry potrafi postugiwac sie programem
Word, Excel i PowerPoint w stopniu podstawowym. Ponizej znajdujg sie proste instrukcje

tworzenia informacji zwrotnej w kazdej z tych aplikacji.

Jak pisa¢ informacje zwrotne do prac uczniow wykonanych w aplikacjach pakietu Office?
Jesli masz na komputerze zainstalowany program Office 2003, wystarczy po otwarciu
dokumentu wybra¢ na pasku zadan menu: ,Widok”, a potem kolejno: , Paski narzedzi” oraz
,Recenzja” i korzysta¢ z wybranych funkcji recenzji. W Office 2007 i nowszych wersjach
dostep do tych funkgcji jest utatwiony, gdyz menu ,,Recenzja” znajduje sie na pasku zadan, po
uruchomieniu programu Word.

Przydatnos¢ trybu recenzji jest takze bardzo duza w przypadku, gdy chcemy poréwnac prace:

e tego samego ucznia, np. przed i po naniesieniu przez niego poprawek,
e réznych ucznidw, np. zeby stwierdzi¢ oryginalnos¢ wykonanego zadania.

Dzieki funkcjom ,,Poréwnywanie” i ,Scalanie” szybko okreslimy zmiany w tresci przestanych
do nas plikéw. Mozemy takze zabezpieczy¢ pliki przed kopiowaniem fragmentéw lub catych

tekstéw, korzystajac z funkcji ,,Chron dokument”.

Zachecamy do eksperymentowania i poznawania funkcji recenzji w praktyce. Jest ona

dostepna w programach Word, Excel i PowerPoint.
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Instrukcja - MS Word

5.

Otworz plik z pracg ucznia wykonang w programie Word.

Kliknij w ,,Recenzja”.

Jesli chcesz w okreslonym miejscu wstawi¢ komentarz, zaznacz kursorem obszar
tekstu, ktérego ma dotyczy¢ Twoj komentarz.

Kliknij na pasku narzedzi ,Nowy komentarz” i wpisz w polu komentarza tresc
informacji dla ucznia. (Mozesz napisaé tres¢ informacji zwrotnej pod tekstem pracy
ucznia).

Zapisz plik i udostepnij go uczniowi.

Przyktad informacji zwrotnej przekazanej do pracy ucznia wykonanej w programie Word

znajdziesz w pliku KP_M3_Material_02_IZ_do_pracy_ucznia_Word.

Instrukcja — MS PowerPoint

1.
2.

5.

Otworz plik z pracg ucznia wykonang w programie PowerPoint.

Kliknij w ,Recenzja” oraz ikone ,Pokaz adiustacje” (aby twoje komentarze byty
widoczne dla ucznia).

Whybierz slajd (kliknij w slajd), na ktérym chcesz wpisa¢ Twdj komentarz i ustaw na
nim kursor w miejscu, ktérego dotyczy informacja zwrotna.

Kliknij na pasku narzedzi ,Nowy komentarz” i wpisz w polu komentarza tresc
informacji zwrotnej dla wucznia. (Mozesz napisa¢ tres¢ informacji zwrotnej
w dowolnym miejscu na slajdzie).

Zapisz plik i udostepnij go uczniowi.

Przyktad informacji zwrotnej przekazanej do pracy ucznia wykonanej w programie

PowerPoint znajdziesz w pliku KP_M3_Material_03_IZ_do_pracy_ucznia_PowerPoint.

Instrukcja — MS Excel

1.

2.
3.
4

5.

Otworz plik z pracg ucznia wykonang w programie Excel.

Kliknij w ,,Recenzja”.

Zaznacz komorke (kliknij w komdrke), ktérej ma dotyczy¢ Twdj komentarz.

Kliknij na pasku narzedzi ,Nowy komentarz” i wpisz w polu komentarza tresc
informacji dla ucznia. (Mozesz napisad tres¢ informacji zwrotnej w dowolnej komoérce
- wypetnionej lub pustej).

Zapisz plik i udostepnij go uczniowi.

Przyktad informacji zwrotnej przekazanej do pracy ucznia wykonanej w programie Excel

znajdziesz w pliku KP_M3_Material_04_IZ_do_pracy_ucznia_Excel.
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Przyktady z praktyki nauczycieli

Ponizej zostaty podane przyktady z praktyki nauczycieli chemii. Pokazujg one, jak za pomoca
informacji zwrotnej i TIK mozna wspiera¢ uczenie sie uczniow ijak przebiega wspodtpraca
nauczyciela z uczniem prowadzaca do powstania pracy ucznia zgodnej z kryteriami sukcesu.

PRZYKLAD 1. — chemia, lll etap edukacyjny

Autor: Bozena Sozanska Forma pracy ucznia: pisemna praca domowa pt.

Kwasne opadly.

Polecenie dla ucznia i kryteria dobrze wykonanej pracy:

Polecenie:
Napisz prace na temat kwasnych opaddw, kierujac sie nastepujgcymi kryteriami dobrze wykonanego zadania:

1. Wyjasniam pojecie kwasne opady.

2. Wymieniam przyczyny wystepowania kwasnych opaddw.

3. Podaje, jakie skutki powodujg kwasne opady.

4. Opisuje, w jaki sposéb mozna ograniczy¢ powstawanie kwasnych opadow.

Praca uczennicy:

Kwasne opady

1. Kwasne opady to zanieczyszczenia powietrza, ktore znajdujg sie w kwasnym deszczu, ale
rowniez mogg wystepowac w postaci kwasnej mgty lub sniegu. Kwasne deszcze powstajg
w wyniku tgczenia sie kropelek wody z gazowymi zanieczyszczeniami powietrza takimi jak
tlenki siarki, tlenki azotu, siarkowodér, chlorowodoér.

2. Zanieczyszczenia pochodzg ze zrédet naturalnych, na przyktad wybuchéw wulkanéw, pytéw,
rozktadu materii organicznej, oraz sg wynikiem dziatalnosci cztowieka — powstajg wskutek
spalania paliw i procesow przemystowych.

3. Skutki kwasnych opaddw wida¢ juz na zboczach gér, tam dolne warstwy chmur kwasnego
deszczu stykajg sie z roslinnoscig. Proces obumierania laséw zaczyna sie od lisci lub igiet,
ktére atakowane przez substancje zawarte w deszczu opadajg, pdzniej choroba atakuje catg
rosline. Kwasne deszcze powodujg tez zakwaszenie wéd powierzchniowych. Szczegdlnie
narazone sg strumienie i rzeki na terenach zalesionych. Kwasne deszcze spowodowaty
rowniez Smieré miliondw tososi i pstraggdw oraz réwniez mikroorganizméw zyjgcych
w tysigcach szwedzkich jezior. Kwasne deszcze prowadzg tez do zakwaszania gleb, w ktérych
uwalnia sie toksyczny glin zatruwajacy korzenie i nastepuje wymywanie substancji
odzywczych. Dziatajg niszczgco na flore, faune, s przyczyng wielu choréb uktadu
oddechowego, uktadu krazenia i nawet $mierci. Wiele budynkdéw i pomnikéw zrobionych
z kamienia zawierajgcego wapno, ktére neutralizuje kwasne deszcze, ale w koricu i ono
zostaje zuzyte, w ten sposéb niszczejg najwieksze zabytki historyczne, ktére przetrwaty
tysigce lat, a teraz zaczynajg ulegaé erozji. Atak kwasdw nie oszczedza ani przyrody, ani
zabytkéw. Szkodliwie dziata na tworzywa sztuczne.

4. Rozwigzaniem problemu kwasnych opaddéw jest zmniejszenie emisji zanieczyszczen
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powietrza przez racjonalne zuzycie paliw, oszczedne gospodarowanie energig i innymi
zasobami, a takze uzycie mozliwie najlepszej techniki spalania i oczyszczania. Ale jakosc¢
powietrza jest SciSle uzalezniona od zanieczyszczen w innych krajach, dlatego niezbedna jest
wspoétpraca miedzynarodowa.

Informacja zwrotna dla uczennicy:

Ewelino!

Twoja praca uwzglednia podane kryteria sukcesu. Wymienita$ prawidtowo wiele skutkow dziatania
kwasnych opaddéw na srodowisko przyrodnicze i zdrowie cztowieka. Wsréd nich znalaztam przyktad
niekorzystnego dziatania kwasnych opaddw dotyczgcy Szwecji.

Wymienitas kilka sposobdw na zmniejszenie emisji zanieczyszczen powietrza powodujgcych kwasne
opady. Jak uwazasz, czy zwiekszenie wykorzystania tzw. alternatywnych Zrédet energii moze
zmniejszy¢ zjawisko kwasnych opaddéw?

Chciatabym Cie zacheci¢ do zastanowienia sie nad tym, w jaki sposdb Ty osobiscie mozesz zmniejszyé
zjawisko powstawania kwasnych opadow? Moze zaproponujesz w klasie dyskusje na ten temat?
Praca zawiera fragmenty skopiowane z internetu. Podaj ich zrodto.

Pamietaj, aby zawsze, kiedy korzystasz ze zrédet internetowych, podawac adres strony, z ktdrej
czerpiesz materiat.

Dalsza praca z informacjg zwrotna:

Prace domowe o charakterze eseju, jak ta przytoczona powyzej, z podanymi kryteriami sukcesu,
opatruje informacjg zwrotng. Prosze uczniéw o poprawki i uzupetnienia. Jesli je zrobig, jeszcze raz
czytam prace i oceniam ja stopniem. Na ogot uczniowie otrzymujg dobre i bardzo dobre oceny, bo
dowiadujg sie zinformacji zwrotnej, w jakim stopniu spetnili kryteria sukcesu. Otrzymujg tez
wskazéwki, jak poprawic prace i jak pracowac w przysztosci. Informacje zwrotne dawane uczniom na
réznych przedmiotach i dotyczace réznych prac uczniowskich, w tym wytwdérczych, maja duzy walor
dydaktyczny, sg uniwersalne, bo ksztattujg w uczniach umiejetnos¢ formutowania precyzyjnych
odpowiedzi, gdy uczniowie kierujg sie podanymi kryteriami sukcesu.

Czesto robie w klasie krdétkie kartkowki, szczegdlnie przed sprawdzianami, na ktérych uczniowie majg
wykona¢ proste obliczenia, np. stezenia czy zawartosci procentowej, odczyta¢ dane o atomach itp.
Kryteria dotyczace poszczegélnych etapdéw cEwiczenia wySwietlam na ekranie. Gdy uczniowie
wykonajg zadanie, pokazuje na ekranie prawidtowe wyniki. Uczniowie dokonujg w parach oceny
kolezenskiej i przekazujg sobie nawzajem ustnie informacje zwrotne. Pomagam im, gdy sytuacja tego
wymaga. Prace nie sg oceniane stopniami. Uczniowie lubig te ¢wiczenia, bo sg ,bezpieczne”
i pomagajg w nauce. Cieszg sie z osiggniec i swoich umiejetnosci, a ja z przyrostu ich wiedzy.

Narzedzia TIK i sposéb ich wykorzystania w pracy z informacjg zwrotna:

Umawiam sie z uczniami, ktérzy majg staty dostep do internetu, by przysytali do mnie w formie
elektronicznej pliki z zadaniami — esejami. Pisze do nich informacje zwrotna, korzystajac z funkcji
,Wstaw komentarz” i odsytam uczniom. Ich zadaniem jest uwzgledni¢ uwagi z komentarzy
i przedtozy¢ prace w formie papierowej. W ocenie sumujgcej, ktérg wystawiam za skorygowang
prace, uwzgledniam wersje pierwszg i sposdb naniesienia poprawek przez ucznia. Obserwuje u
ucznidow piszacych prace elektronicznie wieksze zaangazowanie i szybsze tempo pracy. To jest
prostsze dla ucznia i dla nauczyciela.
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Informacja zwrotna ucznia dla nauczyciela

W planowaniu i prowadzeniu procesu nauczania i uczenia sie uczniow znaczenie ma nie tylko
informacja zwrotna od nauczyciela. Nie mniej wazne jest pozyskiwanie przez nauczyciela
informacji zwrotnej od uczniéw na temat tego, co juz umiejg, a czego nie, co jest dla nich
tatwe, a co sprawia im trudnosci. Sprawdziany wiadomosci przeprowadzane co jakis czas nie
daja nauczycielowi aktualnej wiedzy o tym, co dzieje sie w umystach uczniéow w czasie kazdej
lekcji i nie wystarczajg jako sposdéb monitorowania biezgcych postepdéw uczniow. Nauczyciel,
ktdremu zalezy, aby wszyscy uczniowie uczyli sie podczas lekcji i nie wytgczali sie ze wspélnej

nauki, minuta po minucie powinien przygladad sie, jak przebiega proces uczenia sie w klasie.

Uczniowie mogg znaczgco przyczyni¢ sie do dobrego rozpoznania przez nauczyciela ich
potrzeb edukacyjnych i umozliwi¢ szybkie reagowanie, gdy klasa nie osigga zaktadanych
celow lekcji. Prowadzacy jg nauczyciel moze kilkakrotnie poprosi¢ uczniow, aby
zasygnalizowali zrozumienie materiatu, nad ktédrym aktualnie pracujg. Wiele technik, ktére to
umozliwiajg przedstawilismy w drugim module we fragmentach dotyczgcych nawigzywania
do celow lekcji oraz podsumowania lekcji. Polecalismy wtedy:

e Swiatta drogowe i inne techniki, ktére dziatajg na podobnej zasadzie: kciuki, buzki,

o wyjsciowki,

e zdania podsumowujace,

e minutowe podsumowanie,

e techniki graficzne: tarcze, termometr, walizke i kosz, kieszen i szuflade, tréjkaty,

e niepodnoszenie rak i losowanie ucznidw do odpowiedzi — nauczyciel otrzymuje informacje o
uczeniu sie kazdego ucznia, a nie tylko tych, ktérzy zazwyczaj zgtaszajg sie do odpowiedszi,

e narzedzia TIK, np.: AnswerGarden, Awwap, Triptico, Padlet, ProProfs.

Nauczyciel moze tez zbieraé od ucznidow informacje zwrotne wykorzystujgc w tym celu rézne
narzedzia w internecie. Popularnym sposobem jest umieszczanie miniankiet na stronie:

Moje-ankiety.pl (http://moje-ankiety.pl) i Ankietka.pl (http://ankietka.pl). W obu przypadkach

nauczyciel moze skorzysta¢ z bezptatnych wersji. Przypominamy, ze na stronach serwiséw

mozna znalez¢ opis ich mozliwosci a takze pomoc w tworzeniu ankiet.
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Informacje zwrotne uczniowie mogg przekazywac takze za pomocg platform edukacyjnych,
z ktorych korzysta szkota, dziennika elektronicznego czy strony www szkoty. Jednym
z rozwigzan alternatywnych wobec ptatnych platform sg darmowe narzedzia umozliwiajgce
wspolng prace wielu oséb w czasie rzeczywistym w tzw. chmurze — na przyktad ogdlnie

dostepne Dokumenty Google.

Najwazniejsze jest jednak wykorzystywanie przez nauczyciela tych informacji do
planowania i zmian w procesie nauczania. Warto poinformowaé ucznidw, jak ich

informacja zostata przez nauczyciela wykorzystana.

Przekazywanie informacji zwrotnej rodzicom o postepach ich dzieci

Informacja zwrotna jest tez istotna dla rodzicéw. Dzieki temu, ze rodzice znajg kryteria
oceniania (zapisane w zeszycie ucznia) oraz uzyskang od nauczyciela informacje zwrotna
wskazujgcg, w jakim stopniu dziecko spetnito podane wymagania, mogg pomaga¢ swojemu
dziecku w nauce. Przekazywanie informacji zwrotnej daje mozliwos¢ wspodtpracy nauczyciela,
ucznia i jego rodzicobw w procesie uczenia sie ucznia. Dorosli stajg sie wten sposdb
sojusznikami i wspolnie moga wspierac dzieci w zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci. Istnieje
wiele sposobdéw na to, by informacje zwrotne o postepach w nauce docieraty do rodzicow:

e nauczyciel wpisuje IZ do zeszytu ucznia,
e nauczyciel przesyta prace zawierajgcg informacje zwrotng mailem,
e prace ucznidw opatrzone informacjg zwrotng umieszczane sg w internecie
i udostepniane przez nauczyciela tylko osobom uprawnionym, tj. uczniom i rodzicom,
np. na platformie edukacyjnej, z ktérej korzysta szkota, na dysku wirtualnym czy
w repozytorium plikéw na serwerze.
Zachecamy nauczycieli do Scistej wspdtpracy z rodzicami. Piszgc komentarz do pracy dziecka,
musimy zdawac sobie sprawe, ze jest on swego rodzaju listem do jego rodzicow. Moze nam
poméc przekonacé sceptycznych rodzicéw, ktérzy wiecej dowiedzg sie o wtasnym dziecku
z komentarza niz z wystawionego stopnia. Zachecamy do wspdlnych spotkan ucznia, jego
rodzicow i nauczyciela. Dzieki takim spotkaniom mozemy unikngé niescistosci
w przekazywanych informacjach i wspdlnie ustali¢ strategie uczenia sie, ktéra zadowoli

wszystkich zainteresowanych.
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Zadania dla koordynatora w module lli

ZADANIE NR 1 DLA KOORDYNATORA - przekazanie materiatow
Przekaz nauczycielom, z ktérymi wspétpracujesz, materiaty z [l modutu kursu.

ZADANIE NR 2 DLA KOORDYNATORA - spotkanie z nauczycielami

We wspodtpracy z innymi koordynatorami zorganizuj spotkanie wszystkich koordynatorow
uczestniczagcych w programie Aktywna edukacja. Scenariusz tego spotkania znajdziesz
w pliku P_M3_Material_05_scenariusz_spotkania_koordynatorow.

ZADANIE NR 3 DLA KOORDYNATORA - informacja zwrotna do pracy ucznia

Zaplanuj prace domowa dla uczniow z zastosowaniem TIK. Rekomendujemy programy Word,
Excel lub PowerPoint, ale moze by¢ to takze inny program, ktéry pozwoli Ci na przekazanie
uczniowi czteroelementowej informacji zwrotnej do pracy domowe;.

Wybierz takie zadanie domowe, ktére nie bedzie sprowadzato sie do skopiowania informacji
znalezionych w internecie.

a) Podaj uczniom kryteria oceniania, czyli Sciste informacje o tym, co bedzie
podlegato ocenie, i zadaj prace domowa.

b) Popros uczniéw (wszystkich lub wybranych), aby przestali do ciebie pocztay
elektroniczng zadania, ktére wykonali, lub zamiescili je w internecie tam, gdzie
zwykle udostepniacie sobie pliki. Wyznacz termin przesytki z odpowiednim
wyprzedzeniem.

c) W pakiecie Microsoft Office: Korzystajac z funkcji ,,Recenzja”, napisz informacje
zwrotng do pracy jednego z uczniow. Podkres$l w niej mocne strony pracy ucznia,
wskaz elementy wymagajace korekty i udziel wskazowek dotyczacych poprawy,
a takze rad na przysztos¢, ktdre beda rozwijajace dla ucznia.

d) Prace domowa ucznia opatrzong twojg informacjg zwrotng odeslij koniecznie
w terminie umozliwiajgcym mu ewentualng poprawe. Stwdérz uczniowi/uczniom
okazje do zaprezentowania w klasie poprawionej pracy domowe;.

e) Przedlij plik z praca domowg ucznia opatrzong informacjg zwrotng do
koordynatora, aby wybrane pliki dotgczyt do swojego sprawozdania.

UWAGA DLA NAUCZYCIELI KLAS I-llI: Jesli twoi uczniowie nie potrafig korzysta¢ z programu
pocztowego, mozesz zorganizowac prace na szkolnych komputerach, a zadania wykonane
przez wybranych uczniéw i napisane dla nich informacje zwrotne zapisa¢ na dysk przenosny.
Zadanie dla najmtodszych ucznidw moze by¢ wykonane w takim programie, jakim potrafig
sie postugiwaé, np. Paint.

Plik zawierajgcy zadanie ucznia opatrzone twojg informacjg zwrotng dotacz do wypetnionego
formularza sprawozdania z modutu

Modut lll trwa od 27.01.14 do 2.03.14 r.
Sprawozdanie nalezy opublikowa¢ do 2.03.14 r.
Powodzenia!
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e podstawy programowef Kszfalcenia ogoinego w przedszrolach | szkolach

O Autorce

Matgorzata Ostrowska — nauczycielka biologii i wychowania fizycznego
w gimnazjum ilicecum ogélnoksztatcgcym. Od wielu lat wspodtpracuje
z CEO jako kierowniczka i mentorka w kursach internetowych oraz
autorka materiatéw dydaktycznych. Jest trenerkg w programie Szkofa
uczqca sie, prowadzi warsztaty dla rad pedagogicznych. Szczegdlnie
zaangazowana jest w programach CEO Nauczycielska Akademia
Internetowa, Akademia uczniowska i Aktywna edukacja. Interesuje sie
psychologia i ekorozwojem, ajako formy relaksu preferuje narty,

ptywanie, jogging, siatkdwke i turystyke gorska.

Pewne prawa zastrzezone

O ile nie zaznaczono inaczej, materiaty prezentowane w kursach Aktywnej edukacji mozesz
kopiowaé, zmienia¢ oraz nieodpfatnie rozpowszechnia¢ i prezentowa¢ w catosci lub
fragmentach pod warunkiem podania Zrdédta, oznaczenia autora oraz instytucji sprawczej
(Centrum Edukacji Obywatelskiej), a takze zaznaczenia, ze materiat powstat przy wsparciu
finansowym Unii Europejskiej w ramach projektu ,Wdrozenie podstawy programowe;j
ksztatcenia ogdlnego w przedszkolach i szkotach”.
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AKTYWWNA

EPUKACIA

MODUL |1l DLA NAUCZYCIELI FIZYKI

INFORMACJA ZWROTNA, KTORA POMAGA W UCZENIU SIE
WYKORZYSTANIE TIK W PRZEKAZYWANIU 1Z G
SPOTKANIE KOORDYNATOROW

Matgorzata Ostrowska

Realizujgc okreslone cele, wykonujemy rézne zadania: w szkole jako uczniowie, w pracy
zawodowe] jako pracownicy, a w zyciu - jako cztonkowie rdzinych grup formalnych
i nieformalnych. Skad mamy wiedzieé, czy robimy to dobrze, czy nalezy cos zmienié, aby
lepiej je przeprowadzi¢? Mozemy sami dokonac analizy i zastosowaé samoocene efektéw
naszej pracy oraz procesu, ktéry doprowadzit do okreslonych rezultatow. Czesto jednak
potrzebujemy, aby kto$ inny im sie przyjrzat z innej perspektywy i przekazat nam informacje
zwrotng, ktdra stanie sie dla nas Zzrédtem zmiany oraz przyczyni sie do osiggniecia lepszych
wynikdw niz wczesnie;.

W module trzecim:

e Poznasz istote i strukture informacji zwrotnej (1Z/ oceny ksztattujgcej/ komentarza
edukacyjnego) dla ucznia.

e Nauczysz sie tworzy¢ i przekazywac informacje zwrotng do pracy ucznia w pakiecie
MS Office.

e Poznasz praktyki nauczycieli stosujgcych informacje zwrotng, ktdra pomaga uczniom
W uczeniu sie.

e Dowiesz sie, jak przekazywaé¢ 1Z uczniom oraz pozyskiwa¢ od nich 1Z za
posrednictwem wybranych narzedzi online.

e Dowiesz sie, jak przekazywac informacje zwrotng o postepach uczniéw ich rodzicom
przy pomocy wybranych narzedzi TIK.

e Przygotujesz sie do przeprowadzenia szkolnego spotkania z pozostatymi
koordynatorami uczestniczacymi w programie Aktywna edukacja.
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Co wiemy na temat informacji zwrotnej (12)?

Zdaniem Johna Hattie przekazywanie uczniom informacji zwrotnej jest jedng z najbardziej
skutecznych interwencji w proces edukacyjny’. Ten profesor Auckland University w Nowej
Zelandii przez 15 lat analizowat ze swoim zespotem wyniki prowadzonych na catym Swiecie
badan naukowych z zakresu edukacji. Przestudiowat ponad 800 metaanaliz dotyczgcych 50
tysiecy badan tendencji w edukacji obejmujgcych tgcznie ponad 200 miliondw ucznidw
w wieku od 4 do 20 lat. Zespot Hattiego probowat ustali¢, co tak naprawde ma wptyw na

osiggniecia uczniéw. W tym celu poréwnat efekty réznych interwencji na jednej skali.

Oto 11 czynnikdéw o najsilniejszym pozytywnym wptywie na uczenie sie uczniéw.

Interwencja Badania Sredni rozmiar efektu
Samoocena 209 1,44
Ewaluacja formatywna (formative evaluation) 30 0,90
Informacja zwrotna (feedback) 1287 0,73
Relacje nauczyciel — uczen 229 0,72
Nauczanie w oparciu o rozwigzywanie probleméw 221 0,61
Cele bedace wyzwaniem 604 0,56
Wptyw réwiesnikdw 12 0,53
Zaangazowanie rodzicéw 716 0,51
Uczenie sie w matych grupach 78 0,49
Motywacja 327 0,48
Zadawanie pytan 211 0,46

1 John Hattie, Visible Learning — a synthesis of over 800 meta-analyses relating to achievement, London;

Routledge, 2009.
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Dawanie uczniom informacji zwrotnej na temat postepdéw jest obowigzkiem nauczyciela
okreélonym w zapisach Podstawy programowej’: Kazdy uczer jest oceniany na co dzier,
w trakcie catego roku szkolnego przez swoich nauczycieli. Wtasciwie stosowana biezgca
ocena uzyskiwanych postepow pomaga uczniowi sie uczyc, gdyz jest formq informacji
zwrotnej przekazywanej mu przez nauczyciela. Powinna ona informowac ucznia o tym, co
zrobit dobrze, co iw jaki sposob powinien jeszcze poprawic¢ oraz jak ma dalej pracowac.
Taka informacja zwrotna daje uczniom mozZliwos¢ racjonalnego ksztattowania wtfasnej
strategii uczenia sie, azatem takie poczucie odpowiedzialnosci za swoje osiggniecia.
Ocenianie biezgce powinno by¢ poprzedzone przekazaniem uczniowi kryteriow oceniania,

czyli informacji, co bedzie podlegato ocenie i w jaki sposob ocenianie bedzie prowadzone.

Fragment ten jednoznacznie okresla powinnosci nauczyciela w zakresie stosowania oceny
ksztattujgcej — informacji zwrotnej oraz kryteridw, na ktérych sie opiera. Jak formutowac
kryteria sukcesu dla ucznia stanowigce kryteria oceniania, uczylismy sie w module Il kursu.
Bedziemy nadal doskonali¢ te umiejetnos$é, ale biezgcy modut prawie w catosci dotyczy
konstruowania i przekazywania informacji zwrotnej. Zalezy nam na tym, aby kazdy
nauczyciel umiat tworzyé i przekazywac 1Z, jak réwniez pozyskiwaé iwykorzystywac

informacje zwrotng od uczniow.

Istota i struktura informacji zwrotnej dla ucznia

Informacja zwrotna (1Z) nazywana jest rowniez oceng ksztattujagcg lub komentarzem
edukacyjnym, gdyz celem informacji zwrotnej jest wsparcie ucznia w uczeniu sie oraz pomoc
w planowaniu sposobdéw zwiekszania swojej wiedzy i umiejetnosci. Sprzyja temu
dostarczenie pozytywnych bodzcow rozwojowych poprzez umiejetne skonstruowanie IZ.
Informacja zwrotna jest oceng kolejnych efektow pracy ucznia i opiera sie na kryteriach,
ktére wczesniej nauczyciel podat uczniom do wiadomosci. Kryteria te sg dla ucznia

drogowskazem, czy wrecz algorytmem, czyli procedurg dobrego wykonania pracy.

? Podstawa programowa z komentarzami, Ministerstwo Edukacji Narodowej, t. 1.-8.
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Z czego sktada sie efektywna informacja zwrotna dla ucznia?

IZ zawiera cztery elementy:

1. Wyszczegdlnienie i docenienie dobrych elementdw pracy ucznia [+ +].

Odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia [ —].

2
3. Wskazéwki — w jaki sposdb uczen powinien poprawic prace [ A].
4

Wskazowki — w jakim kierunku uczen powinien pracowac dalej [7].

Ad. 1.

Ad. 2.

W kazdej informacji zwrotnej wazne jest, aby nauczyciel na pierwszym miejscu
docenit mocne strony pracy ucznia, a nie rozpoczynat od zaznaczania i wymieniania
btedow. Jest to uzasadnione psychologicznie, poniewaz sukcesy motywujg,
uskrzydlaja, wptywaja na wzrost wiary we wtasne mozliwosci, budujg poczucie
sprawstwa, a takze otwierajg na przyjmowanie IZ. Dla efektywnosci informacji
zwrotnej wazna jest wiara nauczyciela i ucznia, ze jest on w stanie poprawi¢ swojg
prace. Istnieje wiele sposobéw wyrazenia komunikatow doceniajgcych,
dostosowanych do wieku i potencjatu ucznidw. Mozesz na przyktad napisaé: Mocng
strong/ atutem twojej pracy jest... Doceniam... Dobrze wykonates..., Podoba mi sie,
ze..., Ciesze sie, ze..., Zrobito na mnie wrazenie..., Bardzo dobre efekty osiggngtes w...,

Mozesz by¢ bardzo zadowolony z... i podobne.

Najwazniejsze jest to, co nastepuje po podanych zwrotach, gdyz uczen musi wiedzied,
za co dokfadnie zostat doceniony. Sformutowanie: Podoba mi sie twoja praca jest
pustg pochwatg. Warto zauwazy¢, ze w informacji zwrotnej pluséw jest wiecej niz
minuséw (patrz: nastepny punkt), stagd nasza sugestia, aby doceniaé chetniej niz

wskazywac btedy.

By uczen osiggnat sukces edukacyjny, potrzebna jest korekta btedéw popetnionych
w pracy oraz wprowadzenie niezbednych uzupetnien. Nauczyciele majg zazwyczaj
dobrze opanowang umiejetnos¢ identyfikowania btedow i brakow w pracy ucznia.
Rownoczesnie mogg mie¢ trudnosci w przekazywaniu uczniowi informacji
o niedociggnieciach w taki sposdb, aby sam poczut potrzebe poprawy. Warto
postarac sie, by komunikaty krytyczne miaty forme, ktéry utatwi ich przyjmowanie.

Przydatne mogg by¢ takie sformutowania jak: ZauwazZytam btgd w..., Widze, ze
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w pracy brakuje..., Zaznaczytem pomytki..., Usterki, ktére dojrzatem/znalaztem
w pracy to...,, Zaobserwowatam, ze..., Wychwycitam nastepujgce bftedy..., Rzucito mi
sie w oczy..., Odnotowatam jeden/kilka brakow... i wiele podobnych. Wymienione
sformutowania i komunikat ,ja” sprawiajg, ze uczen odbiera je jako przejaw opieki
nauczyciela, a nie che¢ wytykania btedéw. Niektérzy nauczyciele przywigzani sg do
innych form wskazywania stabych stron pracy, na przyktad: Nie zrobites..., Nie
wykonatas...,, Niedobrze wpisatas..., Zle obliczytes..., Niepoprawnie nazwates...,
Niewtasciwie podatas... i podobne. Réznica miedzy podanymi przyktadami jest tatwa

do odkrycia. W ktérej formie wolisz otrzymac I1Z, gdy dotyczy twojej pracy?

Uczen przyjmuje krytycznag ocene, gdy ma pewnosé, ze nauczyciel go akceptuje, jest
mu zyczliwy i chce z nim wspdtpracowac. Jesli zauwazy, Zze ocena mu pomaga i jest
konstruktywna, wtedy odczuwa mniejszy lek przed krytyka. Tak sie dzieje, gdy
nauczyciel towarzyszy uczniowi w uczeniu sie idaje mu wskazowki, jak poprawié

prace.

Delta [A] symbolizuje przyrost kompetencji ucznia. Trzecim elementem IZ jest pomoc
w osiggnieciu tego przyrostu. Nauczyciel powinien przekazaé¢ uczniowi precyzyjne
instrukcje do poprawy w taki sposéb, aby zrozumiat, na czym polega popetniony
btagd/ czego brakuje w pracy oraz jak wprowadzi¢ korekte, aby efekt spetniat
oczekiwania nauczyciela/ okreslone przez niego kryteria. Najprosciej jest postugiwac
sie jezykiem instrukcji: Podaj..., Zastgp..., Zmien..., Popraw..., Przeksztafc..., Napisz...,
Przepisz..., Wymien..., Nanies poprawki...,, Skoryguj..., Zwrdé¢ uwage..., Narysuj...,
Poréwnaij... itp. Warto dopilnowaé, aby wskazéwki byty konkretne, sformutowane
w sposob jasny i zwiezty, aby uczerh mdgt postepowac zgodnie z instrukcjg. Instrukcja
moze by¢ bardziej lub mniej szczegdétowa, ale zawsze powinna byé dostosowana do
mozliwosci odbiorcy. Jesli nauczyciel nie spetni tego warunku i poda zbyt ogdlng lub

niezrozumiatg instrukcje, uczen nie poprawi pracy.

Czasami uczen dokonuje poprawy pracy wedtug wtasnego pomystu, ktéry odbiega od
wskazowek nauczyciela. Wtedy potrzebna jest kolejna informacja zwrotna, by

zweryfikowaé poprawnos¢ wykonania. Niekiedy wystarczy tylko udzieli¢ informacji
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zwrotnej do poprawionych fragmentow pracy. Decyzje o tym podejmuje nauczyciel,

ale moze jg uzgodnic¢ z uczniami.

Ad. 4. Aby przyspieszy¢ rozwdj ucznidw, warto aby nauczyciel dawat im wskazéwki nawet
wtedy, gdy catg prace wykonali dobrze. Moze woéwczas zadbaé, aby uczniowie
poszerzali i pogtebiali posiadang wiedze, rozwijali swoje talenty, ksztafcili nowe
umiejetnosci, a takze pomagali innym uczniom w osigganiu celdw. Réwniez ci
uczniowie, ktorzy jeszcze nie osiggneli wszystkich kryteridw sukcesu, mogg sie
rozwija¢, gdy nauczyciel wskaze im kierunek i sposéb pracy nad pozadanymi
umiejetnosciami. Przekazywanie takich rekomendacji na przysztos¢ nalezy jednak
doktadnie przemysleé, aby przyniosty oczekiwany rezultat. Istnieje wiele sposobéw

pobudzania rozwoju ucznidw. Mozna na przyktad:

e podac konkretne wskazéwki pomagajgce podnies¢ poziom pracy,

e zacheci¢ do podjecia nowego wyzwania, uswiadamiajac korzysci dla rozwoju,
e pobudzi¢ do pracy, pokazujgc zachecajgcy cel,

e postawié pytanie wzbudzajace refleksje na temat wykonanego zadania,

e podac propozycje lektury — publikacje ksigzkowe lub w internecie.

Ostatnia cze$¢ IZ moze sprawi¢ trudnosé, szczegdlnie gdy praca ucznia nie jest dobra. Jesli
nauczycielowi uda sie te czes¢ sformutowac, uczen bedzie wiedziat, ze nauczyciel otacza go

indywidualng opieka.

Informacja zwrotna dla ucznia musi odnosic sie do kryteriow oceniania podanych

wczesniej uczniom, czyli do kryteriow dobrze wykonanej pracy.

Poniewaz przekazywanie wskazowek dla ucznia ma charakter zindywidualizowany, jednym
z warunkéw skutecznej informacji zwrotnej jest dobre poznanie ucznia, jego potrzeb
i motywacji do podejmowania wysitku towarzyszgcego zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci.
Dobrze skonstruowana informacja, ,uszyta na miare”, pomaga budowac zaufanie uczniéw
do nauczyciela oraz sprzyja przejmowaniu przez nich odpowiedzialnosci za przebieg

i rezultaty uczenia sie.

Jak wynika z badan edukacyjnych, informacja zwrotna, ktdra jest oceng ksztattujgcg, nie

powinna wystepowal razem zoceng sumujgcy (stopniem). Nalezy rozdziela¢ ocene
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ksztattujgcg od sumujgcej. Nauczyciel przekazuje uczniom w czasie procesu uczenia sie

informacje zwrotng, a ocenia stopniami na koniec tego procesu.

Wieloletnie doswiadczenia nauczycieli pozwolity zebraé kilka sposobdéw przekazywania I1Z
uczniom:

e klasyczny komentarz do pracy ucznia,

e rozne kolory dtugopisu dla kazdego elementu 1Z, co pozwala unikngé powtarzania
instrukcji, czego dotyczg poszczegdlne czesci komentarza,

e ustalenie z uczniami, aby pozostawiali okreslone miejsce w pracy na komentarz
nauczyciela,

o forma tabeli zawierajaca kryteria i miejsce do wpisania wskazowek,

e umowne znaki i komentarz obok kryteriow do pracy,

e korzystanie z elektronicznej formy przekazania 1Z, np. z funkcji ,Recenzja”
w aplikacjach biurowych,

e ustna, czteroelementowa informacja zwrotna nauczyciela dla ucznia,

e informacja zwrotna kolezeriska otrzymana od innego ucznia i zawierajgca co najmniej
dwa elementy: wskazanie tego, co jest dobre w pracy oraz btedow i brakéw,

e informacja zwrotna ucznia dla samego siebie, czyli samoocena — uswiadomienie sobie
mocnych stron pracy i niedociggnie¢ w niej.

W poczatkowej fazie stosowania IZ mozna ograniczy¢ sie do techniki: Dwie gwiazdy, jedno
zyczenie, ktéra polega na docenieniu dwdch rzeczy w pracy ucznia i udzielenia jednej
wskazowki. Oczywiscie zarowno docenienie, jak i wskazéwki sg Scisle zwigzane z kryteriami.
Moze to by¢ dobre wprowadzenie do petnej 1Z, gdyz uczen otrzymuje mniej informacji, na

ktorych musi sie skupic.

Pomoc w rozwigzywaniu trudnosci z tworzeniem i przekazywaniem uczniom IZ znajduje sie
w publikacji Dzielmy sie tym, co wiemy. Zeszyt 3: informacja zwrotna dostepnej pod adresem

http://beta.serwisceo.ng.pl/sites/beta.serwisceo.ng.pl/files/news-files/zeszyt_dzielmy3_- informacja_zwrotna.pdf.

i KAPITAL LUDZKI ""'“f'!“:ff”:“: -



CENTRUM EDUKAC]I
OBYWATELSKIE]

Przyktady informacji zwrotnej dla ucznia

Jezyk polski3

e Zadanie monitorujace osigganie celdw lekcji na podsumowanie zajec
Kryteria dobrze wykonanej pracy zawarte sg w poleceniu: Do kazdego z podanych
wyrazéw podstawowych dopisz wyraz pochodny, wskaz w nim podstawe
sfowotworczg i formant. Nazwij formant.

Robercie,

wszystkie dopisane wyrazy sq wiasciwe. Odrdzniasz formanty, wszystkie nazwates prawidtowo.
Popetnites jeden btgd, oddzielajgc formanty od podstaw stowotwdrczych: w wyrazie czytanie
formantem jest ,-anie”. Przeczytaj jeszcze raz w podreczniku akapit dotyczqcy tworzenia
rzeczownikow odczasownikowych. Nastepnie znajdZz formanty w wyrazach: btadzenie, wsiadanie,
poprawianie, widzenie. Poprawionq prace oddaj na jutrzejszej lekcji.

Jezyk obcy*

e Praca domowa
Kryteria dobrze wykonanej pracy:
1. Napisz swéj tygodniowy plan lekcji po angielsku.
2. Napisz poprawnie nazwy dni tygodnia i nazwy przedmiotéw.
3. Napisz prace starannie.

Michale,

wszystkie nazwy przedmiotow w jezyku angielskim napisates poprawnie. Zwrd¢ uwage na pisownie
dni tygodnia, pamietajgc o tym ze w jezyku angielskim piszemy je zawsze wielkq literq. Pomylites sie
w sftowie Tuesday i Thursday. Proponuje Ci, abys zrobit dla siebie kolorowe karty wyrazowe
(pokazywatam takie na lekcji) z nazwami dni tygodnia. Prosze Cie, zebys na czwartek przygotowat
plan lekcji i w rozktadzie na kazdy dzier podkreslit swojg ulubiong lekcje.

Praca domowa ucznia i informacja zwrotna do pracy ucznia
w pakiecie Microsoft Office

Uczniowie tworzg i przechowujg czesé prac wykonywanych w szkole i domu w wersji elektroniczne;j.
Coraz czesciej umieszczajg je w internecie i udostepniajg nauczycielowi, zeby mdgt je opatrzyé
informacjg zwrotng. Potem uczniowie poprawiajg prace wedtug otrzymanych wskazéwek. Informacja
zwrotna nauczyciela towarzyszy w ten sposdb uczeniu sie ucznidw i umozliwia nauczycielowi
monitorowanie ich postepow.

3 Przyktad pochodzi z materiatu do kursu CEO, Lider oceniania ksztaftujgcego.

* Przyktad pochodzi z materiatu do kursu CEO, Lider oceniania ksztattujgcego.
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Warto rozsadnie wywazy¢ proporcje miedzy liczbg prac ,tradycyjnych”, tj. wykonanymi z uzyciem
dtugopisu, zeszytu i podrecznika, a wykonywanymi przez ucznia za pomocg komputera. Moze to mieé
duze znaczenie np. w przypadku pisania wfasnego tekstu, gdyz program komputerowy utatwia
korekte jezykowg — posiada funkcje sprawdzania pisowni, ttumaczenia automatycznego oraz
podreczny stownik synoniméw i wyrazow pokrewnych. Aby praca domowa uczniéw
z wykorzystaniem TIK byta twércza i nie sprowadzata sie jedynie do skopiowania informacji, nalezy
zastanowi¢ sie, jakie umiejetnosci ucznia chcemy ksztatci¢ oraz w jaki sposéb mozemy celowo
wykorzystac TIK. Na przyktad:

e Jezyk polski - zamiast opisu przyrody, ktéry tatwo znalezé w internecie, mozna
poleci¢ uczniom, aby w programie Word napisali prace Widok z mojego okna
i zamiescili w pliku zdjecia (nauczyciel bedzie mdgt zobaczy¢, co opisuje uczen).

e Jezyk obcy — w miejsce ttumaczenia tekstu obcojezycznego za pomocg translatora
mozna przedstawi¢ uczniom nastepujgce zadanie: Jakie zakupy musisz zrobic
w matym sklepiku spozywczym, zeby ugotowac swoj ulubiony obiad? Utéz dialog ze
sprzedawcq i przeslij do mnie e-mailem.

e Nauczanie wczesnoszkolne: Podpisz obrazki nazwami roslin i zwierzqt. Zwrd¢ uwage
na pisownie wyrazow z «06» i «z» lub: Opracuj slajd prezentacji ze swoim zdjeciem do
komputerowej kroniki klasowej. Podpisz zdjecie imieniem i nazwiskiem.

e Matematyka: Zapisz w arkuszu kalkulacyjnym liczbe ucznidw z twojej klasy, ktdrzy
podczas sprawdzianu prawidtowo rozwiqzali kolejne zadania. Zrob wykres stupkowy.
Ktore zadania byty dla uczniow najtatwiejsze, a ktore najtrudniejsze?

e Historia: Opowiedz historie wybranego miejsca w twojej miejscowosci i przedstaw jq
na prezentacji (5 slajdow). Wydarzenia mogq dotyczy¢ minionych wiekow, jak
i ostatnich 50 lat. W prezentacji mozesz wykorzysta¢ wykonane przez siebie zdjecia,
rysunki, nagrania dzwiekowe, rozmowy z mieszkaricami itd.

e Przyroda: Zréb zdjecie swojego miejsca do nauki i wklej do dokumentu Word.
Zastanow sie, co Swiadczy o tym, Ze twoje miejsce do nauki jest dobrze urzqdzone,
a co bys w nim zmienit na lepsze? Odpowiedz wpisz pod zdjeciem.

e Przyroda: Opracuj w Excelu tygodniowy kalendarz pogody. Przygotuj tabele, w ktorej
bedziesz odnotowywat przez tydzienn temperature, kierunek i site wiatru, stopien
zachmurzenia nieba i rodzaj opadow.

e Fizyka: Przyjrzyj sie swojemu obrazowi widocznemu w duzej tyice po jej stronie
wypuktej i wklestej. Wyszukaj w internecie informacje, ktore mogfyby pomdc Ci
w wyjasnieniu zaobserwowanego zjawiska. Przygotuj sie do dyskusji na ten temat.

e Plastyka: Wykonaj projekt wtasnej kartki swigtecznej. Skorzystaj z dowolnego
programu do obrobki grafiki, np. Paint, Tux Paint, Gimp, Corel Painter, CorelDRAW.
Zadbaj o umieszczenie na kartce akcentow boZzonarodzeniowych.

e Muzyka: Skomponuj 8 taktow dowolnej melodii, korzystajgc z darmowego programu
do komponowania i odtwarzania muzyki, np. MuseScore lub Cappriccio. Zapisz swojqg
prace na nosniku pamieci.
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e Zajecia z pedagogiem szkolnym: Wyszukaj w internecie informacje na temat
cyberprzemocy. Jak mozna przeciwdziata¢ temu zjawisku? Przygotuj sie do dyskusji na
ten temat.

e Wychowanie fizyczne: W parze z kolezankg/kolegq nagraj za pomocq telefonu lub
kamery cyfrowej krotki film, na ktorym przedstawicie dowolne, dobrze opanowane
przez was Ccwiczenie gimnastyczne. Film zapiszcie na dysku wirtualnym
udostepnionym dla waszej klasy. Materiat ten bedzie wykorzystany podczas lekcji do
analizy techniki wykonania ¢wiczen.

Cze$¢ swoich prac uczniowie wykonujg w programach Word, Excel i PowerPoint, ktore
nastepnie udostepniajg nauczycielowi. Te popularne aplikacje pakietu Office znakomicie
nadajg sie do przekazywania uczniom informacji zwrotnej, poniewaz wyposazone s3

w narzedzia umozliwiajace wpisywanie komentarzy (,Recenzja” w Office 2007 i nowszych

oraz ,Komentarze” w wersjach starszych).

Techniczne aspekty tworzenia informacji zwrotnej za pomocg narzedzi recenzowania nie
powinny sprawiac ktopotu zadnemu nauczycielowi, ktéry potrafi postugiwac sie programem
Word, Excel i PowerPoint w stopniu podstawowym. Ponizej znajdujg sie proste instrukcje

tworzenia informacji zwrotnej w kazdej z tych aplikacji.

Jak pisa¢ informacje zwrotne do prac uczniow wykonanych w aplikacjach pakietu Office?
Jesli masz na komputerze zainstalowany program Office 2003, wystarczy po otwarciu
dokumentu wybra¢ na pasku zadan menu: ,Widok”, a potem kolejno: , Paski narzedzi” oraz
,Recenzja” i korzysta¢ z wybranych funkcji recenzji. W Office 2007 i nowszych wersjach
dostep do tych funkgcji jest utatwiony, gdyz menu ,,Recenzja” znajduje sie na pasku zadan, po
uruchomieniu programu Word.

Przydatnos¢ trybu recenzji jest takze bardzo duza w przypadku, gdy chcemy poréwnac prace:

e tego samego ucznia, np. przed i po naniesieniu przez niego poprawek,
e réznych ucznidw, np. zeby stwierdzi¢ oryginalnos¢ wykonanego zadania.

Dzieki funkcjom ,,Poréwnywanie” i ,Scalanie” szybko okreslimy zmiany w tresci przestanych
do nas plikéw. Mozemy takze zabezpieczy¢ pliki przed kopiowaniem fragmentéw lub catych

tekstéw, korzystajac z funkcji ,,Chron dokument”.

Zachecamy do eksperymentowania i poznawania funkcji recenzji w praktyce. Jest ona

dostepna w programach Word, Excel i PowerPoint.
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Instrukcja - MS Word

5.

Otworz plik z pracg ucznia wykonang w programie Word.

Kliknij w ,,Recenzja”.

Jesli chcesz w okreslonym miejscu wstawi¢ komentarz, zaznacz kursorem obszar
tekstu, ktérego ma dotyczy¢ Twoj komentarz.

Kliknij na pasku narzedzi ,Nowy komentarz” i wpisz w polu komentarza tresc
informacji dla ucznia. (Mozesz napisaé tres¢ informacji zwrotnej pod tekstem pracy
ucznia).

Zapisz plik i udostepnij go uczniowi.

Przyktad informacji zwrotnej przekazanej do pracy ucznia wykonanej w programie Word

znajdziesz w pliku KP_M3_Material_02_IZ_do_pracy_ucznia_Word.

Instrukcja — MS PowerPoint

1.
2.

5.

Otworz plik z pracg ucznia wykonang w programie PowerPoint.

Kliknij w ,Recenzja” oraz ikone ,Pokaz adiustacje” (aby twoje komentarze byty
widoczne dla ucznia).

Whybierz slajd (kliknij w slajd), na ktérym chcesz wpisa¢ Twdj komentarz i ustaw na
nim kursor w miejscu, ktérego dotyczy informacja zwrotna.

Kliknij na pasku narzedzi ,Nowy komentarz” i wpisz w polu komentarza tresc
informacji zwrotnej dla wucznia. (Mozesz napisa¢ tres¢ informacji zwrotnej
w dowolnym miejscu na slajdzie).

Zapisz plik i udostepnij go uczniowi.

Przyktad informacji zwrotnej przekazanej do pracy ucznia wykonanej w programie

PowerPoint znajdziesz w pliku KP_M3_Material_03_IZ_do_pracy_ucznia_PowerPoint.

Instrukcja — MS Excel

1.

2.
3.
4

5.

Otworz plik z pracg ucznia wykonang w programie Excel.

Kliknij w ,,Recenzja”.

Zaznacz komorke (kliknij w komdrke), ktérej ma dotyczy¢ Twdj komentarz.

Kliknij na pasku narzedzi ,Nowy komentarz” i wpisz w polu komentarza tresc
informacji dla ucznia. (Mozesz napisad tres¢ informacji zwrotnej w dowolnej komoérce
- wypetnionej lub pustej).

Zapisz plik i udostepnij go uczniowi.

Przyktad informacji zwrotnej przekazanej do pracy ucznia wykonanej w programie Excel

znajdziesz w pliku KP_M3_Material_04_IZ_do_pracy_ucznia_Excel.

i KAPITAL LUDZKI “HMT'IR?E-H:K:' m



CENTRUM EDUKAC]I
OBYWATELSKIE]

Przyktady z praktyki nauczycieli

Ponizej zostaty podane przyktady z praktyki nauczycieli fizyki. Pokazujg one, jak za pomoca
informacji zwrotnej i TIK mozna wspiera¢ uczenie sie ucznidw ijak przebiega wspodtpraca

nauczyciela z uczniem prowadzgca do powstania pracy ucznia zgodnej z kryteriami sukcesu.

PRZYKLAD 1. - fizyka, Ill etap edukacyjny

Autor: Matgorzata Bochyniska Forma pracy ucznia: pisemna praca domowa

Polecenie dla ucznia i kryteria dobrze wykonanej pracy:

Polecenie:

WyprowadZz wzdr na cisnienie hydrostatyczne. Zapisane rozumowanie przeslij na mdj adres
(fizyka@gimnazjum.pl) do pigtku 23.09.2012 do godziny 20.00. Twoja praca powinna by¢ napisana
w programie Word.

Kryteria:
1. Przedstaw wszystkie przeksztatcenia wzoréw, jakich dokonasz.

2. Uzywaj symboli i jednostek znanych z lekcji poswieconej cisnieniu i gestosci.
3. Wyjasnij wszystkie stosowane przez siebie symbole i podaj ich jednostki.
4. Nazwij stosowane przez siebie wzory.

Praca uczennicy:

7 definicii ciénienia wiemv. 7e & == Y
efinicji ciénienia wiemy, ze g =< N
Wartos¢ sity parcia, ktérg ciecz dziata na dno naczynia, jest rowna P =mg s
2 ne £ 7
Zatem: @ =7=Z
h 1/
m

Nastepnie, znajac definicje gestosci, przeksztatcamy wzér: p = V

i otrzymujemy: m= p-V

V
Za m podstawiamy p -V iwzdr przyjmuje postac: p = ,OTQ
Korzystamy z definicji objetosci V=Sh h= g
Vv V
Podstawiamy h za g i otrzymujemy wzdr koncowy: p = ,OTQ = pgh

Informacja zwrotna dla uczennicy:

Patrycjo,
przedstawitas wszystkie kroki prowadzace do wyprowadzenia wzoru na cisnienie hydrostatyczne.
Podatas prawidtowe nazwy wszystkich zastosowanych wzoréw oraz ich przeksztatcenia. Zabrakto mi

w twojej pracy wyjasnienia stosowanych symboli. Nie podatas rowniez jednostek stosowanych
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wielko$ci fizycznych. Przypomnij sobie, czy na lekcji site parcia oznaczaliSmy symbolem P? Zajrzyj do
zeszytu i sprawdz w temacie Sita parcia, jak oznaczalismy te site. Uzupetnij swojg prace o wyjasnienie
symboli i ich jednostki. Mozesz wspomac sie zeszytem przedmiotowym lub podrecznikiem, str. 48-60.
Poprawiong prace przeslij ponownie na mdj adres mailowy.

Dalsza praca z informacjq zwrotna:

Wracam do tych wiadomosci czy umiejetnosci, ktére wymagaty poprawy, przy kolejnych lekcjach.
Pracuje z tymi uczniami, w ktérych pracach zauwazytam btedy lub braki, np. méwie: Tomku, w twojej
pracy pojawity sie btedy przy przeksztafcaniu wzordw. Dzisiaj przeksztatcamy wzor..., prosze wyznacz
z niego x, abym widziata, czy juz opanowates te umiejetnosc. Zapisuje sobie, jakie problemy miat
konkretny uczen i w miare mozliwosci sprawdzam, czy juz opanowat to, co wymagato poprawy.
Odpytuje ucznia, prosze o rozwigzanie zadania, sprawdzam jego kolejne prace domowe.

Narzedzia TIK i sposob ich wykorzystania w pracy z informacjg zwrotna:

Najczesciej tworze 1Z do prac uczniéw zapisanych w programach Word lub Power Point. Korzystam
w tych programach z narzedzia ,Recenzja” (dawniej ,Komentarz”) oraz z opcji ,Sledz zmiany”. Na
poczatku uczniowie mieli problem z odczytywaniem informacji, ktére podawatam, ale szybko
przyzwyczaili sie do tego. Jest to o tyle wygodne, ze zapisuje informacje zwrotne w miejscach,
w ktdrych sg niedociggniecia — to utatwia uczniom zorientowanie sie, gdzie popetnili btagd. Kolejna
zaleta to mozliwos¢ sledzenia zmian, gdy uczen ponownie przesle prace, ktérg poprawiat.

PRZYKLAD 2. - fizyka, Ill etap edukacyjny

Autor: Izabela Okrzesik-Frgckowiak Forma pracy ucznia: zadanie domowe

Polecenie dla ucznia i kryteria dobrze wykonanej pracy:
Polecenie: Rozwigz zadanie
Kryteria:
1. Woypisuje dane, szukane, rozwigzanie i podaje odpowiedz.
2. Stosuje i przeksztatcam wzor.
3. Zapisuje obliczenia i poprawnie je wykonuje.
4. Ustalam poprawng jednostke.

Praca ucznia:

Praca domowa:

— . Wynik podaj w metrach

ane Hogw,

- 2 - 2/ = f
t= Bmin=480s V=5 [, +
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Informacja zwrotna dla ucznia:

Mateuszu!
Zauwazytam, ze poprawnie rozwiqzates zadanie. Dobrze zastosowates schemat rozwigzywania zadan

i zapisates petng odpowied?z.
km o m

W rozwigzaniu brakuje mi rozpisanej zamiany jednostki * na =

km_ 36:1008m _360m
" 3608 5 305 1:1—

W celu utrwalenia swoich umiejetnosci zamieri:

km m
e
km m
54 - 7

Dalsza praca z informacjg zwrotna:
Sprawdzam, czy uczen poprawit prace wedtug otrzymanych wskazéwek. Kiedy wskazéwki podane w 1Z
powtarzajg sie u kilku uczniow, analizujemy je wspdlnie z klasg. Uczniowie zapisujg sobie w zeszytach
wskazéwki w postaci haset tworzgcych zbiér zasad, np.

e Doktadnie zapisz wzor, z ktérego korzystasz!

e Pamietaj o zamianie jednostek!

Narzedzia TIK i sposob ich wykorzystania w pracy z informacjg zwrotng:

Poprawnie rozwigzang prace wyswietlam na tablicy interaktywnej i analizuje jg z uczniami. Uczniowie
mowig, dlaczego ta praca jest dobra.

Czesto zamieszczam na blogu edukacyjnym éwiczenia i zadania dla chetnych ucznidow. Po wykonaniu

¢wiczen i zadan w domu, uczniowie odsytajg je do sprawdzenia pocztg e-mail.
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Informacja zwrotna ucznia dla nauczyciela

W planowaniu i prowadzeniu procesu nauczania i uczenia sie uczniow znaczenie ma nie tylko
informacja zwrotna od nauczyciela. Nie mniej wazne jest pozyskiwanie przez nauczyciela
informacji zwrotnej od uczniéw na temat tego, co juz umiejg, a czego nie, co jest dla nich
tatwe, a co sprawia im trudnosci. Sprawdziany wiadomosci przeprowadzane co jakis czas nie
daja nauczycielowi aktualnej wiedzy o tym, co dzieje sie w umystach uczniéow w czasie kazdej
lekcji i nie wystarczajg jako sposdéb monitorowania biezgcych postepdéw uczniow. Nauczyciel,
ktdremu zalezy, aby wszyscy uczniowie uczyli sie podczas lekcji i nie wytgczali sie ze wspélnej

nauki, minuta po minucie powinien przygladad sie, jak przebiega proces uczenia sie w klasie.

Uczniowie mogg znaczgco przyczyni¢ sie do dobrego rozpoznania przez nauczyciela ich
potrzeb edukacyjnych i umozliwi¢ szybkie reagowanie, gdy klasa nie osigga zaktadanych
celow lekcji. Prowadzacy jg nauczyciel moze kilkakrotnie poprosi¢ uczniow, aby
zasygnalizowali zrozumienie materiatu, nad ktédrym aktualnie pracujg. Wiele technik, ktére to
umozliwiajg przedstawilismy w drugim module we fragmentach dotyczgcych nawigzywania
do celow lekcji oraz podsumowania lekcji. Polecalismy wtedy:

e Swiatta drogowe i inne techniki, ktére dziatajg na podobnej zasadzie: kciuki, buzki,

o wyjsciowki,

e zdania podsumowujace,

e minutowe podsumowanie,

e techniki graficzne: tarcze, termometr, walizke i kosz, kieszen i szuflade, tréjkaty,

e niepodnoszenie rak i losowanie ucznidw do odpowiedzi — nauczyciel otrzymuje informacje o
uczeniu sie kazdego ucznia, a nie tylko tych, ktérzy zazwyczaj zgtaszajg sie do odpowiedszi,

e narzedzia TIK, np.: AnswerGarden, Awwap, Triptico, Padlet, ProProfs.

Nauczyciel moze tez zbieraé od ucznidow informacje zwrotne wykorzystujgc w tym celu rézne
narzedzia w internecie. Popularnym sposobem jest umieszczanie miniankiet na stronie:

Moje-ankiety.pl (http://moje-ankiety.pl) i Ankietka.pl (http://ankietka.pl). W obu przypadkach

nauczyciel moze skorzysta¢ z bezptatnych wersji. Przypominamy, ze na stronach serwiséw

mozna znalez¢ opis ich mozliwosci a takze pomoc w tworzeniu ankiet.
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Informacje zwrotne uczniowie mogg przekazywac takze za pomocg platform edukacyjnych,
z ktorych korzysta szkota, dziennika elektronicznego czy strony www szkoty. Jednym
z rozwigzan alternatywnych wobec ptatnych platform s3 darmowe narzedzia umozliwiajgce
wspolng prace wielu oséb w czasie rzeczywistym w tzw. chmurze — na przyktad ogdlnie

dostepne Dokumenty Google.

Najwazniejsze jest jednak wykorzystywanie przez nauczyciela tych informacji do
planowania i zmian w procesie nauczania. Warto poinformowaé ucznidw, jak ich

informacja zostata przez nauczyciela wykorzystana.

Przekazywanie informacji zwrotnej rodzicom o postepach ich dzieci

Informacja zwrotna jest tez istotna dla rodzicéw. Dzieki temu, ze rodzice znajg kryteria
oceniania (zapisane w zeszycie ucznia) oraz uzyskang od nauczyciela informacje zwrotna
wskazujgcg, w jakim stopniu dziecko spetnito podane wymagania, mogg pomaga¢ swojemu
dziecku w nauce. Przekazywanie informacji zwrotnej daje mozliwos¢ wspodtpracy nauczyciela,
ucznia i jego rodzicobw w procesie uczenia sie ucznia. Dorosli stajg sie wten sposdb
sojusznikami i wspolnie moga wspierac dzieci w zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci. Istnieje
wiele sposobdéw na to, by informacje zwrotne o postepach w nauce docieraty do rodzicow:

e nauczyciel wpisuje IZ do zeszytu ucznia,
e nauczyciel przesyta prace zawierajgcg informacje zwrotng mailem,
e prace ucznidw opatrzone informacjg zwrotng umieszczane sg w internecie
i udostepniane przez nauczyciela tylko osobom uprawnionym, tj. uczniom i rodzicom,
np. na platformie edukacyjnej, z ktérej korzysta szkota, na dysku wirtualnym czy
w repozytorium plikdw na serwerze.
Zachecamy nauczycieli do Scistej wspdtpracy z rodzicami. Piszgc komentarz do pracy dziecka,
musimy zdawac sobie sprawe, ze jest on swego rodzaju listem do jego rodzicow. Moze nam
poméc przekonacé sceptycznych rodzicéw, ktérzy wiecej dowiedzg sie o wtasnym dziecku
z komentarza niz z wystawionego stopnia. Zachecamy do wspdlnych spotkan ucznia, jego
rodzicow i nauczyciela. Dzieki takim spotkaniom mozemy unikngé niescistosci
w przekazywanych informacjach i wspdlnie ustali¢ strategie uczenia sie, ktéra zadowoli

wszystkich zainteresowanych.
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Zadania dla koordynatora w module lli

ZADANIE NR 1 DLA KOORDYNATORA - przekazanie materiatow
Przekaz nauczycielom, z ktérymi wspétpracujesz, materiaty z [l modutu kursu.

ZADANIE NR 2 DLA KOORDYNATORA - spotkanie z nauczycielami

We wspodtpracy z innymi koordynatorami zorganizuj spotkanie wszystkich koordynatorow
uczestniczagcych w programie Aktywna edukacja. Scenariusz tego spotkania znajdziesz
w pliku P_M3_Material_05_scenariusz_spotkania_koordynatorow.

ZADANIE NR 3 DLA KOORDYNATORA - informacja zwrotna do pracy ucznia

Zaplanuj prace domowa dla uczniow z zastosowaniem TIK. Rekomendujemy programy Word,
Excel lub PowerPoint, ale moze by¢ to takze inny program, ktéry pozwoli Ci na przekazanie
uczniowi czteroelementowej informacji zwrotnej do pracy domowe;.

Wybierz takie zadanie domowe, ktére nie bedzie sprowadzato sie do skopiowania informacji
znalezionych w internecie.

a) Podaj uczniom kryteria oceniania, czyli Sciste informacje o tym, co bedzie
podlegato ocenie, i zadaj prace domowa.

b) Popros uczniéw (wszystkich lub wybranych), aby przestali do ciebie pocztay
elektroniczng zadania, ktére wykonali, lub zamiescili je w internecie tam, gdzie
zwykle udostepniacie sobie pliki. Wyznacz termin przesytki z odpowiednim
wyprzedzeniem.

c) W pakiecie Microsoft Office: Korzystajac z funkcji ,,Recenzja”, napisz informacje
zwrotng do pracy jednego z uczniow. Podkres$l w niej mocne strony pracy ucznia,
wskaz elementy wymagajace korekty i udziel wskazowek dotyczacych poprawy,
a takze rad na przysztos¢, ktdre beda rozwijajace dla ucznia.

d) Prace domowa ucznia opatrzong twojg informacjg zwrotng odeslij koniecznie
w terminie umozliwiajgcym mu ewentualng poprawe. Stwdérz uczniowi/uczniom
okazje do zaprezentowania w klasie poprawionej pracy domowe;.

e) Przedlij plik z praca domowg ucznia opatrzong informacjg zwrotng do
koordynatora, aby wybrane pliki dotgczyt do swojego sprawozdania.

UWAGA DLA NAUCZYCIELI KLAS I-llI: Jesli twoi uczniowie nie potrafig korzysta¢ z programu
pocztowego, mozesz zorganizowac prace na szkolnych komputerach, a zadania wykonane
przez wybranych uczniéw i napisane dla nich informacje zwrotne zapisa¢ na dysk przenosny.
Zadanie dla najmtodszych ucznidw moze by¢ wykonane w takim programie, jakim potrafig
sie postugiwaé, np. Paint.

Plik zawierajgcy zadanie ucznia opatrzone twojg informacjg zwrotng dotacz do wypetnionego
formularza sprawozdania z modutu

Modut lll trwa od 27.01.14 do 2.03.14 r.
Sprawozdanie nalezy opublikowa¢ do 2.03.14 r.
Powodzenia!
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e podstawy programowef Kszfalcenia ogoinego w przedszrolach | szkolach

O Autorce

Matgorzata Ostrowska — nauczycielka biologii i wychowania fizycznego
w gimnazjum ilicecum ogélnoksztatcgcym. Od wielu lat wspodtpracuje
z CEO jako kierowniczka i mentorka w kursach internetowych oraz
autorka materiatéw dydaktycznych. Jest trenerkg w programie Szkofa
uczqca sie, prowadzi warsztaty dla rad pedagogicznych. Szczegdlnie
zaangazowana jest w programach CEO Nauczycielska Akademia
Internetowa, Akademia uczniowska i Aktywna edukacja. Interesuje sie
psychologia i ekorozwojem, ajako formy relaksu preferuje narty,

ptywanie, jogging, siatkdwke i turystyke gorska.

Pewne prawa zastrzezone

O ile nie zaznaczono inaczej, materiaty prezentowane w kursach Aktywnej edukacji mozesz
kopiowaé, zmienia¢ oraz nieodpfatnie rozpowszechnia¢ i prezentowa¢ w catosci lub
fragmentach pod warunkiem podania Zrdédta, oznaczenia autora oraz instytucji sprawczej
(Centrum Edukacji Obywatelskiej), a takze zaznaczenia, ze materiat powstat przy wsparciu
finansowym Unii Europejskiej w ramach projektu ,Wdrozenie podstawy programowe;j
ksztatcenia ogdlnego w przedszkolach i szkotach”.
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AKTYWWNA

EPUKACIA

MODUL i1l DLA NAUCZYCIELI GEOGRAFII

INFORMACJA ZWROTNA, KTORA POMAGA W UCZENIU SIE
WYKORZYSTANIE TIK W PRZEKAZYWANIU 1Z G
SPOTKANIE KOORDYNATOROW

Matgorzata Ostrowska

Realizujgc okreslone cele, wykonujemy rézne zadania: w szkole jako uczniowie, w pracy
zawodowe] jako pracownicy, a w zyciu - jako cztonkowie rdzinych grup formalnych
i nieformalnych. Skad mamy wiedzieé, czy robimy to dobrze, czy nalezy cos zmienié, aby
lepiej je przeprowadzi¢? Mozemy sami dokonac analizy i zastosowaé samoocene efektéw
naszej pracy oraz procesu, ktéry doprowadzit do okreslonych rezultatow. Czesto jednak
potrzebujemy, aby kto$ inny im sie przyjrzat z innej perspektywy i przekazat nam informacje
zwrotng, ktdra stanie sie dla nas Zzrédtem zmiany oraz przyczyni sie do osiggniecia lepszych
wynikdw niz wczesnie;.

W module trzecim:

e Poznasz istote i strukture informacji zwrotnej (1Z/ oceny ksztattujgcej/ komentarza
edukacyjnego) dla ucznia.

e Nauczysz sie tworzy¢ i przekazywac informacje zwrotng do pracy ucznia w pakiecie
MS Office.

e Poznasz praktyki nauczycieli stosujgcych informacje zwrotng, ktdra pomaga uczniom
W uczeniu sie.

e Dowiesz sie, jak przekazywaé¢ 1Z uczniom oraz pozyskiwa¢ od nich 1Z za
posrednictwem wybranych narzedzi online.

e Dowiesz sie, jak przekazywac informacje zwrotng o postepach uczniéw ich rodzicom
przy pomocy wybranych narzedzi TIK.

e Przygotujesz sie do przeprowadzenia szkolnego spotkania z pozostatymi
koordynatorami uczestniczacymi w programie Aktywna edukacja.
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Co wiemy na temat informacji zwrotnej (12)?

Zdaniem Johna Hattie przekazywanie uczniom informacji zwrotnej jest jedng z najbardziej
skutecznych interwencji w proces edukacyjny’. Ten profesor Auckland University w Nowej
Zelandii przez 15 lat analizowat ze swoim zespotem wyniki prowadzonych na catym Swiecie
badan naukowych z zakresu edukacji. Przestudiowat ponad 800 metaanaliz dotyczgcych 50
tysiecy badan tendencji w edukacji obejmujgcych tgcznie ponad 200 miliondw ucznidw
w wieku od 4 do 20 lat. Zespot Hattiego probowat ustali¢, co tak naprawde ma wptyw na

osiggniecia uczniéw. W tym celu poréwnat efekty réznych interwencji na jednej skali.

Oto 11 czynnikdéw o najsilniejszym pozytywnym wptywie na uczenie sie uczniéw.

Interwencja Badania Sredni rozmiar efektu
Samoocena 209 1,44
Ewaluacja formatywna (formative evaluation) 30 0,90
Informacja zwrotna (feedback) 1287 0,73
Relacje nauczyciel — uczen 229 0,72
Nauczanie w oparciu o rozwigzywanie probleméw 221 0,61
Cele bedace wyzwaniem 604 0,56
Wptyw réwiesnikdw 12 0,53
Zaangazowanie rodzicéw 716 0,51
Uczenie sie w matych grupach 78 0,49
Motywacja 327 0,48
Zadawanie pytan 211 0,46

1 John Hattie, Visible Learning — a synthesis of over 800 meta-analyses relating to achievement, London;

Routledge, 2009.
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Dawanie uczniom informacji zwrotnej na temat postepdéw jest obowigzkiem nauczyciela
okreélonym w zapisach Podstawy programowej’: Kazdy uczer jest oceniany na co dzier,
w trakcie catego roku szkolnego przez swoich nauczycieli. Wtasciwie stosowana biezgca
ocena uzyskiwanych postepow pomaga uczniowi sie uczyc, gdyz jest formq informacji
zwrotnej przekazywanej mu przez nauczyciela. Powinna ona informowac ucznia o tym, co
zrobit dobrze, co iw jaki sposob powinien jeszcze poprawic¢ oraz jak ma dalej pracowac.
Taka informacja zwrotna daje uczniom mozZliwos¢ racjonalnego ksztattowania wtfasnej
strategii uczenia sie, azatem takie poczucie odpowiedzialnosci za swoje osiggniecia.
Ocenianie biezgce powinno by¢ poprzedzone przekazaniem uczniowi kryteriow oceniania,

czyli informacji, co bedzie podlegato ocenie i w jaki sposob ocenianie bedzie prowadzone.

Fragment ten jednoznacznie okresla powinnosci nauczyciela w zakresie stosowania oceny
ksztattujgcej — informacji zwrotnej oraz kryteridw, na ktérych sie opiera. Jak formutowac
kryteria sukcesu dla ucznia stanowigce kryteria oceniania, uczylismy sie w module Il kursu.
Bedziemy nadal doskonali¢ te umiejetnos$é, ale biezgcy modut prawie w catosci dotyczy
konstruowania i przekazywania informacji zwrotnej. Zalezy nam na tym, aby kazdy
nauczyciel umiat tworzyé i przekazywac 1Z, jak réwniez pozyskiwaé iwykorzystywac

informacje zwrotng od uczniow.

Istota i struktura informacji zwrotnej dla ucznia

Informacja zwrotna (1Z) nazywana jest rowniez oceng ksztattujagcg lub komentarzem
edukacyjnym, gdyz celem informacji zwrotnej jest wsparcie ucznia w uczeniu sie oraz pomoc
w planowaniu sposobdéw zwiekszania swojej wiedzy i umiejetnosci. Sprzyja temu
dostarczenie pozytywnych bodzcow rozwojowych poprzez umiejetne skonstruowanie IZ.
Informacja zwrotna jest oceng kolejnych efektow pracy ucznia i opiera sie na kryteriach,
ktére wczesniej nauczyciel podat uczniom do wiadomosci. Kryteria te sg dla ucznia

drogowskazem, czy wrecz algorytmem, czyli procedurg dobrego wykonania pracy.

? Podstawa programowa z komentarzami, Ministerstwo Edukacji Narodowej, t. 1.-8.
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Z czego sktada sie efektywna informacja zwrotna dla ucznia?

IZ zawiera cztery elementy:

1. Wyszczegdlnienie i docenienie dobrych elementdw pracy ucznia [+ +].

Odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia [ —].

2
3. Wskazéwki — w jaki sposdb uczen powinien poprawic prace [ A].
4

Wskazowki — w jakim kierunku uczen powinien pracowac dalej [7].

Ad. 1.

Ad. 2.

W kazdej informacji zwrotnej wazne jest, aby nauczyciel na pierwszym miejscu
docenit mocne strony pracy ucznia, a nie rozpoczynat od zaznaczania i wymieniania
btedow. Jest to uzasadnione psychologicznie, poniewaz sukcesy motywujg,
uskrzydlaja, wptywaja na wzrost wiary we wtasne mozliwosci, budujg poczucie
sprawstwa, a takze otwierajg na przyjmowanie IZ. Dla efektywnosci informacji
zwrotnej wazna jest wiara nauczyciela i ucznia, ze jest on w stanie poprawi¢ swojg
prace. Istnieje wiele sposobéw wyrazenia komunikatow doceniajgcych,
dostosowanych do wieku i potencjatu ucznidw. Mozesz na przyktad napisaé: Mocng
strong/ atutem twojej pracy jest... Doceniam... Dobrze wykonates..., Podoba mi sie,
ze..., Ciesze sie, ze..., Zrobito na mnie wrazenie..., Bardzo dobre efekty osiggngtes w...,

Mozesz by¢ bardzo zadowolony z... i podobne.

Najwazniejsze jest to, co nastepuje po podanych zwrotach, gdyz uczen musi wiedzied,
za co dokfadnie zostat doceniony. Sformutowanie: Podoba mi sie twoja praca jest
pustg pochwatg. Warto zauwazy¢, ze w informacji zwrotnej pluséw jest wiecej niz
minuséw (patrz: nastepny punkt), stagd nasza sugestia, aby doceniaé chetniej niz

wskazywac btedy.

By uczen osiggnat sukces edukacyjny, potrzebna jest korekta btedéw popetnionych
w pracy oraz wprowadzenie niezbednych uzupetnien. Nauczyciele majg zazwyczaj
dobrze opanowang umiejetnos¢ identyfikowania btedow i brakow w pracy ucznia.
Rownoczesnie mogg mie¢ trudnosci w przekazywaniu uczniowi informacji
o niedociggnieciach w taki sposdb, aby sam poczut potrzebe poprawy. Warto
postarac sie, by komunikaty krytyczne miaty forme, ktéry utatwi ich przyjmowanie.

Przydatne mogg by¢ takie sformutowania jak: ZauwazZytam btgd w..., Widze, ze
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w pracy brakuje..., Zaznaczytem pomytki..., Usterki, ktére dojrzatem/znalaztem
w pracy to...,, Zaobserwowatam, ze..., Wychwycitam nastepujgce bftedy..., Rzucito mi
sie w oczy..., Odnotowatam jeden/kilka brakow... i wiele podobnych. Wymienione
sformutowania i komunikat ,ja” sprawiajg, ze uczen odbiera je jako przejaw opieki
nauczyciela, a nie che¢ wytykania btedéw. Niektérzy nauczyciele przywigzani sg do
innych form wskazywania stabych stron pracy, na przyktad: Nie zrobites..., Nie
wykonatas...,, Niedobrze wpisatas..., Zle obliczytes..., Niepoprawnie nazwates...,
Niewtasciwie podatas... i podobne. Réznica miedzy podanymi przyktadami jest tatwa

do odkrycia. W ktérej formie wolisz otrzymac I1Z, gdy dotyczy twojej pracy?

Uczen przyjmuje krytycznag ocene, gdy ma pewnosé, ze nauczyciel go akceptuje, jest
mu zyczliwy i chce z nim wspdtpracowac. Jesli zauwazy, Zze ocena mu pomaga i jest
konstruktywna, wtedy odczuwa mniejszy lek przed krytyka. Tak sie dzieje, gdy
nauczyciel towarzyszy uczniowi w uczeniu sie idaje mu wskazowki, jak poprawié

prace.

Delta [A] symbolizuje przyrost kompetencji ucznia. Trzecim elementem IZ jest pomoc
w osiggnieciu tego przyrostu. Nauczyciel powinien przekazaé¢ uczniowi precyzyjne
instrukcje do poprawy w taki sposéb, aby zrozumiat, na czym polega popetniony
btagd/ czego brakuje w pracy oraz jak wprowadzi¢ korekte, aby efekt spetniat
oczekiwania nauczyciela/ okreslone przez niego kryteria. Najprosciej jest postugiwac
sie jezykiem instrukcji: Podaj..., Zastgp..., Zmien..., Popraw..., Przeksztafc..., Napisz...,
Przepisz..., Wymien..., Nanies poprawki...,, Skoryguj..., Zwrdé¢ uwage..., Narysuj...,
Poréwnaij... itp. Warto dopilnowaé, aby wskazéwki byty konkretne, sformutowane
w sposob jasny i zwiezty, aby uczerh mdgt postepowac zgodnie z instrukcjg. Instrukcja
moze by¢ bardziej lub mniej szczegdétowa, ale zawsze powinna byé dostosowana do
mozliwosci odbiorcy. Jesli nauczyciel nie spetni tego warunku i poda zbyt ogdlng lub

niezrozumiatg instrukcje, uczen nie poprawi pracy.

Czasami uczen dokonuje poprawy pracy wedtug wtasnego pomystu, ktéry odbiega od
wskazowek nauczyciela. Wtedy potrzebna jest kolejna informacja zwrotna, by

zweryfikowaé poprawnos¢ wykonania. Niekiedy wystarczy tylko udzieli¢ informacji
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zwrotnej do poprawionych fragmentow pracy. Decyzje o tym podejmuje nauczyciel,

ale moze jg uzgodnic¢ z uczniami.

Ad. 4. Aby przyspieszy¢ rozwdj ucznidw, warto aby nauczyciel dawat im wskazéwki nawet
wtedy, gdy catg prace wykonali dobrze. Moze woéwczas zadbaé, aby uczniowie
poszerzali i pogtebiali posiadang wiedze, rozwijali swoje talenty, ksztafcili nowe
umiejetnosci, a takze pomagali innym uczniom w osigganiu celdw. Réwniez ci
uczniowie, ktorzy jeszcze nie osiggneli wszystkich kryteridw sukcesu, mogg sie
rozwija¢, gdy nauczyciel wskaze im kierunek i sposéb pracy nad pozadanymi
umiejetnosciami. Przekazywanie takich rekomendacji na przysztos¢ nalezy jednak
doktadnie przemysleé, aby przyniosty oczekiwany rezultat. Istnieje wiele sposobéw

pobudzania rozwoju ucznidw. Mozna na przyktad:

e podac konkretne wskazéwki pomagajgce podnies¢ poziom pracy,

e zacheci¢ do podjecia nowego wyzwania, uswiadamiajac korzysci dla rozwoju,
e pobudzi¢ do pracy, pokazujgc zachecajgcy cel,

e postawié pytanie wzbudzajace refleksje na temat wykonanego zadania,

e podac propozycje lektury — publikacje ksigzkowe lub w internecie.

Ostatnia cze$¢ IZ moze sprawi¢ trudnosé, szczegdlnie gdy praca ucznia nie jest dobra. Jesli
nauczycielowi uda sie te czes¢ sformutowac, uczen bedzie wiedziat, ze nauczyciel otacza go

indywidualng opieka.

Informacja zwrotna dla ucznia musi odnosic sie do kryteriow oceniania podanych

wczesniej uczniom, czyli do kryteriow dobrze wykonanej pracy.

Poniewaz przekazywanie wskazowek dla ucznia ma charakter zindywidualizowany, jednym
z warunkéw skutecznej informacji zwrotnej jest dobre poznanie ucznia, jego potrzeb
i motywacji do podejmowania wysitku towarzyszgcego zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci.
Dobrze skonstruowana informacja, ,uszyta na miare”, pomaga budowac zaufanie uczniéw
do nauczyciela oraz sprzyja przejmowaniu przez nich odpowiedzialnosci za przebieg

i rezultaty uczenia sie.

Jak wynika z badan edukacyjnych, informacja zwrotna, ktdra jest oceng ksztattujgcg, nie

powinna wystepowal razem zoceng sumujgcy (stopniem). Nalezy rozdziela¢ ocene
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ksztattujgcg od sumujgcej. Nauczyciel przekazuje uczniom w czasie procesu uczenia sie

informacje zwrotng, a ocenia stopniami na koniec tego procesu.

Wieloletnie doswiadczenia nauczycieli pozwolity zebraé kilka sposobdéw przekazywania I1Z
uczniom:

e klasyczny komentarz do pracy ucznia,

e rozne kolory dtugopisu dla kazdego elementu 1Z, co pozwala unikngé powtarzania
instrukcji, czego dotyczg poszczegdlne czesci komentarza,

e ustalenie z uczniami, aby pozostawiali okreslone miejsce w pracy na komentarz
nauczyciela,

o forma tabeli zawierajaca kryteria i miejsce do wpisania wskazowek,

e umowne znaki i komentarz obok kryteriow do pracy,

e korzystanie z elektronicznej formy przekazania 1Z, np. z funkcji ,Recenzja”
w aplikacjach biurowych,

e ustna, czteroelementowa informacja zwrotna nauczyciela dla ucznia,

e informacja zwrotna kolezeriska otrzymana od innego ucznia i zawierajgca co najmniej
dwa elementy: wskazanie tego, co jest dobre w pracy oraz btedow i brakéw,

e informacja zwrotna ucznia dla samego siebie, czyli samoocena — uswiadomienie sobie
mocnych stron pracy i niedociggnie¢ w niej.

W poczatkowej fazie stosowania IZ mozna ograniczy¢ sie do techniki: Dwie gwiazdy, jedno
zyczenie, ktéra polega na docenieniu dwdch rzeczy w pracy ucznia i udzielenia jednej
wskazowki. Oczywiscie zarowno docenienie, jak i wskazéwki sg Scisle zwigzane z kryteriami.
Moze to by¢ dobre wprowadzenie do petnej 1Z, gdyz uczen otrzymuje mniej informacji, na

ktorych musi sie skupic.

Pomoc w rozwigzywaniu trudnosci z tworzeniem i przekazywaniem uczniom IZ znajduje sie
w publikacji Dzielmy sie tym, co wiemy. Zeszyt 3: informacja zwrotna dostepnej pod adresem

http://beta.serwisceo.ng.pl/sites/beta.serwisceo.ng.pl/files/news-files/zeszyt_dzielmy3_- informacja_zwrotna.pdf.

i KAPITAL LUDZKI ""'“f'!“:ff”:“: -



CENTRUM EDUKAC]I
OBYWATELSKIE]

Przyktady informacji zwrotnej dla ucznia

Jezyk polski3

e Zadanie monitorujace osigganie celdw lekcji na podsumowanie zajec
Kryteria dobrze wykonanej pracy zawarte sg w poleceniu: Do kazdego z podanych
wyrazéw podstawowych dopisz wyraz pochodny, wskaz w nim podstawe
sfowotworczg i formant. Nazwij formant.

Robercie,

wszystkie dopisane wyrazy sq wiasciwe. Odrdzniasz formanty, wszystkie nazwates prawidtowo.
Popetnites jeden btgd, oddzielajgc formanty od podstaw stowotwdrczych: w wyrazie czytanie
formantem jest ,-anie”. Przeczytaj jeszcze raz w podreczniku akapit dotyczqcy tworzenia
rzeczownikow odczasownikowych. Nastepnie znajdZz formanty w wyrazach: btadzenie, wsiadanie,
poprawianie, widzenie. Poprawionq prace oddaj na jutrzejszej lekcji.

Jezyk obcy*

e Praca domowa
Kryteria dobrze wykonanej pracy:
1. Napisz swéj tygodniowy plan lekcji po angielsku.
2. Napisz poprawnie nazwy dni tygodnia i nazwy przedmiotéw.
3. Napisz prace starannie.

Michale,

wszystkie nazwy przedmiotow w jezyku angielskim napisates poprawnie. Zwrd¢ uwage na pisownie
dni tygodnia, pamietajgc o tym ze w jezyku angielskim piszemy je zawsze wielkq literq. Pomylites sie
w sftowie Tuesday i Thursday. Proponuje Ci, abys zrobit dla siebie kolorowe karty wyrazowe
(pokazywatam takie na lekcji) z nazwami dni tygodnia. Prosze Cie, zebys na czwartek przygotowat
plan lekcji i w rozktadzie na kazdy dzier podkreslit swojg ulubiong lekcje.

Praca domowa ucznia i informacja zwrotna do pracy ucznia
w pakiecie Microsoft Office

Uczniowie tworzg i przechowujg czesé prac wykonywanych w szkole i domu w wersji elektroniczne;j.
Coraz czesciej umieszczajg je w internecie i udostepniajg nauczycielowi, zeby mdgt je opatrzyé
informacjg zwrotng. Potem uczniowie poprawiajg prace wedtug otrzymanych wskazéwek. Informacja
zwrotna nauczyciela towarzyszy w ten sposdb uczeniu sie ucznidw i umozliwia nauczycielowi
monitorowanie ich postepow.

3 Przyktad pochodzi z materiatu do kursu CEO, Lider oceniania ksztaftujgcego.

* Przyktad pochodzi z materiatu do kursu CEO, Lider oceniania ksztattujgcego.
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Warto rozsadnie wywazy¢ proporcje miedzy liczbg prac ,tradycyjnych”, tj. wykonanymi z uzyciem
dtugopisu, zeszytu i podrecznika, a wykonywanymi przez ucznia za pomocg komputera. Moze to mieé
duze znaczenie np. w przypadku pisania wfasnego tekstu, gdyz program komputerowy utatwia
korekte jezykowg — posiada funkcje sprawdzania pisowni, ttumaczenia automatycznego oraz
podreczny stownik synoniméw i wyrazow pokrewnych. Aby praca domowa uczniéw
z wykorzystaniem TIK byta twércza i nie sprowadzata sie jedynie do skopiowania informacji, nalezy
zastanowi¢ sie, jakie umiejetnosci ucznia chcemy ksztatci¢ oraz w jaki sposéb mozemy celowo
wykorzystac TIK. Na przyktad:

e Jezyk polski - zamiast opisu przyrody, ktéry tatwo znalezé w internecie, mozna
poleci¢ uczniom, aby w programie Word napisali prace Widok z mojego okna
i zamiescili w pliku zdjecia (nauczyciel bedzie mdgt zobaczy¢, co opisuje uczen).

e Jezyk obcy — w miejsce ttumaczenia tekstu obcojezycznego za pomocg translatora
mozna przedstawi¢ uczniom nastepujgce zadanie: Jakie zakupy musisz zrobic
w matym sklepiku spozywczym, zeby ugotowac swoj ulubiony obiad? Utéz dialog ze
sprzedawcq i przeslij do mnie e-mailem.

e Nauczanie wczesnoszkolne: Podpisz obrazki nazwami roslin i zwierzqt. Zwrd¢ uwage
na pisownie wyrazow z «06» i «z» lub: Opracuj slajd prezentacji ze swoim zdjeciem do
komputerowej kroniki klasowej. Podpisz zdjecie imieniem i nazwiskiem.

e Matematyka: Zapisz w arkuszu kalkulacyjnym liczbe ucznidw z twojej klasy, ktdrzy
podczas sprawdzianu prawidtowo rozwiqzali kolejne zadania. Zrob wykres stupkowy.
Ktore zadania byty dla uczniow najtatwiejsze, a ktore najtrudniejsze?

e Historia: Opowiedz historie wybranego miejsca w twojej miejscowosci i przedstaw jq
na prezentacji (5 slajdow). Wydarzenia mogq dotyczy¢ minionych wiekow, jak
i ostatnich 50 lat. W prezentacji mozesz wykorzysta¢ wykonane przez siebie zdjecia,
rysunki, nagrania dzwiekowe, rozmowy z mieszkaricami itd.

e Przyroda: Zréb zdjecie swojego miejsca do nauki i wklej do dokumentu Word.
Zastanow sie, co Swiadczy o tym, Ze twoje miejsce do nauki jest dobrze urzqdzone,
a co bys w nim zmienit na lepsze? Odpowiedz wpisz pod zdjeciem.

e Przyroda: Opracuj w Excelu tygodniowy kalendarz pogody. Przygotuj tabele, w ktorej
bedziesz odnotowywat przez tydzienn temperature, kierunek i site wiatru, stopien
zachmurzenia nieba i rodzaj opadow.

e Fizyka: Przyjrzyj sie swojemu obrazowi widocznemu w duzej tyice po jej stronie
wypuktej i wklestej. Wyszukaj w internecie informacje, ktore mogfyby pomdc Ci
w wyjasnieniu zaobserwowanego zjawiska. Przygotuj sie do dyskusji na ten temat.

e Plastyka: Wykonaj projekt wtasnej kartki swigtecznej. Skorzystaj z dowolnego
programu do obrobki grafiki, np. Paint, Tux Paint, Gimp, Corel Painter, CorelDRAW.
Zadbaj o umieszczenie na kartce akcentow boZzonarodzeniowych.

e Muzyka: Skomponuj 8 taktow dowolnej melodii, korzystajgc z darmowego programu
do komponowania i odtwarzania muzyki, np. MuseScore lub Cappriccio. Zapisz swojqg
prace na nosniku pamieci.
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e Zajecia z pedagogiem szkolnym: Wyszukaj w internecie informacje na temat
cyberprzemocy. Jak mozna przeciwdziata¢ temu zjawisku? Przygotuj sie do dyskusji na
ten temat.

e Wychowanie fizyczne: W parze z kolezankg/kolegq nagraj za pomocq telefonu lub
kamery cyfrowej krotki film, na ktorym przedstawicie dowolne, dobrze opanowane
przez was Ccwiczenie gimnastyczne. Film zapiszcie na dysku wirtualnym
udostepnionym dla waszej klasy. Materiat ten bedzie wykorzystany podczas lekcji do
analizy techniki wykonania ¢wiczen.

Cze$¢ swoich prac uczniowie wykonujg w programach Word, Excel i PowerPoint, ktore
nastepnie udostepniajg nauczycielowi. Te popularne aplikacje pakietu Office znakomicie
nadajg sie do przekazywania uczniom informacji zwrotnej, poniewaz wyposazone s3

w narzedzia umozliwiajace wpisywanie komentarzy (,Recenzja” w Office 2007 i nowszych

oraz ,Komentarze” w wersjach starszych).

Techniczne aspekty tworzenia informacji zwrotnej za pomocg narzedzi recenzowania nie
powinny sprawiac ktopotu zadnemu nauczycielowi, ktéry potrafi postugiwac sie programem
Word, Excel i PowerPoint w stopniu podstawowym. Ponizej znajdujg sie proste instrukcje

tworzenia informacji zwrotnej w kazdej z tych aplikacji.

Jak pisa¢ informacje zwrotne do prac uczniow wykonanych w aplikacjach pakietu Office?
Jesli masz na komputerze zainstalowany program Office 2003, wystarczy po otwarciu
dokumentu wybra¢ na pasku zadan menu: ,Widok”, a potem kolejno: , Paski narzedzi” oraz
,Recenzja” i korzysta¢ z wybranych funkcji recenzji. W Office 2007 i nowszych wersjach
dostep do tych funkgcji jest utatwiony, gdyz menu ,,Recenzja” znajduje sie na pasku zadan, po
uruchomieniu programu Word.

Przydatnos¢ trybu recenzji jest takze bardzo duza w przypadku, gdy chcemy poréwnac prace:

e tego samego ucznia, np. przed i po naniesieniu przez niego poprawek,
e réznych ucznidw, np. zeby stwierdzi¢ oryginalnos¢ wykonanego zadania.

Dzieki funkcjom ,,Poréwnywanie” i ,Scalanie” szybko okreslimy zmiany w tresci przestanych
do nas plikéw. Mozemy takze zabezpieczy¢ pliki przed kopiowaniem fragmentéw lub catych

tekstéw, korzystajac z funkcji ,,Chron dokument”.

Zachecamy do eksperymentowania i poznawania funkcji recenzji w praktyce. Jest ona

dostepna w programach Word, Excel i PowerPoint.
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Instrukcja - MS Word

5.

Otworz plik z pracg ucznia wykonang w programie Word.

Kliknij w ,,Recenzja”.

Jesli chcesz w okreslonym miejscu wstawi¢ komentarz, zaznacz kursorem obszar
tekstu, ktérego ma dotyczy¢ Twoj komentarz.

Kliknij na pasku narzedzi ,Nowy komentarz” i wpisz w polu komentarza tresc
informacji dla ucznia. (Mozesz napisaé tres¢ informacji zwrotnej pod tekstem pracy
ucznia).

Zapisz plik i udostepnij go uczniowi.

Przyktad informacji zwrotnej przekazanej do pracy ucznia wykonanej w programie Word

znajdziesz w pliku KP_M3_Material_02_IZ_do_pracy_ucznia_Word.

Instrukcja — MS PowerPoint

1.
2.

5.

Otworz plik z pracg ucznia wykonang w programie PowerPoint.

Kliknij w ,Recenzja” oraz ikone ,Pokaz adiustacje” (aby twoje komentarze byty
widoczne dla ucznia).

Whybierz slajd (kliknij w slajd), na ktérym chcesz wpisa¢ Twdj komentarz i ustaw na
nim kursor w miejscu, ktérego dotyczy informacja zwrotna.

Kliknij na pasku narzedzi ,Nowy komentarz” i wpisz w polu komentarza tresc
informacji zwrotnej dla wucznia. (Mozesz napisa¢ tres¢ informacji zwrotnej
w dowolnym miejscu na slajdzie).

Zapisz plik i udostepnij go uczniowi.

Przyktad informacji zwrotnej przekazanej do pracy ucznia wykonanej w programie

PowerPoint znajdziesz w pliku KP_M3_Material_03_IZ_do_pracy_ucznia_PowerPoint.

Instrukcja — MS Excel

1.

2.
3.
4

5.

Otworz plik z pracg ucznia wykonang w programie Excel.

Kliknij w ,,Recenzja”.

Zaznacz komorke (kliknij w komdrke), ktérej ma dotyczy¢ Twdj komentarz.

Kliknij na pasku narzedzi ,Nowy komentarz” i wpisz w polu komentarza tresc
informacji dla ucznia. (Mozesz napisad tres¢ informacji zwrotnej w dowolnej komoérce
- wypetnionej lub pustej).

Zapisz plik i udostepnij go uczniowi.

Przyktad informacji zwrotnej przekazanej do pracy ucznia wykonanej w programie Excel

znajdziesz w pliku KP_M3_Material_04_IZ_do_pracy_ucznia_Excel.
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Przyktady z praktyki nauczycieli

Ponizej zostaty podane przyktady z praktyki nauczycieli geografii. Pokazujg one, jak za
pomocg informacji zwrotnej i TIK mozna wspiera¢ uczenie sie ucznidow ijak przebiega
wspotpraca nauczyciela zuczniem prowadzaca do powstania pracy ucznia zgodnej

z kryteriami sukcesu.

PRZYKLAD 1. - geografia, lll etap edukacyjny

Autor: Marta Wierdak-Roz Forma pracy ucznia: praca indywidualna, zadanie

na lekcji

Polecenie dla ucznia i kryteria dobrze wykonanej pracy:

Polecenie:
Na podstawie danych statystycznych sporzadZz diagram kotowy. Wyjasnij przyczyne duzego
zrdznicowania obszardéw nieuzytkdw i gruntéw ornych w Afryce.

Kryteria:

1. Przeliczam procenty na miare stopniowg kata, przyjmujac, ze 100% =360°, i zapisuje obliczenia.

2. Opracowuje legende do diagramu.

3. Dbam o estetyke i czytelnos¢ pracy.

4. Podaje i wyjasniam przyczyne wystepowania duzego obszaru nieuzytkdw i matej ilosci gruntow
ornych w Afryce.

Praca uczennicy:

= Struktura uiﬁkbﬁénia ziemi w Afryce (W %)
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Informacja zwrotna dla uczennicy:

Natalio,

prawidtowo przeliczytas udziat procentowy rézinych form uzytkowania ziemi w Afryce na miare
katowa. To podstawa dobrze wykonanego zadania. Dzieki uzupetnionej legendzie Twdj diagram jest
w miare czytelny. Wyjasnienie zawiera przyczyne (klimat suchy) i skutek (pustynie). Wspominajac
o wystepowaniu laséw, warto bytoby wykazaé ich zwigzek z wystepowaniem gruntéw ornych
i nieuzytkéw. Konstruujgc wykres, wykorzystuj przybory geometryczne, aby poprawic estetyke pracy.
Pamietaj o tym, ze diagram tego typu czytamy zgodnie z ruchem wskazowek zegara i dobrze, zeby
jego tres¢ pokrywata sie z kolejnoscig opisow w legendzie.

Dalsza praca z informacjq zwrotna:
Na tablicy wyswietlitam schemat oceniania zawierajacy kryteria dobrze wykonanej pracy:
Napisz w informacji zwrotnej dla kolezanki lub kolegi:
e czy przeliczyt/a procenty na katy i zapisat obliczenia,
e czy uzupetnit/a legende, dopasowujgc do poszczegdlnych form rézne znaczki, desenie lub
szrafy,
e czy zgodnie z legendg opisat/a diagram,
e czy praca zostata wykonana estetycznie, a jezeli nie, to co mozna poprawic,
e czy wyjasnit/a, ze wystepowanie nieuzytkéw to efekt warunkoéw klimatycznych panujacych
w Afryce,
e czy opisat/a, ze w znacznej czeSci Afryki dominuje klimat suchy z wysokimi temperaturami
powietrza,
e co warunkuje wystepowanie pustyn zaliczanych do nieuzytkéw.
Nastepnie uczniowie wymielili sie zadaniami i przygotowywali kolezenska informacje zwrotng. Potem
otrzymali czas na poprawe pracy. Podczas wykonywania zadania obserwowatam ucznidw, w razie
potrzeby udzielatam wskazéwek. Pod koniec lekcji, wykorzystujgc technike $wiatet, sprawdzitam, ilu
ucznidw poprawito prace wedtug wskazéwek otrzymanych od kolegi. Z doswiadczenia wiem, ze przy
tego typu zadaniach uczniowie bardzo lubig sobie pomagac.

Narzedzia TIK i sposéb ich wykorzystania w pracy z informacjg zwrotna:

Wykorzystatam rzutnik multimedialny, aby pokaza¢ schemat pisania informacji zwrotnej.

PRZYKLAD 2. — geografia, lll etap edukacyjny

Autor: Marta Wierdak-Rdz Forma pracy ucznia: indywidualna praca
domowa

Polecenie dla ucznia i kryteria dobrze wykonanej pracy:

Polecenie zawierajgce kryteria:

1. Na podstawie atlasu geograficznego podaj przynajmniej po dwie cechy s$rodowiska
przyrodniczego, ktdre mogg by¢ uznane za walory turystyczne Grecji i Pakistanu.

2. Na podstawie innych zréodet wiedzy (np. www.swiatpodroznikow.pl/kraje/138) podaj przynajmniej
po dwa czynniki spoteczno-gospodarcze, ktére majg wptyw na rozwdj turystyki obu panstw.

3. Poréwnaj uwarunkowania polityczne obu panstw.

4. Ocen, ktory kraj ma korzystniejsze warunki dla rozwoju turystyki.

5. Uzywaj poprawnych nazw geograficznych.
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Praca uczennicy:

Kategoria poréwnania Grecja Pakistan
Cechy srodowiska Ciepty klimat, duzo zabytkow, Brak atrakcji turystycznych
przyrodniczego piekne plaze, lazurowe wybrzeze,

Morze Srédziemnomorskie

Uwarunkowania Rozwinieta sie¢ komunikacji, duzo Biedny, zacofany kraj, niebezpieczne
spoteczno-gospodarcze | hoteli, kurortéw, restauracji i ograniczone warunki zycia
Sytuacja polityczna Dobre stosunki polityczne Toczy sie wojna z Talibami, brak ofert biur

z innymi panstwami, duzo ofert biur | podrdzy, brak miejsc noclegowych dla

podrdzy turystow

Grecja ma wieksze i bardziej urozmaicone oferty turystyczne i nie ma zagrozenia zycia oraz ma dobre
warunki zycia i spedzania wolnego czasu.

Informacja zwrotna dla uczennicy:

Angeliko,

W swojej pracy wypisatas najwazniejsze cechy obu panstw, wykorzystujgc do poréwnania podane
kategorie. Ocene warunkéw rozwoju turystyki w Grecji popartas trafnymi argumentami. Zauwaz
jednak, ze podane cechy nie zawsze sg prawidtowo przyporzadkowane do podanych kryteriow. Czy
zabytki stanowig element srodowiska przyrodniczego? Czy zadne elementy srodowiska
przyrodniczego nie wystepujg w Pakistanie? Przejrzyj jeszcze raz mapy tematyczne w atlasie, ktore
przedstawiajg potozenie, uksztattowanie powierzchni i klimat Pakistanu. Odczytaj poprawnie nazwe
morza, nad ktérym lezy Grecja. Sprawdz w zrédfach, ktory region Morza Srédziemnego nazywany jest
Lazurowym Wybrzezem? Co sadzisz o tym, zeby oferty biur podrdzy i kwatery przyporzadkowac do
kolejnej kategorii? Pamietaj o konkretnej odpowiedzi na pytanie: Czy warunki rozwoju turystyki
w Grecji sq korzystne czy nie? Jest to wazny element oceny. Uwzglednij moje pytania i sugestie
W poprawie zadania.

Angeliko, aby dobrze rozwigzac zadanie, trzeba zrozumie¢ polecenie i obecne w nim pojecia. Stownik
termindéw geograficznych to twdéj pomocnik. Dobrze jest takze zweryfikowaé wiedze, co do ktdrej nie
masz pewnosci. Mozesz to zrobi¢, odwotujac sie do zrédet (np. encyklopedii, mapy).

Dalsza praca z informacjg zwrotna:

Po przekazaniu informacji zwrotnej podaje uczniowi termin poprawy pracy i sprawdzam, czy
dostosowat sie do moich wskazéwek. Zdarza sie, ze uczen dwukrotnie poprawia te samg prace.
Informacja zwrotna ma duze znaczenie dla ucznidéw, gdyz pomaga im ¢wiczyé rozwigzywanie zadan
i doskonali¢ umiejetnosci, ktore sg potrzebne i wykorzystane na innych etapach nauczania.

Dbam o to, by kazdg poprawe przeczyta¢ — uczniowie to doceniajg. Sami przekonali sie o tym, ze
informacja zwrotna jest nich korzystna.

Narzedzia TIK i sposéb ich wykorzystania w pracy z informacjg zwrotna:

Czasami, zwtaszcza kiedy uczniowie wykonujg prezentacje w PowerPoint, wykorzystuje droge mailowa
do przekazywania informacji zwrotnej. Jedli dokument zostat napisany w Wordzie, wykorzystuje
narzedzie ,Recenzja” w pakiecie MS Office. Zauwazytam, ze uczniowie szybciej i chetniej wykorzystujg

poczte elektroniczng do kontaktu ze mnga. By¢ moze wtedy czujg sie bezpieczniej i pewnie;j.
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Informacja zwrotna ucznia dla nauczyciela

W planowaniu i prowadzeniu procesu nauczania i uczenia sie uczniow znaczenie ma nie tylko
informacja zwrotna od nauczyciela. Nie mniej wazne jest pozyskiwanie przez nauczyciela
informacji zwrotnej od uczniéw na temat tego, co juz umiejg, a czego nie, co jest dla nich
tatwe, a co sprawia im trudnosci. Sprawdziany wiadomosci przeprowadzane co jakis czas nie
daja nauczycielowi aktualnej wiedzy o tym, co dzieje sie w umystach uczniéow w czasie kazdej
lekcji i nie wystarczajg jako sposdéb monitorowania biezgcych postepdéw uczniow. Nauczyciel,
ktdremu zalezy, aby wszyscy uczniowie uczyli sie podczas lekcji i nie wytgczali sie ze wspélnej

nauki, minuta po minucie powinien przygladad sie, jak przebiega proces uczenia sie w klasie.

Uczniowie mogg znaczgco przyczyni¢ sie do dobrego rozpoznania przez nauczyciela ich
potrzeb edukacyjnych i umozliwi¢ szybkie reagowanie, gdy klasa nie osigga zaktadanych
celow lekcji. Prowadzacy jg nauczyciel moze kilkakrotnie poprosi¢ uczniow, aby
zasygnalizowali zrozumienie materiatu, nad ktédrym aktualnie pracujg. Wiele technik, ktére to
umozliwiajg przedstawilismy w drugim module we fragmentach dotyczgcych nawigzywania
do celow lekcji oraz podsumowania lekcji. Polecalismy wtedy:

e Swiatta drogowe i inne techniki, ktére dziatajg na podobnej zasadzie: kciuki, buzki,

o wyjsciowki,

e zdania podsumowujace,

e minutowe podsumowanie,

e techniki graficzne: tarcze, termometr, walizke i kosz, kieszen i szuflade, tréjkaty,

e niepodnoszenie rak i losowanie ucznidw do odpowiedzi — nauczyciel otrzymuje informacje o
uczeniu sie kazdego ucznia, a nie tylko tych, ktérzy zazwyczaj zgtaszajg sie do odpowiedszi,

e narzedzia TIK, np.: AnswerGarden, Awwap, Triptico, Padlet, ProProfs.

Nauczyciel moze tez zbieraé od ucznidow informacje zwrotne wykorzystujgc w tym celu rézne
narzedzia w internecie. Popularnym sposobem jest umieszczanie miniankiet na stronie:

Moje-ankiety.pl (http://moje-ankiety.pl) i Ankietka.pl (http://ankietka.pl). W obu przypadkach

nauczyciel moze skorzysta¢ z bezptatnych wersji. Przypominamy, ze na stronach serwiséw

mozna znalez¢ opis ich mozliwosci a takze pomoc w tworzeniu ankiet.
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Informacje zwrotne uczniowie mogg przekazywac takze za pomocg platform edukacyjnych,
z ktorych korzysta szkota, dziennika elektronicznego czy strony www szkoty. Jednym
z rozwigzan alternatywnych wobec ptatnych platform s3 darmowe narzedzia umozliwiajgce
wspolng prace wielu oséb w czasie rzeczywistym w tzw. chmurze — na przyktad ogdlnie

dostepne Dokumenty Google.

Najwazniejsze jest jednak wykorzystywanie przez nauczyciela tych informacji do
planowania i zmian w procesie nauczania. Warto poinformowaé ucznidw, jak ich

informacja zostata przez nauczyciela wykorzystana.

Przekazywanie informacji zwrotnej rodzicom o postepach ich dzieci

Informacja zwrotna jest tez istotna dla rodzicéw. Dzieki temu, ze rodzice znajg kryteria
oceniania (zapisane w zeszycie ucznia) oraz uzyskang od nauczyciela informacje zwrotna
wskazujgcg, w jakim stopniu dziecko spetnito podane wymagania, mogg pomaga¢ swojemu
dziecku w nauce. Przekazywanie informacji zwrotnej daje mozliwos¢ wspodtpracy nauczyciela,
ucznia i jego rodzicobw w procesie uczenia sie ucznia. Dorosli stajg sie wten sposdb
sojusznikami i wspolnie moga wspierac dzieci w zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci. Istnieje
wiele sposobdéw na to, by informacje zwrotne o postepach w nauce docieraty do rodzicow:

e nauczyciel wpisuje IZ do zeszytu ucznia,
e nauczyciel przesyta prace zawierajgcg informacje zwrotng mailem,
e prace ucznidw opatrzone informacjg zwrotng umieszczane sg w internecie
i udostepniane przez nauczyciela tylko osobom uprawnionym, tj. uczniom i rodzicom,
np. na platformie edukacyjnej, z ktérej korzysta szkota, na dysku wirtualnym czy
w repozytorium plikéw na serwerze.
Zachecamy nauczycieli do Scistej wspdtpracy z rodzicami. Piszgc komentarz do pracy dziecka,
musimy zdawac sobie sprawe, ze jest on swego rodzaju listem do jego rodzicow. Moze nam
poméc przekonacé sceptycznych rodzicéw, ktérzy wiecej dowiedzg sie o wtasnym dziecku
z komentarza niz z wystawionego stopnia. Zachecamy do wspdlnych spotkan ucznia, jego
rodzicow i nauczyciela. Dzieki takim spotkaniom mozemy unikngé niescistosci
w przekazywanych informacjach i wspdlnie ustali¢ strategie uczenia sie, ktéra zadowoli

wszystkich zainteresowanych.

ﬁ KAPITAL LUDZKI T -



W . _ ' CENTRUM EDUKAC]I
L | OBYWATELSKIE]

Zadania dla koordynatora w module lli

ZADANIE NR 1 DLA KOORDYNATORA - przekazanie materiatow
Przekaz nauczycielom, z ktérymi wspétpracujesz, materiaty z [l modutu kursu.

ZADANIE NR 2 DLA KOORDYNATORA - spotkanie z nauczycielami

We wspodtpracy z innymi koordynatorami zorganizuj spotkanie wszystkich koordynatorow
uczestniczagcych w programie Aktywna edukacja. Scenariusz tego spotkania znajdziesz
w pliku P_M3_Material_05_scenariusz_spotkania_koordynatorow.

ZADANIE NR 3 DLA KOORDYNATORA - informacja zwrotna do pracy ucznia

Zaplanuj prace domowa dla uczniow z zastosowaniem TIK. Rekomendujemy programy Word,
Excel lub PowerPoint, ale moze by¢ to takze inny program, ktéry pozwoli Ci na przekazanie
uczniowi czteroelementowej informacji zwrotnej do pracy domowe;.

Wybierz takie zadanie domowe, ktére nie bedzie sprowadzato sie do skopiowania informacji
znalezionych w internecie.

a) Podaj uczniom kryteria oceniania, czyli Sciste informacje o tym, co bedzie
podlegato ocenie, i zadaj prace domowa.

b) Popros uczniéw (wszystkich lub wybranych), aby przestali do ciebie pocztay
elektroniczng zadania, ktére wykonali, lub zamiescili je w internecie tam, gdzie
zwykle udostepniacie sobie pliki. Wyznacz termin przesytki z odpowiednim
wyprzedzeniem.

c) W pakiecie Microsoft Office: Korzystajac z funkcji ,,Recenzja”, napisz informacje
zwrotng do pracy jednego z uczniow. Podkres$l w niej mocne strony pracy ucznia,
wskaz elementy wymagajace korekty i udziel wskazowek dotyczacych poprawy,
a takze rad na przysztos¢, ktdre beda rozwijajace dla ucznia.

d) Prace domowa ucznia opatrzong twojg informacjg zwrotng odeslij koniecznie
w terminie umozliwiajgcym mu ewentualng poprawe. Stwdérz uczniowi/uczniom
okazje do zaprezentowania w klasie poprawionej pracy domowe;.

e) Przedlij plik z praca domowg ucznia opatrzong informacjg zwrotng do
koordynatora, aby wybrane pliki dotgczyt do swojego sprawozdania.

UWAGA DLA NAUCZYCIELI KLAS I-llI: Jesli twoi uczniowie nie potrafig korzysta¢ z programu
pocztowego, mozesz zorganizowac prace na szkolnych komputerach, a zadania wykonane
przez wybranych uczniéw i napisane dla nich informacje zwrotne zapisa¢ na dysk przenosny.
Zadanie dla najmtodszych ucznidw moze by¢ wykonane w takim programie, jakim potrafig
sie postugiwaé, np. Paint.

Plik zawierajgcy zadanie ucznia opatrzone twojg informacjg zwrotng dotacz do wypetnionego
formularza sprawozdania z modutu

Modut lll trwa od 27.01.14 do 2.03.14 r.
Sprawozdanie nalezy opublikowa¢ do 2.03.14 r.
Powodzenia!
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e podstawy programowef Kszfalcenia ogoinego w przedszrolach | szkolach

O Autorce

Matgorzata Ostrowska — nauczycielka biologii i wychowania fizycznego
w gimnazjum ilicecum ogélnoksztatcgcym. Od wielu lat wspodtpracuje
z CEO jako kierowniczka i mentorka w kursach internetowych oraz
autorka materiatéw dydaktycznych. Jest trenerkg w programie Szkofa
uczqca sie, prowadzi warsztaty dla rad pedagogicznych. Szczegdlnie
zaangazowana jest w programach CEO Nauczycielska Akademia
Internetowa, Akademia uczniowska i Aktywna edukacja. Interesuje sie
psychologia i ekorozwojem, ajako formy relaksu preferuje narty,

ptywanie, jogging, siatkdwke i turystyke gorska.

Pewne prawa zastrzezone

O ile nie zaznaczono inaczej, materiaty prezentowane w kursach Aktywnej edukacji mozesz
kopiowaé, zmienia¢ oraz nieodpfatnie rozpowszechnia¢ i prezentowa¢ w catosci lub
fragmentach pod warunkiem podania Zrdédta, oznaczenia autora oraz instytucji sprawczej
(Centrum Edukacji Obywatelskiej), a takze zaznaczenia, ze materiat powstat przy wsparciu
finansowym Unii Europejskiej w ramach projektu ,Wdrozenie podstawy programowe;j
ksztatcenia ogdlnego w przedszkolach i szkotach”.
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AKTYWWNA

EPUKACIA

MODUL 11l DLA NAUCZYCIELI HISTORII | SPOLECZENSTWA,
HISTORII ORAZ WIEDZY O SPOLECZENSTWIE

INFORMACJA ZWROTNA, KTORA POMAGA W UCZENIU SIE c
WYKORZYSTANIE TIK W PRZEKAZYWANIU 1Z

P4

SPOTKANIE KOORDYNATOROW

Matgorzata Ostrowska

Realizujgc okreslone cele, wykonujemy rézne zadania: w szkole jako uczniowie, w pracy
zawodowe] jako pracownicy, a w 2Zyciu - jako cztonkowie rdinych grup formalnych
i nieformalnych. Skad mamy wiedzieé, czy robimy to dobrze, czy nalezy co$ zmienié, aby
lepiej je przeprowadzi¢? Mozemy sami dokonaé analizy i zastosowac¢ samoocene efektow
naszej pracy oraz procesu, ktéry doprowadzit do okreslonych rezultatéw. Czesto jednak
potrzebujemy, aby kto$ inny im sie przyjrzat z innej perspektywy i przekazat nam informacje
zwrotng, ktdra stanie sie dla nas Zzrodtem zmiany oraz przyczyni sie do osiggniecia lepszych
wynikow niz wczesnie;.

W module trzecim:

e Poznasz istote i strukture informacji zwrotnej (1Z/ oceny ksztattujacej/ komentarza
edukacyjnego) dla ucznia.

e Nauczysz sie tworzy¢ i przekazywaé informacje zwrotng do pracy ucznia w pakiecie
MS Office.

e Poznasz praktyki nauczycieli stosujgcych informacje zwrotng, ktéra pomaga uczniom
W uczeniu sie.

e Dowiesz sie, jak przekazywa¢ 1Z uczniom oraz pozyskiwa¢é od nich 1Z za
posrednictwem wybranych narzedzi online.

e Dowiesz sie, jak przekazywa¢ informacje zwrotng o postepach uczniéw ich rodzicom
przy pomocy wybranych narzedzi TIK.

e Przygotujesz sie do przeprowadzenia szkolnego spotkania z pozostatymi
koordynatorami uczestniczacymi w programie Aktywna edukacja.
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Co wiemy na temat informacji zwrotnej (12)?

Zdaniem Johna Hattie przekazywanie uczniom informacji zwrotnej jest jedng z najbardziej
skutecznych interwencji w proces edukacyjny’. Ten profesor Auckland University w Nowej
Zelandii przez 15 lat analizowat ze swoim zespotem wyniki prowadzonych na catym Swiecie
badan naukowych z zakresu edukacji. Przestudiowat ponad 800 metaanaliz dotyczgcych 50
tysiecy badan tendencji w edukacji obejmujgcych tgcznie ponad 200 miliondw ucznidw
w wieku od 4 do 20 lat. Zespot Hattiego probowat ustali¢, co tak naprawde ma wptyw na

osiggniecia uczniéw. W tym celu poréwnat efekty réznych interwencji na jednej skali.

Oto 11 czynnikdéw o najsilniejszym pozytywnym wptywie na uczenie sie uczniéw.

Interwencja Badania Sredni rozmiar efektu
Samoocena 209 1,44
Ewaluacja formatywna (formative evaluation) 30 0,90
Informacja zwrotna (feedback) 1287 0,73
Relacje nauczyciel — uczen 229 0,72
Nauczanie w oparciu o rozwigzywanie probleméw 221 0,61
Cele bedace wyzwaniem 604 0,56
Wptyw réwiesnikdw 12 0,53
Zaangazowanie rodzicéw 716 0,51
Uczenie sie w matych grupach 78 0,49
Motywacja 327 0,48
Zadawanie pytan 211 0,46

1 John Hattie, Visible Learning — a synthesis of over 800 meta-analyses relating to achievement, London;

Routledge, 2009.
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Dawanie uczniom informacji zwrotnej na temat postepdéw jest obowigzkiem nauczyciela
okreélonym w zapisach Podstawy programowej’: Kazdy uczer jest oceniany na co dzier,
w trakcie catego roku szkolnego przez swoich nauczycieli. Wtasciwie stosowana biezgca
ocena uzyskiwanych postepow pomaga uczniowi sie uczyc, gdyz jest formq informacji
zwrotnej przekazywanej mu przez nauczyciela. Powinna ona informowac ucznia o tym, co
zrobit dobrze, co iw jaki sposob powinien jeszcze poprawic¢ oraz jak ma dalej pracowac.
Taka informacja zwrotna daje uczniom mozZliwos¢ racjonalnego ksztattowania wtfasnej
strategii uczenia sie, azatem takie poczucie odpowiedzialnosci za swoje osiggniecia.
Ocenianie biezgce powinno by¢ poprzedzone przekazaniem uczniowi kryteriow oceniania,

czyli informacji, co bedzie podlegato ocenie i w jaki sposob ocenianie bedzie prowadzone.

Fragment ten jednoznacznie okresla powinnosci nauczyciela w zakresie stosowania oceny
ksztattujgcej — informacji zwrotnej oraz kryteridw, na ktérych sie opiera. Jak formutowac
kryteria sukcesu dla ucznia stanowigce kryteria oceniania, uczylismy sie w module Il kursu.
Bedziemy nadal doskonali¢ te umiejetnos$é, ale biezgcy modut prawie w catosci dotyczy
konstruowania i przekazywania informacji zwrotnej. Zalezy nam na tym, aby kazdy
nauczyciel umiat tworzyé i przekazywac 1Z, jak réwniez pozyskiwaé iwykorzystywac

informacje zwrotng od uczniow.

Istota i struktura informacji zwrotnej dla ucznia

Informacja zwrotna (1Z) nazywana jest rowniez oceng ksztattujagcg lub komentarzem
edukacyjnym, gdyz celem informacji zwrotnej jest wsparcie ucznia w uczeniu sie oraz pomoc
w planowaniu sposobdéw zwiekszania swojej wiedzy i umiejetnosci. Sprzyja temu
dostarczenie pozytywnych bodzcow rozwojowych poprzez umiejetne skonstruowanie IZ.
Informacja zwrotna jest oceng kolejnych efektow pracy ucznia i opiera sie na kryteriach,
ktére wczesniej nauczyciel podat uczniom do wiadomosci. Kryteria te sg dla ucznia

drogowskazem, czy wrecz algorytmem, czyli procedurg dobrego wykonania pracy.

? Podstawa programowa z komentarzami, Ministerstwo Edukacji Narodowej, t. 1.-8.

ﬁ KAPITAL LUDZKI T -



CE
CENTRUM EDUKAC]I
OBYWATELSKIE]

Z czego sktada sie efektywna informacja zwrotna dla ucznia?

IZ zawiera cztery elementy:

1. Wyszczegdlnienie i docenienie dobrych elementdw pracy ucznia [+ +].

Odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia [ —].

2
3. Wskazéwki — w jaki sposdb uczen powinien poprawic prace [ A].
4

Wskazowki — w jakim kierunku uczen powinien pracowac dalej [7].

Ad. 1.

Ad. 2.

W kazdej informacji zwrotnej wazne jest, aby nauczyciel na pierwszym miejscu
docenit mocne strony pracy ucznia, a nie rozpoczynat od zaznaczania i wymieniania
btedow. Jest to uzasadnione psychologicznie, poniewaz sukcesy motywujg,
uskrzydlaja, wptywaja na wzrost wiary we wtasne mozliwosci, budujg poczucie
sprawstwa, a takze otwierajg na przyjmowanie IZ. Dla efektywnosci informacji
zwrotnej wazna jest wiara nauczyciela i ucznia, ze jest on w stanie poprawi¢ swojg
prace. Istnieje wiele sposobéw wyrazenia komunikatow doceniajgcych,
dostosowanych do wieku i potencjatu ucznidw. Mozesz na przyktad napisaé: Mocng
strong/ atutem twojej pracy jest... Doceniam... Dobrze wykonates..., Podoba mi sie,
ze..., Ciesze sie, ze..., Zrobito na mnie wrazenie..., Bardzo dobre efekty osiggngtes w...,

Mozesz by¢ bardzo zadowolony z... i podobne.

Najwazniejsze jest to, co nastepuje po podanych zwrotach, gdyz uczen musi wiedzied,
za co dokfadnie zostat doceniony. Sformutowanie: Podoba mi sie twoja praca jest
pustg pochwatg. Warto zauwazy¢, ze w informacji zwrotnej pluséw jest wiecej niz
minuséw (patrz: nastepny punkt), stagd nasza sugestia, aby doceniaé chetniej niz

wskazywac btedy.

By uczen osiggnat sukces edukacyjny, potrzebna jest korekta btedéw popetnionych
w pracy oraz wprowadzenie niezbednych uzupetnien. Nauczyciele majg zazwyczaj
dobrze opanowang umiejetnos¢ identyfikowania btedow i brakow w pracy ucznia.
Rownoczesnie mogg mie¢ trudnosci w przekazywaniu uczniowi informacji
o niedociggnieciach w taki sposdb, aby sam poczut potrzebe poprawy. Warto
postarac sie, by komunikaty krytyczne miaty forme, ktéry utatwi ich przyjmowanie.

Przydatne mogg by¢ takie sformutowania jak: ZauwazZytam btgd w..., Widze, ze
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w pracy brakuje..., Zaznaczytem pomytki..., Usterki, ktére dojrzatem/znalaztem
w pracy to...,, Zaobserwowatam, ze..., Wychwycitam nastepujgce bftedy..., Rzucito mi
sie w oczy..., Odnotowatam jeden/kilka brakow... i wiele podobnych. Wymienione
sformutowania i komunikat ,ja” sprawiajg, ze uczen odbiera je jako przejaw opieki
nauczyciela, a nie che¢ wytykania btedéw. Niektérzy nauczyciele przywigzani sg do
innych form wskazywania stabych stron pracy, na przyktad: Nie zrobites..., Nie
wykonatas...,, Niedobrze wpisatas..., Zle obliczytes..., Niepoprawnie nazwates...,
Niewtasciwie podatas... i podobne. Réznica miedzy podanymi przyktadami jest tatwa

do odkrycia. W ktérej formie wolisz otrzymac I1Z, gdy dotyczy twojej pracy?

Uczen przyjmuje krytycznag ocene, gdy ma pewnosé, ze nauczyciel go akceptuje, jest
mu zyczliwy i chce z nim wspdtpracowac. Jesli zauwazy, Zze ocena mu pomaga i jest
konstruktywna, wtedy odczuwa mniejszy lek przed krytyka. Tak sie dzieje, gdy
nauczyciel towarzyszy uczniowi w uczeniu sie idaje mu wskazowki, jak poprawié

prace.

Delta [A] symbolizuje przyrost kompetencji ucznia. Trzecim elementem IZ jest pomoc
w osiggnieciu tego przyrostu. Nauczyciel powinien przekazaé¢ uczniowi precyzyjne
instrukcje do poprawy w taki sposéb, aby zrozumiat, na czym polega popetniony
btagd/ czego brakuje w pracy oraz jak wprowadzi¢ korekte, aby efekt spetniat
oczekiwania nauczyciela/ okreslone przez niego kryteria. Najprosciej jest postugiwac
sie jezykiem instrukcji: Podaj..., Zastgp..., Zmien..., Popraw..., Przeksztafc..., Napisz...,
Przepisz..., Wymien..., Nanies poprawki...,, Skoryguj..., Zwrdé¢ uwage..., Narysuj...,
Poréwnaij... itp. Warto dopilnowaé, aby wskazéwki byty konkretne, sformutowane
w sposob jasny i zwiezty, aby uczerht mdgt postepowac zgodnie z instrukcjg. Instrukcja
moze by¢ bardziej lub mniej szczegdétowa, ale zawsze powinna byé dostosowana do
mozliwosci odbiorcy. Jesli nauczyciel nie spetni tego warunku i poda zbyt ogdlng lub

niezrozumiatg instrukcje, uczen nie poprawi pracy.

Czasami uczen dokonuje poprawy pracy wedtug wtasnego pomystu, ktéry odbiega od
wskazowek nauczyciela. Wtedy potrzebna jest kolejna informacja zwrotna, by

zweryfikowaé poprawnos¢ wykonania. Niekiedy wystarczy tylko udzieli¢ informacji
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zwrotnej do poprawionych fragmentow pracy. Decyzje o tym podejmuje nauczyciel,

ale moze jg uzgodnic¢ z uczniami.

Ad. 4. Aby przyspieszy¢ rozwdj ucznidw, warto aby nauczyciel dawat im wskazéwki nawet
wtedy, gdy catg prace wykonali dobrze. Moze woéwczas zadbaé, aby uczniowie
poszerzali i pogtebiali posiadang wiedze, rozwijali swoje talenty, ksztafcili nowe
umiejetnosci, a takze pomagali innym uczniom w osigganiu celdw. Réwniez ci
uczniowie, ktorzy jeszcze nie osiggneli wszystkich kryteridw sukcesu, mogg sie
rozwija¢, gdy nauczyciel wskaze im kierunek i sposéb pracy nad pozadanymi
umiejetnosciami. Przekazywanie takich rekomendacji na przysztos¢ nalezy jednak
doktadnie przemysleé, aby przyniosty oczekiwany rezultat. Istnieje wiele sposobéw

pobudzania rozwoju ucznidw. Mozna na przyktad:

e podac konkretne wskazéwki pomagajgce podnies¢ poziom pracy,

e zacheci¢ do podjecia nowego wyzwania, uswiadamiajac korzysci dla rozwoju,
e pobudzi¢ do pracy, pokazujgc zachecajgcy cel,

e postawié pytanie wzbudzajace refleksje na temat wykonanego zadania,

e podac propozycje lektury — publikacje ksigzkowe lub w internecie.

Ostatnia cze$¢ IZ moze sprawi¢ trudnosé, szczegdlnie gdy praca ucznia nie jest dobra. Jesli
nauczycielowi uda sie te czes¢ sformutowac, uczen bedzie wiedziat, ze nauczyciel otacza go

indywidualng opieka.

Informacja zwrotna dla ucznia musi odnosic sie do kryteriow oceniania podanych

wczesniej uczniom, czyli do kryteriow dobrze wykonanej pracy.

Poniewaz przekazywanie wskazowek dla ucznia ma charakter zindywidualizowany, jednym
z warunkéw skutecznej informacji zwrotnej jest dobre poznanie ucznia, jego potrzeb
i motywacji do podejmowania wysitku towarzyszgcego zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci.
Dobrze skonstruowana informacja, ,uszyta na miare”, pomaga budowac zaufanie uczniéw
do nauczyciela oraz sprzyja przejmowaniu przez nich odpowiedzialnosci za przebieg

i rezultaty uczenia sie.

Jak wynika z badan edukacyjnych, informacja zwrotna, ktdra jest oceng ksztattujgcg, nie

powinna wystepowal razem zoceng sumujgcy (stopniem). Nalezy rozdziela¢ ocene
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ksztattujgcg od sumujgcej. Nauczyciel przekazuje uczniom w czasie procesu uczenia sie

informacje zwrotng, a ocenia stopniami na koniec tego procesu.

Wieloletnie doswiadczenia nauczycieli pozwolity zebraé kilka sposobdéw przekazywania I1Z
uczniom:

e klasyczny komentarz do pracy ucznia,

e rozne kolory dtugopisu dla kazdego elementu 1Z, co pozwala unikngé powtarzania
instrukcji, czego dotyczg poszczegdlne czesci komentarza,

e ustalenie z uczniami, aby pozostawiali okreslone miejsce w pracy na komentarz
nauczyciela,

o forma tabeli zawierajaca kryteria i miejsce do wpisania wskazowek,

e umowne znaki i komentarz obok kryteriow do pracy,

e korzystanie z elektronicznej formy przekazania 1Z, np. z funkcji ,Recenzja”
w aplikacjach biurowych,

e ustna, czteroelementowa informacja zwrotna nauczyciela dla ucznia,

e informacja zwrotna kolezeriska otrzymana od innego ucznia i zawierajgca co najmniej
dwa elementy: wskazanie tego, co jest dobre w pracy oraz btedow i brakéw,

e informacja zwrotna ucznia dla samego siebie, czyli samoocena — uswiadomienie sobie
mocnych stron pracy i niedociggnie¢ w niej.

W poczatkowej fazie stosowania IZ mozna ograniczy¢ sie do techniki: Dwie gwiazdy, jedno
zyczenie, ktéra polega na docenieniu dwdch rzeczy w pracy ucznia i udzielenia jednej
wskazowki. Oczywiscie zarowno docenienie, jak i wskazéwki sg Scisle zwigzane z kryteriami.
Moze to by¢ dobre wprowadzenie do petnej 1Z, gdyz uczen otrzymuje mniej informacji, na

ktorych musi sie skupic.

Pomoc w rozwigzywaniu trudnosci z tworzeniem i przekazywaniem uczniom IZ znajduje sie
w publikacji Dzielmy sie tym, co wiemy. Zeszyt 3: informacja zwrotna dostepnej pod adresem

http://beta.serwisceo.ng.pl/sites/beta.serwisceo.ng.pl/files/news-files/zeszyt_dzielmy3_- informacja_zwrotna.pdf.
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Przyktady informacji zwrotnej dla ucznia

Jezyk polski3

e Zadanie monitorujace osigganie celdw lekcji na podsumowanie zajec
Kryteria dobrze wykonanej pracy zawarte sg w poleceniu: Do kazdego z podanych
wyrazéw podstawowych dopisz wyraz pochodny, wskaz w nim podstawe
sfowotworczg i formant. Nazwij formant.

Robercie,

wszystkie dopisane wyrazy sq wiasciwe. Odrdzniasz formanty, wszystkie nazwates prawidtowo.
Popetnites jeden btgd, oddzielajgc formanty od podstaw stowotwdrczych: w wyrazie czytanie
formantem jest ,-anie”. Przeczytaj jeszcze raz w podreczniku akapit dotyczqcy tworzenia
rzeczownikow odczasownikowych. Nastepnie znajdZz formanty w wyrazach: btadzenie, wsiadanie,
poprawianie, widzenie. Poprawionq prace oddaj na jutrzejszej lekcji.

Jezyk obcy*

e Praca domowa
Kryteria dobrze wykonanej pracy:
1. Napisz swéj tygodniowy plan lekcji po angielsku.
2. Napisz poprawnie nazwy dni tygodnia i nazwy przedmiotéw.
3. Napisz prace starannie.

Michale,

wszystkie nazwy przedmiotow w jezyku angielskim napisates poprawnie. Zwrd¢ uwage na pisownie
dni tygodnia, pamietajgc o tym ze w jezyku angielskim piszemy je zawsze wielkq literq. Pomylites sie
w sftowie Tuesday i Thursday. Proponuje Ci, abys zrobit dla siebie kolorowe karty wyrazowe
(pokazywatam takie na lekcji) z nazwami dni tygodnia. Prosze Cie, zebys na czwartek przygotowat
plan lekcji i w rozktadzie na kazdy dzier podkreslit swojg ulubiong lekcje.

Praca domowa ucznia i informacja zwrotna do pracy ucznia
w pakiecie Microsoft Office

Uczniowie tworzg i przechowujg czesé prac wykonywanych w szkole i domu w wersji elektroniczne;j.
Coraz czesciej umieszczajg je w internecie i udostepniajg nauczycielowi, zeby mdgt je opatrzyé
informacjg zwrotng. Potem uczniowie poprawiajg prace wedtug otrzymanych wskazéwek. Informacja
zwrotna nauczyciela towarzyszy w ten sposdb uczeniu sie ucznidw i umozliwia nauczycielowi
monitorowanie ich postepow.

3 Przyktad pochodzi z materiatu do kursu CEO, Lider oceniania ksztaftujgcego.

* Przyktad pochodzi z materiatu do kursu CEO, Lider oceniania ksztattujgcego.
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Warto rozsadnie wywazy¢ proporcje miedzy liczbg prac ,tradycyjnych”, tj. wykonanymi z uzyciem
dtugopisu, zeszytu i podrecznika, a wykonywanymi przez ucznia za pomocg komputera. Moze to mieé
duze znaczenie np. w przypadku pisania wfasnego tekstu, gdyz program komputerowy utatwia
korekte jezykowg — posiada funkcje sprawdzania pisowni, ttumaczenia automatycznego oraz
podreczny stownik synoniméw i wyrazow pokrewnych. Aby praca domowa uczniéw
z wykorzystaniem TIK byta twércza i nie sprowadzata sie jedynie do skopiowania informacji, nalezy
zastanowi¢ sie, jakie umiejetnosci ucznia chcemy ksztatci¢ oraz w jaki sposéb mozemy celowo
wykorzystac TIK. Na przyktad:

e Jezyk polski - zamiast opisu przyrody, ktéry tatwo znalezé w internecie, mozna
poleci¢ uczniom, aby w programie Word napisali prace Widok z mojego okna
i zamiescili w pliku zdjecia (nauczyciel bedzie mdgt zobaczy¢, co opisuje uczen).

e Jezyk obcy — w miejsce ttumaczenia tekstu obcojezycznego za pomocg translatora
mozna przedstawi¢ uczniom nastepujgce zadanie: Jakie zakupy musisz zrobic
w matym sklepiku spozywczym, zeby ugotowac swoj ulubiony obiad? Utéz dialog ze
sprzedawcq i przeslij do mnie e-mailem.

e Nauczanie wczesnoszkolne: Podpisz obrazki nazwami roslin i zwierzqt. Zwrd¢ uwage
na pisownie wyrazow z «06» i «z» lub: Opracuj slajd prezentacji ze swoim zdjeciem do
komputerowej kroniki klasowej. Podpisz zdjecie imieniem i nazwiskiem.

e Matematyka: Zapisz w arkuszu kalkulacyjnym liczbe ucznidw z twojej klasy, ktdrzy
podczas sprawdzianu prawidtowo rozwiqzali kolejne zadania. Zrob wykres stupkowy.
Ktore zadania byty dla uczniow najtatwiejsze, a ktore najtrudniejsze?

e Historia: Opowiedz historie wybranego miejsca w twojej miejscowosci i przedstaw jq
na prezentacji (5 slajdow). Wydarzenia mogq dotyczy¢ minionych wiekow, jak
i ostatnich 50 lat. W prezentacji mozesz wykorzysta¢ wykonane przez siebie zdjecia,
rysunki, nagrania dzwiekowe, rozmowy z mieszkaricami itd.

e Przyroda: Zréb zdjecie swojego miejsca do nauki i wklej do dokumentu Word.
Zastanow sie, co Swiadczy o tym, Ze twoje miejsce do nauki jest dobrze urzqdzone,
a co bys w nim zmienit na lepsze? Odpowiedz wpisz pod zdjeciem.

e Przyroda: Opracuj w Excelu tygodniowy kalendarz pogody. Przygotuj tabele, w ktorej
bedziesz odnotowywat przez tydzienn temperature, kierunek i site wiatru, stopien
zachmurzenia nieba i rodzaj opadow.

e Fizyka: Przyjrzyj sie swojemu obrazowi widocznemu w duzej tyice po jej stronie
wypuktej i wklestej. Wyszukaj w internecie informacje, ktore mogfyby pomdc Ci
w wyjasnieniu zaobserwowanego zjawiska. Przygotuj sie do dyskusji na ten temat.

e Plastyka: Wykonaj projekt wtasnej kartki swigtecznej. Skorzystaj z dowolnego
programu do obrobki grafiki, np. Paint, Tux Paint, Gimp, Corel Painter, CorelDRAW.
Zadbaj o umieszczenie na kartce akcentow boZzonarodzeniowych.

e Muzyka: Skomponuj 8 taktow dowolnej melodii, korzystajgc z darmowego programu
do komponowania i odtwarzania muzyki, np. MuseScore lub Cappriccio. Zapisz swojqg
prace na nosniku pamieci.
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e Zajecia z pedagogiem szkolnym: Wyszukaj w internecie informacje na temat
cyberprzemocy. Jak mozna przeciwdziata¢ temu zjawisku? Przygotuj sie do dyskusji na
ten temat.

e Wychowanie fizyczne: W parze z kolezankg/kolegq nagraj za pomocq telefonu lub
kamery cyfrowej krotki film, na ktorym przedstawicie dowolne, dobrze opanowane
przez was Ccwiczenie gimnastyczne. Film zapiszcie na dysku wirtualnym
udostepnionym dla waszej klasy. Materiat ten bedzie wykorzystany podczas lekcji do
analizy techniki wykonania ¢wiczen.

Cze$¢ swoich prac uczniowie wykonujg w programach Word, Excel i PowerPoint, ktore
nastepnie udostepniajg nauczycielowi. Te popularne aplikacje pakietu Office znakomicie
nadajg sie do przekazywania uczniom informacji zwrotnej, poniewaz wyposazone s3

w narzedzia umozliwiajace wpisywanie komentarzy (,Recenzja” w Office 2007 i nowszych

oraz ,Komentarze” w wersjach starszych).

Techniczne aspekty tworzenia informacji zwrotnej za pomocg narzedzi recenzowania nie
powinny sprawiac ktopotu zadnemu nauczycielowi, ktéry potrafi postugiwac sie programem
Word, Excel i PowerPoint w stopniu podstawowym. Ponizej znajdujg sie proste instrukcje

tworzenia informacji zwrotnej w kazdej z tych aplikacji.

Jak pisa¢ informacje zwrotne do prac uczniow wykonanych w aplikacjach pakietu Office?
Jesli masz na komputerze zainstalowany program Office 2003, wystarczy po otwarciu
dokumentu wybra¢ na pasku zadan menu: ,Widok”, a potem kolejno: , Paski narzedzi” oraz
,Recenzja” i korzysta¢ z wybranych funkcji recenzji. W Office 2007 i nowszych wersjach
dostep do tych funkgcji jest utatwiony, gdyz menu ,,Recenzja” znajduje sie na pasku zadan, po
uruchomieniu programu Word.

Przydatnos¢ trybu recenzji jest takze bardzo duza w przypadku, gdy chcemy poréwnac prace:

e tego samego ucznia, np. przed i po naniesieniu przez niego poprawek,
e réznych ucznidw, np. zeby stwierdzi¢ oryginalnos¢ wykonanego zadania.

Dzieki funkcjom ,,Poréwnywanie” i ,Scalanie” szybko okreslimy zmiany w tresci przestanych
do nas plikéw. Mozemy takze zabezpieczy¢ pliki przed kopiowaniem fragmentéw lub catych

tekstéw, korzystajac z funkcji ,,Chron dokument”.

Zachecamy do eksperymentowania i poznawania funkcji recenzji w praktyce. Jest ona

dostepna w programach Word, Excel i PowerPoint.
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Instrukcja - MS Word

5.

Otworz plik z pracg ucznia wykonang w programie Word.

Kliknij w ,,Recenzja”.

Jesli chcesz w okreslonym miejscu wstawi¢ komentarz, zaznacz kursorem obszar
tekstu, ktérego ma dotyczy¢ Twoj komentarz.

Kliknij na pasku narzedzi ,Nowy komentarz” i wpisz w polu komentarza tresc
informacji dla ucznia. (Mozesz napisaé tres¢ informacji zwrotnej pod tekstem pracy
ucznia).

Zapisz plik i udostepnij go uczniowi.

Przyktad informacji zwrotnej przekazanej do pracy ucznia wykonanej w programie Word

znajdziesz w pliku KP_M3_Material_02_IZ_do_pracy_ucznia_Word.

Instrukcja — MS PowerPoint

1.
2.

5.

Otworz plik z pracg ucznia wykonang w programie PowerPoint.

Kliknij w ,Recenzja” oraz ikone ,Pokaz adiustacje” (aby twoje komentarze byty
widoczne dla ucznia).

Whybierz slajd (kliknij w slajd), na ktérym chcesz wpisa¢ Twdj komentarz i ustaw na
nim kursor w miejscu, ktérego dotyczy informacja zwrotna.

Kliknij na pasku narzedzi ,Nowy komentarz” i wpisz w polu komentarza tresc
informacji zwrotnej dla wucznia. (Mozesz napisa¢ tres¢ informacji zwrotnej
w dowolnym miejscu na slajdzie).

Zapisz plik i udostepnij go uczniowi.

Przyktad informacji zwrotnej przekazanej do pracy ucznia wykonanej w programie

PowerPoint znajdziesz w pliku KP_M3_Material_03_IZ_do_pracy_ucznia_PowerPoint.

Instrukcja — MS Excel

1.

2.
3.
4

5.

Otworz plik z pracg ucznia wykonang w programie Excel.

Kliknij w ,,Recenzja”.

Zaznacz komorke (kliknij w komdrke), ktérej ma dotyczy¢ Twdj komentarz.

Kliknij na pasku narzedzi ,Nowy komentarz” i wpisz w polu komentarza tresc
informacji dla ucznia. (Mozesz napisad tres¢ informacji zwrotnej w dowolnej komoérce
- wypetnionej lub pustej).

Zapisz plik i udostepnij go uczniowi.

Przyktad informacji zwrotnej przekazanej do pracy ucznia wykonanej w programie Excel

znajdziesz w pliku KP_M3_Material_04_IZ_do_pracy_ucznia_Excel.
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Ponizej zostaty podane przyktady z praktyki nauczycieli przedmiotow historycznych

i spotecznych. Pokazujg one, jak za pomoca informacji zwrotnej i TIK mozna wspieraé uczenie

sie ucznidw ijak przebiega wspodtpraca nauczyciela z uczniem prowadzaca do powstania

pracy ucznia zgodnej z kryteriami sukcesu.

PRZYKLAD 1. - historia i spoteczenstwo, Il etap edukacyjny

Autor: Anna Czernicka-Szpakowska

Forma pracy ucznia: pisemna praca w czasie
lekcji, analiza tekstu Zrédtowego

Polecenie dla ucznia i kryteria dobrze wykonanej pracy:

Polecenie: W oparciu o ponizszy tekst’ oraz wtasna wiedze opisz w 5-6 zdaniach warunki pracy

robotnikéw w fabrykach XIX wieku.
Kryteria:

1. Podajinformacje na temat dtugosci dnia pracy.

2. Opisz warunki sanitarne jakie panowaty w fabrykach.

3. Podaj informacje o prawach, jakie mieli robotnicy.

4. Wszystkie zdania napisz zgodnie z zasadami ortografii i z zachowaniem regut budowania

zdan.

Praca ucznia:

(o, oty relrotnyhiow WW”
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Praca ucznia w zapisie oryginalnym:

Czas pracy robotnikdw wynosit kilkanascie
godzin dziennie. W fabrykach panowaty trudne
warunki sanitarne, bo chale byty ciemne, ciasne
i petne kurzu. W fabryce byto duzo wypadkow
bo robotnicy nie potrdfili ich obstugiwac.
Maszyny nie miaty zabezpieczen. Nie byto opieki
lekarskiej w fabrykach. Robotnicy nie mieli
zadnych praw, niemieli umuw, bez powodu
obnizano im pesje, podczas choroby nie
posiadali Zadnych pieniedzy.

> Wybrane fragmenty sprawozdania inspektora fabrycznego guberni piotrkowskiej za druga potowe 1886r. za;
Krdlestwo Polskie po Powstaniu Styczniowym. Teksty Zrddtowe do nauki historii w szkole, oprac. H. Brodowska,

Warszawa 1961, nr 44, s.28-20
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Informacja zwrotna dla ucznia:

Mariuszu,

objetosc twojej pracy jest zgodna z kryteriami. Widze ze z zadania na zadanie rozwijasz umiejetnosé
wykorzystania informacji zawartych w tekscie. Moim zdaniem opanowate$ juz te umiejetnos¢ na
dobrym poziomie. Gratuluje!!! Podane przez Ciebie fakty precyzyjnie wyjasniajg twoje stanowisko
np.: Robotnicy nie mieli zadnych praw, niemieli umuw, bez powodu obnizano im pesje (...) Zdanie:
W fabrykach byfto duzo wypadkow bo robotnicy nie potrafili ich obstugiwac jest dla mnie
niezrozumiate. Prosze wyjasnij, co rozumiesz przez zaimek ich. Dla mnie, w tym zapisie ich oznacza
fabryk. Czy tak to rozumiesz?

W twojej pracy pojawity sie btedy ortograficzne: chale, niemieli, umuw, pesje. Sprawdz te wyrazy
w stowniku i przepisz prace, zapisujgc je poprawnie.

Czesto uzywasz stowa bo. Zastandw sie, jak inaczej mégtbys wyjasniaé podawane argumenty. Twoje
prace uzyskaja wtedy piekniejszy styl. Mozesz utatwi¢ sobie zadanie i skorzystaé z narzedzia
,Tezaurus” w grupie ,Recenzja” w programie Microsoft Word.

Dalsza praca z informacjg zwrotna:

W klasie IV wykonujemy 2 prace pisemne i 2 prace plastyczne w semestrze. W pierwszym semestrze
uczniowie dokonujg korekt pracy na lekcji, korzystajgc ze wskazowek zawartych w informacji zwrotne;j.
W drugim semestrze uczniowie robig to w domu, ale przed powtérnym oddaniem pracy mogg
skonsultowa¢ poprawe z nauczycielem na zajeciach dodatkowych (1 godzina dla klas IV-VI
tygodniowo).

W klasie Vi VI uczniowie wykorzystujg IZ w domu, ale mogg przyj$é na zajecia dodatkowe i skorzystaé
ze wsparcia nauczyciela. W klasie VI uczniowie wykonujg 2 projekty (po 1 na semestr) i wzajemnie
piszg sobie informacje zwrotng. Nastepnie na zajeciach podsumowujemy nasze projekty.

By usprawni¢ dalszg prace z klasg, wypisuje sobie najwazniejsze wnioski dotyczgce uczenia sie
ucznidow wynikajgce z informacji zwrotnej. Jesli dotyczg one wiedzy, wracam do niej, jesli umiejetnosci
— dalej ktade nacisk na ich rozwijanie.

Narzedzia TIK i sposob ich wykorzystania w pracy z informacjg zwrotng:

Bardzo dobrym sposobem stosowania informacji zwrotnej, pozwalajgcym réwnoczesnie na
oszczednos¢ papieru, jest komputer oraz podstawowe programy: Word, PowerPoint i Excel, ktdére dajg
mozliwos¢ formutowania informacji zwrotnej w formie komentarza. Czesto uczniowie wysytajg do
mnie zadania pocztg elektroniczng i tg sama drogg otrzymujg informacje zwrotna.

Mozliwos¢ wysytania informacji zwrotnej dajg takze platformy edukacyjne jak Moodle czy Librus.

PRZYKLAD 2. - historia, lll etap edukacyjny

Autor: Katarzyna Sopolinska Forma pracy ucznia: interaktywny plakat
wykonany w programie Glogster
(www.glogster.com) dotyczacy rocznicy akcji pod
Arsenatem

Polecenie dla ucznia i kryteria dobrze wykonanej pracy:

Polecenie: Wykonam interaktywny plakat dotyczacy wydarzenia rocznicowego — 70. rocznicy akcji

pod Arsenatem.
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WdroZenie podstawy programowef kszltafcenia ogolnego w przedszkolach i szkolach

Kryteria:
1. Umieszczam na plakacie informacje o okolicznosciach i przebiegu zdarzenia, czasie, w ktérym

miato miejsce i osobach w nim uczestniczgcych.

2. Plakat zawiera réznorodne elementy: zdjecia, film, muzyke.
Zachowuje zasady tworzenia dobrego plakatu, ktdre znam z lekcji plastyki.

4. Respektuje prawo autorskie, korzystajgc z materiatéw dostepnych w Internecie: podaje
autordw oraz adresy stron, z ktérych czerpie materiat.

Praca uczennicy:

70 ROCZNICA
AKCJI POD ARSENALEM

70, ROCINICA

AKCI PDD MSF_HM.EM

F‘AMIETAIM"I”

Informacja zwrotna dla uczennicy:

Kasiu,

wykonatas swéj plakat terminowo i zawartas w nim wszystkie najwazniejsze elementy dotyczace
zdarzenia historycznego. Gratuluje! Widze, ze wtozytas w te prace wiele wysitku. Dobratas
zrdéznicowany materiat zdjeciowy, graficzny i tekstowy, dzieki temu Twdj plakat jest przejrzysty
i atrakcyjny wizualnie. Zabrakto w nim elementu muzycznego, a takze informacji o Zrddtach
pochodzenia grafiki — to bardzo wazne! SprawdZ, czy autorzy udostepnili zdjecia na wolnych
licencjach i czy mozesz z nich korzystaé w dowolny sposdb. Podaj adresy stron internetowych,
z ktérych zaczerpnetas materiat.
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Dalsza praca z informacjg zwrotna:

Informacja zwrotna przede wszystkim ma zmotywowaé ucznia do uwzglednienia ewentualnych
wskazéwek przy wykonywaniu podobnych zadan w przysztosci tak, aby kolejne zadanie pobudzito
funkcje rozwojowo — ksztatcaca. Uczniowie poprawiajg swoje prace zgodnie z moimi wskazdwkami
a nastepnie oddajg prace do oceny sumujacej.

Narzedzia TIK i sposob ich wykorzystania w pracy z informacjg zwrotna:

Uczniowie umieszczaja swoje prace na blogu. Kazdy z nich moze dodawaé komentarze do pracy
kolegi/kolezanki. Ja takze wpisuje tam informacje zwrotne. Za pomocg bloga mozna tez przekazaé
informacje zwrotng do projektu poprzez wpisy pod zadaniem, plakatem, zdjeciem, filmem. Moga tego
dokona¢ takze sami uczniowie.

Wysytam informacje zwrotng pocztg elektroniczng, gdy oceniam np.: interaktywne plakaty, tasmy
chronologiczne (osi czasu), do ktdrych uczen przestat link.

PRZYKLAD 3. - historia, Ill etap edukacyjny

Autor: Katarzyna Wejnert Forma pracy ucznia: praca domowa (na
podstawie podrecznika Sladami historii 2, wyd.
NOWA ERA)

Polecenie dla ucznia i kryteria dobrze wykonanej pracy:

Kryteria okreslone w poleceniu do zadania:

Na podstawie tekstu w podreczniku 225-230:
1. Zaznaczi podpisz na tasmie chronologicznej okres panowania Wazoéw.
2. Podajimiona synéw Zygmunta Il Wazy.
3. Podaj co najmniej dwa wazne wydarzenia wraz z ich datami z czaséw panowania Zygmunta ll|
Wazy.

Praca ucznia:

... Nasz erd

'1'[

Tess

2. Synowie Zygmunta lll Wazy to: Wtadystaw 5 i Jan Kazimierz
3.1605 — bitwa pod Kircholmem

1610 — bitwa pod Ktuszynem

1569 — unia brzeska

Informacja zwrotna dla ucznia:

Michale,
widze, ze dobrze radzisz sobie z pracg na tasmie chronologicznej i bardzo dobrze zaznaczytes
i podpisates na tasmie okres panowania Wazéw. Pojawit sie btagd w zapisie w zadaniu drugim Synami

ﬁ KAPITAL LUDZKI T -
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Zygmunta Ill Wazy s3g rzeczywiscie Wiadystaw i Jan Kazimierz. Warte zapamietania jest to, ze
,humerki” wiadcow ZAWSZE piszemy cyfrg rzymska. Prosze sprawdz zatem i popraw ,numerek” przy
imieniu Wtadystaw. Wydarzenia zaprezentowane w punkcie trzecim rzeczywiscie pochodzg z czasow
panowania Wazow. Przeczytaj jeszcze raz w podreczniku i sprawdz, kiedy podpisano unie brzeska.
Jednoczesnie sprawdz, jakg inng unie podpisano w 1569 r. W oznakowaniu tasmy chronologicznej
wdart sie drobny btad literowy w okresleniu nasza era. Zlokalizuj i popraw btad.

Dalsza praca z informacjg zwrotna:
Kiedy uczniowie otrzymajg 1Z sg zobligowani do wykonania dwéch zadan:

1. Muszg daé informacje zwrotng do podpisania rodzicom.

2. Maja tydzien na uzupetnienie pracy i jej poprawienie.
Bardzo rzadko zdarza sie, ze uczniowie nie dajg podpisa¢ informacji zwrotnej rodzicom. Jesli juz, to
tylko do mojego pierwszego spotkania z rodzicami. Zawsze przed spotkaniem zbieram zeszyty do
historii (lub WOS-u, bo tego przedmiotu tez ucze) i prosze rodzicéw o indywidualne spotkanie.
Pokazuje wowczas zeszyt i prosze o wspotprace. Od tego momentu zwykle juz nie ma ktopotéw
z uzyskaniem podpisu rodzica. Natomiast z uzupetnieniem pracy przez ucznidéw bywa rdéznie. Za zgoda
uczniéw wprowadzitam zasade: Jesli nie poprawisz dwa razy pracy — to nastepnym razem nie masz juz
takiej mozliwosci. No i céz... dziata!

Narzedzia TIK i sposob ich wykorzystania w pracy z informacjg zwrotna:
Niestety nie wykorzystuje TIK do pracy z informacjg zwrotng. Wole sposoby tradycyjne — zapis

w zeszycie ucznia lub na jego pracy wykonanej na kartce.

PRZYKLAD 4. — wiedza o spoteczenstwie, lll etap edukacyjny

Autor: Edyta Wasik Forma pracy ucznia: praca domowa Moje CV

Polecenie dla ucznia i kryteria dobrze wykonanej pracy:
Polecenie: Wyobraz sobie, ze masz ukoriczong wymarzong szkote i szukasz pracy. Napisz swoje CV.

Kryteria:

CV zawiera moje dane osobowe, wyksztatcenie, umiejetnosci i zainteresowania.
Dane dotyczgce wyksztatcenia podane sg w kolejnosci odwrotnie chronologicznej.
Nazwy ukonczonych szkét i tych, ktére planuje ukonczy¢ podane sg w petnym brzmieniu.

el e

Tekst rozmieszczony jest rownomiernie na catej stronie i napisany poprawnie pod wzgledem
stylistycznym i ortograficznym.
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Praca uczennicy:

CURRICULLUM VITAE
Imie: Julia
Nazwisko: Kowalska
Data urodzenia: 01.01.1998
Adres: 21-100 Lubartéw ul. Szkolnal
Telefon: 123 456 789
E-mail: julia.@gmail.com

Wyksztalcenie

Ukonczone szkoty:

2017-nadal Studia stacjonarne pierwszego stopnia
Akademia Sztuk Pigknych imienia Jana Matejki w Krakowie
Kierunek: Architektura wnetrz

2014-2017 Liceum Ogo6lnoksztalcgce numer 2 imienia Piotra Firleja w
Lubartowie
2011-2014 Gimnazjum numer 1 imienia Komisji Edukacji Narodowej w Lubartowie
Kursy:
11-20 marca 2018 Warsztaty stylizacji wngtrz i dekoracji

Warszawa ul. Wloska 2 lok. 2

pazdziernik 2017- luty 2018 Kurs projektowania wngtrz
Warszawa ul. Wtoska 2 lok. 2

Doswiadczenie zawodowe
maj 2017- czerwiec 2018  Galeria Starocie Antyki
ul. Rynek Podgorski 9
stanowisko: sprzedawca

lipiec 2018- sierpien 2019 Sklep budowniczo-dekoracyjny Leroy Merlin
ul. Prof. Adama Rozanskiego 34
32-085 Modlniczka Krakow
stanowisko: pracownik obshugi klienta

Dodatkowe umiejetnosci:

-znajomo$¢ jezyka angielskiego na poziomie zaawansowanym, jezyka wloskiego na poziomie $rednim,
jezyka francuskiego na poziomie $rednim
-znajomo$¢ programow do aranzacji wnetrz: 3dMax, Artaltisa, Pro100

Rekomendacje
Elzbieta Krecha- Galeria Starocie Antyki telefon- 123 123 123

Zainteresowania
sztuka nowoczesna, literatura migdzynarodowa, technika postarzania drewna (dekupaz), aranzacja wnetrz i
przestrzeni, muzyka klasyczna

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w celach rekrutacji zgodnie z Ustawg o ochronie danych
osobowych (Dz.U.133 p0z.833 z dnia 28.08.1997).
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Informacja zwrotna dla uczennicy:

Julko

Widze, ze twoje CV zawiera wszystkie niezbedne elementy. Mysle ze odpowiada tez twoim
zainteresowaniom i planom zyciowym. Odnalaztas szkoty, ktére zamierzasz ukonczyé i podatas
poprawnie ich nazwy, nie zapomniatas tez o kolejnosci odwrotnie chronologicznej. Zauwazytam, ze
podatas tez dodatkowe elementy, ktérych nie wymagatam (nie byty zawarte w kryteriach). Podajac
rekomendacje warto pamietaé, ze zawsze nalezy uprzedzi¢ osobe, ktéra takich rekomendacji moze Ci
udzieli¢. Ciesze sie, ze dodatas klauzule o przetwarzaniu danych osobowych, jest ona warunkiem
przyjecia Twojego CV przez pracodawce.

Nie ma potrzeby podawania w CV adresow firm, w ktérych pracowatas czy konczytas kursy. Gdybys to
usuneta, zyskatabys$ miejsce na dopracowanie graficzne Twojego CV. Warto zadba¢, by dokument byt
estetyczny, pisany jedng czcionkg a formatowanie wprowadzato tad wizualny (odstepy pomiedzy
wierszami, wciecia wierszy i uzycie tabulatora zamiast spacji sprawi, ze tekst bedzie wyrdwnany.
Mozesz poprawié¢ prace, usuwajac adresy. Wykorzystaj swojg umiejetnos¢ obstugi programu MS
Word.

Zycze Ci, aby$ mogta zrealizowac to, co sobie zatozytas ©

Praca poprawiona:

CURRICULLUM VITAE
Imie: Julia
Nazwisko: Kowalska
Data urodzenia: 01.01.1998
Adres: 21-100 Lubartow, ul. Szkolnal
Telefon: 123 456 789
E-mail: julia.@gmail.com

Wyksztalcenie

Ukonczone szKkoly:
2017-nadal Studia stacjonarne pierwszego stopnia

Akademia Sztuk Picknych imienia Jana Matejki w Krakowie
Kierunek: Architektura wnetrz

2014-2017 Liceum Ogo6lnoksztalcgce numer 2 imienia Piotra Firleja
w Lubartowie

2011-2014 Gimnazjum numer 1 imienia Komisji Edukacji Narodowe;j
w Lubartowie

Kursy:

11-20 marca 2018 Warsztaty stylizacji wnetrz i dekoracji
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pazdziernik 2017- Iuty 2018 Kurs projektowania wnetrz
Doswiadczenie zawodowe

maj 2017- czerwiec 2018 Galeria Starocie Antyki w Lubartowie
stanowisko: sprzedawca

lipiec 2018- sierpien 2019 Sklep budowniczo-dekoracyjny Leroy Merlin
stanowisko: pracownik obstugi klienta

Dodatkowe umiejetnosci
e znajomosc¢ jezyka angielskiego na poziomie zaawansowanym, jezyka wtoskiego na poziomie
srednim, jezyka francuskiego na poziomie $rednim,
e znajomos$¢ programoéw do aranzacji wnetrz: 3dMax, Artaltisa, Pro100
Rekomendacje
Elzbieta Krecha — Galeria Starocie Antyki, telefon: 123 123 123

Zainteresowania

sztuka nowoczesna, literatura migdzynarodowa, technika postarzania drewna (dekupaz), aranzacja
wnetrz i przestrzeni, muzyka klasyczna

Wyrazam zgodg¢ na przetwarzanie moich danych osobowych w celach rekrutacji zgodnie z Ustawa o ochronie
danych osobowych (Dz.U.133 poz.833 z dnia 28.08.1997).

Dalsza praca z informacjg zwrotna:

Podawana przeze mnie pisemna IZ zawsze trafia do zeszytu ucznia. Jesli praca wymaga poprawy,
uczniowie zostawiajg miejsce na jej dokonanie. Zawsze tez prosze moich uczniéw o podpisanie sie
pod mojg informacjg zwrotng oraz zachecam rodzicéw do jej podpisania. Nie ma tutaj przymusu, nie
chce, aby uczniowie bali sie informacji zwrotnej. Zalezy mi na tym, aby nie traktowali jej jako oceny.
Wklejenie informacji zwrotnej do zeszytu pozwala mi i uczniowi $ledzi¢ postepy w umiejetnosciach
i poprawienie pracy. Po prostu wszystko mamy w jednym miejscu. Z rozmdw z rodzicami wiem tez, ze
informacja zwrotna pomaga im S$ledzi¢ postepy wiasnego dziecka. Na lekcjach wiedzy
o spoteczenstwie informacja zwrotna dotyczy czesto umiejetnosci wykorzystywanych wiele razy, np.
argumentowania czy odczytywania informacji z diagraméw. Dlatego dbam o to, aby dawa¢ uczniom
wskazéwki rozwojowe do dalszej pracy. Staram sie, zeby byty bardzo konkretne, cho¢ niezbyt diugie
i trudne — nie chce zniechecac ucznidw do korzystania z nich.

Narzedzia TIK i sposob ich wykorzystania w pracy z informacjg zwrotng:

Od biezgcego roku szkolnego korzystam z komunikatora w dzienniku elektronicznym. Sprawdza sie
znakomicie — szczegdblnie w przypadku, gdy informacja zwrotna jest rozbudowana lub uczen nie
wywigzuje sie z zadan. Stosuje tez inne popularne sposoby komunikowania sie z uczniami, np.
przesytam im wiadomosci e-mail, co umozliwia mi indywidualne podejscie do kazdego ucznia,
a uczniom — przestanie odpowiedzi lub dopytanie o szczegdty informacji zwrotnej. Korzystam réwniez
z komunikatoréw, np.: GG (dawne Gadu-Gadu), a takze Facebooka. Sg to metody komunikacji bardzo

szybkie i lubiane przez uczniow.

i KAPITAL LUDZKI ""'“f'!“:ff”:“: -



b . J I\ Ml CENTRUM EDUKAC]I
-’ | Eout . OBYWATELSKIEJ

Informacja zwrotna ucznia dla nauczyciela

W planowaniu i prowadzeniu procesu nauczania i uczenia sie uczniow znaczenie ma nie tylko
informacja zwrotna od nauczyciela. Nie mniej wazne jest pozyskiwanie przez nauczyciela
informacji zwrotnej od uczniéw na temat tego, co juz umiejg, a czego nie, co jest dla nich
tatwe, a co sprawia im trudnosci. Sprawdziany wiadomosci przeprowadzane co jakis czas nie
daja nauczycielowi aktualnej wiedzy o tym, co dzieje sie w umystach uczniéow w czasie kazdej
lekcji i nie wystarczajg jako sposdéb monitorowania biezgcych postepdw uczniow. Nauczyciel,
ktdremu zalezy, aby wszyscy uczniowie uczyli sie podczas lekcji i nie wytgczali sie ze wspélnej

nauki, minuta po minucie powinien przygladad sie, jak przebiega proces uczenia sie w klasie.

Uczniowie mogg znaczgco przyczyni¢ sie do dobrego rozpoznania przez nauczyciela ich
potrzeb edukacyjnych i umozliwi¢ szybkie reagowanie, gdy klasa nie osigga zaktadanych
celow lekcji. Prowadzacy jg nauczyciel moze kilkakrotnie poprosi¢ uczniow, aby
zasygnalizowali zrozumienie materiatu, nad ktédrym aktualnie pracujg. Wiele technik, ktére to
umozliwiajg przedstawilismy w drugim module we fragmentach dotyczgcych nawigzywania
do celow lekcji oraz podsumowania lekcji. Polecalismy wtedy:

e Swiatta drogowe i inne techniki, ktére dziatajg na podobnej zasadzie: kciuki, buzki,

o wyjsciowki,

e zdania podsumowujace,

e minutowe podsumowanie,

e techniki graficzne: tarcze, termometr, walizke i kosz, kieszen i szuflade, tréjkaty,

e niepodnoszenie rak i losowanie ucznidw do odpowiedzi — nauczyciel otrzymuje informacje o
uczeniu sie kazdego ucznia, a nie tylko tych, ktérzy zazwyczaj zgtaszajg sie do odpowiedszi,

e narzedzia TIK, np.: AnswerGarden, Awwap, Triptico, Padlet, ProProfs.

Nauczyciel moze tez zbieraé od ucznidow informacje zwrotne wykorzystujgc w tym celu rézne
narzedzia w internecie. Popularnym sposobem jest umieszczanie miniankiet na stronie:

Moje-ankiety.pl (http://moje-ankiety.pl) i Ankietka.pl (http://ankietka.pl). W obu przypadkach

nauczyciel moze skorzysta¢ z bezptatnych wersji. Przypominamy, ze na stronach serwiséw

mozna znalez¢ opis ich mozliwosci a takze pomoc w tworzeniu ankiet.
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Informacje zwrotne uczniowie mogg przekazywac takze za pomocg platform edukacyjnych,
z ktorych korzysta szkota, dziennika elektronicznego czy strony www szkoty. Jednym
z rozwigzan alternatywnych wobec ptatnych platform s3 darmowe narzedzia umozliwiajgce
wspolng prace wielu oséb w czasie rzeczywistym w tzw. chmurze — na przyktad ogdlnie

dostepne Dokumenty Google.

Najwazniejsze jest jednak wykorzystywanie przez nauczyciela tych informacji do
planowania i zmian w procesie nauczania. Warto poinformowaé ucznidw, jak ich

informacja zostata przez nauczyciela wykorzystana.

Przekazywanie informacji zwrotnej rodzicom o postepach ich dzieci

Informacja zwrotna jest tez istotna dla rodzicéw. Dzieki temu, ze rodzice znajg kryteria
oceniania (zapisane w zeszycie ucznia) oraz uzyskang od nauczyciela informacje zwrotna
wskazujgcg, w jakim stopniu dziecko spetnito podane wymagania, mogg pomaga¢ swojemu
dziecku w nauce. Przekazywanie informacji zwrotnej daje mozliwos¢ wspodtpracy nauczyciela,
ucznia i jego rodzicobw w procesie uczenia sie ucznia. Dorosli stajg sie wten sposdb
sojusznikami i wspolnie moga wspierac dzieci w zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci. Istnieje
wiele sposobdéw na to, by informacje zwrotne o postepach w nauce docieraty do rodzicow:

e nauczyciel wpisuje IZ do zeszytu ucznia,
e nauczyciel przesyta prace zawierajgcg informacje zwrotng mailem,
e prace ucznidw opatrzone informacjg zwrotng umieszczane sg w internecie
i udostepniane przez nauczyciela tylko osobom uprawnionym, tj. uczniom i rodzicom,
np. na platformie edukacyjnej, z ktérej korzysta szkota, na dysku wirtualnym czy
w repozytorium plikéw na serwerze.
Zachecamy nauczycieli do Scistej wspdtpracy z rodzicami. Piszgc komentarz do pracy dziecka,
musimy zdawac sobie sprawe, ze jest on swego rodzaju listem do jego rodzicow. Moze nam
poméc przekonacé sceptycznych rodzicéw, ktérzy wiecej dowiedzg sie o wtasnym dziecku
z komentarza niz z wystawionego stopnia. Zachecamy do wspdlnych spotkan ucznia, jego
rodzicow i nauczyciela. Dzieki takim spotkaniom mozemy unikngé niescistosci
w przekazywanych informacjach i wspdlnie ustali¢ strategie uczenia sie, ktéra zadowoli

wszystkich zainteresowanych.
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Zadania dla koordynatora w module lli

ZADANIE NR 1 DLA KOORDYNATORA - przekazanie materiatow
Przekaz nauczycielom, z ktérymi wspétpracujesz, materiaty z [l modutu kursu.

ZADANIE NR 2 DLA KOORDYNATORA - spotkanie z nauczycielami

We wspodtpracy z innymi koordynatorami zorganizuj spotkanie wszystkich koordynatorow
uczestniczagcych w programie Aktywna edukacja. Scenariusz tego spotkania znajdziesz
w pliku P_M3_Material_05_scenariusz_spotkania_koordynatorow.

ZADANIE NR 3 DLA KOORDYNATORA - informacja zwrotna do pracy ucznia

Zaplanuj prace domowa dla uczniow z zastosowaniem TIK. Rekomendujemy programy Word,
Excel lub PowerPoint, ale moze by¢ to takze inny program, ktéry pozwoli Ci na przekazanie
uczniowi czteroelementowej informacji zwrotnej do pracy domowe;.

Wybierz takie zadanie domowe, ktére nie bedzie sprowadzato sie do skopiowania informacji
znalezionych w internecie.

a) Podaj uczniom kryteria oceniania, czyli Sciste informacje o tym, co bedzie
podlegato ocenie, i zadaj prace domowa.

b) Popros uczniéw (wszystkich lub wybranych), aby przestali do ciebie pocztay
elektroniczng zadania, ktére wykonali, lub zamiescili je w internecie tam, gdzie
zwykle udostepniacie sobie pliki. Wyznacz termin przesytki z odpowiednim
wyprzedzeniem.

c) W pakiecie Microsoft Office: Korzystajac z funkcji ,,Recenzja”, napisz informacje
zwrotng do pracy jednego z uczniow. Podkres$l w niej mocne strony pracy ucznia,
wskaz elementy wymagajace korekty i udziel wskazowek dotyczacych poprawy,
a takze rad na przysztos¢, ktdre beda rozwijajace dla ucznia.

d) Prace domowa ucznia opatrzong twojg informacjg zwrotng odeslij koniecznie
w terminie umozliwiajgcym mu ewentualng poprawe. Stwdérz uczniowi/uczniom
okazje do zaprezentowania w klasie poprawionej pracy domowe;.

e) Przedlij plik z praca domowg ucznia opatrzong informacjg zwrotng do
koordynatora, aby wybrane pliki dotgczyt do swojego sprawozdania.

UWAGA DLA NAUCZYCIELI KLAS I-llI: Jesli twoi uczniowie nie potrafig korzysta¢ z programu
pocztowego, mozesz zorganizowac prace na szkolnych komputerach, a zadania wykonane
przez wybranych uczniéw i napisane dla nich informacje zwrotne zapisa¢ na dysk przenosny.
Zadanie dla najmtodszych ucznidw moze by¢ wykonane w takim programie, jakim potrafig
sie postugiwaé, np. Paint.

Plik zawierajgcy zadanie ucznia opatrzone twojg informacjg zwrotng dotacz do wypetnionego
formularza sprawozdania z modutu

Modut lll trwa od 27.01.14 do 2.03.14 r.
Sprawozdanie nalezy opublikowa¢ do 2.03.14 r.
Powodzenia!
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e podstawy programowef Kszfalcenia ogoinego w przedszrolach | szkolach

O Autorce

Matgorzata Ostrowska — nauczycielka biologii i wychowania fizycznego
w gimnazjum ilicecum ogélnoksztatcgcym. Od wielu lat wspodtpracuje
z CEO jako kierowniczka i mentorka w kursach internetowych oraz
autorka materiatéw dydaktycznych. Jest trenerkg w programie Szkofa
uczqca sie, prowadzi warsztaty dla rad pedagogicznych. Szczegdlnie
zaangazowana jest w programach CEO Nauczycielska Akademia
Internetowa, Akademia uczniowska i Aktywna edukacja. Interesuje sie
psychologia i ekorozwojem, ajako formy relaksu preferuje narty,

ptywanie, jogging, siatkdwke i turystyke gorska.

Pewne prawa zastrzezone

O ile nie zaznaczono inaczej, materiaty prezentowane w kursach Aktywnej edukacji mozesz
kopiowaé, zmienia¢ oraz nieodpfatnie rozpowszechnia¢ i prezentowa¢ w catosci lub
fragmentach pod warunkiem podania Zrdédta, oznaczenia autora oraz instytucji sprawczej
(Centrum Edukacji Obywatelskiej), a takze zaznaczenia, ze materiat powstat przy wsparciu
finansowym Unii Europejskiej w ramach projektu ,Wdrozenie podstawy programowe;j
ksztatcenia ogdlnego w przedszkolach i szkotach”.
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AKTYWWNA

EPUKACIA

MODUL i1l DLA NAUCZYCIELI INFORMATYKI | TECHNIKI

INFORMACJA ZWROTNA, KTORA POMAGA W UCZENIU SIE
WYKORZYSTANIE TIK W PRZEKAZYWANIU 1Z a
SPOTKANIE KOORDYNATOROW

Matgorzata Ostrowska

Realizujgc okreslone cele, wykonujemy rézne zadania: w szkole jako uczniowie, w pracy
zawodowe] jako pracownicy, a w zyciu - jako cztonkowie rdzinych grup formalnych
i nieformalnych. Skad mamy wiedzieé, czy robimy to dobrze, czy nalezy cos zmienié, aby
lepiej je przeprowadzi¢? Mozemy sami dokonac analizy i zastosowaé samoocene efektéw
naszej pracy oraz procesu, ktéry doprowadzit do okreslonych rezultatow. Czesto jednak
potrzebujemy, aby kto$ inny im sie przyjrzat z innej perspektywy i przekazat nam informacje
zwrotng, ktdra stanie sie dla nas Zzrédtem zmiany oraz przyczyni sie do osiggniecia lepszych
wynikdw niz wczesnie;.

W module trzecim:

e Poznasz istote i strukture informacji zwrotnej (1Z/ oceny ksztattujgcej/ komentarza
edukacyjnego) dla ucznia.

e Nauczysz sie tworzy¢ i przekazywac informacje zwrotng do pracy ucznia w pakiecie
MS Office.

e Poznasz praktyki nauczycieli stosujgcych informacje zwrotng, ktdra pomaga uczniom
W uczeniu sie.

e Dowiesz sie, jak przekazywaé¢ 1Z uczniom oraz pozyskiwa¢ od nich 1Z za
posrednictwem wybranych narzedzi online.

e Dowiesz sie, jak przekazywac informacje zwrotng o postepach uczniéw ich rodzicom
przy pomocy wybranych narzedzi TIK.

e Przygotujesz sie do przeprowadzenia szkolnego spotkania z pozostatymi
koordynatorami uczestniczacymi w programie Aktywna edukacja.
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Co wiemy na temat informacji zwrotnej (12)?

Zdaniem Johna Hattie przekazywanie uczniom informacji zwrotnej jest jedng z najbardziej
skutecznych interwencji w proces edukacyjny’. Ten profesor Auckland University w Nowej
Zelandii przez 15 lat analizowat ze swoim zespotem wyniki prowadzonych na catym Swiecie
badan naukowych z zakresu edukacji. Przestudiowat ponad 800 metaanaliz dotyczgcych 50
tysiecy badan tendencji w edukacji obejmujgcych tgcznie ponad 200 miliondw ucznidw
w wieku od 4 do 20 lat. Zespot Hattiego probowat ustali¢, co tak naprawde ma wptyw na

osiggniecia uczniéw. W tym celu poréwnat efekty réznych interwencji na jednej skali.

Oto 11 czynnikdéw o najsilniejszym pozytywnym wptywie na uczenie sie uczniéw.

Interwencja Badania Sredni rozmiar efektu
Samoocena 209 1,44
Ewaluacja formatywna (formative evaluation) 30 0,90
Informacja zwrotna (feedback) 1287 0,73
Relacje nauczyciel — uczen 229 0,72
Nauczanie w oparciu o rozwigzywanie probleméw 221 0,61
Cele bedace wyzwaniem 604 0,56
Wptyw réwiesnikdw 12 0,53
Zaangazowanie rodzicéw 716 0,51
Uczenie sie w matych grupach 78 0,49
Motywacja 327 0,48
Zadawanie pytan 211 0,46

1 John Hattie, Visible Learning — a synthesis of over 800 meta-analyses relating to achievement, London;

Routledge, 2009.
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Dawanie uczniom informacji zwrotnej na temat postepdéw jest obowigzkiem nauczyciela
okreélonym w zapisach Podstawy programowej’: Kazdy uczer jest oceniany na co dzier,
w trakcie catego roku szkolnego przez swoich nauczycieli. Wtasciwie stosowana biezgca
ocena uzyskiwanych postepow pomaga uczniowi sie uczyc, gdyz jest formq informacji
zwrotnej przekazywanej mu przez nauczyciela. Powinna ona informowac ucznia o tym, co
zrobit dobrze, co iw jaki sposob powinien jeszcze poprawic¢ oraz jak ma dalej pracowac.
Taka informacja zwrotna daje uczniom mozZliwos¢ racjonalnego ksztattowania wtfasnej
strategii uczenia sie, azatem takie poczucie odpowiedzialnosci za swoje osiggniecia.
Ocenianie biezgce powinno by¢ poprzedzone przekazaniem uczniowi kryteriow oceniania,

czyli informacji, co bedzie podlegato ocenie i w jaki sposob ocenianie bedzie prowadzone.

Fragment ten jednoznacznie okresla powinnosci nauczyciela w zakresie stosowania oceny
ksztattujgcej — informacji zwrotnej oraz kryteridw, na ktérych sie opiera. Jak formutowac
kryteria sukcesu dla ucznia stanowigce kryteria oceniania, uczylismy sie w module Il kursu.
Bedziemy nadal doskonali¢ te umiejetnos$é, ale biezgcy modut prawie w catosci dotyczy
konstruowania i przekazywania informacji zwrotnej. Zalezy nam na tym, aby kazdy
nauczyciel umiat tworzyé i przekazywac 1Z, jak réwniez pozyskiwaé iwykorzystywac

informacje zwrotng od uczniow.

Istota i struktura informacji zwrotnej dla ucznia

Informacja zwrotna (1Z) nazywana jest rowniez oceng ksztattujagcg lub komentarzem
edukacyjnym, gdyz celem informacji zwrotnej jest wsparcie ucznia w uczeniu sie oraz pomoc
w planowaniu sposobdéw zwiekszania swojej wiedzy i umiejetnosci. Sprzyja temu
dostarczenie pozytywnych bodzcow rozwojowych poprzez umiejetne skonstruowanie IZ.
Informacja zwrotna jest oceng kolejnych efektow pracy ucznia i opiera sie na kryteriach,
ktére wczesniej nauczyciel podat uczniom do wiadomosci. Kryteria te sg dla ucznia

drogowskazem, czy wrecz algorytmem, czyli procedurg dobrego wykonania pracy.

? Podstawa programowa z komentarzami, Ministerstwo Edukacji Narodowej, t. 1.-8.

ﬁ KAPITAL LUDZKI T -



CE
CENTRUM EDUKAC]I
OBYWATELSKIE]

Z czego sktada sie efektywna informacja zwrotna dla ucznia?

IZ zawiera cztery elementy:

1. Wyszczegdlnienie i docenienie dobrych elementdw pracy ucznia [+ +].

Odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia [ —].

2
3. Wskazéwki — w jaki sposdb uczen powinien poprawic prace [ A].
4

Wskazowki — w jakim kierunku uczen powinien pracowac dalej [7].

Ad. 1.

Ad. 2.

W kazdej informacji zwrotnej wazne jest, aby nauczyciel na pierwszym miejscu
docenit mocne strony pracy ucznia, a nie rozpoczynat od zaznaczania i wymieniania
btedow. Jest to uzasadnione psychologicznie, poniewaz sukcesy motywujg,
uskrzydlaja, wptywaja na wzrost wiary we wtasne mozliwosci, budujg poczucie
sprawstwa, a takze otwierajg na przyjmowanie IZ. Dla efektywnosci informacji
zwrotnej wazna jest wiara nauczyciela i ucznia, ze jest on w stanie poprawi¢ swojg
prace. Istnieje wiele sposobéw wyrazenia komunikatow doceniajgcych,
dostosowanych do wieku i potencjatu ucznidw. Mozesz na przyktad napisaé: Mocng
strong/ atutem twojej pracy jest... Doceniam... Dobrze wykonates..., Podoba mi sie,
ze..., Ciesze sie, ze..., Zrobito na mnie wrazenie..., Bardzo dobre efekty osiggngtes w...,

Mozesz by¢ bardzo zadowolony z... i podobne.

Najwazniejsze jest to, co nastepuje po podanych zwrotach, gdyz uczen musi wiedzied,
za co dokfadnie zostat doceniony. Sformutowanie: Podoba mi sie twoja praca jest
pustg pochwatg. Warto zauwazy¢, ze w informacji zwrotnej pluséw jest wiecej niz
minuséw (patrz: nastepny punkt), stagd nasza sugestia, aby doceniaé chetniej niz

wskazywac btedy.

By uczen osiggnat sukces edukacyjny, potrzebna jest korekta btedéw popetnionych
w pracy oraz wprowadzenie niezbednych uzupetnien. Nauczyciele majg zazwyczaj
dobrze opanowang umiejetnos¢ identyfikowania btedow i brakow w pracy ucznia.
Rownoczesnie mogg mie¢ trudnosci w przekazywaniu uczniowi informacji
o niedociggnieciach w taki sposdb, aby sam poczut potrzebe poprawy. Warto
postarac sie, by komunikaty krytyczne miaty forme, ktéry utatwi ich przyjmowanie.

Przydatne mogg by¢ takie sformutowania jak: ZauwazZytam btgd w..., Widze, ze

i KAPITAL LUDZKI “HMT'IR?E-H:K:' m



Ad. 3.

CE
CENTRUM EDUKAC]I
OBYWATELSKIE]

w pracy brakuje..., Zaznaczytem pomytki..., Usterki, ktére dojrzatem/znalaztem
w pracy to...,, Zaobserwowatam, ze..., Wychwycitam nastepujgce bftedy..., Rzucito mi
sie w oczy..., Odnotowatam jeden/kilka brakow... i wiele podobnych. Wymienione
sformutowania i komunikat ,ja” sprawiajg, ze uczen odbiera je jako przejaw opieki
nauczyciela, a nie che¢ wytykania btedéw. Niektérzy nauczyciele przywigzani sg do
innych form wskazywania stabych stron pracy, na przyktad: Nie zrobites..., Nie
wykonatas...,, Niedobrze wpisatas..., Zle obliczytes..., Niepoprawnie nazwates...,
Niewtasciwie podatas... i podobne. Réznica miedzy podanymi przyktadami jest tatwa

do odkrycia. W ktérej formie wolisz otrzymac I1Z, gdy dotyczy twojej pracy?

Uczen przyjmuje krytycznag ocene, gdy ma pewnosé, ze nauczyciel go akceptuje, jest
mu zyczliwy i chce z nim wspdtpracowac. Jesli zauwazy, Zze ocena mu pomaga i jest
konstruktywna, wtedy odczuwa mniejszy lek przed krytyka. Tak sie dzieje, gdy
nauczyciel towarzyszy uczniowi w uczeniu sie idaje mu wskazowki, jak poprawié

prace.

Delta [A] symbolizuje przyrost kompetencji ucznia. Trzecim elementem IZ jest pomoc
w osiggnieciu tego przyrostu. Nauczyciel powinien przekazaé¢ uczniowi precyzyjne
instrukcje do poprawy w taki sposéb, aby zrozumiat, na czym polega popetniony
btagd/ czego brakuje w pracy oraz jak wprowadzi¢ korekte, aby efekt spetniat
oczekiwania nauczyciela/ okreslone przez niego kryteria. Najprosciej jest postugiwac
sie jezykiem instrukcji: Podaj..., Zastgp..., Zmien..., Popraw..., Przeksztafc..., Napisz...,
Przepisz..., Wymien..., Nanies poprawki...,, Skoryguj..., Zwrdé¢ uwage..., Narysuj...,
Poréwnaij... itp. Warto dopilnowaé, aby wskazéwki byty konkretne, sformutowane
w sposob jasny i zwiezty, aby uczerh mdgt postepowac zgodnie z instrukcjg. Instrukcja
moze by¢ bardziej lub mniej szczegdétowa, ale zawsze powinna byé dostosowana do
mozliwosci odbiorcy. Jesli nauczyciel nie spetni tego warunku i poda zbyt ogdlng lub

niezrozumiatg instrukcje, uczen nie poprawi pracy.

Czasami uczen dokonuje poprawy pracy wedtug wtasnego pomystu, ktéry odbiega od
wskazowek nauczyciela. Wtedy potrzebna jest kolejna informacja zwrotna, by

zweryfikowaé poprawnos¢ wykonania. Niekiedy wystarczy tylko udzieli¢ informacji
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zwrotnej do poprawionych fragmentow pracy. Decyzje o tym podejmuje nauczyciel,

ale moze jg uzgodnic¢ z uczniami.

Ad. 4. Aby przyspieszy¢ rozwdj ucznidw, warto aby nauczyciel dawat im wskazéwki nawet
wtedy, gdy catg prace wykonali dobrze. Moze woéwczas zadbaé, aby uczniowie
poszerzali i pogtebiali posiadang wiedze, rozwijali swoje talenty, ksztafcili nowe
umiejetnosci, a takze pomagali innym uczniom w osigganiu celdw. Réwniez ci
uczniowie, ktorzy jeszcze nie osiggneli wszystkich kryteridw sukcesu, mogg sie
rozwija¢, gdy nauczyciel wskaze im kierunek i sposéb pracy nad pozadanymi
umiejetnosciami. Przekazywanie takich rekomendacji na przysztos¢ nalezy jednak
doktadnie przemysleé, aby przyniosty oczekiwany rezultat. Istnieje wiele sposobéw

pobudzania rozwoju ucznidw. Mozna na przyktad:

e podac konkretne wskazéwki pomagajgce podnies¢ poziom pracy,

e zacheci¢ do podjecia nowego wyzwania, uswiadamiajac korzysci dla rozwoju,
e pobudzi¢ do pracy, pokazujgc zachecajgcy cel,

e postawié pytanie wzbudzajace refleksje na temat wykonanego zadania,

e podac propozycje lektury — publikacje ksigzkowe lub w internecie.

Ostatnia cze$¢ IZ moze sprawi¢ trudnosé, szczegdlnie gdy praca ucznia nie jest dobra. Jesli
nauczycielowi uda sie te czes¢ sformutowac, uczen bedzie wiedziat, ze nauczyciel otacza go

indywidualng opieka.

Informacja zwrotna dla ucznia musi odnosic sie do kryteriow oceniania podanych

wczesniej uczniom, czyli do kryteriow dobrze wykonanej pracy.

Poniewaz przekazywanie wskazowek dla ucznia ma charakter zindywidualizowany, jednym
z warunkéw skutecznej informacji zwrotnej jest dobre poznanie ucznia, jego potrzeb
i motywacji do podejmowania wysitku towarzyszgcego zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci.
Dobrze skonstruowana informacja, ,uszyta na miare”, pomaga budowac zaufanie uczniéw
do nauczyciela oraz sprzyja przejmowaniu przez nich odpowiedzialnosci za przebieg

i rezultaty uczenia sie.

Jak wynika z badan edukacyjnych, informacja zwrotna, ktdra jest oceng ksztattujgcg, nie

powinna wystepowal razem zoceng sumujgcy (stopniem). Nalezy rozdziela¢ ocene

i KAPITAL LUDZKI "M“f'!“ff”:": -



b . J I\ Ml CENTRUM EDUKAC]I
-’ | Eout . OBYWATELSKIEJ

ksztattujgcg od sumujgcej. Nauczyciel przekazuje uczniom w czasie procesu uczenia sie

informacje zwrotng, a ocenia stopniami na koniec tego procesu.

Wieloletnie doswiadczenia nauczycieli pozwolity zebraé kilka sposobdéw przekazywania I1Z
uczniom:

e klasyczny komentarz do pracy ucznia,

e rozne kolory dtugopisu dla kazdego elementu 1Z, co pozwala unikngé powtarzania
instrukcji, czego dotyczg poszczegdlne czesci komentarza,

e ustalenie z uczniami, aby pozostawiali okreslone miejsce w pracy na komentarz
nauczyciela,

o forma tabeli zawierajaca kryteria i miejsce do wpisania wskazowek,

e umowne znaki i komentarz obok kryteriow do pracy,

e korzystanie z elektronicznej formy przekazania 1Z, np. z funkcji ,Recenzja”
w aplikacjach biurowych,

e ustna, czteroelementowa informacja zwrotna nauczyciela dla ucznia,

e informacja zwrotna kolezeriska otrzymana od innego ucznia i zawierajgca co najmniej
dwa elementy: wskazanie tego, co jest dobre w pracy oraz btedow i brakéw,

e informacja zwrotna ucznia dla samego siebie, czyli samoocena — uswiadomienie sobie
mocnych stron pracy i niedociggnie¢ w niej.

W poczatkowej fazie stosowania IZ mozna ograniczy¢ sie do techniki: Dwie gwiazdy, jedno
zyczenie, ktéra polega na docenieniu dwdch rzeczy w pracy ucznia i udzielenia jednej
wskazowki. Oczywiscie zarowno docenienie, jak i wskazéwki sg Scisle zwigzane z kryteriami.
Moze to by¢ dobre wprowadzenie do petnej 1Z, gdyz uczen otrzymuje mniej informacji, na

ktorych musi sie skupic.

Pomoc w rozwigzywaniu trudnosci z tworzeniem i przekazywaniem uczniom IZ znajduje sie
w publikacji Dzielmy sie tym, co wiemy. Zeszyt 3: informacja zwrotna dostepnej pod adresem

http://beta.serwisceo.ng.pl/sites/beta.serwisceo.ng.pl/files/news-files/zeszyt_dzielmy3_- informacja_zwrotna.pdf.
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Przyktady informacji zwrotnej dla ucznia

Jezyk polski3

e Zadanie monitorujace osigganie celdw lekcji na podsumowanie zajec
Kryteria dobrze wykonanej pracy zawarte sg w poleceniu: Do kazdego z podanych
wyrazéw podstawowych dopisz wyraz pochodny, wskaz w nim podstawe
sfowotworczg i formant. Nazwij formant.

Robercie,

wszystkie dopisane wyrazy sq wiasciwe. Odrdzniasz formanty, wszystkie nazwates prawidtowo.
Popetnites jeden btgd, oddzielajgc formanty od podstaw stowotwdrczych: w wyrazie czytanie
formantem jest ,-anie”. Przeczytaj jeszcze raz w podreczniku akapit dotyczqcy tworzenia
rzeczownikow odczasownikowych. Nastepnie znajdZz formanty w wyrazach: btadzenie, wsiadanie,
poprawianie, widzenie. Poprawionq prace oddaj na jutrzejszej lekcji.

Jezyk obcy*

e Praca domowa
Kryteria dobrze wykonanej pracy:
1. Napisz swéj tygodniowy plan lekcji po angielsku.
2. Napisz poprawnie nazwy dni tygodnia i nazwy przedmiotéw.
3. Napisz prace starannie.

Michale,

wszystkie nazwy przedmiotow w jezyku angielskim napisates poprawnie. Zwrd¢ uwage na pisownie
dni tygodnia, pamietajgc o tym ze w jezyku angielskim piszemy je zawsze wielkq literq. Pomylites sie
w sftowie Tuesday i Thursday. Proponuje Ci, abys zrobit dla siebie kolorowe karty wyrazowe
(pokazywatam takie na lekcji) z nazwami dni tygodnia. Prosze Cie, zebys na czwartek przygotowat
plan lekcji i w rozktadzie na kazdy dzier podkreslit swojg ulubiong lekcje.

Praca domowa ucznia i informacja zwrotna do pracy ucznia
w pakiecie Microsoft Office

Uczniowie tworzg i przechowujg czesé prac wykonywanych w szkole i domu w wersji elektroniczne;j.
Coraz czesciej umieszczajg je w internecie i udostepniajg nauczycielowi, zeby mdgt je opatrzyé
informacjg zwrotng. Potem uczniowie poprawiajg prace wedtug otrzymanych wskazéwek. Informacja
zwrotna nauczyciela towarzyszy w ten sposdb uczeniu sie ucznidw i umozliwia nauczycielowi
monitorowanie ich postepow.

3 Przyktad pochodzi z materiatu do kursu CEO, Lider oceniania ksztaftujgcego.

* Przyktad pochodzi z materiatu do kursu CEO, Lider oceniania ksztattujgcego.
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Warto rozsadnie wywazy¢ proporcje miedzy liczbg prac ,tradycyjnych”, tj. wykonanymi z uzyciem
dtugopisu, zeszytu i podrecznika, a wykonywanymi przez ucznia za pomocg komputera. Moze to mieé
duze znaczenie np. w przypadku pisania wfasnego tekstu, gdyz program komputerowy utatwia
korekte jezykowg — posiada funkcje sprawdzania pisowni, ttumaczenia automatycznego oraz
podreczny stownik synoniméw i wyrazow pokrewnych. Aby praca domowa uczniéw
z wykorzystaniem TIK byta twércza i nie sprowadzata sie jedynie do skopiowania informacji, nalezy
zastanowi¢ sie, jakie umiejetnosci ucznia chcemy ksztatci¢ oraz w jaki sposéb mozemy celowo
wykorzystac TIK. Na przyktad:

e Jezyk polski - zamiast opisu przyrody, ktéry tatwo znalezé w internecie, mozna
poleci¢ uczniom, aby w programie Word napisali prace Widok z mojego okna
i zamiescili w pliku zdjecia (nauczyciel bedzie mdgt zobaczy¢, co opisuje uczen).

e Jezyk obcy — w miejsce ttumaczenia tekstu obcojezycznego za pomocg translatora
mozna przedstawi¢ uczniom nastepujgce zadanie: Jakie zakupy musisz zrobic
w matym sklepiku spozywczym, zeby ugotowac swoj ulubiony obiad? Utéz dialog ze
sprzedawcq i przeslij do mnie e-mailem.

e Nauczanie wczesnoszkolne: Podpisz obrazki nazwami roslin i zwierzqt. Zwrd¢ uwage
na pisownie wyrazow z «06» i «z» lub: Opracuj slajd prezentacji ze swoim zdjeciem do
komputerowej kroniki klasowej. Podpisz zdjecie imieniem i nazwiskiem.

e Matematyka: Zapisz w arkuszu kalkulacyjnym liczbe ucznidw z twojej klasy, ktdrzy
podczas sprawdzianu prawidtowo rozwiqzali kolejne zadania. Zrob wykres stupkowy.
Ktore zadania byty dla uczniow najtatwiejsze, a ktore najtrudniejsze?

e Historia: Opowiedz historie wybranego miejsca w twojej miejscowosci i przedstaw jq
na prezentacji (5 slajdow). Wydarzenia mogq dotyczy¢ minionych wiekow, jak
i ostatnich 50 lat. W prezentacji mozesz wykorzysta¢ wykonane przez siebie zdjecia,
rysunki, nagrania dzwiekowe, rozmowy z mieszkaricami itd.

e Przyroda: Zréb zdjecie swojego miejsca do nauki i wklej do dokumentu Word.
Zastanow sie, co Swiadczy o tym, Ze twoje miejsce do nauki jest dobrze urzqdzone,
a co bys w nim zmienit na lepsze? Odpowiedz wpisz pod zdjeciem.

e Przyroda: Opracuj w Excelu tygodniowy kalendarz pogody. Przygotuj tabele, w ktorej
bedziesz odnotowywat przez tydzienn temperature, kierunek i site wiatru, stopien
zachmurzenia nieba i rodzaj opadow.

e Fizyka: Przyjrzyj sie swojemu obrazowi widocznemu w duzej tyice po jej stronie
wypuktej i wklestej. Wyszukaj w internecie informacje, ktore mogfyby pomdc Ci
w wyjasnieniu zaobserwowanego zjawiska. Przygotuj sie do dyskusji na ten temat.

e Plastyka: Wykonaj projekt wtasnej kartki swigtecznej. Skorzystaj z dowolnego
programu do obrobki grafiki, np. Paint, Tux Paint, Gimp, Corel Painter, CorelDRAW.
Zadbaj o umieszczenie na kartce akcentow boZzonarodzeniowych.

e Muzyka: Skomponuj 8 taktow dowolnej melodii, korzystajgc z darmowego programu
do komponowania i odtwarzania muzyki, np. MuseScore lub Cappriccio. Zapisz swojqg
prace na nosniku pamieci.
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e Zajecia z pedagogiem szkolnym: Wyszukaj w internecie informacje na temat
cyberprzemocy. Jak mozna przeciwdziata¢ temu zjawisku? Przygotuj sie do dyskusji na
ten temat.

e Wychowanie fizyczne: W parze z kolezankg/kolegq nagraj za pomocq telefonu lub
kamery cyfrowej krotki film, na ktorym przedstawicie dowolne, dobrze opanowane
przez was Ccwiczenie gimnastyczne. Film zapiszcie na dysku wirtualnym
udostepnionym dla waszej klasy. Materiat ten bedzie wykorzystany podczas lekcji do
analizy techniki wykonania ¢wiczen.

Cze$¢ swoich prac uczniowie wykonujg w programach Word, Excel i PowerPoint, ktore
nastepnie udostepniajg nauczycielowi. Te popularne aplikacje pakietu Office znakomicie
nadajg sie do przekazywania uczniom informacji zwrotnej, poniewaz wyposazone s3

w narzedzia umozliwiajace wpisywanie komentarzy (,Recenzja” w Office 2007 i nowszych

oraz ,Komentarze” w wersjach starszych).

Techniczne aspekty tworzenia informacji zwrotnej za pomocg narzedzi recenzowania nie
powinny sprawiac ktopotu zadnemu nauczycielowi, ktéry potrafi postugiwac sie programem
Word, Excel i PowerPoint w stopniu podstawowym. Ponizej znajdujg sie proste instrukcje

tworzenia informacji zwrotnej w kazdej z tych aplikacji.

Jak pisa¢ informacje zwrotne do prac uczniow wykonanych w aplikacjach pakietu Office?
Jesli masz na komputerze zainstalowany program Office 2003, wystarczy po otwarciu
dokumentu wybra¢ na pasku zadan menu: ,Widok”, a potem kolejno: , Paski narzedzi” oraz
,Recenzja” i korzysta¢ z wybranych funkcji recenzji. W Office 2007 i nowszych wersjach
dostep do tych funkgcji jest utatwiony, gdyz menu ,,Recenzja” znajduje sie na pasku zadan, po
uruchomieniu programu Word.

Przydatnos¢ trybu recenzji jest takze bardzo duza w przypadku, gdy chcemy poréwnac prace:

e tego samego ucznia, np. przed i po naniesieniu przez niego poprawek,
e réznych ucznidw, np. zeby stwierdzi¢ oryginalnos¢ wykonanego zadania.

Dzieki funkcjom ,,Poréwnywanie” i ,Scalanie” szybko okreslimy zmiany w tresci przestanych
do nas plikéw. Mozemy takze zabezpieczy¢ pliki przed kopiowaniem fragmentéw lub catych

tekstéw, korzystajac z funkcji ,,Chron dokument”.

Zachecamy do eksperymentowania i poznawania funkcji recenzji w praktyce. Jest ona

dostepna w programach Word, Excel i PowerPoint.
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Instrukcja - MS Word

5.

Otworz plik z pracg ucznia wykonang w programie Word.

Kliknij w ,,Recenzja”.

Jesli chcesz w okreslonym miejscu wstawi¢ komentarz, zaznacz kursorem obszar
tekstu, ktérego ma dotyczy¢ Twoj komentarz.

Kliknij na pasku narzedzi ,Nowy komentarz” i wpisz w polu komentarza tresc
informacji dla ucznia. (Mozesz napisaé tres¢ informacji zwrotnej pod tekstem pracy
ucznia).

Zapisz plik i udostepnij go uczniowi.

Przyktad informacji zwrotnej przekazanej do pracy ucznia wykonanej w programie Word

znajdziesz w pliku KP_M3_Material_02_IZ_do_pracy_ucznia_Word.

Instrukcja — MS PowerPoint

1.
2.

5.

Otworz plik z pracg ucznia wykonang w programie PowerPoint.

Kliknij w ,Recenzja” oraz ikone ,Pokaz adiustacje” (aby twoje komentarze byty
widoczne dla ucznia).

Whybierz slajd (kliknij w slajd), na ktérym chcesz wpisa¢ Twdj komentarz i ustaw na
nim kursor w miejscu, ktérego dotyczy informacja zwrotna.

Kliknij na pasku narzedzi ,Nowy komentarz” i wpisz w polu komentarza tresc
informacji zwrotnej dla wucznia. (Mozesz napisa¢ tres¢ informacji zwrotnej
w dowolnym miejscu na slajdzie).

Zapisz plik i udostepnij go uczniowi.

Przyktad informacji zwrotnej przekazanej do pracy ucznia wykonanej w programie

PowerPoint znajdziesz w pliku KP_M3_Material_03_IZ_do_pracy_ucznia_PowerPoint.

Instrukcja — MS Excel

1.

2.
3.
4

5.

Otworz plik z pracg ucznia wykonang w programie Excel.

Kliknij w ,,Recenzja”.

Zaznacz komorke (kliknij w komdrke), ktérej ma dotyczy¢ Twdj komentarz.

Kliknij na pasku narzedzi ,Nowy komentarz” i wpisz w polu komentarza tresc
informacji dla ucznia. (Mozesz napisad tres¢ informacji zwrotnej w dowolnej komoérce
- wypetnionej lub pustej).

Zapisz plik i udostepnij go uczniowi.

Przyktad informacji zwrotnej przekazanej do pracy ucznia wykonanej w programie Excel

znajdziesz w pliku KP_M3_Material_04_IZ_do_pracy_ucznia_Excel.
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Wdrozenie podsiawy programowej ksztatcenia ogélnego w przedszkolach i szkofach

Przyktady z praktyki nauczycieli

Ponizej zostaty podane przyktady z praktyki nauczycieli informatyki i techniki. Pokazujg one,
jak za pomocg informacji zwrotnej i TIK mozna wspiera¢ uczenie sie ucznidw i jak przebiega
wspotpraca nauczyciela zuczniem prowadzaca do powstania pracy ucznia zgodnej

z kryteriami sukcesu.

PRZYKLAD 1. — informatyka, Ill etap edukacyjny

Autor: Dorota Ogaza Forma pracy ucznia: zadanie domowe —
wykonanie prezentacji multimedialnej

Polecenie dla ucznia i kryteria dobrze wykonanej pracy:
Polecenie: Przygotuj prezentacje multimedialng na temat swojej pasji.
Kryteria:
1. Przygotowuje 6 slajdéw, w tym slajd tytutowy i koriczacy prezentacje.
2. Umieszczam na slajdach tekst i obraz.
3. Wielkos¢ czcionki i jej kolor dostosowuje tak, aby byty wyrazne i czytelne dla odbiorcow.
4. Umieszczam informacje o mojej pasji oraz sukcesach i trudnosciach w jej realizacji.
5. Podaje zrodta grafiki, jesli nie jest mojego autorstwa.

Praca uczennicy:

MOJA PASJA — PLYWANIE

Czesto wsrody jeidie zcalg ’
hm.inwuﬂy do Szoryrky:

pot azna koniec fi

Liczestnicy (do VI mi

zdoby¢ statuetke .
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Informacja zwrotna dla uczennicy:

Aniu,

bardzo sie ciesze, ze zdecydowatas sie wykonac te prezentacje i podzieli¢ sie z nami informacjami na
temat pasji, ktérg posiadasz. Wiem, ze nietatwo byto zdoby¢ potrzebne Ci zdjecia, jeszcze raz
gratuluje! Bardzo sie ciesze, ze zamiescitas w pokazie zdjecia dyplomu i medalu. Kto jest autorem
poszczegdlnych fotografii umieszczonych w prezentacji? Skad pochodzg? Wpisz ich zrédta. Wybratas
ciekawe informacje o swojej pasji. Warto napisaé jeszcze o tym, co czujesz, gdy osiggniesz sukces, czy
taka pasja wymaga poswiecen itp. Co o tym sadzisz?

Tytut tej prezentacji warto bytoby pogrubié — statby sie bardziej widoczny. Na slajdzie czwartym
i sz6stym kolor czcionki zlewa sie z ttem, proponuje uzyé¢ innego, bardziej kontrastowego. Nazwe
klubu ptywackiego ujmij w cudzystéw. Zlikwiduj odstep po kropce na korcu zdania po wyrazie
"przyjaciotmi”. Nie zapomnij o postawieniu przecinka przed wyrazeniem "z ktérymi". Podpisz, prosze,
swojg prace — na dole slajdu umies¢ imie, nazwisko, klase i nazwe szkoty, do ktérej uczeszczasz.
Chetnie jeszcze raz sprawdze Twojg prace, gdy jg poprawisz.

Dalsza praca z informacja zwrotna:

Informacja zwrotna, ktérg przekazuje uczniom pozwala mi poznaé mocne i stabe strony moich
wychowankow oraz wskazaé, czy prawidtowo ucze. Jest drogowskazem w mojej dalszej pracy.
Pochylenie sie nad pracg kazdego z ucznidw po to, aby uswiadomi¢ mu, jak wiele juz osiggnat, co i
w jaki sposdb trzeba poprawi¢ oraz wytyczenie dalszej drogi jego rozwoju, zmusza mnie takze do
refleksji nad celami nauczania i sposobami prowadzenia uczniéw do ich osiggniecia.

Uczniowie otrzymujg ode mnie swoje prace oraz indywidualng informacje zwrotng. Zachecam ich do
poprawy pracy zgodnie z moimi wskazéwkami. Kazdy uczenrn ponownie przesyta mi poprawiong prace
pocztg e-mail.

Narzedzia TIK i sposéb ich wykorzystania w pracy z informacjg zwrotna:
Wykorzystuje funkcje ,Komentarz”, gdy pliki tworzone sg w edytorze tekstu. W prezentacjach
w programie PowerPoint korzystam z funkcji ,Recenzja”. Gtéwnym kanatem komunikacyjnym

stuzgcym przekazaniu uczniom informacji zwrotnej jest poczta elektroniczna.
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PRZYKLAD 2. - technika, Ill etap edukacyjny

Autor: Roman Frackowiak Forma pracy ucznia: ¢wiczenie podczas lekgcji

Polecenie dla ucznia i kryteria dobrze wykonanej pracy:
Polecenie: Narysuj rzuty prostokatne przedmiotu widocznego na rysunku. Zwymiaruj rzuty.

Kryteria:
1. Przedmiot jest narysowany wedtug zasad rzutowania prostokagtnego.
2. Zastosowane sg linie rysunkowe do narysowania krawedzi przedmiotu.
3. Rysunki wykonane wrzutach prostokatnych sg zwymiarowane z zastosowaniem zasad
wymiarowania.
4. Rysunek jest czytelny i estetyczny.

Praca ucznia:

Informacja zwrotna dla ucznia:

Andrzeju!

Dobrze zastosowates zasady rzutowania prostokatnego. Linie, ktdrymi narysowates krawedzie
przedmiotu sg odpowiednio dobrane. Nie wykonates wymiarowania. Przypomnij sobie zasady
wymiarowania i poprawnie je zastosuj na rysunku. Bardzo prosze, rysuj staranniej, nie uzywaj gumki
do mazania, bo praca staje sie mato czytelna i nieestetyczna. Poprawiony rysunek oddaj do
sprawdzenia na nastepnej lekcji.

Dalsza praca z informacjq zwrotna:

Po udzieleniu informacji zwrotnej i poprawie dokonanej przez ucznia sprawdzam, czy zastosowat on
otrzymane wskazowki. Najczesciej popetniane btedy analizujemy wspdlnie z klasg w celu
wyeliminowania ich podczas nastepnych ¢wiczen. Po kilku ¢wiczeniach, podczas ktérych uczniowie
otrzymuja informacje zwrotne, otrzymujg oni zadanie potgczone z oceng sumujaca.

Narzedzia TIK i sposéb ich wykorzystania w pracy z informacjg zwrotna:

Demonstruje film Wymiarowanie w celu przypomnienia zasad poprawnego wymiarowania
przedmiotdw narysowanych w rzutach prostokatnych. Potem umieszczam zadania na platformie
e-learningowej dla tych, ktérzy chcg wykona¢ dodatkowe ¢wiczenia. Uczniowie robig je i przesytajg do
mnie poczty elektroniczng w postaci skanu. Przykfady rozwigzanych zadan wyswietlam na tablicy
interaktywnej i analizuje je z catg klasg. Uczniowie mogg pozyskac informacje zwrotng ode mnie, albo

otrzymac jg w formie kolezenskiej informacji zwrotnej.
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Informacja zwrotna ucznia dla nauczyciela

W planowaniu i prowadzeniu procesu nauczania i uczenia sie uczniow znaczenie ma nie tylko
informacja zwrotna od nauczyciela. Nie mniej wazne jest pozyskiwanie przez nauczyciela
informacji zwrotnej od uczniéw na temat tego, co juz umiejg, a czego nie, co jest dla nich
tatwe, a co sprawia im trudnosci. Sprawdziany wiadomosci przeprowadzane co jakis czas nie
daja nauczycielowi aktualnej wiedzy o tym, co dzieje sie w umystach uczniéow w czasie kazdej
lekcji i nie wystarczajg jako sposdéb monitorowania biezgcych postepdéw uczniow. Nauczyciel,
ktdremu zalezy, aby wszyscy uczniowie uczyli sie podczas lekcji i nie wytgczali sie ze wspélnej

nauki, minuta po minucie powinien przygladad sie, jak przebiega proces uczenia sie w klasie.

Uczniowie mogg znaczgco przyczyni¢ sie do dobrego rozpoznania przez nauczyciela ich
potrzeb edukacyjnych i umozliwi¢ szybkie reagowanie, gdy klasa nie osigga zaktadanych
celow lekcji. Prowadzacy jg nauczyciel moze kilkakrotnie poprosi¢ uczniow, aby
zasygnalizowali zrozumienie materiatu, nad ktédrym aktualnie pracujg. Wiele technik, ktére to
umozliwiajg przedstawilismy w drugim module we fragmentach dotyczgcych nawigzywania
do celow lekcji oraz podsumowania lekcji. Polecalismy wtedy:

e Swiatta drogowe i inne techniki, ktére dziatajg na podobnej zasadzie: kciuki, buzki,

o wyjsciowki,

e zdania podsumowujace,

e minutowe podsumowanie,

e techniki graficzne: tarcze, termometr, walizke i kosz, kieszen i szuflade, tréjkaty,

e niepodnoszenie rak i losowanie ucznidw do odpowiedzi — nauczyciel otrzymuje informacje o
uczeniu sie kazdego ucznia, a nie tylko tych, ktérzy zazwyczaj zgtaszajg sie do odpowiedszi,

e narzedzia TIK, np.: AnswerGarden, Awwap, Triptico, Padlet, ProProfs.

Nauczyciel moze tez zbieraé od ucznidow informacje zwrotne wykorzystujgc w tym celu rézne
narzedzia w internecie. Popularnym sposobem jest umieszczanie miniankiet na stronie:

Moje-ankiety.pl (http://moje-ankiety.pl) i Ankietka.pl (http://ankietka.pl). W obu przypadkach

nauczyciel moze skorzysta¢ z bezptatnych wersji. Przypominamy, ze na stronach serwiséw

mozna znalez¢ opis ich mozliwosci a takze pomoc w tworzeniu ankiet.
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Informacje zwrotne uczniowie mogg przekazywac takze za pomocg platform edukacyjnych,
z ktorych korzysta szkota, dziennika elektronicznego czy strony www szkoty. Jednym
z rozwigzan alternatywnych wobec ptatnych platform s3 darmowe narzedzia umozliwiajgce
wspolng prace wielu oséb w czasie rzeczywistym w tzw. chmurze — na przyktad ogdlnie

dostepne Dokumenty Google.

Najwazniejsze jest jednak wykorzystywanie przez nauczyciela tych informacji do
planowania i zmian w procesie nauczania. Warto poinformowaé ucznidw, jak ich

informacja zostata przez nauczyciela wykorzystana.

Przekazywanie informacji zwrotnej rodzicom o postepach ich dzieci

Informacja zwrotna jest tez istotna dla rodzicéw. Dzieki temu, ze rodzice znajg kryteria
oceniania (zapisane w zeszycie ucznia) oraz uzyskang od nauczyciela informacje zwrotna
wskazujgcg, w jakim stopniu dziecko spetnito podane wymagania, mogg pomaga¢ swojemu
dziecku w nauce. Przekazywanie informacji zwrotnej daje mozliwos¢ wspodtpracy nauczyciela,
ucznia i jego rodzicobw w procesie uczenia sie ucznia. Dorosli stajg sie wten sposdb
sojusznikami i wspolnie moga wspierac dzieci w zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci. Istnieje
wiele sposobdéw na to, by informacje zwrotne o postepach w nauce docieraty do rodzicow:

e nauczyciel wpisuje IZ do zeszytu ucznia,
e nauczyciel przesyta prace zawierajgcg informacje zwrotng mailem,
e prace ucznidw opatrzone informacjg zwrotng umieszczane sg w internecie
i udostepniane przez nauczyciela tylko osobom uprawnionym, tj. uczniom i rodzicom,
np. na platformie edukacyjnej, z ktérej korzysta szkota, na dysku wirtualnym czy
w repozytorium plikéw na serwerze.
Zachecamy nauczycieli do Scistej wspdtpracy z rodzicami. Piszgc komentarz do pracy dziecka,
musimy zdawac sobie sprawe, ze jest on swego rodzaju listem do jego rodzicow. Moze nam
poméc przekonacé sceptycznych rodzicéw, ktérzy wiecej dowiedzg sie o wtasnym dziecku
z komentarza niz z wystawionego stopnia. Zachecamy do wspdlnych spotkan ucznia, jego
rodzicow i nauczyciela. Dzieki takim spotkaniom mozemy unikngé niescistosci
w przekazywanych informacjach i wspdlnie ustali¢ strategie uczenia sie, ktéra zadowoli

wszystkich zainteresowanych.
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Zadania dla koordynatora w module lli

ZADANIE NR 1 DLA KOORDYNATORA - przekazanie materiatow
Przekaz nauczycielom, z ktérymi wspétpracujesz, materiaty z [l modutu kursu.

ZADANIE NR 2 DLA KOORDYNATORA - spotkanie z nauczycielami

We wspodtpracy z innymi koordynatorami zorganizuj spotkanie wszystkich koordynatorow
uczestniczagcych w programie Aktywna edukacja. Scenariusz tego spotkania znajdziesz
w pliku P_M3_Material_05_scenariusz_spotkania_koordynatorow.

ZADANIE NR 3 DLA KOORDYNATORA - informacja zwrotna do pracy ucznia

Zaplanuj prace domowa dla uczniow z zastosowaniem TIK. Rekomendujemy programy Word,
Excel lub PowerPoint, ale moze by¢ to takze inny program, ktéry pozwoli Ci na przekazanie
uczniowi czteroelementowej informacji zwrotnej do pracy domowe;.

Wybierz takie zadanie domowe, ktére nie bedzie sprowadzato sie do skopiowania informacji
znalezionych w internecie.

a) Podaj uczniom kryteria oceniania, czyli Sciste informacje o tym, co bedzie
podlegato ocenie, i zadaj prace domowa.

b) Popros uczniéw (wszystkich lub wybranych), aby przestali do ciebie pocztay
elektroniczng zadania, ktére wykonali, lub zamiescili je w internecie tam, gdzie
zwykle udostepniacie sobie pliki. Wyznacz termin przesytki z odpowiednim
wyprzedzeniem.

c) W pakiecie Microsoft Office: Korzystajac z funkcji ,,Recenzja”, napisz informacje
zwrotng do pracy jednego z uczniow. Podkres$l w niej mocne strony pracy ucznia,
wskaz elementy wymagajace korekty i udziel wskazowek dotyczacych poprawy,
a takze rad na przysztos¢, ktdre beda rozwijajace dla ucznia.

d) Prace domowa ucznia opatrzong twojg informacjg zwrotng odeslij koniecznie
w terminie umozliwiajgcym mu ewentualng poprawe. Stwdérz uczniowi/uczniom
okazje do zaprezentowania w klasie poprawionej pracy domowe;.

e) Przedlij plik z praca domowg ucznia opatrzong informacjg zwrotng do
koordynatora, aby wybrane pliki dotgczyt do swojego sprawozdania.

UWAGA DLA NAUCZYCIELI KLAS I-llI: Jesli twoi uczniowie nie potrafig korzysta¢ z programu
pocztowego, mozesz zorganizowac prace na szkolnych komputerach, a zadania wykonane
przez wybranych uczniéw i napisane dla nich informacje zwrotne zapisa¢ na dysk przenosny.
Zadanie dla najmtodszych ucznidw moze by¢ wykonane w takim programie, jakim potrafig
sie postugiwaé, np. Paint.

Plik zawierajgcy zadanie ucznia opatrzone twojg informacjg zwrotng dotacz do wypetnionego
formularza sprawozdania z modutu

Modut lll trwa od 27.01.14 do 2.03.14 r.
Sprawozdanie nalezy opublikowa¢ do 2.03.14 r.
Powodzenia!
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e podstawy programowef Kszfalcenia ogoinego w przedszrolach | szkolach

O Autorce

Matgorzata Ostrowska — nauczycielka biologii i wychowania fizycznego
w gimnazjum ilicecum ogélnoksztatcgcym. Od wielu lat wspodtpracuje
z CEO jako kierowniczka i mentorka w kursach internetowych oraz
autorka materiatéw dydaktycznych. Jest trenerkg w programie Szkofa
uczqca sie, prowadzi warsztaty dla rad pedagogicznych. Szczegdlnie
zaangazowana jest w programach CEO Nauczycielska Akademia
Internetowa, Akademia uczniowska i Aktywna edukacja. Interesuje sie
psychologia i ekorozwojem, ajako formy relaksu preferuje narty,

ptywanie, jogging, siatkdwke i turystyke gorska.

Pewne prawa zastrzezone

O ile nie zaznaczono inaczej, materiaty prezentowane w kursach Aktywnej edukacji mozesz
kopiowaé, zmienia¢ oraz nieodpfatnie rozpowszechnia¢ i prezentowa¢ w catosci lub
fragmentach pod warunkiem podania Zrdédta, oznaczenia autora oraz instytucji sprawczej
(Centrum Edukacji Obywatelskiej), a takze zaznaczenia, ze materiat powstat przy wsparciu
finansowym Unii Europejskiej w ramach projektu ,Wdrozenie podstawy programowe;j
ksztatcenia ogdlnego w przedszkolach i szkotach”.
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AKTYWWNA

EPUKACIA

MODUL 11l DLA NAUCZYCIELI JEZYKOW OBCYCH NOWOZYTNYCH

INFORMACJA ZWROTNA, KTORA POMAGA W UCZENIU SIE
WYKORZYSTANIE TIK W PRZEKAZYWANIU 1Z a
SPOTKANIE KOORDYNATOROW

Matgorzata Ostrowska

Realizujgc okreslone cele, wykonujemy rézne zadania: w szkole jako uczniowie, w pracy
zawodowe] jako pracownicy, a w zyciu - jako cztonkowie rdzinych grup formalnych
i nieformalnych. Skad mamy wiedzieé, czy robimy to dobrze, czy nalezy cos zmienié, aby
lepiej je przeprowadzi¢? Mozemy sami dokonac analizy i zastosowaé samoocene efektéw
naszej pracy oraz procesu, ktéry doprowadzit do okreslonych rezultatow. Czesto jednak
potrzebujemy, aby kto$ inny im sie przyjrzat z innej perspektywy i przekazat nam informacje
zwrotng, ktdra stanie sie dla nas Zzrédtem zmiany oraz przyczyni sie do osiggniecia lepszych
wynikdw niz wczesnie;.

W module trzecim:

e Poznasz istote i strukture informacji zwrotnej (1Z/ oceny ksztattujgcej/ komentarza
edukacyjnego) dla ucznia.

e Nauczysz sie tworzy¢ i przekazywac informacje zwrotng do pracy ucznia w pakiecie
MS Office.

e Poznasz praktyki nauczycieli stosujgcych informacje zwrotng, ktdra pomaga uczniom
W uczeniu sie.

e Dowiesz sie, jak przekazywaé¢ 1Z uczniom oraz pozyskiwa¢ od nich 1Z za
posrednictwem wybranych narzedzi online.

e Dowiesz sie, jak przekazywac informacje zwrotng o postepach uczniéw ich rodzicom
przy pomocy wybranych narzedzi TIK.

e Przygotujesz sie do przeprowadzenia szkolnego spotkania z pozostatymi
koordynatorami uczestniczacymi w programie Aktywna edukacja.
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Co wiemy na temat informacji zwrotnej (12)?

Zdaniem Johna Hattie przekazywanie uczniom informacji zwrotnej jest jedng z najbardziej
skutecznych interwencji w proces edukacyjny’. Ten profesor Auckland University w Nowej
Zelandii przez 15 lat analizowat ze swoim zespotem wyniki prowadzonych na catym Swiecie
badan naukowych z zakresu edukacji. Przestudiowat ponad 800 metaanaliz dotyczgcych 50
tysiecy badan tendencji w edukacji obejmujgcych tgcznie ponad 200 miliondw ucznidw
w wieku od 4 do 20 lat. Zespot Hattiego probowat ustali¢, co tak naprawde ma wptyw na

osiggniecia uczniéw. W tym celu poréwnat efekty réznych interwencji na jednej skali.

Oto 11 czynnikdéw o najsilniejszym pozytywnym wptywie na uczenie sie uczniéw.

Interwencja Badania Sredni rozmiar efektu
Samoocena 209 1,44
Ewaluacja formatywna (formative evaluation) 30 0,90
Informacja zwrotna (feedback) 1287 0,73
Relacje nauczyciel — uczen 229 0,72
Nauczanie w oparciu o rozwigzywanie probleméw 221 0,61
Cele bedace wyzwaniem 604 0,56
Wptyw réwiesnikdw 12 0,53
Zaangazowanie rodzicéw 716 0,51
Uczenie sie w matych grupach 78 0,49
Motywacja 327 0,48
Zadawanie pytan 211 0,46

1 John Hattie, Visible Learning — a synthesis of over 800 meta-analyses relating to achievement, London;

Routledge, 2009.
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Dawanie uczniom informacji zwrotnej na temat postepdéw jest obowigzkiem nauczyciela
okreélonym w zapisach Podstawy programowej’: Kazdy uczer jest oceniany na co dzier,
w trakcie catego roku szkolnego przez swoich nauczycieli. Wtasciwie stosowana biezgca
ocena uzyskiwanych postepow pomaga uczniowi sie uczyc, gdyz jest formq informacji
zwrotnej przekazywanej mu przez nauczyciela. Powinna ona informowac ucznia o tym, co
zrobit dobrze, co iw jaki sposob powinien jeszcze poprawic¢ oraz jak ma dalej pracowac.
Taka informacja zwrotna daje uczniom mozZliwos¢ racjonalnego ksztattowania wtfasnej
strategii uczenia sie, azatem takie poczucie odpowiedzialnosci za swoje osiggniecia.
Ocenianie biezgce powinno by¢ poprzedzone przekazaniem uczniowi kryteriow oceniania,

czyli informacji, co bedzie podlegato ocenie i w jaki sposob ocenianie bedzie prowadzone.

Fragment ten jednoznacznie okresla powinnosci nauczyciela w zakresie stosowania oceny
ksztattujgcej — informacji zwrotnej oraz kryteridw, na ktérych sie opiera. Jak formutowac
kryteria sukcesu dla ucznia stanowigce kryteria oceniania, uczylismy sie w module Il kursu.
Bedziemy nadal doskonali¢ te umiejetnos$é, ale biezgcy modut prawie w catosci dotyczy
konstruowania i przekazywania informacji zwrotnej. Zalezy nam na tym, aby kazdy
nauczyciel umiat tworzyé i przekazywac 1Z, jak réwniez pozyskiwaé iwykorzystywac

informacje zwrotng od uczniow.

Istota i struktura informacji zwrotnej dla ucznia

Informacja zwrotna (1Z) nazywana jest rowniez oceng ksztattujagcg lub komentarzem
edukacyjnym, gdyz celem informacji zwrotnej jest wsparcie ucznia w uczeniu sie oraz pomoc
w planowaniu sposobdéw zwiekszania swojej wiedzy i umiejetnosci. Sprzyja temu
dostarczenie pozytywnych bodzcow rozwojowych poprzez umiejetne skonstruowanie IZ.
Informacja zwrotna jest oceng kolejnych efektow pracy ucznia i opiera sie na kryteriach,
ktére wczesniej nauczyciel podat uczniom do wiadomosci. Kryteria te sg dla ucznia

drogowskazem, czy wrecz algorytmem, czyli procedurg dobrego wykonania pracy.

? Podstawa programowa z komentarzami, Ministerstwo Edukacji Narodowej, t. 1.-8.
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Z czego sktada sie efektywna informacja zwrotna dla ucznia?

IZ zawiera cztery elementy:

1. Wyszczegdlnienie i docenienie dobrych elementdw pracy ucznia [+ +].

Odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia [ —].

2
3. Wskazéwki — w jaki sposdb uczen powinien poprawic prace [ A].
4

Wskazowki — w jakim kierunku uczen powinien pracowac dalej [7].

Ad. 1.

Ad. 2.

W kazdej informacji zwrotnej wazne jest, aby nauczyciel na pierwszym miejscu
docenit mocne strony pracy ucznia, a nie rozpoczynat od zaznaczania i wymieniania
btedow. Jest to uzasadnione psychologicznie, poniewaz sukcesy motywujg,
uskrzydlaja, wptywaja na wzrost wiary we wtasne mozliwosci, budujg poczucie
sprawstwa, a takze otwierajg na przyjmowanie IZ. Dla efektywnosci informacji
zwrotnej wazna jest wiara nauczyciela i ucznia, ze jest on w stanie poprawi¢ swojg
prace. Istnieje wiele sposobéw wyrazenia komunikatow doceniajgcych,
dostosowanych do wieku i potencjatu ucznidw. Mozesz na przyktad napisaé: Mocng
strong/ atutem twojej pracy jest... Doceniam... Dobrze wykonates..., Podoba mi sie,
ze..., Ciesze sie, ze..., Zrobito na mnie wrazenie..., Bardzo dobre efekty osiggngtes w...,

Mozesz by¢ bardzo zadowolony z... i podobne.

Najwazniejsze jest to, co nastepuje po podanych zwrotach, gdyz uczen musi wiedzied,
za co dokfadnie zostat doceniony. Sformutowanie: Podoba mi sie twoja praca jest
pustg pochwatg. Warto zauwazy¢, ze w informacji zwrotnej pluséw jest wiecej niz
minuséw (patrz: nastepny punkt), stagd nasza sugestia, aby doceniaé chetniej niz

wskazywac btedy.

By uczen osiggnat sukces edukacyjny, potrzebna jest korekta btedéw popetnionych
w pracy oraz wprowadzenie niezbednych uzupetnien. Nauczyciele majg zazwyczaj
dobrze opanowang umiejetnos¢ identyfikowania btedow i brakow w pracy ucznia.
Rownoczesnie mogg mie¢ trudnosci w przekazywaniu uczniowi informacji
o niedociggnieciach w taki sposdb, aby sam poczut potrzebe poprawy. Warto
postarac sie, by komunikaty krytyczne miaty forme, ktéry utatwi ich przyjmowanie.

Przydatne mogg by¢ takie sformutowania jak: ZauwazZytam btgd w..., Widze, ze
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w pracy brakuje..., Zaznaczytem pomytki..., Usterki, ktére dojrzatem/znalaztem
w pracy to...,, Zaobserwowatam, ze..., Wychwycitam nastepujgce bftedy..., Rzucito mi
sie w oczy..., Odnotowatam jeden/kilka brakow... i wiele podobnych. Wymienione
sformutowania i komunikat ,ja” sprawiajg, ze uczen odbiera je jako przejaw opieki
nauczyciela, a nie che¢ wytykania btedéw. Niektérzy nauczyciele przywigzani sg do
innych form wskazywania stabych stron pracy, na przyktad: Nie zrobites..., Nie
wykonatas...,, Niedobrze wpisatas..., Zle obliczytes..., Niepoprawnie nazwates...,
Niewtasciwie podatas... i podobne. Réznica miedzy podanymi przyktadami jest tatwa

do odkrycia. W ktérej formie wolisz otrzymac I1Z, gdy dotyczy twojej pracy?

Uczen przyjmuje krytycznag ocene, gdy ma pewnosé, ze nauczyciel go akceptuje, jest
mu zyczliwy i chce z nim wspdtpracowac. Jesli zauwazy, Zze ocena mu pomaga i jest
konstruktywna, wtedy odczuwa mniejszy lek przed krytyka. Tak sie dzieje, gdy
nauczyciel towarzyszy uczniowi w uczeniu sie idaje mu wskazowki, jak poprawié

prace.

Delta [A] symbolizuje przyrost kompetencji ucznia. Trzecim elementem IZ jest pomoc
w osiggnieciu tego przyrostu. Nauczyciel powinien przekazaé¢ uczniowi precyzyjne
instrukcje do poprawy w taki sposéb, aby zrozumiat, na czym polega popetniony
btagd/ czego brakuje w pracy oraz jak wprowadzi¢ korekte, aby efekt spetniat
oczekiwania nauczyciela/ okreslone przez niego kryteria. Najprosciej jest postugiwac
sie jezykiem instrukcji: Podaj..., Zastgp..., Zmien..., Popraw..., Przeksztafc..., Napisz...,
Przepisz..., Wymien..., Nanies poprawki...,, Skoryguj..., Zwrdé¢ uwage..., Narysuj...,
Poréwnaij... itp. Warto dopilnowaé, aby wskazéwki byty konkretne, sformutowane
w sposob jasny i zwiezty, aby uczerht mdgt postepowac zgodnie z instrukcjg. Instrukcja
moze by¢ bardziej lub mniej szczegdétowa, ale zawsze powinna byé dostosowana do
mozliwosci odbiorcy. Jesli nauczyciel nie spetni tego warunku i poda zbyt ogdlng lub

niezrozumiatg instrukcje, uczen nie poprawi pracy.

Czasami uczen dokonuje poprawy pracy wedtug wtasnego pomystu, ktéry odbiega od
wskazowek nauczyciela. Wtedy potrzebna jest kolejna informacja zwrotna, by

zweryfikowaé poprawnos¢ wykonania. Niekiedy wystarczy tylko udzieli¢ informacji
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zwrotnej do poprawionych fragmentow pracy. Decyzje o tym podejmuje nauczyciel,

ale moze jg uzgodnic¢ z uczniami.

Ad. 4. Aby przyspieszy¢ rozwdj ucznidw, warto aby nauczyciel dawat im wskazéwki nawet
wtedy, gdy catg prace wykonali dobrze. Moze woéwczas zadbaé, aby uczniowie
poszerzali i pogtebiali posiadang wiedze, rozwijali swoje talenty, ksztafcili nowe
umiejetnosci, a takze pomagali innym uczniom w osigganiu celdw. Réwniez ci
uczniowie, ktorzy jeszcze nie osiggneli wszystkich kryteridw sukcesu, mogg sie
rozwija¢, gdy nauczyciel wskaze im kierunek i sposéb pracy nad pozadanymi
umiejetnosciami. Przekazywanie takich rekomendacji na przysztos¢ nalezy jednak
doktadnie przemysleé, aby przyniosty oczekiwany rezultat. Istnieje wiele sposobéw

pobudzania rozwoju ucznidw. Mozna na przyktad:

e podac konkretne wskazéwki pomagajgce podnies¢ poziom pracy,

e zacheci¢ do podjecia nowego wyzwania, uswiadamiajac korzysci dla rozwoju,
e pobudzi¢ do pracy, pokazujgc zachecajgcy cel,

e postawié pytanie wzbudzajace refleksje na temat wykonanego zadania,

e podac propozycje lektury — publikacje ksigzkowe lub w internecie.

Ostatnia cze$¢ IZ moze sprawi¢ trudnosé, szczegdlnie gdy praca ucznia nie jest dobra. Jesli
nauczycielowi uda sie te czes¢ sformutowac, uczen bedzie wiedziat, ze nauczyciel otacza go

indywidualng opieka.

Informacja zwrotna dla ucznia musi odnosic sie do kryteriow oceniania podanych

wczesniej uczniom, czyli do kryteriow dobrze wykonanej pracy.

Poniewaz przekazywanie wskazowek dla ucznia ma charakter zindywidualizowany, jednym
z warunkéw skutecznej informacji zwrotnej jest dobre poznanie ucznia, jego potrzeb
i motywacji do podejmowania wysitku towarzyszgcego zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci.
Dobrze skonstruowana informacja, ,uszyta na miare”, pomaga budowac zaufanie uczniéw
do nauczyciela oraz sprzyja przejmowaniu przez nich odpowiedzialnosci za przebieg

i rezultaty uczenia sie.

Jak wynika z badan edukacyjnych, informacja zwrotna, ktdra jest oceng ksztattujgcg, nie

powinna wystepowal razem zoceng sumujgcy (stopniem). Nalezy rozdziela¢ ocene
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ksztattujgcg od sumujgcej. Nauczyciel przekazuje uczniom w czasie procesu uczenia sie

informacje zwrotng, a ocenia stopniami na koniec tego procesu.

Wieloletnie doswiadczenia nauczycieli pozwolity zebraé kilka sposobdéw przekazywania I1Z
uczniom:

e klasyczny komentarz do pracy ucznia,

e rozne kolory dtugopisu dla kazdego elementu 1Z, co pozwala unikngé powtarzania
instrukcji, czego dotyczg poszczegdlne czesci komentarza,

e ustalenie z uczniami, aby pozostawiali okreslone miejsce w pracy na komentarz
nauczyciela,

o forma tabeli zawierajaca kryteria i miejsce do wpisania wskazowek,

e umowne znaki i komentarz obok kryteriow do pracy,

e korzystanie z elektronicznej formy przekazania 1Z, np. z funkcji ,Recenzja”
w aplikacjach biurowych,

e ustna, czteroelementowa informacja zwrotna nauczyciela dla ucznia,

e informacja zwrotna kolezeriska otrzymana od innego ucznia i zawierajgca co najmniej
dwa elementy: wskazanie tego, co jest dobre w pracy oraz btedow i brakéw,

e informacja zwrotna ucznia dla samego siebie, czyli samoocena — uswiadomienie sobie
mocnych stron pracy i niedociggnie¢ w niej.

W poczatkowej fazie stosowania IZ mozna ograniczy¢ sie do techniki: Dwie gwiazdy, jedno
zyczenie, ktéra polega na docenieniu dwdch rzeczy w pracy ucznia i udzielenia jednej
wskazowki. Oczywiscie zarowno docenienie, jak i wskazéwki sg Scisle zwigzane z kryteriami.
Moze to by¢ dobre wprowadzenie do petnej 1Z, gdyz uczen otrzymuje mniej informacji, na

ktorych musi sie skupic.

Pomoc w rozwigzywaniu trudnosci z tworzeniem i przekazywaniem uczniom IZ znajduje sie
w publikacji Dzielmy sie tym, co wiemy. Zeszyt 3: informacja zwrotna dostepnej pod adresem

http://beta.serwisceo.ng.pl/sites/beta.serwisceo.ng.pl/files/news-files/zeszyt_dzielmy3_- informacja_zwrotna.pdf.
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Przyktady informacji zwrotnej dla ucznia

Jezyk polski3

e Zadanie monitorujace osigganie celdw lekcji na podsumowanie zajec
Kryteria dobrze wykonanej pracy zawarte sg w poleceniu: Do kazdego z podanych
wyrazéw podstawowych dopisz wyraz pochodny, wskaz w nim podstawe
sfowotworczg i formant. Nazwij formant.

Robercie,

wszystkie dopisane wyrazy sq wiasciwe. Odrdzniasz formanty, wszystkie nazwates prawidtowo.
Popetnites jeden btgd, oddzielajgc formanty od podstaw stowotwdrczych: w wyrazie czytanie
formantem jest ,-anie”. Przeczytaj jeszcze raz w podreczniku akapit dotyczqcy tworzenia
rzeczownikow odczasownikowych. Nastepnie znajdZz formanty w wyrazach: btadzenie, wsiadanie,
poprawianie, widzenie. Poprawionq prace oddaj na jutrzejszej lekcji.

Jezyk obcy*

e Praca domowa
Kryteria dobrze wykonanej pracy:
1. Napisz swéj tygodniowy plan lekcji po angielsku.
2. Napisz poprawnie nazwy dni tygodnia i nazwy przedmiotéw.
3. Napisz prace starannie.

Michale,

wszystkie nazwy przedmiotow w jezyku angielskim napisates poprawnie. Zwrd¢ uwage na pisownie
dni tygodnia, pamietajgc o tym ze w jezyku angielskim piszemy je zawsze wielkq literq. Pomylites sie
w sftowie Tuesday i Thursday. Proponuje Ci, abys zrobit dla siebie kolorowe karty wyrazowe
(pokazywatam takie na lekcji) z nazwami dni tygodnia. Prosze Cie, zebys na czwartek przygotowat
plan lekcji i w rozktadzie na kazdy dzier podkreslit swojg ulubiong lekcje.

Praca domowa ucznia i informacja zwrotna do pracy ucznia
w pakiecie Microsoft Office

Uczniowie tworzg i przechowujg czesé prac wykonywanych w szkole i domu w wersji elektroniczne;j.
Coraz czesciej umieszczajg je w internecie i udostepniajg nauczycielowi, zeby mdgt je opatrzyé
informacjg zwrotng. Potem uczniowie poprawiajg prace wedtug otrzymanych wskazéwek. Informacja
zwrotna nauczyciela towarzyszy w ten sposdb uczeniu sie ucznidw i umozliwia nauczycielowi
monitorowanie ich postepow.

3 Przyktad pochodzi z materiatu do kursu CEO, Lider oceniania ksztaftujgcego.

* Przyktad pochodzi z materiatu do kursu CEO, Lider oceniania ksztattujgcego.
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Warto rozsadnie wywazy¢ proporcje miedzy liczbg prac ,tradycyjnych”, tj. wykonanymi z uzyciem
dtugopisu, zeszytu i podrecznika, a wykonywanymi przez ucznia za pomocg komputera. Moze to mieé
duze znaczenie np. w przypadku pisania wfasnego tekstu, gdyz program komputerowy utatwia
korekte jezykowg — posiada funkcje sprawdzania pisowni, ttumaczenia automatycznego oraz
podreczny stownik synoniméw i wyrazow pokrewnych. Aby praca domowa uczniéw
z wykorzystaniem TIK byta twércza i nie sprowadzata sie jedynie do skopiowania informacji, nalezy
zastanowi¢ sie, jakie umiejetnosci ucznia chcemy ksztatci¢ oraz w jaki sposéb mozemy celowo
wykorzystac TIK. Na przyktad:

e Jezyk polski - zamiast opisu przyrody, ktéry tatwo znalezé w internecie, mozna
poleci¢ uczniom, aby w programie Word napisali prace Widok z mojego okna
i zamiescili w pliku zdjecia (nauczyciel bedzie mdgt zobaczy¢, co opisuje uczen).

e Jezyk obcy — w miejsce ttumaczenia tekstu obcojezycznego za pomocg translatora
mozna przedstawi¢ uczniom nastepujgce zadanie: Jakie zakupy musisz zrobic
w matym sklepiku spozywczym, zeby ugotowac swoj ulubiony obiad? Utéz dialog ze
sprzedawcq i przeslij do mnie e-mailem.

e Nauczanie wczesnoszkolne: Podpisz obrazki nazwami roslin i zwierzqt. Zwrd¢ uwage
na pisownie wyrazow z «06» i «z» lub: Opracuj slajd prezentacji ze swoim zdjeciem do
komputerowej kroniki klasowej. Podpisz zdjecie imieniem i nazwiskiem.

e Matematyka: Zapisz w arkuszu kalkulacyjnym liczbe ucznidw z twojej klasy, ktdrzy
podczas sprawdzianu prawidtowo rozwiqzali kolejne zadania. Zrob wykres stupkowy.
Ktore zadania byty dla uczniow najtatwiejsze, a ktore najtrudniejsze?

e Historia: Opowiedz historie wybranego miejsca w twojej miejscowosci i przedstaw jq
na prezentacji (5 slajdow). Wydarzenia mogq dotyczy¢ minionych wiekow, jak
i ostatnich 50 lat. W prezentacji mozesz wykorzysta¢ wykonane przez siebie zdjecia,
rysunki, nagrania dzwiekowe, rozmowy z mieszkaricami itd.

e Przyroda: Zréb zdjecie swojego miejsca do nauki i wklej do dokumentu Word.
Zastanow sie, co Swiadczy o tym, Ze twoje miejsce do nauki jest dobrze urzqdzone,
a co bys w nim zmienit na lepsze? Odpowiedz wpisz pod zdjeciem.

e Przyroda: Opracuj w Excelu tygodniowy kalendarz pogody. Przygotuj tabele, w ktorej
bedziesz odnotowywat przez tydzienn temperature, kierunek i site wiatru, stopien
zachmurzenia nieba i rodzaj opadow.

e Fizyka: Przyjrzyj sie swojemu obrazowi widocznemu w duzej tyice po jej stronie
wypuktej i wklestej. Wyszukaj w internecie informacje, ktore mogfyby pomdc Ci
w wyjasnieniu zaobserwowanego zjawiska. Przygotuj sie do dyskusji na ten temat.

e Plastyka: Wykonaj projekt wtasnej kartki swigtecznej. Skorzystaj z dowolnego
programu do obrobki grafiki, np. Paint, Tux Paint, Gimp, Corel Painter, CorelDRAW.
Zadbaj o umieszczenie na kartce akcentow boZzonarodzeniowych.

e Muzyka: Skomponuj 8 taktow dowolnej melodii, korzystajgc z darmowego programu
do komponowania i odtwarzania muzyki, np. MuseScore lub Cappriccio. Zapisz swojqg
prace na nosniku pamieci.
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e Zajecia z pedagogiem szkolnym: Wyszukaj w internecie informacje na temat
cyberprzemocy. Jak mozna przeciwdziata¢ temu zjawisku? Przygotuj sie do dyskusji na
ten temat.

e Wychowanie fizyczne: W parze z kolezankg/kolegq nagraj za pomocq telefonu lub
kamery cyfrowej krotki film, na ktorym przedstawicie dowolne, dobrze opanowane
przez was Ccwiczenie gimnastyczne. Film zapiszcie na dysku wirtualnym
udostepnionym dla waszej klasy. Materiat ten bedzie wykorzystany podczas lekcji do
analizy techniki wykonania ¢wiczen.

Cze$¢ swoich prac uczniowie wykonujg w programach Word, Excel i PowerPoint, ktore
nastepnie udostepniajg nauczycielowi. Te popularne aplikacje pakietu Office znakomicie
nadajg sie do przekazywania uczniom informacji zwrotnej, poniewaz wyposazone s3

w narzedzia umozliwiajace wpisywanie komentarzy (,Recenzja” w Office 2007 i nowszych

oraz ,Komentarze” w wersjach starszych).

Techniczne aspekty tworzenia informacji zwrotnej za pomocg narzedzi recenzowania nie
powinny sprawiac ktopotu zadnemu nauczycielowi, ktéry potrafi postugiwac sie programem
Word, Excel i PowerPoint w stopniu podstawowym. Ponizej znajdujg sie proste instrukcje

tworzenia informacji zwrotnej w kazdej z tych aplikacji.

Jak pisa¢ informacje zwrotne do prac uczniow wykonanych w aplikacjach pakietu Office?
Jesli masz na komputerze zainstalowany program Office 2003, wystarczy po otwarciu
dokumentu wybra¢ na pasku zadan menu: ,Widok”, a potem kolejno: , Paski narzedzi” oraz
,Recenzja” i korzysta¢ z wybranych funkcji recenzji. W Office 2007 i nowszych wersjach
dostep do tych funkgcji jest utatwiony, gdyz menu ,,Recenzja” znajduje sie na pasku zadan, po
uruchomieniu programu Word.

Przydatnos¢ trybu recenzji jest takze bardzo duza w przypadku, gdy chcemy poréwnac prace:

e tego samego ucznia, np. przed i po naniesieniu przez niego poprawek,
e réznych ucznidw, np. zeby stwierdzi¢ oryginalnos¢ wykonanego zadania.

Dzieki funkcjom ,,Poréwnywanie” i ,Scalanie” szybko okreslimy zmiany w tresci przestanych
do nas plikéw. Mozemy takze zabezpieczy¢ pliki przed kopiowaniem fragmentéw lub catych

tekstéw, korzystajac z funkcji ,,Chron dokument”.

Zachecamy do eksperymentowania i poznawania funkcji recenzji w praktyce. Jest ona

dostepna w programach Word, Excel i PowerPoint.
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Instrukcja - MS Word

5.

Otworz plik z pracg ucznia wykonang w programie Word.

Kliknij w ,,Recenzja”.

Jesli chcesz w okreslonym miejscu wstawi¢ komentarz, zaznacz kursorem obszar
tekstu, ktérego ma dotyczy¢ Twoj komentarz.

Kliknij na pasku narzedzi ,Nowy komentarz” i wpisz w polu komentarza tresc
informacji dla ucznia. (Mozesz napisaé tres¢ informacji zwrotnej pod tekstem pracy
ucznia).

Zapisz plik i udostepnij go uczniowi.

Przyktad informacji zwrotnej przekazanej do pracy ucznia wykonanej w programie Word

znajdziesz w pliku KP_M3_Material_02_IZ_do_pracy_ucznia_Word.

Instrukcja — MS PowerPoint

1.
2.

5.

Otworz plik z pracg ucznia wykonang w programie PowerPoint.

Kliknij w ,Recenzja” oraz ikone ,Pokaz adiustacje” (aby twoje komentarze byty
widoczne dla ucznia).

Whybierz slajd (kliknij w slajd), na ktérym chcesz wpisa¢ Twdj komentarz i ustaw na
nim kursor w miejscu, ktérego dotyczy informacja zwrotna.

Kliknij na pasku narzedzi ,Nowy komentarz” i wpisz w polu komentarza tresc
informacji zwrotnej dla wucznia. (Mozesz napisa¢ tres¢ informacji zwrotnej
w dowolnym miejscu na slajdzie).

Zapisz plik i udostepnij go uczniowi.

Przyktad informacji zwrotnej przekazanej do pracy ucznia wykonanej w programie

PowerPoint znajdziesz w pliku KP_M3_Material_03_IZ_do_pracy_ucznia_PowerPoint.

Instrukcja — MS Excel

1.

2.
3.
4

5.

Otworz plik z pracg ucznia wykonang w programie Excel.

Kliknij w ,,Recenzja”.

Zaznacz komorke (kliknij w komdrke), ktérej ma dotyczy¢ Twdj komentarz.

Kliknij na pasku narzedzi ,Nowy komentarz” i wpisz w polu komentarza tresc
informacji dla ucznia. (Mozesz napisad tres¢ informacji zwrotnej w dowolnej komoérce
- wypetnionej lub pustej).

Zapisz plik i udostepnij go uczniowi.

Przyktad informacji zwrotnej przekazanej do pracy ucznia wykonanej w programie Excel

znajdziesz w pliku KP_M3_Material_04_IZ_do_pracy_ucznia_Excel.
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Przyktady z praktyki nauczycieli

Ponizej zostaty podane przyktady z praktyki nauczycieli jezykéw obcych nowozytnych.
Pokazujg one, jak za pomocg informacji zwrotnej i TIK mozna wspiera¢ uczenie sie uczniéw
i jak przebiega wspdtpraca nauczyciela z uczniem prowadzaca do powstania pracy ucznia

zgodnej z kryteriami sukcesu.

PRZYKLAD 1. - jezyk angielski, Il etap edukacyjny

Autor: Katarzyna Sopolinska Forma pracy ucznia: dialog, ktéry ma na celu
uzyskanie informacji o imieniu, wieku,

pochodzeniu i ulubionym kolorze

Polecenie dla ucznia i kryteria dobrze wykonanej pracy:

Kryteria zawarte w poleceniu:

1. Pisze dialog, w ktérym wykorzystuje pytania dotyczgce wieku, pochodzenia, imienia
i ulubionego koloru.

2. W dialogu uwzgledniam powitanie oraz zwrot na zakonczenie.

3. Zdania sg poprawne pod wzgledem jezykowym.

Praca uczennicy:

: Good morning!

: Hello!

: What is your name?

: My name is Ania and what is your name?
:I'm Asia.

: Where are you from, Ania?

:I'm from Poland and you?

:I’'m from Rusia.

: How old are you, Ania?

:I'm 9 and you?

:I’'m 10. What is your favourite color?

: My favourite colour is red. What is your favourite colour, Asia?
A: Green.

©T>®>WE>wW>W> o>

Informacja zwrotna dla uczennicy:

Weroniko,

widze, ze w dialogu zawartas pytania tak, aby uzyska¢ zadane informacje. Konstrukcja pytan jest
prawidtowa. Zaczetas swéj dialog wtasciwie — od powitania. Zastosuj w nim rowniez zwrot konczacy
rozmowe. Przyjrzyj sie jeszcze raz stowom podkreslonym przez mnie. W wyraz Russia wkradta sie
literéwka. Napisz poprawnie dwa zdania z tym stowem. Mozesz w tym celu skorzystac ze stownika.
Zwrdo¢ uwage na zapis wyrazu colour. Pisownia color jest poprawna, ale w amerykanskiej odmianie
jezyka angielskiego. Pamietaj, by zapisywac¢ takie wyrazy konsekwentnie.
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Dalsza praca z informacjg zwrotna:

Po przekazaniu informacji zwrotnej uczniowie z jednej strony wiedza, co juz dobrze opanowali, a co
jeszcze muszg poprawi¢. W nauczaniu jezyka bardzo wazne jest to, aby to uczen ponownie podjat
prace nad korekty i eliminowaniem popetnionych btedéw. Informacja zwrotna nadaje uczniom
kierunek zmian. W przypadku, gdy uczen sam nie potrafi poprawi¢ zadania mimo otrzymanych
wskazéwek, moze liczy¢ na mojg pomoc.

Po przekazaniu informacji zwrotnej ponownie sprawdzam zadanie, a nastepnie tak formutuje kolejne
zadania, aby sprawdzi¢, czy uczniowie wykorzystujg otrzymane wskazéwki do uczenia sie.

Narzedzia TIK i sposob ich wykorzystania w pracy z informacjg zwrotna:

Wykorzystuje poczte elektroniczng i dysk wirtualny. Uczniowie umieszczajg prace na dysku
wirtualnym w folderze udostepnionym dla catej klasy. Jesli praca umieszczona jest gdzie$ indziej w
internecie, np. na blogu, to uczen przesyta mi link do pracy. Po analizie pracy, np.: wypowiedzi
awatara, dialogu w formie komiksu czy opisu, przesytam drogg mailowa informacje zwrotng. Od
ucznia oczekuje poprawy i ponownego przestania linku lub umieszczenia pracy na dysku wirtualnym.
Programy, w ktérych zadaje prace domowg majg mozliwo$é edycji, wiec uczniowie nie majg trudnosci
z poprawa. Najciekawsze prace domowe prezentuje na forum, odtwarzajac je w klasie z poczty
elektroniczne;j.

PRZYKLAD 2. - jezyk niemiecki, Il etap edukacyjny, poziom 11.0

Autor: Marta Florkiewicz-Borkowska Forma pracy ucznia: pisemne zadanie domowe

Polecenie dla ucznia i kryteria dobrze wykonanej pracy:

Polecenie: Napisz 4 zdania z wykorzystaniem nastepujgcych czasownikow: spielen (grac), kommen
(pochodzié), lernen (uczy¢ sie), schwimmen (ptywac). Do kazdego z tych zdan utwérz pytanie ogdline,
zgodnie z instrukcjg podang na lekcji.

Kryteria:
1. Kazde zdanie napisane jest w innej osobie (do wyboru: ja, ty, on/ona/ono, my, wy, oni).

2. Kaide zdanie zawiera osobe, czasownik i co najmniej jedno okreslenie (przymiotnik,
przystowek lub wyrazenie przyimkowe).
3. Praca zawiera 4 pytania — do kazdego zdania po jednym.

Praca ucznia:
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Informacja zwrotna dla ucznia:

Grzegorzu,

twoja praca jest bardzo dobra. Zawartes w niej wszystkie elementy, ktdre byty istotne dla zadania
domowego. Utworzytes$ 4 zdania z podanymi przeze mnie czasownikami i w kazdym zdaniu pojawita
sie inna osoba oraz dodatkowe okreslenie. Prawidtowo utworzytes takze pytania ogélne. Zauwazytam
btad w drugim zdaniu w odmianie czasownika. Sprawdz, prosze, znaczenie stdwka Familie i zastanéw
sie, w ktérej osobie wystepuje ten rzeczownik. Jezyk niemiecki pokrywa sie tutaj z jezykiem polskim.
Zwrd¢ uwage na pisownie zaimkéw osobowych i dzierzawczych w Twojej pracy, pamietajac, ze
w jezyku niemieckim w $rodku zdania duzg literg piszemy tylko rzeczowniki i zaimki w formie
grzecznosciowej. Prosze, abys$ na nastepng lekcje dokonat poprawek i dodatkowo napisat dwa zdania
z uzyciem stowka Familie.

Dalsza praca z informacjg zwrotna:

Zadaniem ucznidéw jest zapoznanie sie ze wskazéwkami zawartymi w informacji zwrotnej
i zrealizowanie podanych przeze mnie zalecen, jesli takie pojawity sie w informacji zwrotnej.
Uczniowie ponownie oddajg mi poprawione prace do sprawdzenia. Wszelkie watpliwosci lub
pojawiajgce sie pytania mozemy omawia¢ podczas lekcji lub na zajeciach dodatkowych z jezyka
niemieckiego.

Narzedzia TIK i sposob ich wykorzystania w pracy z informacjg zwrotna:

W pracach projektowych do podawania informacji zwrotnej wykorzystuje portal spotecznosciowy
Facebook. Do kazdego projektu zaktadam osobng grupe zamknietg, w ktorej po kazdym kolejnym
wykonanym zadaniu umieszczam uczniom informacje zwrotng dotyczacg wykonanej pracy.
W komentarzach do postu uczniowie muszg sie ustosunkowaé i dokonac¢ poprawek, jesli jest to
konieczne.

W przypadku zadan domowych wykonywanych z zastosowaniem darmowych narzedzi internetowych,
np. Fotobabble, Voki, PimPamPum, Prezi, Youtube, Glogster czy StoryBird, informacje zwrotng
przesytam mailem lub poprzez czat na Facebooku lub Gmailu.

PRZYKLAD 3. - jezyk niemiecki, lll etap edukacyjny, poziom II1.0

Autor: Marta Florkiewicz-Borkowska Forma pracy ucznia: praca domowa

Polecenie dla ucznia i kryteria dobrze wykonanej pracy:

Polecenie: Stworz plakat interaktywny pt. Ich (ja), wykorzystujgc narzedzie Glogster.
Kryteria:
1. Podane sg przynajmniej 4 informacje o sobie.
2. Opis zawiera przynajmniej 4 zdania.
3. Wszystkie zdania sg poprawne i zgodne z dotychczas poznanymi zasadami gramatycznymi.
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Praca uczennicy:

| Ich bin Kasi

e a. lch

| iN eine S;huie,ich scgrffgek
Sporilich und schgp =

ch mag Coputerspiele,
" héren Musik und sport.

Meine Lieblings-
Sport-Team ist
Jastrzebski Wegiel.

N—

Informacja zwrotna dla uczennicy:

Kasiu,

twoja praca jest bardzo ciekawa i kolorowa. Stworzytas wspaniaty plakat interaktywny o sobie.
Zawarta$ w nim 6 informacji o sobie, tworzac jednoczesnie 6 zdan. Pojawito sie jednak tutaj kilka
btedédw w pisowni ikonstrukcji zdan. Zwrd¢ uwage na pisownie rzeczownikdw, pamietajac, ze
w jezyku niemieckim piszemy je zawsze wielkg literg. W zdaniu opisujgcym siebie zapomniatas
o czasowniku. W informacji o ulubionej druzynie sportowej zauwazytam btad w zaimku dzierzawczym.
Sprawdz w stowniku rodzajnik do stowa Team i wpisz odpowiednig forme zaimka dzierzawczego.
W zdaniu o hobby sg dwa btedy: literéwka w wyrazeniu gry komputerowe oraz niepoprawna
konstrukcja zdania po czasowniku modalnym. Przypomnij sobie zasady tworzenia zdania
z czasownikiem mag (lubi/lubie) i na nastepng lekcje utwérz, prosze, 5 zdan z ich wykorzystaniem.
Popraw takze plakat zgodnie z moimi wskazéwkami.
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Dalsza praca z informacjq zwrotna:
Zadaniem ucznidéw jest zapoznanie sie ze wskazéwkami zawartymi w informacji zwrotnej
i zrealizowanie podanych przeze mnie zalecen, jesli sie takie pojawity. Czesto w przypadku zadan
domowych wykonywanych przy wykorzystaniu darmowych narzedzi internetowych (Voki, Glogster,
StoryBird, Mind42) stawiam ocene, dopiero za drugim podejsciem, czyli po tym, jak uczen naniesie
poprawki wedtug moich wskazéwek.

Narzedzia TIK i sposob ich wykorzystania w pracy z informacjg zwrotna:

W pracach projektowych do podawania informacji zwrotnej wykorzystuje portal spotecznosciowy
Facebook. Do kazdego projektu zaktadam osobng grupe zamknietg, w ktérej po kazdym kolejnym
wykonanym zadaniu umieszczam uczniom informacje zwrotng dotyczacg wykonanej pracy.
W komentarzach do postu uczniowie muszg sie ustosunkowac i dokonaé¢ poprawek, jesli jest to
konieczne.

W przypadku zadan domowych wykonywanych z zastosowaniem darmowych narzedzi internetowych,
np. Fotobabble, Voki, PimPamPum, Prezi, Youtube, Glogster, StoryBird informacje zwrotng przesytam

mailem lub poprzez czat na Facebooku lub Gmailu.

PRZYKLAD 4. - jezyk francuski, Il etap edukacyjny, poziom Ill.1

Autor: Karolina Widyniska Forma pracy ucznia: krétka wypowiedz pisemna
— wiadomos¢ e-mail do kolezanki

Polecenie dla ucznia i kryteria dobrze wykonanej pracy:

Polecenie: Napisze wiadomosé w formie e-maila do kolezanki, w ktorej zaprosze jg na wakacje.
Kryteria:

1. Proponuje miejsca do zwiedzania i minimum 3 formy spedzania czasu.

2. Podpowiadam, jakie ubrania powinna sobg zabrac.

3. Praca zawiera 100-120 stéw.

4. Jest poprawna ortograficznie.

Praca uczennicy:

Varsovie, le 22 janvier 2013
Salut Simon!

Comment vas-tu? Moi, je vais trés bien.

Merci pour nos derniéres vascances. Il vient étre trés sympa.

Je voudrais t'inviter chez moi. Au début nous allons aller a ma ville. Nous allons aller a la
vieille ville, a la piscine et au cinéma. Aprés quelques jours nous allons partir a la mer
a Wtadystawowo (c’est une petite ville a co6té de teba). Nous allons nager et tout le temps bronzer.

Tu devra prendre une paire jeans, une paire bermuda ou short, une veste, quelques tee-shirt,
un polo, des sous-vétemens, un maillot de bain, des sandals, des basket, des bottes, une casquette,
un bonnet, un sac a dos, un pyjama et des lunettes de soleil.

Ecris-moi vite! J’espére que tu viendras.

Je t'embrasse,

Marta
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Informacja zwrotna dla uczennicy:

Marto,

twoja praca napisana jest zgodnie z poleceniem. Zaprositas kolezanke na wakacje, przedstawitas
propozycje wspdlnego spedzania czasu i doradzitas, co powinna ze sobg zabraé. Zachowatas tez limit
stbw. Praca jest prawie bezbtedna, a drobne niedociggniecia jezykowe nie przeszkadzajg
w zrozumieniu twoich intencji. Zauwazytam, ze 2 razy uzyte stowo trés ma inny akcent. Pamietaj, ze
forma czasownika w drugiej osobie liczby pojedynczej (tu) w czasie futur simple konczy sie literg ,,s”.
Po napisaniu kazdej pracy sprawdz jg, prosze, pod wzgledem konicdwek czasownikdéw. To pozwoli ci
unikng¢ btedéw w odmianie czasownikéw.

Dalsza praca z informacjg zwrotna:

Uczniowie majg oddzielne zeszyty do prac pisemnych domowych lub dtuzszych wypowiedzi
pisemnych na lekcji. Dzieki temu mam wglad do poprzednich prac i elementéw pracy, na ktére
zwracatam uwage. Staram sie monitorowaé, czy napisane przeze mnie wczesniejsze informacje
zwrotne pomagajg uczniowi nie popetniaé tych samych badZ podobnych btedéw. Jesli mimo moich
sugestii stuzagcych poprawie uczen wcigz popetnia podobne btedy, proponuje mu indywidualne
omowienie jego pracy i wyszukanie przez niego pozytywnych cech prac oraz niedociggnieé. Staram sie
tylko naprowadzac ucznia, a nie wykonywac to zadanie za niego.

Narzedzia TIK i sposéb ich wykorzystania w pracy z informacjg zwrotna:

Przekazuje uczniom informacje zwrotne w formie komentarzy wstawianych w Wordzie do
konkretnych fragmentéw wypowiedzi pisemnej. Uzywam tez narzedzia Dysk Google. Komentarz do
konkretnych fragmentéw zaznacza sie innym kolorem czcionki niz tekst ucznia.

Testy, ktdére uczniowie wykonujg w ramach ¢wiczenia (a nie na ocene) i quizy tworzone przy pomocy
internetowych aplikacji albo nawet w PowerPoint dajg uczniom mozliwos¢ uzyskania szybkiej
informacji zwrotnej ode mnie. Do poprawnych i btednych odpowiedzi mozina ,przypisac”
odpowiednie komentarze, dzieki czemu uczen, wykonujac quiz, od razu dostaje informacje, co zrobit

poprawnie, a nad czym musi jeszcze popracowac.
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Informacja zwrotna ucznia dla nauczyciela

W planowaniu i prowadzeniu procesu nauczania i uczenia sie uczniow znaczenie ma nie tylko
informacja zwrotna od nauczyciela. Nie mniej wazne jest pozyskiwanie przez nauczyciela
informacji zwrotnej od uczniéw na temat tego, co juz umiejg, a czego nie, co jest dla nich
tatwe, a co sprawia im trudnosci. Sprawdziany wiadomosci przeprowadzane co jakis czas nie
daja nauczycielowi aktualnej wiedzy o tym, co dzieje sie w umystach uczniéow w czasie kazdej
lekcji i nie wystarczajg jako sposdéb monitorowania biezgcych postepdw uczniow. Nauczyciel,
ktdremu zalezy, aby wszyscy uczniowie uczyli sie podczas lekcji i nie wytgczali sie ze wspélnej

nauki, minuta po minucie powinien przygladad sie, jak przebiega proces uczenia sie w klasie.

Uczniowie mogg znaczgco przyczyni¢ sie do dobrego rozpoznania przez nauczyciela ich
potrzeb edukacyjnych i umozliwi¢ szybkie reagowanie, gdy klasa nie osigga zaktadanych
celow lekcji. Prowadzacy jg nauczyciel moze kilkakrotnie poprosi¢ uczniow, aby
zasygnalizowali zrozumienie materiatu, nad ktédrym aktualnie pracujg. Wiele technik, ktére to
umozliwiajg przedstawilismy w drugim module we fragmentach dotyczgcych nawigzywania
do celow lekcji oraz podsumowania lekcji. Polecalismy wtedy:

e Swiatta drogowe i inne techniki, ktére dziatajg na podobnej zasadzie: kciuki, buzki,

o wyjsciowki,

e zdania podsumowujace,

e minutowe podsumowanie,

e techniki graficzne: tarcze, termometr, walizke i kosz, kieszen i szuflade, tréjkaty,

e niepodnoszenie rak i losowanie ucznidw do odpowiedzi — nauczyciel otrzymuje informacje o
uczeniu sie kazdego ucznia, a nie tylko tych, ktérzy zazwyczaj zgtaszajg sie do odpowiedszi,

e narzedzia TIK, np.: AnswerGarden, Awwap, Triptico, Padlet, ProProfs.

Nauczyciel moze tez zbieraé od ucznidow informacje zwrotne wykorzystujgc w tym celu rézne
narzedzia w internecie. Popularnym sposobem jest umieszczanie miniankiet na stronie:
Moje-ankiety.pl (http://moje-ankiety.pl) i Ankietka.pl (http://ankietka.pl). W obu przypadkach
nauczyciel moze skorzysta¢ z bezptatnych wersji. Przypominamy, ze na stronach serwiséw

mozna znalez¢ opis ich mozliwosci a takze pomoc w tworzeniu ankiet.
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Informacje zwrotne uczniowie mogg przekazywac takze za pomocg platform edukacyjnych,
z ktorych korzysta szkota, dziennika elektronicznego czy strony www szkoty. Jednym
z rozwigzan alternatywnych wobec ptatnych platform s3 darmowe narzedzia umozliwiajgce
wspolng prace wielu oséb w czasie rzeczywistym w tzw. chmurze — na przyktad ogdlnie

dostepne Dokumenty Google.

Najwazniejsze jest jednak wykorzystywanie przez nauczyciela tych informacji do
planowania i zmian w procesie nauczania. Warto poinformowaé ucznidw, jak ich

informacja zostata przez nauczyciela wykorzystana.

Przekazywanie informacji zwrotnej rodzicom o postepach ich dzieci

Informacja zwrotna jest tez istotna dla rodzicéw. Dzieki temu, ze rodzice znajg kryteria
oceniania (zapisane w zeszycie ucznia) oraz uzyskang od nauczyciela informacje zwrotna
wskazujgcg, w jakim stopniu dziecko spetnito podane wymagania, mogg pomaga¢ swojemu
dziecku w nauce. Przekazywanie informacji zwrotnej daje mozliwos¢ wspodtpracy nauczyciela,
ucznia i jego rodzicobw w procesie uczenia sie ucznia. Dorosli stajg sie wten sposdb
sojusznikami i wspolnie moga wspierac dzieci w zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci. Istnieje
wiele sposobdéw na to, by informacje zwrotne o postepach w nauce docieraty do rodzicow:

e nauczyciel wpisuje IZ do zeszytu ucznia,
e nauczyciel przesyta prace zawierajgcg informacje zwrotng mailem,
e prace ucznidw opatrzone informacjg zwrotng umieszczane sg w internecie
i udostepniane przez nauczyciela tylko osobom uprawnionym, tj. uczniom i rodzicom,
np. na platformie edukacyjnej, z ktérej korzysta szkota, na dysku wirtualnym czy
w repozytorium plikéw na serwerze.
Zachecamy nauczycieli do Scistej wspdtpracy z rodzicami. Piszgc komentarz do pracy dziecka,
musimy zdawac sobie sprawe, ze jest on swego rodzaju listem do jego rodzicow. Moze nam
poméc przekonacé sceptycznych rodzicéw, ktérzy wiecej dowiedzg sie o wtasnym dziecku
z komentarza niz z wystawionego stopnia. Zachecamy do wspdlnych spotkan ucznia, jego
rodzicow i nauczyciela. Dzieki takim spotkaniom mozemy unikngé niescistosci
w przekazywanych informacjach i wspdlnie ustali¢ strategie uczenia sie, ktéra zadowoli

wszystkich zainteresowanych.
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Zadania dla koordynatora w module lli

ZADANIE NR 1 DLA KOORDYNATORA - przekazanie materiatow
Przekaz nauczycielom, z ktérymi wspétpracujesz, materiaty z [l modutu kursu.

ZADANIE NR 2 DLA KOORDYNATORA - spotkanie z nauczycielami

We wspodtpracy z innymi koordynatorami zorganizuj spotkanie wszystkich koordynatorow
uczestniczagcych w programie Aktywna edukacja. Scenariusz tego spotkania znajdziesz
w pliku P_M3_Material_05_scenariusz_spotkania_koordynatorow.

ZADANIE NR 3 DLA KOORDYNATORA - informacja zwrotna do pracy ucznia

Zaplanuj prace domowa dla uczniow z zastosowaniem TIK. Rekomendujemy programy Word,
Excel lub PowerPoint, ale moze by¢ to takze inny program, ktéry pozwoli Ci na przekazanie
uczniowi czteroelementowej informacji zwrotnej do pracy domowe;.

Wybierz takie zadanie domowe, ktére nie bedzie sprowadzato sie do skopiowania informacji
znalezionych w internecie.

a) Podaj uczniom kryteria oceniania, czyli Sciste informacje o tym, co bedzie
podlegato ocenie, i zadaj prace domowa.

b) Popros uczniéw (wszystkich lub wybranych), aby przestali do ciebie pocztay
elektroniczng zadania, ktére wykonali, lub zamiescili je w internecie tam, gdzie
zwykle udostepniacie sobie pliki. Wyznacz termin przesytki z odpowiednim
wyprzedzeniem.

c) W pakiecie Microsoft Office: Korzystajac z funkcji ,,Recenzja”, napisz informacje
zwrotng do pracy jednego z uczniow. Podkres$l w niej mocne strony pracy ucznia,
wskaz elementy wymagajace korekty i udziel wskazowek dotyczacych poprawy,
a takze rad na przysztos¢, ktdre beda rozwijajace dla ucznia.

d) Prace domowa ucznia opatrzong twojg informacjg zwrotng odeslij koniecznie
w terminie umozliwiajgcym mu ewentualng poprawe. Stwdérz uczniowi/uczniom
okazje do zaprezentowania w klasie poprawionej pracy domowe;.

e) Przedlij plik z praca domowg ucznia opatrzong informacjg zwrotng do
koordynatora, aby wybrane pliki dotgczyt do swojego sprawozdania.

UWAGA DLA NAUCZYCIELI KLAS I-llI: Jesli twoi uczniowie nie potrafig korzysta¢ z programu
pocztowego, mozesz zorganizowac prace na szkolnych komputerach, a zadania wykonane
przez wybranych uczniéw i napisane dla nich informacje zwrotne zapisa¢ na dysk przenosny.
Zadanie dla najmtodszych ucznidw moze by¢ wykonane w takim programie, jakim potrafig
sie postugiwaé, np. Paint.

Plik zawierajgcy zadanie ucznia opatrzone twojg informacjg zwrotng dotacz do wypetnionego
formularza sprawozdania z modutu

Modut lll trwa od 27.01.14 do 2.03.14 r.
Sprawozdanie nalezy opublikowa¢ do 2.03.14 r.
Powodzenia!
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O Autorce

Matgorzata Ostrowska — nauczycielka biologii i wychowania fizycznego
w gimnazjum ilicecum ogélnoksztatcgcym. Od wielu lat wspodtpracuje
z CEO jako kierowniczka i mentorka w kursach internetowych oraz
autorka materiatéw dydaktycznych. Jest trenerkg w programie Szkofa
uczqca sie, prowadzi warsztaty dla rad pedagogicznych. Szczegdlnie
zaangazowana jest w programach CEO Nauczycielska Akademia
Internetowa, Akademia uczniowska i Aktywna edukacja. Interesuje sie
psychologia i ekorozwojem, ajako formy relaksu preferuje narty,

ptywanie, jogging, siatkdwke i turystyke gorska.

Pewne prawa zastrzezone

O ile nie zaznaczono inaczej, materiaty prezentowane w kursach Aktywnej edukacji mozesz
kopiowaé, zmienia¢ oraz nieodpfatnie rozpowszechnia¢ i prezentowa¢ w catosci lub
fragmentach pod warunkiem podania Zrdédta, oznaczenia autora oraz instytucji sprawczej
(Centrum Edukacji Obywatelskiej), a takze zaznaczenia, ze materiat powstat przy wsparciu
finansowym Unii Europejskiej w ramach projektu ,Wdrozenie podstawy programowe;j
ksztatcenia ogdlnego w przedszkolach i szkotach”.
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AKTYWWNA

EPUKACIA

MODUL i1l DLA NAUCZYCIELI JEZYKA POLSKIEGO

INFORMACJA ZWROTNA, KTORA POMAGA W UCZENIU SIE
WYKORZYSTANIE TIK W PRZEKAZYWANIU 1Z a
SPOTKANIE KOORDYNATOROW

Matgorzata Ostrowska

Realizujgc okreslone cele, wykonujemy rézne zadania: w szkole jako uczniowie, w pracy
zawodowe] jako pracownicy, a w zyciu - jako cztonkowie rdzinych grup formalnych
i nieformalnych. Skad mamy wiedzieé, czy robimy to dobrze, czy nalezy cos zmienié, aby
lepiej je przeprowadzi¢? Mozemy sami dokonac analizy i zastosowaé samoocene efektéw
naszej pracy oraz procesu, ktéry doprowadzit do okreslonych rezultatow. Czesto jednak
potrzebujemy, aby kto$ inny im sie przyjrzat z innej perspektywy i przekazat nam informacje
zwrotng, ktdra stanie sie dla nas Zzrédtem zmiany oraz przyczyni sie do osiggniecia lepszych
wynikdw niz wczesnie;.

W module trzecim:

e Poznasz istote i strukture informacji zwrotnej (1Z/ oceny ksztattujgcej/ komentarza
edukacyjnego) dla ucznia.

e Nauczysz sie tworzy¢ i przekazywac informacje zwrotng do pracy ucznia w pakiecie
MS Office.

e Poznasz praktyki nauczycieli stosujgcych informacje zwrotng, ktdra pomaga uczniom
W uczeniu sie.

e Dowiesz sie, jak przekazywaé¢ 1Z uczniom oraz pozyskiwa¢ od nich 1Z za
posrednictwem wybranych narzedzi online.

e Dowiesz sie, jak przekazywac informacje zwrotng o postepach uczniéw ich rodzicom
przy pomocy wybranych narzedzi TIK.

e Przygotujesz sie do przeprowadzenia szkolnego spotkania z pozostatymi
koordynatorami uczestniczacymi w programie Aktywna edukacja.
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Co wiemy na temat informacji zwrotnej (12)?

Zdaniem Johna Hattie przekazywanie uczniom informacji zwrotnej jest jedng z najbardziej
skutecznych interwencji w proces edukacyjny’. Ten profesor Auckland University w Nowej
Zelandii przez 15 lat analizowat ze swoim zespotem wyniki prowadzonych na catym Swiecie
badan naukowych z zakresu edukacji. Przestudiowat ponad 800 metaanaliz dotyczgcych 50
tysiecy badan tendencji w edukacji obejmujgcych tgcznie ponad 200 miliondw ucznidw
w wieku od 4 do 20 lat. Zespot Hattiego probowat ustali¢, co tak naprawde ma wptyw na

osiggniecia uczniéw. W tym celu poréwnat efekty réznych interwencji na jednej skali.

Oto 11 czynnikdéw o najsilniejszym pozytywnym wptywie na uczenie sie uczniéw.

Interwencja Badania Sredni rozmiar efektu
Samoocena 209 1,44
Ewaluacja formatywna (formative evaluation) 30 0,90
Informacja zwrotna (feedback) 1287 0,73
Relacje nauczyciel — uczen 229 0,72
Nauczanie w oparciu o rozwigzywanie probleméw 221 0,61
Cele bedace wyzwaniem 604 0,56
Wptyw réwiesnikdw 12 0,53
Zaangazowanie rodzicéw 716 0,51
Uczenie sie w matych grupach 78 0,49
Motywacja 327 0,48
Zadawanie pytan 211 0,46

1 John Hattie, Visible Learning — a synthesis of over 800 meta-analyses relating to achievement, London;

Routledge, 2009.
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Dawanie uczniom informacji zwrotnej na temat postepdéw jest obowigzkiem nauczyciela
okreélonym w zapisach Podstawy programowej’: Kazdy uczer jest oceniany na co dzier,
w trakcie catego roku szkolnego przez swoich nauczycieli. Wtasciwie stosowana biezgca
ocena uzyskiwanych postepow pomaga uczniowi sie uczyc, gdyz jest formq informacji
zwrotnej przekazywanej mu przez nauczyciela. Powinna ona informowac ucznia o tym, co
zrobit dobrze, co iw jaki sposob powinien jeszcze poprawic¢ oraz jak ma dalej pracowac.
Taka informacja zwrotna daje uczniom mozZliwos¢ racjonalnego ksztattowania wtfasnej
strategii uczenia sie, azatem takie poczucie odpowiedzialnosci za swoje osiggniecia.
Ocenianie biezgce powinno by¢ poprzedzone przekazaniem uczniowi kryteriow oceniania,

czyli informacji, co bedzie podlegato ocenie i w jaki sposob ocenianie bedzie prowadzone.

Fragment ten jednoznacznie okresla powinnosci nauczyciela w zakresie stosowania oceny
ksztattujgcej — informacji zwrotnej oraz kryteridw, na ktérych sie opiera. Jak formutowac
kryteria sukcesu dla ucznia stanowigce kryteria oceniania, uczylismy sie w module Il kursu.
Bedziemy nadal doskonali¢ te umiejetnos$é, ale biezgcy modut prawie w catosci dotyczy
konstruowania i przekazywania informacji zwrotnej. Zalezy nam na tym, aby kazdy
nauczyciel umiat tworzyé i przekazywac 1Z, jak réwniez pozyskiwaé iwykorzystywac

informacje zwrotng od uczniow.

Istota i struktura informacji zwrotnej dla ucznia

Informacja zwrotna (1Z) nazywana jest rowniez oceng ksztattujagcg lub komentarzem
edukacyjnym, gdyz celem informacji zwrotnej jest wsparcie ucznia w uczeniu sie oraz pomoc
w planowaniu sposobdéw zwiekszania swojej wiedzy i umiejetnosci. Sprzyja temu
dostarczenie pozytywnych bodzcow rozwojowych poprzez umiejetne skonstruowanie IZ.
Informacja zwrotna jest oceng kolejnych efektow pracy ucznia i opiera sie na kryteriach,
ktére wczesniej nauczyciel podat uczniom do wiadomosci. Kryteria te sg dla ucznia

drogowskazem, czy wrecz algorytmem, czyli procedurg dobrego wykonania pracy.

? Podstawa programowa z komentarzami, Ministerstwo Edukacji Narodowej, t. 1.-8.
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Z czego sktada sie efektywna informacja zwrotna dla ucznia?

IZ zawiera cztery elementy:

1. Wyszczegdlnienie i docenienie dobrych elementdw pracy ucznia [+ +].

Odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia [ —].

2
3. Wskazéwki — w jaki sposdb uczen powinien poprawic prace [ A].
4

Wskazowki — w jakim kierunku uczen powinien pracowac dalej [7].

Ad. 1.

Ad. 2.

W kazdej informacji zwrotnej wazne jest, aby nauczyciel na pierwszym miejscu
docenit mocne strony pracy ucznia, a nie rozpoczynat od zaznaczania i wymieniania
btedow. Jest to uzasadnione psychologicznie, poniewaz sukcesy motywujg,
uskrzydlaja, wptywaja na wzrost wiary we wtasne mozliwosci, budujg poczucie
sprawstwa, a takze otwierajg na przyjmowanie IZ. Dla efektywnosci informacji
zwrotnej wazna jest wiara nauczyciela i ucznia, ze jest on w stanie poprawi¢ swojg
prace. Istnieje wiele sposobéw wyrazenia komunikatow doceniajgcych,
dostosowanych do wieku i potencjatu ucznidw. Mozesz na przyktad napisaé: Mocng
strong/ atutem twojej pracy jest... Doceniam... Dobrze wykonates..., Podoba mi sie,
ze..., Ciesze sie, ze..., Zrobito na mnie wrazenie..., Bardzo dobre efekty osiggngtes w...,

Mozesz by¢ bardzo zadowolony z... i podobne.

Najwazniejsze jest to, co nastepuje po podanych zwrotach, gdyz uczen musi wiedzied,
za co dokfadnie zostat doceniony. Sformutowanie: Podoba mi sie twoja praca jest
pustg pochwatg. Warto zauwazy¢, ze w informacji zwrotnej pluséw jest wiecej niz
minuséw (patrz: nastepny punkt), stagd nasza sugestia, aby doceniaé chetniej niz

wskazywac btedy.

By uczen osiggnat sukces edukacyjny, potrzebna jest korekta btedéw popetnionych
w pracy oraz wprowadzenie niezbednych uzupetnien. Nauczyciele majg zazwyczaj
dobrze opanowang umiejetnos¢ identyfikowania btedow i brakow w pracy ucznia.
Rownoczesnie mogg mie¢ trudnosci w przekazywaniu uczniowi informacji
o niedociggnieciach w taki sposdb, aby sam poczut potrzebe poprawy. Warto
postarac sie, by komunikaty krytyczne miaty forme, ktéry utatwi ich przyjmowanie.

Przydatne mogg by¢ takie sformutowania jak: ZauwazZytam btgd w..., Widze, ze
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w pracy brakuje..., Zaznaczytem pomytki..., Usterki, ktére dojrzatem/znalaztem
w pracy to...,, Zaobserwowatam, ze..., Wychwycitam nastepujgce bftedy..., Rzucito mi
sie w oczy..., Odnotowatam jeden/kilka brakow... i wiele podobnych. Wymienione
sformutowania i komunikat ,ja” sprawiajg, ze uczen odbiera je jako przejaw opieki
nauczyciela, a nie che¢ wytykania btedéw. Niektérzy nauczyciele przywigzani sg do
innych form wskazywania stabych stron pracy, na przyktad: Nie zrobites..., Nie
wykonatas...,, Niedobrze wpisatas..., Zle obliczytes..., Niepoprawnie nazwates...,
Niewtasciwie podatas... i podobne. Réznica miedzy podanymi przyktadami jest tatwa

do odkrycia. W ktérej formie wolisz otrzymac I1Z, gdy dotyczy twojej pracy?

Uczen przyjmuje krytycznag ocene, gdy ma pewnosé, ze nauczyciel go akceptuje, jest
mu zyczliwy i chce z nim wspdtpracowac. Jesli zauwazy, Zze ocena mu pomaga i jest
konstruktywna, wtedy odczuwa mniejszy lek przed krytyka. Tak sie dzieje, gdy
nauczyciel towarzyszy uczniowi w uczeniu sie idaje mu wskazowki, jak poprawié

prace.

Delta [A] symbolizuje przyrost kompetencji ucznia. Trzecim elementem IZ jest pomoc
w osiggnieciu tego przyrostu. Nauczyciel powinien przekazaé¢ uczniowi precyzyjne
instrukcje do poprawy w taki sposéb, aby zrozumiat, na czym polega popetniony
btagd/ czego brakuje w pracy oraz jak wprowadzi¢ korekte, aby efekt spetniat
oczekiwania nauczyciela/ okreslone przez niego kryteria. Najprosciej jest postugiwac
sie jezykiem instrukcji: Podaj..., Zastgp..., Zmien..., Popraw..., Przeksztafc..., Napisz...,
Przepisz..., Wymien..., Nanies poprawki...,, Skoryguj..., Zwrdé¢ uwage..., Narysuj...,
Poréwnaij... itp. Warto dopilnowaé, aby wskazéwki byty konkretne, sformutowane
w sposob jasny i zwiezty, aby uczerh mdgt postepowac zgodnie z instrukcjg. Instrukcja
moze by¢ bardziej lub mniej szczegdétowa, ale zawsze powinna byé dostosowana do
mozliwosci odbiorcy. Jesli nauczyciel nie spetni tego warunku i poda zbyt ogdlng lub

niezrozumiatg instrukcje, uczen nie poprawi pracy.

Czasami uczen dokonuje poprawy pracy wedtug wtasnego pomystu, ktéry odbiega od
wskazowek nauczyciela. Wtedy potrzebna jest kolejna informacja zwrotna, by

zweryfikowaé poprawnos¢ wykonania. Niekiedy wystarczy tylko udzieli¢ informacji
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zwrotnej do poprawionych fragmentow pracy. Decyzje o tym podejmuje nauczyciel,

ale moze jg uzgodnic¢ z uczniami.

Ad. 4. Aby przyspieszy¢ rozwdj ucznidw, warto aby nauczyciel dawat im wskazéwki nawet
wtedy, gdy catg prace wykonali dobrze. Moze woéwczas zadbaé, aby uczniowie
poszerzali i pogtebiali posiadang wiedze, rozwijali swoje talenty, ksztafcili nowe
umiejetnosci, a takze pomagali innym uczniom w osigganiu celdw. Réwniez ci
uczniowie, ktorzy jeszcze nie osiggneli wszystkich kryteridw sukcesu, mogg sie
rozwija¢, gdy nauczyciel wskaze im kierunek i sposéb pracy nad pozadanymi
umiejetnosciami. Przekazywanie takich rekomendacji na przysztos¢ nalezy jednak
doktadnie przemysleé, aby przyniosty oczekiwany rezultat. Istnieje wiele sposobéw

pobudzania rozwoju ucznidw. Mozna na przyktad:

e podac konkretne wskazéwki pomagajgce podnies¢ poziom pracy,

e zacheci¢ do podjecia nowego wyzwania, uswiadamiajac korzysci dla rozwoju,
e pobudzi¢ do pracy, pokazujgc zachecajgcy cel,

e postawié pytanie wzbudzajace refleksje na temat wykonanego zadania,

e podac propozycje lektury — publikacje ksigzkowe lub w internecie.

Ostatnia cze$¢ IZ moze sprawi¢ trudnosé, szczegdlnie gdy praca ucznia nie jest dobra. Jesli
nauczycielowi uda sie te czes¢ sformutowac, uczen bedzie wiedziat, ze nauczyciel otacza go

indywidualng opieka.

Informacja zwrotna dla ucznia musi odnosic sie do kryteriow oceniania podanych

wczesniej uczniom, czyli do kryteriow dobrze wykonanej pracy.

Poniewaz przekazywanie wskazowek dla ucznia ma charakter zindywidualizowany, jednym
z warunkéw skutecznej informacji zwrotnej jest dobre poznanie ucznia, jego potrzeb
i motywacji do podejmowania wysitku towarzyszgcego zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci.
Dobrze skonstruowana informacja, ,uszyta na miare”, pomaga budowac zaufanie uczniéw
do nauczyciela oraz sprzyja przejmowaniu przez nich odpowiedzialnosci za przebieg

i rezultaty uczenia sie.

Jak wynika z badan edukacyjnych, informacja zwrotna, ktdra jest oceng ksztattujgcg, nie

powinna wystepowal razem zoceng sumujgcy (stopniem). Nalezy rozdziela¢ ocene
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ksztattujgcg od sumujgcej. Nauczyciel przekazuje uczniom w czasie procesu uczenia sie

informacje zwrotng, a ocenia stopniami na koniec tego procesu.

Wieloletnie doswiadczenia nauczycieli pozwolity zebraé kilka sposobdéw przekazywania I1Z
uczniom:

e klasyczny komentarz do pracy ucznia,

e rozne kolory dtugopisu dla kazdego elementu 1Z, co pozwala unikngé powtarzania
instrukcji, czego dotyczg poszczegdlne czesci komentarza,

e ustalenie z uczniami, aby pozostawiali okreslone miejsce w pracy na komentarz
nauczyciela,

o forma tabeli zawierajaca kryteria i miejsce do wpisania wskazowek,

e umowne znaki i komentarz obok kryteriow do pracy,

e korzystanie z elektronicznej formy przekazania 1Z, np. z funkcji ,Recenzja”
w aplikacjach biurowych,

e ustna, czteroelementowa informacja zwrotna nauczyciela dla ucznia,

e informacja zwrotna kolezeriska otrzymana od innego ucznia i zawierajgca co najmniej
dwa elementy: wskazanie tego, co jest dobre w pracy oraz btedow i brakéw,

e informacja zwrotna ucznia dla samego siebie, czyli samoocena — uswiadomienie sobie
mocnych stron pracy i niedociggnie¢ w niej.

W poczatkowej fazie stosowania IZ mozna ograniczy¢ sie do techniki: Dwie gwiazdy, jedno
zyczenie, ktéra polega na docenieniu dwdch rzeczy w pracy ucznia i udzielenia jednej
wskazowki. Oczywiscie zarowno docenienie, jak i wskazéwki sg Scisle zwigzane z kryteriami.
Moze to by¢ dobre wprowadzenie do petnej 1Z, gdyz uczen otrzymuje mniej informacji, na

ktorych musi sie skupic.

Pomoc w rozwigzywaniu trudnosci z tworzeniem i przekazywaniem uczniom IZ znajduje sie
w publikacji Dzielmy sie tym, co wiemy. Zeszyt 3: informacja zwrotna dostepnej pod adresem

http://beta.serwisceo.ng.pl/sites/beta.serwisceo.ng.pl/files/news-files/zeszyt_dzielmy3_- informacja_zwrotna.pdf.
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Przyktady informacji zwrotnej dla ucznia

Jezyk polski3

e Zadanie monitorujace osigganie celdw lekcji na podsumowanie zajec
Kryteria dobrze wykonanej pracy zawarte sg w poleceniu: Do kazdego z podanych
wyrazéw podstawowych dopisz wyraz pochodny, wskaz w nim podstawe
sfowotworczg i formant. Nazwij formant.

Robercie,

wszystkie dopisane wyrazy sq wiasciwe. Odrdzniasz formanty, wszystkie nazwates prawidtowo.
Popetnites jeden btgd, oddzielajgc formanty od podstaw stowotwdrczych: w wyrazie czytanie
formantem jest ,-anie”. Przeczytaj jeszcze raz w podreczniku akapit dotyczqcy tworzenia
rzeczownikow odczasownikowych. Nastepnie znajdZz formanty w wyrazach: btadzenie, wsiadanie,
poprawianie, widzenie. Poprawionq prace oddaj na jutrzejszej lekcji.

Jezyk obcy*

e Praca domowa
Kryteria dobrze wykonanej pracy:
1. Napisz swéj tygodniowy plan lekcji po angielsku.
2. Napisz poprawnie nazwy dni tygodnia i nazwy przedmiotéw.
3. Napisz prace starannie.

Michale,

wszystkie nazwy przedmiotow w jezyku angielskim napisates poprawnie. Zwrd¢ uwage na pisownie
dni tygodnia, pamietajgc o tym ze w jezyku angielskim piszemy je zawsze wielkq literq. Pomylites sie
w sftowie Tuesday i Thursday. Proponuje Ci, abys zrobit dla siebie kolorowe karty wyrazowe
(pokazywatam takie na lekcji) z nazwami dni tygodnia. Prosze Cie, zebys na czwartek przygotowat
plan lekcji i w rozktadzie na kazdy dzier podkreslit swojg ulubiong lekcje.

Praca domowa ucznia i informacja zwrotna do pracy ucznia
w pakiecie Microsoft Office

Uczniowie tworzg i przechowujg czesé prac wykonywanych w szkole i domu w wersji elektroniczne;j.
Coraz czesciej umieszczajg je w internecie i udostepniajg nauczycielowi, zeby mdgt je opatrzyé
informacjg zwrotng. Potem uczniowie poprawiajg prace wedtug otrzymanych wskazéwek. Informacja
zwrotna nauczyciela towarzyszy w ten sposdb uczeniu sie ucznidw i umozliwia nauczycielowi
monitorowanie ich postepow.

3 Przyktad pochodzi z materiatu do kursu CEO, Lider oceniania ksztaftujgcego.

* Przyktad pochodzi z materiatu do kursu CEO, Lider oceniania ksztattujgcego.
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Warto rozsadnie wywazy¢ proporcje miedzy liczbg prac ,tradycyjnych”, tj. wykonanymi z uzyciem
dtugopisu, zeszytu i podrecznika, a wykonywanymi przez ucznia za pomocg komputera. Moze to mieé
duze znaczenie np. w przypadku pisania wfasnego tekstu, gdyz program komputerowy utatwia
korekte jezykowg — posiada funkcje sprawdzania pisowni, ttumaczenia automatycznego oraz
podreczny stownik synoniméw i wyrazow pokrewnych. Aby praca domowa uczniéw
z wykorzystaniem TIK byta twércza i nie sprowadzata sie jedynie do skopiowania informacji, nalezy
zastanowi¢ sie, jakie umiejetnosci ucznia chcemy ksztatci¢ oraz w jaki sposéb mozemy celowo
wykorzystac TIK. Na przyktad:

e Jezyk polski - zamiast opisu przyrody, ktéry tatwo znalezé w internecie, mozna
poleci¢ uczniom, aby w programie Word napisali prace Widok z mojego okna
i zamiescili w pliku zdjecia (nauczyciel bedzie mdgt zobaczy¢, co opisuje uczen).

e Jezyk obcy — w miejsce ttumaczenia tekstu obcojezycznego za pomocg translatora
mozna przedstawi¢ uczniom nastepujgce zadanie: Jakie zakupy musisz zrobic
w matym sklepiku spozywczym, zeby ugotowac swoj ulubiony obiad? Utéz dialog ze
sprzedawcq i przeslij do mnie e-mailem.

e Nauczanie wczesnoszkolne: Podpisz obrazki nazwami roslin i zwierzqt. Zwrd¢ uwage
na pisownie wyrazow z «06» i «z» lub: Opracuj slajd prezentacji ze swoim zdjeciem do
komputerowej kroniki klasowej. Podpisz zdjecie imieniem i nazwiskiem.

e Matematyka: Zapisz w arkuszu kalkulacyjnym liczbe ucznidw z twojej klasy, ktdrzy
podczas sprawdzianu prawidtowo rozwiqzali kolejne zadania. Zrob wykres stupkowy.
Ktore zadania byty dla uczniow najtatwiejsze, a ktore najtrudniejsze?

e Historia: Opowiedz historie wybranego miejsca w twojej miejscowosci i przedstaw jq
na prezentacji (5 slajdow). Wydarzenia mogq dotyczy¢ minionych wiekow, jak
i ostatnich 50 lat. W prezentacji mozesz wykorzysta¢ wykonane przez siebie zdjecia,
rysunki, nagrania dzwiekowe, rozmowy z mieszkaricami itd.

e Przyroda: Zréb zdjecie swojego miejsca do nauki i wklej do dokumentu Word.
Zastanow sie, co Swiadczy o tym, Ze twoje miejsce do nauki jest dobrze urzqdzone,
a co bys w nim zmienit na lepsze? Odpowiedz wpisz pod zdjeciem.

e Przyroda: Opracuj w Excelu tygodniowy kalendarz pogody. Przygotuj tabele, w ktorej
bedziesz odnotowywat przez tydzienn temperature, kierunek i site wiatru, stopien
zachmurzenia nieba i rodzaj opadow.

e Fizyka: Przyjrzyj sie swojemu obrazowi widocznemu w duzej tyice po jej stronie
wypuktej i wklestej. Wyszukaj w internecie informacje, ktore mogfyby pomdc Ci
w wyjasnieniu zaobserwowanego zjawiska. Przygotuj sie do dyskusji na ten temat.

e Plastyka: Wykonaj projekt wtasnej kartki swigtecznej. Skorzystaj z dowolnego
programu do obrobki grafiki, np. Paint, Tux Paint, Gimp, Corel Painter, CorelDRAW.
Zadbaj o umieszczenie na kartce akcentow boZzonarodzeniowych.

e Muzyka: Skomponuj 8 taktow dowolnej melodii, korzystajgc z darmowego programu
do komponowania i odtwarzania muzyki, np. MuseScore lub Cappriccio. Zapisz swojqg
prace na nosniku pamieci.
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e Zajecia z pedagogiem szkolnym: Wyszukaj w internecie informacje na temat
cyberprzemocy. Jak mozna przeciwdziata¢ temu zjawisku? Przygotuj sie do dyskusji na
ten temat.

e Wychowanie fizyczne: W parze z kolezankg/kolegq nagraj za pomocq telefonu lub
kamery cyfrowej krotki film, na ktorym przedstawicie dowolne, dobrze opanowane
przez was Ccwiczenie gimnastyczne. Film zapiszcie na dysku wirtualnym
udostepnionym dla waszej klasy. Materiat ten bedzie wykorzystany podczas lekcji do
analizy techniki wykonania ¢wiczen.

Cze$¢ swoich prac uczniowie wykonujg w programach Word, Excel i PowerPoint, ktore
nastepnie udostepniajg nauczycielowi. Te popularne aplikacje pakietu Office znakomicie
nadajg sie do przekazywania uczniom informacji zwrotnej, poniewaz wyposazone s3

w narzedzia umozliwiajace wpisywanie komentarzy (,Recenzja” w Office 2007 i nowszych

oraz ,Komentarze” w wersjach starszych).

Techniczne aspekty tworzenia informacji zwrotnej za pomocg narzedzi recenzowania nie
powinny sprawiac ktopotu zadnemu nauczycielowi, ktéry potrafi postugiwac sie programem
Word, Excel i PowerPoint w stopniu podstawowym. Ponizej znajdujg sie proste instrukcje

tworzenia informacji zwrotnej w kazdej z tych aplikacji.

Jak pisa¢ informacje zwrotne do prac uczniow wykonanych w aplikacjach pakietu Office?
Jesli masz na komputerze zainstalowany program Office 2003, wystarczy po otwarciu
dokumentu wybra¢ na pasku zadan menu: ,Widok”, a potem kolejno: , Paski narzedzi” oraz
,Recenzja” i korzysta¢ z wybranych funkcji recenzji. W Office 2007 i nowszych wersjach
dostep do tych funkgcji jest utatwiony, gdyz menu ,,Recenzja” znajduje sie na pasku zadan, po
uruchomieniu programu Word.

Przydatnos¢ trybu recenzji jest takze bardzo duza w przypadku, gdy chcemy poréwnac prace:

e tego samego ucznia, np. przed i po naniesieniu przez niego poprawek,
e réznych ucznidw, np. zeby stwierdzi¢ oryginalnos¢ wykonanego zadania.

Dzieki funkcjom ,,Poréwnywanie” i ,Scalanie” szybko okreslimy zmiany w tresci przestanych
do nas plikéw. Mozemy takze zabezpieczy¢ pliki przed kopiowaniem fragmentéw lub catych

tekstéw, korzystajac z funkcji ,,Chron dokument”.

Zachecamy do eksperymentowania i poznawania funkcji recenzji w praktyce. Jest ona

dostepna w programach Word, Excel i PowerPoint.
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Instrukcja - MS Word

5.

Otworz plik z pracg ucznia wykonang w programie Word.

Kliknij w ,,Recenzja”.

Jesli chcesz w okreslonym miejscu wstawi¢ komentarz, zaznacz kursorem obszar
tekstu, ktérego ma dotyczy¢ Twoj komentarz.

Kliknij na pasku narzedzi ,Nowy komentarz” i wpisz w polu komentarza tresc
informacji dla ucznia. (Mozesz napisaé tres¢ informacji zwrotnej pod tekstem pracy
ucznia).

Zapisz plik i udostepnij go uczniowi.

Przyktad informacji zwrotnej przekazanej do pracy ucznia wykonanej w programie Word

znajdziesz w pliku KP_M3_Material_02_IZ_do_pracy_ucznia_Word.

Instrukcja — MS PowerPoint

1.
2.

5.

Otworz plik z pracg ucznia wykonang w programie PowerPoint.

Kliknij w ,Recenzja” oraz ikone ,Pokaz adiustacje” (aby twoje komentarze byty
widoczne dla ucznia).

Whybierz slajd (kliknij w slajd), na ktérym chcesz wpisa¢ Twdj komentarz i ustaw na
nim kursor w miejscu, ktérego dotyczy informacja zwrotna.

Kliknij na pasku narzedzi ,Nowy komentarz” i wpisz w polu komentarza tresc
informacji zwrotnej dla wucznia. (Mozesz napisa¢ tres¢ informacji zwrotnej
w dowolnym miejscu na slajdzie).

Zapisz plik i udostepnij go uczniowi.

Przyktad informacji zwrotnej przekazanej do pracy ucznia wykonanej w programie

PowerPoint znajdziesz w pliku KP_M3_Material_03_IZ_do_pracy_ucznia_PowerPoint.

Instrukcja — MS Excel

1.

2.
3.
4

5.

Otworz plik z pracg ucznia wykonang w programie Excel.

Kliknij w ,,Recenzja”.

Zaznacz komorke (kliknij w komdrke), ktérej ma dotyczy¢ Twdj komentarz.

Kliknij na pasku narzedzi ,Nowy komentarz” i wpisz w polu komentarza tresc
informacji dla ucznia. (Mozesz napisad tres¢ informacji zwrotnej w dowolnej komoérce
- wypetnionej lub pustej).

Zapisz plik i udostepnij go uczniowi.

Przyktad informacji zwrotnej przekazanej do pracy ucznia wykonanej w programie Excel

znajdziesz w pliku KP_M3_Material_04_IZ_do_pracy_ucznia_Excel.
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Przyktady z praktyki nauczycieli

Ponizej zostaty podane przyktady z praktyki nauczycieli jezyka polskiego. Pokazujg one, jak za
pomocg informacji zwrotnej i TIK mozna wspiera¢ uczenie sie ucznidow ijak przebiega
wspoétpraca nauczyciela zuczniem prowadzaca do powstania pracy ucznia zgodnej

z kryteriami sukcesu.

PRZYKLAD 1. - jezyk polski, Il etap edukacyjny

Autor: Bogumita Tryzna Forma pracy ucznia: zadanie pisemne

Kryteria dobrze wykonanej pracy:
Utdz po jednym zdaniu z kazdym z podanych wyrazéw, nie zmieniajgc jego formy. Podane wyrazy
podkresl w zdaniach.
Wyrazy: lud, 16d, kaze, karze, marze, maze, moze, morze.
Kryteria:
1. Ukfadam zdanie z niezmieniong formg wyrazu.
1. Zapisuje zdanie poprawnie pod wzgledem gramatycznym, interpunkcyjnym i ortograficznym.

Praca ucznia: klasa IV (cytat):

Polanie to staroZytny lud.

Zimq na jeziorze moze utworzyc sie lod.
Mama czesto kaze mi rozpakowac zmywarke.
Marze o wakacjach.

Modj kolega strasznie maze.

Bardzo lubie morze.

Czasami ktos kogos karze.

Informacja zwrotna dla ucznia:

Szymonie,
widze, ze umiesz zapisac¢ poprawnie zdanie, bo kazde zaczynasz wielka literg i konczysz kropka. twoja
praca jest poprawna ortograficznie i gramatycznie
Zauwazytam tylko dwie niezgodnosci z trescig polecenia:
1. zabrakto osobnego zdania z wyrazem: moze lub /6d, bo oba znajdujg sie w jednym. Polecenie
brzmiato: po jednym zdaniu z kazdym z wyrazéw, wiec powinno by¢ 8 zdan ©
2. pojawit sie bfad, ktéry dotyczy wyrazéw: kaze, maze, karze. W twoich zdaniach zamiast formy
1. osoby (ja kaze, maze, karze) znajdujg sie formy 3. osoby (on, ona, ono kaze, maze, karze).
Czy cos sie zmienia, gdy zabraknie ,ogonka” przy koricowym ,e”? Poprawiajac te trzy zdania,
wyroéznij kolorem ,,e”. Przy nastepnych pracach pisemnych bardzo uwaznie przeczytaj tresé
polecenia.
Mozesz sprawdzi¢, jak obecnosé lub brak ,,ogonka” przy ,e” wptywa na sens zdania. Zwrd¢ uwage np.
na sposob pisania sms-O6w i wypowiedzi na forach. A moze zechcesz przedstawi¢ swoje obserwacje

innym uczniom? Jezeli sie na to zdecydujesz, powiadom mnie o tym.
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Dalsza praca z informacjq zwrotna:

Po otrzymaniu IZ ucze ma czas na zapoznanie sie z nig. Jezeli rozumie tres¢ i sposdb poprawy
btedéw, ma okreslony przeze mnie czas na poprawe. Jezeli nie rozumie, po lekcji wyjasniam mu
wszelkie niejasnosci. Poprawe pracy sprawdzam i oceniam.

Kazdy uczen ma zeszyt, w ktérym pisze od dwdch stron: od poczatku zeszytu — notatki z lekcji; od
konca- informacje zwrotne (1Z). Po otrzymaniu IZ wpisuje skrocong jej tresé. W podanym przyktadzie
brzmi to: 1 os. Ip: (ja) maze, karze, kaze a 3 os. Ip: (on, ona, ono) maze, kaze, karze. W ten sposob
tworzy swdj prywatny stownik poprawnej polszczyzny, ktéry nazywa zgodnie ze swoimi
zainteresowaniami, np. zainteresowany pitkg nozng bedzie miat Sfownik Autéw i Fauli. W nazwie
pozwalam na przyjecie nazw, ktére sg dla ucznia swego rodzaju synonimami btedéw, wtedy bedzie je
traktowat jako co$, nad czym trzeba popracowac iusungé. Gdy w IZ pojawi sie zapis $wiadczacy
o opanowaniu danego problemu jezykowego, uczen wyraza stan zadowolenia rysunkiem lub
specjalnie stworzonym na te okazje stowem, np.: GolE. Sposéb wykorzystania tych ostatnich stron
z zeszytdéw uczniowskich zalezy od pomystowosci nauczyciela.

Narzedzia TIK i sposob ich wykorzystania w pracy z informacjg zwrotnga:

IZ przekazuje uczniom bezposrednio na ich pracy (w zeszycie, na kartce) lub z wykorzystaniem funkcji
,Recenzja” w Wordzie, jezeli praca zostata przyniesiona na nosniku pamieci lub przestana pocztg
elektroniczng. W klasach starszych zdecydowanie wole korzysta¢ z Worda, poniewaz wstawiajgc
komentarze, moge przejrzyscie wskazaé w pracy ucznia miejsca szczegdlnie udane i pozaznaczac te,
ktore wymagajg korekty.

PRZYKLAD 2. - jezyk polski, lll etap edukacyjny

Autor: Agnieszka Hliwa Forma pracy ucznia: projekt pierwszego,
wprowadzajgcego slajdu prezentacji na temat

choty w renesansie

Kryteria dobrze wykonanej pracy:
1. Uktadam krétki, poprawny jezykowo tekst na temat cnoty w renesansie, ktéry umieszczam na
pierwszym slajdzie prezentacji.
2. W tekscie podaje informacje na temat miejsca i czasu trwania renesansu oraz gtéwnych cech epoki.
3.  Wyjasniam, czym jest cnota.
4. Dbam o estetyke pracy.

Praca ucznia:

Renesans jest to epoka ktéra
wywyzsza cnote za najwigksza
warto$¢ . Jest jedng z
wazniejszych cech pojawiajgcych
sie w renesansie.

Renesans
(odrodzenie)
narodzit si¢ we
Wioszech w XV i
trwat przez caty
wiek XVI. Czesto
jest okreslany jako
"odrodzenie sztuk
i nauk"
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Informacja zwrotna dla ucznia:

Kingo,

dostrzegtam informacje na temat miejsca, w ktdrym narodzit sie renesans, czasu trwania tej epoki
oraz wyjasnienie pojecia cnoty. Zabrakto mi natomiast gtéwnych cech epoki. Zauwazytam kilka
btedéw w polu opisujagcym epoke renesansu (napisatas renesans jest to..., piszemy natomiast:
renesans to... lub renesans jest...; przed ktdra nalezy wstawic¢ przecinek; w sformutowaniu: epoka
wywyzsza cnote za... jest bfad logiczny — epoka nie moze wywyzsza¢ czy uwazaé, poniewaz nie jest
osobg, lepiej rozpoczgé to zdanie od stéw: W epoce renesansu cnote uwazano...). Prosze, uwzglednij
moje spostrzezenia i popraw zadanie. Pracuj nad poprawnoscig jezykowag — staraj sie okreslac
podmiot i orzeczenie w zdaniach, a potem twdrz grupe podmiotu i grupe orzeczenia. Mozesz
pocwiczy¢, wykonujac rozbidr logiczny zdania. Czekam na poprawe pracy do wtorku.

Dalsza praca z informacjg zwrotna:

W przypadku zadania domowego:

Najczesciej informacja zwrotna jest etapem w procesie uczenia sie. Uczniowie przesytajg mi swoje
prace na poczte elektroniczng. Pisze IZ z uwzglednieniem kryteriow. Potem mogg (ale nie muszg, gdy
zadanie nie jest obowigzkowe) poprawi¢ prace wedtug zalecen. Uczniowie wybierajg, czy chca
otrzymacd ocene po pierwszej wersji, czy po drugiej. W praktyce sto procent ucznidw poprawia swoje
prace.

W przypadku ¢wiczen na lekgcji:

Uczniowie prowadzg osobny zeszyt do informacji zwrotnych. Wklejajg lub wpisujg tam moje uwagi
dotyczace bteddw i sugestii poprawy. Robig w nim ¢wiczenia udoskonalajgce. Okresowo zaglagdam
razem z uczniem do tego zeszytu i sprawdzam, co zostato juz opanowane a co jeszcze wymaga pracy.

Narzedzia TIK i sposéb ich wykorzystania w pracy z informacjg zwrotna:

Najczesciej wykorzystuje do przekazywania informacji zwrotnej aplikacje Word i miejsce na notatki
w PowerPoint. Drogi komunikacji to poczta elektroniczna lub platforma edukacyjna Librus. Okazuje
sie jednak, ze e-mail jest skuteczniejszy. Czasem przygotowuje 1Z dla catej klasy (np. po
wypracowaniu klasowym), wskazuje wowczas bardzo dobre propozycje ucznidow, najczestsze btedy
i propozycje radzenia sobie z nimi. Takg 1Z wyswietlam za pomocg projektora. Uwazam jednak, ze nic
nie zastgpi indywidualnej informacji zwrotnej.
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Informacja zwrotna ucznia dla nauczyciela

W planowaniu i prowadzeniu procesu nauczania i uczenia sie uczniow znaczenie ma nie tylko
informacja zwrotna od nauczyciela. Nie mniej wazne jest pozyskiwanie przez nauczyciela
informacji zwrotnej od uczniéw na temat tego, co juz umiejg, a czego nie, co jest dla nich
tatwe, a co sprawia im trudnosci. Sprawdziany wiadomosci przeprowadzane co jakis czas nie
daja nauczycielowi aktualnej wiedzy o tym, co dzieje sie w umystach uczniéow w czasie kazdej
lekcji i nie wystarczajg jako sposdéb monitorowania biezgcych postepdéw uczniow. Nauczyciel,
ktdremu zalezy, aby wszyscy uczniowie uczyli sie podczas lekcji i nie wytgczali sie ze wspélnej

nauki, minuta po minucie powinien przygladad sie, jak przebiega proces uczenia sie w klasie.

Uczniowie mogg znaczgco przyczyni¢ sie do dobrego rozpoznania przez nauczyciela ich
potrzeb edukacyjnych i umozliwi¢ szybkie reagowanie, gdy klasa nie osigga zaktadanych
celow lekcji. Prowadzacy jg nauczyciel moze kilkakrotnie poprosi¢ uczniow, aby
zasygnalizowali zrozumienie materiatu, nad ktédrym aktualnie pracujg. Wiele technik, ktére to
umozliwiajg przedstawilismy w drugim module we fragmentach dotyczgcych nawigzywania
do celow lekcji oraz podsumowania lekcji. Polecalismy wtedy:

e Swiatta drogowe i inne techniki, ktére dziatajg na podobnej zasadzie: kciuki, buzki,

o wyjsciowki,

e zdania podsumowujace,

e minutowe podsumowanie,

e techniki graficzne: tarcze, termometr, walizke i kosz, kieszen i szuflade, tréjkaty,

e niepodnoszenie rak i losowanie ucznidw do odpowiedzi — nauczyciel otrzymuje informacje o
uczeniu sie kazdego ucznia, a nie tylko tych, ktérzy zazwyczaj zgtaszajg sie do odpowiedszi,

e narzedzia TIK, np.: AnswerGarden, Awwap, Triptico, Padlet, ProProfs.

Nauczyciel moze tez zbieraé od ucznidow informacje zwrotne wykorzystujgc w tym celu rézne
narzedzia w internecie. Popularnym sposobem jest umieszczanie miniankiet na stronie:
Moje-ankiety.pl (http://moje-ankiety.pl) i Ankietka.pl (http://ankietka.pl). W obu przypadkach
nauczyciel moze skorzysta¢ z bezptatnych wersji. Przypominamy, ze na stronach serwiséw

mozna znalez¢ opis ich mozliwosci a takze pomoc w tworzeniu ankiet.
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Informacje zwrotne uczniowie mogg przekazywac takze za pomocg platform edukacyjnych,
z ktorych korzysta szkota, dziennika elektronicznego czy strony www szkoty. Jednym
z rozwigzan alternatywnych wobec ptatnych platform s3 darmowe narzedzia umozliwiajgce
wspolng prace wielu oséb w czasie rzeczywistym w tzw. chmurze — na przyktad ogdlnie

dostepne Dokumenty Google.

Najwazniejsze jest jednak wykorzystywanie przez nauczyciela tych informacji do
planowania i zmian w procesie nauczania. Warto poinformowaé ucznidw, jak ich

informacja zostata przez nauczyciela wykorzystana.

Przekazywanie informacji zwrotnej rodzicom o postepach ich dzieci

Informacja zwrotna jest tez istotna dla rodzicéw. Dzieki temu, ze rodzice znajg kryteria
oceniania (zapisane w zeszycie ucznia) oraz uzyskang od nauczyciela informacje zwrotna
wskazujgcg, w jakim stopniu dziecko spetnito podane wymagania, mogg pomaga¢ swojemu
dziecku w nauce. Przekazywanie informacji zwrotnej daje mozliwos¢ wspodtpracy nauczyciela,
ucznia i jego rodzicobw w procesie uczenia sie ucznia. Dorosli stajg sie wten sposdb
sojusznikami i wspolnie moga wspierac dzieci w zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci. Istnieje
wiele sposobdéw na to, by informacje zwrotne o postepach w nauce docieraty do rodzicow:

e nauczyciel wpisuje IZ do zeszytu ucznia,
e nauczyciel przesyta prace zawierajgcg informacje zwrotng mailem,
e prace ucznidw opatrzone informacjg zwrotng umieszczane sg w internecie
i udostepniane przez nauczyciela tylko osobom uprawnionym, tj. uczniom i rodzicom,
np. na platformie edukacyjnej, z ktérej korzysta szkota, na dysku wirtualnym czy
w repozytorium plikéw na serwerze.
Zachecamy nauczycieli do Scistej wspdtpracy z rodzicami. Piszgc komentarz do pracy dziecka,
musimy zdawac sobie sprawe, ze jest on swego rodzaju listem do jego rodzicow. Moze nam
poméc przekonacé sceptycznych rodzicéw, ktérzy wiecej dowiedzg sie o wtasnym dziecku
z komentarza niz z wystawionego stopnia. Zachecamy do wspdlnych spotkan ucznia, jego
rodzicow i nauczyciela. Dzieki takim spotkaniom mozemy unikngé niescistosci
w przekazywanych informacjach i wspdlnie ustali¢ strategie uczenia sie, ktéra zadowoli

wszystkich zainteresowanych.
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Zadania dla koordynatora w module lli

ZADANIE NR 1 DLA KOORDYNATORA - przekazanie materiatow
Przekaz nauczycielom, z ktérymi wspétpracujesz, materiaty z [l modutu kursu.

ZADANIE NR 2 DLA KOORDYNATORA - spotkanie z nauczycielami

We wspodtpracy z innymi koordynatorami zorganizuj spotkanie wszystkich koordynatorow
uczestniczagcych w programie Aktywna edukacja. Scenariusz tego spotkania znajdziesz
w pliku P_M3_Material_05_scenariusz_spotkania_koordynatorow.

ZADANIE NR 3 DLA KOORDYNATORA - informacja zwrotna do pracy ucznia

Zaplanuj prace domowa dla uczniow z zastosowaniem TIK. Rekomendujemy programy Word,
Excel lub PowerPoint, ale moze by¢ to takze inny program, ktéry pozwoli Ci na przekazanie
uczniowi czteroelementowej informacji zwrotnej do pracy domowe;.

Wybierz takie zadanie domowe, ktére nie bedzie sprowadzato sie do skopiowania informacji
znalezionych w internecie.

a) Podaj uczniom kryteria oceniania, czyli Sciste informacje o tym, co bedzie
podlegato ocenie, i zadaj prace domowa.

b) Popros uczniéw (wszystkich lub wybranych), aby przestali do ciebie pocztay
elektroniczng zadania, ktére wykonali, lub zamiescili je w internecie tam, gdzie
zwykle udostepniacie sobie pliki. Wyznacz termin przesytki z odpowiednim
wyprzedzeniem.

c) W pakiecie Microsoft Office: Korzystajac z funkcji ,,Recenzja”, napisz informacje
zwrotng do pracy jednego z uczniow. Podkres$l w niej mocne strony pracy ucznia,
wskaz elementy wymagajace korekty i udziel wskazowek dotyczacych poprawy,
a takze rad na przysztos¢, ktdre beda rozwijajace dla ucznia.

d) Prace domowa ucznia opatrzong twojg informacjg zwrotng odeslij koniecznie
w terminie umozliwiajgcym mu ewentualng poprawe. Stwdérz uczniowi/uczniom
okazje do zaprezentowania w klasie poprawionej pracy domowe;.

e) Przedlij plik z praca domowg ucznia opatrzong informacjg zwrotng do
koordynatora, aby wybrane pliki dotgczyt do swojego sprawozdania.

UWAGA DLA NAUCZYCIELI KLAS I-llI: Jesli twoi uczniowie nie potrafig korzysta¢ z programu
pocztowego, mozesz zorganizowac prace na szkolnych komputerach, a zadania wykonane
przez wybranych uczniéw i napisane dla nich informacje zwrotne zapisa¢ na dysk przenosny.
Zadanie dla najmtodszych ucznidw moze by¢ wykonane w takim programie, jakim potrafig
sie postugiwaé, np. Paint.

Plik zawierajgcy zadanie ucznia opatrzone twojg informacjg zwrotng dotacz do wypetnionego
formularza sprawozdania z modutu

Modut lll trwa od 27.01.14 do 2.03.14 r.
Sprawozdanie nalezy opublikowa¢ do 2.03.14 r.
Powodzenia!
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e podstawy programowef Kszfalcenia ogoinego w przedszrolach | szkolach

O Autorce

Matgorzata Ostrowska — nauczycielka biologii i wychowania fizycznego
w gimnazjum ilicecum ogélnoksztatcgcym. Od wielu lat wspodtpracuje
z CEO jako kierowniczka i mentorka w kursach internetowych oraz
autorka materiatéw dydaktycznych. Jest trenerkg w programie Szkofa
uczqca sie, prowadzi warsztaty dla rad pedagogicznych. Szczegdlnie
zaangazowana jest w programach CEO Nauczycielska Akademia
Internetowa, Akademia uczniowska i Aktywna edukacja. Interesuje sie
psychologia i ekorozwojem, ajako formy relaksu preferuje narty,

ptywanie, jogging, siatkdwke i turystyke gorska.

Pewne prawa zastrzezone

O ile nie zaznaczono inaczej, materiaty prezentowane w kursach Aktywnej edukacji mozesz
kopiowaé, zmienia¢ oraz nieodpfatnie rozpowszechnia¢ i prezentowa¢ w catosci lub
fragmentach pod warunkiem podania Zrdédta, oznaczenia autora oraz instytucji sprawczej
(Centrum Edukacji Obywatelskiej), a takze zaznaczenia, ze materiat powstat przy wsparciu
finansowym Unii Europejskiej w ramach projektu ,Wdrozenie podstawy programowe;j
ksztatcenia ogdlnego w przedszkolach i szkotach”.
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AKTYWWNA
EPUKACIA

MODUL Ill DLA NAUCZYCIELI MATEMATYKI

INFORMACJA ZWROTNA, KTORA POMAGA W UCZENIU SIE
WYKORZYSTANIE TIK W PRZEKAZYWANIU 1Z 0

V4

SPOTKANIE KOORDYNATOROW

Matgorzata Ostrowska

Realizujgc okreslone cele, wykonujemy rézne zadania: w szkole jako uczniowie, w pracy
zawodowe] jako pracownicy, a w zyciu - jako cztonkowie rdézinych grup formalnych
i nieformalnych. Skad mamy wiedzie¢, czy robimy to dobrze, czy nalezy co$ zmienié, aby
lepiej je przeprowadzi¢? Mozemy sami dokonaé analizy i zastosowa¢ samoocene efektéw
naszej pracy oraz procesu, ktéry doprowadzit do okreslonych rezultatéw. Czesto jednak
potrzebujemy, aby ktos$ inny im sie przyjrzat z innej perspektywy i przekazat nam informacje
zwrotng, ktdra stanie sie dla nas zrédtem zmiany oraz przyczyni sie do osiggniecia lepszych
wynikdw niz wczesnie;.

W module trzecim:

e Poznasz istote i strukture informacji zwrotnej (1Z/ oceny ksztattujgcej/ komentarza
edukacyjnego) dla ucznia.

e Nauczysz sie tworzy¢ i przekazywaé informacje zwrotng do pracy ucznia w pakiecie
MS Office.

e Poznasz praktyki nauczycieli stosujgcych informacje zwrotng, ktéra pomaga uczniom
W uczeniu sie.

e Dowiesz sie, jak przekazywa¢ |Z uczniom oraz pozyskiwaé od nich 1Z za
posrednictwem wybranych narzedzi online.

e Dowiesz sie, jak przekazywaé informacje zwrotng o postepach ucznidéw ich rodzicom
przy pomocy wybranych narzedzi TIK.

e Przygotujesz sie do przeprowadzenia szkolnego spotkania z pozostatymi
koordynatorami uczestniczagcymi w programie Aktywna edukacja.

i KAPITAL LUDZKI UNIA EUROPEISKA -
t L FURDUSE SPORECINY



CEO- c
CENTRUM EDUKAC]I  ED
OBYWATELSKIE] ~ Oy

Co wiemy na temat informacji zwrotnej (12)?

Zdaniem Johna Hattie przekazywanie uczniom informacji zwrotnej jest jedng z najbardziej
skutecznych interwencji w proces edukacyjnyl. Ten profesor Auckland University w Nowej
Zelandii przez 15 lat analizowat ze swoim zespotem wyniki prowadzonych na catym $wiecie
badan naukowych z zakresu edukacji. Przestudiowat ponad 800 metaanaliz dotyczacych 50
tysiecy badan tendencji w edukacji obejmujgcych tgcznie ponad 200 milionéw uczniéw
w wieku od 4 do 20 lat. Zesp6t Hattiego probowat ustali¢, co tak naprawde ma wptyw na

osiggniecia ucznidw. W tym celu porownat efekty réznych interwencji na jednej skali.

Oto 11 czynnikéw o najsilniejszym pozytywnym wptywie na uczenie sie uczniéw.

Interwencja Badania Sredni rozmiar efektu
Samoocena 209 1,44
Ewaluacja formatywna (formative evaluation) 30 0,90
Informacja zwrotna (feedback) 1287 0,73
Relacje nauczyciel — uczen 229 0,72
Nauczanie w oparciu o rozwigzywanie problemdéw 221 0,61
Cele bedace wyzwaniem 604 0,56
Wptyw réwiesnikdw 12 0,53
Zaangazowanie rodzicow 716 0,51
Uczenie sie w matych grupach 78 0,49
Motywacja 327 0,48
Zadawanie pytan 211 0,46

1 John Hattie, Visible Learning — a synthesis of over 800 meta-analyses relating to achievement, London;

Routledge, 2009.
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Dawanie uczniom informacji zwrotnej na temat postepow jest obowigzkiem nauczyciela
okreslonym w zapisach Podstawy programowejz: Kazdy uczen jest oceniany na co dzien,
w trakcie catego roku szkolnego przez swoich nauczycieli. Wtasciwie stosowana biezqgca
ocena uzyskiwanych postepow pomaga uczniowi sie uczyc, gdyz jest formq informacji
zwrotnej przekazywanej mu przez nauczyciela. Powinna ona informowac ucznia o tym, co
zrobit dobrze, co i w jaki sposob powinien jeszcze poprawic oraz jak ma dalej pracowacé.
Taka informacja zwrotna daje uczniom mozliwos¢ racjonalnego ksztattowania wtasnej
strategii uczenia sie, azatem takze poczucie odpowiedzialnosci za swoje osiggniecia.
Ocenianie biezgce powinno byc¢ poprzedzone przekazaniem uczniowi kryteridow oceniania,

czyli informacji, co bedzie podlegato ocenie i w jaki sposob ocenianie bedzie prowadzone.

Fragment ten jednoznacznie okresla powinnos$ci nauczyciela w zakresie stosowania oceny
ksztattujgcej — informacji zwrotnej oraz kryteriow, na ktorych sie opiera. Jak formutowac
kryteria sukcesu dla ucznia stanowigce kryteria oceniania, uczyliSmy sie w module Il kursu.
Bedziemy nadal doskonali¢ te umiejetnos¢, ale biezacy modut prawie w catosci dotyczy
konstruowania i przekazywania informacji zwrotnej. Zalezy nam na tym, aby kazdy
nauczyciel umiat tworzyé i przekazywaé 1Z, jak rdéwniez pozyskiwaé i wykorzystywac

informacje zwrotng od uczniéw.

Istota i struktura informacji zwrotnej dla ucznia

Informacja zwrotna (1Z) nazywana jest réwniez oceng ksztattujgcg lub komentarzem
edukacyjnym, gdyz celem informacji zwrotnej jest wsparcie ucznia w uczeniu sie oraz pomoc
w planowaniu sposobdw zwiekszania swojej wiedzy i umiejetnosci. Sprzyja temu
dostarczenie pozytywnych bodzcéw rozwojowych poprzez umiejetne skonstruowanie IZ.
Informacja zwrotna jest oceng kolejnych efektdw pracy ucznia i opiera sie na kryteriach,
ktore wczesniej nauczyciel podat uczniom do wiadomosci. Kryteria te sg dla ucznia

drogowskazem, czy wrecz algorytmem, czyli procedurg dobrego wykonania pracy.

? podstawa programowa z komentarzami, Ministerstwo Edukacji Narodowej, t. 1.-8.
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Z czego sktada sie efektywna informacja zwrotna dla ucznia?

IZ zawiera cztery elementy:

1. Wyszczegdlnienie i docenienie dobrych elementéw pracy ucznia [+ +].

Odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia [ —].

2
3. Wskazéwki — w jaki sposdb uczen powinien poprawié prace [A].
4

Wskazéwki — w jakim kierunku uczen powinien pracowac dalej [].

Ad. 1.

Ad. 2.

W kazdej informacji zwrotnej wazne jest, aby nauczyciel na pierwszym miejscu
docenit mocne strony pracy ucznia, a nie rozpoczynat od zaznaczania i wymieniania
btedéw. Jest to uzasadnione psychologicznie, poniewaz sukcesy motywujg,
uskrzydlaja, wptywajg na wzrost wiary we witasne mozliwosci, budujg poczucie
sprawstwa, a takze otwierajg na przyjmowanie 1Z. Dla efektywnosci informacji
zwrotnej wazna jest wiara nauczyciela i ucznia, ze jest on w stanie poprawi¢ swojg
prace. Istnieje wiele sposobdw wyrazenia komunikatow doceniajacych,
dostosowanych do wieku i potencjatu ucznidw. Mozesz na przyktad napisaé: Mocng
stronq/ atutem twojej pracy jest... Doceniam... Dobrze wykonates..., Podoba mi sie,
ze..., Ciesze sie, ze..., Zrobito na mnie wrazenie..., Bardzo dobre efekty osiggngtes w...,

Mozesz by¢ bardzo zadowolony z... i podobne.

Najwazniejsze jest to, co nastepuje po podanych zwrotach, gdyz uczen musi wiedzieé,
za co doktadnie zostat doceniony. Sformutowanie: Podoba mi sie twoja praca jest
pustg pochwaty. Warto zauwazy¢, ze w informacji zwrotnej plusow jest wiecej niz
minusow (patrz: nastepny punkt), stagd nasza sugestia, aby doceniaé chetniej niz

wskazywac btedy.

By uczen osiggnat sukces edukacyjny, potrzebna jest korekta bteddw popetnionych
w pracy oraz wprowadzenie niezbednych uzupetnied. Nauczyciele majg zazwyczaj
dobrze opanowang umiejetnos¢ identyfikowania bteddw i brakéw w pracy ucznia.
Rownoczesnie mogg mieé¢ trudnosci w przekazywaniu uczniowi informacji
o niedociggnieciach w taki sposdb, aby sam poczut potrzebe poprawy. Warto
postarac sie, by komunikaty krytyczne miaty forme, ktéry utatwi ich przyjmowanie.

Przydatne mogg byé takie sformutowania jak: Zauwazytam btgd w..., Widze, ze
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w pracy brakuje..., Zaznaczytem pomytki..., Usterki, ktére dojrzatem/znalaztem
w pracy to..., Zaobserwowatam, Ze..., Wychwycitam nastepujgce bfedy..., Rzucifo mi
sie w oczy..., Odnotowatam jeden/kilka brakdw... i wiele podobnych. Wymienione
sformutowania i komunikat ,ja” sprawiajg, ze uczen odbiera je jako przejaw opieki
nauczyciela, a nie che¢ wytykania btedéw. Niektérzy nauczyciele przywigzani sg do
innych form wskazywania stabych stron pracy, na przyktad: Nie zrobites..., Nie
wykonatas..., Niedobrze wpisatas.., Zle obliczytes..., Niepoprawnie nazwates...,
Niewtasciwie podafas... i podobne. Rdéznica miedzy podanymi przyktadami jest tatwa

do odkrycia. W ktoérej formie wolisz otrzymac 1Z, gdy dotyczy twojej pracy?

Uczen przyjmuje krytyczng ocene, gdy ma pewnos$é, ze nauczyciel go akceptuje, jest
mu zyczliwy i chce z nim wspoétpracowac. Jesli zauwazy, ze ocena mu pomaga i jest
konstruktywna, wtedy odczuwa mniejszy lek przed krytyka. Tak sie dzieje, gdy
nauczyciel towarzyszy uczniowi w uczeniu sie i daje mu wskazowki, jak poprawic

prace.

Delta [A] symbolizuje przyrost kompetencji ucznia. Trzecim elementem IZ jest pomoc
w osiggnieciu tego przyrostu. Nauczyciel powinien przekaza¢ uczniowi precyzyjne
instrukcje do poprawy w taki sposéb, aby zrozumiat, na czym polega popetniony
btad/ czego brakuje w pracy oraz jak wprowadzi¢ korekte, aby efekt spetniat
oczekiwania nauczyciela/ okreslone przez niego kryteria. Najprosciej jest postugiwac
sie jezykiem instrukcji: Podaj..., Zastgp..., Zmien..., Popraw..., Przeksztafc..., Napisz...,
Przepisz..., Wymien..., Nanies poprawki..., Skoryguj.., Zwrd¢ uwage..., Narysuj...,
Poréwnai... itp. Warto dopilnowa¢, aby wskazéwki byty konkretne, sformutowane
w sposob jasny i zwiezty, aby uczert moégt postepowac zgodnie z instrukcja. Instrukcja
moze by¢ bardziej lub mniej szczegdtowa, ale zawsze powinna by¢ dostosowana do
mozliwosci odbiorcy. Jesli nauczyciel nie spetni tego warunku i poda zbyt ogdlng lub

niezrozumiatg instrukcje, uczen nie poprawi pracy.

Czasami uczen dokonuje poprawy pracy wedfug wtasnego pomystu, ktéry odbiega od
wskazowek nauczyciela. Wtedy potrzebna jest kolejna informacja zwrotna, by

zweryfikowaé poprawnos¢ wykonania. Niekiedy wystarczy tylko udzieli¢ informaciji
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zwrotnej do poprawionych fragmentdéw pracy. Decyzje o tym podejmuje nauczyciel,

ale moze jg uzgodni¢ z uczniami.

Ad. 4. Aby przyspieszyé rozwdj ucznidw, warto aby nauczyciel dawat im wskazéwki nawet
wtedy, gdy catg prace wykonali dobrze. Moze woéwczas zadbaé, aby uczniowie
poszerzali i pogtebiali posiadang wiedze, rozwijali swoje talenty, ksztatcili nowe
umiejetnosci, a takze pomagali innym uczniom w osigganiu celéw. Réwniez ci
uczniowie, ktérzy jeszcze nie osiggneli wszystkich kryteridw sukcesu, mogg sie
rozwija¢, gdy nauczyciel wskaze im kierunek i sposéb pracy nad pozadanymi
umiejetnosciami. Przekazywanie takich rekomendacji na przysztos¢ nalezy jednak
doktadnie przemysleé, aby przyniosty oczekiwany rezultat. Istnieje wiele sposobow

pobudzania rozwoju uczniéw. Mozna na przykfad:

e podac konkretne wskazéwki pomagajgce podniesé poziom pracy,

e zacheci¢ do podjecia nowego wyzwania, uswiadamiajgc korzysci dla rozwoju,
e pobudzi¢ do pracy, pokazujac zachecajacy cel,

e postawié¢ pytanie wzbudzajgce refleksje na temat wykonanego zadania,

e podac propozycje lektury — publikacje ksigzkowe lub w internecie.

Ostatnia cze$¢ IZ moze sprawi¢ trudnosé, szczegdlnie gdy praca ucznia nie jest dobra. Jesli
nauczycielowi uda sie te czes¢ sformutowac, uczen bedzie wiedziat, Zze nauczyciel otacza go

indywidualng opieka.

Informacja zwrotna dla ucznia musi odnosié sie do kryteriéw oceniania podanych

wczesniej uczniom, czyli do kryteriéw dobrze wykonanej pracy.

Poniewaz przekazywanie wskazowek dla ucznia ma charakter zindywidualizowany, jednym
z warunkéw skutecznej informacji zwrotnej jest dobre poznanie ucznia, jego potrzeb
i motywacji do podejmowania wysitku towarzyszgcego zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci.
Dobrze skonstruowana informacja, ,uszyta na miare”, pomaga budowac zaufanie uczniow
do nauczyciela oraz sprzyja przejmowaniu przez nich odpowiedzialnosci za przebieg

i rezultaty uczenia sie.

Jak wynika z badan edukacyjnych, informacja zwrotna, ktéra jest oceng ksztattujgcg, nie

powinna wystepowaé razem zoceng sumujgcyg (stopniem). Nalezy rozdziela¢ ocene
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ksztattujgcg od sumujacej. Nauczyciel przekazuje uczniom w czasie procesu uczenia sie

informacje zwrotng, a ocenia stopniami na koniec tego procesu.

Wieloletnie doswiadczenia nauczycieli pozwolity zebraé kilka sposobdéw przekazywania 1Z
uczniom:

e klasyczny komentarz do pracy ucznia,

e roézne kolory dtugopisu dla kazdego elementu 1Z, co pozwala unikngé¢ powtarzania
instrukcji, czego dotyczg poszczegdlne czesci komentarza,

e ustalenie z uczniami, aby pozostawiali okreslone miejsce w pracy na komentarz
nauczyciela,

o forma tabeli zawierajaca kryteria i miejsce do wpisania wskazowek,

e umowne znaki i komentarz obok kryteriéw do pracy,

e korzystanie z elektronicznej formy przekazania 1Z, np. z funkcji ,Recenzja”
w aplikacjach biurowych,

e ustna, czteroelementowa informacja zwrotna nauczyciela dla ucznia,

e informacja zwrotna kolezenska otrzymana od innego ucznia i zawierajgca co najmniej
dwa elementy: wskazanie tego, co jest dobre w pracy oraz bteddéw i brakéw,

e informacja zwrotna ucznia dla samego siebie, czyli samoocena — uswiadomienie sobie
mocnych stron pracy i niedociggnie¢ w niej.

W poczatkowej fazie stosowania IZ mozna ograniczyé¢ sie do techniki: Dwie gwiazdy, jedno
zyczenie, ktéra polega na docenieniu dwdch rzeczy w pracy ucznia i udzielenia jednej
wskazowki. Oczywiscie zardwno docenienie, jak i wskazowki sg sci$le zwigzane z kryteriami.
Moze to by¢ dobre wprowadzenie do petnej 1Z, gdyz uczen otrzymuje mniej informacji, na

ktérych musi sie skupic.

Pomoc w rozwigzywaniu trudnosci z tworzeniem i przekazywaniem uczniom IZ znajduje sie
w publikacji Dzielmy sie tym, co wiemy. Zeszyt 3: informacja zwrotna dostepnej pod adresem

http://beta.serwisceo.ng.pl/sites/beta.serwisceo.ng.pl/files/news-files/zeszyt_dzielmy3 - informacja_zwrotna.pdf.
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Przyktady informacji zwrotnej dla ucznia

Jezyk polski3

e Zadanie monitorujgce osigganie celdow lekcji na podsumowanie zajec
Kryteria dobrze wykonanej pracy zawarte sg w poleceniu: Do kazdego z podanych
wyrazow podstawowych dopisz wyraz pochodny, wskaz w nim podstawe
stowotwodrczg i formant. Nazwij formant.

Robercie,

wszystkie dopisane wyrazy sq wtasciwe. Odrdzniasz formanty, wszystkie nazwates prawidfowo.
Popetnites jeden btqd, oddzielajgc formanty od podstaw sftowotwdrczych: w wyrazie czytanie
formantem jest ,-anie”. Przeczytaj jeszcze raz w podreczniku akapit dotyczqcy tworzenia
rzeczownikow odczasownikowych. Nastepnie znajdZ formanty w wyrazach: biadzenie, wsiadanie,
poprawianie, widzenie. Poprawionq prace oddaj na jutrzejszej lekcji.

Jezyk obcy®

e Praca domowa
Kryteria dobrze wykonanej pracy:
1. Napisz swdj tygodniowy plan lekcji po angielsku.
2. Napisz poprawnie nazwy dni tygodnia i nazwy przedmiotow.
3. Napisz prace starannie.

Michale,

wszystkie nazwy przedmiotdw w jezyku angielskim napisates poprawnie. Zwrd¢ uwage na pisownie
dni tygodnia, pamietajgc o tym ze w jezyku angielskim piszemy je zawsze wielkq literq. Pomylites sie
w stowie Tuesday i Thursday. Proponuje Ci, abys zrobit dla siebie kolorowe karty wyrazowe
(pokazywatam takie na lekcji) z nazwami dni tygodnia. Prosze Cie, zebys na czwartek przygotowat
plan lekcji i w rozktadzie na kazdy dzien podkreslit swojq ulubiong lekcje.

Wychowanie fizyczne

e Skok rozkroczny przez kozta

Kryteria dobrze wykonanego éwiczenia:

1. Wykonuje szybki rozbieg.

2. Robie dynamiczne odbicie obundz od odskoczni.

3. Uktadam rece daleko na kozle.

4. Przemieszczam sie nad koztem w rozkroku, z nogami wyprostowanymi w stawach
kolanowych, gtowa jest podniesiona, wzrok skierowany na wprost.

5. Laduje na dwie stopy na materacu i utrzymuje wyprostowang postawe z
ramionami w bok.

3 Przyktad pochodzi z materiatu do kursu CEO, Lider oceniania ksztaftujgcego.

4 Przyktad pochodzi z materiatu do kursu CEO, Lider oceniania ksztattujgcego.
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Dominiko,

wykonatas bardzo dobry skok. Widziatam dynamiczny rozbieg zakoriczony odbiciem obundz,
prawidtowo utoZone rece na koZle, co utatwifo ci poprawne wykonanie fazy lotu z uniesiong gfowgq.
Zauwazytam tez stabilne lgdowanie na dwie stopy.

Podczas kolejnych skokdw skoncentruj swojg uwage na szerokim rozkroku i petnym wyproscie kolan.
Silniej napnij miesnie ud. Dzieki temu skok bedzie jeszcze lepszy technicznie i da ci duzo satysfakcji
oraz przyniesie poczucie petnego sukcesu.

Praca domowa ucznia i informacja zwrotna do pracy ucznia
w pakiecie Microsoft Office

Uczniowie tworzg i przechowujg czes¢ prac wykonywanych w szkole i domu w wers;ji elektronicznej.
Coraz czesciej umieszczajg je w internecie i udostepniajg nauczycielowi, zeby mégt je opatrzyc
informacjg zwrotna. Potem uczniowie poprawiajg prace wedtug otrzymanych wskazéwek. Informacja
zwrotna nauczyciela towarzyszy w ten sposdb uczeniu sie ucznidw i umozliwia nauczycielowi
monitorowanie ich postepdéw.

Warto rozsgdnie wywazy¢ proporcje miedzy liczbg prac ,tradycyjnych”, tj. wykonanymi z uzyciem
dtugopisu, zeszytu i podrecznika, a wykonywanymi przez ucznia za pomocg komputera. Moze to mieé
duze znaczenie np. w przypadku pisania wtasnego tekstu, gdyz program komputerowy utatwia
korekte jezykowa — posiada funkcje sprawdzania pisowni, ttumaczenia automatycznego oraz
podreczny stownik synoniméw i wyrazéw pokrewnych. Aby praca domowa ucznidow
z wykorzystaniem TIK byta twdrcza i nie sprowadzata sie jedynie do skopiowania informacji, nalezy
zastanowic sie, jakie umiejetnosci ucznia chcemy ksztatci¢ oraz w jaki sposéb mozemy celowo
wykorzystaé TIK. Na przyktad:

e Jezyk polski - zamiast opisu przyrody, ktory tatwo znalezé w internecie, mozna
poleci¢ uczniom, aby w programie Word napisali prace Widok z mojego okna
i zamiescili w pliku zdjecia (nauczyciel bedzie mdgt zobaczyé, co opisuje uczen).

e Jezyk obcy — w miejsce ttumaczenia tekstu obcojezycznego za pomocg translatora
mozna przedstawi¢ uczniom nastepujgce zadanie: Jakie zakupy musisz zrobic
w matym sklepiku spozywczym, zeby ugotowac swdj ulubiony obiad? Utdz dialog ze
sprzedawcgq i przeslij do mnie e-mailem.

e Nauczanie wczesnoszkolne: Podpisz obrazki nazwami roslin i zwierzqt. Zwrd¢ uwage
na pisownie wyrazow z «0» i «z» lub: Opracuj slajd prezentacji ze swoim zdjeciem do
komputerowej kroniki klasowej. Podpisz zdjecie imieniem i nazwiskiem.

e Matematyka: Zapisz w arkuszu kalkulacyjnym liczbe uczniow z twojej klasy, ktdrzy
podczas sprawdzianu prawidfowo rozwiqzali kolejne zadania. Zrob wykres stupkowy.
Ktore zadania byty dla uczniow najtatwiejsze, a ktére najtrudniejsze?

e Historia: Opowiedz historie wybranego miejsca w twojej miejscowosci i przedstaw jg
na prezentacji (5 slajdow). Wydarzenia mogq dotyczy¢ minionych wiekdw, jak
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i ostatnich 50 lat. W prezentacji moZzesz wykorzysta¢ wykonane przez siebie zdjecia,
rysunki, nagrania dzwiekowe, rozmowy z mieszkaricami itd.

e Przyroda: Zréb zdjecie swojego miejsca do nauki i wklej do dokumentu Word.
Zastandw sie, co swiadczy o tym, ze twoje miejsce do nauki jest dobrze urzqdzone,
a co bys w nim zmienit na lepsze? Odpowiedz wpisz pod zdjeciem.

e Przyroda: Opracuj w Excelu tygodniowy kalendarz pogody. Przygotuj tabele, w ktorej
bedziesz odnotowywat przez tydzien temperature, kierunek i site wiatru, stopien
zachmurzenia nieba i rodzaj opadow.

o Fizyka: Przyjrzyj sie swojemu obrazowi widocznemu w duzej tyzce po jej stronie
wypuktej i wklestej. Wyszukaj w internecie informacje, ktére mogtyby pomdc Ci
w wyjasnieniu zaobserwowanego zjawiska. Przygotuj sie do dyskusji na ten temat.

e Plastyka: Wykonaj projekt wtasnej kartki sSwiqtecznej. Skorzystaj z dowolnego
programu do obrdbki grafiki, np. Paint, Tux Paint, Gimp, Corel Painter, CoreIDRAW.
Zadbaj o umieszczenie na kartce akcentow bozonarodzeniowych.

e Muzyka: Skomponuj 8 taktow dowolnej melodii, korzystajgc z darmowego programu
do komponowania i odtwarzania muzyki, np. MuseScore lub Cappriccio. Zapisz swojq
prace na nosniku pamieci.

e Zajecia z pedagogiem szkolnym: Wyszukaj w internecie informacje na temat
cyberprzemocy. Jak mozna przeciwdziatac¢ temu zjawisku? Przygotuj sie do dyskusji na
ten temat.

e Wychowanie fizyczne: W parze z kolezankqg/kolegq nagraj za pomocq telefonu lub
kamery cyfrowej krotki film, na ktérym przedstawicie dowolne, dobrze opanowane
przez was Ccwiczenie gimnastyczne. Film zapiszcie na dysku wirtualnym
udostepnionym dla waszej klasy. Materiat ten bedzie wykorzystany podczas lekcji do
analizy techniki wykonania ¢wiczen.

Cze$é swoich prac uczniowie wykonujg w programach Word, Excel i PowerPoint, ktére
nastepnie udostepniajg nauczycielowi. Te popularne aplikacje pakietu Office znakomicie
nadajg sie do przekazywania uczniom informacji zwrotnej, poniewaz wyposazone s3
w narzedzia umozliwiajgce wpisywanie komentarzy (,Recenzja” w Office 2007 i nowszych

oraz ,Komentarze” w wersjach starszych).

Techniczne aspekty tworzenia informacji zwrotnej za pomoca narzedzi recenzowania nie
powinny sprawiac ktopotu zadnemu nauczycielowi, ktéry potrafi postugiwac sie programem
Word, Excel i PowerPoint w stopniu podstawowym. Ponizej znajdujg sie proste instrukcje

tworzenia informacji zwrotnej w kazdej z tych aplikacji.
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Jak pisa¢ informacje zwrotne do prac uczniéow wykonanych w aplikacjach pakietu Office?
Jesli masz na komputerze zainstalowany program Office 2003, wystarczy po otwarciu
dokumentu wybra¢ na pasku zadan menu: ,Widok”, a potem kolejno: , Paski narzedzi” oraz
»,Recenzja” i korzysta¢ z wybranych funkcji recenzji. W Office 2007 i nowszych wersjach
dostep do tych funkgc;ji jest utatwiony, gdyz menu ,,Recenzja” znajduje sie na pasku zadan, po
uruchomieniu programu Word.

Przydatnosé trybu recenzji jest takze bardzo duza w przypadku, gdy chcemy poréwnacé prace:

e tego samego ucznia, np. przed i po naniesieniu przez niego poprawek,
e réznych ucznidw, np. zeby stwierdzi¢ oryginalnos¢ wykonanego zadania.

Dzieki funkcjom ,,Poréwnywanie” i ,Scalanie” szybko okreslimy zmiany w tresci przestanych
do nas plikdw. Mozemy takze zabezpieczy¢ pliki przed kopiowaniem fragmentdéw lub catych

tekstéw, korzystajac z funkcji ,,Chron dokument”.

Zachecamy do eksperymentowania i poznawania funkcji recenzji w praktyce. Jest ona

dostepna w programach Word, Excel i PowerPoint.

Instrukcja — MS Word

1. Otworz plik z pracg ucznia wykonang w programie Word.

2. Kliknij w ,,Recenzja”.

3. Jesli chcesz w okreslonym miejscu wstawi¢ komentarz, zaznacz kursorem obszar
tekstu, ktérego ma dotyczy¢ Twoéj komentarz.

4. Kliknij na pasku narzedzi ,Nowy komentarz” i wpisz w polu komentarza tresc
informacji dla ucznia. (Mozesz napisa¢ tres¢ informacji zwrotnej pod tekstem pracy
ucznia).

5. Zapisz plik i udostepnij go uczniowi.

Przyktad informacji zwrotnej przekazanej do pracy ucznia wykonanej w programie Word

znajdziesz w pliku KP_M3_Material_02_I1Z_do_pracy_ucznia_Word.

Instrukcja — MS PowerPoint

1. Otworz plik z pracg ucznia wykonang w programie PowerPoint.

2. Kliknij w ,Recenzja” oraz ikone ,Pokaz adiustacje” (aby twoje komentarze byty
widoczne dla ucznia).

3. Woybierz slajd (kliknij w slajd), na ktérym chcesz wpisa¢ Twoj komentarz i ustaw na
nim kursor w miejscu, ktérego dotyczy informacja zwrotna.
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4. Kliknij na pasku narzedzi ,Nowy komentarz” i wpisz w polu komentarza tresc¢
informacji zwrotnej dla ucznia. (Mozesz napisa¢ tres¢ informacji zwrotnej
w dowolnym miejscu na slajdzie).

5. Zapisz plik i udostepnij go uczniowi.

Przyktad informacji zwrotnej przekazanej do pracy ucznia wykonanej w programie

PowerPoint znajdziesz w pliku KP_M3_Material_03_IZ_do_pracy_ucznia_PowerPoint.

Instrukcja — MS Excel

1. Otworz plik z pracg ucznia wykonang w programie Excel.

2. Kliknij w ,Recenzja”.

3. Zaznacz komorke (kliknij w komadrke), ktérej ma dotyczy¢ Twoéj komentarz.

4. Kliknij na pasku narzedzi ,Nowy komentarz” i wpisz w polu komentarza tresc¢
informacji dla ucznia. (Mozesz napisac tres¢ informacji zwrotnej w dowolnej komérce
- wypetnionej lub pustej).

5. Zapisz plik i udostepnij go uczniowi.

Przyktad informacji zwrotnej przekazanej do pracy ucznia wykonanej w programie Excel

znajdziesz w pliku KP_M3_Material_04_IZ_do_pracy_ucznia_Excel.

Przyktady z praktyki nauczycieli

Ponizej zostaty podane przyktady z praktyki nauczycieli matematyki. Pokazujg one, jak za
pomocg informacji zwrotnej i TIK mozna wspiera¢ uczenie sie ucznidow ijak przebiega
wspoétpraca nauczyciela zuczniem prowadzgca do powstania pracy ucznia zgodnej

z kryteriami sukcesu.

PRZYKLAD 1. — matematyka, Il etap edukacyjny

Autor: Joanna Michon Forma pracy ucznia: zadanie domowe z lekcji
powtdrzeniowych przygotowujgcych do
sprawdzianu po klasie szdstej

Polecenie dla ucznia i kryteria dobrze wykonanej pracy:

Tres¢ zadania:
Janek zamoéwit 125-gramowg porcje szczupaka, 200 ml soku pomaranczowego, ziemniaki oraz zestaw
suréwek. lle kosztowat jego obiad?
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Cennik:
Ryby - cenaza 100 g Napoje - cena za 100 ml Dodatki - cena

Pstrag 12,50 zt Napdj gazowany 2,20 zt Frytki 3,50 zt

Leszcz 7,60 zt Sok pomaranczowy 2,80 zt Ziemniaki 2,80 zt

Szczupak 9,80 zt Woda 1,30 zt Zestaw surowek 3,40 zt
Kryteria:

1. Prawidtowo odczytuje potrzebne dane z tabeli.

2. Zapisuje wszystkie dziatania potrzebne do rozwigzania.
3. Wykonuje poprawne obliczenia.

4. Zapisuje odpowiedz na zadane pytanie

Praca ucznia:

9,80 - 125 = 12,25 (szczupak)

2,20 + 2 =4,40 (sok)

2,80 + 3,40 = 6,20 (ziemniaki i surowka)
12,50 + 4,40 + 6,20 = 22,110 zt (koszt obiadu)
Odp.: Janek zaptacit 22,110 zt za obiad.

Informacja zwrotna dla ucznia:

Piotrze,

prawidtowo odczytates z tabeli cene ziemniakdéw, suréwki oraz szczupaka. Zapisates wszystkie
dziatania, ktére byly potrzebne do obliczenia ceny obiadu. Cieszy mnie bardzo to, ze stosujesz moje
rady — w zadaniu, ktére wymaga wiekszej ilosci obliczen podpisujesz to, co w danym momencie
liczysz. Poprawnie obliczytes cene porcji szczupaka. Zauwazytam pomytke w odczytaniu ceny soku
pomaranczowego — pomylitesS wiersze w tabeli. Pojawit sie tez btagd w dodawaniu groszy i ich
zamianie na ztotéwki przy obliczaniu kosztu catego obiadu.

Aby pocwiczy¢ prawidtowe odczytywanie danych z tabeli, rozwigz nastepujgce zadanie:

Zosia zamowita 150-gramowgq porcje leszcza, 200 ml wody, frytki oraz zestaw surowek. lle zaptacita
za obiad?

Dla utrwalenia dodawania utamkoéw dziesietnych i zamiany jednostek wykonaj ¢wiczenia:
50gr+20gr+60gr=

0,5zt +0,20 zt + 0,60 zt =

Na poprawe zadania oraz rozwigzania ¢wiczen utrwalajacych czekam do poniedziatku. W razie pytan

dotyczacych tych zadan jestem takze do Twojej dyspozycji w pigtek na zajeciach pozalekcyjnych.
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Dalsza praca z informacjq zwrotna:

Po sprawdzeniu pracy daje do rozwigzania podobne zadania. Poprawa pracy jest dobrowolna — czes$¢
uczniow korzysta z tej mozliwosci i uzupetnia braki, czesé¢ pozostawia prace bez poprawy. Do zadan
rozwigzywanych w czasie lekcji przekazuje uczniowi IZ w postaci ustnej. Podczas spotkan z rodzicami
przekazuje informacje, z jakimi typami zadan czy tez rodzajami obliczen majg problemy ich dzieci.
Jesli rodzic lub uczen prosi o wiecej zadan powtdrzeniowych, przygotowuje dodatkowe zestawy.
Prowadze takze zajecia komputerowe i w tym wypadku przekazywanie oraz wykorzystywanie przez
ucznidw 1Z jest procesem zdecydowanie bardziej rozwinietym. Pisze komentarze do prac
wykonywanych w Wordzie oraz wskazuje mocne i stabe strony prezentacji PP, a uczniowie chetnie
stosujg sie do otrzymanych wskazowek i poprawiajg prace. Podczas wykonywania kolejnych zadan

widze, czy moje wczesniejsze uwagi zostaty im w gtowach i czy sie do nich stosuja.

Narzedzia TIK i sposob ich wykorzystania w pracy z informacjq zwrotna:

1. Korzystam z Worda. Uczniowie zapisujg w nim prace, ktdre nie wymagajg stosowania
skomplikowanych symboli matematycznych — w szkole podstawowej zajetoby to uczniom
zbyt duzo czasu. Uczniowie przesyfajg pliki pocztg elektroniczng i otrzymujg ode mnie
informacje zwrotna. Nie wszyscy rodzice wyrazajg zgode na posiadanie przez ucznia adresu
mailowego, dlatego tez przekazanie materiatéw i informacji zwrotnej odbywa sie czasami na
nosnikach pamieci.

2. Prezentacja PowerPoint stuzy mi do omdwienia sprawdzianu lub rozwigzanego zestawu
powtdrkowego. Przekaz ustny jest wéweczas ilustrowany tekstem i grafikg, ktéra pomaga
uczniom w zrozumieniu i utrwaleniu tego, co styszg — czyli przekazywanej informacji
zwrotnej.

3. Na platformie edukacyjnej, na ktdrej moge tworzyé oddzielne grupy dla poszczegdlnych klas,
kazdemu uczniowi moge przygotowac osobny zestaw zadan. Uczen przesyta mi rozwigzania
i otrzymuje informacje zwrotng. Mozna takze zadal catej klasie partie zadan i odesta¢ 1Z

kazdemu uczniowi osobno na jego konto (np. www.wsip.net, www.jakzosia.pl).

PRZYKLAD 2. — matematyka, Il etap edukacyjny

Autor: Bozena Dawidowicz Forma pracy ucznia: zadanie z trescig

Polecenie dla ucznia i kryteria dobrze wykonanej pracy:

Zadanie:

Adam ma ktebek sznurka o dtugosci 7,5 m. Potowe sznurka zabrata mu mama, zeby powiesi¢ pranie.
Do obwigzania paczki ojciec wzigt dwie trzecie pozostatej czesci. Brat, z czystej ztosliwosci, odciat
potowe tego, co zostato. Dwie pigte reszty sznurka zabrata siostra, aby zawigzac¢ supetek dla
zapamietania czego$ bardzo waznego. Jaka cze$é sznurka zostata Adamowi? lle to metréw?

Kryteria:
1. Zamieniam jednostki dtugosci.

2. Obliczam utamek danej liczby.
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3. Obliczam pozostata cze$¢ sznurka.
4. Udzielam pisemnej odpowiedzi do zadania.

Praca ucznia:

Rozwigzanie:
75 m =750 cm
750 cm : 2 = 375 cm - mama

=-375=250 cm - tata
375 - 250 =125

125:2 =62 - brat

E + 62 =25 - siostra

62 -25=37cm =0,37m

Zostato 0,37m sznurka.

Informacja zwrotna dla ucznia:

Jacku,

widze, ze potrafisz zamieniaé jednostki dtugosci. Zauwazytam, ze wiesz, jak oblicza¢ utamek danej
liczby. Doceniam to, ze radzisz sobie z rachunkami w zakresie czterech dziatan, jednak pojawit sie
btad w wyniku dziatania 125 : 2. Kazde zadanie tekstowe powinno zakoniczyé sie odpowiedzig
w formie pisemnej i taka odpowiedZz widze w Twojej pracy. Aby unika¢ btedéw w dzieleniu
pisemnym, sprawdzaj dzielenie za pomocg mnozenia.

Dalsza praca z informacjq zwrotna:

W mojej pracy wykorzystuje platforme edukacyjng Fronter. Zadania umieszczam na platformie.
Uczniowie wysytajg mi rozwigzania. Sprawdzam i odsytam dzieciom sprawdzone prace. Umieszczam
rowniez pod pracami krotki komentarz. Jezeli w pracy byto duzo bteddw, prosze o powtdrne
rozwigzanie zadan. Jezeli zdarzy sie, ze uczen nie poprawi swojej pracy, to zapraszam go na zajecia
dodatkowe lub proponuje pomoc kolezenska.

Narzedzia TIK i sposob ich wykorzystania w pracy z informacjg zwrotna:

Edytor tekstu Word 2007 umozliwia tworzenie, sprawdzanie i poprawianie dokumentéw. Mozna
rowniez pisa¢ komentarze i nanosi¢ poprawki. W zaktadce Recenzja znajdujemy polecenia nalezgce
do grupy Komentarz. Dodawanie nowych komentarzy zapewnia przycisk Nowy komentarz. Aby
z niego skorzystac¢ zaznaczam w pracy ucznia fragment tekstu, ktéry ma byé skomentowany, klikam

przycisk Nowy komentarz i w pojawiajgcym sie dymku zapisuje odpowiedni tekst.

PRZYKLAD 3. — matematyka, Ill etap edukacyjny

Autor: Katarzyna Grad Forma pracy ucznia: praca domowa — okrag
wpisany w wielokat

Polecenie dla ucznia i kryteria dobrze wykonanej pracy:
Polecenie do zadania

Na karcie pracy, ktérg otrzymates, znajdujg sie pieciokat foremny i szesciokat foremny. Wyznacz
Srodek ipromien okregu wpisanego w dany wielokat, a nastepnie wpisz okrgg w kazdy z tych
wielokgtow
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Kryteria:
1. Konstruuje dwusieczne dwéch katéw wewnetrznych pieciokata foremnego i sze$ciokata

foremnego.

2. Punkt przeciecia sie dwusiecznych, oznaczam literg ,0”. Bedzie to srodek okregu, ktory
wpisze w dany wielokat.

3. Konstruuje prostg prostopadta do boku pieciokata/szesciokagta foremnego. Musi ona
przechodzié przez wyznaczony przeze mnie srodek okregu.

4. Rysuje odcinek tgczacy srodek okregu z punktem przeciecia prostej prostopadtej i boku
wielokgta. Oznaczam ten odcinek "r" — bedzie to promien okregu wpisanego w wielokat.

5. Rysuje okrag o srodku "O" i promieniu r.

6. Zapisuje wniosek o potozeniu okregu wzgledem bokéw danego wielokata.

Praca ucznia:

Informacja zwrotna dla ucznia:

Robercie,

konstrukcje dwusiecznych katéw pieciokata foremnego i prostej prostopadtej wykonates zgodnie
z planem konstrukcji. Narysowates$ okrag. Twoja praca jest czytelna i estetyczna.

Przy kresleniu okregu pamietaj o zaznaczeniu Srodka i promienia — nie zaznaczytes i nie opisates tych
elementdéw. Uzupetnij je, prosze.

W podsumowaniu pracy brakuje réwniez zapisanego wniosku o potozeniu okregu wzgledem bokéw
tréjkata. Napisz ten wniosek.

Pamietaj o kolejnych etapach konstrukcji okregu wpisanego w wielokat, wéwczas Twoja praca bedzie
wykonana doktadnie i starannie, a cel, ktéry chciates uzyskaé, zostanie osiggniety.

Dalsza praca z informacjq zwrotna:

Tresci zawarte w informacji zwrotnej, przekazanej uczniom, majg wptyw na dalszy proces zdobywania
przez nich wiedzy i umiejetnosci. Moje dziatania sg ukierunkowane na uzupetnienie, pogtebienie
i weryfikacje tych wiadomosci i umiejetnosci, na ktérych brak zwracatam uwage w IZ. Uczen po
otrzymaniu IZ w formie pisemnej zapoznaje sie z nig, ma mozliwos¢ zadawania pytan i uzyskania

wyjasnien na dodatkowych spotkaniach — podczas konsultacji dla uczniéw. Na najblizszej lekcji
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Wdrozenie podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego w przedszkolach i szkotach

przedstawia poprawiong prace zgodnie z sugestiami zawartymi w 1Z. Jesli praca wymaga kolejnej
modyfikacji, tzn. poprawa nie jest wyczerpujgca, ustalamy ostateczny termin — nastepng lekcje.
Poprawa musi zakonczy¢ sie przed wprowadzeniem kolejnego nowego zagadnienia.

Takie ustalenia odnoszg sie do poprawy prac domowych, prac samodzielnych wykonywanych przez
ucznia na lekcji, zadan wynikajgcych z realizacji projektow.

Informacja zwrotna dotyczaca prac klasowych i testéw sprawdzajgcych przekazywana jest uczniowi
w formie pisemnej lub ustnej. Ma on mozliwos¢ jednej poprawy swojej pracy. Po otrzymaniu IZ uczen
moze w ciggu 2 tygodni przystgpi¢ do poprawy swojej pracy. W tym czasie przygotowuje sie do
poprawy, wykonujgc prace zadane przez nauczyciela i zbiera kolejne ,,mate” I1Z.

Narzedzia TIK i sposéb ich wykorzystania w pracy z informacjg zwrotna:
Technologia informacyjna ufatwia komunikacje z uczniami, dzieki temu znacznie skraca czas
przekazania im informacji zwrotnej. Korzystam czesto z arkusza kalkulacyjnego Excel, gdy uczniowie
maja do wykonania zadania praktyczne w domu. Wykonane zadanie przesytaja do mnie pocztg e-mail
i tg sama droga otrzymuja IZ do swojej pracy, ktéra mogg poprawi¢ wedtug wskazéwek. Na przykfad:
Praca domowa:

1. Zbierz informacje na temat ilosci dziewczat i chtopcdw w klasach 1-3 naszej szkoty.

2. Umies¢ dane w tabeli arkusza kalkulacyjnego Excel lub edytora tekstowego Word.

3. Naich podstawie narysuj wykres stupkowy lub liniowy.

4. Dla kazdej klasy sporzadz kotowy diagram procentowy liczby dziewczat i chtopcéw.

5. Przeslij swojg prace na adres e-mail nauczyciela.
Praca uczennicy:

16

14

12

10
H Chtop
B Dziew

O N B O

2a 2b

m Chtopcy m Chtopcy

B Dziewczynki m Dziewczynki
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Wdrozenie podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego w przedszkolach i szkotach

ul owskiego 10/1

Warszawa
22 875 85 40

fax 22 85 40 w. 102

3a 3b

m Chtopcy

B Dziewczynki

Informacja zwrotna:

Ewo,

Poprawnie sporzadzitas diagram stupkowy. Wszystkie zaznaczone na nim dane sg wyraznie widoczne
i tatwe do odczytania. Bardzo dobrze, ze zamiescitas objasnienia tego, jakich danych dotycza kolory
stupkéw. Na wykresie brakuje jego tytutu i tytutdw osi. Zwrd¢ na to uwage i wpisz odpowiednie
okreslenia, bo w przeciwnym wypadku mogg by¢ ktopoty z odgadnieciem, co na nim przedstawiasz.

m Chtopcy

B Dziewczynki
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Informacja zwrotna ucznia dla nauczyciela

W planowaniu i prowadzeniu procesu nauczania i uczenia sie uczniéw znaczenie ma nie tylko
informacja zwrotna od nauczyciela. Nie mniej wazne jest pozyskiwanie przez nauczyciela
informacji zwrotnej od uczniéw na temat tego, co juz umiejg, a czego nie, co jest dla nich
tatwe, a co sprawia im trudnosci. Sprawdziany wiadomosci przeprowadzane co jaki$ czas nie
dajg nauczycielowi aktualnej wiedzy o tym, co dzieje sie w umystach ucznidw w czasie kazdej
lekcji i nie wystarczajg jako sposéb monitorowania biezgcych postepdw uczniéw. Nauczyciel,
ktéremu zalezy, aby wszyscy uczniowie uczyli sie podczas lekcji i nie wytaczali sie ze wspdlnej

nauki, minuta po minucie powinien przygladac sie, jak przebiega proces uczenia sie w klasie.

Uczniowie mogg znaczgco przyczyni¢ sie do dobrego rozpoznania przez nauczyciela ich
potrzeb edukacyjnych i umozliwi¢ szybkie reagowanie, gdy klasa nie osigga zaktadanych
celéw lekcji. Prowadzacy jg nauczyciel moze kilkakrotnie poprosi¢ ucznidow, aby
zasygnalizowali zrozumienie materiatu, nad ktérym aktualnie pracujg. Wiele technik, ktére to
umozliwiajg przedstawilismy w drugim module we fragmentach dotyczgcych nawigzywania
do celow lekcji oraz podsumowania lekcji. Polecalismy wtedy:

e Swiatta drogowe i inne techniki, ktore dziatajg na podobnej zasadzie: kciuki, buzki,

e wyjsciowki,

e zdania podsumowujace,

e minutowe podsumowanie,

e techniki graficzne: tarcze, termometr, walizke i kosz, kieszen i szuflade, trojkaty,

e niepodnoszenie rak i losowanie uczniow do odpowiedzi — nauczyciel otrzymuje informacje o
uczeniu sie kazdego ucznia, a nie tylko tych, ktdrzy zazwyczaj zgtaszaja sie do odpowiedzi,

e narzedzia TIK, np.: AnswerGarden, Awwap, Triptico, Padlet, ProProfs.

Nauczyciel moze tez zbiera¢ od uczniéw informacje zwrotne wykorzystujgc w tym celu rézne
narzedzia w internecie. Popularnym sposobem jest umieszczanie miniankiet na stronie:

Moje-ankiety.pl (http://moje-ankiety.pl) i Ankietka.pl (http://ankietka.pl). W obu przypadkach

nauczyciel moze skorzysta¢ z bezptatnych wersji. Przypominamy, ze na stronach serwisow

mozna znalez¢ opis ich mozliwosci a takze pomoc w tworzeniu ankiet.
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Informacje zwrotne uczniowie mogg przekazywac takze za pomocg platform edukacyjnych,
z ktérych korzysta szkotfa, dziennika elektronicznego czy strony www szkoty. Jednym
z rozwigzan alternatywnych wobec pfatnych platform s3 darmowe narzedzia umozliwiajace
wspolng prace wielu oséb w czasie rzeczywistym w tzw. chmurze — na przyktad ogdlnie

dostepne Dokumenty Google.

Najwaziniejsze jest jednak wykorzystywanie przez nauczyciela tych informacji do
planowania i zmian w procesie nauczania. Warto poinformowacé ucznidw, jak ich

informacja zostata przez nauczyciela wykorzystana.

Przekazywanie informacji zwrotnej rodzicom o postepach ich dzieci

Informacja zwrotna jest tez istotna dla rodzicow. Dzieki temu, ze rodzice znajg kryteria
oceniania (zapisane w zeszycie ucznia) oraz uzyskang od nauczyciela informacje zwrotng
wskazujgcg, w jakim stopniu dziecko spetnito podane wymagania, mogg pomagac swojemu
dziecku w nauce. Przekazywanie informacji zwrotnej daje mozliwos$¢ wspotpracy nauczyciela,
ucznia i jego rodzicbw w procesie uczenia sie ucznia. Dorosli stajg sie wten sposdb
sojusznikami i wspdlnie mogg wspierac dzieci w zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci. Istnieje
wiele sposobdw na to, by informacje zwrotne o postepach w nauce docieraty do rodzicéw:

e nauczyciel wpisuje I1Z do zeszytu ucznia,
e nauczyciel przesyta prace zawierajacg informacje zwrotng mailem,
e prace ucznidw opatrzone informacjg zwrotng umieszczane sg Ww internecie
i udostepniane przez nauczyciela tylko osobom uprawnionym, tj. uczniom i rodzicom,
np. na platformie edukacyjnej, z ktdrej korzysta szkota, na dysku wirtualnym czy
w repozytorium plikow na serwerze.
Zachecamy nauczycieli do Scistej wspdtpracy z rodzicami. Piszagc komentarz do pracy dziecka,
musimy zdawac sobie sprawe, ze jest on swego rodzaju listem do jego rodzicow. Moze nam
poméc przekonacé sceptycznych rodzicéw, ktérzy wiecej dowiedzg sie o wtasnym dziecku
z komentarza niz z wystawionego stopnia. Zachecamy do wspdlnych spotkan ucznia, jego
rodzicbw i nauczyciela. Dzieki takim spotkaniom mozemy unikngé niescistosci
w przekazywanych informacjach i wspdlnie ustali¢ strategie uczenia sie, ktéra zadowoli

wszystkich zainteresowanych.
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Zadania dla koordynatora w module lli

ZADANIE NR 1 DLA KOORDYNATORA - przekazanie materiatow
Przekaz nauczycielom, z ktérymi wspotpracujesz, materiaty z 11l modutu kursu.

ZADANIE NR 2 DLA KOORDYNATORA - spotkanie z nauczycielami

We wspodtpracy z innymi koordynatorami zorganizuj spotkanie wszystkich koordynatoréw
uczestniczagcych w programie Aktywna edukacja. Scenariusz tego spotkania znajdziesz
w pliku P_M3_Material_05_scenariusz_spotkania_koordynatorow.

ZADANIE NR 3 DLA KOORDYNATORA - informacja zwrotna do pracy ucznia

Zaplanuj prace domowa dla uczniéw z zastosowaniem TIK. Rekomendujemy programy Word,
Excel lub PowerPoint, ale moze by¢ to takze inny program, ktéry pozwoli Ci na przekazanie
uczniowi czteroelementowej informacji zwrotnej do pracy domowej.

Wybierz takie zadanie domowe, ktdre nie bedzie sprowadzato sie do skopiowania informacji
znalezionych w internecie.

a) Podaj uczniom kryteria oceniania, czyli Sciste informacje o tym, co bedzie
podlegato ocenie, i zadaj prace domowa.

b) Popros uczniéw (wszystkich lub wybranych), aby przestali do ciebie pocztg
elektroniczng zadania, ktore wykonali, lub zamiescili je w internecie tam, gdzie
zwykle udostepniacie sobie pliki. Wyznacz termin przesytki z odpowiednim
wyprzedzeniem.

c) W pakiecie Microsoft Office: Korzystajac z funkcji ,,Recenzja”, napisz informacje
zwrotng do pracy jednego z uczniéw. Podkres$l w niej mocne strony pracy ucznia,
wskaz elementy wymagajgce korekty i udziel wskazéwek dotyczacych poprawy,
a takze rad na przyszios$é, ktore bedq rozwijajace dla ucznia.

d) Prace domowg ucznia opatrzong twojg informacjg zwrotng odeslij koniecznie
w terminie umozliwiajgcym mu ewentualng poprawe. Stwérz uczniowi/uczniom
okazje do zaprezentowania w klasie poprawionej pracy domowe;.

e) Przedlij plik z pracg domowg ucznia opatrzong informacjg zwrotng do
koordynatora, aby wybrane pliki dotgczyt do swojego sprawozdania.

UWAGA DLA NAUCZYCIELI KLAS I-llI: Jesli twoi uczniowie nie potrafig korzystac z programu
pocztowego, mozesz zorganizowac prace na szkolnych komputerach, a zadania wykonane
przez wybranych uczniéw i napisane dla nich informacje zwrotne zapisa¢ na dysk przenosny.
Zadanie dla najmtfodszych uczniéw moze byé wykonane w takim programie, jakim potrafig
sie postugiwaé, np. Paint.

Plik zawierajgcy zadanie ucznia opatrzone twojg informacjg zwrotng dotacz do wypetnionego
formularza sprawozdania z modutu

Modut Il trwa od 27.01.14 do 2.03.14 r.
Sprawozdanie nalezy opublikowaé do 2.03.14 r.
Powodzenia!
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Wdrozenie podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego w przedszkolach i szkofac

O Autorce

Matgorzata Ostrowska — nauczycielka biologii i wychowania fizycznego
w gimnazjum iliceum ogdlnoksztatcgcym. Od wielu lat wspoétpracuje
z CEO jako kierowniczka i mentorka w kursach internetowych oraz
autorka materiatéw dydaktycznych. Jest trenerka w programie Szkofa
uczqca sie, prowadzi warsztaty dla rad pedagogicznych. Szczegdlnie
zaangazowana jest w programach CEO Nauczycielska Akademia
Internetowa, Akademia uczniowska i Aktywna edukacja. Interesuje sie
psychologia i ekorozwojem, ajako formy relaksu preferuje narty,

ptywanie, jogging, siatkdwke i turystyke gorska.

Pewne prawa zastrzezone

O ile nie zaznaczono inaczej, materiaty prezentowane w kursach Aktywnej edukacji mozesz
kopiowaé, zmienia¢ oraz nieodptatnie rozpowszechniaé i prezentowa¢ w catosci lub
fragmentach pod warunkiem podania Zrddta, oznaczenia autora oraz instytucji sprawczej
(Centrum Edukacji Obywatelskiej), a takze zaznaczenia, ze materiat powstat przy wsparciu
finansowym Unii Europejskiej w ramach projektu ,Wdrozenie podstawy programowe;j
ksztatcenia ogdlnego w przedszkolach i szkotach”.
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AKTYWWNA

EPUKACIA

MODUL i1l DLA NAUCZYCIELI MUZYKI | PLASTYKI

INFORMACJA ZWROTNA, KTORA POMAGA W UCZENIU SIE
WYKORZYSTANIE TIK W PRZEKAZYWANIU 1Z a
SPOTKANIE KOORDYNATOROW

Matgorzata Ostrowska

Realizujgc okreslone cele, wykonujemy rézne zadania: w szkole jako uczniowie, w pracy
zawodowe] jako pracownicy, a w zyciu - jako cztonkowie rdzinych grup formalnych
i nieformalnych. Skad mamy wiedzieé, czy robimy to dobrze, czy nalezy cos zmienié, aby
lepiej je przeprowadzi¢? Mozemy sami dokonac analizy i zastosowaé samoocene efektéw
naszej pracy oraz procesu, ktéry doprowadzit do okreslonych rezultatow. Czesto jednak
potrzebujemy, aby kto$ inny im sie przyjrzat z innej perspektywy i przekazat nam informacje
zwrotng, ktdra stanie sie dla nas Zzrédtem zmiany oraz przyczyni sie do osiggniecia lepszych
wynikdw niz wczesnie;.

W module trzecim:

e Poznasz istote i strukture informacji zwrotnej (1Z/ oceny ksztattujgcej/ komentarza
edukacyjnego) dla ucznia.

e Nauczysz sie tworzy¢ i przekazywac informacje zwrotng do pracy ucznia w pakiecie
MS Office.

e Poznasz praktyki nauczycieli stosujgcych informacje zwrotng, ktdra pomaga uczniom
W uczeniu sie.

e Dowiesz sie, jak przekazywaé¢ 1Z uczniom oraz pozyskiwa¢ od nich 1Z za
posrednictwem wybranych narzedzi online.

e Dowiesz sie, jak przekazywac informacje zwrotng o postepach uczniéw ich rodzicom
przy pomocy wybranych narzedzi TIK.

e Przygotujesz sie do przeprowadzenia szkolnego spotkania z pozostatymi
koordynatorami uczestniczacymi w programie Aktywna edukacja.
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Co wiemy na temat informacji zwrotnej (12)?

Zdaniem Johna Hattie przekazywanie uczniom informacji zwrotnej jest jedng z najbardziej
skutecznych interwencji w proces edukacyjny’. Ten profesor Auckland University w Nowej
Zelandii przez 15 lat analizowat ze swoim zespotem wyniki prowadzonych na catym Swiecie
badan naukowych z zakresu edukacji. Przestudiowat ponad 800 metaanaliz dotyczgcych 50
tysiecy badan tendencji w edukacji obejmujgcych tgcznie ponad 200 miliondw ucznidw
w wieku od 4 do 20 lat. Zespot Hattiego probowat ustali¢, co tak naprawde ma wptyw na

osiggniecia uczniéw. W tym celu poréwnat efekty réznych interwencji na jednej skali.

Oto 11 czynnikdéw o najsilniejszym pozytywnym wptywie na uczenie sie uczniéw.

Interwencja Badania Sredni rozmiar efektu
Samoocena 209 1,44
Ewaluacja formatywna (formative evaluation) 30 0,90
Informacja zwrotna (feedback) 1287 0,73
Relacje nauczyciel — uczen 229 0,72
Nauczanie w oparciu o rozwigzywanie probleméw 221 0,61
Cele bedace wyzwaniem 604 0,56
Wptyw réwiesnikdw 12 0,53
Zaangazowanie rodzicéw 716 0,51
Uczenie sie w matych grupach 78 0,49
Motywacja 327 0,48
Zadawanie pytan 211 0,46

1 John Hattie, Visible Learning — a synthesis of over 800 meta-analyses relating to achievement, London;

Routledge, 2009.
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Dawanie uczniom informacji zwrotnej na temat postepdéw jest obowigzkiem nauczyciela
okreélonym w zapisach Podstawy programowej’: Kazdy uczer jest oceniany na co dzier,
w trakcie catego roku szkolnego przez swoich nauczycieli. Wtasciwie stosowana biezgca
ocena uzyskiwanych postepow pomaga uczniowi sie uczyc, gdyz jest formq informacji
zwrotnej przekazywanej mu przez nauczyciela. Powinna ona informowac ucznia o tym, co
zrobit dobrze, co iw jaki sposob powinien jeszcze poprawic¢ oraz jak ma dalej pracowac.
Taka informacja zwrotna daje uczniom mozZliwos¢ racjonalnego ksztattowania wtfasnej
strategii uczenia sie, azatem takie poczucie odpowiedzialnosci za swoje osiggniecia.
Ocenianie biezgce powinno by¢ poprzedzone przekazaniem uczniowi kryteriow oceniania,

czyli informacji, co bedzie podlegato ocenie i w jaki sposob ocenianie bedzie prowadzone.

Fragment ten jednoznacznie okresla powinnosci nauczyciela w zakresie stosowania oceny
ksztattujgcej — informacji zwrotnej oraz kryteridw, na ktérych sie opiera. Jak formutowac
kryteria sukcesu dla ucznia stanowigce kryteria oceniania, uczylismy sie w module Il kursu.
Bedziemy nadal doskonali¢ te umiejetnos$é, ale biezgcy modut prawie w catosci dotyczy
konstruowania i przekazywania informacji zwrotnej. Zalezy nam na tym, aby kazdy
nauczyciel umiat tworzyé i przekazywac 1Z, jak réwniez pozyskiwaé iwykorzystywac

informacje zwrotng od uczniow.

Istota i struktura informacji zwrotnej dla ucznia

Informacja zwrotna (1Z) nazywana jest rowniez oceng ksztattujagcg lub komentarzem
edukacyjnym, gdyz celem informacji zwrotnej jest wsparcie ucznia w uczeniu sie oraz pomoc
w planowaniu sposobdéw zwiekszania swojej wiedzy i umiejetnosci. Sprzyja temu
dostarczenie pozytywnych bodzcow rozwojowych poprzez umiejetne skonstruowanie IZ.
Informacja zwrotna jest oceng kolejnych efektow pracy ucznia i opiera sie na kryteriach,
ktére wczesniej nauczyciel podat uczniom do wiadomosci. Kryteria te sg dla ucznia

drogowskazem, czy wrecz algorytmem, czyli procedurg dobrego wykonania pracy.

? Podstawa programowa z komentarzami, Ministerstwo Edukacji Narodowej, t. 1.-8.
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Z czego sktada sie efektywna informacja zwrotna dla ucznia?

IZ zawiera cztery elementy:

1. Wyszczegdlnienie i docenienie dobrych elementdw pracy ucznia [+ +].

Odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia [ —].

2
3. Wskazéwki — w jaki sposdb uczen powinien poprawic prace [ A].
4

Wskazowki — w jakim kierunku uczen powinien pracowac dalej [7].

Ad. 1.

Ad. 2.

W kazdej informacji zwrotnej wazne jest, aby nauczyciel na pierwszym miejscu
docenit mocne strony pracy ucznia, a nie rozpoczynat od zaznaczania i wymieniania
btedow. Jest to uzasadnione psychologicznie, poniewaz sukcesy motywujg,
uskrzydlaja, wptywaja na wzrost wiary we wtasne mozliwosci, budujg poczucie
sprawstwa, a takze otwierajg na przyjmowanie IZ. Dla efektywnosci informacji
zwrotnej wazna jest wiara nauczyciela i ucznia, ze jest on w stanie poprawi¢ swojg
prace. Istnieje wiele sposobéw wyrazenia komunikatow doceniajgcych,
dostosowanych do wieku i potencjatu ucznidw. Mozesz na przyktad napisaé: Mocng
strong/ atutem twojej pracy jest... Doceniam... Dobrze wykonates..., Podoba mi sie,
ze..., Ciesze sie, ze..., Zrobito na mnie wrazenie..., Bardzo dobre efekty osiggngtes w...,

Mozesz by¢ bardzo zadowolony z... i podobne.

Najwazniejsze jest to, co nastepuje po podanych zwrotach, gdyz uczen musi wiedzied,
za co dokfadnie zostat doceniony. Sformutowanie: Podoba mi sie twoja praca jest
pustg pochwatg. Warto zauwazy¢, ze w informacji zwrotnej pluséw jest wiecej niz
minuséw (patrz: nastepny punkt), stagd nasza sugestia, aby doceniaé chetniej niz

wskazywac btedy.

By uczen osiggnat sukces edukacyjny, potrzebna jest korekta btedéw popetnionych
w pracy oraz wprowadzenie niezbednych uzupetnien. Nauczyciele majg zazwyczaj
dobrze opanowang umiejetnos¢ identyfikowania btedow i brakow w pracy ucznia.
Rownoczesnie mogg mie¢ trudnosci w przekazywaniu uczniowi informacji
o niedociggnieciach w taki sposdb, aby sam poczut potrzebe poprawy. Warto
postarac sie, by komunikaty krytyczne miaty forme, ktéry utatwi ich przyjmowanie.

Przydatne mogg by¢ takie sformutowania jak: ZauwazZytam btgd w..., Widze, ze
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w pracy brakuje..., Zaznaczytem pomytki..., Usterki, ktére dojrzatem/znalaztem
w pracy to...,, Zaobserwowatam, ze..., Wychwycitam nastepujgce bftedy..., Rzucito mi
sie w oczy..., Odnotowatam jeden/kilka brakow... i wiele podobnych. Wymienione
sformutowania i komunikat ,ja” sprawiajg, ze uczen odbiera je jako przejaw opieki
nauczyciela, a nie che¢ wytykania btedéw. Niektérzy nauczyciele przywigzani sg do
innych form wskazywania stabych stron pracy, na przyktad: Nie zrobites..., Nie
wykonatas...,, Niedobrze wpisatas..., Zle obliczytes..., Niepoprawnie nazwates...,
Niewtasciwie podatas... i podobne. Réznica miedzy podanymi przyktadami jest tatwa

do odkrycia. W ktérej formie wolisz otrzymac I1Z, gdy dotyczy twojej pracy?

Uczen przyjmuje krytycznag ocene, gdy ma pewnosé, ze nauczyciel go akceptuje, jest
mu zyczliwy i chce z nim wspdtpracowac. Jesli zauwazy, Zze ocena mu pomaga i jest
konstruktywna, wtedy odczuwa mniejszy lek przed krytyka. Tak sie dzieje, gdy
nauczyciel towarzyszy uczniowi w uczeniu sie idaje mu wskazowki, jak poprawié

prace.

Delta [A] symbolizuje przyrost kompetencji ucznia. Trzecim elementem IZ jest pomoc
w osiggnieciu tego przyrostu. Nauczyciel powinien przekazaé¢ uczniowi precyzyjne
instrukcje do poprawy w taki sposéb, aby zrozumiat, na czym polega popetniony
btagd/ czego brakuje w pracy oraz jak wprowadzi¢ korekte, aby efekt spetniat
oczekiwania nauczyciela/ okreslone przez niego kryteria. Najprosciej jest postugiwac
sie jezykiem instrukcji: Podaj..., Zastgp..., Zmien..., Popraw..., Przeksztafc..., Napisz...,
Przepisz..., Wymien..., Nanies poprawki...,, Skoryguj..., Zwrdé¢ uwage..., Narysuj...,
Poréwnaij... itp. Warto dopilnowaé, aby wskazéwki byty konkretne, sformutowane
w sposob jasny i zwiezty, aby uczerh mdgt postepowac zgodnie z instrukcjg. Instrukcja
moze by¢ bardziej lub mniej szczegdétowa, ale zawsze powinna byé dostosowana do
mozliwosci odbiorcy. Jesli nauczyciel nie spetni tego warunku i poda zbyt ogdlng lub

niezrozumiatg instrukcje, uczen nie poprawi pracy.

Czasami uczen dokonuje poprawy pracy wedtug wtasnego pomystu, ktéry odbiega od
wskazowek nauczyciela. Wtedy potrzebna jest kolejna informacja zwrotna, by

zweryfikowaé poprawnos¢ wykonania. Niekiedy wystarczy tylko udzieli¢ informacji
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zwrotnej do poprawionych fragmentow pracy. Decyzje o tym podejmuje nauczyciel,

ale moze jg uzgodnic¢ z uczniami.

Ad. 4. Aby przyspieszy¢ rozwdj ucznidw, warto aby nauczyciel dawat im wskazéwki nawet
wtedy, gdy catg prace wykonali dobrze. Moze woéwczas zadbaé, aby uczniowie
poszerzali i pogtebiali posiadang wiedze, rozwijali swoje talenty, ksztafcili nowe
umiejetnosci, a takze pomagali innym uczniom w osigganiu celdw. Réwniez ci
uczniowie, ktorzy jeszcze nie osiggneli wszystkich kryteridw sukcesu, mogg sie
rozwija¢, gdy nauczyciel wskaze im kierunek i sposéb pracy nad pozadanymi
umiejetnosciami. Przekazywanie takich rekomendacji na przysztos¢ nalezy jednak
doktadnie przemysleé, aby przyniosty oczekiwany rezultat. Istnieje wiele sposobéw

pobudzania rozwoju ucznidw. Mozna na przyktad:

e podac konkretne wskazéwki pomagajgce podnies¢ poziom pracy,

e zacheci¢ do podjecia nowego wyzwania, uswiadamiajac korzysci dla rozwoju,
e pobudzi¢ do pracy, pokazujgc zachecajgcy cel,

e postawié pytanie wzbudzajace refleksje na temat wykonanego zadania,

e podac propozycje lektury — publikacje ksigzkowe lub w internecie.

Ostatnia cze$¢ IZ moze sprawi¢ trudnosé, szczegdlnie gdy praca ucznia nie jest dobra. Jesli
nauczycielowi uda sie te czes¢ sformutowac, uczen bedzie wiedziat, ze nauczyciel otacza go

indywidualng opieka.

Informacja zwrotna dla ucznia musi odnosic sie do kryteriow oceniania podanych

wczesniej uczniom, czyli do kryteriow dobrze wykonanej pracy.

Poniewaz przekazywanie wskazowek dla ucznia ma charakter zindywidualizowany, jednym
z warunkéw skutecznej informacji zwrotnej jest dobre poznanie ucznia, jego potrzeb
i motywacji do podejmowania wysitku towarzyszgcego zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci.
Dobrze skonstruowana informacja, ,uszyta na miare”, pomaga budowac zaufanie uczniéw
do nauczyciela oraz sprzyja przejmowaniu przez nich odpowiedzialnosci za przebieg

i rezultaty uczenia sie.

Jak wynika z badan edukacyjnych, informacja zwrotna, ktdra jest oceng ksztattujgcg, nie

powinna wystepowal razem zoceng sumujgcy (stopniem). Nalezy rozdziela¢ ocene
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ksztattujgcg od sumujgcej. Nauczyciel przekazuje uczniom w czasie procesu uczenia sie

informacje zwrotng, a ocenia stopniami na koniec tego procesu.

Wieloletnie doswiadczenia nauczycieli pozwolity zebraé kilka sposobdéw przekazywania I1Z
uczniom:

e klasyczny komentarz do pracy ucznia,

e rozne kolory dtugopisu dla kazdego elementu 1Z, co pozwala unikngé powtarzania
instrukcji, czego dotyczg poszczegdlne czesci komentarza,

e ustalenie z uczniami, aby pozostawiali okreslone miejsce w pracy na komentarz
nauczyciela,

o forma tabeli zawierajaca kryteria i miejsce do wpisania wskazowek,

e umowne znaki i komentarz obok kryteriow do pracy,

e korzystanie z elektronicznej formy przekazania 1Z, np. z funkcji ,Recenzja”
w aplikacjach biurowych,

e ustna, czteroelementowa informacja zwrotna nauczyciela dla ucznia,

e informacja zwrotna kolezeriska otrzymana od innego ucznia i zawierajgca co najmniej
dwa elementy: wskazanie tego, co jest dobre w pracy oraz btedow i brakéw,

e informacja zwrotna ucznia dla samego siebie, czyli samoocena — uswiadomienie sobie
mocnych stron pracy i niedociggnie¢ w niej.

W poczatkowej fazie stosowania IZ mozna ograniczy¢ sie do techniki: Dwie gwiazdy, jedno
zyczenie, ktéra polega na docenieniu dwdch rzeczy w pracy ucznia i udzielenia jednej
wskazowki. Oczywiscie zarowno docenienie, jak i wskazéwki sg Scisle zwigzane z kryteriami.
Moze to by¢ dobre wprowadzenie do petnej 1Z, gdyz uczen otrzymuje mniej informacji, na

ktorych musi sie skupic.

Pomoc w rozwigzywaniu trudnosci z tworzeniem i przekazywaniem uczniom IZ znajduje sie
w publikacji Dzielmy sie tym, co wiemy. Zeszyt 3: informacja zwrotna dostepnej pod adresem

http://beta.serwisceo.ng.pl/sites/beta.serwisceo.ng.pl/files/news-files/zeszyt_dzielmy3_- informacja_zwrotna.pdf.
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Przyktady informacji zwrotnej dla ucznia

Jezyk polski3

e Zadanie monitorujace osigganie celdw lekcji na podsumowanie zajec
Kryteria dobrze wykonanej pracy zawarte sg w poleceniu: Do kazdego z podanych
wyrazéw podstawowych dopisz wyraz pochodny, wskaz w nim podstawe
sfowotworczg i formant. Nazwij formant.

Robercie,

wszystkie dopisane wyrazy sq wtasciwe. Odrdzniasz formanty, wszystkie nazwates prawidfowo.
Popetnites jeden btgd, oddzielajgc formanty od podstaw stowotwdrczych: w wyrazie czytanie
formantem jest ,-anie”. Przeczytaj jeszcze raz w podreczniku akapit dotyczqcy tworzenia
rzeczownikow odczasownikowych. Nastepnie znajdZ formanty w wyrazach: btadzenie, wsiadanie,
poprawianie, widzenie. Poprawionq prace oddaj na jutrzejszej lekcji.

Jezyk obcy*

e Praca domowa
Kryteria dobrze wykonanej pracy:
1. Napisz swéj tygodniowy plan lekcji po angielsku.
2. Napisz poprawnie nazwy dni tygodnia i nazwy przedmiotéw.
3. Napisz prace starannie.

Michale,

wszystkie nazwy przedmiotow w jezyku angielskim napisates poprawnie. Zwrd¢ uwage na pisownie
dni tygodnia, pamietajgc o tym ze w jezyku angielskim piszemy je zawsze wielkq literq. Pomylites sie
w sftowie Tuesday i Thursday. Proponuje Ci, abys zrobit dla siebie kolorowe karty wyrazowe
(pokazywatam takie na lekcji) z nazwami dni tygodnia. Prosze Cie, zebys na czwartek przygotowat
plan lekcji i w rozktadzie na kazdy dzier podkreslit swojg ulubiong lekcje.

Wychowanie fizyczne

e Skok rozkroczny przez kozta

Kryteria dobrze wykonanego ¢wiczenia:

1. Wykonuje szybki rozbieg.

2. Robie dynamiczne odbicie obundz od odskoczni.

3. Uktadam rece daleko na kozle.

4. Przemieszczam sie nad koztem w rozkroku, z nogami wyprostowanymi w stawach
kolanowych, gtowa jest podniesiona, wzrok skierowany na wprost.

5. Laduje na dwie stopy na materacu i utrzymuje wyprostowang postawe z
ramionami w bok.

3 Przyktad pochodzi z materiatu do kursu CEO, Lider oceniania ksztaftujgcego.

* Przyktad pochodzi z materiatu do kursu CEO, Lider oceniania ksztattujgcego.
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Dominiko,

wykonatas bardzo dobry skok. Widziatam dynamiczny rozbieg zakoriczony odbiciem obundz,
prawidtowo utozone rece na koZle, co utatwito ci poprawne wykonanie fazy lotu z uniesiong gfowg.
Zauwazytam tez stabilne lgdowanie na dwie stopy.
Podczas kolejnych skokow skoncentruj swojg uwage na szerokim rozkroku i petnym wyproscie kolan.
Silniej napnij miesnie ud. Dzieki temu skok bedzie jeszcze lepszy technicznie i da ci duzo satysfakcji
oraz przyniesie poczucie petnego sukcesu.

Praca domowa ucznia i informacja zwrotna do pracy ucznia
w pakiecie Microsoft Office

Uczniowie tworzg i przechowujg czesé prac wykonywanych w szkole i domu w wersji elektroniczne;j.
Coraz czesSciej umieszczajg je w internecie i udostepniajg nauczycielowi, zeby mogt je opatrzyé
informacjg zwrotna. Potem uczniowie poprawiajg prace wedtug otrzymanych wskazéwek. Informacja
zwrotna nauczyciela towarzyszy w ten sposdb uczeniu sie ucznidw i umozliwia nauczycielowi
monitorowanie ich postepdw.

Warto rozsadnie wywazy¢ proporcje miedzy liczbg prac ,tradycyjnych”, tj. wykonanymi z uzyciem
dtugopisu, zeszytu i podrecznika, a wykonywanymi przez ucznia za pomocg komputera. Moze to mieé
duze znaczenie np. w przypadku pisania wfasnego tekstu, gdyz program komputerowy utatwia
korekte jezykowg — posiada funkcje sprawdzania pisowni, tlumaczenia automatycznego oraz
podreczny stownik synoniméw i wyrazéw pokrewnych. Aby praca domowa ucznidw
z wykorzystaniem TIK byta twdrcza i nie sprowadzata sie jedynie do skopiowania informacji, nalezy
zastanowic sie, jakie umiejetnosci ucznia chcemy ksztatci¢ oraz w jaki sposéb mozemy celowo
wykorzysta¢ TIK. Na przyktad:

e Jezyk polski - zamiast opisu przyrody, ktéry tatwo znalezé w internecie, mozna
poleci¢ uczniom, aby w programie Word napisali prace Widok z mojego okna
i zamiescili w pliku zdjecia (nauczyciel bedzie mégt zobaczyé, co opisuje uczen).

o Jezyk obcy — w miejsce ttumaczenia tekstu obcojezycznego za pomocg translatora
mozna przedstawi¢ uczniom nastepujace zadanie: Jakie zakupy musisz zrobic
w matym sklepiku spozywczym, zeby ugotowac swdj ulubiony obiad? Utéz dialog ze
sprzedawcq i przeslij do mnie e-mailem.

e Nauczanie wczesnoszkolne: Podpisz obrazki nazwami roslin i zwierzqt. Zwro¢ uwage
na pisownie wyrazow z «o» i «z» lub: Opracuj slajd prezentacji ze swoim zdjeciem do
komputerowej kroniki klasowej. Podpisz zdjecie imieniem i nazwiskiem.

e Matematyka: Zapisz w arkuszu kalkulacyjnym liczbe ucznidw z twojej klasy, ktdrzy
podczas sprawdzianu prawidtowo rozwiqzali kolejne zadania. Zrob wykres stupkowy.
Ktdre zadania byty dla uczniow najtatwiejsze, a ktore najtrudniejsze?

e Historia: Opowiedz historie wybranego miejsca w twojej miejscowosci i przedstaw jq
na prezentacji (5 slajdéw). Wydarzenia mogq dotyczy¢ minionych wiekdow, jak
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i ostatnich 50 lat. W prezentacji mozesz wykorzysta¢ wykonane przez siebie zdjecia,
rysunki, nagrania dzwiekowe, rozmowy z mieszkaricami itd.

e Przyroda: Zrob zdjecie swojego miejsca do nauki i wklej do dokumentu Word.
Zastanow sie, co Swiadczy o tym, Ze twoje miejsce do nauki jest dobrze urzqdzone,
a co bys w nim zmienit na lepsze? Odpowiedz wpisz pod zdjeciem.

e Przyroda: Opracuj w Excelu tygodniowy kalendarz pogody. Przygotuj tabele, w ktorej
bedziesz odnotowywat przez tydzien temperature, kierunek i site wiatru, stopien
zachmurzenia nieba i rodzaj opadow.

e Fizyka: Przyjrzyj sie swojemu obrazowi widocznemu w duzej tyzce po jej stronie
wypuktej i wklestej. Wyszukaj w internecie informacje, ktére mogtyby pomdc Ci
w wyjasnieniu zaobserwowanego zjawiska. Przygotuj sie do dyskusji na ten temat.

o Plastyka: Wykonaj projekt wtasnej kartki swigtecznej. Skorzystaj z dowolnego

programu do obrobki grafiki, np. Paint, Tux Paint, Gimp, Corel Painter, CorelDRAW.
Zadbaj o umieszczenie na kartce akcentow boZzonarodzeniowych.

e Muzyka: Skomponuj 8 taktow dowolnej melodii, korzystajgc z darmowego programu
do komponowania i odtwarzania muzyki, np. MuseScore lub Cappriccio. Zapisz swojqg
prace na nosniku pamieci.

e Zajecia z pedagogiem szkolnym: Wyszukaj w internecie informacje na temat
cyberprzemocy. Jak mozna przeciwdziata¢ temu zjawisku? Przygotuj sie do dyskusji na
ten temat.

e Wychowanie fizyczne: W parze z kolezankq/kolegq nagraj za pomocq telefonu lub
kamery cyfrowej krotki film, na ktorym przedstawicie dowolne, dobrze opanowane
przez was Cwiczenie gimnastyczne. Film zapiszcie na dysku wirtualnym
udostepnionym dla waszej klasy. Materiat ten bedzie wykorzystany podczas lekcji do
analizy techniki wykonania ¢wiczen.

Czes$¢ swoich prac uczniowie wykonujg w programach Word, Excel i PowerPoint, ktore
nastepnie udostepniajg nauczycielowi. Te popularne aplikacje pakietu Office znakomicie
nadajg sie do przekazywania uczniom informacji zwrotnej, poniewaz wyposazone s3
w narzedzia umozliwiajgce wpisywanie komentarzy (,Recenzja” w Office 2007 i nowszych

oraz ,Komentarze” w wersjach starszych).

Techniczne aspekty tworzenia informacji zwrotnej za pomocg narzedzi recenzowania nie
powinny sprawiac ktopotu zadnemu nauczycielowi, ktéry potrafi postugiwac sie programem
Word, Excel i PowerPoint w stopniu podstawowym. Ponizej znajdujg sie proste instrukcje

tworzenia informacji zwrotnej w kazdej z tych aplikacji.
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Jak pisa¢ informacje zwrotne do prac uczniow wykonanych w aplikacjach pakietu Office?
Jesli masz na komputerze zainstalowany program Office 2003, wystarczy po otwarciu
dokumentu wybraé na pasku zadan menu: ,Widok”, a potem kolejno: ,Paski narzedzi” oraz
»,Recenzja” i korzysta¢ z wybranych funkcji recenzji. W Office 2007 i nowszych wersjach
dostep do tych funkcji jest utatwiony, gdyz menu ,,Recenzja” znajduje sie na pasku zadan, po
uruchomieniu programu Word.
Przydatnos¢ trybu recenzji jest takze bardzo duza w przypadku, gdy chcemy poréwnaé prace:
e tego samego ucznia, np. przed i po naniesieniu przez niego poprawek,
e roznych ucznidw, np. zeby stwierdzié¢ oryginalno$é wykonanego zadania.
Dzieki funkcjom ,Pordwnywanie” i ,Scalanie” szybko okreslimy zmiany w tresci przestanych
do nas plikéw. Mozemy takze zabezpieczy¢ pliki przed kopiowaniem fragmentdow lub catych

tekstéw, korzystajac z funkcji ,,Chron dokument”.

Zachecamy do eksperymentowania i poznawania funkcji recenzji w praktyce. Jest ona

dostepna w programach Word, Excel i PowerPoint.

Instrukcja — MS Word

1. Otworz plik z pracg ucznia wykonang w programie Word.

2. Kliknij w ,Recenzja”.

3. Jesli chcesz w okreslonym miejscu wstawi¢ komentarz, zaznacz kursorem obszar
tekstu, ktérego ma dotyczy¢ Twoj komentarz.

4. Kliknij na pasku narzedzi ,Nowy komentarz” i wpisz w polu komentarza tresc¢
informacji dla ucznia. (Mozesz napisac tres¢ informacji zwrotnej pod tekstem pracy
ucznia).

5. Zapisz plik i udostepnij go uczniowi.

Przyktad informacji zwrotnej przekazanej do pracy ucznia wykonanej w programie Word

znajdziesz w pliku KP_M3_Material_02_1Z_do_pracy_ucznia_Word.

Instrukcja — MS PowerPoint

1. Otworz plik z pracg ucznia wykonang w programie PowerPoint.

2. Kliknij w ,Recenzja” oraz ikone ,Pokaz adiustacje” (aby twoje komentarze byty
widoczne dla ucznia).

3. Wybierz slajd (kliknij w slajd), na ktdrym chcesz wpisa¢ Twoj komentarz i ustaw na
nim kursor w miejscu, ktérego dotyczy informacja zwrotna.
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4. Kliknij na pasku narzedzi ,Nowy komentarz” i wpisz w polu komentarza tresc
informacji zwrotnej dla wucznia. (Mozesz napisa¢ tres¢ informacji zwrotnej
w dowolnym miejscu na slajdzie).

5. Zapisz plik i udostepnij go uczniowi.

Przyktad informacji zwrotnej przekazanej do pracy ucznia wykonanej w programie

PowerPoint znajdziesz w pliku KP_M3_Material_03_IZ_do_pracy_ucznia_PowerPoint.

Instrukcja — MS Excel

1. Otworz plik z pracg ucznia wykonang w programie Excel.

2. Kliknij w ,,Recenzja”.

3. Zaznacz komoérke (kliknij w komérke), ktérej ma dotyczyé Twoéj komentarz.

4. Kliknij na pasku narzedzi ,Nowy komentarz” i wpisz w polu komentarza tresc
informacji dla ucznia. (Mozesz napisa¢ tres¢ informacji zwrotnej w dowolnej komaérce
- wypetnionej lub pustej).

5. Zapisz plik i udostepnij go uczniowi.

Przyktad informacji zwrotnej przekazanej do pracy ucznia wykonanej w programie Excel

znajdziesz w pliku KP_M3_Material_04_1Z_do_pracy_ucznia_Excel.

Przyktady z praktyki nauczycieli

Ponizej zostaty podane przyktady z praktyki nauczycieli plastyki i muzyki. Pokazujg one, jak za
pomocg informacji zwrotnej i TIK mozna wspiera¢ uczenie sie ucznidw ijak przebiega
wspotpraca nauczyciela zuczniem prowadzaca do powstania pracy ucznia zgodnej

z kryteriami sukcesu.

PRZYKLAD 1. — muzyka, lll etap edukacyjny

Autor: Katarzyna Mitka Forma pracy ucznia: praca indywidualna,

zadanie na lekcji

Polecenie dla ucznia i kryteria dobrze wykonanej pracy:

Polecenie:

Wykonaj zadanie, uwzgledniajac podane kryteria.

Kryteria:

1. Aby utrwali¢ poprawng pisownie nut, przepisuje starannie cztery takty melodii Ody do Radosci,
pamietajac o kluczu wiolinowym, znakach przykluczowych oraz metrum.

2. Podpisuje nuty prawidtowymi oznaczeniami literowymi.

3. Wyjasniam, z jakim XX-wiecznym wydarzeniem wigze sie zapisana melodia.
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Praca uczennicy:

Informacja zwrotna dla uczennicy:

Gabrysiu,

Widze, ze bardzo doktadnie wykonatas pierwsze polecenie. Nuty sg napisane poprawnie i czytelnie,
bez zadnego btedu. Klucz wiolinowy umieszczony jest w odpowiednim miejscu i ma prawidtowy
ksztatt. Zwrécitam uwage na nieprawidtowe umieszczenie krzyzykdéw, to bardzo istotne, gdyz moze
wprowadzi¢ w btad wykonawce. Nie zauwazytam na koncu 4 taktu kreski taktowej.

Znasz dobrze oznaczenia literowe poszczegdlnych dzwiekdw. Pamietaj jednak, ze znaki przykluczowe
zmieniajg réwniez nazwy diwiekdéw. SprawdZ jeszcze raz w podreczniku, co powoduje krzyzyk
umieszczony przy kluczu, oraz jakg koncowke dodajemy do nazwy diwieku. Przepisz do zeszytu
nutowego ¢éwiczenie nr 3 ze strony 12.

Swietnie powigzata$ informacje podawane na lekcji i podatas prawidtowa odpowiedz na pytanie 3.
Gratuluje!

Dalsza praca z informacjg zwrotna:

Po przekazaniu uczniom informacji zwrotnej, mowie im, kiedy beda wykonywac kolejne, podobne
zadanie. Jednoczesnie w czasie lekcji pracuje z uczniami pod katem poprawy wymaganych
umiejetnosci. Jesli widze u nich postep po kolejnym sprawdzeniu samodzielnego zadania, ustalam
termin pracy ocenianej oceng sumujaca.

Narzedzia TIK i sposob ich wykorzystania w pracy z informacjg zwrotna:

Czasami korzystam z programu do edycji nut — Capriccio. Jest to prosty program do tworzenia
wtasnych, bardziej lub mniej skomplikowanych melodii. Umozliwia tez odtwarzanie muzyki. Uczen
ma mozliwos¢ natychmiastowego sprawdzenia, jak brzmi melodia, ktérg skomponowat, jakie s3
réznice po wstawieniu np. krzyzyka lub bemola. Mozna takze tworzy¢ rytmy w dowolnym metrum.
Uczen moze to robi¢ samodzielnie w domu badz w szkole na laptopach lub z kolegami i kolezankami
na tablicy multimedialnej. Po odtworzeniu kompozycji uczniowie otrzymujg informacje zwrotng
kolezenska lub od nauczyciela.

PRZYKLAD 2. - plastyka, Il etap edukacyjny

Autor: Mariola Paluszek Forma pracy ucznia: zadanie domowe,

prezentacja multimedialna

Polecenie dla ucznia i kryteria dobrze wykonanej pracy:

Polecenie: Przygotuj prezentacje multimedialng, w ktérej przedstawisz piec¢ reprodukcji tematycznie

zwigzanych z zima.
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Wdrozenie podstawy programowej kszialcenia ogélnego w przedszkolach i szkofach

Kryteria:
1. Twoja prezentacja bedzie zawierata 5 reprodukcji tematycznie zwigzanych z zima.

2. Kazda z reprodukcji opiszesz (autor, tytut).
3. Uwzglednisz przypisy (adres strony internetowej, z ktérej pochodzi reprodukcja).

Praca uczennicy:

Wiktor Korecki "Pejzai zimowy z chatami przy leénej Wiktor Korecki "Pejzai zimowy", olej na ptdtnie, 29 x
drodze", ole| na ptotnie, 61 x 91,2 cm 39 cm

httpffartyzm.com/obrazphptid=11183 httpaffartyzm comiobraz phpiid =8908

: Wiktor Korecki ,,Pejzaz zimowy z chatg”
Edward Biatek olej/pt6tno 76 x 126 cm

Biadale ks pll T bt oot P o T35 g elrved vt 18 puestrsrevabs. T2 g, 19.00/V6770_ 00 barsd

Agnieszka Kujawa-Bartosik ,Pejzai zimowy”
akwarela, 32 x 24

Informacja zwrotna dla uczennicy:

Klaudio! Widze, ze w swoim zadaniu domowym staratas sie uwzgledni¢ podane kryteria sukcesu.
Zauwazytam takze, 7e dodatkowo wzbogacitas szate graficzng prezentacji oraz zamiescitas
nieobowigzkowe informacje o obrazach — bardzo mi sie to podoba. Zauwazytam jednak brak tytutu
obrazu Edwarda Biatka (slajd 5.). Przegladajgc podane strony internetowe (podane przez ciebie linki),

zwrdcitam uwage, ze nie wszystkie linki sg wtasciwe, np. reprodukcja obrazu Agnieszki Kujawy-
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Bartosik (slajd 3.) pochodzi ze strony z zastrzezonymi prawami, a link do obrazu Wiktora Koreckiego
(slajd 4.) przenosi na zupetnie inng strone. Szukajgc w internecie materiatéw, warto zwrdci¢ uwage
na strony z otwartymi zasobami. Mozesz skorzystac tez z opcji zaawansowanego wyszukiwania tresci
opublikowanych na wolnych licencjach w wyszukiwarce Google. Przypomnij sobie, jak to robic.
W tym celu postuz sie notatkami z przedostatniej lekc;ji.

Dalsza praca z informacjg zwrotna:

Informacja zwrotna jest przesytana lub przekazywana autorowi. W czasie lekcji wraz z uczniami
ogladamy przygotowane zadania i wspdlnie omawiamy prezentowany materiat (prace plastyczne,
prezentacje itp.). Uczniowie formutujg informacje zwrotne dla kolezanek i kolegéw wedtug zasady —
podaje 2 mocne strony pracy i co$, co warto zmieni¢. Wyciggajg wnioski dotyczace najczesciej
wystepujacych btedow, ktére wymagajg poprawy. Takie wspdlne wnioski bardzo mobilizujg uczniéw
do pracy i jg utatwiaja.

Narzedzia TIK i sposéb ich wykorzystania w pracy z informacjg zwrotna:

Dla utfatwienia pracy i nadrabiania zalegtosci przez ucznidw nieobecnych, prowadze blog
przedmiotowy. Zawsze podaje na nim opisy zadan oraz kryteria sukcesu. Uczniowie znajg mdj adres
e-mail. Po sprawdzeniu zadania przesytam im informacje zwrotng pocztg elektroniczng. Do
sporzadzenia informacji zwrotnej mozna wykorzysta¢ wiekszos$¢ aplikacji pakietu Microsoft Office.

PRZYKLAD 3. — plastyka, Ill etap edukacyjny

Autor: Mirostawa Ptacheta Forma pracy ucznia: indywidualna praca

malarska wykonywana na lekcji

Polecenie dla ucznia i kryteria dobrze wykonanej pracy:

Polecenie: Namaluj pastelami prace na temat Piekno przyrody kolorem malowane.
Kryteria:

1. Wykorzystaj dwa sposobna na uzyskanie gtebi obrazu, sposréd podanych w nawiasie
(perspektywa kulisowa, perspektywa malarska, perspektywa powietrzna, nagromadzenie
szczego6tdéw na pierwszym planie, zroznicowanie wielkosci elementéw na kolejnych planach)

2. Malujac pastelami, pamietaj, aby mieszac kolory ze sobg i zadbaj o kolorystyke.

3. Zwréé uwage na to, by kompozycja byta zréwnowazona.

Praca uczennicy: Angelika Zakaszewska, kl.|gimnazjum, Tomaszéw Mazowiecki

1
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Informacja zwrotna dla uczennicy:

Angeliko,

podoba mi sie kolorystyka i rysunek drzewa na pierwszym planie. Widze, ze wykorzystatas w swojej
pracy perspektywe kulisowg (drzewo na pierwszym planie czesciowo zastania drzewo na drugim
planie), perspektywe malarska (ciepte barwy na pierwszym planie i zimne na drugim). Ponadto
réznicowatas wielkosci drzew i zwierzat oraz ilos¢ szczegdtéw na planach blizszych i dalszych.
Doskonale poradzitas sobie z kompozycjg. Glowa jelonka odwrdcona w kierunku drzewa kaze mi
spojrze¢ na to, co najlepiej opracowatas. Twoja praca jest zréwnowazona kompozycyjnie. Dobrze
roztozytas poszczegdlne elementy rysunku na ptaszczyznie kartonu.

Zaobserwowatam, ze fragmenty Twojej pracy sg bardzo malarskie (pieri drzewa z sowg) i fadnie
mieszajg sie tam barwy, ale w innych miejscach (tto) dobrze bytoby wzbogacic kolor, stosujac szerszg
palete barw.

Dostrzegam w Twoich rysunkach talent, dlatego zapraszam Cie na zajecia dla ucznidw uzdolnionych
plastycznie, ktére odbywaja sie w czwartki. Twojg prace umiescimy w szkolnej galerii.

Dalsza praca z informacjg zwrotna:

Po przekazaniu uczniom informacji zwrotnej sprawdzam, czy uczniowie skorzystali z moich sugestii.
Pytam ich réwniez, czy informacje zwrotne, ktére ode mnie otrzymujg, pomagajg im w robieniu
postepdw i w jaki sposdb. Ze wzgledu na specyfike przedmiotu bardzo czesto stosuje informacje
zwrotng w trakcie realizacji zadania. Na plastyce okresla sie to jako korekte indywidualng i zbiorows.
W czasie tych korekt podkreslam walory prac oraz wskazuje rzeczy, nad ktérymi nalezy jeszcze
popracowac. Z wieloletniego doswiadczenia wiem, ze to przynosi efekty. W czasie obserwacji pracy
uczniéw otrzymuje réwniez od nich informacje zwrotng. Wtedy wiem, ktére kryteria nie sprawiajg im
ktopotéw i nad ktérymi nalezy jeszcze wspdlnie popracowac, bo uczniowie sie gubig. Pozwala mi to
na wprowadzenie korekt w sposobie prowadzenia lekcji. W wiekszosci wypadkdéw IZ skierowana
bezposrednio do ucznia w czasie pracy pozwala mu osiggnac sukces.

Narzedzia TIK i sposéb ich wykorzystania w pracy z informacjg zwrotna:

Ze wzgledu na charakter przedmiotu najczesciej wykorzystywanym przeze mnie narzedziem TIK do
przekazywania informacji zwrotnych jest poczta elektroniczna. IZ dotyczgca prac plastycznych
wysytana jest przeze mnie mailem, natomiast w wypadku prac pisemnych w Wordzie i prezentacji
PowerPoint wykorzystuje narzedzie ,Recenzja” w pakiecie Microsoft Office 2007.

ﬁ KAPITAL LUDZKI T -
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Informacja zwrotna ucznia dla nauczyciela

W planowaniu i prowadzeniu procesu nauczania i uczenia sie uczniow znaczenie ma nie tylko
informacja zwrotna od nauczyciela. Nie mniej wazne jest pozyskiwanie przez nauczyciela
informacji zwrotnej od uczniéw na temat tego, co juz umiejg, a czego nie, co jest dla nich
tatwe, a co sprawia im trudnosci. Sprawdziany wiadomosci przeprowadzane co jakis czas nie
daja nauczycielowi aktualnej wiedzy o tym, co dzieje sie w umystach uczniéow w czasie kazdej
lekcji i nie wystarczajg jako sposdéb monitorowania biezgcych postepdéw uczniow. Nauczyciel,
ktdremu zalezy, aby wszyscy uczniowie uczyli sie podczas lekcji i nie wytgczali sie ze wspélnej

nauki, minuta po minucie powinien przygladad sie, jak przebiega proces uczenia sie w klasie.

Uczniowie mogg znaczgco przyczyni¢ sie do dobrego rozpoznania przez nauczyciela ich
potrzeb edukacyjnych i umozliwi¢ szybkie reagowanie, gdy klasa nie osigga zaktadanych
celow lekcji. Prowadzacy jg nauczyciel moze kilkakrotnie poprosi¢ uczniow, aby
zasygnalizowali zrozumienie materiatu, nad ktédrym aktualnie pracujg. Wiele technik, ktére to
umozliwiajg przedstawilismy w drugim module we fragmentach dotyczgcych nawigzywania
do celow lekcji oraz podsumowania lekcji. Polecalismy wtedy:

e Swiatta drogowe i inne techniki, ktére dziatajg na podobnej zasadzie: kciuki, buzki,

o wyjsciowki,

e zdania podsumowujace,

e minutowe podsumowanie,

e techniki graficzne: tarcze, termometr, walizke i kosz, kieszen i szuflade, tréjkaty,

e niepodnoszenie rak i losowanie ucznidw do odpowiedzi — nauczyciel otrzymuje informacje o
uczeniu sie kazdego ucznia, a nie tylko tych, ktérzy zazwyczaj zgtaszajg sie do odpowiedszi,

e narzedzia TIK, np.: AnswerGarden, Awwap, Triptico, Padlet, ProProfs.

Nauczyciel moze tez zbieraé od ucznidow informacje zwrotne wykorzystujgc w tym celu rézne
narzedzia w internecie. Popularnym sposobem jest umieszczanie miniankiet na stronie:

Moje-ankiety.pl (http://moje-ankiety.pl) i Ankietka.pl (http://ankietka.pl). W obu przypadkach

nauczyciel moze skorzysta¢ z bezptatnych wersji. Przypominamy, ze na stronach serwiséw

mozna znalez¢ opis ich mozliwosci a takze pomoc w tworzeniu ankiet.
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Informacje zwrotne uczniowie mogg przekazywac takze za pomocg platform edukacyjnych,
z ktorych korzysta szkota, dziennika elektronicznego czy strony www szkoty. Jednym
z rozwigzan alternatywnych wobec ptatnych platform s3 darmowe narzedzia umozliwiajgce
wspolng prace wielu oséb w czasie rzeczywistym w tzw. chmurze — na przyktad ogdlnie

dostepne Dokumenty Google.

Najwazniejsze jest jednak wykorzystywanie przez nauczyciela tych informacji do
planowania i zmian w procesie nauczania. Warto poinformowaé ucznidw, jak ich

informacja zostata przez nauczyciela wykorzystana.

Przekazywanie informacji zwrotnej rodzicom o postepach ich dzieci

Informacja zwrotna jest tez istotna dla rodzicéw. Dzieki temu, ze rodzice znajg kryteria
oceniania (zapisane w zeszycie ucznia) oraz uzyskang od nauczyciela informacje zwrotna
wskazujgcg, w jakim stopniu dziecko spetnito podane wymagania, mogg pomaga¢ swojemu
dziecku w nauce. Przekazywanie informacji zwrotnej daje mozliwos¢ wspodtpracy nauczyciela,
ucznia i jego rodzicobw w procesie uczenia sie ucznia. Dorosli stajg sie wten sposdb
sojusznikami i wspolnie moga wspierac dzieci w zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci. Istnieje
wiele sposobdéw na to, by informacje zwrotne o postepach w nauce docieraty do rodzicow:

e nauczyciel wpisuje IZ do zeszytu ucznia,
e nauczyciel przesyta prace zawierajgcg informacje zwrotng mailem,
e prace ucznidw opatrzone informacjg zwrotng umieszczane sg w internecie
i udostepniane przez nauczyciela tylko osobom uprawnionym, tj. uczniom i rodzicom,
np. na platformie edukacyjnej, z ktérej korzysta szkota, na dysku wirtualnym czy
w repozytorium plikéw na serwerze.
Zachecamy nauczycieli do Scistej wspdtpracy z rodzicami. Piszgc komentarz do pracy dziecka,
musimy zdawac sobie sprawe, ze jest on swego rodzaju listem do jego rodzicow. Moze nam
poméc przekonacé sceptycznych rodzicéw, ktérzy wiecej dowiedzg sie o wtasnym dziecku
z komentarza niz z wystawionego stopnia. Zachecamy do wspdlnych spotkan ucznia, jego
rodzicow i nauczyciela. Dzieki takim spotkaniom mozemy unikngé niescistosci
w przekazywanych informacjach i wspdlnie ustali¢ strategie uczenia sie, ktéra zadowoli

wszystkich zainteresowanych.
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Zadania dla koordynatora w module lli

ZADANIE NR 1 DLA KOORDYNATORA - przekazanie materiatow
Przekaz nauczycielom, z ktérymi wspétpracujesz, materiaty z [l modutu kursu.

ZADANIE NR 2 DLA KOORDYNATORA - spotkanie z nauczycielami

We wspodtpracy z innymi koordynatorami zorganizuj spotkanie wszystkich koordynatorow
uczestniczagcych w programie Aktywna edukacja. Scenariusz tego spotkania znajdziesz
w pliku P_M3_Material_05_scenariusz_spotkania_koordynatorow.

ZADANIE NR 3 DLA KOORDYNATORA - informacja zwrotna do pracy ucznia

Zaplanuj prace domowa dla uczniow z zastosowaniem TIK. Rekomendujemy programy Word,
Excel lub PowerPoint, ale moze by¢ to takze inny program, ktéry pozwoli Ci na przekazanie
uczniowi czteroelementowej informacji zwrotnej do pracy domowe;.

Wybierz takie zadanie domowe, ktére nie bedzie sprowadzato sie do skopiowania informacji
znalezionych w internecie.

a) Podaj uczniom kryteria oceniania, czyli Sciste informacje o tym, co bedzie
podlegato ocenie, i zadaj prace domowa.

b) Popros uczniéw (wszystkich lub wybranych), aby przestali do ciebie pocztay
elektroniczng zadania, ktére wykonali, lub zamiescili je w internecie tam, gdzie
zwykle udostepniacie sobie pliki. Wyznacz termin przesytki z odpowiednim
wyprzedzeniem.

c) W pakiecie Microsoft Office: Korzystajac z funkcji ,,Recenzja”, napisz informacje
zwrotng do pracy jednego z uczniow. Podkres$l w niej mocne strony pracy ucznia,
wskaz elementy wymagajace korekty i udziel wskazowek dotyczacych poprawy,
a takze rad na przysztos¢, ktdre beda rozwijajace dla ucznia.

d) Prace domowa ucznia opatrzong twojg informacjg zwrotng odeslij koniecznie
w terminie umozliwiajgcym mu ewentualng poprawe. Stwdérz uczniowi/uczniom
okazje do zaprezentowania w klasie poprawionej pracy domowe;.

e) Przedlij plik z praca domowg ucznia opatrzong informacjg zwrotng do
koordynatora, aby wybrane pliki dotgczyt do swojego sprawozdania.

UWAGA DLA NAUCZYCIELI KLAS I-llI: Jesli twoi uczniowie nie potrafig korzysta¢ z programu
pocztowego, mozesz zorganizowac prace na szkolnych komputerach, a zadania wykonane
przez wybranych uczniéw i napisane dla nich informacje zwrotne zapisa¢ na dysk przenosny.
Zadanie dla najmtodszych ucznidw moze by¢ wykonane w takim programie, jakim potrafig
sie postugiwaé, np. Paint.

Plik zawierajgcy zadanie ucznia opatrzone twojg informacjg zwrotng dotacz do wypetnionego
formularza sprawozdania z modutu

Modut lll trwa od 27.01.14 do 2.03.14 r.
Sprawozdanie nalezy opublikowa¢ do 2.03.14 r.
Powodzenia!
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e podstawy programowef Kszfalcenia ogoinego w przedszrolach | szkolach

O Autorce

Matgorzata Ostrowska — nauczycielka biologii i wychowania fizycznego
w gimnazjum ilicecum ogélnoksztatcgcym. Od wielu lat wspodtpracuje
z CEO jako kierowniczka i mentorka w kursach internetowych oraz
autorka materiatéw dydaktycznych. Jest trenerkg w programie Szkofa
uczqca sie, prowadzi warsztaty dla rad pedagogicznych. Szczegdlnie
zaangazowana jest w programach CEO Nauczycielska Akademia
Internetowa, Akademia uczniowska i Aktywna edukacja. Interesuje sie
psychologia i ekorozwojem, ajako formy relaksu preferuje narty,

ptywanie, jogging, siatkdwke i turystyke gorska.

Pewne prawa zastrzezone

O ile nie zaznaczono inaczej, materiaty prezentowane w kursach Aktywnej edukacji mozesz
kopiowaé, zmienia¢ oraz nieodpfatnie rozpowszechnia¢ i prezentowa¢ w catosci lub
fragmentach pod warunkiem podania Zrdédta, oznaczenia autora oraz instytucji sprawczej
(Centrum Edukacji Obywatelskiej), a takze zaznaczenia, ze materiat powstat przy wsparciu
finansowym Unii Europejskiej w ramach projektu ,Wdrozenie podstawy programowe;j
ksztatcenia ogdlnego w przedszkolach i szkotach”.
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AKTYWWNA

EPUKACIA

MODUL lll DLA NAUCZYCIELI EDUKACI WCZESNOSZKOLNEJ | PRACUJACYCH
Z UCZNIAMI O SPECJIALNYCH POTRZEBACH EDUKACYJNYCH

INFORMACJA ZWROTNA, KTORA POMAGA W UCZENIU SIE a
WYKORZYSTANIE TIK W PRZEKAZYWANIU 1Z
SPOTKANIE KOORDYNATOROW

Matgorzata Ostrowska

Realizujgc okreslone cele, wykonujemy réine zadania: w szkole jako uczniowie, w pracy
zawodowe] jako pracownicy, a w zyciu - jako cztonkowie rdézinych grup formalnych
i nieformalnych. Skad mamy wiedzieé, czy robimy to dobrze, czy nalezy cos zmienié, aby
lepiej je przeprowadzi¢? Mozemy sami dokonac analizy i zastosowaé samoocene efektéw
naszej pracy oraz procesu, ktéry doprowadzit do okreslonych rezultatéw. Czesto jednak
potrzebujemy, aby kto$ inny im sie przyjrzat z innej perspektywy i przekazat nam informacje
zwrotng, ktdra stanie sie dla nas Zzrédtem zmiany oraz przyczyni sie do osiggniecia lepszych
wynikéw niz wczesnie;.

W module trzecim:

e Poznasz istote i strukture informacji zwrotnej (1Z/ oceny ksztattujgcej/ komentarza
edukacyjnego) dla ucznia.

e Nauczysz sie tworzy¢ i przekazywac informacje zwrotng do pracy ucznia w pakiecie
MS Office.

e Poznasz praktyki nauczycieli stosujgcych informacje zwrotng, ktéra pomaga uczniom
W uczeniu sie.

e Dowiesz sie, jak przekazywa¢ 1Z uczniom oraz pozyskiwaé od nich 1Z za
posrednictwem wybranych narzedzi online.

e Dowiesz sie, jak przekazywac informacje zwrotng o postepach ucznidow ich rodzicom
przy pomocy wybranych narzedzi TIK.

e Przygotujesz sie do przeprowadzenia szkolnego spotkania z pozostatymi
koordynatorami uczestniczacymi w programie Aktywna edukacja.
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Co wiemy na temat informacji zwrotnej (12)?

Zdaniem Johna Hattie przekazywanie uczniom informacji zwrotnej jest jedng z najbardziej

skutecznych interwencji w proces edukacyjny’. Ten profesor Auckland University w Nowej

Zelandii przez 15 lat analizowat ze swoim zespotem wyniki prowadzonych na catym swiecie

badan naukowych z zakresu edukacji. Przestudiowat ponad 800 metaanaliz dotyczgcych 50

tysiecy badan tendencji w edukacji obejmujgcych tgcznie ponad 200 miliondw ucznidw

w wieku od 4 do 20 lat. Zespot Hattiego probowat ustali¢, co tak naprawde ma wptyw na

osiggniecia uczniéw. W tym celu poréwnat efekty réznych interwencji na jednej skali.

Oto 11 czynnikdéw o najsilniejszym pozytywnym wptywie na uczenie sie ucznidw.

Interwencja Badania Sredni rozmiar efektu
Samoocena 209 1,44
Ewaluacja formatywna (formative evaluation) 30 0,90
Informacja zwrotna (feedback) 1287 0,73
Relacje nauczyciel — uczen 229 0,72
Nauczanie w oparciu o rozwigzywanie probleméw 221 0,61
Cele bedace wyzwaniem 604 0,56
Wptyw réwiesnikdw 12 0,53
Zaangazowanie rodzicéw 716 0,51
Uczenie sie w matych grupach 78 0,49
Motywacja 327 0,48
Zadawanie pytan 211 0,46

1 John Hattie, Visible Learning — a synthesis of over 800 meta-analyses relating to achievement, London;

Routledge, 2009.
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Dawanie uczniom informacji zwrotnej na temat postepdéw jest obowigzkiem nauczyciela
okreélonym w zapisach Podstawy programowej’: Kazdy uczer jest oceniany na co dzier,
w trakcie catego roku szkolnego przez swoich nauczycieli. Wtasciwie stosowana biezgca
ocena uzyskiwanych postepow pomaga uczniowi sie uczyc, gdyz jest formq informacji
zwrotnej przekazywanej mu przez nauczyciela. Powinna ona informowac ucznia o tym, co
zrobit dobrze, co iw jaki sposob powinien jeszcze poprawic¢ oraz jak ma dalej pracowac.
Taka informacja zwrotna daje uczniom mozZliwos¢ racjonalnego ksztattowania wtfasnej
strategii uczenia sie, azatem takie poczucie odpowiedzialnosci za swoje osiggniecia.
Ocenianie biezgce powinno by¢ poprzedzone przekazaniem uczniowi kryteriow oceniania,

czyli informacji, co bedzie podlegato ocenie i w jaki sposob ocenianie bedzie prowadzone.

Fragment ten jednoznacznie okresla powinnosci nauczyciela w zakresie stosowania oceny
ksztattujgcej — informacji zwrotnej oraz kryteridw, na ktérych sie opiera. Jak formutowac
kryteria sukcesu dla ucznia stanowigce kryteria oceniania, uczylismy sie w module Il kursu.
Bedziemy nadal doskonali¢ te umiejetnos$é, ale biezgcy modut prawie w catosci dotyczy
konstruowania i przekazywania informacji zwrotnej. Zalezy nam na tym, aby kazdy
nauczyciel umiat tworzyé i przekazywac 1Z, jak réwniez pozyskiwaé iwykorzystywac

informacje zwrotng od uczniow.

Istota i struktura informacji zwrotnej dla ucznia

Informacja zwrotna (1Z) nazywana jest rowniez oceng ksztattujagcg lub komentarzem
edukacyjnym, gdyz celem informacji zwrotnej jest wsparcie ucznia w uczeniu sie oraz pomoc
w planowaniu sposobdéw zwiekszania swojej wiedzy i umiejetnosci. Sprzyja temu
dostarczenie pozytywnych bodzcow rozwojowych poprzez umiejetne skonstruowanie IZ.
Informacja zwrotna jest oceng kolejnych efektow pracy ucznia i opiera sie na kryteriach,
ktére wczesniej nauczyciel podat uczniom do wiadomosci. Kryteria te sg dla ucznia

drogowskazem, czy wrecz algorytmem, czyli procedurg dobrego wykonania pracy.

? Podstawa programowa z komentarzami, Ministerstwo Edukacji Narodowej, t. 1.-8.
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Z czego sktada sie efektywna informacja zwrotna dla ucznia?

IZ zawiera cztery elementy:

1. Wyszczegdlnienie i docenienie dobrych elementdw pracy ucznia [+ +].

Odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia [ —].

2
3. Wskazéwki — w jaki sposdb uczen powinien poprawic prace [ A].
4

Wskazowki — w jakim kierunku uczen powinien pracowac dalej [7].

Ad. 1.

Ad. 2.

W kazdej informacji zwrotnej wazne jest, aby nauczyciel na pierwszym miejscu
docenit mocne strony pracy ucznia, a nie rozpoczynat od zaznaczania i wymieniania
btedow. Jest to uzasadnione psychologicznie, poniewaz sukcesy motywujg,
uskrzydlaja, wptywaja na wzrost wiary we wtasne mozliwosci, budujg poczucie
sprawstwa, a takze otwierajg na przyjmowanie IZ. Dla efektywnosci informacji
zwrotnej wazna jest wiara nauczyciela i ucznia, ze jest on w stanie poprawi¢ swojg
prace. Istnieje wiele sposobéw wyrazenia komunikatow doceniajgcych,
dostosowanych do wieku i potencjatu ucznidw. Mozesz na przyktad napisaé: Mocng
strong/ atutem twojej pracy jest... Doceniam... Dobrze wykonates..., Podoba mi sie,
ze..., Ciesze sie, ze..., Zrobito na mnie wrazenie..., Bardzo dobre efekty osiggngtes w...,

Mozesz by¢ bardzo zadowolony z... i podobne.

Najwazniejsze jest to, co nastepuje po podanych zwrotach, gdyz uczen musi wiedzied,
za co dokfadnie zostat doceniony. Sformutowanie: Podoba mi sie twoja praca jest
pustg pochwatg. Warto zauwazy¢, ze w informacji zwrotnej pluséw jest wiecej niz
minuséw (patrz: nastepny punkt), stagd nasza sugestia, aby doceniaé chetniej niz

wskazywac btedy.

By uczen osiggnat sukces edukacyjny, potrzebna jest korekta btedéw popetnionych
w pracy oraz wprowadzenie niezbednych uzupetnien. Nauczyciele majg zazwyczaj
dobrze opanowang umiejetnos¢ identyfikowania btedow i brakow w pracy ucznia.
Rownoczesnie mogg mie¢ trudnosci w przekazywaniu uczniowi informacji
o niedociggnieciach w taki sposdb, aby sam poczut potrzebe poprawy. Warto
postarac sie, by komunikaty krytyczne miaty forme, ktéry utatwi ich przyjmowanie.

Przydatne mogg by¢ takie sformutowania jak: ZauwazZytam btgd w..., Widze, ze
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w pracy brakuje..., Zaznaczytem pomytki..., Usterki, ktére dojrzatem/znalaztem
w pracy to...,, Zaobserwowatam, ze..., Wychwycitam nastepujgce bftedy..., Rzucito mi
sie w oczy..., Odnotowatam jeden/kilka brakow... i wiele podobnych. Wymienione
sformutowania i komunikat ,ja” sprawiajg, ze uczen odbiera je jako przejaw opieki
nauczyciela, a nie che¢ wytykania btedéw. Niektérzy nauczyciele przywigzani sg do
innych form wskazywania stabych stron pracy, na przyktad: Nie zrobites..., Nie
wykonatas...,, Niedobrze wpisatas..., Zle obliczytes..., Niepoprawnie nazwates...,
Niewtasciwie podatas... i podobne. Réznica miedzy podanymi przyktadami jest tatwa

do odkrycia. W ktérej formie wolisz otrzymac I1Z, gdy dotyczy twojej pracy?

Uczen przyjmuje krytycznag ocene, gdy ma pewnosé, ze nauczyciel go akceptuje, jest
mu zyczliwy i chce z nim wspdtpracowac. Jesli zauwazy, Zze ocena mu pomaga i jest
konstruktywna, wtedy odczuwa mniejszy lek przed krytyka. Tak sie dzieje, gdy
nauczyciel towarzyszy uczniowi w uczeniu sie idaje mu wskazowki, jak poprawié

prace.

Delta [A] symbolizuje przyrost kompetencji ucznia. Trzecim elementem IZ jest pomoc
w osiggnieciu tego przyrostu. Nauczyciel powinien przekazaé¢ uczniowi precyzyjne
instrukcje do poprawy w taki sposéb, aby zrozumiat, na czym polega popetniony
btagd/ czego brakuje w pracy oraz jak wprowadzi¢ korekte, aby efekt spetniat
oczekiwania nauczyciela/ okreslone przez niego kryteria. Najprosciej jest postugiwac
sie jezykiem instrukcji: Podaj..., Zastgp..., Zmien..., Popraw..., Przeksztafc..., Napisz...,
Przepisz..., Wymien..., Nanies poprawki...,, Skoryguj..., Zwrdé¢ uwage..., Narysuj...,
Poréwnaij... itp. Warto dopilnowaé, aby wskazéwki byty konkretne, sformutowane
w sposob jasny i zwiezty, aby uczerht mdgt postepowac zgodnie z instrukcjg. Instrukcja
moze by¢ bardziej lub mniej szczegdétowa, ale zawsze powinna byé dostosowana do
mozliwosci odbiorcy. Jesli nauczyciel nie spetni tego warunku i poda zbyt ogdlng lub

niezrozumiatg instrukcje, uczen nie poprawi pracy.

Czasami uczen dokonuje poprawy pracy wedtug wtasnego pomystu, ktéry odbiega od
wskazowek nauczyciela. Wtedy potrzebna jest kolejna informacja zwrotna, by

zweryfikowaé poprawnos¢ wykonania. Niekiedy wystarczy tylko udzieli¢ informacji
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zwrotnej do poprawionych fragmentow pracy. Decyzje o tym podejmuje nauczyciel,

ale moze jg uzgodnic¢ z uczniami.

Ad. 4. Aby przyspieszy¢ rozwdj ucznidw, warto aby nauczyciel dawat im wskazéwki nawet
wtedy, gdy catg prace wykonali dobrze. Moze woéwczas zadbaé, aby uczniowie
poszerzali i pogtebiali posiadang wiedze, rozwijali swoje talenty, ksztafcili nowe
umiejetnosci, a takze pomagali innym uczniom w osigganiu celdw. Réwniez ci
uczniowie, ktorzy jeszcze nie osiggneli wszystkich kryteridw sukcesu, mogg sie
rozwija¢, gdy nauczyciel wskaze im kierunek i sposéb pracy nad pozadanymi
umiejetnosciami. Przekazywanie takich rekomendacji na przysztos¢ nalezy jednak
doktadnie przemysleé, aby przyniosty oczekiwany rezultat. Istnieje wiele sposobéw

pobudzania rozwoju ucznidw. Mozna na przyktad:

e podac konkretne wskazéwki pomagajgce podnies¢ poziom pracy,

e zacheci¢ do podjecia nowego wyzwania, uswiadamiajac korzysci dla rozwoju,
e pobudzi¢ do pracy, pokazujgc zachecajgcy cel,

e postawié pytanie wzbudzajace refleksje na temat wykonanego zadania,

e podac propozycje lektury — publikacje ksigzkowe lub w internecie.

Ostatnia cze$¢ IZ moze sprawi¢ trudnosé, szczegdlnie gdy praca ucznia nie jest dobra. Jesli
nauczycielowi uda sie te czes¢ sformutowac, uczen bedzie wiedziat, ze nauczyciel otacza go

indywidualng opieka.

Informacja zwrotna dla ucznia musi odnosic sie do kryteriow oceniania podanych

wczesniej uczniom, czyli do kryteriow dobrze wykonanej pracy.

Poniewaz przekazywanie wskazowek dla ucznia ma charakter zindywidualizowany, jednym
z warunkéw skutecznej informacji zwrotnej jest dobre poznanie ucznia, jego potrzeb
i motywacji do podejmowania wysitku towarzyszgcego zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci.
Dobrze skonstruowana informacja, ,uszyta na miare”, pomaga budowac zaufanie uczniéw
do nauczyciela oraz sprzyja przejmowaniu przez nich odpowiedzialnosci za przebieg

i rezultaty uczenia sie.

Jak wynika z badan edukacyjnych, informacja zwrotna, ktdra jest oceng ksztattujgcg, nie

powinna wystepowal razem zoceng sumujgcy (stopniem). Nalezy rozdziela¢ ocene
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ksztattujgcg od sumujgcej. Nauczyciel przekazuje uczniom w czasie procesu uczenia sie

informacje zwrotng, a ocenia stopniami na koniec tego procesu.

Wieloletnie doswiadczenia nauczycieli pozwolity zebraé kilka sposobdéw przekazywania I1Z
uczniom:

e klasyczny komentarz do pracy ucznia,

e rozne kolory dtugopisu dla kazdego elementu 1Z, co pozwala unikngé powtarzania
instrukcji, czego dotyczg poszczegdlne czesci komentarza,

e ustalenie z uczniami, aby pozostawiali okreslone miejsce w pracy na komentarz
nauczyciela,

o forma tabeli zawierajaca kryteria i miejsce do wpisania wskazowek,

e umowne znaki i komentarz obok kryteriow do pracy,

e korzystanie z elektronicznej formy przekazania 1Z, np. z funkcji ,Recenzja”
w aplikacjach biurowych,

e ustna, czteroelementowa informacja zwrotna nauczyciela dla ucznia,

e informacja zwrotna kolezeriska otrzymana od innego ucznia i zawierajgca co najmniej
dwa elementy: wskazanie tego, co jest dobre w pracy oraz btedow i brakéw,

e informacja zwrotna ucznia dla samego siebie, czyli samoocena — uswiadomienie sobie
mocnych stron pracy i niedociggnie¢ w niej.

W poczatkowej fazie stosowania IZ mozna ograniczy¢ sie do techniki: Dwie gwiazdy, jedno
zyczenie, ktéra polega na docenieniu dwdch rzeczy w pracy ucznia i udzielenia jednej
wskazéwki. Oczywiscie zardwno docenienie, jak i wskazéwki sg Scisle zwigzane z kryteriami.

Moze to by¢ dobre wprowadzenie do petnej I1Z, gdyz uczen otrzymuje mniej informacji, na

ktérych musi sie skupic.

Pomoc w rozwigzywaniu trudnosci z tworzeniem i przekazywaniem uczniom IZ znajduje sie
w publikacji Dzielmy sie tym, co wiemy. Zeszyt 3: informacja zwrotna dostepnej pod adresem

http://beta.serwisceo.ng.pl/sites/beta.serwisceo.ng.pl/files/news-files/zeszyt_dzielmy3 - informacja_zwrotna.pdf.
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Przyktady informacji zwrotnej dla ucznia

Jezyk polski3

e Zadanie monitorujace osigganie celdw lekcji na podsumowanie zajec
Kryteria dobrze wykonanej pracy zawarte sg w poleceniu: Do kazdego z podanych
wyrazéw podstawowych dopisz wyraz pochodny, wskaz w nim podstawe
sfowotworczg i formant. Nazwij formant.

Robercie,

wszystkie dopisane wyrazy sq wiasciwe. Odrdzniasz formanty, wszystkie nazwates prawidtowo.
Popetnites jeden btgd, oddzielajgc formanty od podstaw stowotwdrczych: w wyrazie czytanie
formantem jest ,-anie”. Przeczytaj jeszcze raz w podreczniku akapit dotyczqcy tworzenia
rzeczownikow odczasownikowych. Nastepnie znajdZz formanty w wyrazach: btadzenie, wsiadanie,
poprawianie, widzenie. Poprawionq prace oddaj na jutrzejszej lekcji.

Jezyk obcy*

e Praca domowa
Kryteria dobrze wykonanej pracy:
1. Napisz swéj tygodniowy plan lekcji po angielsku.
2. Napisz poprawnie nazwy dni tygodnia i nazwy przedmiotéw.
3. Napisz prace starannie.

Michale,

wszystkie nazwy przedmiotow w jezyku angielskim napisates poprawnie. Zwrd¢ uwage na pisownie
dni tygodnia, pamietajgc o tym ze w jezyku angielskim piszemy je zawsze wielkq literq. Pomylites sie
w sftowie Tuesday i Thursday. Proponuje Ci, abys zrobit dla siebie kolorowe karty wyrazowe
(pokazywatam takie na lekcji) z nazwami dni tygodnia. Prosze Cie, zebys na czwartek przygotowat
plan lekcji i w rozktadzie na kazdy dzier podkreslit swojg ulubiong lekcje.

Praca domowa ucznia i informacja zwrotna do pracy ucznia
w pakiecie Microsoft Office

Uczniowie tworzg i przechowujg czesé prac wykonywanych w szkole i domu w wersji elektroniczne;j.
Coraz czesciej umieszczajg je w internecie i udostepniajg nauczycielowi, zeby mdgt je opatrzyé
informacjg zwrotng. Potem uczniowie poprawiajg prace wedtug otrzymanych wskazéwek. Informacja
zwrotna nauczyciela towarzyszy w ten sposdb uczeniu sie ucznidw i umozliwia nauczycielowi
monitorowanie ich postepow.

3 Przyktad pochodzi z materiatu do kursu CEO, Lider oceniania ksztaftujgcego.

* Przyktad pochodzi z materiatu do kursu CEO, Lider oceniania ksztattujgcego.
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Warto rozsadnie wywazy¢ proporcje miedzy liczbg prac ,tradycyjnych”, tj. wykonanymi z uzyciem
dtugopisu, zeszytu i podrecznika, a wykonywanymi przez ucznia za pomocg komputera. Moze to mieé
duze znaczenie np. w przypadku pisania wfasnego tekstu, gdyz program komputerowy utatwia
korekte jezykowg — posiada funkcje sprawdzania pisowni, ttumaczenia automatycznego oraz
podreczny stownik synoniméw i wyrazow pokrewnych. Aby praca domowa uczniéw
z wykorzystaniem TIK byta twércza i nie sprowadzata sie jedynie do skopiowania informacji, nalezy
zastanowi¢ sie, jakie umiejetnosci ucznia chcemy ksztatci¢ oraz w jaki sposéb mozemy celowo
wykorzystac TIK. Na przyktad:

e Jezyk polski - zamiast opisu przyrody, ktéry tatwo znalezé w internecie, mozna
poleci¢ uczniom, aby w programie Word napisali prace Widok z mojego okna
i zamiescili w pliku zdjecia (nauczyciel bedzie mdgt zobaczy¢, co opisuje uczen).

e Jezyk obcy — w miejsce ttumaczenia tekstu obcojezycznego za pomocg translatora
mozna przedstawi¢ uczniom nastepujgce zadanie: Jakie zakupy musisz zrobic
w matym sklepiku spozywczym, zeby ugotowac swoj ulubiony obiad? Utéz dialog ze
sprzedawcq i przeslij do mnie e-mailem.

e Nauczanie wczesnoszkolne: Podpisz obrazki nazwami roslin i zwierzqt. Zwrd¢ uwage
na pisownie wyrazow z «06» i «z» lub: Opracuj slajd prezentacji ze swoim zdjeciem do
komputerowej kroniki klasowej. Podpisz zdjecie imieniem i nazwiskiem.

e Matematyka: Zapisz w arkuszu kalkulacyjnym liczbe ucznidw z twojej klasy, ktdrzy
podczas sprawdzianu prawidtowo rozwiqzali kolejne zadania. Zrob wykres stupkowy.
Ktore zadania byty dla uczniow najtatwiejsze, a ktore najtrudniejsze?

e Historia: Opowiedz historie wybranego miejsca w twojej miejscowosci i przedstaw jq
na prezentacji (5 slajdow). Wydarzenia mogq dotyczy¢ minionych wiekow, jak
i ostatnich 50 lat. W prezentacji mozesz wykorzysta¢ wykonane przez siebie zdjecia,
rysunki, nagrania dzwiekowe, rozmowy z mieszkaricami itd.

e Przyroda: Zréb zdjecie swojego miejsca do nauki i wklej do dokumentu Word.
Zastanow sie, co Swiadczy o tym, Ze twoje miejsce do nauki jest dobrze urzqdzone,
a co bys w nim zmienit na lepsze? Odpowiedz wpisz pod zdjeciem.

e Przyroda: Opracuj w Excelu tygodniowy kalendarz pogody. Przygotuj tabele, w ktorej
bedziesz odnotowywat przez tydzienn temperature, kierunek i site wiatru, stopien
zachmurzenia nieba i rodzaj opadow.

e Fizyka: Przyjrzyj sie swojemu obrazowi widocznemu w duzej tyice po jej stronie
wypuktej i wklestej. Wyszukaj w internecie informacje, ktore mogfyby pomdc Ci
w wyjasnieniu zaobserwowanego zjawiska. Przygotuj sie do dyskusji na ten temat.

e Plastyka: Wykonaj projekt wtasnej kartki swigtecznej. Skorzystaj z dowolnego
programu do obrobki grafiki, np. Paint, Tux Paint, Gimp, Corel Painter, CorelDRAW.
Zadbaj o umieszczenie na kartce akcentow boZzonarodzeniowych.

e Muzyka: Skomponuj 8 taktow dowolnej melodii, korzystajgc z darmowego programu
do komponowania i odtwarzania muzyki, np. MuseScore lub Cappriccio. Zapisz swojqg
prace na nosniku pamieci.
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e Zajecia z pedagogiem szkolnym: Wyszukaj w internecie informacje na temat
cyberprzemocy. Jak mozna przeciwdziata¢ temu zjawisku? Przygotuj sie do dyskusji na
ten temat.

e Wychowanie fizyczne: W parze z kolezankg/kolegq nagraj za pomocq telefonu lub
kamery cyfrowej krotki film, na ktorym przedstawicie dowolne, dobrze opanowane
przez was Ccwiczenie gimnastyczne. Film zapiszcie na dysku wirtualnym
udostepnionym dla waszej klasy. Materiat ten bedzie wykorzystany podczas lekcji do
analizy techniki wykonania ¢wiczen.

Cze$¢ swoich prac uczniowie wykonujg w programach Word, Excel i PowerPoint, ktore
nastepnie udostepniajg nauczycielowi. Te popularne aplikacje pakietu Office znakomicie
nadajg sie do przekazywania uczniom informacji zwrotnej, poniewaz wyposazone s3

w narzedzia umozliwiajace wpisywanie komentarzy (,Recenzja” w Office 2007 i nowszych

oraz ,Komentarze” w wersjach starszych).

Techniczne aspekty tworzenia informacji zwrotnej za pomocg narzedzi recenzowania nie
powinny sprawiac ktopotu zadnemu nauczycielowi, ktéry potrafi postugiwac sie programem
Word, Excel i PowerPoint w stopniu podstawowym. Ponizej znajdujg sie proste instrukcje

tworzenia informacji zwrotnej w kazdej z tych aplikacji.

Jak pisa¢ informacje zwrotne do prac uczniow wykonanych w aplikacjach pakietu Office?
Jesli masz na komputerze zainstalowany program Office 2003, wystarczy po otwarciu
dokumentu wybra¢ na pasku zadan menu: ,Widok”, a potem kolejno: , Paski narzedzi” oraz
,Recenzja” i korzysta¢ z wybranych funkcji recenzji. W Office 2007 i nowszych wersjach
dostep do tych funkgcji jest utatwiony, gdyz menu ,,Recenzja” znajduje sie na pasku zadan, po
uruchomieniu programu Word.

Przydatnos¢ trybu recenzji jest takze bardzo duza w przypadku, gdy chcemy poréwnac prace:

e tego samego ucznia, np. przed i po naniesieniu przez niego poprawek,
e réznych ucznidw, np. zeby stwierdzi¢ oryginalnos¢ wykonanego zadania.

Dzieki funkcjom ,,Poréwnywanie” i ,Scalanie” szybko okreslimy zmiany w tresci przestanych
do nas plikéw. Mozemy takze zabezpieczy¢ pliki przed kopiowaniem fragmentéw lub catych

tekstéw, korzystajac z funkcji ,,Chron dokument”.

Zachecamy do eksperymentowania i poznawania funkcji recenzji w praktyce. Jest ona

dostepna w programach Word, Excel i PowerPoint.
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Instrukcja - MS Word

5.

Otworz plik z pracg ucznia wykonang w programie Word.

Kliknij w ,,Recenzja”.

Jesli chcesz w okreslonym miejscu wstawi¢ komentarz, zaznacz kursorem obszar
tekstu, ktérego ma dotyczy¢ Twoj komentarz.

Kliknij na pasku narzedzi ,Nowy komentarz” i wpisz w polu komentarza tresc
informacji dla ucznia. (Mozesz napisaé tres¢ informacji zwrotnej pod tekstem pracy
ucznia).

Zapisz plik i udostepnij go uczniowi.

Przyktad informacji zwrotnej przekazanej do pracy ucznia wykonanej w programie Word

znajdziesz w pliku KP_M3_Material_02_IZ_do_pracy_ucznia_Word.

Instrukcja — MS PowerPoint

1.
2.

5.

Otworz plik z pracg ucznia wykonang w programie PowerPoint.

Kliknij w ,Recenzja” oraz ikone ,Pokaz adiustacje” (aby twoje komentarze byty
widoczne dla ucznia).

Whybierz slajd (kliknij w slajd), na ktérym chcesz wpisa¢ Twdj komentarz i ustaw na
nim kursor w miejscu, ktérego dotyczy informacja zwrotna.

Kliknij na pasku narzedzi ,Nowy komentarz” i wpisz w polu komentarza tresc
informacji zwrotnej dla wucznia. (Mozesz napisa¢ tres¢ informacji zwrotnej
w dowolnym miejscu na slajdzie).

Zapisz plik i udostepnij go uczniowi.

Przyktad informacji zwrotnej przekazanej do pracy ucznia wykonanej w programie

PowerPoint znajdziesz w pliku KP_M3_Material_03_IZ_do_pracy_ucznia_PowerPoint.

Instrukcja — MS Excel

1.

2.
3.
4

5.

Otworz plik z pracg ucznia wykonang w programie Excel.

Kliknij w ,,Recenzja”.

Zaznacz komorke (kliknij w komdrke), ktérej ma dotyczy¢ Twdj komentarz.

Kliknij na pasku narzedzi ,Nowy komentarz” i wpisz w polu komentarza tresc
informacji dla ucznia. (Mozesz napisad tres¢ informacji zwrotnej w dowolnej komoérce
- wypetnionej lub pustej).

Zapisz plik i udostepnij go uczniowi.

Przyktad informacji zwrotnej przekazanej do pracy ucznia wykonanej w programie Excel

znajdziesz w pliku KP_M3_Material_04_IZ_do_pracy_ucznia_Excel.
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Wdrozenie podsiawy programowej ksztatcenia ogdlnego w przedszkolach i szkofach
Przyktady z praktyki nauczycieli

Ponizej zostaty podane przyktady z praktyki nauczycieli edukacji wczesnoszkolnej i specjalne;.
Pokazujg one, jak za pomocg informacji zwrotnej i TIK mozna wspierac uczenie sie uczniow
i jak przebiega wspdtpraca nauczyciela z uczniem prowadzaca do powstania pracy ucznia
zgodnej z kryteriami sukcesu.

PRZYKLAD 1. — edukacja wczesnoszkolna, | etap edukacyjny

Autor: Lidia Drop Forma pracy ucznia: praca w parach — plakat ilustrujgcy wybrang (jedna
z dziesieciu) zasade , dekalogu $niadaniowego” z wykorzystaniem TIK lub
w dowolnej formie.

Polecenie dla ucznia i kryteria dobrze wykonanej pracy:

Polecenie:

Przygotuj plakat ilustrujagcy wybrang (jedng z dziesieciu) zasade ,dekalogu $niadaniowego”
Wykorzystaj TIK, wykonaj prace wdowolnej formie. Dekalog znajdziesz na stronie:
http://www.sniadaniowaklasa.pl/zdrowe-sniadanie/dekalog-sniadaniowy

Kryteria:
1. Wymyslam tytut plakatu do wybranej przeze mnie zasady z dekalogu $niadaniowego

i umieszczam go na plakacie.

2. Wykonuje wtasne rysunki lub wstawiam gotowg grafike albo zdjecia ilustrujgce wybrang
zasade.

3. Zapisuje na plakacie informacje: Dlaczego niektdre produkty warto jesé, a inne nie? Jaki majg
wptyw te produkty na nasze zdrowie? (np.: Dlaczego warto pi¢ wode? Jaki ma wptyw picie
wody na nasze zdrowie?)

Praca uczniow:

Moina to jesc tylko jeden raz na miesigc bo to zle. pizze, coca
cola, cukierki, frytki, cheeseburger, hotdog. Tego nie mozna jesc na
sniadanie i tego za duzo nie jedz, bo to szkodzi.
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Informacja zwrotna dla uczniéw:

Asiu, Kamilu!
Zauwazytam:

e zrozumiaty tytut,

e trafne, duze ilustracje,

e dodatkowy tekst na widocznym, kolorowym tle.
Zabrakto mi informacji: jaki wptyw maja te produkty na nasz organizm? Dlaczego nie warto ich jes¢?
To warto wiedzie¢!
Aby wyszukaé wazne informacje, zawsze czytaj tekst kilkakrotnie. Wyszukane informacje mozesz
sobie zaznaczy¢ (np. czytajac tekst na komputerze, podswietli¢c go myszka), a nawet skopiowad
i wykorzysta¢ w swojej pracy. Dla przetrenowania tej umiejetnosci przygotuj plakat dla 7 zasady:
»Nie” dla chipsow i stonych przekgsek!

Dalsza praca z informacjq zwrotna:

Poprawiong przez ucznia prace sprawdzam. Jesli widze taky potrzebe, przygotowuje kolejne zadanie,
by uczen modgt doskonali¢ swoje umiejetnosci. Jest to takze podstawa indywidualizacji pracy
z uczniem.

Z kolei wskazéwki, nad czym warto jeszcze popracowaé, sg dla ucznia drogg do samorozwoju.
Zachecaja i przyzwyczajajg go do odpowiedzialnosci za swojg nauke, wiedze i umiejetnosci.

Narzedzia TIK i sposéb ich wykorzystania w pracy z informacjg zwrotna:

Do zaznaczania informacji zwrotnej korzystam z kolorowych pisakéw. Zielony oznacza mocne strony

i sukces ucznia, czerwony natomiast — stabe strony i elementy, nad ktérymi warto popracowad.

Jesli praca ucznia jest wyswietlana i omawiana na tablicy interaktywnej, IZ zapisuje na niej,

korzystajgc z dostepnych narzedzi (kolorowych pisakéw, zakreSlaczy, autoksztattow, emotikon itp.).

Uczen dokonuje wowczas poprawy na zajeciach. Obraz pracy z IZ automatycznie zapisuje sie

w Notatniku (czesci oprogramowania NetSupport School), do ktdrego uczern ma dostep na swoim

stanowisku i moze z niego skorzystad.

W pracowni komputerowej korzystam z mozliwosci programu NetSupport School. To

oprogramowanie do zarzadzania klasg dajgce nauczycielom sposobnosé udzielania instrukcji,

wizualnego i dZzwiekowego monitorowania ucznidow oraz interakcji z nimi w sposéb indywidualny, w

ramach wczesniej zdefiniowanej grupy lub catej klasy. Wykorzystuje:

e ,tablice interaktywng” na komputerze uczniowskim, tzn. uzywam narzedzi tablic, np.: kolorowego
pisaka na monitorze ucznia,

e komunikator w formie pisemnej (za pomocg funkcji: ,wyslij wiadomos¢” mozna przesyta¢ na
stanowisko uczniowskie 1Z, ktora wyswietla sie w niewielkim okienku na monitorze ucznia).

e opcje ,wyslij i zbierz”, np.: nauczyciel ,wysyta” prace ucznia z IZ, ,zbiera” i zapisuje automatycznie
poprawione prace uczniowskie na swoim dysku.

TIK czesto wykorzystuje tez do zadan dodatkowych dla ucznia, wskazujgcych nad czym warto jeszcze
popracowaé. Formy z TIK-iem sg atrakcyjne dla ucznidw i chetnie przez nich realizowane. Uczniowie
mogg dodatkowe prace przygotowaé w domu i zamiesci¢ na chmurowym dysku (w swoim e-portfolio)
oraz zaprezentowac je na zajeciach w szkole. Uczen udostepnia nauczycielowi plik ze swojg pracg
umieszczong w e-portfolio, wysytajac link.
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PRZYKLAD 2. - praca z uczniem o specjalnych potrzebach edukacyjnych, | etap edukacyjny, klasy Hi

Autor: Krzysztof Jaworski Forma pracy ucznia: uczen ma zapisac cigg
dwusylabowych wyrazéw sktadajacych sie z sylab
otwartych. Kolejne wyrazy majg rozpoczynac sie
sylabg, ktdrg zakonczyt sie wczesniejszy wyraz.
Zbiér wyrazéw uczen otrzymuje od nauczyciela.

Polecenie dla ucznia i kryteria dobrze wykonanej pracy:

Polecenie:

Zapisz wyrazy jeden po drugim tak, aby kolejne wyrazy rozpoczynaty sie sylabg, ktérg zakonczyt sie
poprzedni wyraz.

Kryteria:
1. Woypisuje wszystkie wyrazy, ktére otrzymatem od nauczyciela.

2. Zapisuje je w taki sposob, ze kazdy kolejny wyraz zaczyna sie takg samg sylabg, jaka konczy
sie wyraz poprzedni.

3. Pomiedzy wyrazami stosuje przecinki.

4. Wyrazy sg napisane czytelnie.

Praca ucznia:
wada, dama mata tata, tama, mapa data, tara, rada, pada

Informacja zwrotna dla ucznia:

Arturze,

swoje zadanie zapisates$ bardzo czytelnie. Uzytes wszystkich wyrazéow. Zauwazytem, ze nie ma w nim
przecinkdw po kazdym wyrazie. Widze, ze pojawit btad z podobnymi literami ,d” i ,p”. Popracuj nad
tym. Cwicz z etykietami tych liter dzielac je na zbiory ,d” i ,p”. Zapisz trzy wyrazy zaczynajace sie na
litere ,d” itrzy na litere ,p”. Nastepnie jeszcze raz wykonaj zadanie, zwracajgc uwage na litery ,p”
i,d”.

Dalsza praca z informacjq zwrotna:

W pracy rewalidacyjnej/korekcyjno-kompesacyjnej odwotuje siedo1Z w kolejnych etapach pracy
z uczniem. Z zapiséw w 1Z wynikajg kolejne cele i zadania, nad ktérymi uczern ma pracowac. Dzieki
temu widzi zwigzek pomiedzy swoim wysitkiem i pracg, a tym co dzieje sie podczas zaje¢. W prostych
stowach moéwie: W Twoim zadaniu pojawit sie ktopot z literkami ,,p” i ,d”. Dzisiaj bedziemy ¢wiczyé
umiejetnosci, ktore pozwolq Ci lepiej rozrézniac te litery.

Narzedzia TIK i sposéb ich wykorzystania w pracy z informacjg zwrotna:

Praca z uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych wymaga dobrej wspdtpracy z rodzicami.
Z tego powodu informacja zwrotna powinna by¢ dostepna réwniez dla rodzica. Dzieki temu mozliwa
jest wspodtpraca i ten sam kierunek rozwoju w szkole i domu. Do przekazania informacji zwrotnej
rodzicom wykorzystuje poczte e-mail. Mam skrzynke pocztowa, ktéra wykorzystywana jest tylko do
celéw zawodowych. Nie jest to moja prywatna skrzynka. Dzieki temu moge utrzymac odpowiedni
dystans. Wykorzystuje ja do informowania wspétpracujgcych ze mng rodzicéw o aktualnym kierunku
rozwoju ich dziecka. Przesytanym informacjom mogg towarzyszy¢ konkretne zasoby internetowe.

Stuzg one wspieraniu okreslonych umiejetnosci ucznia.
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Informacja zwrotna ucznia dla nauczyciela

W planowaniu i prowadzeniu procesu nauczania i uczenia sie uczniow znaczenie ma nie tylko
informacja zwrotna od nauczyciela. Nie mniej wazne jest pozyskiwanie przez nauczyciela
informacji zwrotnej od uczniéw na temat tego, co juz umiejg, a czego nie, co jest dla nich
tatwe, a co sprawia im trudnosci. Sprawdziany wiadomosci przeprowadzane co jakis czas nie
daja nauczycielowi aktualnej wiedzy o tym, co dzieje sie w umystach uczniéow w czasie kazdej
lekcji i nie wystarczajg jako sposdéb monitorowania biezgcych postepdéw uczniow. Nauczyciel,
ktdremu zalezy, aby wszyscy uczniowie uczyli sie podczas lekcji i nie wytgczali sie ze wspélnej

nauki, minuta po minucie powinien przygladad sie, jak przebiega proces uczenia sie w klasie.

Uczniowie mogg znaczgco przyczyni¢ sie do dobrego rozpoznania przez nauczyciela ich
potrzeb edukacyjnych i umozliwi¢ szybkie reagowanie, gdy klasa nie osigga zaktadanych
celow lekcji. Prowadzacy jg nauczyciel moze kilkakrotnie poprosi¢ uczniow, aby
zasygnalizowali zrozumienie materiatu, nad ktédrym aktualnie pracujg. Wiele technik, ktére to
umozliwiajg przedstawilismy w drugim module we fragmentach dotyczgcych nawigzywania
do celow lekcji oraz podsumowania lekcji. Polecalismy wtedy:

e Swiatta drogowe i inne techniki, ktére dziatajg na podobnej zasadzie: kciuki, buzki,

o wyjsciowki,

e zdania podsumowujace,

e minutowe podsumowanie,

e techniki graficzne: tarcze, termometr, walizke i kosz, kieszen i szuflade, tréjkaty,

e niepodnoszenie rak i losowanie ucznidw do odpowiedzi — nauczyciel otrzymuje informacje o
uczeniu sie kazdego ucznia, a nie tylko tych, ktérzy zazwyczaj zgtaszajg sie do odpowiedszi,

e narzedzia TIK, np.: AnswerGarden, Awwap, Triptico, Padlet, ProProfs.

Nauczyciel moze tez zbieraé od ucznidow informacje zwrotne wykorzystujgc w tym celu rézne
narzedzia w internecie. Popularnym sposobem jest umieszczanie miniankiet na stronie:

Moje-ankiety.pl (http://moje-ankiety.pl) i Ankietka.pl (http://ankietka.pl). W obu przypadkach

nauczyciel moze skorzysta¢ z bezptatnych wersji. Przypominamy, ze na stronach serwiséw

mozna znalez¢ opis ich mozliwosci a takze pomoc w tworzeniu ankiet.
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Informacje zwrotne uczniowie mogg przekazywac takze za pomocg platform edukacyjnych,
z ktorych korzysta szkota, dziennika elektronicznego czy strony www szkoty. Jednym
z rozwigzan alternatywnych wobec ptatnych platform s3 darmowe narzedzia umozliwiajgce
wspolng prace wielu oséb w czasie rzeczywistym w tzw. chmurze — na przyktad ogdlnie

dostepne Dokumenty Google.

Najwazniejsze jest jednak wykorzystywanie przez nauczyciela tych informacji do
planowania i zmian w procesie nauczania. Warto poinformowaé ucznidw, jak ich

informacja zostata przez nauczyciela wykorzystana.

Przekazywanie informacji zwrotnej rodzicom o postepach ich dzieci

Informacja zwrotna jest tez istotna dla rodzicéw. Dzieki temu, ze rodzice znajg kryteria
oceniania (zapisane w zeszycie ucznia) oraz uzyskang od nauczyciela informacje zwrotna
wskazujgcg, w jakim stopniu dziecko spetnito podane wymagania, mogg pomaga¢ swojemu
dziecku w nauce. Przekazywanie informacji zwrotnej daje mozliwos¢ wspodtpracy nauczyciela,
ucznia i jego rodzicobw w procesie uczenia sie ucznia. Dorosli stajg sie wten sposdb
sojusznikami i wspolnie moga wspierac dzieci w zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci. Istnieje
wiele sposobdéw na to, by informacje zwrotne o postepach w nauce docieraty do rodzicow:

e nauczyciel wpisuje IZ do zeszytu ucznia,
e nauczyciel przesyta prace zawierajgcg informacje zwrotng mailem,
e prace ucznidw opatrzone informacjg zwrotng umieszczane sg w internecie
i udostepniane przez nauczyciela tylko osobom uprawnionym, tj. uczniom i rodzicom,
np. na platformie edukacyjnej, z ktérej korzysta szkota, na dysku wirtualnym czy
w repozytorium plikéw na serwerze.
Zachecamy nauczycieli do Scistej wspdtpracy z rodzicami. Piszgc komentarz do pracy dziecka,
musimy zdawac sobie sprawe, ze jest on swego rodzaju listem do jego rodzicow. Moze nam
poméc przekonacé sceptycznych rodzicéw, ktérzy wiecej dowiedzg sie o wtasnym dziecku
z komentarza niz z wystawionego stopnia. Zachecamy do wspdlnych spotkan ucznia, jego
rodzicow i nauczyciela. Dzieki takim spotkaniom mozemy unikngé niescistosci
w przekazywanych informacjach i wspdlnie ustali¢ strategie uczenia sie, ktéra zadowoli

wszystkich zainteresowanych.
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Zadania dla koordynatora w module lli

ZADANIE NR 1 DLA KOORDYNATORA - przekazanie materiatow
Przekaz nauczycielom, z ktérymi wspétpracujesz, materiaty z [l modutu kursu.

ZADANIE NR 2 DLA KOORDYNATORA - spotkanie z nauczycielami

We wspodtpracy z innymi koordynatorami zorganizuj spotkanie wszystkich koordynatorow
uczestniczagcych w programie Aktywna edukacja. Scenariusz tego spotkania znajdziesz
w pliku P_M3_Material_05_scenariusz_spotkania_koordynatorow.

ZADANIE NR 3 DLA KOORDYNATORA - informacja zwrotna do pracy ucznia

Zaplanuj prace domowa dla uczniow z zastosowaniem TIK. Rekomendujemy programy Word,
Excel lub PowerPoint, ale moze by¢ to takze inny program, ktéry pozwoli Ci na przekazanie
uczniowi czteroelementowej informacji zwrotnej do pracy domowe;.

Wybierz takie zadanie domowe, ktére nie bedzie sprowadzato sie do skopiowania informacji
znalezionych w internecie.

a) Podaj uczniom kryteria oceniania, czyli Sciste informacje o tym, co bedzie
podlegato ocenie, i zadaj prace domowa.

b) Popros uczniéw (wszystkich lub wybranych), aby przestali do ciebie pocztay
elektroniczng zadania, ktére wykonali, lub zamiescili je w internecie tam, gdzie
zwykle udostepniacie sobie pliki. Wyznacz termin przesytki z odpowiednim
wyprzedzeniem.

c) W pakiecie Microsoft Office: Korzystajac z funkcji ,,Recenzja”, napisz informacje
zwrotng do pracy jednego z uczniow. Podkres$l w niej mocne strony pracy ucznia,
wskaz elementy wymagajace korekty i udziel wskazowek dotyczacych poprawy,
a takze rad na przysztos¢, ktdre beda rozwijajace dla ucznia.

d) Prace domowa ucznia opatrzong twojg informacjg zwrotng odeslij koniecznie
w terminie umozliwiajgcym mu ewentualng poprawe. Stwdérz uczniowi/uczniom
okazje do zaprezentowania w klasie poprawionej pracy domowe;.

e) Przedlij plik z praca domowg ucznia opatrzong informacjg zwrotng do
koordynatora, aby wybrane pliki dotgczyt do swojego sprawozdania.

UWAGA DLA NAUCZYCIELI KLAS I-llI: Jesli twoi uczniowie nie potrafig korzysta¢ z programu
pocztowego, mozesz zorganizowac prace na szkolnych komputerach, a zadania wykonane
przez wybranych uczniéw i napisane dla nich informacje zwrotne zapisa¢ na dysk przenosny.
Zadanie dla najmtodszych ucznidw moze by¢ wykonane w takim programie, jakim potrafig
sie postugiwaé, np. Paint.

Plik zawierajgcy zadanie ucznia opatrzone twojg informacjg zwrotng dotacz do wypetnionego
formularza sprawozdania z modutu

Modut lll trwa od 27.01.14 do 2.03.14 r.
Sprawozdanie nalezy opublikowa¢ do 2.03.14 r.
Powodzenia!
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e podstawy programowef Kszfalcenia ogoinego w przedszrolach | szkolach

O Autorce

Matgorzata Ostrowska — nauczycielka biologii i wychowania fizycznego
w gimnazjum ilicecum ogélnoksztatcgcym. Od wielu lat wspodtpracuje
z CEO jako kierowniczka i mentorka w kursach internetowych oraz
autorka materiatéw dydaktycznych. Jest trenerkg w programie Szkofa
uczqca sie, prowadzi warsztaty dla rad pedagogicznych. Szczegdlnie
zaangazowana jest w programach CEO Nauczycielska Akademia
Internetowa, Akademia uczniowska i Aktywna edukacja. Interesuje sie
psychologia i ekorozwojem, ajako formy relaksu preferuje narty,

ptywanie, jogging, siatkdwke i turystyke gorska.

Pewne prawa zastrzezone

O ile nie zaznaczono inaczej, materiaty prezentowane w kursach Aktywnej edukacji mozesz
kopiowaé, zmienia¢ oraz nieodpfatnie rozpowszechnia¢ i prezentowa¢ w catosci lub
fragmentach pod warunkiem podania Zrdédta, oznaczenia autora oraz instytucji sprawczej
(Centrum Edukacji Obywatelskiej), a takze zaznaczenia, ze materiat powstat przy wsparciu
finansowym Unii Europejskiej w ramach projektu ,Wdrozenie podstawy programowe;j
ksztatcenia ogdlnego w przedszkolach i szkotach”.
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AKTYWWNA

EPUKACIA

MODUL i1l DLA NAUCZYCIELI WYCHOWANIA FIZYCZNEGO

INFORMACJA ZWROTNA, KTORA POMAGA W UCZENIU SIE
WYKORZYSTANIE TIK W PRZEKAZYWANIU 1Z a
SPOTKANIE KOORDYNATOROW

Matgorzata Ostrowska

Realizujgc okreslone cele, wykonujemy rézne zadania: w szkole jako uczniowie, w pracy
zawodowe] jako pracownicy, a w zyciu - jako cztonkowie rdzinych grup formalnych
i nieformalnych. Skad mamy wiedzieé, czy robimy to dobrze, czy nalezy cos zmienié, aby
lepiej je przeprowadzi¢? Mozemy sami dokonac analizy i zastosowaé samoocene efektéw
naszej pracy oraz procesu, ktéry doprowadzit do okreslonych rezultatow. Czesto jednak
potrzebujemy, aby kto$ inny im sie przyjrzat z innej perspektywy i przekazat nam informacje
zwrotng, ktdra stanie sie dla nas Zzrédtem zmiany oraz przyczyni sie do osiggniecia lepszych
wynikdw niz wczesnie;.

W module trzecim:

e Poznasz istote i strukture informacji zwrotnej (1Z/ oceny ksztattujgcej/ komentarza
edukacyjnego) dla ucznia.

e Nauczysz sie tworzy¢ i przekazywac informacje zwrotng do pracy ucznia w pakiecie
MS Office.

e Poznasz praktyki nauczycieli stosujgcych informacje zwrotng, ktdra pomaga uczniom
W uczeniu sie.

e Dowiesz sie, jak przekazywaé¢ 1Z uczniom oraz pozyskiwa¢ od nich 1Z za
posrednictwem wybranych narzedzi online.

e Dowiesz sie, jak przekazywac informacje zwrotng o postepach uczniéw ich rodzicom
przy pomocy wybranych narzedzi TIK.

e Przygotujesz sie do przeprowadzenia szkolnego spotkania z pozostatymi
koordynatorami uczestniczacymi w programie Aktywna edukacja.
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Co wiemy na temat informacji zwrotnej (12)?

Zdaniem Johna Hattie przekazywanie uczniom informacji zwrotnej jest jedng z najbardziej
skutecznych interwencji w proces edukacyjny’. Ten profesor Auckland University w Nowej
Zelandii przez 15 lat analizowat ze swoim zespotem wyniki prowadzonych na catym Swiecie
badan naukowych z zakresu edukacji. Przestudiowat ponad 800 metaanaliz dotyczgcych 50
tysiecy badan tendencji w edukacji obejmujgcych tgcznie ponad 200 miliondw ucznidw
w wieku od 4 do 20 lat. Zespot Hattiego probowat ustali¢, co tak naprawde ma wptyw na

osiggniecia uczniéw. W tym celu poréwnat efekty réznych interwencji na jednej skali.

Oto 11 czynnikdéw o najsilniejszym pozytywnym wptywie na uczenie sie uczniéw.

Interwencja Badania Sredni rozmiar efektu
Samoocena 209 1,44
Ewaluacja formatywna (formative evaluation) 30 0,90
Informacja zwrotna (feedback) 1287 0,73
Relacje nauczyciel — uczen 229 0,72
Nauczanie w oparciu o rozwigzywanie probleméw 221 0,61
Cele bedace wyzwaniem 604 0,56
Wptyw réwiesnikdw 12 0,53
Zaangazowanie rodzicéw 716 0,51
Uczenie sie w matych grupach 78 0,49
Motywacja 327 0,48
Zadawanie pytan 211 0,46

1 John Hattie, Visible Learning — a synthesis of over 800 meta-analyses relating to achievement, London;

Routledge, 2009.
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Dawanie uczniom informacji zwrotnej na temat postepdéw jest obowigzkiem nauczyciela
okreélonym w zapisach Podstawy programowej’: Kazdy uczer jest oceniany na co dzier,
w trakcie catego roku szkolnego przez swoich nauczycieli. Wtasciwie stosowana biezgca
ocena uzyskiwanych postepow pomaga uczniowi sie uczyc, gdyz jest formq informacji
zwrotnej przekazywanej mu przez nauczyciela. Powinna ona informowac ucznia o tym, co
zrobit dobrze, co iw jaki sposob powinien jeszcze poprawic¢ oraz jak ma dalej pracowac.
Taka informacja zwrotna daje uczniom mozZliwos¢ racjonalnego ksztattowania wtfasnej
strategii uczenia sie, azatem takie poczucie odpowiedzialnosci za swoje osiggniecia.
Ocenianie biezgce powinno by¢ poprzedzone przekazaniem uczniowi kryteriow oceniania,

czyli informacji, co bedzie podlegato ocenie i w jaki sposob ocenianie bedzie prowadzone.

Fragment ten jednoznacznie okresla powinnosci nauczyciela w zakresie stosowania oceny
ksztattujgcej — informacji zwrotnej oraz kryteridw, na ktérych sie opiera. Jak formutowac
kryteria sukcesu dla ucznia stanowigce kryteria oceniania, uczylismy sie w module Il kursu.
Bedziemy nadal doskonali¢ te umiejetnos$é, ale biezgcy modut prawie w catosci dotyczy
konstruowania i przekazywania informacji zwrotnej. Zalezy nam na tym, aby kazdy
nauczyciel umiat tworzyé i przekazywac 1Z, jak réwniez pozyskiwaé iwykorzystywac

informacje zwrotng od uczniow.

Istota i struktura informacji zwrotnej dla ucznia

Informacja zwrotna (1Z) nazywana jest rowniez oceng ksztattujagcg lub komentarzem
edukacyjnym, gdyz celem informacji zwrotnej jest wsparcie ucznia w uczeniu sie oraz pomoc
w planowaniu sposobdéw zwiekszania swojej wiedzy i umiejetnosci. Sprzyja temu
dostarczenie pozytywnych bodzcow rozwojowych poprzez umiejetne skonstruowanie IZ.
Informacja zwrotna jest oceng kolejnych efektow pracy ucznia i opiera sie na kryteriach,
ktére wczesniej nauczyciel podat uczniom do wiadomosci. Kryteria te sg dla ucznia

drogowskazem, czy wrecz algorytmem, czyli procedurg dobrego wykonania pracy.

? Podstawa programowa z komentarzami, Ministerstwo Edukacji Narodowej, t. 1.-8.
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Z czego sktada sie efektywna informacja zwrotna dla ucznia?

IZ zawiera cztery elementy:

1. Wyszczegdlnienie i docenienie dobrych elementdw pracy ucznia [+ +].

Odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia [ —].

2
3. Wskazéwki — w jaki sposdb uczen powinien poprawic prace [ A].
4

Wskazowki — w jakim kierunku uczen powinien pracowac dalej [7].

Ad. 1.

Ad. 2.

W kazdej informacji zwrotnej wazne jest, aby nauczyciel na pierwszym miejscu
docenit mocne strony pracy ucznia, a nie rozpoczynat od zaznaczania i wymieniania
btedow. Jest to uzasadnione psychologicznie, poniewaz sukcesy motywujg,
uskrzydlaja, wptywaja na wzrost wiary we wtasne mozliwosci, budujg poczucie
sprawstwa, a takze otwierajg na przyjmowanie IZ. Dla efektywnosci informacji
zwrotnej wazna jest wiara nauczyciela i ucznia, ze jest on w stanie poprawi¢ swojg
prace. Istnieje wiele sposobéw wyrazenia komunikatow doceniajgcych,
dostosowanych do wieku i potencjatu ucznidw. Mozesz na przyktad napisaé: Mocng
strong/ atutem twojej pracy jest... Doceniam... Dobrze wykonates..., Podoba mi sie,
ze..., Ciesze sie, ze..., Zrobito na mnie wrazenie..., Bardzo dobre efekty osiggngtes w...,

Mozesz by¢ bardzo zadowolony z... i podobne.

Najwazniejsze jest to, co nastepuje po podanych zwrotach, gdyz uczen musi wiedzied,
za co dokfadnie zostat doceniony. Sformutowanie: Podoba mi sie twoja praca jest
pustg pochwatg. Warto zauwazy¢, ze w informacji zwrotnej pluséw jest wiecej niz
minuséw (patrz: nastepny punkt), stagd nasza sugestia, aby doceniaé chetniej niz

wskazywac btedy.

By uczen osiggnat sukces edukacyjny, potrzebna jest korekta btedéw popetnionych
w pracy oraz wprowadzenie niezbednych uzupetnien. Nauczyciele majg zazwyczaj
dobrze opanowang umiejetnos¢ identyfikowania btedow i brakow w pracy ucznia.
Rownoczesnie mogg mie¢ trudnosci w przekazywaniu uczniowi informacji
o niedociggnieciach w taki sposdb, aby sam poczut potrzebe poprawy. Warto
postarac sie, by komunikaty krytyczne miaty forme, ktéry utatwi ich przyjmowanie.

Przydatne mogg by¢ takie sformutowania jak: ZauwazZytam btgd w..., Widze, ze
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w pracy brakuje..., Zaznaczytem pomytki..., Usterki, ktére dojrzatem/znalaztem
w pracy to...,, Zaobserwowatam, ze..., Wychwycitam nastepujgce bftedy..., Rzucito mi
sie w oczy..., Odnotowatam jeden/kilka brakow... i wiele podobnych. Wymienione
sformutowania i komunikat ,ja” sprawiajg, ze uczen odbiera je jako przejaw opieki
nauczyciela, a nie che¢ wytykania btedéw. Niektérzy nauczyciele przywigzani sg do
innych form wskazywania stabych stron pracy, na przyktad: Nie zrobites..., Nie
wykonatas...,, Niedobrze wpisatas..., Zle obliczytes..., Niepoprawnie nazwates...,
Niewtasciwie podatas... i podobne. Réznica miedzy podanymi przyktadami jest tatwa

do odkrycia. W ktérej formie wolisz otrzymac I1Z, gdy dotyczy twojej pracy?

Uczen przyjmuje krytycznag ocene, gdy ma pewnosé, ze nauczyciel go akceptuje, jest
mu zyczliwy i chce z nim wspdtpracowac. Jesli zauwazy, Zze ocena mu pomaga i jest
konstruktywna, wtedy odczuwa mniejszy lek przed krytyka. Tak sie dzieje, gdy
nauczyciel towarzyszy uczniowi w uczeniu sie idaje mu wskazowki, jak poprawié

prace.

Delta [A] symbolizuje przyrost kompetencji ucznia. Trzecim elementem IZ jest pomoc
w osiggnieciu tego przyrostu. Nauczyciel powinien przekazaé¢ uczniowi precyzyjne
instrukcje do poprawy w taki sposéb, aby zrozumiat, na czym polega popetniony
btagd/ czego brakuje w pracy oraz jak wprowadzi¢ korekte, aby efekt spetniat
oczekiwania nauczyciela/ okreslone przez niego kryteria. Najprosciej jest postugiwac
sie jezykiem instrukcji: Podaj..., Zastgp..., Zmien..., Popraw..., Przeksztafc..., Napisz...,
Przepisz..., Wymien..., Nanies poprawki...,, Skoryguj..., Zwrdé¢ uwage..., Narysuj...,
Poréwnaij... itp. Warto dopilnowaé, aby wskazéwki byty konkretne, sformutowane
w sposob jasny i zwiezty, aby uczerh mdgt postepowac zgodnie z instrukcjg. Instrukcja
moze by¢ bardziej lub mniej szczegdétowa, ale zawsze powinna byé dostosowana do
mozliwosci odbiorcy. Jesli nauczyciel nie spetni tego warunku i poda zbyt ogdlng lub

niezrozumiatg instrukcje, uczen nie poprawi pracy.

Czasami uczen dokonuje poprawy pracy wedtug wtasnego pomystu, ktéry odbiega od
wskazowek nauczyciela. Wtedy potrzebna jest kolejna informacja zwrotna, by

zweryfikowaé poprawnos¢ wykonania. Niekiedy wystarczy tylko udzieli¢ informacji
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zwrotnej do poprawionych fragmentow pracy. Decyzje o tym podejmuje nauczyciel,

ale moze jg uzgodnic¢ z uczniami.

Ad. 4. Aby przyspieszy¢ rozwdj ucznidw, warto aby nauczyciel dawat im wskazéwki nawet
wtedy, gdy catg prace wykonali dobrze. Moze woéwczas zadbaé, aby uczniowie
poszerzali i pogtebiali posiadang wiedze, rozwijali swoje talenty, ksztafcili nowe
umiejetnosci, a takze pomagali innym uczniom w osigganiu celdw. Réwniez ci
uczniowie, ktorzy jeszcze nie osiggneli wszystkich kryteridw sukcesu, mogg sie
rozwija¢, gdy nauczyciel wskaze im kierunek i sposéb pracy nad pozadanymi
umiejetnosciami. Przekazywanie takich rekomendacji na przysztos¢ nalezy jednak
doktadnie przemysleé, aby przyniosty oczekiwany rezultat. Istnieje wiele sposobéw

pobudzania rozwoju ucznidw. Mozna na przyktad:

e podac konkretne wskazéwki pomagajgce podnies¢ poziom pracy,

e zacheci¢ do podjecia nowego wyzwania, uswiadamiajac korzysci dla rozwoju,
e pobudzi¢ do pracy, pokazujgc zachecajgcy cel,

e postawié pytanie wzbudzajace refleksje na temat wykonanego zadania,

e podac propozycje lektury — publikacje ksigzkowe lub w internecie.

Ostatnia cze$¢ IZ moze sprawi¢ trudnosé, szczegdlnie gdy praca ucznia nie jest dobra. Jesli
nauczycielowi uda sie te czes¢ sformutowac, uczen bedzie wiedziat, ze nauczyciel otacza go

indywidualng opieka.

Informacja zwrotna dla ucznia musi odnosic sie do kryteriow oceniania podanych

wczesniej uczniom, czyli do kryteriow dobrze wykonanej pracy.

Poniewaz przekazywanie wskazowek dla ucznia ma charakter zindywidualizowany, jednym
z warunkéw skutecznej informacji zwrotnej jest dobre poznanie ucznia, jego potrzeb
i motywacji do podejmowania wysitku towarzyszgcego zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci.
Dobrze skonstruowana informacja, ,uszyta na miare”, pomaga budowac zaufanie uczniéw
do nauczyciela oraz sprzyja przejmowaniu przez nich odpowiedzialnosci za przebieg

i rezultaty uczenia sie.

Jak wynika z badan edukacyjnych, informacja zwrotna, ktdra jest oceng ksztattujgcg, nie

powinna wystepowal razem zoceng sumujgcy (stopniem). Nalezy rozdziela¢ ocene
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ksztattujgcg od sumujgcej. Nauczyciel przekazuje uczniom w czasie procesu uczenia sie

informacje zwrotng, a ocenia stopniami na koniec tego procesu.

Wieloletnie doswiadczenia nauczycieli pozwolity zebraé kilka sposobdéw przekazywania I1Z
uczniom:

e klasyczny komentarz do pracy ucznia,

e rozne kolory dtugopisu dla kazdego elementu 1Z, co pozwala unikngé powtarzania
instrukcji, czego dotyczg poszczegdlne czesci komentarza,

e ustalenie z uczniami, aby pozostawiali okreslone miejsce w pracy na komentarz
nauczyciela,

o forma tabeli zawierajaca kryteria i miejsce do wpisania wskazowek,

e umowne znaki i komentarz obok kryteriow do pracy,

e korzystanie z elektronicznej formy przekazania 1Z, np. z funkcji ,Recenzja”
w aplikacjach biurowych,

e ustna, czteroelementowa informacja zwrotna nauczyciela dla ucznia,

e informacja zwrotna kolezeriska otrzymana od innego ucznia i zawierajgca co najmniej
dwa elementy: wskazanie tego, co jest dobre w pracy oraz btedow i brakéw,

e informacja zwrotna ucznia dla samego siebie, czyli samoocena — uswiadomienie sobie
mocnych stron pracy i niedociggnie¢ w niej.

W poczatkowej fazie stosowania IZ mozna ograniczy¢ sie do techniki: Dwie gwiazdy, jedno
zyczenie, ktéra polega na docenieniu dwdch rzeczy w pracy ucznia i udzielenia jednej
wskazowki. Oczywiscie zarowno docenienie, jak i wskazéwki sg Scisle zwigzane z kryteriami.
Moze to by¢ dobre wprowadzenie do petnej 1Z, gdyz uczen otrzymuje mniej informacji, na

ktorych musi sie skupic.

Pomoc w rozwigzywaniu trudnosci z tworzeniem i przekazywaniem uczniom IZ znajduje sie
w publikacji Dzielmy sie tym, co wiemy. Zeszyt 3: informacja zwrotna dostepnej pod adresem

http://beta.serwisceo.ng.pl/sites/beta.serwisceo.ng.pl/files/news-files/zeszyt_dzielmy3_- informacja_zwrotna.pdf.
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Przyktady informacji zwrotnej dla ucznia

Jezyk polski3

e Zadanie monitorujace osigganie celdw lekcji na podsumowanie zajec
Kryteria dobrze wykonanej pracy zawarte sg w poleceniu: Do kazdego z podanych
wyrazéw podstawowych dopisz wyraz pochodny, wskaz w nim podstawe
sfowotworczg i formant. Nazwij formant.

Robercie,

wszystkie dopisane wyrazy sq wtasciwe. Odrdzniasz formanty, wszystkie nazwates prawidfowo.
Popetnites jeden btgd, oddzielajgc formanty od podstaw stowotwdrczych: w wyrazie czytanie
formantem jest ,-anie”. Przeczytaj jeszcze raz w podreczniku akapit dotyczqcy tworzenia
rzeczownikow odczasownikowych. Nastepnie znajdZ formanty w wyrazach: btadzenie, wsiadanie,
poprawianie, widzenie. Poprawionq prace oddaj na jutrzejszej lekcji.

Jezyk obcy*

e Praca domowa
Kryteria dobrze wykonanej pracy:
1. Napisz swéj tygodniowy plan lekcji po angielsku.
2. Napisz poprawnie nazwy dni tygodnia i nazwy przedmiotéw.
3. Napisz prace starannie.

Michale,

wszystkie nazwy przedmiotow w jezyku angielskim napisates poprawnie. Zwrd¢ uwage na pisownie
dni tygodnia, pamietajgc o tym ze w jezyku angielskim piszemy je zawsze wielkq literq. Pomylites sie
w sftowie Tuesday i Thursday. Proponuje Ci, abys zrobit dla siebie kolorowe karty wyrazowe
(pokazywatam takie na lekcji) z nazwami dni tygodnia. Prosze Cie, zebys na czwartek przygotowat
plan lekcji i w rozktadzie na kazdy dzier podkreslit swojg ulubiong lekcje.

Wychowanie fizyczne

e Skok rozkroczny przez kozta

Kryteria dobrze wykonanego ¢wiczenia:

1. Wykonuje szybki rozbieg.

2. Robie dynamiczne odbicie obundz od odskoczni.

3. Uktadam rece daleko na kozle.

4. Przemieszczam sie nad koztem w rozkroku, z nogami wyprostowanymi w stawach
kolanowych, gtowa jest podniesiona, wzrok skierowany na wprost.

5. Laduje na dwie stopy na materacu i utrzymuje wyprostowang postawe z
ramionami w bok.

3 Przyktad pochodzi z materiatu do kursu CEO, Lider oceniania ksztaftujgcego.

* Przyktad pochodzi z materiatu do kursu CEO, Lider oceniania ksztattujgcego.
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Dominiko,

wykonatas bardzo dobry skok. Widziatam dynamiczny rozbieg zakoriczony odbiciem obundz,
prawidtowo utozone rece na koZle, co utatwito ci poprawne wykonanie fazy lotu z uniesiong gfowg.
Zauwazytam tez stabilne lgdowanie na dwie stopy.
Podczas kolejnych skokow skoncentruj swojg uwage na szerokim rozkroku i petnym wyproscie kolan.
Silniej napnij miesnie ud. Dzieki temu skok bedzie jeszcze lepszy technicznie i da ci duzo satysfakcji
oraz przyniesie poczucie petnego sukcesu.

Praca domowa ucznia i informacja zwrotna do pracy ucznia
w pakiecie Microsoft Office

Uczniowie tworzg i przechowujg czesé prac wykonywanych w szkole i domu w wersji elektroniczne;j.
Coraz czesSciej umieszczajg je w internecie i udostepniajg nauczycielowi, zeby mogt je opatrzyé
informacjg zwrotna. Potem uczniowie poprawiajg prace wedtug otrzymanych wskazéwek. Informacja
zwrotna nauczyciela towarzyszy w ten sposdb uczeniu sie ucznidw i umozliwia nauczycielowi
monitorowanie ich postepdw.

Warto rozsadnie wywazy¢ proporcje miedzy liczbg prac ,tradycyjnych”, tj. wykonanymi z uzyciem
dtugopisu, zeszytu i podrecznika, a wykonywanymi przez ucznia za pomocg komputera. Moze to mieé
duze znaczenie np. w przypadku pisania wfasnego tekstu, gdyz program komputerowy utatwia
korekte jezykowg — posiada funkcje sprawdzania pisowni, tlumaczenia automatycznego oraz
podreczny stownik synoniméw i wyrazéw pokrewnych. Aby praca domowa ucznidw
z wykorzystaniem TIK byta twdrcza i nie sprowadzata sie jedynie do skopiowania informacji, nalezy
zastanowic sie, jakie umiejetnosci ucznia chcemy ksztatci¢ oraz w jaki sposéb mozemy celowo
wykorzysta¢ TIK. Na przyktad:

e Jezyk polski - zamiast opisu przyrody, ktéry tatwo znalezé w internecie, mozna
poleci¢ uczniom, aby w programie Word napisali prace Widok z mojego okna
i zamiescili w pliku zdjecia (nauczyciel bedzie mégt zobaczyé, co opisuje uczen).

o Jezyk obcy — w miejsce ttumaczenia tekstu obcojezycznego za pomocg translatora
mozna przedstawi¢ uczniom nastepujace zadanie: Jakie zakupy musisz zrobic
w matym sklepiku spozywczym, zeby ugotowac swdj ulubiony obiad? Utéz dialog ze
sprzedawcq i przeslij do mnie e-mailem.

e Nauczanie wczesnoszkolne: Podpisz obrazki nazwami roslin i zwierzqt. Zwro¢ uwage
na pisownie wyrazow z «o» i «z» lub: Opracuj slajd prezentacji ze swoim zdjeciem do
komputerowej kroniki klasowej. Podpisz zdjecie imieniem i nazwiskiem.

e Matematyka: Zapisz w arkuszu kalkulacyjnym liczbe ucznidw z twojej klasy, ktdrzy
podczas sprawdzianu prawidtowo rozwiqzali kolejne zadania. Zrob wykres stupkowy.
Ktdre zadania byty dla uczniow najtatwiejsze, a ktore najtrudniejsze?

e Historia: Opowiedz historie wybranego miejsca w twojej miejscowosci i przedstaw jq
na prezentacji (5 slajdéw). Wydarzenia mogq dotyczy¢ minionych wiekdow, jak
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i ostatnich 50 lat. W prezentacji mozesz wykorzysta¢ wykonane przez siebie zdjecia,
rysunki, nagrania dzwiekowe, rozmowy z mieszkaricami itd.

e Przyroda: Zrob zdjecie swojego miejsca do nauki i wklej do dokumentu Word.
Zastanow sie, co Swiadczy o tym, Ze twoje miejsce do nauki jest dobrze urzqdzone,
a co bys w nim zmienit na lepsze? Odpowiedz wpisz pod zdjeciem.

e Przyroda: Opracuj w Excelu tygodniowy kalendarz pogody. Przygotuj tabele, w ktorej
bedziesz odnotowywat przez tydzien temperature, kierunek i site wiatru, stopien
zachmurzenia nieba i rodzaj opadow.

e Fizyka: Przyjrzyj sie swojemu obrazowi widocznemu w duzej tyzce po jej stronie
wypuktej i wklestej. Wyszukaj w internecie informacje, ktére mogtyby pomdc Ci
w wyjasnieniu zaobserwowanego zjawiska. Przygotuj sie do dyskusji na ten temat.

o Plastyka: Wykonaj projekt wtasnej kartki swigtecznej. Skorzystaj z dowolnego

programu do obrobki grafiki, np. Paint, Tux Paint, Gimp, Corel Painter, CorelDRAW.
Zadbaj o umieszczenie na kartce akcentow boZzonarodzeniowych.

e Muzyka: Skomponuj 8 taktow dowolnej melodii, korzystajgc z darmowego programu
do komponowania i odtwarzania muzyki, np. MuseScore lub Cappriccio. Zapisz swojqg
prace na nosniku pamieci.

e Zajecia z pedagogiem szkolnym: Wyszukaj w internecie informacje na temat
cyberprzemocy. Jak mozna przeciwdziata¢ temu zjawisku? Przygotuj sie do dyskusji na
ten temat.

e Wychowanie fizyczne: W parze z kolezankq/kolegq nagraj za pomocq telefonu lub
kamery cyfrowej krotki film, na ktorym przedstawicie dowolne, dobrze opanowane
przez was Cwiczenie gimnastyczne. Film zapiszcie na dysku wirtualnym
udostepnionym dla waszej klasy. Materiat ten bedzie wykorzystany podczas lekcji do
analizy techniki wykonania ¢wiczen.

Czes$¢ swoich prac uczniowie wykonujg w programach Word, Excel i PowerPoint, ktore
nastepnie udostepniajg nauczycielowi. Te popularne aplikacje pakietu Office znakomicie
nadajg sie do przekazywania uczniom informacji zwrotnej, poniewaz wyposazone s3
w narzedzia umozliwiajgce wpisywanie komentarzy (,Recenzja” w Office 2007 i nowszych

oraz ,Komentarze” w wersjach starszych).

Techniczne aspekty tworzenia informacji zwrotnej za pomocg narzedzi recenzowania nie
powinny sprawiac ktopotu zadnemu nauczycielowi, ktéry potrafi postugiwac sie programem
Word, Excel i PowerPoint w stopniu podstawowym. Ponizej znajdujg sie proste instrukcje

tworzenia informacji zwrotnej w kazdej z tych aplikacji.
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Jak pisa¢ informacje zwrotne do prac uczniow wykonanych w aplikacjach pakietu Office?
Jesli masz na komputerze zainstalowany program Office 2003, wystarczy po otwarciu
dokumentu wybraé na pasku zadan menu: ,Widok”, a potem kolejno: ,Paski narzedzi” oraz
»,Recenzja” i korzysta¢ z wybranych funkcji recenzji. W Office 2007 i nowszych wersjach
dostep do tych funkcji jest utatwiony, gdyz menu ,,Recenzja” znajduje sie na pasku zadan, po
uruchomieniu programu Word.
Przydatnos¢ trybu recenzji jest takze bardzo duza w przypadku, gdy chcemy poréwnaé prace:
e tego samego ucznia, np. przed i po naniesieniu przez niego poprawek,
e roznych ucznidw, np. zeby stwierdzié¢ oryginalno$é wykonanego zadania.
Dzieki funkcjom ,Pordwnywanie” i ,Scalanie” szybko okreslimy zmiany w tresci przestanych
do nas plikéw. Mozemy takze zabezpieczy¢ pliki przed kopiowaniem fragmentdow lub catych

tekstéw, korzystajac z funkcji ,,Chron dokument”.

Zachecamy do eksperymentowania i poznawania funkcji recenzji w praktyce. Jest ona

dostepna w programach Word, Excel i PowerPoint.

Instrukcja — MS Word

1. Otworz plik z pracg ucznia wykonang w programie Word.

2. Kliknij w ,Recenzja”.

3. Jesli chcesz w okreslonym miejscu wstawi¢ komentarz, zaznacz kursorem obszar
tekstu, ktérego ma dotyczy¢ Twoj komentarz.

4. Kliknij na pasku narzedzi ,Nowy komentarz” i wpisz w polu komentarza tresc¢
informacji dla ucznia. (Mozesz napisac tres¢ informacji zwrotnej pod tekstem pracy
ucznia).

5. Zapisz plik i udostepnij go uczniowi.

Przyktad informacji zwrotnej przekazanej do pracy ucznia wykonanej w programie Word

znajdziesz w pliku KP_M3_Material_02_1Z_do_pracy_ucznia_Word.

Instrukcja — MS PowerPoint

1. Otworz plik z pracg ucznia wykonang w programie PowerPoint.

2. Kliknij w ,Recenzja” oraz ikone ,Pokaz adiustacje” (aby twoje komentarze byty
widoczne dla ucznia).

3. Wybierz slajd (kliknij w slajd), na ktdrym chcesz wpisa¢ Twoj komentarz i ustaw na
nim kursor w miejscu, ktérego dotyczy informacja zwrotna.
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4. Kliknij na pasku narzedzi ,Nowy komentarz” i wpisz w polu komentarza tresc
informacji zwrotnej dla wucznia. (Mozesz napisa¢ tres¢ informacji zwrotnej
w dowolnym miejscu na slajdzie).

5. Zapisz plik i udostepnij go uczniowi.

Przyktad informacji zwrotnej przekazanej do pracy ucznia wykonanej w programie

PowerPoint znajdziesz w pliku KP_M3_Material_03_IZ_do_pracy_ucznia_PowerPoint.

Instrukcja — MS Excel

1. Otworz plik z pracg ucznia wykonang w programie Excel.

2. Kliknij w ,,Recenzja”.

3. Zaznacz komoérke (kliknij w komérke), ktérej ma dotyczyé Twoéj komentarz.

4. Kliknij na pasku narzedzi ,Nowy komentarz” i wpisz w polu komentarza tresc
informacji dla ucznia. (Mozesz napisa¢ tres¢ informacji zwrotnej w dowolnej komaérce
- wypetnionej lub pustej).

5. Zapisz plik i udostepnij go uczniowi.

Przyktad informacji zwrotnej przekazanej do pracy ucznia wykonanej w programie Excel

znajdziesz w pliku KP_M3_Material_04_1Z_do_pracy_ucznia_Excel.

Przyktady z praktyki nauczycieli

Ponizej zostaty podane przyktady z praktyki nauczycieli wychowania fizycznego. Pokazujg
one, jak za pomocg informacji zwrotnej i TIK mozna wspiera¢ uczenie sie uczniéw i jak
przebiega wspodtpraca nauczyciela z uczniem prowadzgca do powstania pracy ucznia zgodnej

z kryteriami sukcesu.

PRZYKLAD 1. — wychowanie fizyczne, | etap edukacyjny

Autor: Matgorzata Ostrowska Forma pracy ucznia: ¢wiczenie wykonywane
podczas lekcji — przeskoki obundz na skakance

Polecenie dla ucznia i kryteria dobrze wykonanego ¢wiczenia:
Polecenie:
Wykonaj 10 przeskokow obundz na skakance.

Kryteria:
1. Krece ptynnie skakankg i przeskakuje ponad nig bez zahaczania sznurkiem o stopy.

2. Odbijam sie dwoma stopami rownoczesnie i lgduje na dwie stopy.

3. Laduje miekko na palce i sSrodek stép, bez hatasu.
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Praca ucznia:
Uczen wykonat éwiczenie, ktére obserwowata cata klasa. Otrzymat informacje zwrotng od kolezanek
i kolegéw wedtug formuty Dwie gwiazdki i jedno Zyczenie.

Informacja zwrotna kolezeriska dla ucznia:

Uczen 1.
Dwie gwiazdki: Podobato mi sie, jak krecites skakankq i ona sie nie plgtata. Lgdowates na dwie stopy.
Jedno zyczenie: Za mocno uderzates pietami o podfoge, byt hatas.

Uczen 2.

Dwie gwiazdki: Wysoko podskakiwates na dwdch stopach. Dobrze i szybko krecites skakankg.

Jedno zyczenie: Czasem zahaczates sznurkiem o stopy, bo podskakiwates za pozno, gdy skakanka juz
byta na dole. Podskakuj szybciej albo krec troche wolniej skakankg.

Dalsza praca z informacjg zwrotna:

Na lekcji wychowania fizycznego uczniowie otrzymujg informacje zwrotng na biezgco, niemal
natychmiast po wykonaniu ¢wiczenia lub zadania ruchowego. Jest ona oparta na kryteriach dobrze
wykonanego zadania. Ich podanie potgczone z pokazem jest niezbedne przed kazdym ¢éwiczeniem, gra
lub zabawg. Wiekszos¢ wskazédwek potrzebnych jest dzieciom w trakcie wykonywania ¢wiczenia lub
serii ¢wiczen. Dzieki informacji zwrotnej uczniowie mogg natychmiast dokonywac korekt w strukturze
ruchu i poprawiad strategie postepowania np. w grze lub zabawie ruchowej.

Najmtodsi uczniowie majg staba koordynacje ruchowsg i nie kontrolujg w petni mechaniki swojego
ciata, dlatego czesto robie stop-klatki przeznaczone na informacje zwrotng. Wybrany uczen pokazuje
wtedy ¢wiczenie i krétko je omawiamy. Jest to rowniez okazja dla catej klasy, aby wystuchaé¢ mojej
informacji zwrotnej lub by przekazac jg koledze. Nastepnie uczniowie powtarzajg ¢wiczenie i podczas
kolejnych préb doskonalg jego wykonanie.

Informacja zwrotna towarzyszy uczniom stale na lekcjach wychowania fizycznego. Jesli dzieci miaty
zadanie domowe do przeprowadzenia z rodzicami, co czesto robie ze wzgledu na bezpieczenstwo, to
na poczatku kolejnej lekcji kilkoro z nich demonstruje np. doskonalone w domu skoki zajecze, chwyt
pitki oburgcz czy przeskoki przez skakanke. Kolezanki i koledzy przyznajg wykonawcy dwie gwiazdki —
wskazanie mocnych stron wykonania — i podajg jedno zyczenie, czyli to, co mozna zmieni¢ lub
udoskonali¢. Kazdorazowo udzielanie informacji zwrotnej jest poprzedzone przypomnieniem
kryteridw dobrze wykonanego ¢wiczenia lub zadania ruchowego.

Narzedzia TIK i sposéb ich wykorzystania w pracy z informacjg zwrotna:

W pracy z najmtodszymi dzieémi nie stosuje TIK do udzielania informacji zwrotnej. Uwazam, ze
uczniowie itak bardzo duzo czasu spedzajg przed telewizorem i przy komputerze, co nie wptywa
dobrze na ich zdrowie, rozwdj fizyczny, motoryke (moze z wyjgtkiem ruchéw palcow ©) i kondycje.
Nie chce dodatkowo przyciggac uczniéw do komputera i zalezy mi na petnym wykorzystaniu lekcji na
aktywnos¢ ruchowg. Wyjatkiem jest sytuacja, gdy podczas lekcji wykonam zdjecie ¢wiczacego, aby
pokazac je uczniom i na tej podstawie oméwic technike wykonania np. przewrotu w przéd i przekazac
informacje zwrotng uczniowi. Zdjecie robie za pomocy kamery wyposazonej w projektor, co

umozliwia natychmiastowe eksponowanie fotografii w duzym rozmiarze na scianie sali gimnastycznej.
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PRZYKLAD 2. — wychowanie fizyczne, Il etap edukacyjny

Autor: Matgorzata Ostrowska Forma pracy ucznia: ¢wiczenie podczas zajec

pozalekcyjnych — rzut oburgcz do kosza

Polecenie dla ucznia i kryteria dobrze wykonanej pracy:
Polecenie: Wykonaj 10 rzutéw oburgcz do kosza, stojgc naprzeciw niego.
Kryteria:
1. Postawa rzucajgcego:
e Stopy ustawione sg w matym rozkroku na szerokosé bioder, kolana sg lekko ugiete.
e Pitka chwycona jest dwoma rekami, ktére obejmujg jg palcami rozstawionymi w
koszyczek.
e Rece z pitkg uniesione sg ponad czoto, stawy tokciowe i nadgarstkowe s3 zgiete, fokcie
skierowane sg w przad.
o  Tutéw jest wyprostowany, a wzrok skierowany jest pod pitka na cel—kosz.
2. Technika wykonania rzutu:
e Rzut wykonany jest poprzez dynamiczny wyprost stawow kolanowych, biodrowych,
tokciowych i nadgarstkowych.
e Po wyrzucie pitki ramiona sg wyprostowane, a palce dtoni wskazujg kosz.

Cwiczenie wykonane przez uczennice:

Informacja zwrotna dla uczennicy:

Na podstawie zdjecia uczniowie w starszych klasach szkoty podstawowej potrafia dokonac
samooceny. Wykorzystuje to dos$¢ czesto aby dawac im okazje do pracy z kryteriami sukcesu i do
autokorekty éwiczen.

Samoocena uczennicy: Podoba mi sie, jak trzymam pitke w dtoniach, bo mam rozszerzone palce.
Poprawnie ustawitam stopy i ugietam kolana. Jestem wyprostowana. Powinnam podnies wyzej rece,
bo nie widze dobrze kosza, troche zastania mi go pitka.
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Kolezeniska informacja zwrotna

Dwie gwiazdki: Widze, Ze masz dobrg pozycje do rzutu: stopy w rozkroku, ugiete nogi i wyprostowany
tutow. Jestes tez skupiona na koszu.

Jedno zyczenie: Wedfug mnie powinnas patrze¢ na kosz pod pitkq, a ty patrzysz nad nig. Podnos
wyzej rece z pitkq zanim rzucisz do kosza.

Dalsza praca z informacjg zwrotna:

Uczniowie w klasach IV=VI potrafig zaréwno przekaza¢ informacje zwrotng kolezankom i kolegom, jak
i dokonywa¢ samooceny. Po otrzymaniu informacji zwrotnej uczniowie przystepujg natychmiast do
serii powtdrzen ¢wiczenia. Skupiajg sie wtedy na poprawieniu elementu, ktéry wypadt stabo. Na
biezgco udzielam im wskazéwek i zachecam do kolejnych powtdrzen. Doceniam nawet najmniejszy
postep i wysitek wtozony w éwiczenie. Informacja zwrotna stuzy tez wzmacnianiu poczucia sukcesu
i pozwala na podniesienie poczucia wtasnej wartosci nawet wdweczas, gdy uczen ma przejsciowe
trudnosci w wykonaniu ¢wiczenia lub opanowaniu sposobu gry.

W wychowaniu fizycznym chodzi o wyksztatcenie nawykdw ruchowych, czyli czynnosci
wykonywanych automatycznie, dlatego wazne jest poznanie przez uczniéw struktury ruchu
i precyzyjne jej odtworzenie. Informacji zwrotnej nie mozna odwlekaé, poniewaz wyksztatcenie ztych
nawykéw ruchowych prowadzi pdzniej do trudnej pracy nad ich eliminowaniem.

Narzedzia TIK i sposob ich wykorzystania w pracy z informacjg zwrotna:

Informacja zwrotna przekazywana jest uczniom prawie wytgcznie ustnie i na biezgco, po wykonaniu
¢wiczenia. Czasami uczniowie wykonujg podczas ¢wiczen zdjecia telefonami lub za pomocg kamery
z projektorem. Zazwyczaj robig to nieéwiczacy. Zdjecia wykonane podczas lekcji stuzg nam do
samooceny uczniowskiej (informacja zwrotna dla samego siebie), do oceny kolezenskiej wyrazonej za
pomocga informacji zwrotnej oraz do oceny ksztattujgcej przekazanej uczniom przez nauczyciela.
Niezwykle rzadko zdarza sie nakreci¢ krétki film z lekcji — wtedy przekazuje uczniom informacje
zwrotng pocztg elektroniczng. Tak bywa podczas przygotowania ucznidw do rozgrywek
miedzyklasowych, np. w pitke koszykowg, w tenisa stotowego, albo w czasie zaje¢ lekkoatletycznych
(skoki, biegi, rzuty) i aerobiku.

PRZYKLAD 3 — wychowanie fizyczne, Il etap edukacyjny

Autor: Matgorzata Ostrowska Forma pracy ucznia: zadanie domowe w parach

Polecenie dla ucznia i kryteria dobrze wykonanej pracy:
Polecenie: Przygotuj w parze z kolezankg jedno ¢wiczenie przydatne w nauce ataku w pitce siatkowej.
Kryteria:
1. Cwiczenie moze byé wymagac uzycia przyboru lub nie.
2. W ¢éwiczeniu biorg udziat 2—4 uczennice.
3. Cwiczenie doskonali co najmniej jedng z nastepujacych umiejetnosci: dojécie do ataku,
wyskok do pitki, ruch reki do ataku.
4. Przygotowany jest schemat ¢wiczenia z takimi objasnieniami, zeby grupa ¢wiczacych sama
mogta zrozumiec i przeprowadzi¢ ¢wiczenie.

Praca pary uczennic:
Cwiczenie w tréjkach:
e pierwsza osoba (éwiczaca) rzuca piteczka palantows,
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e druga jg tapie i podaje pod siatkg do kolezanki, ktdra pomaga w przekazywaniu pitki,

e trzecia — stojgca pod siatkg — podaje piteczke rzucajgce;j.
Sposdb wykonania ¢éwiczenia:
Cwiczaca robi dojscie do ataku, odbija sie i wyskakuje w gére. W rece ma pitke palantows i nad siatka
rzuca ja o podfoge. Po 5 powtdrzeniach, nastepuje zmiana ¢wiczacych o jedng pozycje zgodnie
z ruchem wskazéwek zegara.

ziatha

ziatka
1.2.3 — mvwodnicaki
—  kizmnek mchu pleesd
SO erensk redn éwicracs] atak

Informacja zwrotna dla pary uczennic:

Grazyno i Andzeliko,

przygotowatyscie znakomite ¢wiczenie, ktére moze by¢ bardzo przydatne w nauce ataku w pitce
siatkowej. Wykorzystatyicie przybor, ktérym jest pitka palantowa. Cwiczenie przeznaczone jest dla
3 0s0b i ksztatci az trzy umiejetnosci siatkarki: dojscie do ataku, wyskok i prace reki w nadgarstku.
Brawa za dobry pomyst! Swietnie, ze dodatyicie czytelny schemat, podatyicie sposéb wykonania
¢wiczenia w tréjce i opisatyscie technike dla ¢éwiczacej rzut piteczka. Na rysunku warto zaznaczyé
jeszcze, kto rozpoczyna éwiczenie. W opisie ¢éwiczenia przydataby sie wskazéwka, aby piteczki nie
toczyé i nie rzucac pod nogi ¢wiczace;.

Wasz pomyst na ¢wiczenie wyprébujemy podczas nastepnej lekcji. Kolezanki przekazg wam wtedy
informacje o tym, jak zrozumiaty opis i jak wykonaty éwiczenie, co poszto tatwo i z czym miaty ktopot.
Gratuluje wam dobrej pracy!

Narzedzia TIK i sposéb ich wykorzystania w pracy z informacjg zwrotna:

Na lekcji wychowania fizycznego praca domowa zadawana jest bardzo rzadko. Czasami uczennice
przygotowujg w parach lub matych grupach fragmenty rozgrzewki, uktadu gimnastycznego albo
tanecznego, kilka ¢wiczen zaerobiku albo gier zespotowych. Jesli przygotowanie wymaga
przedstawienia pracy na papierze, dziewczeta przygotowujg jg najczesciej w programie MS Word.
Informacje zwrotnga do zadania otrzymujg wéwczas w postaci komentarzy w pliku. Korzystam przy tym
z funkcji Recenzja i przesytam informacje zwrotng mailem, albo plik z zadaniem opatrzony informacja
zwrotng, zamieszczam na dysku wirtualnym, w folderze udostepnionym dla catej klasy. Ten sposéb
umozliwia uczennicom wprowadzenie poprawek do zadania jeszcze przed kolejng lekcjg, w czasie

ktérej ma by¢ wykorzystana odrobiona praca domowa.
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Informacja zwrotna ucznia dla nauczyciela

W planowaniu i prowadzeniu procesu nauczania i uczenia sie uczniow znaczenie ma nie tylko
informacja zwrotna od nauczyciela. Nie mniej wazne jest pozyskiwanie przez nauczyciela
informacji zwrotnej od uczniéw na temat tego, co juz umiejg, a czego nie, co jest dla nich
tatwe, a co sprawia im trudnosci. Sprawdziany wiadomosci przeprowadzane co jakis czas nie
daja nauczycielowi aktualnej wiedzy o tym, co dzieje sie w umystach uczniéow w czasie kazdej
lekcji i nie wystarczajg jako sposdéb monitorowania biezgcych postepdéw uczniow. Nauczyciel,
ktdremu zalezy, aby wszyscy uczniowie uczyli sie podczas lekcji i nie wytgczali sie ze wspélnej

nauki, minuta po minucie powinien przygladad sie, jak przebiega proces uczenia sie w klasie.

Uczniowie mogg znaczgco przyczyni¢ sie do dobrego rozpoznania przez nauczyciela ich
potrzeb edukacyjnych i umozliwi¢ szybkie reagowanie, gdy klasa nie osigga zaktadanych
celow lekcji. Prowadzacy jg nauczyciel moze kilkakrotnie poprosi¢ uczniow, aby
zasygnalizowali zrozumienie materiatu, nad ktédrym aktualnie pracujg. Wiele technik, ktére to
umozliwiajg przedstawilismy w drugim module we fragmentach dotyczgcych nawigzywania
do celow lekcji oraz podsumowania lekcji. Polecalismy wtedy:

e Swiatta drogowe i inne techniki, ktére dziatajg na podobnej zasadzie: kciuki, buzki,

o wyjsciowki,

e zdania podsumowujace,

e minutowe podsumowanie,

e techniki graficzne: tarcze, termometr, walizke i kosz, kieszen i szuflade, tréjkaty,

e niepodnoszenie rak i losowanie ucznidw do odpowiedzi — nauczyciel otrzymuje informacje o
uczeniu sie kazdego ucznia, a nie tylko tych, ktérzy zazwyczaj zgtaszajg sie do odpowiedszi,

e narzedzia TIK, np.: AnswerGarden, Awwap, Triptico, Padlet, ProProfs.

Nauczyciel moze tez zbieraé od ucznidow informacje zwrotne wykorzystujgc w tym celu rézne
narzedzia w internecie. Popularnym sposobem jest umieszczanie miniankiet na stronie:
Moje-ankiety.pl (http://moje-ankiety.pl) i Ankietka.pl (http://ankietka.pl). W obu przypadkach
nauczyciel moze skorzysta¢ z bezptatnych wersji. Przypominamy, ze na stronach serwiséw

mozna znalez¢ opis ich mozliwosci a takze pomoc w tworzeniu ankiet.

i KAPITAL LUDZKI ""'“f'!“:ff”:“: -



4 . J I\ gl CENTRUM EDUKACJI
= ! COUY | OBYWATELSKIE]

Informacje zwrotne uczniowie mogg przekazywac takze za pomocg platform edukacyjnych,
z ktorych korzysta szkota, dziennika elektronicznego czy strony www szkoty. Jednym
z rozwigzan alternatywnych wobec ptatnych platform s3 darmowe narzedzia umozliwiajgce
wspolng prace wielu oséb w czasie rzeczywistym w tzw. chmurze — na przyktad ogdlnie

dostepne Dokumenty Google.

Najwazniejsze jest jednak wykorzystywanie przez nauczyciela tych informacji do
planowania i zmian w procesie nauczania. Warto poinformowaé ucznidw, jak ich

informacja zostata przez nauczyciela wykorzystana.

Przekazywanie informacji zwrotnej rodzicom o postepach ich dzieci

Informacja zwrotna jest tez istotna dla rodzicéw. Dzieki temu, ze rodzice znajg kryteria
oceniania (zapisane w zeszycie ucznia) oraz uzyskang od nauczyciela informacje zwrotna
wskazujgcg, w jakim stopniu dziecko spetnito podane wymagania, mogg pomaga¢ swojemu
dziecku w nauce. Przekazywanie informacji zwrotnej daje mozliwos¢ wspodtpracy nauczyciela,
ucznia i jego rodzicobw w procesie uczenia sie ucznia. Dorosli stajg sie wten sposdb
sojusznikami i wspolnie moga wspierac dzieci w zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci. Istnieje
wiele sposobdéw na to, by informacje zwrotne o postepach w nauce docieraty do rodzicow:

e nauczyciel wpisuje IZ do zeszytu ucznia,
e nauczyciel przesyta prace zawierajgcg informacje zwrotng mailem,
e prace ucznidw opatrzone informacjg zwrotng umieszczane sg w internecie
i udostepniane przez nauczyciela tylko osobom uprawnionym, tj. uczniom i rodzicom,
np. na platformie edukacyjnej, z ktérej korzysta szkota, na dysku wirtualnym czy
w repozytorium plikéw na serwerze.
Zachecamy nauczycieli do Scistej wspdtpracy z rodzicami. Piszgc komentarz do pracy dziecka,
musimy zdawac sobie sprawe, ze jest on swego rodzaju listem do jego rodzicow. Moze nam
poméc przekonacé sceptycznych rodzicéw, ktérzy wiecej dowiedzg sie o wtasnym dziecku
z komentarza niz z wystawionego stopnia. Zachecamy do wspdlnych spotkan ucznia, jego
rodzicow i nauczyciela. Dzieki takim spotkaniom mozemy unikngé niescistosci
w przekazywanych informacjach i wspdlnie ustali¢ strategie uczenia sie, ktéra zadowoli

wszystkich zainteresowanych.
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Zadania dla koordynatora w module lli

ZADANIE NR 1 DLA KOORDYNATORA - przekazanie materiatow
Przekaz nauczycielom, z ktérymi wspétpracujesz, materiaty z [l modutu kursu.

ZADANIE NR 2 DLA KOORDYNATORA - spotkanie z nauczycielami

We wspodtpracy z innymi koordynatorami zorganizuj spotkanie wszystkich koordynatorow
uczestniczagcych w programie Aktywna edukacja. Scenariusz tego spotkania znajdziesz
w pliku P_M3_Material_05_scenariusz_spotkania_koordynatorow.

ZADANIE NR 3 DLA KOORDYNATORA - informacja zwrotna do pracy ucznia

Zaplanuj prace domowa dla uczniow z zastosowaniem TIK. Rekomendujemy programy Word,
Excel lub PowerPoint, ale moze by¢ to takze inny program, ktéry pozwoli Ci na przekazanie
uczniowi czteroelementowej informacji zwrotnej do pracy domowe;.

Wybierz takie zadanie domowe, ktére nie bedzie sprowadzato sie do skopiowania informacji
znalezionych w internecie.

a) Podaj uczniom kryteria oceniania, czyli Sciste informacje o tym, co bedzie
podlegato ocenie, i zadaj prace domowa.

b) Popros uczniéw (wszystkich lub wybranych), aby przestali do ciebie pocztay
elektroniczng zadania, ktére wykonali, lub zamiescili je w internecie tam, gdzie
zwykle udostepniacie sobie pliki. Wyznacz termin przesytki z odpowiednim
wyprzedzeniem.

c) W pakiecie Microsoft Office: Korzystajac z funkcji ,,Recenzja”, napisz informacje
zwrotng do pracy jednego z uczniow. Podkres$l w niej mocne strony pracy ucznia,
wskaz elementy wymagajace korekty i udziel wskazowek dotyczacych poprawy,
a takze rad na przysztos¢, ktdre beda rozwijajace dla ucznia.

d) Prace domowa ucznia opatrzong twojg informacjg zwrotng odeslij koniecznie
w terminie umozliwiajgcym mu ewentualng poprawe. Stwdérz uczniowi/uczniom
okazje do zaprezentowania w klasie poprawionej pracy domowe;.

e) Przedlij plik z praca domowg ucznia opatrzong informacjg zwrotng do
koordynatora, aby wybrane pliki dotgczyt do swojego sprawozdania.

UWAGA DLA NAUCZYCIELI KLAS I-llI: Jesli twoi uczniowie nie potrafig korzysta¢ z programu
pocztowego, mozesz zorganizowac prace na szkolnych komputerach, a zadania wykonane
przez wybranych uczniéw i napisane dla nich informacje zwrotne zapisa¢ na dysk przenosny.
Zadanie dla najmtodszych ucznidw moze by¢ wykonane w takim programie, jakim potrafig
sie postugiwaé, np. Paint.

Plik zawierajgcy zadanie ucznia opatrzone twojg informacjg zwrotng dotacz do wypetnionego
formularza sprawozdania z modutu

Modut lll trwa od 27.01.14 do 2.03.14 r.
Sprawozdanie nalezy opublikowa¢ do 2.03.14 r.
Powodzenia!
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e podstawy programowef Kszfalcenia ogoinego w przedszrolach | szkolach

O Autorce

Matgorzata Ostrowska — nauczycielka biologii i wychowania fizycznego
w gimnazjum ilicecum ogélnoksztatcgcym. Od wielu lat wspodtpracuje
z CEO jako kierowniczka i mentorka w kursach internetowych oraz
autorka materiatéw dydaktycznych. Jest trenerkg w programie Szkofa
uczqca sie, prowadzi warsztaty dla rad pedagogicznych. Szczegdlnie
zaangazowana jest w programach CEO Nauczycielska Akademia
Internetowa, Akademia uczniowska i Aktywna edukacja. Interesuje sie
psychologia i ekorozwojem, ajako formy relaksu preferuje narty,

ptywanie, jogging, siatkdwke i turystyke gorska.

Pewne prawa zastrzezone

O ile nie zaznaczono inaczej, materiaty prezentowane w kursach Aktywnej edukacji mozesz
kopiowaé, zmienia¢ oraz nieodpfatnie rozpowszechnia¢ i prezentowa¢ w catosci lub
fragmentach pod warunkiem podania Zrdédta, oznaczenia autora oraz instytucji sprawczej
(Centrum Edukacji Obywatelskiej), a takze zaznaczenia, ze materiat powstat przy wsparciu
finansowym Unii Europejskiej w ramach projektu ,Wdrozenie podstawy programowe;j
ksztatcenia ogdlnego w przedszkolach i szkotach”.
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Przygotowanie spotkania koordynatoréw

Minety 3 miesigce od rozpoczecia udziatu szkoty w programie Aktywna edukacja, ktéry
pomaga przygotowac¢ sie do efektywnego wykorzystania nowoczesnych technologii
w nauczaniu. W pierwszym module kursu szkofa wprowadzata zasady wykorzystania TIK
W pracy z uczniami iplanowata dziatania, ktére majg na celu wprowadzenie zmiany do
metod dydaktycznych. W dwdch kolejnych modutach nauczyciele dowiedzieli sie, jak
wskazywac uczniom cele uczenia sie oraz co mozna osiggnac¢ dzieki efektywnej informacji
zwrotnej. Poznali tez narzedzia TIK, ktére mogg wykorzystaé dla podniesienia $wiadomosci
uczenia sie ucznidw. Nadszedt czas na refleksje nad efektami pierwszego etapu dziatan.
Wszyscy koordynatorzy przedmiotowi oraz koordynator szkolny sg wspoétodpowiedzialni za
przeprowadzenie spotkania i za jego efekty, dlatego po zapoznaniu sie z tresciag materiatow
do modutu 1l nalezy uzgodni¢ w zespole koordynatoréw: kiedy nastgpi spotkanie, kto
wezZmie w nim udziat oraz kto bedzie je prowadzit.

Proponujemy Ci przyktadowy plan spotkania zespotu koordynatoréw. Mozesz wykorzystac
go w catosci lub w czesci, zmodyfikowaé¢ go lub zastosowac swdj wtasny, catkowicie inny
pomyst.

Cele spotkania:

1. Wymiana informacji i doswiadczen dotyczacych dotychczasowego przebiegu
programu Aktywna edukacja w szkole.
2. Ocena skutecznosci dziatan podjetych w ciggu 3 miesiecy pracy w programie —
monitorowanie dziatan.
3. Planowanie pracy na kolejne 3 miesigce w zakresie:
a) doskonalenia metod nauczania i zastosowania TIK w dydaktyce,
b) wspodtpracy zespotu koordynatoréw z nauczycielami.

Co powinno powsta¢ w wyniku spotkania koordynatorow?

1. Zestawienie dotychczasowych szkolnych sukceséw i trudnosci zwigzanych z udziatem
w programie Aktywna edukacja.

2. Plan dziatan zespotu koordynatoréw na kolejne 3 miesigce udziatu szkoty
W programie.

Plan spotkania koordynatorow:

1. Powitanie i runda krotkich wypowiedzi uczestnikédw na temat: Z czym zaczynam to
spotkanie?

2. Przedstawienie przez koordynatora prowadzgcego spotkanie celow, np.
Po spotkaniu uczestnicy:
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e Bedq swiadomi, jak przebiega wspdtpraca koordynatoréow z nauczycielami
(w odniesieniu do zasad wspdtpracy ustalonych na spotkaniu otwierajgcym).
e Bedq wiedzied, jakie sukcesy i jakie potrzeby majq koordynatorzy i nauczyciele
w zwiqzku z udziatem szkoty w programie Aktywna edukacja.
e Bedq znac plan dziatan swojego zespotu TIK na najblizsze 3 miesigce.
3. Rozmowa koordynatoréw na temat wspdtpracy z pozostatymi nauczycielami —
z czego sg zadowoleni, a co jest trudnoscig. Omdwienie sposobéw radzenia sobie
z powstatymi trudnosciami.
4. Sporzadzenie listy sukcesdw nauczycieli w zakresie doskonalenia metod nauczania
i wspotpracy.
5. Sporzadzenie listy potrzeb zwigzanych z wprowadzaniem TIK do nauczania
i uczestnictwem w programie Aktywna edukacja.
6. Analiza dotychczasowego planu dziatania zespotu koordynatorow pod katem
efektéw. Sformutowanie wnioskéw przydatnych w dalszej pracy.
7. Ustalenie planu dziatania zespotu na kolejne 3 miesigce z uwzglednieniem potrzeb
nauczycieli doskonalgcych metody nauczania z wykorzystaniem TIK.
e (o szkota chce kontynuowac z dotychczasowych planéw?
e Co szkota chce zmieni¢ w planie dziatan lub do niego wprowadzi¢, aby
udoskonali¢ metody nauczania?
e Po czym nauczyciele poznaja, ze udoskonalili lub rozwineli efektywne metody
nauczania?
e Jakie konkretne dziatania podejmag koordynator szkolny i koordynatorzy
przedmiotowi?
e Kto bedzie odpowiedzialny za realizacje poszczegdblnych zadan?
e Kiedy zmiany bedg wprowadzane w zycie?
e Jak zostanie sprawdzone, czy wykonanie zadania zakoriczyto sie sukcesem?
Kto i w jaki sposdb dokona oceny wprowadzonych zmian?
8. Okredlenie terminu spotkania podsumowujgcego (rekomendowany termin — czerwiec
2014r.).
9. Podsumowanie spotkania. Uczestnicy odpowiadajg na pytanie: Z czym korcze
spotkanie? Co byto dla mnie najwazniejsze?
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Formularz sprawozdania — modut lll Informacja zwrotna

1. Podaj prace domowa: jej forme, tres¢ polecenia dla uczniow oraz kryteria dobrze
wykonanej pracy/zadania.

2. Jakie korzysci i potrzeby wigzg sie z uczestnictwem nauczycieli z twojej szkoty
w programie? Jesli chcesz, podziel sie informacjami dotyczgcymi tego:

a) co uznajesz za dotychczasowe sukcesy w zakresie doskonalenia metod nauczania
lub wspodtpracy z nauczycielami?

b) jakie macie potrzeby zwigzane z wprowadzaniem TIK do nauczania
i uczestnictwem w programie Aktywna edukacja?

3. Dotgcz do sprawozdania plik zawierajacy zadanie domowe wykonane przez ucznia
opatrzone twojg informacjg zwrotna,

Uwaga: Jesli praca domowa polega np. na przygotowaniu zadania ruchowego, recytacji lub
Spiewu, w zatgczniku mozesz podac samg informacje zwrotna.

Kryteria sukcesu do sprawozdania z modutu llI

Ad.1. Wypowiedz zawiera wszystkie elementy okreslone w punkcie 2. sprawozdania: forme
pracy domowej, tres¢ polecenia oraz kryteria. Kryteria dobrze wykonanej pracy moga by¢
podane oddzielnie lub mogg zawiera¢ sie w poleceniu dla ucznia. Polecenie do pracy
domowej jest w petni zrozumiate i jednoznaczne. Kryteria sukcesu konkretnie okreslajg, po

czym uczen pozna, ze dobrze wykonat zadanie.

Ad.2. WypowiedZ potwierdza zrozumienie polecenia. W zakresie sukceséw dotyczy ona
pracy z uczniami, przebiegu wspétpracy z nauczycielami wprowadzajgcymi TIK do nauczania
albo obu tych spraw. W drugiej czesci odpowiedzi wymienione sg potrzeby nauczycieli lub
koordynatora, na ktdrych zaspokojenie moze wptyng¢ udziat w kursie, dotyczgce np.: metod
pracy z uczniami, wiedzy i umiejetnosci z zakresu TIK, wspdfpracy w zespotach nauczycieli
wprowadzajgcych TIK, organizacji dziatan w szkole, doradztwa w zakresie wykorzystania
sprzetu TIK itp.

Jesli w ocenie uczestnika kursu koordynatorzy i wspodtpracujacy z nim nauczyciele nie

dostrzegajg do tej pory sukceséw wynikajgcych z ich zaangazowania w doskonalenie metod
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nauczania lub oczekiwano lepszych efektéw niz osiggane, to przyjmujemy wypowiedz
uzasadniajgcg to zdanie. Podobnie, jesli koordynatorowi trudno jest okresli¢ potrzeby

nauczycieli.

Ad. 3. Zatgczony zostat plik z pracg ucznidw. Zawartos$é plikéw wskazuje na zrozumienie idei

modutu, czyli stosowania informacji zwrotnej

W informacji zwrotnej dla ucznia:

e podane zostaty mocne strony pracy ucznia,

e wskazane sg btedy/braki/niedociggniecia,

e podano sposéb poprawy

e oraz wskazéwki do dalszej pracy nad doskonaleniem wiedzy lub umiejetnosci.

Informacja dotyczy tylko kryteriéw podanych uczniom.

Informacja zwrotna moze by¢ podana z wsparciem TIK lub bez niego.
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