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[zas6b 1] OGOLNE INFORMACIJE O KURSIE | ZASADY PRZYJEC

Kurs ,Uczniowskie e-portfolio” przygotowuje nauczycieli do wprowadzenia na zajeciach
szkolnych metody elektronicznej teczki.

Uczniowie, ktérzy znakomicie funkcjonujg w cyfrowym swiecie mogg w stosunkowo tatwy dla
nich sposdéb stworzy¢ swoje e-portfolio dokumentujgce nauke w szkole. Gromadzone w czasie
rezultaty ich pracy, dostepne online dla wybranych grup oséb, bedg stanowity punkt odniesienia do
refleksji, motywacje do zmian, ale i powéd do dumy z realizacji zamierzonych celéw. Cyfrowa forma
portfolio pozwala na tatwy dostep, mozliwosé modyfikacji tresci i dostosowanie ich do potrzeb
odbiorcy.

Kurs sktada sie z 6 modutdow realizowanych w czasie : 24 listopada — 31 maja. Znajdziesz w nich

materiaty do pracy wtasnej na kursie, jak i propozycje ¢wiczen do wykonania z uczniami w klasie.

Szkolenie jest czescig programu ,,Aktywna Edukacja” , ktéry realizujemy w ramach projektu
,Wdrazanie podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego w przedszkolach i szkotach”
wspotfinansowanego ze srodkédw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Kurs jest skierowany do:
- nauczycieli, ktérzy chcg wprowadzi¢ metode e-portfolio w swojej klasie

- nauczycieli, ktérzy chcg korzystac z elektronicznej teczki na kotach zainteresowan, zajeciach
pozalekcyjnych

- pracownikow palcéwek oswiatowych, ktdrzy chcg poszerzyé swojg wiedze o e-portfolio
rozwojowym (refleksyjnym)



[zasob 2] CELE | EFEKTY KSZTALCENIA
Cel kursu

Celem kursu jest przygotowanie nauczycieli do wprowadzenia metody elektronicznego portfolio w
klasie/na zajeciach z uczniami.

Efekty ksztatcenia

Nauczyciel:

- planuje prace z e-portfolio na zajeciach szkolnych

- wspiera ucznidow tworzacych e-portfolio na poziomie celéw, tresci i narzedzi
- monitoruje prace uczniéw i udziela im informacji zwrotnej

- ocenia prace uczniéw

- organizuje prezentacje e-portfolio

[zaséb 3] SPIS TRESCI/PROGRAM KURSU

Modut I. O kursie

Po zakonczeniu modutu uczestnik kursu:

- zna cele i program kursu,

- poznat organizacje pracy w kursie oraz zasady zaliczenia szkolenia,
-zapozna t sie z harmonogramem szkolenia,

- wspotpracuje z moderatorem oraz z innymi uczestnikami kursu.
Zawartos¢ modutu:

Program kursu
Zasady pracy
Zasady oceniania
Harmonogram kursu
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Organizacja pracy/poznajmy sie

Modut Il. Wprowadzenie do e-portfolio
Po zakonczeniu modutu uczestnik kursu:
- wskazuje cechy e-portfolio,

-definiuje cyfrowe dowody uczenia sie i pomaga uczniowi je wybraé,



-wybiera narzedzia TIK zgodne z potrzebami i mozliwosciami grupy,
- wspiera uczniéw przy tworzeniu i wyborze elementéw e-portfolio,
- planuje wykorzystanie e-portfolio w pracy z uczniem.

Zawartos¢ modutu:

Definicje e-portfolio
Rdéznice miedzy funkcjami i rodzajami e-portfolio
Elementy e- portfolio: dowody uczenia sie
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Przyktady realizacji e-portfolio w réznych narzedziach
Modut Ill. Ocenianie e-portfolio

Po zakonczeniu modutu uczestnik kursu:

- projektuje sposdb oceny e-portfolio w swojej klasie/grupie uczniéw,

- okresla kryteria oceny e-portfolio w swojej klasie/grupie ucznidw,

- wybiera elementy e-portfolio podlegajace ocenie,

- wybiera narzedzia i aplikacje pomocne w ocenie uczniéw.

Zawartos¢ modutu:

Przedmiot oceny

Kryteria oceny

Ocena wzajemna

Ocena ksztattujaca i sumujaca

Jakos¢ e-portfolio i jakos¢ dowoddw uczenia sie
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Modut IV. Tworzenie e-portfolio
Po zakonczeniu modutu uczestnik kursu:
- planuje najwazniejsze sktadowe e-portfolio zgodnie z jego celem,
- proponuje rozwigzania sprzyjajgce rozwojowi e-portfolio w klasie,
- udziela wsparcia uczniom podczas rozwijania e-portfolio.
Zawartos¢ modutu:

Wtasnos¢ e-portfolio

Tworzenie e-portfolio: produkt i proces
Organizacja pracy podczas tworzenia e-portfolio
Prawa autorskie w e-portfolio

Monitorowanie pracy

oV wnN R

Refleksja w praktyce



Modut V. Prezentacja e-portfolio
Po zakonczeniu modutu uczestnik kursu:
- wskazuje cechy e-portfolio prezentacyjnego,
- planuje przygotowanie e-portfolio do celéw prezentacyjnych,
- weryfikuje kryteria oceny prezentacji e-portfolio,
- planuje organizacje prezentacji e-portfolio uczniowskiego.
Zawartos¢ modutu:

Cechy e-portfolio prezentacyjnego
Organizacja prezentacji
Narzedzia do tworzenia prezentacji
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Inspiracje
Modut VI. Podsumowanie
Po zakonczeniu modutu uczestnik kursu:
- dostrzega rdznice oraz zwigzki miedzy e-portfolio rozwojowym a innymi typami e-portfolio,

- zna instytucje propagujace e-portfolio w Polsce i na $wiecie oraz projekty zwigzane z tym
tematem,

- siega do publikacji poszerzajgcych wiedze i umiejetnosci w zakresie rozwijania e-portfolio.
Zawartos¢ modutu:

Wartos¢ e-portfolio refleksyjnego (rozwojowego).
E-portfolio w Polsce i na Swiecie.
Kilka pytan na zakonczenie.
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Zrédta i publikacje, do ktérych warto siegnac.

[zasdb 4] ZASADY PRACY W KURSIE

Tres¢ kursu ,Uczniowskie e-portfolio” zostata podzielona na moduty o charakterze
tematycznym. Pierwszy modut — wprowadzajgcy — zawiera informacje ogdlne o kursie,
natomiast modut ostatni, szésty, jest rodzajem podsumowania, refleksji oraz inspiracji na
przysztos¢. Wtasciwa tresc szkolenia to moduty 2-5. Znajdziesz w nich informacje dotyczace
definicji i rodzajéw e-portfolio, tworzenia, oceniania, monitorowania oraz prezentacji e-
portfolio uczniowskiego.

Zawarto$¢ modutdéw mozna podzieli¢ na trzy czesci:



1. Zasoby o charakterze informacyjnym.
2. Aktywnosci dla nauczyciela oraz przyktady éwiczen do wykonania z uczniem.
3. Ewaluacja modutu.

Zasoby o charakterze informacyjnym

Wiadomosci dotyczace najwazniejszych zagadnien z zakresu e-portfolio znajdziesz w zasobie
Ksigzka.

Aby skorzystaé z tego zasobu, nalezy klikng¢ w ikone zielonej ksigzki:
= |
I . Wprowadzenie do e-portfolio

Otworzy sie okno, w ktérym, oprécz tresci informacyjnej, znajdziesz Spis tresci (z lewej
strony) oraz przyciski nawigacji (znajdujg sie po prawej stronie):

SPIS TRESCI -l = =
Wprowadzenie do e-portfolio
1 Informacje wprowadzajace
2 Definicje i rézne podejscia do *
-portfoli .
& porfelo 3 Dwa cele, dwa typy e-portfolio
3 Dwa cele, dwa typy e-portfolio
4 Dowody uczenia sie (artefakty w Wedtug Helen Barret, edukatorki od wielu lat zajmujacej sie e-portfolio, mozna wyrdznié trzy etapy
e-portfolio) (poziomy) tworzenia e-portfolio:
SGETIETZ A 1) najbardziej podstawowy, wyjéciowy etap to e-portfolio jako zbiér, kolekcja regularnie
PR BT ED zbieranych materiatéw. Autor/ autorka skupia sie tutaj na wyborze oraz obrobce cyfrowej
6 Wybor narzedzia a jego dowodow uczenia sie. Takie portfolio stanowi zbidr zdigitalizowanych dowoddw na uczenie sie,
funkcjonalnosci pogrupowanych w folderach, systemie sieciowym lub na nosniku; jest to zbidr prac gotowych do

dalszego uktadania w celowe e-portfolio (opisane na rysunku 1). Pliki uktadane sa w foldery i

Kolejne strony ksigzki otwierasz, poruszajgc sie po spisie tresci lub wykorzystujgc przyciski z
prawej strony. W kazdej chwili mozesz wrdcic¢ do strony, ktdrg wczesniej opuscitas/es.

W zasobach o charakterze informacyjnym znajdziesz takze zatgczniki innego typu, np. pliki
typu PDF.

Aktywnosci dla nauczyciela oraz przyktady ¢wiczen do wykonania z uczniem.

Oprécz zawartosci merytorycznej, z ktérg nalezy sie zapoznac najpierw, kolejne moduty
oferujg réznego rodzaju aktywnosci (¢wiczenia). Zostaty one podzielone na zadania dla
nauczyciela oraz ¢wiczenia, ktére mozna wykonac z uczniami w klasie.

Niektére z ¢wiczen dla nauczyciela majg charakter zaliczeniowy (zadania te zostang
specjalnie oznaczone).



Kazdy, kto chce otrzymac swiadectwo ukonczenia kursu, powinien wykona¢ 60% zadan
zaliczeniowych.

Kolejne tematy bedg otwierane wg harmonogramu zamieszczonego w tym module. Do
tematéw juz otwartych bedzie mozna w kazdej chwili wrdcic.

W kursie obowigzuje podziat na grupy. Grupg opiekuje sie moderator, ktory bedzie stuzyt Ci
radg, wspierat Twoje aktywnosci na platformie, a takze udzielat informacji zwrotnej do
wybranych zadan zaliczeniowych. W przypadku niejasnosci zwigzanych z realizacja
aktualnego zadania, moderator jest pierwszg osobg, do ktérej warto zgtosic sie z pytaniem.

Forum

Oprécz ogdlnego Forum Aktualnosci oraz forum Problemy techniczne w kazdym module
znajdg sie fora tematyczne. Niektére zadania bedg dotyczyty wypowiedzi na forum,
zwigzanej z aktualnie poruszanym w module zagadnieniem.

W jaki sposdb korzysta¢ z forum?

Po wejsciu do opcji forum pojawi sie okno z informacjg o temacie wpiséw oraz/lub zadaniach
do wykonania. Pod informacjg znajdziesz przycisk Dodaj nowy temat dyskusji, ktérego
nalezy uzy¢, aby pojawito sie okno wpisu:

W komentarzu do danego postu umiesc informacje zwrotng do autora planu
dziatania. Wypisz w niej 2 elementy, ktdre szczegélnie zwrocity Twoja uwage,
spodobaly ci sie lub zamierzasz je wykorzystac i krotko uzasadnij. Wypisz takze
jeden element, ktéry uwazasz z jakiegos powodu za problematyczny i uzasadnij
krotko swoéj wybor.

CEETTl  —a—

Kiedy pojawi sie okno Twoja nowa dyskusja, wystarczy uzupetni¢ zaznaczone strzatkami
miejsca o odpowiednie informacje.



~ Twoja nowa dyskusja

Temat*

Wiadomosé* T pamgef *|B| I =|i= [a | BF | ™
Sciezka: p

Aby przesta¢ wiadomos¢ na forum, nie zapomnij uzyé przycisku Przeslij post na forum, ktory
znajduje sie na dole okna:

Sciezka: p il

Zapisanie sie na forum (%) Przesytaj mi kopie postow z tego forum poczta elektroniczna E‘

Zalacznik @ Maksymalny rozmiar dla nowych plikdw: Nieograniczone, maksimum zatacznikdw: 9
L 28

» [l Piki

-

Mozesz przeciggnac i upuscié plki tutaj, aby je dodad.

Hapisz teraz O

Wyslij post na forum

Blog

W trakcie szkolenia bedziesz korzystaé takze z opcji Blogi. Znajdziesz ja w bloku Nawigacja.

Kiedy rozwiniesz zaktadke M@j profil, pojawi sie opcja Blogi. Nalezy jg rozwing¢ i wybrac
Dodaj nowy wpis:



NAWIGAC.JA =

Strona giéwna
®  Moja strona domowa
b Strony
¥ MGj profil
® Zobacz profil
P Posty forum
¥ Blogi
®  Zobacz wszystkie moje wpisy
“ Dodaj nowy wpis -
® Wiadomosci
Moje prywatne pliki
Moje odznaki
" MNotatnik

b Kursy

Ukaze sie okno, w ktérym trzeba dodac Tytut wpisu, a nastepnie wpisaé tres¢ wtasciwa.
Tytut wpisu®

Tres¢ wpisu w blogu* E Paragraf ~|B|1 EE E @ EE |3

Sciezka: p

Do bloga mozna réwniez dotfgczy¢ rézne pliki. Stuzy temu opcja Zatacznik.



Jesli chcesz, aby inni widzieli Twéj wpis, w opcji Opublikuj do.., zaznacz wartos¢ Wpis
widoczny dla wszystkich.

Zalacznik
Maksymalny rozmiar dla nowych plikow: Nieograniczone, maksimum zatgcznikow: 99
™ [=]-] — c—
L+ oo | = | =
» [l Piiki

-~

Mozesz przeciggnac | upuscic pliki tutaj, aby je dodac.

Opublikuj do (2)

Whpis widoczny dla wszystkich E

Nie zapomnij, ze na dole strony znajduje sie przycisk Zapisz zmiany, ktérego nalezy uzyé. Jesli
tego nie zrobisz, notatka nie pojawi sie na blogu.

Opublikuj do @ Wopis widoczny dla wszystkich |v‘

- Tagi

Tagi Oficjalne tagi (Zarzadzaj oficjalnych tagami)

Zaden

Inne znaczniki (tagi wpisa¢ oddzielajac je przecinkami)

Zapisz zmiany Anuluj

Zadanie

Zadanie to aktywnosé, ktorg reprezentuje nastepujgca ikona:

@ Opracowanie planu dziatania dla klasy/grupy



W celu rozpoczecia wykonywania tej aktywnosci, nalezy po wejsciu w opcje zadania i
zapoznaniu sie z poleceniem wybra¢ przycisk Dodaj zadanie.

' -

6. Okresl przyktadowe dowody uczenia sie, ktore moga pojawic sie w portfoliach uczniow w najblizszym
czasie. Czy jest to wykonalne z punktu widzenia programu nauczania i planowanych w najblizszym okresie

zajec?

Status przesianego zadania

Mumer proby To jest proba nr 1.
Status przestanego zadania Mie probowano

Sian oceniania Nie ocenione

Dodaj zadanie -._

Otworzy sie okno przesytania plikdw. Wykorzystujgc ikone znajdujgca sie w lewym gérnym
rogu opcji Przesytane pliki, trzeba zatgczy¢ plik, a nastepnie Zapisa¢ zmiany.

6. Okresl przyktadowe dowody uczenia sig, ktdre moga pojawic sie w portfoliach uczniéw w najblizszym
czasie. Czy jest to wykonalne z punktu widzenia programu nauczania i planowanych w najblizszym okresie

zajec?

¥ Przesytane pliki

‘ Maksymalny rozmiar dla nowych plikdw: 64MB, maksimum zatgcznikdw: 1
Q] m gl ==
» (@l Pliki

-

Mozesz przeciagnac i upuscic pliki tutaj, aby je dodac.

Ewaluacja modutu

W kursie bedziesz mie¢ takze mozliwo$é ewaluacji wybranych modutéw. Postuzg temu

aktywnosci:
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Ankieta:

L A=

Gtosowanie:

E-portfolio w klasie | na zajeciach pozalekcyjnych

Ankieta - modut "Czym jest do e-portfolio?”

[zasob 5] ZASADY OCENIANIA

W kolejnych modutach kursu znajdujg sie réznorodne ¢wiczenia, dzieki ktérym mozesz naby¢

umiejetnosci zwigzane z organizacjg e-portfolio w swojej klasie/grupie uczniow. Wybrane

¢wiczenia majg charakter zaliczeniowy. Realizacja czesci tych zadan jest warunkiem

zaliczenia catego szkolenia. W kursie znajduje sie 5 takich ¢wiczen, co znaczy, ze nalezy

wykonac 3 éwiczenia zaliczeniowe (60%), aby otrzymac swiadectwo ukorczenia kursu

,Uczniowskie e-portfolio”.

Wykonywanie éwiczen w kursie nie bedzie wigzato sie z otrzymaniem za nie oceny

sumujacej. Po wykonaniu wybranego zadania o charakterze zaliczeniowym uzyskasz od

mentora (lub innych uczestnikdéw kursu) informacje zwrotna.

Oproécz ¢wiczen dla nauczyciela w kursie znajdujg sie ¢éwiczenia dla ucznia. Zadania te sg

rodzajem inspiracji do pracy z klasa/grupa. Tylko od Ciebie zalezy, ktdore (i czy w ogdle)

wykorzystasz podane ¢wiczenia w pracy ze swoimi uczniami.

[zas6b 6] HARMONOGRAM KURSU

Kalendarz kursu ,,Uczniowskie e-portfolio”

Modut Data trwania Czas trwania Zaliczenie
modutu modutu (liczba punktow do
zdobycia w module)
Modut |
— O kursie 24 X1 —30 XI 2014 1 tydzien 1 éwiczenie
Modut Il —
Wprowadzenie 1XI12014-412015 5 tygodni 6 ¢wiczen (w tym 2
do e-portfolio zaliczeniowe)
Modut Ill -
Ocenianie e-portfolio 51-1112015 4 tygodnie 6 ¢wiczen (w tym 2
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zaliczeniowe)

Modut IV —
Tworzenie 211-29111 2015 8 tygodni 6 ¢wiczen (w tym 1
e-portfolio zaliczeniowe)
Modut V -
Prezentacja 301lI-10V 2015 6 tygodni 2 ¢wiczenia
e-portfolio
Modut VI -

Podsumowanie 11V -31V 2015 3 tygodnie Aby ukonczy¢ kurs,
i ewaluacja nalezy wykonaé 60%

¢éwiczen na zaliczenie

[zas6b 7] ORGANIZACIA PRACY/POZNAJMY SIE

Pierwszy modut kursu ma charakter organizacyjno-integracyjny. Warto wykorzystac czas
przeznaczony na realizacje tego modutu tak, aby zapoznac sie z zasadami pracy w kursie, pozna¢
innych uczestnikdw szkolenia oraz zaprezentowac krétko siebie.

Jakie aktywnosci czekajg Cie w tym module?

1. Zapoznaj sie z regulaminami oraz z informacjami organizacyjnymi.

2. Uzupetnij swoj profil na platformie tak, aby nie by¢ anonimowym uzytkownikiem dla innych

kursantow.

Aby uzupetni¢ profil uzytkownika, nalezy w bloku Administracja rozwing¢ Ustawienia

mojego profilu i wejs¢ w opcje Modyfikuj profil:

ADMINISTRACJA

Ustawienia mojego profilu

Modyfikuj profil -«

Zmien hasto

Portfolia

Przesylanie wiadomosci

Blogi
Odznaki
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Otworzy sie okno, w ktérym po rozwinieciu opcji Ogélne, w opisie, warto napisac kilka stow
o sobie. Natomiast opcja Zdjecie uzytkownika umozliwia wstawienie swojego zdjecia. Mozna
tez wstawic zdjecie, ktore w jakis sposéb symbolizuje lub odzwierciedla naszg osobe, np.
element przyrody.

b Rozwir wszystko

» Ogbine -l

» Zdjecie uzytkownika i

» Dodatkowe nazwy

» Zainteresowania

» Opcjonalne

Nie zapomnij, ze po uzupetnieniu profilu nalezy zapisa¢ zmiany, wykorzystujac przycisk Zmien profil:

» Zdjecie uzytkownika

» Dodatkowe nazwy

» Zainteresowania

» Opcjonalne

Zmien profil

3. Wypowiedz sie na forum Poznajmy sie. Przywitaj sie z innymi uczestnikami szkolenia. Napisz,
dlaczego zainteresowat Cie kurs ,,Uczniowskie e-portfolio” i jak/kiedy chcesz wprowadzaé e-
portfolio w swojej klasie/grupie uczniow.
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Regulamin korzystania z platformy e-learningowej Centrum Edukacji Obywatelskiej

Niniejszy regulamin korzystania z platformy e-learningowej okresla zakres i warunki korzystania z
kurséw prowadzonych metodg e-learningu na platformie Moodle, ktéra nalezy do Centrum Edukacji
Obywatelskie;j.

Przed rozpoczeciem korzystania z platformy edukacyjnej nalezy zapoznac sie z trescig tego
dokumentu.

Definicje
W regulaminie stosuje sie nastepujace pojecia:

1. Platforma Moodle — informatyczny system zarzgdzania procesem nauczania w trybie online,
dostepny z poziomu przegladarki internetowe;.

2. Konto uzytkownika — zestaw informacji o osobie korzystajacej z platformy e-learningowej, na
ktore sktadajg sie m.in. imie, nazwisko, adres e-mail, stopien uprawnienia przydzielonego
uzytkownikowi.

3. Uzytkownik — osoba posiadajgca konto na platformie Moodle.

4. Prowadzacy/Nauczyciel — uzytkownik prowadzacy kursy na platformie e-learningowej i
przygotowujgcy materiaty szkoleniowe.

5. Uczestnik/Student — uzytkownik zapisany na kurs e-learningowy, ktéry ma uprawnienia do
korzystania z zasobdw kursu oraz aktywnego uczestnictwa w szkoleniu.

6. Administrator — uzytkownik odpowiedzialny za sprawne dziatanie platformy Moodle oraz za
zarzadzanie kontami uzytkownikow.

7. Kurs —zajecia online, prowadzone z wykorzystaniem metod ksztatcenia na odlegtosé.

Informacje wstepne

1. Platforma Moodle CEO jest dostepna przez sie€ Internet , dziata 7 dni w tygodniu 24
godziny na dobe.

2. Korzystanie z platformy e-learningowej wymaga od uzytkownika dostepu do sieci
internetowej, komputera z zainstalowang przegladarkg internetowg oraz ewentulanie z
dodatkowym oprogramowaniem niezbednym do odczytania/odtwarzania
opublikowanych materiatéw o charakterze informacyjnym i edukacyjnym.

3. Dostep do platformy e-learningowej jest bezptatny.

4. W celu otrzymania dostepu do platformy uzytkownik powinien posiada¢ prawdziwy i
aktywny adres e-mail.

5. Uzyskanie dostepu do platformy e-learningowej wymaga rejestracji obejmujace;j....

6. Uzytkownik ma obowigzek uzupetnic¢ swaj profil prawdziwymi danymi osobowymi.

Zakres uzytkowania

1. Uzytkownik jest zobowigzany do korzystania z platformy Moodle Centrum Edukacji
Obywatelskiej zgodnie z obowigzujgcym prawem, normami spotecznymi i obyczajowymi
oraz zapisami niniejszego Regulaminu.
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2. Korzystanie z zasobéw platformy Moodle wymaga logowania.
Wypetniajgc formularz rejestracyjny Uzytkownik potwierdza zgodnos¢ ze stanem
faktycznym zawartych w nim danych oraz akceptuje zapisy niniejszego Regulaminu.

4. Uzytkownik zobowigzany jest do ochrony swojego loginu i hasta.

5. Uczestnik ponosi ponosi odpowiedzialno$c w stosunku do CEO oraz osdb trzecich za:

a) tresc podanych przez siebie informacji oraz zamieszczanych na forum wypowiedzi

b) szkode powstatg w wyniku ujawnienia osobom nieuprawnionym loginu oraz hasta

6. Administrator platformy Moodle jest uprawniony do usuniecia konta Uzytkownika lub
tresci publikowanej przez niego, gdy:

a) uzytkownik wykorzystuje konto niezgodnie z postanowieniami obowigzujgcego prawa
lub regulaminu

b) login wykorzystywany przez Uzytkownika jest wyrazeniem powszechnie uznanym za
obrazliwe lub niezgodne z dobrymi obyczajami

c) materiaty lub wypowiedzi zamieszczone przez Uzytkownika zawierajg tresci
nieprzyzwoite, obrazliwe, naruszajgce prawo polskie

Dane osobowe

1. Akceptujgc zapisy regulaminu Uzytkownik przyjmuje do wiadomosci przetwarzanie
danych zawartych w formularzu rejestracyjnym oraz wprowadzonych w trakcie udziatu w
szkoleniu zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych
(Dz.U. z 2002r. Nr 101, poz. 926 z pdzniejszymi zmianami). Swiadomos$¢ przetwarzania
danych wypetnianych w formularzu PEFS jest dodatkowo potwierdzania w momencie
wypetniania.

2. Administratorem danych osobowych uzytkownikéw platformy jest Centrum Edukacji
Obywatelskiej z siedzibg przy ul. Noakowskiego 10.

3. Dane o Uzytkowniku zebrane w trakcie jego udziatu w kursach e-learningowych na
platformie Moodle bedg wykorzystane wytgcznie w celu rejestracji, obstugi szkolen
uruchamianych na platformie Moodle oraz sprawozdawczosci zwigzanej z realizacjg
projektu.

4. Administrator danych osobowych zapewnia ochrone danych osobowych uzytkownikéw.

5. Uzytkownik platformy Moodle ma prawo wglagdu do swoich danych osobowych oraz do
ich poprawiania i usuniecia.
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Modul 2 Wprowadzenie do e-portfolio
Zawarto$¢ Modutu/ Plan Modutu:
Definicje e-portfolio
Ro6znice migdzy funkcjami i rodzajami e-portfolio
Elementy e-portfolio: dowody uczenia si¢
Przyktady realizacji e-portfolio w ré6znych narzedziach
Po zakonczeniu modutu bedziesz potrafié:
- wskazac¢ cechy roznicujace e-portfolio od innych metod,
- okresli¢, czym sg cyfrowe dowody uczenia si¢ 1 pomdc uczniom je dobraé
- dokona¢ wyboru narzegdzi TIK zgodnych z potrzebami i mozliwosciami twojej klasy

- udzieli¢ wsparcia uczniom przy tworzeniu i wyborze elementéw e-portfolio — dowodow

uczenia si¢

- zaplanowac¢ wykorzystanie e-portfolio w swojej klasie

[Wstep]

Podczas zaje¢ szkolnych uczniowie tworza wiele prac, realizujg projekty, wykonuja
¢wiczenia wykorzystujace technologie komunikacyjne (TIK). Wiele z efektow tych dziatan
stanowi reprezentacj¢ ich umiej¢tnosci i kompetencji. Zapomniane w zeszytach i na dyskach

stanowig przeciez dokumentacj¢ rozwoju i dorobku uczniowskiego.

Docenienie pracy wilasnej, zwlaszcza z perspektywy czasu, ma ogromne znaczenie dla
procesu uczenia si¢. Zaobserwowanie wlasnych postgpow, zmian oraz uswiadomienie sobie
przez ucznidOw 1 uczennice, czego tak wlasciwie si¢ nauczyli, prowadzi do ich wigkszej

autonomii, samodzielnosci 1 zwigksza poczucie wlasnej wartosci.

W klasowe] pogoni za ocenami 1 planowa realizacjg materiatu brak jest czasu na

systematyczne gromadzenie swoich prac, ich analizg, refleksj¢ 1 wreszcie prezentacjg.
[Zasoby]
[Z1] [Wprowadzenie]

Portfolio w jego tradycyjnej postaci towarzyszy uczeniu si¢ od bardzo dawna. Stosowali je

przeciez artysci , zbierajac w papierowych teczkach swoje prace po to, by moc zaprezentowaé
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swo0j dorobek. Obecnie portfolia fotografow czy projektantow stron internetowych majg
podobng funkcj¢ — obrazuja wykonang prace, umiejetnosci, talent, specyficzny styl czy
podejscie do tematu. Na tej podstawie odbiorca (nauczyciel, klient, rodzic) moze wyrazic¢
opini¢ co do jakosci prac, sposobu osiggania rezultatow, sposobu pracy czy unikalnosci
przedstawianego tematu. Nauczyciel moze za$ $ledzi¢ rozwoj uczacego si¢, wskazywac
mozliwe drogi rozwoju, podpowiada¢ rozwigzania, komentowaé. To, co z powodzeniem
stosowane w sztuce od wiekdéw, znajduje zastosowanie w uczeniu si¢ i edukacji. Umiejetnosé
dokumentowania wtasnego rozwoju, demonstrowanie wlasnych umiejg¢tnosci i prezentowanie
ich, w tym przypadku on-line, moga sta¢ si¢ kluczowymi umiejetnosciami w warsztacie

wspotczesnego ucznia, studenta, pracownika.
[Z2] Definicje i rozne podejscia do e-portfolio

Sita e-portfolio lezy w jego wielowymiarowosci. Wsrdd specjalistow pracujacych z metoda e-
portfolio pojawia si¢ wiele definicji, podkreslajacych rozne jego elementy — kognitywne,
dydaktyczne czy technologiczne. W kolejnych materialach i ¢wiczeniach zaobserwujesz i

przeanalizujesz najwazniejsze aspekty i elementy e-portfolio.

Podstawowa definicja okresla e-portfolio jako zbidér cyfrowych, elektronicznych
dokumentow, zdjec, filmow i dzwigkoéw. Zbior ten jest logicznie uporzadkowany zgodnie z
wybranym przez jego autora celem. Moze zatem prezentowaé konkretne umiejgtnosci,
dokumentowac¢ sam proces uczenia si¢ czy stanowi¢ po prostu archiwum prac jego autora.
Zbior ten do niedawna tworzony byl w teczkach, potem przechowywany na CD-ROMACH
czy dyskach komputerow. Teraz wykorzystuje si¢ do tego Internet i narz¢dzia dostgpne w

sieci, co umozliwia tatwy dostep i modyfikacje¢ zawartoSci.

Tak ograniczone wykorzystanie e-portfolio jest niezwykle rzadkie. Wiekszos¢ dobrych
przyktadow pokazuje, ze jest to jedynie pierwszy etap wdrazania systemu e-portfolio, ktory w
perspektywie wspiera¢ ma nie tyle archiwizacj¢ dokumentow, ale przede wszystkim refleksje
1 rozw0j jego autora. Rozwinigty system e-portfolio pozwala bowiem autorowi tworzy¢ i
zarzadza¢ cyfrowym zbiorem obiektow, ktore prezentujg jego kompetencje 1 umiejetnosci w
wybranym kontek$cie oraz wspiera¢ refleksje zarowno nad uczeniem sig, jak i wlasnym
rozwojem. E-portfolio opowiada zatem histori¢ czlowieka (ucznia, studenta, pracownika)
ujeta w ramy cyfrowych elementow (dowodow, pomystow, refleksji, informacji zwrotnych,

danych).

[Z] Dwa cele, dwa typy e-portfolio
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Wg. Helen Barret, edukatorki od wielu lat zajmujacej si¢ e-portfolio, mozna wyrdznié trzy

etapy (poziomy) tworzenia e-portfolio :

1) najbardziej podstawowy, wyjsciowy etap to e-portfolio jako zbior, kolekcja regularnie
zbieranych materialdéw. Autor/ autorka skupia si¢ tutaj na wyborze oraz obrobce cyfrowej
dowodoéw uczenia si¢. Takie portfolio stanowi zbiér zdigitalizowanych dowodow na uczenie
si¢, pogrupowanych w folderach, systemie sieciowym lub na no$niku; jest to zbidr prac
gotowych do dalszego uktadania w celowe e-portfolio (opisane na rysunku 1). Pliki uktadane
sa w foldery 1 przechowywane np. na szkolnym serwerze lub w chmurze. Na tym etapie
nauczyciel moze wybra¢ jeden obszar z programu nauczania (np. prezentacje i wypracowania,
prace klasowe, projekty z geografii itp.). Gléwnym dziataniem ucznia/ uczennicy jest na tym
etapie cyfryzacja dowodow, ich dalsza obrobka (np. skanowanie, robienie zdj¢¢, nagrywanie,
dostosowywanie rozmiaru pliku) 1 przesylanie na wspdlny serwer. Wychodzac z tego

poziomu autor/ autorka moze skupic si¢ na 2 kolejnych etapach:

2) e-portfolio jako obszar rozwoju: na tym etapie autor/ autorka e-portfolio dokumentuje
proces uczenia si¢, prezentujac dowody i opatrujac je refleksyjnymi komentarzami. Na
rysunku reprezentowany jest po lewej stronie, jego gldownym celem jest refleksyjne uczenie
si¢. Autor/ autorka skupia si¢ tutaj na uchwyceniu elementdéw uczenia si¢ 1 ich
skomentowaniu w sposéb regularny 1 planowy (np. tygodniowo). Takie e-portfolio ma uktad
chronologiczny (np. jest oparte o blog), moze zawiera¢ zadania, zaliczenia 1 komentarze do
nich, dowody na uczenie si¢ moga za§ pochodzi¢ z réznych obszaréw programu nauczania.
Istotnym bedzie dodanie refleksyjnego komentarza autora, obrazujacego przemyslenie
celowosci umieszczenia artefaktu oraz odwotujace si¢ do zdobywanych w trakcie zajec
umiejetnosci 1 doswiadczen.

3) e-portfolio jako produkt prezentujacy osiggnigcia ucznia w jakims okreslonym czasie (np.
po roku nauki) zaprezentowane jest po prawej stronie rysunku. Celem autor/ autorki takiego
e-portfolio jest zaprezentowanie swoich osiggnie¢, zdobytych umiejetnosci i doswiadczenia
w toku nauki. Organizacja dowodow uczenia si¢ bedzie tutaj nieco inna, tematyczna i
podporzadkowana temu, co autor/ autorka chcg przekazaé przez swoja prace (np. z czego jest
najbardziej dumny/a, jakie umiejetnosci komunikacyjne zdobyt/a w ciggu roku, jak rozwinat/a
zdolnosci artystyczne itp.). Dowody uczenia si¢ w tym przypadku powigzane sg z celami

uczenia si¢, wytycznymi czy standardami.

Istnieje Scisty zwigzek pomiedzy dwoma biegunami e-portfolio. Towrzenie i rozwijanie

produktu staje si¢ procesem, w ktorym autor/autorka nabieraja i rozwijaja umiejetnosci.
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Rysunek 1: Dwa bieguny e-portfolio, wg. H. Barrett

http://electronicportfolios.org/balance/index.html
[Z] Dowody uczenia si¢ (artefakty w e-portfolio)

Podstawowym sktadnikiem e-portfolio jest cyfrowy dowod na uczenie si¢/ dowdd uczenia sie,
zwany takze cyfrowym artefaktem. Dokumentuje on wykonanie pracy, do$wiadczenie,
zdarzenie lub stanowi dowod na zdobycie konkretnych umiejetnosci czy kompetencji. Dowdd
jest konkretny i faktycznie demonstruje, udowadnia, co dana osoba rzeczywiscie potrafi.
Moze mie¢ forme tekstowa, graficzng lub dzwigkowsa. Dzigki zamieszczanym w e-portfolio
konkretnym dowodom uczniowie i uczennice moga zademonstrowa¢ i udowodnic¢ to, czego
si¢ rzeczywiscie nauczyli. Zamiast deklarowa¢ znajomo$¢ obtugi programu Power Point
uczen moze zamiesci¢ w e-portfolio swojg prezentacje, dzieki ktorej nauczyciel bedzie mogt

okresli¢ faktyczny a nie deklarowany poziom umiejetnosci.
Refleksyjne komentarze

Cyfrowym dowodom towarzyszy¢ moze refleksyjny komentarz, ktory umieszcza dany
element w specyficznym kontekscie, np. pokazuje znaczenie dla autora/ autorki, ttumaczy

proces powstawania czy opisuje sytuacje, w ktorej powstat.
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Wspolne dowody w e-portfolio

W zaleznosci od charakteru pracy w klasie jeden artefakt moze by¢ wspotdzielony przez
wiele 0sob (np. rezultat pracy grupowej) lub by¢ wykorzystany do udokumentowania réznych
umiejetnosci czy postaw (np. prezentacja moze stanowi¢ dowod na kompetencje cyfrowe, ale

1 merytoryczne, zwigzane z prezentowanym tematem).
Elementy sktadowe dowodow

Barton i Collins (1997) wyrdznili 3 podstawowe sktadniki dowodu uczenia si¢ (artefaktu)

stworzonego z myslg o publikacji w e-portfolio:

- okreslenie celu, dla ktorego dowod znalazt si¢ w e-portfolio. Wymaga to udzielenia
odpowiedzi na pytania: czego dowodem jest wybrany przez mnie element? po co
zamieszczam 1 prezentuj¢ ten element? Czego dowiedza si¢ inni (odbiorcy e-portfolio) na

temat moich umiejetnosci na podstawie tego dowodu?

- tytul i opis dowodow zawierajacy informacje o tym, czym jest dany element (np.

prezentacja wykonana wspolnie z ..., podczas zajec z ... w terminie ... pod opieka ...)

i z jakiego powodu znalazto si¢ w portfolio;

- refleksyjny komentarz (dlaczego dany element jest istotny, jakie ma dla mnie znaczenie).
Wybor dowodow pod katem celu e-portfolio

Wilaczenie konkretnych elementéw do e-portfolio powinno by¢ zgodne celem, jaki przyjates
dla danego e-portfolio lub jego czesci. Jesli np. uczen / uczennica zamierza udokumentowac
swoje postgpy i zainteresowania w zakresie j. angielskiego, to konsekwentnie nie bedzie
zamieszcza¢ dowodow zwigzanych z innymi przedmiotami, chyba, Ze zwigzane sg z j.
angielskim (np. przettumaczenie napisow z j. angielskiego na j. polski w filmie dotyczacym

fizyki umieszczonym na YouTube).
[Z] Kryteria wyboru narzgdzi do prowadzenia e-portfolio

Dokonujac wyboru narzedzi do tworzenia e-portfolio przez ucznidéw w twojej klasie mozesz

zwroci¢ uwage na:
1) Funkcjonalnosci, ktore wspierajg elementy specyficzne dla e-portfolio:

- przechowywanie i grupowanie dowodoéw (np. mozliwo$¢ tworzenia folderéw i
katalogow, mozliwo$¢ nadawania nazw plikom i prezentowanym elementom, zastosowanie

tagow 1 kategorii do grupowania, dostgpna pojemnos$¢ serwerdw)
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- komentowanie (np. wytaczanie mozliwo$ci komentowania przez autora, kontrola
widocznosci komentarzy dla réznych odbiorcow, mozliwo$¢ komentowania poszczegdlnych
elementow i dowodow oraz catej pracy)
- zachowanie struktury (np. tworzenie e-portfolio w sposob chronologiczny z
zachowaniem dat publikacji poszczegolnych elementow lub w sposob tematyczny z
mozliwoscig tworzenia podkategorii)
- mozliwos$¢ prezentacji i dzielenia si¢ praca (np. tworzenie e-portfolio online lub off-
line, kontrola dostgpnosci e-portfolio przez autora dla osoéb spoza systemu, mozliwos¢
generowania ukrytego linku)
- tatwo$¢ w dodawaniu nowych dowoddéw i elementow struktury (np. system umozliwia
rozbudowe e-portfolio bez koniecznosci jego ponownego tworzenia od podstaw, mozliwo$é
wielokrotnego wykorzystania zaladowanych juz do systemu dowodow)
2) Dostepnos¢ narzedzi w twoim Srodowisku pracy:
- twoje umiejetnosci 1 mozliwos$ci udzielenia wsparcia uczniom i uczennicom: czy ktore$ z
dobrze znanych mi narzedzi pozwolitoby na tworzenie przez uczniéw e-portfolio?
- dostep do infrastruktury dla uczniéw 1 uczennic (komputery w szkole i w domu, szybko$¢
faczy internetowych)
- dotychczas wykorzystywane przez ciebie, ucznidow 1 uczennice narzgdzia (by¢ moze
sprawdzg si¢ takze jako e-portfolio). Uczenie si¢ bowiem jednocze$nie i nowego narzedzia i
nowego sposobu pracy moze by¢ trudne.
[Z] Podczas dokonywania wyboru narzedzia warto zwroci¢ uwage na funkcjonalnosci, jakie
oferuje. Mozesz przeanalizowa¢ znane ci oprogramowanie pod katem 5 kategorii

specyficznych dla e-portfolio (na podst. Hilzensauer, Schaffert, 2007):
1) Podstawowe skladniki e-portfolio:

W zalezno$ci od wybranego narzedzia beda rozni¢ si¢ one sposobami edycji tresci i
dodawania kolejnych elementéw struktury e-portfolio (dowoddéw). Zwykle edycja tekstu
online opiera si¢ o uproszczony edytor wizualny (podobny, jak w kazdym programie do
pisania tekstow). Podstawowa funkcjonalno$cia jest mozliwo$¢ linkowania tresci
znajdujaccych si¢ juz wewnatrz systemu, co wzmacnia interakcyjnos$¢ przekazu i pomaga w
organizacji zasoboéw. Przydatna moze by¢ mozliwo$¢ zagniezdzania elementéw graficznych,
dzwigkowych i filmowych czyli mozliwos$¢ bezposredniego ich odtwarzania w systemie bez
koniecznosci pobierania ich na wilasny komputer. Warto zwrdci¢ uwage na tatwos¢

dodawania nowych plikéw do systemu oraz ich wlaczania do istniejagcych zbiorow i e-
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portfolio bez koniecznosci dokonywania grunto.wnych zmian w ustalonej juz strukturze
pracy.
2) Monitorowanie

Istotne z punktu widzenia nauczyciela bedg funkcjonalnosci pozwalajgce na tatwe udzielenie
wsparcia i pomoc dla uczniow/ uczennic. Wbudowany komunikator (czat), mozliwo$¢
przesytania wiadomos$ci wewnatrz systemu czy funkcja forum dyskusyjnego moga znacznie
usprawni¢ komunikacj¢ jesli nie chcesz poprzesta¢ jedynie na kontakcie poprzez e-mail.
Niemniej wazna bgdzie obecno$¢ narzedzi wspierajacych proces oceny, ewaluacji i udzielania
informacji zwrotnej. Tu sprawdzi¢ si¢ moze system pozwalajacy na bezposrednie laczenie
komentarzy z dowodami oraz umozliwienie wprowadzania tresci dostgpnych jedynie dla
wybranych odbiorcow (np. informacja zwrotna umieszczona przez nauczyciela tylko dla
konkretnego ucznia i w odniesieniu do konkretnego dowodu na uczenie si¢). Przydatne moga
by¢ takze funkcjonalnosci pozwalajace na tworzenie autorskich skal ocen i nadawania wag

poszczegolnym elementom jesli planujemy wlaczenie e-portfolio w system oceniania.
3) Publikowanie

Te funkcjonalnosci s3 szczegdlnie istotne z punktu widzenia ucznidw i uczennic - autoroOw e-
portfolio. Istotna bedzie mozliwo$¢ modyfikacji dostepu do tresci e-portfolio w zaleznosci od
odbiorcy, dzieki czemu swojg prace uczen bedzie moégl pokazaé nauczycielowi, ale juz
niekoniecznie rodzicom czy kolegom. Dla nich moze przygotowac inny zestaw artefaktow,
niedostepny z kolei dla nauczyciela. Pozwala to na zachowanie kontroli nad swoja praca jej

autorowi.

Nie bez znaczenia bedzie takze strona wizualna e-portfolio 1 mozliwo$¢ nadania jej
indywidualnego charakteru (tfatwa zmiana szablonu czy ,,skorki” dostepnej z wbudowanej w
system bibliteki szablonéw, mozliwos¢ wyboru kroju czy koloru czcionki, tla itp). Warto
zwroci¢ uwage na mozliwosci przeszukiwania tresci i zasobow zarowno przez autora jak i
odbiorce e-portfolio. Gdy prace bedg bardziej rozbudowane tatwe odnajdywanie cyfrowych

dowodow wsrod wielu plikow moze by¢ istotne.
4) Zarzadzanie

Sytem do e-portfolio powinien umozliwai¢ zarzadzanie umieszczanymi tam tresciami, a wigc
ich segregowanie, opisywanie i ketegoryzowanie. Warto zwroci¢ uwage na mozliwo$é
samodzielnego tworzenia struktury: stron i pod-stron, zakladek czy chronologicznych

wpisow. Wszystkie te elementy sprawig, ze e-portfolio bedzie moglto zosta¢ czytelnie i
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logicznie uporzadkowane. Uczniowie i uczennice mogg by¢ przyzwyczajeni do stosowania
tagobw aby porzadkowac swoje prace, warto sprawdzi¢, czy system umozliwia taki sposob

katalogowania.

Od strony opiekuna e-portfolio czy nauczyciela przydatna moze by¢ dostepnos¢ narzedzi do

analizy aktywnosci uczestnikow i statystyk odwiedzin stron.
5) Trwalo$¢ systemu:

Stabilnos¢ systemu to cecha wazna zarowno dla autora (nikt nie chce straci¢ swoich danych i
wielomiesigcznej pracy) jak i nauczyciela (stale zawieszajacy si¢ system utrudnia wglad w
prace). Warto zorientowa¢ si¢ w mozliwosci uzyskania wsparcia technicznego (w szkole, w

innej instytucji, online).
[X] CWICZENIA DLA CIEBIE

[x] Przeanalizuj przynajmniej dwa przyktady uczniowskich e-portfolio i zanotuj swoje
spostrzezenia w blogu na kursie. Zaldéz blog na platformie kursu >Nawigacja>Mogj

profil>Blogi>Dodaj nowy wpis.
Pytania pomocnicze do analizy przyktadow:

- Jakie mozesz wyrdzni¢ elementy specyficzne dla e-portfolio widoczne w podanych

przyktadach? Czy potrafisz okresli¢ ich cel oraz odbiorceg (dla kogo zostaty stworzone).

- Czy mozesz wyrdzni¢ elementy struktury e-portfolio? Czy zostaly wyr6znione kategorie,

jesli tak, to w jaki sposob 1 jakie?

- Zwr6¢ uwage na dowody zamieszczone w poszczegdlnych kategoriach. Czy sa dobrane

prawidlowo? Czy s3 zgodne z celem, jaki twoim zdaniem realizuje dana praca?
- Czego mozesz dowiedzie¢ si¢ o autorze/ autorach e-portfolio?
Portfolia indywidualne:

http://www.jakubiec.enauczanie.com/p/moje-cv.html , http://joannageszka.blogspot.com/

http://weglinskipiotr.blogspot.com/

http://ruskiewicz.eu/eportfolio/index.html

Strona z kilkunastoma portfoliami studenckimi http://biologiczne-e-portfolia.blogspot.com/

E-Portfolio  grupowe, przedszkolne  https://sites.google.com/site/eportfolia/e-portfolia-

grupowe/przedszkole-nr-1
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[X] Zidentyfikuj elementy e-portfolio w klasie

Kazda lekcja, zajecia czy projekty realizowane z uczniami moga by¢ opisane przy pomocy
efektow osigganych przez ucznidw i wypracowywanych przez nich rezultatow. Elementy te
moga sta¢ si¢ sktadnikami e-portfolio uczniowskiego. Przygotowanie ich w formie cyfrowej

pozwoli na umieszczenie ich w indywidualnym portfolio uczniowskim.

ZastanOw si¢ nad realizowanym przez ciebie przedmiotem. Wybierz 5-10 elementdéw, nad
ktorymi pracujg uczniowie zarowno w klasie, jak i w domu (przygotowanie plakatu, napisane
wypracowania, rozwigzanie zadania, przeprowadzenie eksperymentu) i wypisz je w swoim

blogu na kursie.
[x] Dokonaj wyboru narzg¢dzi

Wro6¢ do przyktadow z ¢wiczenia [x] Przeanalizuj przynajmniej dwa przyktady uczniowskich
e-portfolio [link]. Zwr6¢ uwage na to, w jakich narzedziach powstaly. Na tej stronie

http://www.eportfolio.enauczanie.com/narzedzia [LINK] znajdziesz krotkie omowienie kilku

typow narzegdzi wraz z przyktadami. W zestawieniu znalazty si¢ takze linki nie dziatajace. Co

zorbi¢, by eportfolia twoich ucznidow uniknety takiego losu?

Dodaj do swojej notatki z ¢wiczenia swoje spostrzezenia dotyczace strony narzedziowej
przyktadow: krotko wypisz po 2 wady i 2 zalety wybranego przez ciebie narzedzia do pracy z
uczniami. Ktory z przyktadow najbardziej odpowiada potrzebom/ mozliwo$ciom twoim i

twoich uczniow?

[X] Rysunek nr 1 [link] przedstawia dwa bieguny e-portfolio: dynamiczne i statyczne.
Przeanalizuj go i zastanow si¢ nad celem pracy twoich uczniow. W jakim kierunku chcesz

poprowadzi¢ ich prace? Zanotuj swoje spostrzezenia:
- jakie wymagania i dziatania wynikaja dla mnie z obranego kierunku?

- jakie wymagania i dziatania wynikaja dla moich ucznidow / uczennic (indywidualnie) i dla

calej klasy?

- czego oczekuje od ucznidw/ uczennic? jakie umiejetnosci powinni ksztattowac? Na czym mi

najbardziej zalezy? Co bedzie dla nich najbardziej warto§ciowe 1 interesujace?

Swoje spostrzezenia zanotuj krotko w swoim blogu na kursie.
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[X zadanie przeslij plik] Na podstawie zasoboéw z Modutu 2 opracuj plan dziatania dla swojej
klasy, w wyniku ktérego rozpoczgta zostanie praca w oparciu o e-portfolio. Przeslij swoj plan

jako zadanie na platformie kursu.
1. Okresl, czego oczekujesz od uczniow i uczennic. Jaki bedzie cel ich pracy z e-portfolio?

2. Okresl ramy czasowe uwzgledniajace kalendarz roku szkolnego, dostepnos¢ twojg i
ucznidow oraz realizowany material. Okresl czestotliwo$¢ pracy z e-portfolio i twoje
oczekiwania wobec uczniéw 1 uczennic (np. cotygodniowa aktualizacja, ilos¢ dowodow w

ciggu miesigca itp).

3. Wypisz kolejne dziatania:

- ktére musisz podjaé Ty jako opiekun/ka e-portfolio
- ktére musza podja¢ Twoi uczniowie i uczennice

4. Zastandéw si¢ nad potencjalnymi zagrozeniami dla kazdego z dzialan i wypisz mozliwe
elementy zaradcze (np. pomoc wzajemna uczniéw, wsparcie innych nauczycieli, wsparcie
szkoty, wsparcie z zewnatrz, mozliwo$¢ konsultacji, dodatkowe materiaty). Postuz si¢
notatkami dotyczacymi narzedzi (wady i zalety z ¢wiczenia [x] Dokonaj wyboru narzgdzi)

[LINK] 1 wybierz narzedzie, w ktorym bedziecie pracowaé ze swoimi uczniami.

5. Wro¢ do [x] Zidentyfikuj elementy e-portfolio w klasie [Link] i zweryfikuj wypisane przez
ciebie propozycje. Sprawdz, czy faktycznie uczniowie maja mozliwo$¢ dodania dowodow na

uczenie si¢ na tym etapie realizacji materiatu.

6. Okresl przyktadowe dowody uczenia si¢, ktore moga pojawi¢ sie¢ w portfoliach uczniow w
najblizszym czasie. Czy jest to wykonalne z punktu widzenia programu nauczania i

planowanych w najblizszym okresie zajec?

[x] Przeczytaj co najmniej 3 plany dziatania opublikowane przez uczestnikow kursu na forum
dyskusyjnym [LINK do forum]. W komentarzu do danego postu umie$¢ informacje zwrotng
do autora planu dziatania. Wypisz w niej 2 elementy, ktore szczegdlnie zwrocity
twoja uwage, spodobatly ci si¢ lub zamierzasz je wykorzysta¢ 1 krotko uzasadnij. Wypisz
takze jeden element, ktory uwazasz z jakiego$ powodu za problematyczny i uzasadnij krétko

swOj wybor.
[Y] INSPIRACJE: CWICZENIA DLA UCZNIOW

[a]Webquest o e-portfolio np. http://uczniowskieeportfolio.blogspot.com/
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Uczniowie realizujag webquest (ten lub inny, napisany przez nauczyciela) 1 przystepuja do
tworzenia swoich e-p. Na podstawie wiadomos$ci z Modutu 1. nauczyciel tworzy webquest dla
uczniéw, ktorego celem jest rozpoczgcie prac z e-portfolio. Webquest publikowany jest na
dowolnej, znanej nauczycielowi platformie np. Google sites, blog. Kryteria oceny e-portfolio
ustalane sg indywidulaniec przez nauczyciela w zalezno$ci od tego, jaki cel zamierza
realizowa¢ on ze swoimi uczniami/ uczennicami (patrz: Etapy e-portfolio, rysunek 1., Plan e-

portfolio tabela 1).

[b] Mapa koncepcyjna/ mysli planujaca e-portfolio: przygotowana indywidualnie lub w

parach/ w grupach.

Na podstawie prezentacji nauczyciela nt e-portfolio oraz analizy przyktadow uczniowie
przygotowuja map¢ mysli, w ktorej zbieraja informacje nt e-portfolio. Mapa moze zosta¢
stworzona w formie cyfrowej lub na kartce papieru. Bedzie stanowi¢ pierwszy dowod uczenia
si¢ zamieszczony w e-portfolio. Mapa powinna zawiera¢ takie pojecia jak: narzedzia, dowody

uczenia si¢, refleksja oraz przyktady.

Zasoby: http://www.mapy-mysli.com/mapy_mysli_tworzenie.html
http://pl.wikipedia.org/wiki/Mapa_my%C5%9Bli

Narzegdzia:

- do pobrania i instalacji FreeMind http://sourceforge.net/projects/freemind/files/ (wymagana

wtyczka Java)

- online https://www.mindmeister.com (wersja darmowa: 3 mapy, wspdtpraca, import lub 30

dniowa wersja demonstracyjna, po zalogowaniu)

- online https://bubbl.us/ wersja darmowa, wymagane logowanie

Forma sprawdzenia: czy wszystkie kluczowe dla e-portfolio pojgcia zostaly zamieszczone w

mapie (narzedzia, refleksja dowody uczenia si¢, inne wybrane przez nauczyciela).

[c] Prezentacja w klasie (3-4 osobowe grupy) bazujaca na analizie przyktadow e-portfolio z
¢wiczenia [y] Przygotowanie 1 wygtoszenie prezentacji/ plakatu przez uczniéw na podstawie
przyktadow i/lub dostgpnych materiatéw dot. e-portfolio np. materiaty kursu http://mapped-

project.eu/course/view.php?id=18 serwis http://www.eportfolio.enauczanie.com/ i in.

Przeanalizuj przynajmniej dwa przyklady uczniowskich e-portfolio. Zaprezentuj (rézne

grupy):
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- narzedzia wykorzystane do stworzenia e-portfolio (blogi, systemy dedykowane, strony

www, Google)

- cechy e-portfolio (czym jest e-portfolio: system sieciowy, archiwizacja materiatow,

publikacja, prezentacja osiggniec)

- mocne i stabe strony prezentowania swoich umiejetnosci w sieci

- szanse 1 zagrozenia prezentowania swoich umiejg¢tnosci w sieci

- inne 3 przyktady e-portfolio znalezionych w sieci wraz z omdéwieniem

Swoja prezentacje¢/plakat zaprezentuj w klasie oraz zamie$¢ w e-portfolio. Zastanéw sig i
zapisz w refleksyjnym komentarzu, jakie umiejetnosci zdobytas/e§ lub udoskonalitas/es.

Skomentuj prace przynajmniej 3 swoich kolegow.
Forma sprawdzenia: czy prezentacja zawiera elementy istotne dla danego obszaru.
[d] Analogowe e-portfolio (czas ok. 2,5 godziny)

Uczniowie w 3 grupach/ parach analizujg swoj ostatni miesigc w szkole. Wypisuja na
kartkach czego si¢ uczyli i nauczyli (punktem wyjscia jest to, co robili/ wykonywali), takze
poza klasg (np. uktad oddechowy, charakterystyka postaci, odczytywanie map
stratygraficznych, wyjScie do teatru, spotkanie z jak§ wazna osoba, wizyta w muzeum,
organizacja zabawy mikotajowej itp). Natgpnie przekazuja swoje kartki z osiggni¢ciami innej
grupie/ parze. Teraz ich zadaniem jest opisanie tych elementéw w kategorii umiej¢tnosci (co
potrafi¢/ wiem), pogrupowanie ich (wystarczy 2-3 umiejetnosci np ,potrafie
scharakteryzowaé wybrang postac¢”). Nastepuje przekazanie kart kolejnej grupie, ktorej celem
jest wymyslenie JAK UDOWODNIC te umiejetnoéci (np. wypracowanie na dany temat,
zdjecie ze spotkania itp) 1 jak przetozy¢ je na jezyk TIK (wykonanie zdjecia , skan pracy,
nagranie filmu telefonem itp). W rezultacie powstaje analogowe portfolio klasy, ktére moze
stanowi¢ pierwszg wspolng prace. Prace mozna sfotografowac i zamiesci¢ w indywidualnych
portfoliach wraz z opisem umiejetno$ci. Uczniowie/ uczennice w podobny sposéb

rozpoczynajg prace nad swoimi indywidualnymi e-portfoliami.
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Modut 3 Ocenianie

Zawarto$§¢ modutu/ Plan modutu

Po zakonczeniu modutu bedziesz potrafic:

- zaprojektowac¢ sposob oceny adekwatny do typu e-portfolio realizowanego w twojej klasie
- ustali¢ kryteria oceny e-portfolio w twojej klasie

- dokona¢ wyboru elementow e-portfolio podlegajacych ocenie

- wybra¢ narzedzia i aplikacje pomocne w ocenianiu prac ucznidéw/ uczennic

[Wstep]

Sposob oceniania e-portfolio jest Sci§le zwigzany z celem, w jakim ono powstaje oraz
miejscem e-portfolio w praktyce szkolnej. Te dwa czynniki bedg miaty znaczacy wptyw na
wybrany 1 zaprojektowany przez ciebie sposob oceniania prac ucznidow i uczennic. Nawet
jesli e-portfolio to praca wykonywana dodatkowo poza obowigzkami szkolnymi to tym
bardziej uczen i uczennica powinnni otrzymac o niej informacj¢ zwrotng, w ramach
docenienia, zauwazenia wysitkow i podawania wskazoéwek. Zatem pojgcie oceniania

bedziemy tutaj rozumieli bardzo szeroko.

Jako nauczyciel wiesz zapewne jak i co ocenia¢. Mierzysz si¢ z tym na codzief, masz do
dyspozycji zestaw kryteridéw i ocen z przypisanymi im wagami i/lub opisami. W przypadku e-
portfolio realizowanego w twojej klasie mozesz samodzielnie zadecydowaé, o tym co i w jaki

sposob bedzie oceniane:

- ocena e-portfolio bedzie elementem oceny standardowej i stanowi¢ jej uzupetnienie

- ocena e-portfolio nie bedzie wchodzi¢ w skiad oceny,

Konsekwencjg pierwszego podejscia jest koniecznos¢ zintegrowania e-portfolio z codzienng
praktyka oceniania w twojej klasie. Dzigki temu e-portfolio nie stanie si¢ kolejnym
(nieobowigzkowym) gadzetem lecz uznang, wazng praktyka. Umoztiwi to decenienie tej
metody w perspektywie czasu. W drugim przypadku skutkowaé¢ to moze pomijaniem przez
Ucznidow 1 uczennice e-portfolio w codziennej pracy (,,1 tak nic z tego nie bede miec¢”) i

utratg szansy na dostrzezenie mozliwosci rozwojowych e-portfolio.



Agnieszka Chrzaszcz

Ustalone kryteria oceny e-portfolio bedg stanowity zarowno wskazéwke dla uczniow i
uczennic dot. sposobu i kierunku pracy jak i wskazéwke dla ciebie podczas

monitorowania tworzenia e-portfolio.

[Zasoby]
[Z1] Przedmiot oceny

Czynnikiem determinujacym sposob i forme oceny bedzie ustalenie jaki rodzaj e-portfolio
bedg tworzy¢ uczniowie. W [Module 2] zostaly wyrdznione dwa podejscia do e-portfolio
[LINK]: jako do produktu i procesu. W zalezno$ci od tego, na co chcesz potozy¢ szczegdlny

nacisk w swojej klasie zaprojektowane przez ciebie strategie oceniania bedg inne.
Oceniajac produkt mozesz zwroci¢ uwage na:

- zgodno$¢ dowodow z zatozonym celem

- udokumentowanie efektow ksztatcenia

- poszczegolne elementy e-portfolio pod katem ich licznosci i jakos$ci (np. zgodno$¢ z
podstawa programowa dla danego przedmiotu i poziomu nauczania, odzwierciedlenie
kolejnych tematow zajec itp.)

- koncowa prezentacjg

- sposoOb przedstawienia

Oceniajac proces mozesz zwroci¢ uwage na:

systematycznos¢ pracy

- stopien zaangazowania autora e-portfolio oraz innych osob (np. tych udzielajacych
informacji zwrotnej)

- zgodno$¢ dowodow z zalozonym celem

- udokumentowanie rozwoju nawet jesli wybrane elementy nie sg satysfakcjonujace
jakosciowo

- zdolnos¢ do refleksji

- dokumentowanie pozaformalnych efektow ksztalcenia
[Z2] Kryteria oceny refleksji / refleksyjnego komentarza oceniajacego

Zdolnos¢ do refleksji — czyli pozytywnego, konstruktywnego i krytycznego odwotania si¢ do
konkretnego osobistego zdarzenia (doswiadczenia) 1 wyciggnigcie z niego wnioskow
umozliwiajacych dalszy wlasny rozwdj jest niezwykle waznym elementem uczenia si¢. Jest to

takze kluczowy element e-portfolio rozwojowego. Jako wypowiedz subiektywna, mocno
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nacechowana osobistymi wrazeniami refleksja jest trudna zar6wno w tworzeniu jak i w
ocenie. Stad tez, jesli konieczne jest ocenienie tego elementu, preferowana jest ocena
ksztattujgca i konstruktywna informacja zwrotna, ktdra pozwoli uczagcemu si¢ lepiej
wykorzysta¢ opisane przez siebie doswiadczenie i nie zniechgci jej/go do snucia dalszych

refleksyjnych dywagacji.

Janet Strivens (2006) proponuje, aby w konstruowaniu informacji zwrotnych odnoszacych si¢

do refleksji bra¢ pod uwage nastepujace elementy:

- celno$¢ obserwacji: czy opisywane wrazenia maja odzwierciedlenie w rzeczywistosci,
w realnym zdarzeniu? czy sg spojne?

- analiza zdarzenia, sytuacji: opis dotyczy konkretnego, realnego doswiadczenia (np.
realizacji wspdlnego projektu, wystapienia w klasie, rozwigzywania jakiego$
problemu itp)

- identyfikacja kluczowych elementéw: opis zwraca uwage na istotne w danym
kontekscie cechy (np. realizacji wspolnego projektu: zwrdcenie uwagi na trudnosci
organizacyjne, opisanie wtasnej roli w grupie, momenty zwrotn itp)

- $wiadomo$¢ wlasnych uczué, emocji: uzywanie subiektywnych, emocjonalnych
okreslen zwigzanych z odczuciami (np. bardzo podobato mi si¢ gdy ... czulam si¢
naprawde przygnebiona kiedy .... to wywotalo u mnie dyskomfort )

- $wiadomos$¢ wlasnych cech, zdolnosci oraz wlasnych stabych stron: artykulacja
kompetencji, umiejetnosci ale tez obszaréw rozwoju (np. wiem, ze potrafie niezle...
ale ... sprawia mi sporg trudno$¢, musze nad tym popracowac)

- $wiadomos$¢ uczenia si¢/ rozwoju: bezposrednie odwotanie si¢ do procesu uczenia sie,
poréwnanie rozwoju w czasie (np. na poczatku roku to sprawiato mi trudnos¢, teraz
widze, ze...)

- umiejetnos$¢ taczenia poje¢ oraz wezesniejszych doswiadczen 1 wiedzy: §wiadczy o
duzej $wiadomosci wlasnego rozwoju (np. moglam wykorzystac to, czego
dowiedziatam si¢ na zajeciach z X)

- uczciwo$C 1 autentycznos¢ wypowiedzi: potwierdza zaangazowanie ucznia/ uczennicy
oraz powazne podejscie do kwestii uczenia sig.

- element zaplanowania przysztych dziatan: taczy sie ze $waidomosScig wlasnego
rozwoju 1 identyfikacji wiasnych potrzeb (,,mysle, ze potrezbuje jeszcze dowiedzic si¢

wiecej o... chcialbym wzigé udzial w ... zeby....”)
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[Z3] Ocena wzajemna

Pozwala na zaangazowanie si¢ grupy (klasy) w tworzenie e-portfolio. Dzi¢ki temu uczniowie
1 uczennice majg wigksze szanse na czgstszg 1 precyzyjniejszg informacj¢ zwrotng niz gdyby
mieli j3 otrzymywac tylko od nauczyciela. Konstruktywne komentowanie prac innych moze
by¢ istotnym elementem uczenia si¢, wymaga jednak dodatkowej organizacji pracy ze strony

nauczyciela.
Jak zorganizowa¢ wzajemng oceng e-portfolio

- wymuszenie komentowania i udzielania informacji zwrotnej online poprzez wpisanie
jej do kryteridow oceny, nadanie jej wagi (np. 5 punktow za kazda konstruktywna
wypowiedz, ale maksymalnie 20 punktow w tej kategorii)

- wspolne wypracowanie zasad i opublikowanie ich online w miejscu dostepnym dla
wszystkich (wspolny blog, strona klasy, wspotdzielony dokument, platforma e-
learningowa szkoty)

- okres$lenie czestotliwosci (np. raz na semestr, raz w roku, na prosbe¢ autora)

- wykorzystanie —TIK do umieszczania informacji zwrotnej (np. blog: ukryte i jawne
komentarze do wpisow, Mahara: komentarze do e-portfolio i dowodow, e-mail,

platforma e-learningowa)
[Z4] Ocena ksztaltujaca i sumujgca a portfolio jako produkt i proces

Na temat tych dwdch form oceniania mozesz poczyta¢ wigcej w {link + opis zasobu} Inne sa
cele tych dwoch typoéw oceniania. Mozna je powigza¢ z dwoma biegunami e-portfolio [LINK

Grafika MODUL 2].

Ocena ksztattujaca daje informacje nt postepdw, rozwoju, mocnych stron zatem zwigzana
jest z e-portfolio rozumianym jako proces. W tym przypadku cel e-portfolio okreslany jest na
drodze dialogu, negocjacji uczniéw z nauczycielem. Uczacy si¢ majg swobode w wyborze
dowodow uczenia si¢, od nich ich zalezy zaréwno struktura jak i zawartos¢ e-portfolio.
Poniewaz dowody nie sg poddawane ocenie lecz stanowig przedmiot informacji zwrotnej to
mogg polega¢ zmianie i ulepszeniom w trakcie tworzenia e-portfolio. Ro$nie znaczenie
refleksji 1 konstruktywnej krytyki, w zwigzku z czym e-portfolio jest zorientowane raczej na
rozwoj 1 przyszios¢. Istotna jest motywacja wewnetrzna, osobiste przekonanie i

zainteresowanie ucznia/ uczennicyi zaangazowanie w rozwijanie swojej pracy online.

Ocena sumujaca stawia ostre kryteria osiggnie¢, np na potrzeby oceny wyrazonej liczbg czy

certyfikacji wigze si¢ zatem z e-portfolio rozumianym jako produkt. Cel e-portfolio jest tutaj
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okreslony zwykle przez instytucje (klase, szkote, firme) zas dowody uczenia si¢ sg $cisle
powiazane z tymi zaplanowanymi w programie. Zaréwno poszczegdlne dowody jak i cala
pracg sa w jaki$ sposob punktowane (np. skala, rubryka) dzigki czemu mozlwe jest zbieranie
danych ilosciowych (np. dla potrzeb organu prowadzacego, dyrekcji, rodzicoéw). Dominuje
takze struktura oparta o wyrazne kategorie, takie jak standardy, cele ksztatcenia czy
kompetencje. Takie portfolio jest ograniczone czasowo (np. po kazdym semestrze, po roku
nauki) co utatwia weryfikacje kryterium termonowsci oddania pracy i ma charakter
podsumowania tego, co zostalo osiggni¢te w danym okresie czasu. Wyraznie widac tutaj

motywacj¢ z zewnatrz: uczen/ uczennica spetniajg warunki ustalone zewngtrznie.

[Z5] Jakos¢ e-portoflio i jakosé dowodow uczenia sig¢

Poniewaz dowody w uczniowskim e-portfolio pochodza gtéwnie z dziatan w klasie oznacza
to, ze prawodpodobnie od strony merytorycznej zostaty juz uprzednio ocenione. Jakie zatem
dodatkowe elementy mozna wziag¢ pod uwage przy konstruowaniu kryteriow oceny e-

portfolio skladajacego si¢ (glownie) z rezultatow wypracowanych w klasie podczas zajgé.

1) W przypadku e-portfolio efekty uczenia si¢ sa zapisane w formie cyfrowej, zatem ocenie
podlega¢ moze forma poszczeg6dlnych elementoéw demonstrujgca kompetencje cyfrowe i
umiejetnosci zwigzane z TIK. Ocenia¢ mozna zatem stopieh zaawansowania
technologicznego w odniesieniu do obiektywnych kryteriow (np. wieku ucznia i umiejetnosci
zwigzanych z TIK dla niego specyficznych, zdefiniowanych kompetencji [link Fundacja

Nowoczesna Polska Raport Otwarcia http://nowoczesnapolska.org.pl/2012/01/20/edukacja-

medialna-i-informacyjna-raport-otwarcia/ raport zawiera opis kompetencji medialnych ].

Przyktadowe sktadowe oceny pod katem stosowanych technologii

e-portfolio dowody
Dobor technologii Dostepnos¢ e-portfolio w Dostepne formaty plikow
Internecie (zamiast np. (pdf czy txt zamiast .docx)

prezenatcji w ppt przekazywane Umieszczanie dowodow w

na nosniku) r6éznych serwisach (np.
Samodzielny wybor systemu filmy w YouTube czy
Vimeo, zdjecia na foto

blogu itp)

Adekwatny format
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dowodoéw (np. tekst jako

pdf, zdjecie zamiast opisu)

Dostepnos¢ Produkt jest dostepny online, Dowody sg poprawnie
udostgpniono hasta i dane opisane i dostepne (podano
dostepowe ewent. hasta), linki

dziatajg 1 s3 poprawnie

opisane
Jakos¢: struktura Do organizacji e-p jest w petni Elementy sa opisane z
wykorzystana funkcjonaln6$¢ wykorzystaniem
systemu (np. blog: strony, funkcjonalno$ci systemu
kategorie, wpisy, komentarze i (np. tagi)
tagi)
Jakos¢: Stosowanie kroju czcionek, Teksty sa poprawnie
formatowanie kolorystyki i elementow sformatowane, nie
formatowania dla produktu zawieraja bltedow. Zdjecia

i filmy (multimedia) sa

opisane i wyskalowane.

2) Spojnos¢ dowodow z celem e-portfolio oraz ich powigzanie z wybrang kategorig e-
portfolio. Jest to istotny element wymagajacy od ucznia/uczennicy umiejetnosci logicznego
mysSlenia, refleksji 1 podejmowania decyzji. Wymaga dokonania analizy wlasnego uczenia si¢
i dobrania adekwatnych dowodow. Zatézmy, ze celem e-portfolio jest zaprezentowanie
swoich umiejetnosci zwigzanych z praca w grupie. Anka wybiera kilka dowodow: plakat,
ktoéry stworzyla podczas realizacji projektu prozdrowotnego z 4 innymi osobami (zdjgcie).
Dodatkowo opisuje krotko swoja role w grupie (wpis na blogu: Anka lubi rysowac wigc jest
autorkg grafik na plakacie) oraz zamieszcza dokumentacje dziatan (kilka zdjec¢ grupy
przygotowujacej plakat). Dotacza takze wskazowki dot. pracy grupowej, wg. Pracowata jej
grupa (tekst obcego autorstwa znaleziony w Internecie). Wszystkie te dowody prowadza do
pokazania Anki jako osoby §wiadomie pracujgcej z innymi, zaangazowanej i rozumiejace;j

zasady wspolnego dzialania (proces). Pokazany zostaje takze koncowy rezultat (produkt).

[Z6] Technologie a ocena
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W zaleznosci od narzedzia wybranego do pracy z e-portfolio zréznicowane sg takze
mozliwos$ci oceny i przesylania infomacji zwrotnej. Warto wzig¢ ten aspekt pod uwage ze
wzgledu zarowno na prace wlasng (np. koniecznos$¢ przegladania i komentowania wielu prac)
jak 1 mozliwosci 1 potrzeby uczniéw (np. duza gotowos$¢ do wzajmnegeo kmentowania

swoich prac, duza otwarto$¢ na nowe narzedzia).

- blog: wigkszo$¢ serwisdéw i systemow blogowych umozliwia zarzadzanie komentarzami (ich
ukrycie czy moderowanie) dzieki czemu mozliwe jest publiczne lub prywatne zostawianie
informacji zworotnej. Ocenianie moze utatwic tez zorganizowanie tresci (np. predefiniowane
kategorie wpisow czy podstrony) ulatwiajace wyszukiwanie dowodoéw uczenia si¢ zgodnei z
kryteriami oceny (np. podstrony dedykowane r6znym udowadnianym umiejetnosciom,

kategorie dotyczace poszczegdlnych przedmiotow itp)

- Mahara: pozwala na sprawne zarzadzanie dowodami i portofliami i przesytanie ,,do oceny”
gotowych produktoéw (prac). Komentarz mozna umieszcza¢ zarowno pod poszczegdlnymi

dowodami jak i pod catg praca.

- Rozproszone e-portfolio (np Google Apps) umozliwia przesytanie informacji w réznej
formie w zaleznosci od aplikacji (jako komentarz do poszczegdlnych dokumentow, e-mail,
wideokonferencja, dysk) co jest szczegolnie porgczne w przypadku korzystania z wielu
serwisOw Googla. Moze jednak utrudnia¢ ogarni¢cie wielu e-portfolio osobom nienawyklym

do tego typu aplikacji.
[Z7] Zasoby dodatkowe:
Zasady udzielania informacji zwrotnej

http://wneiz.umk.pl/ upload/Dolna/zasady udzielania konstruktywnej informacji zwrotnej.
html

Zeszyt 3 Informacja Zwrotna CEO {link do pliku]
3) Materiaty z kursu CEO dot. informacji zwrotnej [link do pliku]

Ocena ucznia w projektach http://www.ceo.org.pl/sites/default/files/news-

files/ocena ucznia.pdf

[x] Cwiczenia dla ciebie

[x] Wré6¢ do swojej notatki dotyczacej celu e-portfolio realizowanego w twojej klasie [LINK

do zadania z M2] oraz do analizy rysunku [dwa bieguny e-portfolio]. Przeczytaj swoje


http://wneiz.umk.pl/_upload/Dolna/zasady_udzielania_konstruktywnej_informacji_zwrotnej.html
http://wneiz.umk.pl/_upload/Dolna/zasady_udzielania_konstruktywnej_informacji_zwrotnej.html
http://www.ceo.org.pl/sites/default/files/news-files/ocena_ucznia.pdf
http://www.ceo.org.pl/sites/default/files/news-files/ocena_ucznia.pdf
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pierwsze spostrzezenia: jaki jest preferowany przez ciebie kierunek tworzenia e-portfolio
przez twoich ucznidéw i uczennice? Do wypisanych przez siebie kilka elementéw, na ktorych
szczegolnie ci zalezy, ktorych oczekujesz od swoich ucznidow 1 uczennic (np.
zademonstrowanie postawy przedsigbiorczej, udokumentowanie wspotpracy w matych
grupach, zaprezentowanie efektow ksztatcenia, archiwizacja efektow ksztalcenia itp itd)

dopisz kolejne.

[x] Przeczytaj instrukcje¢ refleksyjnego pisania http://www.cel.agh.edu.pl/o-refleksji/ oraz

zapoznaj si¢ z [Z] dotyczacych obszarow, w ktérych mozna udziela¢ informacji zwrotnej w
przypadku refleksji {LINK}. Czy w twoim planie wdrozenia e-portfolio jest miejsce na
refleksj¢? Czy jest ona potrzebna do zatozonego przez ciebie i twoch ucznidéw celu (celow) e-
portfolio realizowanego w twojej klasie? W jaki sposéb mozesz zorganizowac refleksyjny

trening dla uczniéw 1 uczennic w twojej klasie?

(dwie mozliwe formy: wypowiedz na forum/ notatka w blogu i feedback moderatora).

[x] Analiza przyktadow kryteriow oceny

Przeczytaj 4 przyktady kryteriow oceny zastosowanych w réznych projektach e-portfolio.

1. Kryteria oceny e-portfolio 0sob dorostych w kursie online dot. e-portfolio

http://mapped-project.eu/mod/resource/view.php?id=652 [1]

2. Kiryteria oceny e-portfolio 0s6b dorostych na kwalifikacyjnych pedagogicznych
studiach podyplomowych dla inzynieroww [2] Zatagcznik 1 Kryteria oceny e-portfolio
(Zrodto: Projekt IT2EDU, tekst nie wliczany do ilosci stow, Zatacznik1)

3. Kryteria oceny e-portfolio studentow w Penn State University [3]
http://www.eportfolio.enauczanie.com/Home/slownik-pojec/kryteria-oceny-eportfolio

4. Przyktadowa rubryka [4]

W swojej notatce wypisz, ktore z elementdw mozesz i chcesz zastosowacé w przypadku e-

portfolio realizowanego w twojej klasie.

[4] Przyktadowa rubryka oceny e-portfolio

Kryterium Powyzej Bardzo dobre Weiaz Na poziomie Punkty
oczekiwan rozwijane podstawowym

Technika Wszystkie Wigkszos¢.... Kilka... Zaden.... 10
dowody sa
wyrazne,



http://www.cel.agh.edu.pl/o-refleksji/
http://mapped-project.eu/mod/resource/view.php?id=652
http://www.eportfolio.enauczanie.com/Home/slownik-pojec/kryteria-oceny-eportfolio
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wyskalowane i
dopasowane
Tytuly i opisy Kazdy dowod Wicgkszo$¢.... Kilka... Zaden.... 10
zawiera tytut,
autora, datg
Refleksja Wszystkie Wigkszos¢.... Kilka... Zaden.... 20
refleksje
wskazuja na
umieje¢tnosé
krytycznej
analizy.
Poprawno$é¢ Wszystkie tresci | Wigkszos¢.... Kilka... Zaden.... 10
jezykowa $3 poprawne
tekstow jezykowo.
Zgodno$é ze Wszystkie Wiekszo$¢.... Kilka... Zaden.... 10
wskazowkami/ | wymagania
lista zostaty
spetnione.
Kreatywno$¢ Ciekawe, Wiekszo$é Kilka 15
innowacyjne materiatu elementow
pomysty wskazuje na jest...
wzbogacaja kreatywnos¢ i
prace innowacyjno¢
Rozwoj Duze Zaangazowanie | e-portfolio 10
osobisty zaangazowanie | podczas lekcji, powstalo ale
w tworzenie e- | pomoc dla grupy | zaangazowanie
portfolio oraz i zainteresowanie | w jego
widoczny rozwojem. tworzenie
rozwodj w czasie | Widac rozwdj w | mogto by¢
niektorych znaczniejsze.
aspektach. Widaé rozwdj w
kilku aspektach.
Komentarze Wszystkie Wigkszosé Kilka Zadne 10
dowody
posiadaja
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komentarze

[x] Twoim zadaniem jest zaprojektowanie sposobu oceny i kryteriow oceniania e-portfolio,
ktore nastepnie rozdasz swoim uczniom jako podstawe do realizacji e-portfolio w swojej
klasie. Wez pod uwage cel, w jakim uczniowie i uczennice bedg tworzy¢ e-portfolio oraz to,
co jest szczegodlnie istotne dla ciebie jako ich nauczyciela. Okresl miejsce e-portfolio w
programie realizowanym w klasie. Zwrd¢ uwage na mozliwos$ci twoich uczniéw i uczennic.

Swoja propozycje¢ [wyslij jako plik na platformie] [opublikuj na forum dyskusyjnym kursu]

[x] Tw¢j trening pisania informacji zwrotnej. Udziel informacji zwrotnej przynajmniej 2
innym uczestnikom, ktorzy opublikowali swoje kryteria oceny. O informacji zwrotnej mozesz

przeczyta¢ w zasobach dodatkowych modutu {LINKI}

[X] Zmodyfikuj plan dziatania opracowany przez ciebie w Module 2 [link] pod katem
oceniania. Wybrane przez ciebie narz¢dzia, sposob organizacji i forma oceniania maja wptyw
na prace twoja 1 ucznidéw/ uczennic. Zanotuj zmiany [i ponownie opublikuj swoj plan

dziatania na forum kursu] [przeslij plan dziatania moderatorowi]
[Y] Inspiracje dla uczniow
[y] Ustalenie zasad udzielania wzajemnej informacji zwrotnej:

Poswiec czes¢ zaje¢ na burze mozgdw lub dyskusje. Pozwol swojej klasie zdecydowac co jest
dla nich wazne, co chcg zaprezentowa¢ w swoich e-portfoliach. Wypracowane kryteria moga
zosta¢ zmodyfikowane w toku refleksyjnej praktyki podczas tworzenia e-portfolio w czasie.
Poswiec na to cze$¢ zaje¢ po uptywie jakiego$ czasu i po nabraniu do§wiadczen zwigzanych z
oceng e-portfolio zardéwno pzrez ciebie jak 1 przez klase. Zdjecie tablicy czy dokument
tekstowy z wypisanymi kryteriami oceny beda jednym z pierwszych dowoddow, ktore kazdy

uczen i uczennica mogg umiesci¢ w swoim e-portfolio.
[y] Trening udzielania informacji zwrotnej

Podczas 45 min zaje¢¢ przedstaw krotko zasady udzielania informacji zwrotnej, ilustrujac to
pzryktadami z praktyki szkolnej. Nast¢pnie w grupach 5 osobowych trenuj z uczniami i
uczennicami udzelanie informacji zwrotnej np. dot. jakiejs wypowiedzi, pracy domowej itp.
Wazne, aby ¢wiczenie to powtarzane byto podczas kolejnych zajec¢ i w réznych kontekstach.
Pozwoli to na oswojenie si¢ zarowno z udzielaniem jak i przyjmowaniem informacji zwortnej

przez uczniow.
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[y] Wzajemna ocena swoich e-portfolio (1) online i/lub (2) podczas prezentacji w klasie.
Ustal (smodzielnie lub wspdlnie z klasg) organizacje oceny wzajemnej. Monitoruj jej
przebieg, czuwaj nad etycznym i merytorycznym jej udzielaniem, zgodnie z zasadmi

konstruktywnej informacji zwrotnej.
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Modut 4

Tworzenie e-portfolio

Zawarto$¢ Modutu/Plan modutu
Po zakonczeniu Modutu bedziesz potrafic:
- zaplanowac kluczowe sktadowe e-portfolio w twojej klasie zgodne z jego celem
- zaproponowac rozwigzania sprzyjajace rozwojowi e-portfolio w klasie:
o W podejsciu ,,e-portfolio jako proces”
o w podejsciu ,,e-portfolio jako produkt”
- udzieli¢ wsparcia uczniom i uczennicom podczas rozwijania e-portfolio pod katem:
o doboru dowoddw uczenia si¢
o narzedzi
o praw autorskich i licencji

refleksji

(@]

[Z] Wtasno$¢ e-portfolio.

Sila e-portfolio polega na przejgciu kontroli nad uczeniem si¢ przez uczniow. Podejmowanie
decyzji przez uczniow i uczennice, czyli autorow e-portfolio, wzmacnia zaangazowanie W
tworzenie swoich prac. Moga oni podejmowa¢ decyzje dotyczace wygladu, nawigacji i
zawartosci e-portfolio, samodzielnie opracowuja efekty uczenia si¢, podejmuja refleksje i
uczg si¢ odpowiedzialnosci podczs pisania informacji zwrotnych. W zaleznosci od wybranego
przez ciebie podejscia [LINK M2 Rysunek 1] inaczej bedzie wyraza¢ si¢ wlasnos$¢ prac,
jednak kluczowe jest decenienie subiektywnosci prac.

Podczas tworzenia e-portfolio wyraznie zaznaczaja si¢ watki zwigzane z publikowaniem
swojej tworczosci w Internecie. Kwestie zwigzane z prawami autorskimi, bezpieczenstwem
wlasnych danych 1 §wiadomym dzieleniem si¢ informacjami mogg sta¢ si¢ przedmiotem
odrebnych zaj¢é¢, zas uczniowskie e-portfolio stanowi praktyczne zastosowanie i weryfikacje
poznanych regul.

Proces: poniewaz kazdy uczy si¢ na swoj sposob, a wynikajace z tego doswiadczenie jest
unikalne, zatem e-portfolio bedace indywidualng przestrzeig wlasnej pracy i rozwoju stanowi
przejaw podmiotowosci ucznia i uczennicy. Samodzielny dobdr celu, dowodow, wolnos¢
wyboru i indywidulany, autorski projekt sprawiajg, ze autor moze mocniej utozsamic si¢ z

wlasng praca.
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Produkt: skoro celem jest udokumentowanie osiaggni¢¢ uczen/ uczennica mogg roznie
interpretowa¢ zaréwno dowody jak i same osiggni¢cia. Dla jednego z nich napisanie eseju
stanowi duze wyzwanie, dla innej osoby bedzie to wspdlnie realizowany projekt czy
eksperyment. Ze wzgledu na obecno$¢ wymiernych kryteriow oceny produktu trudniej jest
zachowa¢ podmiotowos¢ i subiektywizm w tworzeniu swojej pracy. Indywidualny charakter
mozna jednak nada¢ w inny sposob np. poprzez zachgcanie do tworzenia indywidualnego
wygladu dowodoéw uczenia si¢, uktadu strony czy refleksji towarzyszacej dowodom.

[Z] Tworzenie e-portfolio jako produktu

W tym podej$ciu prezentacja umiejetnosci, kompetencji poprzez dowody uczenia si¢
determinuje sposob pracy nad tym typem e-portfolio. Punktem odniesienia stanie si¢ sposob
oceniania, kryteria oceny oraz efekt koncowy. Jesli celem e-portfolio jest udokumentowanie
umiejetnosci w zakresie jezyka obcego to wszystkie opublikowane cyfrowe dowody beda
stanowily potwierdzenie tego wymiernego celu (np. fragmenty tekstow napisanych przez
ucznia/ uczennicg, fragmenty nagran wypowiedzi ustnych). Jesli w kryteriach oceny znajdzie
si¢ poprawnos¢ jezykowa to dodatkowo kazdy z dowodow bedzie szczegdlnie 1 pod tym
katem oceniany. Dowody moga by¢ grupowane tematycznie (np. umiejetnosci zwigzane z
gramatyka, mowieniem, pisaniem, zainteresowania dodatkowe) jako osobne strony (np. na
blogu, w systemie e-portfolio). Istotne begdzie wskazanie termindéw, w ktorych uczniowie/
uczennice realizuja swoja prace

Glownym adresatem tego typu portfolio jest ,,0soba z zewnatrz” np. oceniajacy nauczyciel,
rodzic, pracodawca, egzaminator w przeciwienstwie do portfolio w ujeciu procesu, w ktorym
glownym beneficjentem jest jego autor. Zard6wno poszczegdlne dowody uczenia si¢ jak i efekt
koncowy przygotowany jest zgodnie z ustalonymi standardami i stanowi odzwierciedlenie
warto$ci czy kryteriow ustalonych przez owego odbiorce.

Zwro¢ uwage na:

- przedstawienie lub wspolne wypracowanie kryteriow oceny czyli de facto ram, wedlug
ktorych tworzone jest e-portfolio jako produkt

- czytelne zaprezentowanie uczniom i uczennicom kryteriow ocenyj;

- ukierunkowanie refleksji na konkretny cel zwigzany z tematyka e-portfolio (np. wpisem
refleksyjnym w portfolio dot. nauki jezyka obcego moze by¢ tekst poswiecony ,,moje
pierwsze do$wiadczenia z rozmowy telefonicznej w jezyku obcym™ czy tez w ,,dlaczego nie
udat si¢ eksperyment” w portfolio dotyczacym fizyki zamiast ogélnych rozwazan nt uczenia

si¢ czy innych doswiadczen niezwigzanych bezposrednio z celem e-portfolio;
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[Z] Tworzenie e-portfolio - proces
W tym podej$ciu wazniejsze od efektu koncowego jest samo tworzenie. Dzigki niemu ,,dzieje
si¢” poglebione uczenie si¢, uczniowie majg czas na zastanowienie si¢, refleksje 1 namyst nad
swojg $ciezka. Nie jest wazna ilo§¢ dowoddw na uczenie sig¢, nie jest takze istotna ich jakosc¢,
wazne sg wnioski i przemyslenia, ktore pozwalajg na dalszy rozwoj. Dowody sa publikowane
chronologicznie, portfolio ,,przyrasta” w czasie, zmianie moze ulec cel i sposéb jego
tworzenia (dynamika pracy).
Zwrd¢ uwage na:
- systematycznos¢ tworzenia portfolio przez uczniéw. Kiedy efekt koncowy jest odlegly
w czasie i na dodatek dos¢ trudny do wyobrazenia wWowczas niezwykle wazne jest
udzielenie wsparcia w trakcie realizacji. Shuzy¢ temu moga krotkie, kilkuminutowe
notatki w trakcie zaje¢ (,,teraz zanotujcie na marginesie”), przypomnienia (,,ten
element moze pasowa¢ do waszego portfolio”) czy konkretne polecenia (,teraz
zrébeie zdjecia plakatom, chetnie zobacze je w waszych portfoliach w przysztym
tygodniu”);
- udzielanie informacji zwrotnej w sposob spojny 1 systematyczny tak, by doceni¢ i

wzmocni¢ prace uczniow;

[z] Organizacja tworzenia e-portfolio

Poczatkowym etapem tworzenia e-portfolio jest gromadzenie dowodoéw uczenia si¢ w
repozytorium (galerii) mediéw 1 plikéw. Bez wzgledu na narzedzie, w ktorym tworzone jest
e-portfolio zachowanie logicznej, czytelenej struktury folderéw, plikow i dowodow utatwi ich
kompilacj¢ 1 prezentacje. Nazwy plikéw nie powinny zwiera¢ spacji, by¢ jednoznaczne i
proste, pomagajace zidentyfikowaé zawarto$¢. Zmiana nazw plikow graficznych np. z
IMG_005 na ,,plakat maj2011” pozwoli tatwiej okresli¢ kontekst takze odbiorcy e-portfolio.
Tworzenie tematycznych folderow czy grup, w ktorych zgromadzone zostaja rozne pliki
zwigzane z jedng kategorig pozwala takze na dodawanie nowych elementow. Np. zamiast
osobnych folderow ,,zdjecia”, ,teksty” itp folder ,,warsztaty ekologiczne”, ,,praca grupowa”,
»edukacja artystyczna” itp.

Warto zwréci¢ uwage takze na aktualizacje e-portfolio. Daty poszczegdlnych plikow,
dopisywanie aktualnych dowodow i ich systematyczne udostepnianic powoduja, ze e-
protfolio odzwierciedla biezace dzialania i uczenie sig.

Do e-portfolio warto wlacza¢ takze te dowody, ktorych forma wyjsciowa jest analogowa:

prace plastyczne, teksty zapisane na kartkach, certyfikaty, listy polecajace. Ich skanowanie
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czy fotografowanie dodatkowo wzmacnia kompetencje cyfrowe, za$§ aparaty cyfrowe w

telefonie wystarczaja do biezacej archiwizacji dziatan.

[Z]Prawa autorskie w e-portfolio
Zamieszczanie dowodow uczenia si¢ w Sieci wigze si¢ z wzigciem pod uwage kwestii
wlasnosci intelektualnej. Mozna rozwazy¢ 2 scenariusze:
1) jestem autorem/autorkg lub wspotautorem/wspétautorka dowodu lub innego
cyfrowego utworu zamieszczonego w moim e-portfolio;
2) nie jestem ani autorem/autorkg ani wspoétautorem/wspoétautorka dowodu lub innego
cyfrowego utworu zamieszczonego w moim e-portfolio
W pierwszym przypadku nalezy zwrdci¢ szczegdlng uwage na to, by uczniowie i uczennice
potrafili zabda¢ o ochrong swojej tworczosci 1 $wiadomie wybraé sposob publikowania tresci
wlasnego autorstwa. Stosowanie licencji i czytelne opisywanie swojej tworczosci jest jednym
z elementow ksztaltowani postaw $waidomego twory i uzytkownika internetu. W drugim
przypadku wazne jest zarbwno przestrzeganie prawa (np. stosowanie si¢ do licencji) jak 1
swaidomos$¢ praw (swobdd) przystugujacym uzytkownikom sieci.

Wigcej nt prawa w Sieci

Raport ~Prawo autorskie W czasach zmiany”
http://ngoteka.pl/bitstream/handle/item/202/prawo%20autorskie%20w%20czasach%20zmian
y_raport.pdf

Sceanariusz lekcji dot. etycznych aspektow publikowania

http://edukacjamedialna.edu.pl/lekcje/jak-etycznie-publikowac-w-sieci/

Przewodnik po OZE zawiera wyjasnienia dot. licencji
http://koed.orqg.pl/blog/2014/05/07/przewodnik-po-otwartych-zasobach-edukacyjnych-wersja-
5/

Przewodnik po prawie autorskim http://legalnakultura.pl/pl/prawo-w-kulturze/b-przewodnik-

b-po-prawie-autorskim/prawa_autorskie w tym scenariusze lekcji z zakresu prawa

autorskiego http://legalnakultura.pl/pl/strefa-edukacji/strefa-dla-nauczycieli/scenariusze-

lekcji/edukacja-z-zakresu-prawa-autorskieqo-br-i-wlasnosci-intelektualnej

[Z] Monitorowanie
Proces e-portofolio jest cykliczny i spiralny. Po zgromadzeniu dowodoéw i ich wstepnym
uporzadkowaniu nastgpuje ewaluacja i wynikajaca z niej refleksja — ,,czy moje e-portfolio

demonstruje to, co chciatam/em, zeby demonstrowato?” i samoocena zmierzajgca do zmiany,
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modyfikacji e-portfolio. Kolejne wersje e-portfolio podlega¢ beda podobnym etapom, jednak
praca odbywaé si¢ begdzie na coraz to bardziej ztozonym, rozbudowanym produkcie.
Monitorowanie tego procesu skupia¢ moze si¢ na nieco innych aspektach, zaleznych od
etapu:
1) identyfikacja kluczowych trudnosci:
- jakie dowody uczenia si¢ s zamieszczane?
- czy sposob oceniania jest adekwatny do celu, jaki realizuje e-portfolio?
- czy umiejetnosci zwigzane z TIK sg wystarczajgce (moje, moich uczniéw)?
2) planowanie dziatan:
- czy dowody zamieszczane sa zgodnie z wypracowanymi kategoriami/ standardami/
celami?
- W jaki sposob polepszy¢ zgodno$¢ i dopasowanie dowoddéw do tychze standardow/
kategorii/ kryteriow?
3) rozwoj:
- czy mozna zauwazy¢ podejscie refleksyjne?

- czy wida¢ zmiang pod wptywem refleksji i informacji zwrotnych?

Sprawdzanie mechaniki tworzenia e-portfolio pomaga uczniom i uczennicom wejs¢ w rytm
pracy, dba¢ o jako$¢ dowodow, ¢Ewiczy¢ umiejetnosci selekcji 1 obrobki cyfrowych
materialow. Jednak zaréwno stymulowanie refleksyjnego uczenia si¢ poprzez tworzenie e-
portfolio oraz dbanie 0 motywacje stanowig integralng czes¢ pracy.

MOTYWACJA: utrzymanie jedynie zewngtrznej motywacji uczniéw i uczennic (np. kary i
nagrody w postaci ocen) jest niezwykle trudne a na dtuzsza mete nieefektywne. Istnieje
szereg mechanizmow, ktore moga rozwing¢ i wzmocni¢ wewngtrzng motywacje do tworzenia
e-portfolio:

- poczucie wiasnos$ci i sity sprawczej uczniow i uczennic: mozliwo$¢ samodzielnego
decydowania przejawiajgca si¢ np. w negocjacji celow, ustaleniu indywidualnego
wygladu i zawartosci e-portfolio, kontrolowanie dostepu do prezentacji koncowej i
r6znych e-portfolio tworzonych w trakcie roku szkolnego, swoboda komentowania i
wyrazania opinii;

- dostrzezenie wymiernych efektow i wptywu tworzenia e-portfolio na swoje dziatania
np. docenienie przez innych nauczycieli, zwigkszenie niektorych umiejetnosci itp.

- praca w sieci wsrod znajomych: zastosowanie mechanizmow sieci spotecznosciowych

np. wzajemnej oceny, wspierania si¢ przez uczniéw i uczennice, pracy grupowej
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zabawa 1 rado$¢ z tworzenia swojego portfolio i jego prezentacji: docenienie dowcipu,
indywidualnych cech pracy wykraczajacych poza szkolne ramy

wzmacnianie sukcesOw 1 omawianie pozytywnych przyktadow wybranych z e-
portfolio unikajgc pordéwnywania prac (konstruktywna inforamcja zwrotna)

zwracanie uwagi na mozliwo$¢ wiaczania w e-portfolio réznych elementow zajeé,
przypominanie o digitalizacji dziatan i rezultatoéw tak, aby nie byla ona postrzegana

jako obcigzenie lecz naturalny element pracy ucznia/ uczennicy

[Z] Refleksja w praktyce

Utatwienie ukierunkowanego zastanowienia si¢ nad wlasnym rozwojem, uczeniem si¢ jest

jednym z wazniejszych zalet wprowadzenia e-portfolio. Aby jednak w pelni wykorzystac

potencjat refleksji edukacyjnej warto wprowadzi¢ ja jako staly element zaj¢¢, znajdujacy

swoje odzwierciedlenie w dowodach uczenia si¢ zapisywanych w e-portfolio:

regularne odwotywanie si¢ do konkretnych do$wiadczen uczniow i uczennic i
wypracowanych wowczas konkretnych rezultatow

stawianie konkretnych, ztozonych, niejednoznacznych wyzwan (pytan, zadan), ktore
wymuszajg przemyslenie a nie jedynie udzielenie odpowiedzi

zwracanie uwagi na pozytywne konsekwencje do§wiadczen

zachgcanie do refleksji (trenieng refleksyjny) 1 promowanie refleksyjnych dowodow
uczenia si¢ w e-portfolio (np. tworzenie indywidualnych blogow)

zachecanie do wygtaszania subiektywnych uwag nt wlasnego uczenia sig, retrospekcji
i poswigcanie czasu na swobodne Krytyczne wypowiedzi uczniéw i uczennic
stworzenie przyjaznego, bezpiecznego $rodowiska, ktore nie pigtnuje samodzielnego

wyrazania i uzasadniania takze krytycznych sadéw

Wigcej nt refleksji http://open.agh.edu.pl/mod/resource/view.php?id=656

Cwiczenia

[X] Refleksja dla ciebie: zaznacz te elementy e-portfolio wynikajace ze Sstworzonego przez

ciebie sposobu oceniania [LINK M3 ¢wiczenie x], ktére chcesz pozostawi¢ swoim uczniom

do samodzielnego opracowania. Prezemysl rodzaj wsprarcia, ktorego chcesz im udzieli¢ (np.

dyskusja onlie, komentarze w e-portfolio, spotkania indywidualne, wsparcie wzajemne

uczniow)

[x] Refleksja dla ciebie: napisz krotki wpis refleksyjny poswiecony jednemu zdarzeniu

dotyczacego tworzenia e-portfolio w twojej klasie np. warsztatow, dyskusji. Skup si¢ na (1)
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krotkim opisaniu kontekstu (2) wypisaniu 2-3 pozytywnych aspektow, momentow, ktore
szczegoOlnie ci si¢ podabaly oraz 2-3, ktore byly mniej udane (3) Wypisz dziatania, kore
chcesz podjac aby rozwing¢ elementy pozytywne i wzmocni¢ te mniej udane
[X] W opracowanym przez ciebie planie wdrazania e-portfolio znajdujg si¢ kluczowe dla
klasy wskazowki dot. pracy. Przygotuj dla swoich uczniéw dokument na bazie opracowanego
przez ciebie planu tak, by zawierat:

- opis tego, co bedziesz ocenia¢ w e-portfolio (kryteria oceny)

- ramy czasowe (etapy w ramach semestru)

- przyktad dowodu uczenia si¢ wybrany z programu nauczania

- struktur¢ e-portfolio (opcjonalnie, jesli chcesz, by klasa tworzyla podobne

strukturalnie prace np. na poczatku aby utatwi¢ rozpoczecie tworzenia e-portfolio)

Przedstaw dokument klasie i omow go tak, by wszystkie elementy byly jasne.
Opcjonalnie: Jesli uwazasz, ze to si¢ sprawdzi, przedyskutuj elementy planu z uczniami |
wspolnie ustalcie wazne kwestie (np. dotyczace struktury pracy).
Przyktady:
,»Oczekuje od ciebie, ze w twoim e-portfolio w tym miesigcu zamie$cisz:

- co najmniej 2 dowody na umiej¢tnos¢ analizy tresci

- co najmniej jedno zdjecie z warsztatow

- co najmniej dwie refleksje bazujace na 2 doswiadczeniach z tego miesigca (np.

warsztaty, dyskusja nt. tekstu XXX)”

»Przez pierwsze 2 miesigce chcialabym prosi¢ o zamieszczanie w waszych portfoliach
przynajmniej 3 dowody uczenia si¢ tygodniowo, w formie cyfrowej. Moga by¢ to dokumenty,
zdjecia, skany waszych prac. Po 2 miesigcach bede od was oczekiwaé stworzenia kategorii na
blogu, wedtug ktorych uporzadkujecie swoj dotychczasowy zbior oraz napisania krotkiej
refleksji na temat poczatkow z e-portfolio”.
,, Wrzesien:
Wymagane dowody uczenia si¢: Rozwigzanie zadan K i L Cwiczenie nr 1 i nr 2, zdjecie z
ogniska klasowego
Sposob oceny: zostaly zmieszczone/ nie zostaty zmieszczone

Dodatkowy sposéb oceny: jakos$¢ zdjecia (format, wielkos¢, opis).”

[X-Y] Rozpocznij tworzenie e-portfolio z twoimi uczniami i uczennicami.
Warsztaty. Podczas warsztatOow uczniowie i uczennice rozpoczng tworzenie swojego e-

portfolio: stworzg podstawowg struktur¢ pracy, beda eksperymentowa¢ z dobieraniem
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dowodow 1 prezentacja cyfrowych dowodoéw w sieci, a takze z udzielaniem informacji
zwrotneyj.
Czas: min. 45 min max 90 min, pracownia komputerowa (kazdy uczen/ uczennica ma swoj
wiasny komputer)
Opcjonalnie: praca zdalna w domu (Iub po zajeciach), kazdy uczen z wlasnym komputerem
Warunki wstepne:
- dokonano wyboru narzedzia, w ktorym ma by¢ tworzone e-portfolio
- kazdy uczen/ uczennica majg przygotowane kilka witasnych prac/ dowodéw/ plikow w
formie cyfrowej (na nosniku)
- przeprowadzenie ¢wiczen z M2 [a, b, ¢, d] lub innego wprowadzenia do tworzenia e-
portfolio (uczniowie powinni znaé cele, elementy charakterystyczne, korzysci, warunki
oceniania)
- uczniowie znajg plan wdrazania e-portfolio [LINK]
1) czgs¢ 1 - 1 tydzien przed warsztatami
Kazdy uczef/ uczennica proszony sa o przygotowanie kilku przyktadéw jakichkolwiek
swoich prac szkolnych w formie cyfrowej np. z ¢wiczen dot. portfolio z Modutu 2 [a, b, ¢, d],
prac domowych, prac wspolnych i nagranie ich (na pendrive, w chmurze np. Dropbox,
Google, na ptycie CD)
2) czgs$¢ 2 — warsztaty wlasciwe
Uczniowie loguja si¢ w systemie indywidualnie. W zalezno$ci od wybranego narzedzia w
rozny sposob bedg umieszcza¢ informacje w systemie. Wazne aby podczas pierwszych zajec:
- kazdy rozpoczat tworzenie swojego e-portfolio (rezultat: link do indywidualnej
strony);
- zostala stworzona lista z linkami do portfolio wszystkich 0s6b (opcjonalnie: tylko dla
nauczyciela, dla wszystkich);
- kazdy umiescit w swoim portfolio tytul, cel 1 krotki opis (z zache¢ta do nanoszenia
zmian w przysztosci);
- kazdy umiescit w swoim portfolio kilka artefaktow (np. zdjecie, plik tekstowy, kilka
rodajow danych)

- ustalone zostaty terminy, w ktorych tworzene jest e-portfolio

[z] Tworzenie cyfrowych dowodow
E-portfolio sktada si¢ z cyfrowych dowodow uczenia si¢. W Module 2 mogtas/e$ przeczytaé

informacje¢ nt. elementow, z ktorych sktadaja si¢ dowody w e-portfolio. Budujac e-portfolio
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uczniowie i uczennice beda mieli r6zne mozliwosci wybierania, opracowywania i zataczania
dowodow uczenia si¢:

- tworzenie cyfrowych dowodow

- wykorzystanie juz istniejacych

- budowanie repozytorium cyfrowych dokumentow
Ponizej znajdziesz zestaw proponowanych zasobow, ktore moga by¢ przydatne dodatkowo
dla 0sob tworzacych cyfrowe dowody. Poniewaz s3 to umiej¢tnosci podstawowe, wchodzace
w sktad podstawy programowej istotne jest aby$ znata mozliwos$ci wybranego narzedzia, w
ktorym tworzone bedzie e-portfolio (Por. M1 LINK ZASOB].

Blogi: http://edukacjamedialna.edu.pl/lekcje/blogi-systemy-zarzadzania-trescia/

http://www.ceo.orqg.pl/pl/szkolazklasa2zero/library/8-rad-tworzenia-dobrych-wpisow

Narracje cyfrowe: http://edukacjamedialna.edu.pl/lekcje/dokumentacja-i-narracje-cyfrowe/

Mabhara: tutoriale https://wiki.mahara.org/index.php/User Guide/Tutorials about Mahara

http://www.ceo.org.pl/sites/default/filessEWP/davBinary/mahara w 10 krokach ceo.pdf

http://www.ceo.org.pl/sites/default/files/EWP/davBinary/e -portfolio slowniczek.pdf
TIK

http://www.ceo.org.pl/pl/przedsiebiorczy/news/narzedzia-i-programy-w-projekcie

http://www.ceo.org.pl/pl/przedsiebiorczy/news/samouczki-tik-na-co-dzien-0
[Z] Selekcja dowodow: jak dobiera¢ dowody uczenia si¢ do celu twojego e-portfolio

1) ¢wiczenie wprowadzajace dla uczniow: M2 d ,,Analogowe portfolio”
[Z] Najwigksza trudno$¢ sprawia dobor dowodow tak, by stanowily one faktyczne
odniesienie do umiejetnosci czy wiedzy, ktéorg autor e-portfolio chce zaprezentowac.
Przyktadowo uczennica chce zaprezentowal swoje umiej¢tnosci zwigzane z tworzeniem
grafiki komputerowej. Umieszczajac opis swoich umiejetnosci (,,Potrafi¢ edytowac obrazy w
programie...”) jedynie deklaruje swoje umiejetnosci. Jednak zamieszczajac swoje konkretne
prace pozwala odbiorcy e-portfolio samodzielnie wnioskowa¢ o swoich umiejetnosciach.
Trudno$¢ stanowi¢ moze udowadnianie kompetencji migkkich lub udzialu w procesach
grupowych. Tutaj, procz rezultatu koncowego (lub /i rezultatéw posrednich) wazng role
pelni¢ bedzie refleksyjny komentarz, ndajacy pracy wiasciwy kontekst. Przyktadowo, uczen
brat udzial w grupowej produkcji plakatu. Jednak z réznych przyczyn plakat powstal sitami
jedynie 2 0sob, efekt koncowy nie byt zadowalajacy. Towarzyszaca pracy refleksja (lub sama
refleksja), ktora skupi si¢ na kwestii pracy grupowe;j i trudnosci / konsekwencji zwigzanych z
takg forma pracy (np. wpis na blogu) stanowi¢ bedzie pelnoprawny, warto$ciowy i logiczny

dowdd uczenia sig.
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[Y] Praca w matych grupach. Analiza przyktadu i dyskusja (15 min)

Autorzy tych e-portfolio http://www.ceo.org.pl/pl/ekonomiawpraktyce/news/e-zeszyt-na-

ekonomii-w-praktyce pracuja w systemie Mahara. To przyklady prac na blogach

http://www.dorotajura.blogspot.com/ i http://weglinskipiotr.blogspot.com/

Przeanalizuj zrzuty ekranowe i przyktady skupiajac si¢ na interpretacji artefaktow — dowodow
uczenia si¢. Odpowiedz na pytania:

- czy potrafisz stwierdzi¢ jaki jest cel tych prac? Po co sg tworzone? Je$li tak, zastanow
si¢ dzieki czemu mozesz zidentyfikowac cel? Ktore z elementéw tych przyktadowych
e-portfolio ukierunkowywujg je?

- Czy przedstawione dowody udowadniaja co$ konkretnego? Jesli tak, co? Jak mozesz
zinterpretowac poszczegdlne dowody, co ,,mowig” o ich autorze?

- Kto jest odbiorcg tych e-portfolio?

- Wypisz 3 rzeczy, ktore chcialbys$/ chciataby$ zastosowaé w swojej pracy. Czemu
stuza?

- Wypisz jedng rzecz, ktéra twoim zdaniem nie sprawdza si¢. Uzasadnij. Nie skupiaj si¢

na narzedziach ale na tresciach i sposobie ich prezentacji.

[z] Przyktad refleksyjnego komentarza
Zrzut ekranu 3, wilasno$¢ Mikotaj, komentarz nt. kwestionariusza kompetencji

http://www.ceo.org.pl/pl/ekonomiawpraktyce/news/e-zeszyt-na-ekonomii-w-praktyce

http://mapped-project.eu/mod/resource/view.php?id=692

[X] Obserwacje aktywnosci uczniéw i uczennic miesigc 1.

a) Podczas pierwszych warsztatow stworzytas/es liste linkéw do e-portfolio twoich uczniow.
Twoim zdaniem jest przejrzenie prac wszystkich uczniéw i uczennic i sprawdzenie:

- CZy WSzyscy uczniowie i uczennice rozpoczgli tworzenie swoich e-portfolio?

- jesli s3 w klasie osoby, ktore nie rozpoczely tworzenia czy znasz przyczyne? Co mozesz
zrobi¢, by im pomdc (np. zasugerowanie wsparcia ze strony innych ucznidw i1 uczennic,
indywidualne konsultacje)

b) Zanotuj w [blogu, na forum dyskusyjnym] swoje obserwacje dot. prowadzenia e-p przez
twoich ucznidw w ciggu pierwszego miesigca.

Co sprawia najwicksza frajde: Tobie/ uczniom?

Co jest najtrudniejsze: dla ciebie/ dla uczniow?
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http://mapped-project.eu/mod/resource/view.php?id=692
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Podziel si¢ 2 strategiami, dobrymi praktykami czy rozwigzaniami, ktore zastosowala§ z

innymi nauczycielami.

[x] Obserwacje aktywnosci ucznidw 1 uczennic miesigc 2 1 kolejne.

- udziel krétkiej informacji zwrotnej kazdemu uczniowi i uczennicy. Informacja moze
dotyczy¢ pojedynczych dowodéw lub czgsci pracy. Powinna skupi¢ si¢ na logicznym
powiazaniu dowodu z celem e-portfolio i kryteriami oceny. Nie musi by¢ zlozona, wazne, by
uczen/ uczennica wiedzieli, ze jest ktos, kto interesuje si¢ ich praca.

- wro¢ do zidentyfikowanych przez siebie trudnosci [LINK Xb] W jaki sposéb zostaly
rozwigzane? Co mozesz zrobi¢, by unikna¢ ich w przysztosci

- czy zaobserwowate$/a§ dobre praktyki, ktérymi warto podzieli¢ si¢ na forum klasy?
Zorganizuj zajecia, podczas ktorych uczniowie 1 uczennice bedg mogli podzieli¢ si¢ swoimi
przyktadami, rozwigzaniami ale i watpliwo$ciami. Sesja pytan i odpowiedzi, krotkie
prezentacje wybranych (dobrych) przyktadow z prac uczniéw bgda dobrym motywatorem do

dalszej pracy, pomoga takze zorientowa¢ si¢ wszystkim co dzieje si¢ w klasie.

[z] Struktura e-portfolio

Aby poczu¢ swobodg¢ tworzenia e-portfolio uczniowie i uczennice powinni mie¢ wplyw na to,
w jaki sposob uporzadkowane bedzie ich e-portfolio. Z czasem beda potrafili samodzielnie
nada¢ mu ksztatt, opisa¢ kategorie, w ktorych publikowane sa dowody. Jednak na poczatku to
zadanie moze by¢ trudne. Jakie rubryki/ elementy e-portfolio mozesz zasugerowaé swoim
uczniom?

- osobisty wstep: krotka, kilkuzdaniowa prezentacja siebie (moze zawiera¢ zdjgcie, odno$nik
do strony prywatnej np. dotyczacej zainteresowan, podstawowe informacje kontaktowe).
Wazne aby uczniowie i uczennice podjeli $wiadoma decyzj¢ o publikacji informacji o sobie
(patrz ¢wiczenia dodatkowe [LINK?})

- informacje nt. edukacji 1 zainteresowan szkolnych/ edukacyjnych

- kategorie wpisOw powigzane z celem e-portfolio np. przedmiotowe (,,analiza, geometria,
statystyka”), intedyscyplinarne  (,,umiejetno$¢ pracy  grupowej, przedsiebiorczosc”),
chronologiczne (daty w blogu, kolejne miesigce nauki), problemowe i zadaniowe (,,projekt
dot. praw czlowieka)

- refleksja (jako osobna kategoria lub jako element wbudowany w strukture)

[z] Cigglos¢ e-portfolio: wdrozenie e-p na poziomie szkoty (decyzje strategiczne)

11
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Jesli e-portfolio stanowi tylko wycinek pracy szkoty wowczas znacznie maleja szanse na to,
by stalo si¢ ono uznang, statg praktyka szkolng. Czy inni nauczyciele wiedza, ze ich
uczniowie prowadzg e-portfolio? Czy istnieje szansa na to, by wlgczyli w swoje zajecia
elementy e-portfolio tak, by uczniowie i uczennice mogli przygotowywa¢ interdyscyplinarne,
kompetencyjne a nie dziedzinowe prace? Przyktadowo, portfolio prowadzone na zajeciach z
jezyka obcego mogtoby obejmowaé prace wykorzystywane czy tworzone w tym jezyku na
innych przedmiotach. Umiej¢tnosci zdobywane w jednej dziedzinie moglyby by¢
prezentowane horyzontalnie — takie jak komunikacja, TIK czy praca grupowa.

Waznym elementem integracji e-portfolio jest jego wlaczenie w program nauczania. W
szkotach, w ktoérych zajecia prowadzone sa z wykorzystaniem TIK e-portfolio moze by¢
elementem integrujacym technologie z programem nauczania, niewelujacym rozproszenie.
Dla szkot przygotowujacych do zawodu i1 rynku pracy szczegdlng wartos¢ moze mieé

prezentowanie kompetencji w sposob atrakcyjny dla potencjlanego pracodawcy.

[Y] Inne propozycje ¢wiczen dla uczniow:
[z] Prywatny, publiczny — dyskusja nt. tozsamosci w sieci np. wg propozycji scenariuszy
zajec

http://edukacjamedialna.edu.pl/lekcje/twoje-bezpieczenstwo-w-internecie/

http://edukacjamedialna.edu.pl/lekcje/wizerunek-w-sieci/

http://edukacjamedialna.edu.pl/lekcje/twoj-cyfrowy-slad/
http://edukacjamedialna.edu.pl/lekcje/prywatnosc-wspolczesnie/
http://mapped-project.eu/mod/resource/view.php?id=656

[y] Z czego bedzie sktadaé si¢ twoje e-portfolio?

Poczatkowo bedziesz tworzy¢ repozytorium, publikowaé lub/i przechowywac swoje prace.
Jednak taka swoboda skutkuje tez 1 bataganem. Pliki, zdjecia, refleksje wrzucone do jednego
folderu” szybko przestang by¢ uzyteczne. Stworz zatem kategorie, wedlug ktorych
pogrupujesz swoje prace. W zalezno$ci od typu narzedzia wykorzystaj foldery, podstrony,
tagi lub kategorie wpisow. Utworz zakladki, w ktoérych przechowywaé bedziesz dowody
uczenia si¢ zanim je opublikujesz. Wro¢ do przyktadow e-portfolio 1 zwrd¢ uwage na sposob
uporzadkowania tresci. Przyjrzyj si¢ stronom internetowym, na ktorych preentowane sa

informacje — jak sg kategoryzowane?
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Modut 5 Prezentacja e-portfolio
Po zakonczeniu tego modutu bedziesz potrafic:
- Wskaza¢ cechy e-portfolio prezentacyjnego
- zaplanowac przygotowanie e-portfolio do celow prezentacyjnych
- zweryfikowac kryteria oceny portfolio pod katem prezentacji produktu

- zaplanowac sposéb organizacji prezentacji e-portfolio

[z] Namacalnym efektem systematycznej i ciagglej pracy nad e-portfolio jest jego prezentacja,
polegajaca na podzieleniu si¢ z wybrang publicznoscia konkretng, ukonczong dla danego
etapu wersja e-portfolio. Moze petni¢ ona wiele funkcji:

- stanowic¢ cze$¢ oceny z zajec

- mie¢ forme¢ treningu prezentacyjnego polegajacego na ¢wiczeniu sytuacji

rzeczywistych, jak prezentacja umiejetnosci podczas wywiadu o prace czy egzaminu

- stanowi¢ dokument potwierdzajacy uczenie si¢ i zdobycie konkretnych osiggniec¢
W kazdym z tych przypadkéw autor e-portfolio powinien wykazaé si¢ umiejetnosciami
komunikacyjnymi, zdolnos$cig do refleksji oraz organizacji e-portfolio pod katem konkretnego
odbiorcy (,,publicznosci”’). Te umiejetnosci sg rozwijane stopniowo podczas tworzenia e-
portfolio, szczegdlnie za$ dzigki konstruktywnej informacji zwrotnej otrzymywanej zar6wno
od nauczyciela jak 1 innych uczniow.
Uporzadkowanie swojej dotychczasowej pracy pod katem konkretnej prezentacji dla
wybranego odbiorcy jest elementem cyklu e-portfolio, w ktorym refleksja splata si¢ z
podejmowanym na jej bazie dziataniem. Pozwala na uzyskanie pozytywnego wzmocnienia,
afirmacji swojej pracy i domknigcie jednego z etapoéw pracy nad e-portfolio. To wazny
moment dla autora e-portfolio.
Warto zorganizowaé prezentacje¢ e-portfolio na forum klasy czy szkoly. Jest to zar6wno
okazja do podzielenia si¢ rezultatami swojej pracy jak i trening sytuacji prezentacyjnej dla
uczniéw 1 uczennic. Organizacja np. ,,dnia e-portfolio” przez uczniow dodatkowo wzmocni
poczucie wiasnosci e-portfolio i odpowiedzialnosci za swoja prace ale takze pozwoli na
docenienie pracy indywidualnych ucznidéw i uczennic.
Prezentacja moze przybiera¢ rozne formy:

- spotkania podczas ktorego indywidualnie omawiane sg elementy konkretnej pracy

ucznia/ uczennicy zawierajace konstruktywng informacje¢ zwrotng i shuzg rozwojowi;
- prezentacja osiaggni¢¢ dla szerszego grona osob (np. rodzicow, klasy, innych

nauczycieli)
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- formalnego ,,egzaminu” na zakonczenie programu/ zajec¢/ etapu (np. w przypadku gdy
e-portfolio jest elementem oceny koncowej)
- zaproszenia do obejrzenia elektronicznego e-portfolio (np. w okreslonym przedziale
czasowym)
[x] Sposdb organizacji prezentacji
Bez wzgledu na system czy narzedzie wykorzystane do tworzenia e-portfolio jego forma
prezentacyjna moze zawiera¢ wymienione ponizej elementy:
- strona tytulowa, otwierajaca: zawiera podstawowe informacje o autorze e-portfolio
przedstawione w konteks$cie celu e-portfolio (a zatem szkolnym, nie za$ prywatnym)
- tekst powitalny, wprowadzajacy odbiorc¢ w prac¢ ucznia/ uczennicy, wyjasniajacy
zawarto$¢ pracy
- kategorie wpisow, zakladki lub rozdzialy odwotujace si¢ do kolejnych obszaréw e-
portfolio (np. umiejetnosci, tematy zajeé, obszary zainteresowania, standardy,
Kryteria)
Wazne, aby strona tytutowa, ktora stanowi o ,,pierwszym wrazeniu” byla staranna i
konkretna. Nazwisko, klasa czy data ostatniej aktualizacji e-portfolio sa na tyle wazne, ze
powinny zanlez¢ si¢ w kazdej pracy. Grafiki wspierajace tekst, spis kategorii czy zaktadek
moga by¢ pomocne w nawigacji. Warto zadba¢ o poprawno$¢ wewnetrznych linkéw i
pltynnos¢ nawigacji (np. brak ,,Slepych uliczek”, logiczne podpisy pod stronami itp).
[z] Aspekt wizualny prezentacji
Ta czegs$¢ pracy zdeterminowana jest czeSCiwo przez system, w jakim e-portfolio bedzie
wykonywane. Wykorzystanie rozwigzan organizacyjno - wizualnych wtasciwych dla danego
systemu jest dobrym puntem wyjscia do porzadkowania e-portfolio. W blogu moga by¢ to
strony i wpisy porzadkowane przy pomocy tagdéw i kategorii wyswietlane zgodnie z
wygladem jednej z dostgpnych skorek (formatéw wizualizacji tresci i ukladu strony). W
przypadku dedykowanego systemu e-portfolio (np. Mahary) beda to indywidualnie
zaprojektowane strony wykorzystujace biblioteke szablonéw. Inne narzedzia, jak np.
aplikacje google, umozliwig samodzielne zaprojektowanie wygladu i1 uktadu strony. Ich
wykorzystanie stanowi dowdd na posiadanie wysokich umigjetndsci medialnych, z drugiej
jednak skutkuje duzym naktadem pracy i koniecznoscig precyzyjnego zaplanowania uktadu
swojej prezentacji.
Istotne jest prawidtowe dobranie tta, kroju 1 wielkosci czcionek oraz zastosowanie spojnej,
czytelnej strony graficznej. Uczniowie i uczennice szczeg6lnie zainteresowani tym aspektem

TIK moga zaprezentowac¢ swoje umiejetnosci ale i wesprze¢ innych uczniow.
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Dobrym rozwigzaniem bedzie przeprowadzenie krotkich zaje¢ dot. tworzenia prezentacji np.
wg scenariusza ,,Sztuka prezentacji” — propozycji 30 min =zaje¢ z materiatami
multimedialnymi w klasie, dzigki ktorej uczniowie i uczennice moga lepiej przygotowac
SWO0jg prezentacje

http://edukacjamedialna.edu.pl/lekcje/sztuka-prezentacji/

[z] Narzedzia do tworzenia prezentacji

Rezultat jakim jest e-portfolio prezentacyjne powinien zostaé utworzony W systemie, w
ktérym tworzone bylo e-portfolio. Przenoszenie dowodow uczenia si¢, tworzenie od nowa
struktury, koncepcji e-portfolio tylko na potrzeby prezentacji jest czasochtonne i
niecefektywne. Ideg e-portfolio jest bowiem wielokrotne wykorzystanie dowodoéw uczenia sig,
tatwosc¢ ich aranzowania na potrzeby zmieniajacego si¢ kontekstu. Podejmujac zatem decyzje
o wykorzystaniu danego narzedzia nalezy wzig¢ pod uwagg rezultat koncowy (etapowy) i
prezentacj¢ pracy uczniow (patrz Modut 2, Kryteria wyboru narz¢dzi LINK).

Opcjonalnie: Nauczyciele sami tworza podobng tabelke wypisujac w niej wady/ zalety

réznych narzedzi pod katem prezentacji e-portfolio (np. praca wspolna)

Wady Zalety

Prezentacja typu  Power | Brak mozliwosci | Dostepna. Latwa,

Point, takze online, dostepna | przechowywania dowodow | powszechnie znana

w chmurze (np. Google) uczenia si¢ (repozytorium) Mozliwos¢ zagniezdzania
Ograniczone mozliwosci | multimediow. Duze
komentowania. Brak | mozliwosci modyfikacji

mozliwoséci  aktualizacji w | graficznej.
wersji off-line. Koniecznos¢

przesytania  (udostgpniania)

duzych plikow.
Mahara Instalacja 1 konfiguracja | Mozliwos¢ zagniezdzania
systemu przez administratora | multimediow. Mozliwos¢

Czasochtonne uzupetnianie | tworzenia wielu e-portfolio z
informacji tych samych dowodow dla
Ograniczona ilo§¢ | réznych odbiorcow.

domyslnych skorek 1 | Repozytorium plikow.
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wygladu.

Whbudowany blog,
komunikator, komentarze.
Wiele mozliwosci kontroli
dostepu. Automatyczne
oznaczanie dowodow
licencjami CC.

Blog

Trudno$¢ tworzenia wielu e-

portfolio z tych samych
dowodow

Chronologia WpisOWw.
Ograniczone mozliwosci
kontroli dostepu,
komentowania i udzielania

informacji zwrotnej.

Dostepna. Latwos¢ edycji |
tworzenia struktury stron i
wpisoéw, dostepnos¢ skorek,
dostepnosé darmowych
serwisOw hostujacych blogi,
tatwos¢ instalacji i
konfiguracji systemu przez
administratora szkolnego,
Mozliwo$¢ zagniezdzania

multimediéw. Repozytorium

plikow. Mozliwos¢
komentowania. ~ Mozliwo$¢
kontroli dostepu.
Chronologia WpiSOW.
Naturalne narzedzie

wspierajace refleksje.

Aplikacje Google

Rozproszone narzgdzia moga

by¢ dla niektorych
utrudnieniem. Polityka
prywatnosci 1 wlasnosci

Integracja w Google Drive.

Mozliwos¢  Kkorzystania z
r6éznych narzg¢dzi do
prezentowania i

danych. przechowywania dowodow.
Duza pojemnos$¢
repozytorium.
Komentowanie.
System prezentacji | Zwykle brak mozliwosci | Mozliwos¢ linkowania

wbudowany w platforme¢ np.

modul bloga, modul portfolio

prezentacji  na

dla

zewnatrz

systemu 0s6b

bezposrednio do dowodow

wypracowanych w kursie e-
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niezalogowanych. learningowym. Ograniczenie
dostepu do 0sob

zalogowanych w kursie.

Padlet (lub inna cyfrowa | Polityka prywatno$ci. Brak | Latwos¢ edycji. Mozliwos¢

tablica) mozliwo$éci przechowywania | zagniezdzania multimediow.
wigkszych plikow. Brak koniecznos$ci instalacji.
Atrakcyjny wyglad.

Tablela X: Narzedzia do prezentacji

Inspiracje dla nauczycieli

[z] Tworzenie portfolio prezentacyjnego moze by¢ pretekstem do przeprowadzenia zajgé dot.
praw autorskich z uwzglednieniem Internetu. Wykorzystanie swojej i cudzej tworczosci
zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa dotyczy takze e-portfolio, w ktorym uczniowie i
uczennice mogg zamieszcza¢ zarOwno prace swojego autorstwa jak i dowody uczenia
si¢ innych o0s6b (np. wspodlna praca). Whasciwe oznaczenie tych utworow i §wiadome nadanie
licencji swojej prezentacji (oraz dowodom uczenia si¢) jest waznym elementem nabywania
kompetencji medialnych.

Propozycja zajec:

,Jestem autorem i uzytkownikiem — moje prawa”

http://edukacjamedialna.edu.pl/lekcje/prawa-wylaczne-tworcy-i-uzytkownicy/

[z] Warsztaty dla uczniéw i uczennic — tworzymy grupowe e-portfolio

Podczas prac nad e-portfolio nie tylko poszczegdlni uczniowie nabywaja nowe umiejgtnoscei.
Uczysz si¢ 1 ty, uczy si¢ takze grupa/ klasa. Ciekawym pomystem moze by¢ stworzenie e-
portfolio klasowego, w ktorym przedstawione zostang np. kompetencje nabyte przez klase
czy dzialania podejmowane w trakcie roku szkolnego przez grupy uczniéw. Takie e-portfolio
moze zosta¢ opracowane np. z uwzglednieniem realizowanej w klasie podstawy programowej
1 zawiera¢ dowody pochodzace od réznych uczniow.

[z] Lista kontrolna dla ucznia i nauczyciela. [ Tak | Nie | Nie dotyczy ].

Moze stanowi¢ uzupetienie kryteriow oceny [LINK Modut 3] lub pom6c w opracowaniu

portfolio prezentacyjnego.

Czy nawigacja jest czytelna i logiczna?
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Czy tresci zawarte w e-portfolio sg tatwe do przeczytania?

Czy grafika ma wystarczajacg rozdzielczos¢?

Czy grafika szybko si¢ taduje?

Czy linki zewngtrzne i wewngtrzne dziataja?

Czy styl prezentacji jest spojny?

Czy pliki dzwickowe 1 video sg dodatkowo opisane?

Czy zawarte zostaty informacje o autorze?

Czy informacje nt. praw autorskich i autorstwa dowodow sa wyrazne zaznaczone

[Zasoby dla ucznia]

[z] Zaplanuj swoja prezentacj¢

Zanim zabierzesz si¢ do przygotowywania swojego portfolio pod katem prezentacji zastanow
si¢ nad kilkoma kluczowymi elementami. Sa one wspolne dla wielu typow prezentacji,
niekonieczne zwigzanych z e-portfolio. Odpowiedzenie sobie na wszystkie z pytan pozwoli ci
lepiej, szybciej i efektywniej wykona¢ zadanie — uporzadkowac swoje dotychcczasowe
dowody uczenia si¢ pod katem prezentacji.

1) Po co wykonuje tg prezentacje? (WpISzZ ............. )

2) Komu bede prezentowa¢ moje e-portfolio? Czy beda to moi koledzy i kolezanki z
klasy, nauczyciele, rodzice a moze jeszcze inna grupa odbiorcoéw?

3) Co zostanie ocenione? Czy powinieniem/ powinnam odwota¢ si¢ do standardow i
kryteriow omawianych/ przedstawianych w klasie? Czy moge uzy¢ tych kryteriow do
zbudowania eportfolio? Zgromadz, wypisz lub znajdz wszystkie elementy, ktore
mozna uzna¢ za kryteria oceny.

4) Co chcialabym/ chcialbym zaprezentowac? Czy jest co$, czym szczegdlnie chce
si¢ pochwali¢, z czego jeste§ dumna/dumny? Czy to znajduje si¢ juz w moim
repozytorium dowodow/ w moim roboczym e-portfolio?

5) Organizacja
Gdzie odbedzie si¢ prezentacja?

a. W internecie: czy wszyscy zainteresowani maja do niej dostep?

b. W sali lekcyjnej: czy jest w niej Internet i sprzet do prezentacji? Jak wyglada
sala? Czy mogg ja wczesniej obejrzec?

Jakich materialéw bede potrzebowac: stot, laptop, projektor, gltosniki Internet,

notatki, materiaty dla publiczno$ci?

6) Planowanie czasu: ile moge poswigci¢ na wykonanie prezentacji? Kiedy zaczne? Ile

Czasu mam na jej przedstawienie?



Modut VI Podsumowanie Iwona Leszczyriska

[Zaséb 1.] Rodzaje e-portfolio.

Schemat ,,Dwa bieguny e-portfolio” (link do zasobu z modutu 2) prezentuje gtéwne cele, z
ktérych wynika traktowanie e-portfolio jako procesu lub jako produktu. W pierwszym
przypadku skupiamy sie na celach zwigzanych z uczeniem sie oraz podejmowaniem refleksji
na temat tego uczenia sie. Z drugim przypadkiem mamy do czynienia, gdy naszym gtéwnym
celem staje sie prezentacja i/lub uznanie okreslonych osiggniec.

Z podejs$c tych wytania sie kilka typow e-portfolio. Jeden z najbardziej podstawowych
podziatéw wyglgda nastepujaco:

1. E-portfolio robocze.

Mamy z nim do czynienia, gdy zaczynamy kolekcjonowaé dowody, klasyfikowac¢ je oraz
dokonywac ich selekcji. Kazde e-portfolio jest na poczatku taka ,teczka” o charakterze
roboczym.

2. E-portfolio rozwojowe (refleksyjne).

Tego rodzaju e-portfolio powstaje w momencie, gdy traktujemy dziatania uczniéw jako
proces i skupiamy sie na celach edukacyjnych.
E-portfolio refleksyjne zostanie opisane szerzej w kolejnym zasobie.

3. E-portfolio prezentacyjne.

Powstaje, gdy gtdwnym celem jest gromadzenie dowoddéw w celu prezentacji ich
okreslonemu odbiorcy. Ten typ e-portfolio dominuje w pracach, ktérych gtéwnym celem jest
zaprezentowanie wynikow, np. projektu. Jako e-portfolio prezentacyjne mozemy
potraktowad takze prace przedstawiajgce dorobek zawodowy.

4. E-portfolio oceniajace.

Dominuje, gdy autor e-portfolio miat za zadanie spetnienie okreslonych kryteriow, ktére
nastepnie poddaje sie weryfikacji i ocenie. W tym przypadku takze na pierwsze miejsce
wysuwa sie produkt, cho¢ w sytuacjach, gdy mamy do czynienia z oceng ksztattujgcg, mozna
takze mowic o podejsciu podkreslajgcym wartosé procesu.

W rzeczywisto$ci mamy bardzo czesto do czynienia z e-portfolio, ktdre jest swoistg hybryda
trzech zaprezentowanych powyzej rodzajow. Jednak z punktu widzenia nauczyciela, ktérego
celem jest wsparcie ucznia w widocznym uczeniu sie, najbardziej wartosciowym jest takie e-
portfolio, ktére stawia przede wszystkim na cele edukacyjne, rozwéj i refleksje.
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[Zasbb 2.] Wartos¢ e-portfolio rozwojowego (refleksyjnego).
Dlaczego e-portfolio rozwojowe jest tak istotne z punktu widzenia nauczyciela i ucznia?

E-portfolio rozwojowe jest narzedziem aktywnego uczenia sie. Dokumentujemy w nim
proces rozwoju, ktory tworzy historie naszej nauki, postepdw, a takze ogdlnie rozumianego
rozwoju. Takie e-portfolio uznaje role jednostki w organizacji wtasnej nauki. Nauczyciel
wspiera w procesie uczenia sie, jednak to sam uczen powinien by¢ zaangazowany w
wyznaczanie celow, planowanie, selekcje dowoddw, a przede wszystkim poddawanie
refleksji tego, co robi. Dzieki temu uczen staje sie zmotywowanym organizatorem wtasnego
uczenia sie. Uczen, ktéry tworzy e-portfolio samodzielnie, uzyskuje obraz wtasnego uczenia
sie, ktére w ten sposdb od najmtodszych lat staje sie procesem przez niego kontrolowanym.
Dlatego systematyczne budowanie wtasnego e-portfolio wspiera uczenie sie przez cate zycie.

Kto i co ,buduje” e-portfolio rozwojowe (refleksyjne)?

Uczen jako wspotautor celéw e-portfolio.

Samodzielne gromadzenie i selekcja dowoddw uczenia sie dokonywana przez autora
e-portfolio.

Identyfikacja i obserwacja postepow.

Dokumentowanie osiggnied.

Rozpoznanie obszaréw do rozwoju.

Uzyskanie ksztattujgcej informacji zwrotnej.

Planowanie dalszego uczenia sie.

N

Nouwusw

Wszystkie te elementy faczy jeden, najwazniejszy. Jest nim refleksja, nazywana
niejednokrotnie ,,sercem i duszg” e-portfolio rozwojowego (Kolb, 1984; Zull, 2002)

Przypomnij sobie podstawowe informacje na temat refleksji znajdujgce sie we
wczesniejszych modutach kursu: (Modut Ill - link do zasobu ,,Refleksja w e-portfolio”, Modut
IV —link do zasobu , Refleksja w praktyce”)

W ksigzce ,,Cele uczenia sie” C.M. Moss i S.M. Brookhart piszg, ze umiejetno$¢ samooceny w
regulowaniu wtasnego uczenia sie to jeden z podstawowych czynnikéw wskazujgcych na
przyszte sukcesy zawodowe. Dlatego od najmtodszych lat warto éwiczy¢ z uczniami
umiejetnos¢ poddawania ich dziatan refleksji.

Moga temu stuzy¢ 3 podstawowe pytania proponowane przez autorki ksigzki:

Dokad zmierzam?

Gdzie aktualnie jestem?

W jaki sposdb moge pokonac odlegtosé miedzy miejscem, w ktérym jestem a miejscem, do
ktorego zmierzam?

Budowanie przez ucznia wtasnego e-portfolio jest doskonatg okazjg do refleksyjnego
spojrzenia na to, jak rozwijac sie poprzez obserwacje wtasnego uczenia sie.

Aby taka refleksja spetniata swoje zadanie:
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1. Prowadsz jg systematycznie i w sposéb zdyscyplinowany.

Refleksja jednego, dwdch dowodow lub wydarzen zawartych w e-portfolio nie
przyniesie dfugofalowego efektu. Juz na etapie planowania e-portfolio warto
zaznaczyc istotna role tego elementu, wyznaczy¢ terminy sporzadzenia refleks;ji i
przygotowac zestaw pytan do wykorzystania przez ucznia poddajgcego swoje
doswiadczenia autorefleks;ji.

2. Rozwijaj jg w czasie.

Najpierw, kiedy wybieramy okre$lony dowdd uczenia sie — formutujemy refleksje
niejako ,,na gorgco”, dokonuje sie to w czasie terazniejszym. Po zgromadzeniu
pewnej liczby dowoddw mozemy poddaé nasz wybér kolejnej refleksji, biorgc pod
uwage réwniez otrzymane informacje zwrotne. W tym przypadku nabierze ona
charakteru podsumowania zapewniajgcego szersze spojrzenie na osiggniecia,
postepy i obszary do rozwoju. W tym momencie mozemy juz poprzez refleksje
spojrze¢ w przysztos¢ — wyznaczy¢ i zaplanowaé kierunek dalszej nauki i rozwoju.

3. Traktuj jg jako osobiste doswiadczenie autora e-portfolio.

To uczen powinien dokona¢ wyboru dowoddéw lub faktéw, ktére poddaje refleksji (w
przypadku ucznidw najmtodszych — przy wsparciu osoby dorostej). On sam decyduje,
dlaczego dane doswiadczenie jest dla niego na tyle istotne, ze postanowit zawrze€ je
w swoim portfolio. Zindywidualizowana refleksja odnosi sie nie tylko do samego
wydarzenia, ale takze - poprzez uwzglednienie tego, co byto w danym doswiadczeniu
wazne, trudne, ciekawe, intrygujgce - przekazuje emocje towarzyszace temu
wydarzeniu.

4. Uczyn z niej wydarzenie o charakterze spotecznym.

E-portfolio online, prowadzone w formie bloga lub w systemie, ktéry udostepnia
szerszej spotecznosci wybrane elementy portfolio, utatwia uzyskanie informacji
zwrotnej i oceny kolezenskiej, ktére moga rozwing¢ pogtebiong dyskusje, a takze
majg wptyw na podsumowujgcg refleksje wyznaczajgcg kierunki rozwoju.
Dodatkowo, poznawanie e-portfolio udostepnionych przez innych uczniéw jest
okazjg do ¢wiczenia umiejetnosci udzielania konstruktywnej informacji zwrotnej oraz
moze stac sie inspiracjg do rozwijania wtasnego portfolio.

5. Postaw na réznorodnosc.

Refleksja nie musi mie¢ formy pisemnego komentarza znajdujgcego sie pod
wybranym dowodem. Warto zacheca¢ uczniow do korzystania z réznych narzedzi do
stworzenia refleksji. Mogg to by¢ np. nagrania audio i wideo, prezentacje, linki do
wpiséw na blogu. Taka réznorodnos¢ umozliwia wyjscie poza schematy, a to takze
rozwija refleksyjne patrzenie na wiasne uczenie sie.
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[Zasdb 3.] Autorefleksja, czyli kilka pytan na zakonczenie.

Dokonaj refleksji stopnia osiggniecia celéw zatozonych przed wprowadzeniem e-portfolio do
swojej pracy z uczniami. Moze Ci w tym pomadc taksonomia refleksji, ktorg opracowat Peter
Pappas:

Przypomnienie: co zrobitem?

Zrozumienie: co byto dla mnie w tym istotne?

Stosowanie: gdzie moge uzyc¢ tego ponownie?

Analiza: jakie dostrzegam prawidtowosci w tym, co zrobitem?
Ewaluacja: jak dobrze to zrobitem?

Tworzenie: co moge zrobié z tym dalej?

S

Jesli wolisz, skorzystaj z zestawu pytan podanego ponizej:

Jak oceniasz wptyw wykorzystania e-portfolio na uczenie sie Twoich ucznidow?

Co traktujesz jako sukces swoich uczniéw?

Jaki rodzaj e-portfolio realizowali Twoi uczniowie w tym roku szkolnym? Jaka role w
tym e-portfolio odegrata autorefleksja, ocena kolezenska, ocena ksztattujaca,
informacja zwrotna?

Co jest dowodem Twojego sukcesu? Jak ten sukces ma sie do zatozonych przez Ciebie
celow?

O jakie elementy chcesz uzupetnic¢ swéj projekt e-portfolio w przysztosci?

Swoje refleksje mozesz zapisaé na blogu kursu lub podzieli¢ sie nimi na forum z innymi
uczestnikami szkolenia.

[Zasob 4.] E-portfolio w Polsce i na Swiecie — Zzrddta.

W Polsce jeszcze do niedawna e-portfolio zajmowali sie nieliczni. Dzieki projektom
realizowanym we wspotpracy z innymi krajami europejskimi, o wartosci e-portfolio mowi sie
u nas coraz czesciej, cho¢ metoda ta nadal nie jest tak popularna jak np. w Wielkiej Brytanii
czy Stanach Zjednoczonych. Powstaje jednak coraz wiecej materiatéw na temat réznych
zastosowan e-portfolio. Na stronach internetowych znajdziemy publikacje dotyczace
mozliwosci wykorzystania e-portfolio w nauczaniu, rozwoju zawodowym, uczeniu sie przez
cate zycie. Nauczyciele réznych poziomow edukacyjnych, szkoty wyzsze, biura kariery i
organizacje coraz czesciej dostrzegajg wartos¢ i mozliwosci, jakie niesie ze sobg rozwdj
cztowieka poprzez budowanie wtasnego portfolio.

Osoby zainteresowane dalszym rozwojem swoich umiejetnosci w zakresie wprowadzania e-

portfolio do pracy z uczniami lub/oraz budowania wtasnego e-portfolio zachecam do
zapoznania sie z wybranymi projektami polskimi i europejskimi zwigzanymi z tg tematyka:

MOSEP
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MOSEP — europejski projekt (w Polsce reprezentowany przez Centrum E-learningu Akademii
Gorniczo-Hutniczej w Krakowie) realizowany w latach 2006-2008 w ramach programu
Leonardo da Vinci. Jego celem byto udzielenie wsparcia nauczycielom, metodykom,
doradcom zawodowym w rozpoczeciu z pracy z e-portfolio jako metodg nauczania.

Materiaty kursowe dotyczace projektu (w jezyku angielskim) mozna znalezé na stronie:
http://wikieducator.org/MOSEP

W jezyku polskim natomiast jest dostepna wersja pdf zestawu kursowego MOSEP:
http://www.adam-europe.eu/prj/2504/prj/mosep tutorials pl.pdf

MAPPED

MAPPED — miedzynarodowy projekt wspétfinansowany przez Unie Europejska w ramach
programu Uczenie sie przez cate zycie (Lifelong Learning Program), realizowany w latach
2010-2012. Celem programu byto wsparcie rozwoju zawodowego dorostych poprzez
budowanie e-portfolio. Oto strona, gdzie mozna zapoznac sie z otwartym kursem E-portfolio
w rozwoju zawodowym i osobistym, ktéry powstat w ramach tego projektu:
http://mapped.cel.agh.edu.pl/course/view.php?id=18

Mtodzi Przedsiebiorczy

»Mtodzi Przedsiebiorczy — program nauczania ekonomii w praktyce”, to projekt realizowany
przez Centrum Edukacji Obywatelskiej w roku szkolnym 2013/2014. Jednym z
najwazniejszych dziatan ucznidw szkét srednich, ktérzy wzieli udziat w projekcie, byto
stworzenie wiasnego e-portfolio.

Partnerem projektu byto Centrum E-learningu Akademii Gérniczo-Hutniczej w Krakowie,
ktére udostepnito uczestnikom system Mahara.

Wiecej o projekcie: http://www.ceo.org.pl/pl/ekonomiawpraktyce/news/e-zeszyt-na-
ekonomii-w-praktyce

Europortfolio

Europortfolio to europejska sie¢ praktykow e-portfolio tworzgca spotecznosé
zainteresowanych tg tematyky. Strona internetowa Europortfolio: www.europortfolio.org
jest bogatym Zrédtem materiatéw prezentujgcych e-portfolio nie tylko jako narzedzie, ale
takze jako metode nauczania. Portal zapewnia dostep do wielu praktycznych informaciji:
poczgwszy od wskazowek, jak wdrazaé e-portfolio, a skonczywszy na studiach przypadkow.
Kazdy moze zarejestrowac sie na stronie i zosta¢ cztonkiem spotecznosci Europortfolio.
Portal jest anglojezyczny, cho¢ trwajg prace nad stworzeniem czesci w jezyku polskim. W
sekcji Guidelines znajduje sie materiat dla nauczycieli dotyczacy wdrazania e-portfolio w
szkole (takze w polskiej wersji jezykowej:
http://europortfolio.org/sites/default/files/Wdrozenie%20e-portfolio PL 0.pdf).
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Strony internetowe

Ponizej znajduja sie wybrane, przyktadowe Zrddta internetowe poruszajgce temat e-
portfolio.

Zrédta w jezyku polskim:
e Strona Centrum E-learningu Akademii Gdrniczo-Hutniczej w Krakowie. Mozna tu

znalez¢ wiele informacji, artykutéw i innych materiatéw zwigzanych z e-portfolio:
http://www.cel.agh.edu.pl/e-portfolio/

e Portal edukacyjny enauczanie.com, ktéry m. in. opisuje narzedzia, prezentuje metode
i podaje liczne materiaty Zrédtowe dla zainteresowanych tematem:
http://www.enauczanie.com/eportfolio

e Portal o nowoczesnej edukacji edunews.pl, gdzie znajdujg sie artykuty o e-portfolio,
np. Wykorzystujemy e-portfolio w szkole: http://www.edunews.pl/narzedzia-i-
projekty/narzedzia-edukacyjne/2361-wykorzystujmy-e-portfolio-w-szkole, E-portfolio
sprzyja  uczeniu  sie:  http://www.edunews.pl/narzedzia-i-projekty/narzedzia-
edukacyjne/2549-e-portfolio-sprzyja-uczeniu-sie

Zrédta w jezyku angielskim:

e Strona dr Helen Barrett, jednej z najbardziej cenionych ekspertek w dziedzinie e-
portfolio: http://electronicportfolios.org

e Portal Educause prezentujgcy bogatg biblioteke materiatow na temat e-portfolio:
http://www.educause.edu/library/e-portfolios

e Merlot — repozytorium materiatéw edukacyjnych, ktdére zwiera caty dziat poswiecony
e-portfolio: http://eportfolio.merlot.org
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