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DOKUMENTOWANIE | POTWIERDZANIE OSIAGNIEC

Catosc¢ doswiadczen jednostki zbudowana jest na planie jej jezyka.

Henri Delacroix
G. I. Nierenberg Sztuka kreatywnego myslenia. Wyd. Studio Emka Warszawa 1996

Metafora nie jest jedynie ornamentem stylistycznym czy retorycznym.

Przeciwnie, jest ona centralnym sktfadnikiem codziennego
postugiwania sie jezykiem, a co wiecej wptywa na nasz sposob
postrzegania, myslenia i dziatania.

George Lakoff, Mark Johnson, Metafory w naszym zyciu PIW Warszawa 1988
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PORTFOLIO

Portfolio — to teka (takze w sensie dostownym lub np. segregator)
z przyktadowymi pracami artysty, a w szerszym znaczeniu
prezentacja dokonan danej osoby lub firmy, np. plik zawierajacy
probki, przyktady i wizerunki wykonanych, kompletnych prac,
mogacych byc¢ podstawg do oceny jej umiejetnosci, zdolnosci do
pracy na danym stanowisku lub wykonania danego zadania.

http://pl.wikipedia.org
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EUROPASS

Europass jest Inicjatywg Komisji Europejskiej umozliwiajgca
kazdemu obywatelowi Europy lepszg prezentacje kwalifikacji
i umiejetnosci zawodowych.

Europass obejmuje portfolio 5 dokumentéw funkcjonujacych
w takiej samej formie na obszarze catej Europy (rowniez
w panstwach Europejskiego Obszaru Gospodarczego oraz krajach
kandydujgcych do UE).

Europass zostat przyjety decyzjg Parlamentu Europejskiego i Rady
UE z 15 grudnia 2004 r. i obowigzuje od 1 stycznia 2005 roku.

Krajowe Centrum Europass www.europass.org.pl

UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI ( 8
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY



EUROPASS

Dokumenty wchodzgce w sktad Europass:
e Europass-—CV

e Europass — Paszport Jezykowy

e Europass — Mobilnosc

e Europass — Suplement do Dyplomu

e Europass — Suplement do Dyplomu Potwierdzajgcego Kwalifikacje
Zawodowe

Kazdy z dokumentow Europass moze funkcjonowac oddzielnie.

Krajowe Centrum Europass www.europass.org.pl
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EUROPASS-PASZPORT JEZYKOWY

Ocena umiejetnosci jest dokonywana przez posiadacza na
podstawie tabeli samooceny, opracowanej przez Rade Europy,
(6 poziomow biegtosci jezykowej).

Europass — Paszport Jezykowy przedstawia takze catg ,,biografie
jezykowa” posiadacza dokumentu, czyli etapy i formy ksztatcenia
oraz informacje na temat wykorzystania jezyka obcego.

Krajowe Centrum Europass, www.europass.org.pl
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EUROPEJSKIE PORTFOLIO JEZYKOWE (EPJ)

W Europejskim portfolio jezykowym umieszczamy informacje na
temat nauki jezykdw obcych, ktore znamy.

EPJ ma trzy czesci:

1. Paszport jezykowy prezentuje profil jezykowy oraz bilans
doswiadczen interkulturowych jego posiadacza.

2. Biografia jezykowa to osobisty zapis wydarzen zwigzanych
z nauka jezykow i takze osobista refleksja ucznia na temat
wtasnych strategii uczenia sie oraz potrzeb i celdow nauki.

3. Dossier to wybor prac i dokumentow autora EPJ.

www.europass.org.pl

UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI ( 8
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY



EUROPEJSKIE PORTFOLIO JEZYKOWE (EPJ)

Co to jest EPJ?

Europejskie Portfolio Jezykowe (EPJ) jest dokumentem majgcym na
celu wspieranie autonomii ucznia w procesie uczenia sie jezykow
obcych i poznawania innych kultur.

Uczacy sie jezykow notuje i dokumentuje w nim swoje
doswiadczenia zebrane w trakcie uczenia sie.

W EPJ jest miejsce na refleksje na temat przebiegu procesu
poznawania jezykéw i kultur.

www.europass.org.pl
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POLSKA RAMA KWALIFIKACIJI
JAKO ,POMOST” POMIEDZY EDUKACJA A RYNKIEM PRACY

Spojrzenie na rynek pracy jako na przestrzen, w ktorej
podaz kompetencji ,,spotyka sie” z popytem.

Z jednej strony uczenie sie (edukacja) prowadzi do osiggniecia
okreslonych efektow, czyli kompetencji, ktore po ich
zwalidowaniu nabierajg rangi oficjalnie uznanej kwalifikacji.

Z drugiej strony te wifasnie efekty, jako kompetencje niezbedne do
wykonywania okreslonej pracy, sg poszukiwane przez
konkretnych pracodawcow, ktorzy z dgzg do zatrudniania osob

legitymujgcych sie okreslonymi kwalifikacjami.
Liczg sie efekty. Raport o stanie edukacji 2012. IBE Warszawa 2013
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PODSTAWA PROGRAMOWA A POLSKA RAMA KWALIFIKACII

Podobienstwo formalne miedzy Polskg Rama Kwalifikacji (PRK)
a Podstawg Programowag (PP) polega na tym, ze oba dokumenty
wyrazone sg jezykiem efektow.

Polska Rama Kwalifikacji opisuje kwalifikacje, ktore nadawane sg
osobom spetniajgcym kryteria wskazane na kolejnych poziomach.

Podstawa Programowa okresla wymagania, ktorych spetnienie
pozwala na nadanie kwalifikacji.

Poziom pierwszy wg PRK to koniec Il etapu edukacji wedtug PP
(koniec szkoty podstawowej), poziom drugi — to koniec Il etapu
(gimnazjum)...

Lic f 1 rt o stanie edukacji 2012. IBEyMeeszawes 204
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Systemowe wsparcie szkoty w pracy z uczniem zdolnym odpowiedzig na koniecznos¢
tworzenia srodowiska sprzyjajgcego rozwojowi uczniow zdolnych

REFORMA OSWIATY ODPOWIEDZIA NA WYZWANIA

Do najwazniejszych umiejetnosci zdobywanych przez ucznia w trakcie
ksztatcenia ogdlnego na lll i IV etapie edukacyjnym naleza:

1. Czytanie — umiejetnosc rozumienia wykorzystywania i refleksyjnego
przetwarzania tekstow, w tym tekstow kultury prowadzaca do

osiggniecia wtasnych celow, rozwoju osobowego oraz aktywnego
uczestnictwa w zyciu spoteczenstwa.

2. Umiejetnosc rozpoznawania witasnych potrzeb edukacyjnych oraz
uczenia sie.

Rozporzadzenie MEN z dnia 27 sierpnia 2012 r. rozporzadzenie w sprawie podstawy programowej wychowania
przedszkolnego oraz ksztatcenia ogdlnego w poszczegdlnych typach szkét.
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SKUTECZNE STRATEGIE

Strategie uznane przez ucznidw za istotne, majg zwigzek
z poziomem reprezentowanych przez nich umiejetnosci.

Na poziomie pigtym strategia autorefleksji, ktdrg mozna uznac za
rodzaj samooceny ksztattujgcej, jest uznawana za istotng przez
okoto 70% ucznidw.

Uczniowie reprezentujacy najnizszy, pierwszy poziom deklarujg
niewaznosc tej strategii (72%).

Program Miedzynarodowej Oceny Umiejetnosci Uczniow OECD PISA
Wyniki badania 2009 w Polsce , PISA MEN
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Systemowe wsparcie szkoty w pracy z uczniem zdolnym odpowiedzig na koniecznos¢
tworzenia srodowiska sprzyjajgcego rozwojowi uczniow zdolnych

REFORMA OSWIATY ODPOWIEDZIA NA WYZWANIA

2.2. Procesy edukacyjne sg zorganizowane w sposob sprzyjajgcy uczeniu
sie.

Wymaganie z poziomu B. Organizacja procesow edukacyjnych umozliwia
uczniom powigzanie roznych dziedzin wiedzy i jej wykorzystanie. Taka
organizacja procesow edukacyjnych pomaga uczniom zrozumiec swiat
oraz lepiej funkcjonowac w spotecznosci lokalnej.

Uczniowie majg wptyw na sposob organizowania i przebieg procesu
uczenia sie. Czujqg sie odpowiedzialni za wtasny rozwo;j.

Uczniowie uczg sie od siebie nawzajem.

Rozporzadzenie MEN z dnia 10 maja 2013 r. zmieniajgce rozporzgdzenie w sprawie nadzoru pedagogicznego
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OBRAZ SIEBIE

Jedyna godna rzecz na sSwiecie: tworczosé,
A szczyt tworczosci to tworzenie siebie.
Leopold Staff

Najwiekszg rzeczg, jakg moze da¢ mistrz swojemu uczniowi, jest
pomoc w odkrywaniu wtasnej indywidualnosci i jej rozwoju.

Andrzej Goralski
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KONSTRUKCJA PODMIOTU W PROCESIE

Tworczos¢ podmiotu sprowadza sie do wybrania najbardzie;
atrakcyjnej w danym czasie wizji samego siebie, a nie do
ksztattowania autonomicznej i Swiadomej tozsamosci.

(...) czy kreatywnos¢, aktywnosc¢ i pozostate wartosci estetyczne nie
powinny stanowic jedynie Srodka do celu, a nie przeradzac sie
w cel sam w sobie.

By¢ moze tworczos¢ niekoniecznie powinna sie kojarzy¢

Z innowacyjnoscig, ale raczej z wytwarzaniem realnego produktu
i wysitkiem sprawczym.

M. tojek-Kurzetkowska , Konstrukcja podmiotu w procesie edukacyjnym ,[w:] Zdolni w szkole, czyli o
zagrozeniach i mozliwosciach rozwojowych ucznidow zdolnych. Poradnik dla nauczycieli i wychowawcéw (red.)
Wiestawa Limont, Wyd. ORE, Warszawa, 2012.
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PORTFOLIO

Mysli, uczucia

i zachowania
zorientowane na osigganie
celow

Metapoznanie

Wytwory e Prace samodzielne
Prace wykonane w grupie

Certyfikaty
[Dyplomy]

Ocena wiedzy
i umiejetnosci
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PORTFOLIO UCZNIA ZDOLNEGO

tatwos¢ wykonywania zadan, gromadzenia i przetwarzania
informacji

- proces kompletowania Portfolio

Promuje ciekawosc, réznorodnosc zainteresowan i tworcze
podejscie do zadan

- bogate zasoby w czesci Dossier

Wykorzystuje duze mozliwosci poznawcze i aktywnosc ucznia
- bogata i roznorodna Biografia
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WPROWADZANIE PSYCHOLOGII POZYTYWNEJ DO PRAKTYKI SZKOLNE)J

Tak jak istnieje twoj wtasny sposdb myslenia.
Tak samo istnieje twoj wtasny sposodb poszukiwania.
/najdziesz to, czego pragniesz.

Robert Browning, Wielkanoc
G. I. Nierenberg Sztuka kreatywnego myslenia. Wyd. Studio Emka W-wa 1996

e autorefleksja (wiedza o sobie)
e zmystowe poznawanie siebie — ,tu i teraz” (doswiadczanie siebie)

e coaching (wyksztatcenie przekonania, ze sita czerpana jest
z wiedzy i doswiadczen wtasnych)

A. Chmielewska ,,Tworczos¢ jako zrddto szczescia. Koncepcja psychologii pozytywnej a praktyka
psychoedukac;ji” [w:] Zdolni w szkole, czyli o zagrozeniach i mozliwosciach rozwojowych uczniéw zdolnych.
Poradnik dla nauczycieli i wychowawcéw (red.) Wiestawa Limont, Wyd. ORE, Warszawa, 2012.
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MOTYWACIA

e Motywacja wewnetrzna (autonomiczna) — skierowana na
aktywnosc¢

e Motywacja zewnetrzna (instrumentalna) — skierowana na rezultat

Mechanizm regulacji autonomicznej — pozytywne sprzezenie
zwrotne — samonapedzanie sie aktywnosci,

Mechanizm regulacji instrumentalnej — sprzezenie negatywne
— zadanie wykonane, aktywnosc¢ zakoniczona

K. SliwiAska , W strone zdolnosci. Psychologia w praktyce pracy z uczniem zdolnym” [w:] Zdolni w szkole, czyli

o zagrozeniach i mozliwosciach rozwojowych uczniéw zdolnych. Poradnik dla nauczycieli i wychowawcow (red.)
Wiestawa Limont, Wyd. ORE, Warszawa, 2012.
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PERFEKCJONIZM

Perfekcjonizm zdrowy - dgzenie do wysokich osiggniec

Perfekcjonizm neurotyczny- towarzyszg mu btedne przekonania
(ocena swojej wartosci przez pryzmat osiggniec i produktywnosé
w realizacji niemozliwych celéw).

K. Sliwirska , W strone zdolnosci. Psychologia w praktyce pracy z uczniem zdolnym” [w:] Zdolni

w szkole, czyli o zagrozeniach i mozliwosciach rozwojowych uczniéw zdolnych. Poradnik dla nauczycieli
i wychowawcéw (red.)Wiestawa Limont, Wyd. ORE, Warszawa, 2012

Praca nad nieadekwatng samooceng przy gromadzeniu wytworow
W oparciu o roznorodne kryteria
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Systemowe wsparcie szkoty w pracy z uczniem zdolnym odpowiedzig na koniecznos¢
tworzenia srodowiska sprzyjajgcego rozwojowi uczniow zdolnych

REFORMA OSWIATY ODPOWIEDZIA NA WYZWANIA

2.1.Szkota lub placéwka realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na
rozwoj uczniow.

Wymaganie z poziomu D. Szkota lub placowka dziata zgodnie z przyjeta
przez rade pedagogiczng wtasng koncepcja pracy uwzgledniajaca
potrzeby rozwojowe uczniow, specyfike pracy szkoty lub placoéwki oraz
zidentyfikowane oczekiwania srodowiska lokalnego.

Rozporzadzenie MEN z dnia 10 maja 2013 r. zmieniajgce rozporzgdzenie w sprawie nadzoru pedagogicznego
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Klub Europejski — forum promoc;ji
uczniow zdolnych

Tworzenie forum

Docenianie kazdej formy aktywnosci tworczej.
Dostrzeganie aktywnosci uczniow (rejestracja i punkty).
Integracja grupy (indywidualne zaproszenia na spotkania).
Klimat zrozumienia i wspotpracy (zastepstwa).

Forum wymiany pogladow.

Wspotpraca z i dla spotecznosci lokalnej.

UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI 8
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY



KLUB EUROPEJSKI - FORUM PROMOCII UCZNIOW ZDOLNYCH

Cele forum:

Otwartosc na réznorodnosc: uczniowie chetnie prezentujg siebie,
swoje osiggniecia i gotowi sg poznawac innych.

Zaangazowanie: uczniowie interesujg sie biezgcymi sprawami
dotyczacymi UE, srodowiska naturalnego i wtasnego otoczenia.

Wspotpraca: uczestnicy forum powinni wspierac¢ dziatania innych

i inicjowac wtasne; uczniowie przekazujg informacje oraz wtasne
przemyslenia, dzielg sie dosSwiadczeniem.
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Efekty

Prezentacje multimedialne

OSRODEK
. Rozwoju
J Eoukacs

. Badania
. ankietowe |

Ttumaczenie
tekstu

Broszura reklamujgca nasze
miasto

Plakaty

Symbole kultury i panstw

| Wtasny projek Symbole spotkan

Znaki i symbole wyrazajace
emocje

Kalendarz klubowy

Wystawa Gazetka szkolna

: projektéow |

Zbior przystow

z realizacji
‘\_\ projektu

Materiaty

edukacyjne Lista cytatow

Kolekcja dowcipow

Wspotpraca
w zespofach

Broszura
reklamowa
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PROJEKTOWANIE SYTUACJI DYDAKTYCZNYCH | EDUKACYIJNYCH

KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

WYMAGANIA
wartosci

NAUCZYCIEL
sytuacje
dydaktyczne
i edukacyjne

UCZEN
uzdolnione
zachowanie

®ORE
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MODEL DZIAtANIA TWORCZEGO

tworczy
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KLUB EUROPEJSKI - FORUM PROMOCII UCZNIOW ZDOLNYCH

Zywno$¢ dla wszystkich! —spotkanie tematyczne Klubu Europejskiego
(12 uczniéw)

| love Africa — spotkanie tematyczne Klubu Europejskiego (60 uczniow)
,Pomagamy innym — edukacja rozwojowa” — 15 prac

»Zwyczaje swigteczne w Polsce i Europie” — 21 prac (32 uczniow)
,0Obraz Afryki” — 15 projektow (23 uczniow)

Degustacje potraw — (5 uczniéw)

Wystawy plakatow — (3 wystaw na terenie szkoty i jedna poza szkot3)
Prezentacje multimedialne: 7 (uczniow)

Miedzynarodowa Konferencja , Polska-Afryka: Szanse i perspektywy”
E w Urzedzie Miasta todzi — wystawa prac (udziat 15 uczniow)
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ROLA SAMOOCENY W PROCESIE KSZTALCENIA

Planowanie

e Analiza zadan, wybor celdw, wybor strategii

e Przekonania: poczucie wtasnej skutecznosci, wartosc celu
Wykonanie

e Stosowanie strategii

e Obserwacja: wtasnego zachowania, osigganych efektow
Autorefleksja

e (QOcena efektow wtasnych dziatan, ocena przyczyn uzyskanych
efektow

e Zwigzek przekonan z uzyskiwanymi rezultatami
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FORMULARZ NARZEDZIEM

Ustalanie

Struktura pojeciowa

priorytetow

Tworzenie
profilu

E KAPITAL LUDZKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

Archiwizacja

Prowadzenie

Symulacja I notatnika
Pomiar
Dyskusja I
Obserwacja Wizualizacja

Pytania
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FORMULARZ NARZEDZIEM

Procedury pracy

e Wykorzystywanie procedury planowania, monitorowania i refleksji nad
dziataniami.

e Zbieranie danych i opracowanie dla celéw poréwnawczych i badania
zespotow klasowych oraz srodowiska szkolnego.

e Porownania wynikow dla kolejnych rocznikow uczniow.
e Proces doskonalenia ankiet.
e Petne uczestnictwo i angazowanie w podejmowanie decyz;ji.

e Uwzglednianie roznych punktéw widzenia zaleznych od
indywidualnych doswiadczen i poziomu umiejetnosci.

e Negocjowania celow, przebiegu i warunkéw realizaciji.
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FORMULARZ NARZEDZIEM

e Uzyskanie informacji ze
zrodet

* Myslenie naukowe

e Analiza, wnioskowanie

e Proces badawczy Il

Wytanianie mozliwych
odpowiedzi

e Wymaga wiedzy na [
okreslony temat

e Odpowiedzi otwarte lub
zamkniete

e Poglad / hipoteza Il

e Anonimowosc

UNIA EUROPEJSKA
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e Uczestnictwo Il
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FORMULARZ NARZEDZIEM

e Wykorzystanie oceny Hﬂjl> e Profil ucznia

w uczniowskim portfolio

e Pordwnanie ocen HH > o (Qkreslenie pOStQpéW

e Analiza postepow umozliwia M e Identyfikacja przeszkéd
okreslenie wptywu podjetych
dziatan
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PORTFOLIO UCZNIA ZDOLNEGO

e uczymy sie, jak sie uczyc,

e planujemy wtasng droge rozwoju,

e bierzemy odpowiedzialnos¢ za wtasng edukacje i rozwo;j,

e uswiadamiamy sobie nasze sukcesy,

e odkrywamy nasze umiejetnosci, wartos¢ nauki i oceniania,

e uswiadamiamy sobie, jak zmienia sie nasz sposob uczenia
i podejscie do nauki,

e uczymy sie prezentowac siebie i swoje osiggniecia,
e prowadzimy dialog z nauczycielem.
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PORTFOLIO UCZNIA ZDOLNEGO

e pozwala obserwowac rozwdj ucznia oraz daje wglad w jego

postepy,
e zacheca do aktywnosci uczniow i nauczycieli,

e zwieksza zaangazowanie uczniow,

e jest kolejnym narzedziem holistycznego oceniania i dodatkowym
uzasadnieniem ocen,

e pozwala ocenic¢ efektywnos¢ sposobu nauczania/uczenia sie,

e promuje bogatszy, bardziej wyszukany, a jednoczesnie
zrozumiaty jezyk komunikacji,

e inspiruje do przekazywania petniejszej informacji zwrotnej
i stosowania réoznych jej form (np. certyfikowanie).
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PORTFOLIO UCZNIA ZDOLNEGO

Refleksja nad zawartoscig Portfolio .

Odkrywanie preferowanego stylu uczenia sie i wiasciwego doboru
aktywnosci.

Planowanie rozwoju.
Wdrozenie do samoksztatcenia.
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PORTFOLIO UCZNIA ZDOLNEGO

Wyrabianie nawyku zbierania informacji o sobie.

Utrwalanie waznych chwil w zyciu wiasnym i rodzinnym, wrazen
| emocji.

Systematyczne gromadzenie danych w roznej formie i z uzyciem
roznych narzedzi.
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PORTFOLIO UCZNIA ZDOLNEGO

Wyrabianie nawyku starannosci w przechowywaniu informacji
w niezmienionej formie, poszanowania prac innych jako ich
wtasnosci.

Bezpieczne przechowywanie danych w roznej formie i z uzyciem
roznych narzedzi.

Baza danych - przechowywanie
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