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»Jesli chcesz nauczyc¢ Jasia matematyki to musisz zna¢ matematyke
i Jasia”
ks. Janusz Tarnowski

r’ UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI . EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY




Zadania Szkolnego Systemu Wspierania Zdolnosci i Talentow

e jdentyfikacja uzdolnien i wymiana informacji o uczniach

e wspoOtpraca nauczycieli, wymiana doswiadczen, informac;ji

e opracowanie - w zespole lub indywidualnie - programow
wspierania rozwoju uczniow lub adaptowanie dostepnych
programow i scenariuszy

e prowadzenie réznorodnych zajec¢ pozalekcyjnych
z wykorzystaniem zewnetrznej pomocy kadry specjalistow
z roznych dziedzin wiedzy

e zapewnienie udziatu dzieci i mtodziezy w konkursach,
olimpiadach, przeglgdach i wspieranie ich przygotowan

e zintegrowanie pracy pedagoga i psychologa z pracg nauczyciela
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Krok |

. Wybor koordynatorow odpowiedzialnych za funkcjonowanie
SSWZ.

Zadania koordynatorow:

Inspiruje powstanie zespolu ds. tworzenia SSWZ
Koordynuje zadania realizowane w ramach SSWZ
Wspiera nauczycieli w realizacji zadan

Wiacza rodzicoOw uczniow do realizacji programu

Ok wbdPE

Pozyskuje w srodowisku lokalnym sojusznikow do realizacji
programu

6. Promuje osiggnigcia uczniow w szkole, regionie, kraju

UNIA EUROPEJSKA
KAPITAt LUDZKI 'C
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY




Krok |1

« Zalozenie Szkolnej Bazy Danych zawierajacej informacje o

os1agni¢ciach uczniow.
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Krok Il

Okreslenie obszarow wspolpracy w ramach SSWZ
nauczyciel — nauczyciel

nauczyciel —uczen

nauczyciel — rodzic

W e

uczen - uczen
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Zadanie dla grup

. Prosze okresli¢ zadania nauczyciela w obszarze wspotpracy:
1. nauczyciel —uczen (grupa I)
2. nauczyciel —nauczyciel (grupa Il)
3. nauczyciel —rodzic (grupa IlI)
4

uczen — uczen (grupa IV)
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Obszary wspolpracy
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Nauczyciel — Nauczyciel

1.  Systematyczna wymiana informacji o osiggni¢ciach uczniow
Dzielenie si¢ wiedza 1 doswiadczeniem w zakresie tematu

3.  Szkolenie w ramach prac rad pedagogicznych oraz zespotow
przedmiotowych

4.  Wspolne planowanie, realizowanie, monitorowanie
1 ewaluowanie okreslonych dziatan

A

5.  Ogolna dbatos¢ o ucznia
6. Wspodlpraca z koordynatorem
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Ustawa o systemie oswiaty
z dnia 7 wrzes$nial991

e Art.66.1. Na wniosek lub za zgoda rodzicow albo petnoletniego
ucznia dyrektor szkoty po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej
i publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej, moze zezwoli¢ uczniowi na
indywidualny program lub tok nauki oraz wyznaczy¢ nauczyciela
- opiekuna. Odmowa udzielenia zezwolenia nastepuje w drodze
decyzji administracyjne;j.
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Ustawa o systemie oswiaty
z dnia 7 wrzes$nial991

e Art. 66.2. Minister wtasciwy do spraw oswiaty i wychowania
okresli, w drodze rozporzgdzenia, warunki i tryb udzielania
zezwolen, o ktorych mowa w ust. |, oraz organizacje
indywidualnego programu lub toku nauki, uwzgledniajac
umozliwienie uczniom szczegdlnie uzdolnionym rozwoiju ich
uzdolnien oraz ukonczenie szkoty w skréconym czasie.
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Rozporzadzenie MENIS z dnia 19 grudnia 2001 r

e W sprawie udzielania zezwolen na indywidualny program lub tok
nauki oraz organizacji indywidualnego programu lub toku nauki
(DzU z 2002 r., Nr 3,poz. 28)
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Podsumowanie

* [Indywidualny Tok Nauki — proces ksztatcenia sie ucznia
w zakresie jednego, kilku lub wszystkich przedmiotow
obowigzkowych na podstawie programu nauczania objetego
szkolnym zestawem lub na podstawie indywidualnego programu.
* Przewiduje sie tu przyspieszong promocje, a wiec mozliwos¢
wczesniejszego ukonczenia szkoty.

* Uczen, ktory realizuje indywidualny tok nauki:

1. Moze w ciggu roku szkolnego realizowac program nauczania
z zakresu co najmniej dwoch klas,

2. Moze byc¢ zwolniony z obowigzku uczestniczenia w zajeciach
przewidzianych planem nauczania dla jego klasy.
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Uczen, ktory realizuje indywidualny tok nauki:

1. Moze w ciggu roku szkolnego realizowac program nauczania
z zakresu co najmniej dwoch klas.

2. Moze byc¢ zwolniony z obowigzku uczestniczenia w zajeciach
przewidzianych planem nauczania dla jego klasy.

3. Moze uczeszczac¢ na wybrane zajecia edukacyjne do klasy
programowo wyzszej, w tej lub innej szkole, w szkole wyzszego
stopnia albo realizowac program we wtasnym zakresie

4. Jest klasyfikowany na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego.
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Nauczyciel - Rodzic

1.  Systematyczna wymiana informacji doswiadczen

2.  Dazielenie si¢ wiedza w ramach krotkich form warsztatowych
dla rodzicow

3. Podejmowanie wspolnych dziatan — wspdtudzial w planowaniu
zadan 1 1ch realizacji
4,  Wzajemne wspieranie si¢

5.  Stwarzanie warunkéw do wymiany doswiadczen rodzic -
rodzic
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Nauczyciel - Uczen

1.  Poszerzanie horyzontow myslowych ucznia poprzez
wskazywanie dodatkowych zrodet wiedzy 1 informacji

2.  Motywowanie do wiasnych poszukiwan 1 podeymowanie
okreslonych dziatan

3.  Dostrzeganie sukceséw, nagradzanie — wypracowanie
warunkow, stosowanie statych mechanizmow nagradzania

4.  Stwarzanie warunkow do rozwijania zdolnosci oraz prezentacji
0s13gn1gcC

5.  Stosowanie nowoczesnych metod , form, srodkow

6.  Praca wielopoziomowa, zréznicowane tresci

7. Organizacja 1 realizacja zadan, zaj¢c¢ pozalekcyjnych, projektow

roznorodnych pod katem zdolnosci, stopnia trudnosci.
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Uczen — Uczen

1. Planowanie 1 realizacja zadan stuzacych integracji zespotu
klasowego

2.  Praca w grupach

3.  Wspolpraca ze specjalistami
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Rodzic - Rodzic

Wymiana doswiadczen
Wspolne rozwigzywanie problemow

Realizacja wspdlnych dziatan (na terenie grupy, placowki, poza
placowka)
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Z doswiadczen Dolnoslagskiego Systemu Wspierania Uzdolnien

» ,.Dzigki realizacji programu mtodziez ma swiadomos¢ swoich
mocnych 1 stabych stron” Gimnazjum nr 3 w Glogowie

» ,,Realizacja programu wzmocnita pozycje szkoty na terenie
miasta” SP nr 1 w Bolestawcu

« ,,Uczniowie znaja swoj styl uczenia si¢ 1 typy inteligencji, stosuja
techniki wspomagajace proces przyswajania wiedzy” PSP
w Goczalkowie

« ,,0Osiagamy coraz lepsze wyniki. Obecnie prezentujemy
najwyzszy poziom w miescie 1 powiecie”’ SP w Lubaniu
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/ doswiadczen Dolnoslaskiego Systemu Wspierania Uzdolnien

» ,,Podczas realizacji zadan nauczyciele dziela si¢ zdobyta wiedza
1 umiej¢tnosciami, co sprzyja wszechstronnemu rozwojowi
ucznia” Gimnazjum nr 4 w Lubinie

» ,,Powstata komputerowa baza uczniowskich zainteresowan
1 uzdolnien” SP w Olesnicy

» , Poprawila si¢ wspoélpraca na linii nauczyciel — rodzic. Rodzice
stal1 s1¢ aktywnymi partnerami w zyciu szkolty” Gimnazjum nr 1
w Strzegomiu
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