MODEL PRACY Z UCZNIEM ZDOLNYM
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MODEL PRACY Z UCZNIEM ZDOLNYM

POJECIE UCZNIA ZDOLNEGO

\W ROZUMIENIU SPOLECZNYM

e UCZEN, KTORY MA WZOROWE ZACHOWANIE | NAJWYZSZE OCENY Z PRZEDMIOTOW SZKOLNYCH

*\W ROZUMIENIU PSYCHOLOGICZNYM

e UCZEN, KTORY MA WYSOKI ILORAZ INTELIGENCJI, DUZE OSIAGNIECIA ORAZ DUZE ZDOLNOSCI TWORCZE

\WW OCZACH NAUCZYCIELI

e UCZEN KTORY SIE DOBRZE UCZY, MA OSIAGNIECIA SZKOLNE, JEST GRZECZNY
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MODEL PRACY Z UCZNIEM ZDOLNYM

SPECYFIKA PRACY Z UCZNIEM UZDOLNIONYM W KSZTAtCENIU FORMALNYM

e KONIECZNOSC UCZESTNICZENIA W NORMALNEJ GRUPIE UCZNIOW

e KSZTAYCENIE W SPECJALNYCH WARUNKACH PRZY ROZSZERZONYM
PROGRAMIE NIEKTORYCH PRZEDMIOTOW

« WZBOGACANIE | ZROZNICOWANIE FORM PRACY Z UCZNIAMI

— ROZWIAZYWANIE PROBLEMOW
INDYWIDUALIZACJA PROCESU DYDAKTYCZNEGO
SPECJALNA ORGANIZACIA PROCESU DYDAKTYCZNO-WYCHOWAWCZEGO
PRZYSPIESZENIE TEMPA NAUKI
v/ KSZTALCENIE ZGODNIE Z INDYWIDUALNYM TEMPEM
v' PODWOINA PROMOCIJA
— ROZSZERZENIE TRESCI KSZTALCENIA
v’ OKRESLENIE TRESCI OBOWIAZKOWYCH | FAKULTATYWNYCH
v ORGANIZACJA ZAJEC POZALEKCYJNYCH | POZASZKOLNYCH (KONKURSY)
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MODEL PRACY Z UCZNIEM ZDOLNYM

RODZAJE DZIAtAN STWARZAJACE WARUNKI DO ROZWOJU UZDOLNIEN

e WSPODZIAtANIE SZKOt NA ROZNYCH SZCZEBLACH
e PRZYGOTOWANIE SPECJALNYCH PROGRAMOW NAUCZANIA
e SKOORDYNOWANIE PRACY

—  NAUCZYCIELI

- DORADCOW

— KONSULTANTOW, BEZ KTORYCH NIE BYtOBY MOZLIWE PRAKTYCZNE DOSTOSOWANIE
PROCESU KSZTALCENIA DO INDYWIDUALNYCH MOZLIWOSCI UCZNIOW
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MODEL PRACY Z UCZNIEM ZDOLNYM

UOGOLNIONY MODEL PRACY Z UCZNIEM ZDOLNYM

BADANIE LOSOW ABSOLWENTOW

EWALUACIA SUMATYWNA

I REALIZACJA PROCESU WSPARCIA

ZAPROJEKTOWANIE PROCESU
WSPARCIA UCZNIA

WNIOSKI
WNIOSKI
WNIOSKI

WZBOGACENIE

MODYFIKACIA
WERYFIKACIA
WERYFIKACIA

MONITOROWANIE

ANALIZA ZASOBOW SZKOtY

DIAGNOZA
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MODEL PRACY Z UCZNIEM ZDOLNYM

WSPIERANIE ROZWOJU UCZNIA ZDOLNEGO

e JAK KSZTALCIC UCZNIOW ZDOLNYCH — ELITARNIE CZY EGALITARNIE?
e REGIONALNE METODY KSZTALCENIA UCZNIOW UZDOLNIONYCH

—  WARSZAWA: KRAJOWY FUNDUSZ NA RZECZ DZIECI
»MAKSIMUM INTEGRACJI — MINIMUM IZOLACJI”
— TORUN: EKSPERYMENT TORUNSKI
GIMNAZJUM | LICEUM AKADEMICKIE
—  WROCtAW: SYSTEM DOLNOSLASKI
ROZWIAZANIE SYSTEMOWE
—  tODZ: KSZTALCENIE POZAFORMALNE
AKADEMIA MLODYCH TWORCOW | TWORCZA SZKOtA KOMPUTEROWA
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MODEL PRACY Z UCZNIEM ZDOLNYM

KSZTALCENIE POZAFORMALNE

e UCZENIE MOZE MIEC ROZNE FORMY i PRZYCZYNIAC
SIE DO INDYWIDUALNEGO ROZWOJU MtODZIEZY

o /ZAJECIA ZAKtADAJA AKTYWNY UDZIAt UCZACYCH SIE, PROWADZONE SA NA

ZASADZIE DOBROWOLNEJ, A ICH TRESC WIAZE SIE Z ZAINTERESOWANIAMI
MtODZIEZY

e NAUCZYCIEL WYKORZYSTUJE MOZLIWOSCI, JAKIE DAJA RELACJE ROWIESNICZE
e ROLA NAUCZYCIELA ZMIENIA SIE Z MENTORSKIEJ W FACYLITATORSKA

e ZAJECIA MOGA BYC PROWADZONE PRZEZ:

v OSOBY WPIERAJACE PROCES POZAFORMALNEGOUCZENIA SIE MtODZIEZY
v WOLONTARIUSZY (NP. LIDEROW Mt ODZIEZOWYCH)
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MODEL PRACY Z UCZNIEM ZDOLNYM

KSZTAtCENIE POZAFORMALNE W OSRODKU EDUKACJI INFORMATYCZNE)

e STWORZENIE SRODOWISKA DLA ROZWOJU EDUKACJI ROWIESNICZE)J

—  WARUNKI ORGANIZACYJNE:
v/ STALE MIEJSCE SPOTKAN | ORGANIZACJA ZAJEC
v' POZYSKANIE SRODKOW FINANSOWYCH
v' WSPIERANIE INICJATYW UCZNIOWSKICH
—  WARUNKI DO PRACY W GRUPIE:
v CHEC WSPOLPRACY CZLONKOW GRUPY
v' DOBRA ORGANIZACJA Z PODZIALEM ZADAN
v/ SWOBODA INICJATYW | PELNIONYCH ROL W PROJEKCIE
v DOSTEPNOSC DOROStEGO OPIEKUNA
— UPOWSZECHNIANIE OSIAGNIEC UCZNIOW ORAZ WYTWOROW ICH PRACY
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MODEL PRACY Z UCZNIEM ZDOLNYM

AKADEMIA MEODYCH TWORCOW (ISTOTA PROJEKTU)

(BT
e SKUPIA UCZNIOW UZDOLNIONYCH INFORMATYCZNIE
e PODSTAWA KSZTALCENIA JEST KONSTRUKTYWIZM, CZYLI:

— PROWADZENIE KSZTALCENIA ZINTEGROWANEGO

—  KSZTAtTOWANIE NATURALNEJ CIEKAWOSCI

—  AKTYWNOSC W TWORZENIU WIEDZY
— STEROWANIE PRZEZ NAUCZYCIELA SAMODZIELNYM PROCESEM UCZENIA SIE
— DOBOR STRATEGII | METOD KSZTALCENIA ADEKWATNYCH DO PREDYSPOZYCJI UCZNIOW

v PROJEKTY EDUKACYJNE
v EKSPERYMENTOWANIE

v" NAUCZYCIEL JAKO FACYLITATOR
— FORMY PRACY (PRACA W ZESPOtACH ZADANIOWYCH, PRACA INDYWIDUALNA)
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MODEL PRACY Z UCZNIEM ZDOLNYM

AKADEMIA MtODYCH TWORCOW (SPECYFIKA ZAJEC)

e NAUKA POPRZEZ WSPOtPRACE

— POZNANIE POTRZEB | USTALENIE PLANU DZIAtANIA
— GRUPOWE UCZESTNICTWO W PROJEKCIE

o KADRA DYDAKTYCZNA

— DORADCY METODYCZNI

— KONSULTANCI

— PRACOWNICY NAUKOWO-DYDAKTYCZNI POLITECHNIKI tODZKIE)

— SPECJALISCI Z DANEJ DZIEDZINY INFORMATYKI (ABSOLWENCI AMT)
— EDUKATORZY-LIDERZY MtODZIEZOWI

e ZASADY ORGANIZOWANIA ZAJEC

— ZASADA DOBROWOLNOSCI

e ZWYSELEKCJONOWANYMI UCZNIAMI ZAINTERESOWANYMI DANA TEMATYKA
—  ZASADA ATRAKCYJNOSCI

e W PODZIALE UCZNIOW NA ZESPOLY

e SPRZYJAJACA SAMODZIELNOSCI
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MODEL PRACY Z UCZNIEM ZDOLNYM

AKADEMIA MEODYCH TWORCOW (PROCES WSPARCIA)

e REALIZACJA PROCESU WSPARCIA UCZNIA ZDOLNEGO

ZAWIERANIE KONTRAKTOW EDUKACYINYCH
REALIZACJA PROJEKTOW UCZNIOWSKICH
UDZIAt W KONKURSACH KRAJOWYCH | ZAGRANICZNYCH
UPOWSZECHNIANIE OSIAGNIEC UCZNIOW ORAZ WYTWOROW ICH PRACY
v' TARGI EDUKACYJINE
v WOJEWODZKIE | KRAJOWE KONFERENCJE INFORMATYCZNE
v’ CZASOPISMA KOMPUTEROWE
v' INTERNET
WSPOtPRACA Z Ut, IBJ PAN, INTERKL@SA
DZIAtALNOSC EDUKATORSKA
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MODEL PRACY Z UCZNIEM ZDOLNYM

DZIALALNOSC DYDAKTYCZNA CZLONKOW AMT

e TWORCZA SZKOtA KOMPUTEROWA

— PODSTAWY HTML | DHTML
— PROGRAMOWANIE W JEZYKACH: DELPHI, JAVASCRIPT, JAVA, 12ME, C, C++, C#, ASP.NET, PHP, PYTHON

o ZAJECIA DYDAKTYCZNE Z NAUCZYCIELAMI

— TWORZENIE STRON WWW Z WYKORZYSTANIEM CSS
—  GRAFICZNE MOZLIWOSCI PROGRAMU FLASH
— PROGRAMOWANIE W C++

e DZIAtALNOSC W ZESPOtACH EKSPERCKICH

— KURS INFORMATYCZNY W RAMACH PORTALU INTERKL@SA
— PROGRAM LEONARDO DA VINCI

o UCZESTNICTWO W PROJEKTACH UNIJNYCH
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MODEL PRACY Z UCZNIEM ZDOLNYM

RODZAJE AKTYWNOSCI CZEONKOW AMT

e DZIALALNOSC DYDAKTYCZNA T
worzenie aplikacji graticznyc

—  TWORCZA SZKOtA KOMPUTEROWA w.NET 3.0

e DZIAtALNOSC EDYTORSKA

— ARTYKULY W CZASOPISMACH: CHIP. PC WORLD KOMPUTER  [B| T ot

-
3% 133231
438 Sesaa

— KURSY INTERNETOWE: HTML, DHTML, JAVASCRIPT S

— PODRECZNIKI INFORMATYCZNE NP. ,,C#. TWORZENIE APLIKACII
GRAFICZNYCH W .NET 3.0”

<

e DZIALALNOSC PROGRAMISTYCZNA

— PROGRAMY INTERNETOWE: POMOCNIK PHP, POMOCNIK MYSQL

— SYSTEM ZARZADZANIA INTERNETOWYM SERWISEM SZKOLENIOWYM
LOTREX DLA PORTALU INTERKLASA

— SERWER PROJEKTOW NIEKOMERCYJNYCH LAVA.PL
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../Moje dokumenty/Prezentacje/Moje dokumenty/WINDOWS/Pulpit/start.exe

MODEL PRACY Z UCZNIEM ZDOLNYM

RODZAJE AKTYWNOSCI CZEONKOW AMT

UDZIAL W KONFERENCJACH

— OGOLNOPOLSKICH, NP. , XML W PRAKTYCE”,
— MIEDZYNARODOWYCH, NP. ,,EDUKACJA ALTERNATYWNA”

UDZIAL W PROJEKTACH

,KSZTALTOWANIE UMIEJETNOSCI POPRZEZ MULTIMEDIA” - PROGRAM L. DA VINCI”
— IM. ROLANDA MAZE

UDZIAt W KONKURSACH

-  KRAJOWYCH
— MIEDZYNARODOWYCH, NP. EF.EDUCATION, EXPLORA CZY NETDAYS

DZIALALNOSC ORGANIZACYINA

— ORGANIZOWANIE COROCZNEJ KONFERENCIJI DLA UCZNIOW ZE SZKOt
WOJEWODZTWA tODZKIEGO

— UTWORZENIE W RAMACH PROGRAMU FIRMY MICROSOFT ,,PARTNERSTWO DLA
PRZYSZtOSCI” OGOLNOPOLSKIEGO PORTALU AMT”
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MODEL PRACY Z UCZNIEM ZDOLNYM

PODSUMOWANIE DZIAtALNOSCI AMT W ROKU SZKOLNYM

e PODSUMOWANIE DZIALALNOSCI AMT | TSK
e PODSUMOWANIE RUCHU INNOWACYINEGO W tCDNIKP
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MODEL PRACY Z UCZNIEM ZDOLNYM

WYKORZYSTYWANIE DOSWIADCZEN AKADEMII MtODYCH TWORCOW

e ODDZIAtYWANIE AKADEMII NA POZIOMIE

v" REGIONALNYM
v' KRAJOWYM

— REALIZACJA PROJEKTOW
v, AKADEMIA MEODYCH TWORCOW — PROGRAM WSPIERANIA
UCZENNIC | UCZNIOW UZDOLNIONYCH INFORMATYCZNIE”

v', AKADEMIA MtODYCH TWORCOW — PROGRAM WSPIERANIA
ZAINTERESOWAN INFORMATYCZNYCH UCZENNIC | UCZNIOW SZKOt

ZAWODOWYCH”

KAPITAE LUDZKI (ORE

Akademia Mlodych Tworcow

- program wspierania uczennic i uczniow
uzdolnionych informatycznie
/ Y'

Bezptatne zajecia:
- Projektowanie i tworzenie stron WWW

- Robotyka i sztuczna inteligencja

- Administrowanie sieciami

- Grafika komputerowa i multimedia

- Programowanie w jezykach wysokiego poziomu

Informacje na stronie www.akademia.wckp.lodz.p
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MODEL PRACY Z UCZNIEM ZDOLNYM

LOSY ABSOLWENTOW

e BADANIA LOSOW ABSOLWENTOW

—  StUZA ZEBRANIU DANYCH | INFORMACII O DALSZEJ SCIEZCE: EDUKACYINEJ | ZAWODOWEJ ABSOLWENTA
—  WERYFIKUJA TRAFNOSC DIAGNOZY | UDZIELONEGO IM WSPARCIA

— SA POSREDNIM ZRODLEM INFORMACJI O EFEKTYWNOSCI PROCESU WSPARCIA UCZNIOW

e OPISY PRZYPADKOW ABSOLWENTOW, KTORZY ODNIESLI SUKCES W ROZNYCH SFERACH

ZYCIA, MOTYWUJA UCZNIOW DO ROZWIJANIA SWOICH ZDOLNOSCI | ZAINTERESOWAN

« MGR DOMINIK GOSS — EDUKATOR AMT, AUTOR PROGRAMOW KOMPUTEROWYCH, WENDOR FIRMY MICROSOFT,
ABSOLWENT Ut, WEASCICIEL FIRMY INWEDO, SPECJALISTA W tCDNIKP

* MGR INZ. DOMINIK STOZEK — LAUREAT KONKURSOW MIEDZYNARODOWYCH, ABSOLWENT P+, WSPOLPRACUJE
Z FIRMAMI GOOGLE | MICROSOFT, WSPOtWtASCICIEL FIRMY BLUE BRICK

 MGR INZ. KRZYSZTOF RYCHLICKI-KICIOR — POSIADACZ CERTYFIKATU INNOWATORA EDUKAC)I INFORMATYCZNE!
NR 1/2006, TYTULU MVP FIRMY MICROSOFT, AUTOR KSIAZEK INFORMATYCZNYCH, ABSOLWENT | DOKTORANT Pt,
WHASCICIEL FIRMY MAKIMO SYSTEMS

Jesli cheesz gdzies dojsé, najlepiej znajdz kogos, kto juz tam doszedl.
R.T. Kiyosak
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MODEL PRACY Z UCZNIEM ZDOLNYM

PODSUMOWANIE

e Podejscie konstruktywistyczne w AMT:

— DAIJE UCZNIOM DUZO SWOBODY, DZIEKI CZEMU MOGA W PEENI ROZWIJAC SWOJE MOZLIWOSCI,

— STYMULUJE CIEKAWOSC, WZMACNIA WIARE W SIEBIE, DODAJE UCZACEMU SIE ODWAGI, BY WYBIERAL CELE,
KTORE CHCE REALIZOWAC NA BAZIE WtASNYCH ZAINTERESOWAN,

— PRZYCZYNIA SIE DO WZROSTU UMIEJETNOSCI,

— UAKTYWNIA UDZIAt UCZNIA W PROCESIE UCZENIA SIE,

— ZAPEWNIA GtEBSZE | TRWALSZE ZAPAMIETYWANIE WIADOMOSCI,

—  KSZTALTUJE TOLERANCIE, UCZY ODPOWIEDZIALNOSCI ZA SIEBIE | INNYCH.
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DZIEKUJE ZA UWAGE

StAWOMIR SZARUGA
SZARUGAS@WCKP.LODZ.PL

Projekt wspotfinansowany z Unii Europejskiej w ramach
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