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POZIOM DIAGNOSTYCZNY

Identyfikacja specjalnych potrzeb edukacyjnych ucznia szczegélnie uzdolnionego

Jakie informacje i zalecenia moga by¢ zawarte w opinii na temat ucznia szczegolnie uzdol-

nionego?

Podstawowe akty prawne dotyczace uczniéw szczegélnie uzdolnionych w zakresie

diagnozy, nauczania i promocji (wg stanu na dzien 31.08.2010):

1.

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (DzU z 2004 r. Nr 256, poz. 2572,
z pézn. zm.)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 19 grudnia 2001 r.
w sprawie warunkow i trybu udzielania zezwolen na indywidualny program lub tok
nauki oraz organizacji indywidualnego programu lub toku nauki (DzU z 2002 r., Nr 3,
poz. 28).

Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 25 marca 2010 r.
w sprawie warunkéw i trybu udzielania zezwolen na indywidualny program lub tok
nauki oraz organizacji indywidualnego programu i toku nauki w szkotach artystycz-
nych nierealizujacych ksztatcenia ogdlnego (DzU z 2010 r. Nr 61, poz. 381).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 29 stycznia 2002 r.
W sprawie organizacji oraz sposobu przeprowadzania konkurséw, turniejow i olimpiad
(DzU 22002 r., Nr 13, poz. 125, z pdzn.zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2007 r. w sprawie
warunkow 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy
oraz przeprowadzania sprawdziané6w 1 egzamindw w szkotach publicznych
(DzU z 2007 r., Nr 83, poz. 562, z pdzn.zm.).

Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 14 czerwca 2005 r. w sprawie stypen-
diéw Prezesa Rady Ministrow, ministra wlasciwego do spraw oswiaty 1 wychowania
oraz ministra wilasciwego do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego

(DzU 2005 r., Nr 106, poz. 890).
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7. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 30 lipca 2002 r.
w sprawie warunkOow tworzenia, organizacji oraz dziatania klas 1 szkot sportowych

oraz szkot mistrzostwa sportowego (DzU z 2002 r., Nr 126, poz. 1078).

Waznym zadaniem nauczyciela jest 1) rozwijanie zdolnosci wszystkich uczniow, nie-
zaleznie od ich poziomu 2) prowadzenie rozpoznania uczniow posiadajacych szczegdlne
uzdolnienia, identyfikacja ich specjalnych potrzeb edukacyjnych oraz prowadzenie dziatan
majacych na celu zaspokojenie tych potrzeb oraz zapewnienie jak najpetniejszego rozwoju
uczniom. Polski system ksztatcenia nie naktada obowiazku realizacji procedur selekcyjnych,
prowadzacych do wylonienia uczniéw szczegolnie uzdolnionych. Sa kraje europejskie
(o czym donosi raport EURIDICE)*’, w ktérych badanie wszystkich dzieci pod katem uzdol-
nien jest obowiazkowe oraz takie, ktore zdecydowanie unikaja jakiegokolwiek podkreslania
roéznic indywidualnych. Przyjeta polityka edukacyjna skutkuje réwniez wprowadzaniem spe-
cjalnych rozwiazan prawnych oraz praktycznych. Uczen o wysokim poziomie zdolnosci
ogolnych lub kierunkowych w polskich zapisach prawnych uzyskuje okreslenie: zdolny,
uzdolniony, szczegdlnie uzdolniony lub o wybitnych uzdolnieniach jednokierunkowych.
W niniejszym opracowaniu w odniesieniu do takich uczniéw bedzie stosowane zazwyczaj
okreslenie ,,uczen szczegdlnie uzdolniony” lub zamiennie pojgcia przywotane powyze;j.
W Polsce rozpoznawanie zdolno$ci zazwyczaj odbywa si¢ w sposdb nieformalny w domu lub
szkole. Jednak nauczyciele i rodzice, widzac pewne predyspozycje dziecka i specjalne potrze-
by edukacyjne, moga podejmowaé dzialania majace na celu przeprowadzenie petnej diagno-
zy. Rozwiazania tego nie stosuje si¢ powszechnie. Opinia poradni psychologiczno-
pedagogicznej jest konieczna w wypadku ubiegania si¢ przez ucznia o zgode¢ na indywidualny
tok lub program nauczania. W opinii znajduje si¢ mi¢dzy innymi diagnoza w zakresie mozli-
wosci rozwojowych 1 potencjatu ucznia. Ponadto opinia zawiera zalecenia w zakresie rozwi-
jania potencjalnych mozliwos$ci i mocnych stron ucznia, form stymulacji 1 innych form pomo-
cy psychologiczno-pedagogicznej. W przypadku dziecka szczegodlnie uzdolnionego okreslony
jest poziom rozwoju intelektualnego, poziom rozwoju poszczegdlnych funkcji poznawczych,
cechy funkcjonowania ucznia, opis jego zainteresowan, plandw i dotychczasowych osiagnigc.
Dobér narzedzi do badan i aspektow podlegajacych analizie pozostaje w decyzji psychologow
prowadzacych badania. Aby mozliwie skutecznie scharakteryzowac ucznia szczegdlnie uzdol-
nionego warto, oprécz badania zdolnosci ogdlnych (inteligencji), podda¢ analizie aspekty

zwiazane z predyspozycjami i postawa twdrcza, motywacja, pamigcia, uwaga, inteligencja

37 Raport EURIDICE z 2008r. Wspieranie rozwoju uczniéw zdolnych: specjalne rozwiazania stosowane
w szkotach w Europie, http://www.eurydice.org.pl/files/zdolny.pdf, data przejrzenia 31.08.2010.
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emocjonalna, samoocena, funkcjonowaniem spotecznym, stylem uczenia si¢ oraz wybranymi

uzdolnieniami.

Charakterystyka ucznia szczegolnie uzdolnionego

Jakie sa uwarunkowania psychofizyczne funkcjonowania ucznia szczegolnie uzdolnionego?

Zdolnosci mozna zdefiniowac¢ jako réznice indywidualne, ktdre sprawiaja, ze przy jedna-
kowej motywacji 1 uprzednim przygotowaniu poszczegolni ludzie osiagaja w poréwnywalnych
warunkach zewnetrznych niejednakowe rezultaty w uczeniu si¢ i dziataniu®®.

Zdolnosci moga by¢ rozumiane jako sprawniejsze wykonywanie okreslonych czynno-
sci w stosunku do innych , wrodzone predyspozycje do wykonywania okreslonych dziatan lub
jako uwarunkowane wewng¢trznie i najczesciej] wrodzone mozliwosci sprawnego dziatania —
w sensie okreslonych predyspozycji i postawy”" .

Najprostszy podziat wyrdznia: zdolnos$ci ogodlne, ktérych wyznacznikiem jest
przede wszystkim inteligencja i myslenie, a takze spostrzeganie, zapamigtywanie (wyuczal-
nos¢), wyobraznia, sprawnos$¢ ruchowa (zrgcznosé), wrazliwo$¢ emocjonalna oraz zdolno-
$ci specjalne, zwigzane z okreslong dziedzing (lub dziedzinami). Przyktadowy podziat
zdolnosci specjalnych jest nastgpujacy: organizacyjne, poznawcze, produkcyjne, artystyczne,
wychowawcze, opiekuncze, ustugowe, porzadkowe, sportowe, przy czym w ich obrgbie réw-
niez wystepuje duze zréznicowanie® lub wedlug innego podziatu: muzyczne, plastyczne,
techniczne, jezykowe 1 literackie, matematyczne, przyrodnicze i tworcze.

Réznice w zdolnosciach ujawniajq si¢ migdzy innymi w czasie przeznaczonym na
wykonanie okreslonych czynnosci, w jakosci uzyskanych wynikéw oraz ilosci popetnionych
W czasie pracy btedow.

Uczen jest uznawany za zdolnego jesli posiada wysokie zdolnosci ogodlne, uzdolnienia
kierunkowe, predyspozycje twdrcze oraz charakteryzuje si¢ wysokim zaangazowaniem zada-
niowym®'.

Zdaniem T. Lewowickiego®” za ucznia zdolnego mozna uznaé takiego, ktory posiada

co najmniej jedna z czterech wymienionych cech:

* T. Tomaszewski, (red.), Psychologia. Warszawa 1977.

** D. Czelakowska, Inteligencja i zdolnosci twércze dzieci w poczatkowym okresie edukacji. Oficyna
Wydawnicza , Impuls”, Krakéw 2007.

W, Szewczuk, Psychologia. WSiP, Warszawa 1990.

1 J.S. Renzulli, The three — ring conception of giftednees: a developmental model for creative pro-
ducitivity. W: R.J. Stenberg J.E. Davidson (red.), Conception of giftedness. London, New York: Cambridge
Univercity Press s. 53-93.
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1) wysoki poziom zdolnosci ogdlnych, inteligencji (I. I. = 120 1 wigcej),

2) wysoki poziom zdolnosci specjalnych — uzdolnien,

3) wysokie osiagnigcia lub mozliwosci takich osiagnie¢ w nauce badz innych dziedzi-
nach dzialalnosci wartosciowej spotecznie,

4) osiagnigcia oryginalne 1 tworcze lub mozliwosci takich osiagnigc.

Warto podkresli¢, ze wysokie oceny szkolne nie moga by¢ (chociaz niestety czgsto
obecnie sg) traktowane jako jedyny (gldwny) wyznacznik uzdolnien. Zdarzaja si¢ uczniowie,
dla ktorych ocena szkolna nie jest czynnikiem motywujacym ani waznym, a ich uzdolnienia

znajduja swoja realizacj¢ w niezauwazanych przez szkol¢ dziedzinach.

skksk

Ucznidéw zdolnych charakteryzuje®:

» w sferze poznawczej — ciekawo$¢ 1 aktywno$¢ poznawcza, doktadnos¢, dociekliwosé,
umiejetnos¢ obserwacji, otwarto$¢ na nowos¢, umiejetnos¢ zadawania pytan, wielos¢ za-
interesowan, obszerna wiedza z roznych dziedzin, ukierunkowane uzdolnienia i pasje; do-
skonala pamig¢, umiejetno$¢ kojarzenia, rozumowania i wyciagania wnioskéw, samo-
dzielno§¢ w zdobywaniu wiedzy, zdolno$¢ do skupienia uwagi; zywa wyobraznia,
wytwarzanie oryginalnych pomystéw, dokonywanie nietypowych skojarzen, potrzeba
ekspresji w roznych formach; bogate stownictwo, niezalezno$¢ wlasnych sadow;

» w sferze spoteczno-emocjonalnej — otwarto$¢ i wrazliwos$¢ na potrzeby innych, odpo-
wiedzialno$¢, poczucie obowiazku; odseparowanie si¢ od aktywnosci spotecznej
1 skupienie na wlasnych zadaniach, brak potrzeby integracji z grupa, silna motywacja
wewngtrzna, introwersja i czesto krytyczne nastawienie do szkolnego procesu dydak-
tyczno-wychowawczego, wytrwatos¢, poczucie wlasnej wartosci i sktonno$¢ do domi-
nacji, bezkompromisowos$¢, przywiazanie do wlasnych idei, dazenie do rozwoju wia-
snej osobowosci, trafna samoocena; specyficzne poczucie humoru, preferowanie
towarzystwa dorostych lub starszych kolegdw przy réwnoczesnej umiejetnosci przy-

stosowania si¢ do grupy rowiesnicze;.

Mozliwe trudnosci edukacyjne* — wysokie uzdolnienia nie sa gwarancja osiagania wysokich

wynikéw w szkole (udziatem uczniéw zdolnych czgsto jest syndrom nieadekwatnych osig-

2T, Lewowicki, Ksztalcenie uczniéw zdolnych. WSiP, Warszawa 1986.

* Czelakowska, dz.cyt.

# Czelakowska, dz. cyt.; B. Dyrda, Syndrom nieadekwatnych osiagnieé¢ jako niepowodzenie szkolne
uczniow zdolnych. Diagnoza i terapia. Oficyna Wydawnicza ,,Impuls”, Krakow 2000.
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gni¢é, czyli rozbieznos¢ pomigdzy potencjalnymi mozliwosciami a faktycznymi osiagnigcia-
mi, ktéry moze by¢ spowodowany:

» czynnikami wewngetrznymi, takimi jak — wyzszy poziom inteligencji, nieche¢ do przyj-
mowania wiedzy z wykorzystaniem metod podajacych, werbalnych, brak motywacji do
nauki tresci uznawanych za nieciekawe, nieumiej¢tnos¢ uczenia si¢, absencja w szkole,
nieumiej¢tnos¢ samodzielnej pracy, lenistwo, niezdyscyplinowanie, chorowitos¢;

» czynnikami spotecznymi, do ktorych naleza — brak zrozumienia potrzeb poznawczo-
emocjonalnych ze strony rodziny, nauczycieli i rowiesnikow, negatywny wptyw grupy
rowiesniczej, niski status spoleczny rodziny, ubdstwo, rozbicie rodziny, zaburzona
komunikacja, niewtasciwe postawy rodzicéw (nadopiekunczos¢ lub wrogos¢, odrzu-
cenie lub brak zainteresowania, nickonsekwencja, rozpieszczanie, sprzeczno$¢ wyma-
gan, nieadekwatno$¢ oczekiwan, niezrownowazenie, obdarowanie dzieci nadmierna
wiadza, powodowanie konfliktow lub napigc);

» czynnikami zwiazanymi z procesem dydaktyczno-wychowawczym, takimi jak — zta
organizacja 1 przebieg procesu ksztalcenia, brak indywidualizacji ksztatcenia, nieade-
kwatna postawa nauczyciela — brak zainteresowania uczniem lub negatywne jego trak-
towanie; stosowanie negatywnych wzmocnien (zte oceny, komentarze, o$mieszanie,
etykietowanie, np. ,,niesforne, ztosliwe, nieznosne” itp.), dominacja metod podaja-
cych, zbyt niskie wymagania wzgledem uczniow, zbyt tatwe zadania, niesprecyzowa-
ne cele nauczania lub ustalenie celow nierealnych, brak odpowiedniej diagnozy psy-
cho-spotecznej lub brak przygotowania do pracy z uczniem zdolnym, nieadekwatne
wymagania, uleganie efektowi samospetniajacego si¢ proroctwa zwigzanemu z ocze-

kiwaniami nauczycielskimi wzgledem uczniow.

Biorac pod uwage roznorodnos¢ dziecigcych uzdolnien (tak w zakresie czasu ich po-
jawienia si¢, obszarach aktywnosci, poziomie mozliwosci), réznych postaw spotecznych (wy-
nikajacych z wychowania — nie bedacych efektem uzdolnien), a takze réznych trudnosci, kto-
rych doswiadczaja uczniowie szczegdlnie uzdolnieni nalezy podkresli¢, iz kazdy uczen
uzdolniony jest inny i nie nalezy doszukiwa¢ si¢ w jego zachowaniu wszystkich wy-
mienionych dotychczas cech.

Przeprowadzone rozpoznanie ma pozwoli¢ na odréznienie ucznia szczeg6lnie uzdol-
nionego od ucznia o przecigtnych zdolnos$ciach, charakteryzujacego si¢ wysoka skutecznoscia
w realizacji obowiazkow szkolnych oraz od ucznia posiadajacego zaradnych rodzicéw, ktorzy
chca niezaleznie od jego predyspozycji zapewni¢ mu jak najwigcej zajec 1 jak najwyzsze noty.

Jest to bardzo wazne, gdyz bledne rozpoznanie moze doprowadzi¢ do tego, ze stawiane
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uczniowi zadania beda powodowaty niemozliwe do zaakceptowania przeciazenie 1 powazne
ktopoty psychiczne.

Wyniki rozpoznania dokonanego przez Zespdt nauczycieli i specjalistow prowadza-
cych zajecia z uczniem oraz diagnozy psychologiczno-pedagogicznej (jesli taka zostata wy-

konana) zapisywane sq w Karcie Indywidualnych Potrzeb Ucznia prowadzonej w szkole.

Wyznaczniki procesu edukacyjnego w odniesieniu do ucznia szczegélnie uzdolnionego

Jaka podstawe programowa realizujg uczniowie szczegolnie uzdolnieni, jak powinien pra-

cowac nauczyciel z uczniem szczeg6lnie uzdolnionym?

Podstawa programowa jest wyznacznikiem celéw 1 tresci programow ksztat-
cenia dla poszczegoélnych poziomow edukacyjnych, a takze w zakresie poszczegodlnych
przedmiotdw. Uczen szczegdlnie uzdolniony realizuje ogoét zadan wynikajacych z podstawy
programowe;j.

Uczniowi szczegolnie uzdolnionemu udzielana jest przez szkol¢ pomoc psychologicz-
no-pedagogiczna w postaci Planu Dziatan Wspierajacych (PDW). Plan Dziatan Wspieraja-
cych przygotowuje nauczyciel przedmiotu, w zakresie ktdrego Zespot zalecit realizacje zajec
(np. zaje¢¢ dodatkowych). W szczegdlnym przypadku Zespot moze wskazaé uczniowi i jego
rodzicom, ze szczegdlnie korzystnym dla rozwoju uzdolnien rozwigzaniem jest ubieganie si¢
o indywidualny tok lub program nauczania. Procedur¢ ubiegania si¢ o indywidualny tok lub
program nauczania opisuja ww. rozporzadzenia.

Indywidualny program nauczania (lub Plan Dziatan Wspierajacych) jest konstruowany
przez nauczyciela lub nauczycieli prowadzacych zajgcia z uczniem szczegdlnie uzdolnionym
a nastepnie opiniowany przez Zespol nauczycieli. W posiedzeniu dotyczacym ucznia moze
uczestniczy¢ jego rodzic. Jesli uczen zdolny nie jest w stanie sprosta¢ wymaganiom z innych
przedmiotdw, nauczyciele prowadzacy te zajgcia moga dostosowaé wymagania do mozliwo-
sci ucznia z zachowaniem jednakze wymagan wynikajacych z podstawy programowej.

Plan Dziatan Wspierajacych, podobnie jak Indywidualny Pro-
gram Nauczania, powinien by¢ dostosowany do potrzeb, zainteresowan i mozliwosci
ucznidow. Decydujac o wyborze podrgcznikow nauczyciel uwzglednia potrzeby konkretnej
klasy szkolnej (jesli zajecia sa realizowane w trakcie lekcji). Nauczyciel powinien wybierac¢
podreczniki zawierajace tresci 1 ¢wiczenia, ktore moga by¢ realizowane indywidualnie i na
réznych poziomach trudnos$ci. Indywidualizacja moze polega¢ m.in. na wykonywaniu zadan

dodatkowych, wymagajacych umiej¢tnosci samodzielnego poszukiwania i doboru informac;ji,
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planowania realizacji, doboru narzedzi 1 sposobu wykonania zadan. Prezentacje, plakaty, ga-
zetki, ulotki, debaty, inscenizacje to sposobnos¢ do wdrazania uczniow zdolnych do tego ro-
dzaju umiejg¢tnosci.

W przypadku realizacji indywidualnego toku nauczania w zakresie jednego lub kilku
przedmiotdw nauczyciel konstruuje program ksztatcenia uwzgledniajac potrzeby, zaintereso-
wania i mozliwosci ucznia. Moze korzysta¢ rowniez z programdéw nauczania przeznaczonych
dla klas programowo wyzszych. Nalezy jednak pamigtaé, ze w tym przypadku ocenianie,
promowanie i klasyfikacja z konkretnego przedmiotu odbywa si¢ na podstawie egzaminu kla-
syfikacyjnego odpowiadajacego wymaganiom podstawy programowej. Tresci nauczania nie
moga wiec by¢ do konca swobodnie dobierane.

Biorac pod uwage wyniki diagnozy (réwniez nieformalnej) na-
uczyciel powinien zadba¢ o wszechstronny rozwdj ucznia. Stad wazne jest nie tylko rozwi-
janie uzdolnien dziecigcych, ale takze korekta i stymulowanie tych sfer, ktore sa stabiej roz-
winigte. W przypadku uczniéw zdolnych sfera emocjonalna (w duzej mierze warunku-
jaca sukcesy) nie zawsze jest rozwinigta rownie dobrze jak sfera poznawcza, dlatego nalezy
dawaé uczniowi zdolnemu sposobnos¢ do rywalizacji, ksztattowaé odporno$é emocjonalna
oraz swiadomos$¢ uwarunkowan sukcesdéw i porazek. Uczen zdolny ze wzgledu na wysokie
osobiste standardy oraz silna presj¢ otoczenia i oczekiwanie sukcesu moze mie¢ nie dos¢ do-
brze uksztattowana samoocene. Badania A. Sekowskiego® wykazuja, iz wysoka, ale ade-
kwatna samoocena sprzyja uzyskiwaniu wysokich rezultatdéw. Kolejng sfera wymagajaca
stymulacji jest rozwo0j spoteczny, umiejetnos¢ funkcjonowania i porozumiewania si¢
W grupie, negocjacji, ale rowniez zrozumienia dla stabszych mozliwosci innych uczniow
1 ksztattowanie postawy wspdtodpowiedzialnosci 1 pomocy. Nonkonformizm, ciekawos¢,
niezaleznos¢ sadow, a takze konsekwencja w zakresie wlasnych przekonan nie sprzyjajaq do-
brym relacjom réwiesniczym. Dlatego wazna jest organizacja zadan grupowych stwarzaja-
cych sposobno$¢ wspotpracy, dzielenia zadan, odpowiedzialnosci rowniez za proces uczenia
si¢ innych. Nalezy dba¢ rowniez o rozw 6] fizyczny ucznia zdolnego, zachgcajac go do
zaje¢ ruchowych, nawet jesli nie sa bezposrednio zwiazane z dziecigcymi pasjami. Nie bez
znaczenia jest rowniez ksztaltowanie sfery osobowos$ciowej, miedzy innymi witasci-
wej motywacji do uczenia si¢, wytrwatosci w pokonywaniu trudnosci i starannosci w wyko-
nywaniu zadan. Dobrze jest, jesli uczen zdolny ma $§wiadomos¢ wlasnych mozliwosci, ale
roéwniez ograniczen. Warto pokazywac uczniom ich preferowany styl uczenia si¢, pomagac

we wlasciwym doborze aktywnosci, planowaniu wlasnego rozwoju.

* A. Sekowski, Osiggniecia uczniow zdolnych. Wydawnictwo KUL, Lublin 2001.
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Zasady pracy z uczniem zdolnym oparte sa przede wszystkim na przekonaniu
o koniecznosci indywidualizacji procesu nauczania.

1) Nauczyciel powinien zna¢ dobrze ucznia, jego mozliwos$ci 1 ograniczenia oraz nie-
ustannie weryfikowa¢ swoja wiedzg na jego temat.

2) Dziatania adresowane do ucznia zdolnego powinny dotyczy¢ wszelkich sfer jego roz-
woju i funkcjonowania.

3) Prowadzac zajecia nauczyciel powinien stosowac réznorodne metody pracy, w przy-
padku ucznidéw zdolnych unika¢ metod podajacych.

4) W czasie zaje¢ dydaktycznych nauczyciel powinien umozliwia¢ uczniom prace indy-
widualna, zespotowa, grupowa, nalezy unika¢ w nadmiernym wymiarze pracy zbio-
rowej.

5) Warto przypisywac uczniowi zdolnemu funkcj¢ asystenta nauczyciela.

6) Nauczyciel i uczen zdolny oraz jego opiekunowie powinni wspdlnie wypracowac pro-
gram rozwoju zdolnosci biorac wspdlnie odpowiedzialnos¢ za jego realizacjg.

7) Podczas oceniania nauczyciel powinien odréznia¢ sytuacje oceniania ksztaltujacego
od sumujacego, zachg¢ca¢ ucznia do samooceny (w zakresie przyjetych celow jednost-
kowych) i samodoskonalenia.

8) Budowanie autorytetu nauczyciela powinno odbywac si¢ na drodze wspdlnego z uczniem

dochodzenia do wiedzy, korzystania z réznych zrédet informacji, krytycznej oceny tresci.

Ocenianie powinno odbywa¢ si¢ w dwoch kontekstach. Zasady oceniania, klasyfi-
kacji 1 promocji reguluja odpowiednie przepisy, ktore maja swoje zastosowanie roéwniez do
ucznia zdolnego. Inny rodzaj oceny dotyczy oceniania ksztaltujacego realizowanego na bieza-

co podczas poszczegdlnych zajeé.

Dostosowanie otoczenia w przypadku pracy z uczniami zdolnymi polega na
stworzeniu mozliwosci zdobywania réznorodnych doswiadczen. Uczniowie ci s czesto
uczestnikami réznorodnych konkurséw, co wiaze si¢ z koniecznoscia pogodzenia tych zajeé
z normalnym procesem dydaktycznym. Nalezy wiec zadbac o to, aby stworzy¢ uczniowi moz-
liwos¢ nadrobienia zalegtosci wynikajacych z nieobecnosci. Rozwijanie dziecigcych pasji czg-
sto wiaze si¢ z potrzeba sporych naktadow finansowych na dodatkowe zajecia, sprzet, pomoce,
wyjazdy itp. dlatego pozadane jest wsparcie finansowe ucznia i jego rodziny z przeznaczeniem

na te cele, migdzy innymi poprzez réznego rodzaju fundacje i fundusze stypendialne.
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Przykladowe narzedzia diagnostyczne w pracy z uczniami szczego6lnie uzdolnionymi

Z jakich narzedzi diagnostycznych moze samodzielnie skorzysta¢ nauczyciel oraz z pomoca
jakich specjalistéw powinien przeprowadzi¢ rozpoznanie specjalnych potrzeb edukacyjnych

ucznia?

Aktualnie zdecydowana wigkszo$¢ narzedzi diagnostycznych jest przeznaczona do
stosowania wylacznie przez psychologéw. Stosuja oni w odniesieniu do ucznia zdolnego roz-
norodne testy.

Pedagodzy we wilasnym zakresie moga prowadzi¢ wywiady 1 rozmowy z uczniem
1 jego rodzing na temat aspiracji w zakresie wyksztatcenia, ambicji, oczekiwan wobec szkoty.
Przedmiotem wywiadéw moga by¢ réwniez: zainteresowania ucznia, czas ich ujawnienia sig,
sposoby rozwijania i mozliwos$ci rodziny w zakresie wsparcia rozwoju dziecigcych uzdolnien.

Rozpoznanie $srodowiska rodzinnego dotyczy réwniez problemdéw rodzinnych i wy-
chowawczych, ktére moga mie¢ wpltyw na rozwdj uzdolnien. W przypadku rodzin dysfunk-
cyjnych pomocna moze by¢ wspdtpraca z pracownikami socjalnymi, ktérzy dla potrzeb po-
mocy spotecznej prowadza wnikliwe wywiady na temat rodziny.

Pozycja socjometryczna ucznia w klasie moze by¢ okreslana na podstawie
badan socjometrycznych — dzigki nim mozna dowiedzie¢ si¢ czy dziecko jest akceptowane,
odrzucane, izolowane, czy tez opinie sa spolaryzowane. Akceptacja ze strony rowiesnikow,
posiadanie przyjaciela jest dla ucznia uzdolnionego sprawa niezwyklej wagi, stad nie mozna
pomina¢ tego aspektu funkcjonowania szkolnego.

Postawa wobec przyrody 1 spoteczenstwa oraz wypehianie rdl spo-
tecznych ucznia w szkole 1 w domu sa badane na podstawie obserwacji.

Nauczyciel, prowadzac zajecia, ma mozliwos¢ obserwacji przebiegu procesu
uczenia si¢. W zakresie stuchania obserwuje, na ile przekaz stowny jest skutecznym
narzedziem nauczania, czy dziecko zapamigtuje lepiej tresci przekazywane stownie, czy pre-
feruje bodzce wzrokowe. Wazne jest tez to, czy dziecko potrafi skupi¢ uwage
na przekazie moéwionym. Jesli chodzi o umiejgtnos¢ obserwacji, o zdolnosciach
swiadczy umiejetno$¢ dostrzegania podobienstw i réznic, korzystania z tekstu, schematow
1 grafiki. W zakresie czytania sprawdzona moze by¢ umiejetno$¢ czytania ze zrozumie-
niem, wykorzystania tekstu pisanego, umiej¢tnos¢ selekeji informacji. W zakresie procesow
wykonawczych badana jest umiejetnos$¢ logicznego mys$lenia, wigzania faktéw, my-

slenie dywergencyjne, umiejetnos¢ planowania.
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Przedmiotem analizy jest rOwniez tempo pracy, ktére u zdolnych jest zazwyczaj
wyzsze niz u innych uczniow, przywiazanie do szczegotdéw, wyrazajace si¢
na przyktad w duzej starannosci i doktadnos$ci wykonania zadania oraz
umiejetnos¢ doprowadzenia zadania do konca (skonczenia pracy).

Zachowania, postawy 1 poglady w kontekscie spotecznym s poznawane
na podstawie obserwacji w konkretnych sytuacjach zyciowych oraz na podstawie wypowiedzi
ucznia. Uczniowie zdolni czg¢sto czynig przedmiotem zainteresowan sprawy ogolnospoleczne
takie jak: sprawiedliwos$¢, uczciwosé, tolerancja. Maja wyraznie okreslone poglady i konse-
kwentnie bronig wlasnego zdania.

Wyniki uczenia si¢ znajduja swoje odzwierciedlenie zazwyczaj w ocenach
szkolnych (wynikach testéw), osiagni¢ciach w konkursach szkolnych i pozaszkolnych.

Dobra sposobnoscia do obserwacji uczniow na zajeciach jest sformutowanie zadania —
projektu (np. przygotuj plakat promujacy aktywny styl zycia), ktoére bedzie wymagato od nich
samodzielnos$ci, planowania, umiejetnosci poszukiwania, selekcji i organizacji tresci, doboru
sposobu 1 prezentacji. WOwczas ocenie powinien podlegac nie tylko wytwor koncowy, ale
réwniez dziecigca aktywnos¢é.

Niemal kazda lekcja jest okazja do formulowania tego rodzaju zadan. Obserwujac
ucznia podczas pracy z zadaniem nalezy zwrdci¢ uwage na:

Aspekty motywacyjne: podjecie zadania z zadowoleniem, wtasna inicjatywa,
skupienie uwagi na zadaniu, umiejetnos¢ eliminacji czynnikdw zakidcajacych, wytrwatosé
pomimo przeszkod, szukanie rozwiazan trudnych, nietypowych lub nieoczywistych, poswie-
canie pracy nad zadaniem duzej ilosci czasu, wykonanie zadania przed terminem.

Aspekty poznawcze: poszukiwanie informacji z wielu zrédet, selekcja infor-
macji pod katem przydatnosci i wiarygodnosci, proby porzadkowania informacji w spojny
system, nawigzanie do innych znanych tresci, wielo$¢ pomystéw, rozumienie tresci i pojeé
abstrakcyjnych.

Aspekty wykonawcze: wilasciwy dobor narzedzi, doktadno$¢, starannosé, do-
skonalenie pracy, uzywanie bogatego stownictwa.

Dla tak przyjetych kryteriow mozna przyjaé kilkustopniowa skalg, przyznajac np.
3 pkt. za wystapienie zachowania w stopniu wysokim, 2 pkt. za wystapienie zachowania
w stopniu przecigtnym, 1 pkt. za wystapienie zachowania w stopniu niskim, 0 pkt.
w przypadku nie wystapienia zachowania, b.d. — w przypadku, gdy nie bylo mozliwosci zaob-
serwowania zachowania.

Warto powtoérzy¢ obserwacje podczas wykonywania réznych zadan, aby uchroni¢ si¢

przed zbytnimi uogdlnieniami wynikajacymi z wptywu przypadkowych czynnikow.
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Ocenie moze by¢ poddany réwniez efekt pracy analizowany pod katem:
Zawartos$ci treSciowej: bogactwo i rzetelnos¢ informacji, wskazywanie zro-
del, dobra selekcja informacji (zawiera informacje kluczowe, moze zawiera¢ ciekawostki),
logiczny uktad tresci.
Formy: wlasciwy dobor srodkow, dobrze dobrane materiaty, starannos¢ wykonania.
Aspektéw zwiazanych z twdrczoscia: roznorodnos¢ form przekazu, nie-
standardowe rozwigzania lub nietypowe dochodzenie do rozwigzania, elementy humorystycz-

ne, abstrakcyjne, symboliczne.

Podzial wynikow rozpoznania indywidualnych potrzeb ucznia na sprzyjajace
i niesprzyjajace rozwojowi ucznia szczegélnie uzdolnionego

Jakie sa warunki utrudniajace i utatwiajace rozwoj ucznia szczegdlnie uzdolnionego?

Jakie warunki zewnetrzne oraz jaki rodzaj pomocy i wsparcia nalezy uzna¢ za wazny dla

rozwoju ucznia szczegdlnie uzdolnionego?

Starajac si¢ ustali¢ okolicznosci utatwiajace i utrudniajace rozwdj ucznia, nauczyciel powi-
nien wzia¢ pod uwage aspekty zwiazane z funkcjonowaniem: poznawczym, emocjonalno-
motywacyjnym, spolecznym oraz funkcjonowaniem rodziny i szkoty.

Moze si¢ zdarzy¢, ze to samo zachowanie czy cechy w zaleznos$ci od kontekstu (lub
nasilenia) moga by¢ uznane raz za pomoc, innym razem za czynnik utrudniajacy, np. perfek-
cjonizm ucznia sprzyja wysokiej jakosci uzyskiwanych wynikdw, moze prowadzi¢ do statego
niezadowolenia, braku konczenia pracy.

Warto zaznaczy¢, iz kazdy uczen zdolny moze posiadaé rozne, rowniez odmienne niz
wymienione ponizej cechy (w opracowaniu uwzgledniono najbardziej typowe 1 nalezy je trak-
towac jako przyktad, a nie zamknigty katalog). W przypadku kazdego z uczniéw zdolnych
Zespot przygotowujac Karte Indywidualnych Potrzeb Ucznia opisuje cechy korzystne i nieko-

rzystne dla rozwoju, posiadane przez konkretnego ucznia.

» Korzystne dla rozwoju dziecka —grupa A —sa:
— mozliwosci poznawcze,
— ciekawo$¢,
— tatwos$¢ gromadzenia i1 przetwarzania informacji (operacje pamigciowe),
— twdrcze podejscie do zadan,
— aktywnos¢,
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— roznorodno$¢ zainteresowan,
— motywacja do uczenia sig,
— latwos¢ wykonywania zadan.
» Niekorzystne dla rozwoju dziecka — grupa B — to:
— nieadekwatna samoocena,
— trudnosci we wspolpracy z grupa rowiesnicza,
— nie zawsze korzystna sytuacja rodzinna — nieadekwatne oczekiwania wobec dziecka,
— nadmierne obciazanie dziecka dodatkowymi zaj¢ciami,
— trudnosci w radzeniu sobie w sytuacjach wymagajacych rywalizacji,
— nieche¢ do uczenia si¢ tresci uznawanych za ,,nudne”,
— trudnos$ci w zrozumieniu ograniczonych mozliwosci kolegow o nizszych umiejet-
nosciach,
— perfekcjonizm i state niezadowolenie z uzyskiwanych wynikéw,
— uzaleznienie od motywacji zewnetrznej (np. pochwatl, wysokich ocen, wysokich
not w konkursach, akceptacji grupy rowiesniczej itp.).
» Rozsadne, dostosowane do potrzeb i mozliwos$ci ucznia dzialania

rodziny i szkoty oraz pozaszkolnych instytucji kulturalno-oswiatowych — grupa C.

POZIOM PROGRAMOWY

Sformulowanie Planu Dzialan Wspierajacych (PDW)
dla ucznia lub uczniow szczegolnie uzdolnionych

Jak konstruowa¢ plan dzialan wspierajacych (PDW)?

Jakie metody, formy, §rodki powinien uwzglednié¢ Zespdt przy konstruowaniu PDW?

Informacje wstgpne

Plan Dziatan Wspierajacych jest przygotowywany dla ucznia szczegdlnie uzdolnione-
go na podstawie wskazan wynikajacych z Karty Indywidualnych Potrzeb Ucznia. PDW moze
by¢ przygotowywany indywidualnie dla kazdego ucznia lub dla grupy ucznidw, jesli posiada-
ja oni analogiczne predyspozycje i zainteresowania. PDW moze dotyczy¢ jednej (lub kilku)
dziedzin, ktore wymagaja indywidualnych oddzialywan. PDW przygotowuje nauczyciel lub
inna osoba wyznaczona przez dyrektora do realizacji zaj¢¢ z uczniem w konkretnym zakresie.

Powinien on zawieraé: nazwe przedmiotu nauczania (zaje¢), dane personalne ucznia,

rok szkolny, date wydania opinii, krotka charakterystyka ucznia i jego grupy szkolnej, liczbe
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godzin zaj¢c, zgode opiekunow prawnych na realizacje programu, podpis osoby przygotowu-
jacej program, podpisy cztonkow Zespotu zatwierdzenie przez dyrektora.

W sklad Zespotu zajmujacego si¢ uczniami ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi
w szkole wchodza: wychowawca tego ucznia, pedagog szkolny, (pedagog zdolnosci jesli taki
jest w konkretnej szkole), nauczyciele przedmiotow, w zakresie ktorych uczen przejawia
uzdolnienia, inni specjalisci (réwniez opiekujacy si¢ uczniem poza szkola). Warto wiaczy¢
w prace Zespotu rowniez rodzica (opiekuna) i samego ucznia (jesli jest on wystarczajaco doj-
rzaly i zainteresowany ksztaltowaniem swojej drogi rozwoju). Umozliwienie tym osobom
wspoétuczestnictwa w tworzeniu programu zaangazuje je bardziej w jego realizacje. Cele edu-
kacyjne bedzie formutowac nauczyciel lub specjalista z danej dziedziny, cele terapeutyczne —
wychowawca 1 pedagog oraz specjalisci z zakresu udzielania pomocy psychologiczno-
-pedagogicznej. Uczen i rodzic beda uczestniczy¢ jako doradcy akceptujac badz modyfikujac
propozycje dziatan. Zadaniem pedagoga szkolnego, pedagoga zdolnosci bedzie réwniez
wskazanie rodzicom i1 uczniowi ewentualnych trudnosci, ktére wiaza si¢ z decyzjq o realizacji

PDW tak, aby ich decyzja byta §wiadoma i przemyslana.

Zalozenia Planu Dziatan Wspierajacych

Plan Dzialan Wspierajacych zawiera cele edukacyjne ogdlne i szczegdlowe (umiejet-
nosci, w ktére zamierzamy wyposazy¢ ucznia).

Cele ogdlne, ktdre majq by¢ osiagnigte w pracy z uczniem zdolnym, wynikajq bez-
posrednio z podstawy programowej. Przyktadami takich celow w edukacji przedszkolnej
1 wezesnoszkolnej sa:

» realizowanie programu nauczania skoncentrowanego na dziecku, na jego indywidual-
nym tempie rozwoju i mozliwosciach uczenia sig;

» rozwijanie predyspozycji i zdolnosci poznawczych dziecka;

» ksztattowanie u dziecka pozytywnego stosunku do nauki oraz rozwijanie ciekawosci

W poznawaniu otaczajacego $wiata i w dazeniu do prawdy™.

Szczegbdlng uwage nalezy zwrdci¢ na cele wychowawcze, takie jak: umiejgtnos¢ ko-
munikowania si¢ w grupie rowiesniczej, kompetencje spoteczne i emocjonalne, pozwalajace
na nawigzywanie wspoOlpracy i efektywna rywalizacje, $wiadomos¢ wlasnego procesu uczenia
si¢ 1 wzigcie odpowiedzialnosci za jego przebieg, swiadomos¢ wyboru konkretnej drogi zy-

ciowej 1 bezposrednich skutkow tej decyzji.

46 . . .
Podstawa programowa z komentarzami. Edukacja przedszkolna i wezesnoszkolna.
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Tresci nauczania

Tresci nauczania moga i powinny by¢ rozszerzone o zagadnienia znajdujace si¢
w kregu zainteresowania ucznia. Warto dobiera¢ zagadnienia tak, aby taczylty w sobie wiedz¢
z wielu przedmiotéw, czyniac ja bardziej ciekawa i spdjna. Nie nalezy rozszerzaé tresci na-
uczania z kazdego przedmiotu, ale tych, ktore sa w kregu uczniowskich zainteresowan. Tresci
o charakterze encyklopedycznym rozwijaja ucznia w mniejszym stopniu niz te, ktore wiaza
si¢ z rozumieniem zaleznosci 1 zjawisk, a takze mozliwo$ciach zastosowania nowych wiado-
mosci. Tresci nauczania nalezy wzbogaci¢ o zagadnienia z zakresu psychologii uczenia sig,
treningi tworczosci, treningi radzenia sobie ze stresem. Pomocne jest réwniez umozliwienie
uczniom uczestnictwa w festiwalach nauki, wydarzeniach kulturalnych, zapewnienie kontak-

tow z ludzmi nauki i sztuki.

Przewidywane osiagnigcia

Nauczyciel wraz z uczniem i jego opiekunami powinni ustali¢ oczekiwania i1 zaplano-
wac osiaggnigcia, ktore moga zosta¢ uzyskane przy wlasciwej realizacji PDW. Nalezy je for-
mulowacé w sposdb mozliwy do realizacji 1 weryfikacji. Warto formutowac je etapowo, stop-
niujac poziom trudnosci. Nalezy réwniez zdawac sobie sprawg, ze osiagnigcie nie wszystkich
zatlozonych celow zalezy od ucznia, czy oddzialywan edukacyjnych (np. miejsce w konkursie
czy olimpiadzie moze by¢ uwarunkowane kompetencjami innych uczestnikoéw, samopoczu-
ciem ucznia konkretnego dnia, a nawet przypadkiem). Moze si¢ rowniez zdarzy¢ tak, ze

uczen osiagnie wiecej (lub w innych obszarach) niz wstepnie zatozono.

Procedury osiggania celow edukacyjnych i terapeutycznych

— metody, formy, $rodki dydaktyczne

W pracy z uczniem zdolnym nalezy stosowaé zrdznicowane metody dydaktyczne,
unika¢ metod podajacych, wdraza¢ do samoksztatcenia. Szczegolnie przydatna wydaje si¢
metoda projektu, gdyz ksztattuje §wiadomos¢ poszczegdlnych etapéw procesu uczenia sig:
pozwala planowac, realizowaé, prezentowac i ocenia¢ uzyskane efekty, daje duze pole do
tworczego rozwiazywania zadan. Jesli jest realizowana w grupie, sprzyja integracji uczniow
zdolnych ze stabszymi i podnosi ich pozycj¢ spoteczng wsrdd rowiesnikow. Praca zbiorowa
z jednolitymi dla wszystkich uczniow zadaniami czyni lekcje ,,nudng” i nieefektywna.

Nalezy umozliwia¢ uczniom zdolnym nie tylko uczestnictwo w zajeciach w systemie
klasowo-lekcyjnym, ale rdwniez w zajeciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych, warsztatach
1 treningach, turniejach 1 konkursach, a takze w zaj¢ciach realizowanych przez wyzsze uczel-

nie, jesli poruszana tematyka znajduje si¢ w kregu zainteresowania oraz uzdolnien ucznia.

290



Prowadzac zajecia nalezy uczniom zdolnym zapewni¢ dostgp do wielu réznorodnych
srodkow dydaktycznych, umozliwiajacych poznanie wielozmystowe. Najbardziej korzystne
jest umozliwienie kontaktu z naturalnymi obiektami, uczenie si¢ przez doswiadczanie. Duza
pomoca w odniesieniu do pracy ze starszymi uczniami zdolnymi jest Internet, gdzie moga oni
znalez¢ réznorodne informacje, symulacje zjawisk fizycznych i1 doswiadczen chemicznych,
a takze wymienia¢ swoje uwagi i doswiadczenia na forach dyskusyjnych. Nawiazanie kontak-
tu z osobami o podobnych zainteresowaniach i uzdolnieniach sprzyja budowaniu motywacji
wewngtrznej 1 ksztaltuje poczucie wspolnoty z innymi ludzmi. Internet moze by¢ réwniez

srodkiem promocji uczniéw zdolnych i ich dokonan.

Rodzaje specjalistycznego wsparcia

— kto pomaga, jezeli zachodzi koniecznos¢

W przypadku uczniéw zdolnych moze okaza¢ si¢ koniecznym w sytuacjach stresogen-
nych pomoc psychologa lub pedagoga, ktory pomoze uczniowi zracjonalizowac stres zwiazany
np. z uczestnictwem w konkursach i ztagodzi jego skutki. Bedzie réwniez pracowat z rodzicami
w celu wypracowania skutecznych sposobow wychowania i uniknigcia btedow wychowaw-
czych zwiazanych migdzy innymi z nieadekwatnymi oczekiwaniami wobec dziecka.

Ponadto uczestnictwo ucznia zdolnego w konkursach wiaze si¢ z koniecznoscia wy-
jazdéw, wowcezas dobrze jest, jesli szkota moze zapewni¢ takiemu uczniowi opiek¢ nauczy-
ciela oraz racjonalne rozwigzanie probleméw wynikajacych z absencji ucznia w szkole. Przy-
gotowanie do konkursow wiaze si¢ z konieczno$cig intensywnej pracy indywidualnej, stad
szkota powinna zapewni¢ uczniowi mozliwos¢ indywidualnych konsultacji, w razie potrzeby,
réwniez u specjalistdw pozaszkolnych.

Nalezy rowniez ksztattowa¢ w $rodowisku nauczycieli pozytywny stosunek do
uczestnictwa ucznia w konkursach. Niedopuszczalne jest karanie ucznia za nieobecnosci
w czasie, gdy np. reprezentowal szkote¢ w konkursach. Konieczny jest szacunek dla decyzji
ucznia zdolnego w sprawie dziedzin, w ktorych chce si¢ rozwijaé, niedopuszczalne jest szan-
tazowanie ucznia obnizeniem oceny, jesli nie bedzie uczestniczyt w dodatkowych zajgciach,

ktdére go nie interesuja.

Ocena osiaggnig¢¢ ucznia — diagnoza edukacyjna

Ocena osiagnie¢ ucznia powinna by¢ dokonana dwuetapowo — w stosunku do podsta-
wy programowej oraz w odniesieniu do zalozonych w PDW celéw. Powinna by¢ okazja do
refleksji na temat rezultatow i sposobow ich osiagania, a takze mozliwosci dziatan zwigksza-

jacych efektywnosé.
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Ewaluacja programu

Dokumentacja ewaluacji:
» Arkusz obserwacji zachowania i postgpow ucznia (rejestracja zmian i postgpow);
» Ocena skutecznosci podjetych dziatan pedagogicznych;

» Wnhioski i propozycje dziatan na nastgpny okres.

POZIOM PRAKTYCZNY

Realizacja PDW (Planu Dzialan Wspierajacych) w pracy z uczniem
szczegolnie uzdolnionym

Jak realizowa¢ PDW uwzgledniajac zasady pracy z uczniem szczegolnie uzdolnionym?

Stwarzanie kreatywnych warunkow uczenia si¢
Stwarzanie kreatywnych warunkéw uczenia si¢ w odniesieniu do ucznidéw/dzieci zdol-
nych oznacza przede wszystkim organizacj¢ konkretnych jednostek dydaktycznych wokét aktu-
alnych probleméw, zaskakujacych i kontrowersyjnych informacji, nieoczywistych zadan. Wa-
runkami sprzyjajacymi uczeniu si¢ sa wszelkiego rodzaju wycieczki, obserwacje zjawisk w ich
naturalnym przebiegu, a w przypadku niemoznosci symulacji zjawisk takie warunki, w ktorych
uczen moze sam dotknaé, sprobowac, powtdrzy¢ dziatania tak, aby w koncu zrozumiec¢ i kon-
struowaé wiedzg wilasna, operacyjna.
1. Nauczyciel stwarza uczniowi sposobnos¢ odkrycia zasady postepowania.
2. Uczen opisuje t¢ zasadg.
3. Uczen wskazuje sytuacje, w ktorych moze znalez¢ ona zastosowanie, podaje korzysci
z niej wynikajace. Stosuje t¢ zasad¢ w zaaranzowanych sytuacjach.

4. Uczen stosuje zasad¢ postgpowania w praktyce, bez przymusu i nadzoru.

Ksztaltowanie motywacji do pracy

Uczen zdolny interesuje si¢ §wiatem zewngtrznym, podejmo-
wanie dziatan stymulujacych w tym zakresie nie jest konieczne,
chociaz biezace wydarzenia, ciekawostki moga by¢ plaszczyzna
wymiany wiedzy 1 partnerstwa z nauczycielem.

Warto uswiadamiaé uczniom szczegdlnie uzdolnionym po-
trzebe dobrej znajomosci siebie i pokazaé sposoby poznawania swoich mocnych i
stabych stron. Moze si¢ to odbywac poprzez pytanie ucznia o: jego zainteresowania, plany,

cechy pozytywne (poparte faktami lub opiniami) i jego trudnosci. Przydatne jest tez uswia-
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domienie uczniom, jakie warunki (czas, miejsce, sposob przekazu tresci, rodzaje zadan, otocze-
nie) sprzyjaja efektywnosci ich dziatan, a takze refleksja nad tym, co im utrudnia. Nalezy pod-
kresli¢, iz to sam uczen ma dochodzi¢ do wnioskéw na temat wlasnej osoby i1 wiasnych do-
swiadczen. Na kolejnych etapach edukacyjnych warto pyta¢ uczniow o plany zyciowe,
zawodowe oraz o to, jakie dzialania widza jako konieczne, aby bylo mozliwe osiagnigcie za-
tozonych celow. Niezbedne jest rowniez pytanie ucznia o to, co jest dla niego wazne i pomoc
w tworzeniu wilasnej hierarchii wartosci, a takze u§wiadamianie uczniowi, iz bedzie on zmu-
szony dokonywac¢ wielu wyborow.

Efektywnosci pracy sprzyja znajomos¢ ogolnych zasad motywacji. Nauczyciel (peda-
gog) ukazuje uczniowi réznorodne modele motywacyjne, stuzace poznaniu wtasnego dominu-
jacego stylu motywacji. Poprzez zrozumienie mechanizmoéow, ktérymi kieruje si¢ w czasie
nauki i realizacji réznych zadan, uczen swiadomie stara si¢ znalez¢ wlasna droge samooddzia-
tywania i motywowania, staje si¢ niezalezny od manipulacji i opinii innych osdb.

Nauczyciel pokazuje uczniowi wplyw czynnikow zewngtrznych, takich jak np. odzywia-
nie, korzystanie ze srodkéw wspomagajacych na uzyskiwane efekty. Pomaga uczniowi odkrywac
preferowany styl uczenia si¢ 1 dziatania, warunki sprzyjajace uzyskiwaniu wysokich rezultatow
oraz czynniki zniechgcajace lub utrudniajace osiaganie zatozonych zamiarow.

Uczen uswiadamia sobie potrzebg tworzenia wlasnego modelu funkcjonowania w szko-
le 1 $wiecie na podstawie przyjetych wartosci i celdw z uwzglednieniem wilasnych mozliwosci,
ograniczen i preferencji. Opracowuje wlasna strategie uczenia si¢, doskonali swdj warsztat,

organizuje i planuje kolejne etapy osiagni¢¢, wdraza je i kontroluje swoja efektywnos¢.

Zwig¢kszanie mozliwosci poznawania otoczenia

Funkcje poznawcze (obserwacja, uwaga, pamig¢¢) ucznia szczegdlnie uzdolnionego sa za-
zwyczaj znakomicie rozwinigte. Zdecydowana wigkszos$¢ uczniow zdolnych sprawnie poshuguje
si¢ jezykiem, potrafi korzysta¢ z obserwacji bezposredniej, ale réwniez tresci przekazywanych w
postaci tekstu, schematéw itp.

Warunkiem efektywnego poznawania otoczenia sa procesy emocjonalne i motywacyjne.
Stad w przypadku uczniéw uzdolnionych nalezy potozy¢ nacisk na umiej¢tnos¢ rozumienia
1 kontrolowania wtasnych uczu¢ i dostrzegania przyczyn ich powstawania. Sprzyjaja temu
sytuacje ekspresyjne, autoobserwacja, autoanaliza.

Warto réwniez ksztaltowac ciekawos$¢ swiata i motywacj¢ do uczenia si¢ nie tylko tre-
$ci uznawanych przez ucznia za interesujace.

O ile rozumowanie 1 dziatanie zwiazane z wlasnymi uzdolnieniami sa dla uczniéw

szczegolnie uzdolnionych czyms oczywistym i stosunkowo tatwym, o tyle w innych dziedzi-
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nach funkcje te moga by¢ zaburzone. Dlatego istotne jest wdrazanie ucznidow do stosowania
si¢ do ogdlnie przyjetych norm 1 regul, przestrzegania praw. Wazne jest rowniez rozszerzenie
obszaru zainteresowan uczniéw o sprawy spoleczne (problemy innych osob), a takze wskaza-
nie, sytuacji w ktérych cele spoteczne (np. wspdtpraca) sa wazniejsze niz cele poznawcze.
Jest to droga do ksztattowania inteligencji emocjonalnej, ktéra w wielu przypadkach, u oséb

szczegolnie uzdolnionych, jest mato rozwinigta.

Poprawa umiejetnosci podejmowania decyzji przez ucznia i ksztaltowanie
wlasnego systemu wartoS$ci

Wychowawca 1 pedagog w stosunku do dziecka i ucznia zdolnego powinni doktada¢
staran, aby pomdc mu dokonywac¢ waznych wybordw w sferze ksztaltowania systemu warto-
sci. W pierwszej kolejnosci dotyczy to pozadanych cech osobowych. Ukazujac dzieciom
1 mlodziezy wzorce osobowe wychowawcy daja im szans¢ poznania wartosciowych osob i ich
drogi zyciowej. Analiza postaw, cech 1 zachowan 0sob, ktére mtodzi ludzie przyjma jako au-
torytety, okaze si¢ pomocna w wyborze wilasnej drogi zyciowej, u§wiadomi réwniez trudno-
$ci, na jakie napotyka cztowiek wybierajacy okreslony sposdb postgpowania. Zdolni sa nara-
zeni na pokuse dazenia do sukcesu nawet za ceng nieuczciwej rywalizacji. Trzeba wigc
wskazywac¢ na znaczenie uczciwosci, pracowitosci 1 wytrwatosci. Nalezy wyraznie pokazac
mtodemu cztowiekowi, ze sukces jest czgsto okupiony duzym wysitkiem, rezygnacja z przy-
jemnosci, a czasem z konieczno$cig podporzadkowania wykonywanej dziedzinie innych po-
trzeb 1 wartosci. Bywa rowniez, ze nadmierne ambicje, dazenie do doskonato$ci zmuszaja
mtodego cztowieka do wysitku ponad sil¢, w tych sytuacjach tym bardziej istotna staje si¢
umiejetnos¢ wyboru dziedziny, a takze umiejetno$¢é wiasciwej organizacji odpoczynku i1 zacho-
wania zdrowych proporcji migdzy nauka i relaksem. Konieczne jest ksztattowanie w uczniach
poczucia wigzi z rodzina, szkola, spotecznoscia lokalna, a takze panstwem. Nalezy wigc
ksztaltowa¢ w zdolnych osobach postawe patriotyczna, identyfikacje z konkretng spoteczno-
$cig 1 swoimi korzeniami. Przyjety system wartosci bedzie skutkowal rowniez wyborem okre-
slonej aktywnosci 1 dziedziny, w ktdrej mlody cztowiek bedzie chceiat si¢ rozwijaé. W rodzi-
nach, w ktérych duza wage przywiazuje si¢ do wartosci materialnych, mtody zdolny czgsto
wybiera te dziedziny, ktore w przysztej pracy zawodowej beda skutkowaty osiaganiem
znacznych $rodkow finansowych — niezaleznie od uzdolnien. Aby ksztaltowaé wtasciwa mo-
tywacj¢ do uczenia si¢, warto wskazywac¢ uczniom zdobywanie wiedzy i wlasny rozwdj jako
wartos$¢ 1 wazny obowiazek ucznia.

W przypadku ucznia zdolnego sposobnoscia do podejmowania decyzji, ktore pozwalaja

na wypracowanie wlasnego stylu pracy, bedacego wynikiem poczucia sensownosci dzialania, sa
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problemy otwarte, dywergencyjne, ktorych w toku nauczania przed uczniem powinno si¢ sta-
wiac jak najwigcej. W tego typu zadaniach istotne jest nie tylko samo rozwiazanie, lecz rowniez
droga prowadzaca do celu: dobor srodkdw, selekcja tresci, wybor najbardziej optymalnego
rozwiazania, starannos¢, krytyczna ocena wykonania stuzaca samodoskonaleniu si¢. W przy-
padkach tego typu zadan nauczyciel nie powinien narzucac nic, ponad ukazanie celu, do ktore-
go uczen dazy. Dzigki temu uczen w trakcie pracy bedzie musiatl podejmowac drobne decyzje,
ktére zawaza na catym efekcie. Wybory te ksztattuja poczucie sensownosci wiasnych dziatan

1 poczucie sprawstwa.

Rozwigzywanie zadan szkolnych przez ucznia
ze Swiadomoscia etapow postepowania

Dziecko/uczen zdolne/y, obserwujac rozwigzywanie zadan szkolnych przez innych
oraz dokonujac wlasnych prob, uczy si¢ identyfikowaé i nazywac czynnosci prowadzace do
uzyskania pozadanego rezultatu. Ten sposOb uczenia si¢ jest lepszy niz zapoznawanie
z gotowym algorytmem w celu zapamigtania 1 zastosowania. Algorytmizacji dziatan sprzyja
wlaczenie ucznia w proces nauczania innych przez powierzenie im funkcji asystenta nauczy-

ciela.

Swiadome podejmowanie decyzji

Uczen zdolny stawiany jest wielokrotnie w sytuacji w ktdrej musi podejmowacé decyzje.
Wielokrotnie dostrzezenie przez jego opiekundw lub nauczycieli okreslonego potencjatu skut-
kuje zacheta lub zmuszeniem ucznia do podejmowania decyzji (lub podejmowania zadan), kto-
re wiaza si¢ z jego zdolnosciami. O ile w poczatkowym okresie te decyzje naleza do opie-
kundéw, rodzicow i wymagaja tylko biernego podporzadkowania si¢ ze strony ucznia, o tyle
w pdzniejszych etapach edukacyjnych uczen moze w petni swiadomie zgodzi¢ si¢ lub odmoéwié
realizacji stawianych przed nim zadan. Wydaje si¢, ze w przypadku ucznia zdolnego, wazne jest
ksztaltowanie postawy §wiadomej asertywnosci, wiazacej si¢ z przeanalizowaniem konsekwen-
cji podjecia lub zaniechania dziatan — w obydwu przypadkach powinna by¢ to decyzja ucznia

poparta potwierdzeniem zrozumienia jej zroédet i konsekwencji.

Stopniowanie trudnosci
Zasada ta jest wazna przy nauczaniu wszystkich ucznidw, przyspieszenie nauczania
stosowane w odniesieniu do zdolnych nie moze wiaza¢ si¢ z pomini¢gciem jakiegokolwiek

etapu rozwojowego.
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Utrwalanie osiagnigé

Nauczyciel uswiadamia uczniom, iz kolejne etapy ich rozwoju stanowia bazg¢ ich przy-
sztych osiagni¢¢. Uwidaczniane w przedszkolu i etapie wezesnoszkolnym wszechstronne za-
interesowania z wiekiem staja si¢ bardziej ukierunkowane. Osiagnigcia bedace udziatem
ucznidow w wieku starszym sa wynikiem nie tylko rozwijanych zainteresowan, lecz takze sze-
rokiej wiedzy, zdobytych umiejetnosci oraz czasu poswigconego na wybrang dziedzing.

Nalezy doda¢, iz osiagnigcie wysokiego poziomu (zwigzanego zwtaszcza z uzdolnie-
niami artystycznymi i sportowymi) wiaze si¢ czg¢sto z bardzo wczesnym rozpoczgciem trenin-

gbéw umiejetnosci (wiek przedszkolny 1 wezesnoszkolny).

Realizacja zaje¢¢ edukacyjnych w pracy z uczniem szczegolnie uzdolnionym

Jak organizowac i realizowaé zajecia edukacyjne i dzialania wspierajace ucznia na etapie

przedszkolnym, szkoty podstawowej, gimnazjalnym i szkole ponadgimnazjalnej?

Zasady pracy z uczniem, przygotowanie miejsca pracy — zalecenia
ogdlne:

Podstawowa zasada, ktora nalezy si¢ kierowac pracujac z uczniem szczegdlnie uzdol-
nionym jest taka organizacja ksztalcenia, aby odpowiadata indywidualnym potrzebom po-
znawczym, spotecznym i emocjonalnym ucznia. Wiaze si¢ to z dostgpem do réznorodnych
zrédet wiedzy, odpowiednich dla ucznia metod i form nauczania. Nalezy doktada¢ staran, aby
ksztaltowa¢ w uczniu $wiadomo$¢ przebiegu procesu uczenia si¢, system wartosci i cechy
osobowosciowe zwiazane z samoksztatceniem. Konieczne jest stwarzanie okazji do rozwoju

emocjonalnego i spotecznego.

Zalecenia dla poszczegdlnych etapdéw edukacyjnych:
Przedszkole

Indywidualizacja na etapie przedszkolnym wiaze si¢ z wyksztatceniem w dziecku po-
czucia odrgbnosci i niezaleznos$ci, dlatego dostrzeganie i docenianie dziecka i jego pomystow
sprzyja wzrostowi samooceny i rozbudza jego motywacje do réznorodnych dziatan.

Jednakze etap ten jest roéwniez szczegolnie istotny dla wypracowania odpowiednich
relacji spotecznych nie tylko z osobami starszymi, ale rowniez poczucia wigzi z réwiesnikami,
znajdowania 1 wypracowania wspdlnych form zabawy i wdrozenia do tolerancji dla r6znorod-

nosci.
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Ponadto istotnym wydaje si¢, aby na tym etapie przyzwyczai¢ dzieci do aktywnosci
kulturalnej (udziat w przedstawieniach, koncertach, pokazach w miejscach innych niz przed-
szkole), co w przysztosci zaprocentuje wigksza wszechstronnoscia i nauczy znajdowania roz-
nych miejsc samorealizacyjnych.

Przedszkole jest takze miejscem sprzyjajacym poznawaniu wartosci ksigzek i znajdo-
waniu innych miejsc, z ktorych mozna czerpa¢ wiedz¢. Warto tez na tym etapie wdrozy¢
dzieci do starannosci, doktadno$ci, estetyki oraz konczenia raz zaczg¢tego zadania.

Zaobserwowane u dzieci szczegdlne zainteresowania lub zamitlowanie do okreslonych
aktywnosci (sportowych, muzycznych, jezykowych itp.) powinno zaprocentowac¢ wsparciem

1 umozliwieniem ich rozwijania.

Szkola podstawowa

Od tego etapu konieczne jest wdrazanie dzieci do zrozumienia celéw ksztatcenia. Na-
lezy ukazywac¢ dzieciom rézne obszary, w ktoérych nabywana wiedza i umiej¢tnosci sa przy-
datne oraz ksztattowa¢ w nich wewngtrzng motywacje, poprzez utwierdzanie w przekonaniu,
iz proces poznawczy i dziatanie sq wartoscig sama w sobie. konieczne jest takze wskazanie i
stworzenie warunkéw do zrozumienia potrzeby rozwoju wszechstronnego, by uczen nie sku-
piat si¢ tylko na jednej, ulubionej dziedzinie, lecz posiadt umiejetnosci i doswiadczenia zwia-
zane ze wszystkich dostepnymi dyscyplinami.

Dzigki sprawnosciom zwiazanym z czytaniem i pisaniem mozliwe jest wykorzystanie
kart pracy, pozwalajacych na indywidualizacj¢ nauki, bez zaburzania integracji ucznia zdol-
nego z klasa.

W kolejnych klasach szkoty podstawowej nalezy réwniez uczy¢ dzieci formutowania
wlasnych celéw, gdyz stuzy to uzyskiwaniu samodzielnosci.

Nalezy zwrécié uwage na systemowosC ksztalcenia zwigzana z porzadkowaniem
1 wdrazaniem do faczenia nabywanej wiedzy z innymi dziedzinami, do budowania i ukazywa-
nia logicznych systemow

To rowniez odpowiedni moment na poznanie réznych technik szybkiego uczenia, po-
zwalajacych zrozumie¢ proces poznawania i zapamigtywania oraz zwiekszajacych motywacje
do uczenia si¢ 1 pokonywania okreslonych barier poznawczych.

Wazne w tym etapie jest takze tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi umiejgtno-
sci interpersonalnych, spotecznych, integracji z grupa rowiesnicza, dostrzegania potrzeb spo-
tecznych, empatii, uczenie otwartosci na innos¢, lecz takze wzmacnianie poczucia wiasnej
wartosci, zachgcenie do dostrzegania efektywnosci wlasnego dziatania, dostrzeganie i branie

udziatu w zyciu kulturalno-spotecznym.
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Gimnazjum

Etap gimnazjalny to moment zwiazany z ksztalttowaniem swiatopogladu, budowaniem
niezaleznosci, konfrontowaniem autorytetoéw i buntem skierowanym na wszystko, co nie
spetnia oczekiwan ucznia.

Dla ucznidéw zdolnych jest to czas, w ktorym szczegolnie nalezy zadba¢ o pozytywne
relacje spoteczne, wspierajace, a nie wykluczajace ze wzgledu na zdolnosci.

Konieczne jest zapewnienie srodkow technicznych zwigzanych z uzdolnieniami spe-
cjalnymi, docenienie i wskazanie sensownos$ci dalszego wszechstronnego rozwoju. Warto
pokazywaé uczniom rdézne techniki, pozwalajace im na optymalizacj¢ ich dziatan tak, by

znajdowali w nauce przyjemnosc.

Szkola ponadgimnazjalna
Na tym etapie konieczne jest zapewnienie specjalistycznego prowadzenia zajgé przez
ekspertéw danej dziedziny i umozliwienie udzialu w projektach naukowych i zajeciach aka-

demickich.

Zasady oceniania

Nalezy przypomnie¢, iz uczen zdolny podlega tym samym przepisom, co inni ucznio-
wie, dlatego klasyfikacja, promocja i ocenianie oraz udzial w egzaminach jest spdjny
i jednakowy dla catej klasy.

Jednak wsrdd ocen dokonywanych na biezaco, w trakcie lekeji, powinno dominowaé
ocenianie opisowe, umozliwiajace zrozumienie 1 korekt¢ popelnionych w trakcie pracy
1 w wyniku koncowym btedéw lub niedociagni¢é. Wazne, by przed uczniem zdolnym stawia-
ne byly wyzwania na miar¢ jego mozliwosci, by przygotowanie i realizacja wymaganych za-
dan pozwalaty mu na rozwdj i przekraczanie wlasnych granic. Ograniczanie wymagan do
minimum programowego zaniza potencjalne mozliwosci ucznia zdolnego. Generalnie nalezy
ocenia¢ nie tylko osiagnigcia, lecz takze metody 1 organizacj¢ pracy, zaangazowanie, wkiad
wlasny, oryginalno$¢ rozwigzan, staranno$¢, dopracowanie szczeg6ldw, wspolprace w grupie.
Warto, by uczen byt aktywnym uczestnikiem ksztaltowania standarddw oceny, by rozumiat
ich sens 1 potrafit w przysztosci dokona¢ krytycznej samooceny.

Konieczne jest zaniechanie w stosunku do ucznia zdolnego manipulacji ocenami (na-
grodami 1 karami), gdyz takie dzialanie zmniejsza motywacj¢ wewngtrzng i uniemozliwia
znalezienie wtasnej drogi samodoskonalenia.

Oceny maja stluzy¢ nauce, doskonaleniu, sprawdzeniu stopnia osiagnigcia celu. Stad

konieczne, by w miar¢ mozliwosci byly to oceny jak najbardziej obiektywne — oceny nizsze
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maja rowniez swojq wartos¢ — zarowno informacyjna, jak i ksztattujaca osobowos¢. Uczen
zdolny powinien mie¢ mozliwos¢ przezycia niepowodzen i1 porazek, ktdre stanowig czgs$¢
zycia kazdego cztowieka. Jednocze$nie w trakcie dyskusji lub rozwiazywania problemow
otwartych, dywergencyjnych, konieczne jest zaniechanie negatywnego oceniania wypowiedzi
ucznidow; wprowadzanie takich metod 1 technik, w ktérych obowiazuje odroczona ocena.

Powyzsze uwagi dotycza wszystkich etapéw ksztalcenia.

Cele edukacyjno-terapeutyczne lub edukacyjne

pracy z uczniem zdolnym

Do najwazniejszych celéw edukacyjnych w pracy z uczniem zdolnym naleza:
wszechstronny rozwoj ucznia,

rozw0j wyobrazni twdrczej i myslenia dywergencyjnego,

ksztattowanie pamigci i wdrazanie do stosowania efektywnych technik uczenia sig,
wdrazanie do procesu samoksztatceniowego,

nauka stawiania, realizowania i oceniania wiasnych celow edukacyjnych,

wdrazanie do systematycznosci i samodzielnosci,

YV V V V V V V

nauka obiektywnej samooceny osiagni¢¢, zwigkszenie samoswiadomosci i proceséw

motywacyjno-poznawczych,

A\

rozwdj spoteczno-emocjonalny, w tym w szczegolnosci integracja z grupa réwiesnicza,
» nauczenie radzenia sobie z ocena innych i z niepowodzeniami,

» ksztaltowanie umiejetnosei jezykowych, niezbednych do dalszego rozwoju uzdolnien.

Procedury (metody, formy, srodki), jakie moze stosowaé nauczyciel w zakresie uspraw-

niania komunikacji z uczniem oraz uczniéw mi¢dzy soba (normalizacji kontaktow).

Metody
Gléwnymi metodami, ktore warto stosowaé w pracy z uczniem szczegolnie zdolnym, sa:
» metody aktywizujace, zachegcajace do dostrzegania i rozwiazywania problemow

1 podejmowania wlasnych dziatan samoksztatcacych. Naleza do nich:

— metody poszukujace: metoda problemowa i jej odmiany; problemy otwarte i za-
mknigte, problemy typu ,,odkry¢” 1 ,,wynalez¢”, problemy intelektualne i spotecz-
no-moralne oraz problemy teoretyczne i praktyczne;

— metody heurystyczne, np.: burza mozgéw czy synektyka;

— metody rozwijajace myslenie konwergencyjne, uczace myslenia algorytmicznego,
dyscypliny, doktadnosci i systematycznosci,

— techniki szybkiego uczenia, np. szybkiego czytania i mnemotechniki,
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» metody rozwijajace umiej¢tnosci komunikacyjno-spoteczne:
— metody praktyczne, np. metoda projektéw, metody zadaniowe, metody integracyj-
ne i uczace wspotpracy, gry dydaktyczne;
— dyskusje uczace doboru trafnych argumentow oraz szacunku dla innych oséb
— trening tworczosci integrujacy w sobie wiele roznorodnych metod heurystycznych
» metody umozliwiajace ekspresj¢ ucznia w wybranych przez siebie dziedzinach oraz
gwarantujace poznanie i zrozumienie os6b wybitnych 1 ich dokonan; metody te ksztat-
tuja system warto$ci, poczucie estetyki oraz umozliwiaja znalezienie inspiracji i mi-
strzow:
— metody waloryzacyjne, eksponujace zarowno ekspresyjne, (np. inscenizacje, sy-
mulacje, drama, metody wykorzystujace srodki plastyczne lub muzyczne, itp.) jak
1 impresyjne, (np. udzial w przedstawieniach, wystawach, spotkaniach z pisarza-
mi, muzykami itp.);
» metody ewaluacyjne, ktére pozwalaja na dokonywanie samooceny podejmowanych
1 zrealizowanych zadan, konstruktywng ocen¢ dziatan innych osob oraz przyjmowanie

oceny od innych o0s6b, w szczeg6lnosci rowiesnikdw.

Formy organizacyjne podczas konkretnych zaj¢¢

» Podczas pracy z uczniami uzdolnionymi szczegdlnie zalecana jest praca grupowa,
w ktdrej uczen tworzy wigzi spoteczne. Pracujac w grupach jednorodnych pod wzgle-
dem zdolnosci uczniowie dziela si¢ wiedzg i do§wiadczeniami z uczniami o podob-
nych mozliwosciach, natomiast w grupach o zrdznicowanym poziomie uczniowie
ucza si¢ wspiera¢ innych, pokonywaé niesmiatos¢, przekazywac¢ w sposéb zrozumiaty
posiadana wiedzg; zalecane jest takze stosowanie losowego doboru grupy, aby po-
przez realizowanie wspdlnych celdéw mozliwa byla integracja os6b o zréznicowanym
potencjale intelektualnym 1 spotecznym.

» Praca indywidualna (jednostkowa zr6znicowana) podczas zaje¢ realizowana z pomoca
kart pracy pozwala na dostosowanie tresci 1 wymagan do mozliwosci 1 zainteresowan
ucznia.

» Zaleca si¢ ograniczenie pracy zbiorowej, podczas ktérej uczniowie szczegdlnie uzdol-

nieni nudzg sig.

Formy organizacyjne w systemie ksztalcenia
Oprocz pracy w systemie klasowo-lekcyjnym warto zapewni¢ uczniowi mozliwos¢ uczestnic-

twa w: zajeciach pozalekcyjnych w szkole — kota zainteresowan, warsztaty przedmiotowe
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w klubach naukowych; zaj¢ciach pozaszkolnych, np. zajecia w domach kultury, na wyzszych
uczelniach, warsztaty organizowane przez pasjonatow jakiej$ dziedziny; w konkursach, tur-
niejach i olimpiadach, projektach tematycznych oraz obozach wakacyjnych (umozliwienie

uczniom zdolnym konfrontacji wtasnej wiedzy).

Srodki
Zalecane sa zarowno $rodki naturalne, jak i techniczne. Do przyktadowych $rodkéw
technicznych naleza: ksiazki, gazety, czasopisma, filmy, obrazy, zdj¢cia, prezentacje, gry

1 symulacje itp. Przyktadowe srodki naturalne: okazy, zwierzeta, rosliny, pomniki przyrody itp.

Pomoce techniczne i Srodki dydaktyczne, z jakich moga korzystaé
nauczyciele i uczniowie szczegolnie uzdolnieni

Z jakich pomocy technicznych i $rodkéw dydaktycznych moga korzysta¢ nauczyciele

1 uczniowie szczegolnie uzdolnieni?

Bogactwo i1 réznorodnos¢ srodkéw dydaktycznych uatrakcyjnia nauke (zapobiega
znudzeniu 1 znuzeniu) oraz pozwala gl¢biej pozna¢ przekazywane tresci. W wielu przypad-
kach atrakcyjnym srodkiem dydaktycznym jest komputer, jednak nalezy przy jego stosowaniu
mie¢ swiadomos¢, ze jego rola jest wzbogacanie procesu dydaktycznego, a nie realizowanie

przy jego pomocy wszystkich zatozonych celow.

Etap przedszkolny i wczesnoszkolny

Dla miodszych dzieci korzystniejsze jest stosowanie naturalnych $rodkéw dydaktycz-
nych, takich ktére dzieci moga dotknaé, ustyszeé, zobaczy¢. Symulacje komputerowe sg na
tym etapie nieodpowiednie, gdyz znieksztalcq proces poznawczy. Proponuje si¢ za to korzy-
stanie z odtwarzaczy CD, DVD (ptyty muzyczne, filmy edukacyjne, bajki) utatwiajacych

1 rozbudzajacych zainteresowanie muzyka, ruchem, j¢zykiem ojczystym i jezykami obcymi.

Starsze klasy szkoly podstawowej, gimnazjum, szkota ponad-
gimnazjalna

Dla uczniéw starszych , w przypadkach, gdy nie jest mozliwy dostgp do okreslonych
zjawisk bezposrednio, wprowadzenie komputera wraz z odpowiednim oprogramowaniem
wydaje si¢ by¢ dzialaniem niezbednym. Wskazane jest wykorzystanie ptyt muzycznych, fil-
mow 1 komputerowych programéw edukacyjnych, audycji radiowych oraz dostep do tablicy

multimedialnej. Zaleca si¢ tez nauke obslugi komputera z oprogramowaniem uzytkowym.
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Urzadzenia te beda miaty zastosowanie zaréwno podczas ogladania (poznawania dokonan
innych), wykonywania wtasnych prac, jak i ich prezentacji na forum grupy. W gimnazjum
1 szkole ponadgimnazjalnej zaleca si¢ rowniez nauke jezykow programowania.

W ramach pomocy technicznych w klasach starszych szkoly podstawowej i wyzej
wskazane sg wszelkie srodki masowego przekazu, w tym Internet — uczace krytycznego dobo-
ru dostepnych informacji, rozpoznawania mechanizmdéw manipulacji i analizy tresci teksto-
wo-wizualnych. Internet moze by¢ roéwniez narzg¢dziem poszukiwania informacji dotyczacych

rozwoju zainteresowan i promocji osiagni¢¢ zdolnych.

Znaczenie i sens rozwigzan proponowanych w modelu pracy
z uczniem szczegolnie uzdolnionym

Na koniec koniecznym jest stwierdzenie, ze towarzyszenie uczniowi szczegélnie
uzdolnionemu w jego rozwoju nie jest czyms nowym. Rodzice 1 nauczyciele widzac zaintere-
sowania dzieci zawsze starali si¢ wyjs¢ naprzeciw ich indywidualnym potrzebom. Niezaleznie
od tego, czy w sposdb oficjalny (np. tworzenie klubéw naukowych, szkolnych két zaintere-
sowan, olimpiad, fundacji, wystapienia o ITN lub IPN itp.) czy catkowicie nieformalny —
przez serdeczna obecnos¢ 1 opieke wspomagali rozwoj pasji 1 kompetencji, a takze rozwdj
osobowy mtodego zdolnego. Nauczyciele niemal zawsze tworzyli programy zaj¢¢ dodatko-
wych, rozktady materiatu porzadkujace podejmowane przez nich dzialania. Bywalo jednak, ze
przeptyw informacji mi¢dzy nauczycielem prowadzacym ucznia zdolnego, gronem pedago-
gicznym, dyrekcja i organami prowadzacymi szkoty byt niewystarczajacy.

Wprowadzane rozwiazania prawne skutkujace w odniesieniu do uczniéw szczegdl-
nie uzdolnionych tworzeniem Karty Indywidualnych Potrzeb Ucznia oraz Planu Dziatan
Wspierajacych maja zaowocowaé lepszym przeplywem informacji o potrzebach uczniow
1 szkoly, a takze bardziej skuteczna pomoca tym, ktorzy zajmuja si¢ rozwijaniem dziecig-
cych uzdolnien. Propozycje te nie zastgpuja mozliwosci ubiegania si¢ o indywidualny pro-
gram, czy tok nauczania i nie ograniczajg dostgpu do petnej diagnozy psychologicznej tych
uczniow, dla ktorych wczesniejsze rozwiazania byly korzystne, nie zwalniajq takze nauczy-
cieli z obowigzku indywidualizacji nauczania w czasie lekcji. Sa jednak swego rodzaju no-
wa ofertg dla nauczycieli, ktorzy chca (wedlug uproszczonej procedury — bez udziatu poradni)
rozwija¢ indywidualne potrzeby swoich szczegélnie uzdolnionych uczniéw i1 pozyskiwaé

srodki na dodatkowe zaje¢cia.
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