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Zatacznik 1

Harmonogram dziatan w programie Nowa Rola Placowek Doskonalenia

LP Zadanie Czas realizacji

| etap — wstepny: styczen —maj 2012 r.

1. przygotowanie zatozen programu styczen — marzec 2012 r.
2. wstepne zgtoszenia placowek doskonalenia nauczycieli kwiecien 2012 r.

3. konferencja informacyjna, 26127 marca 2012 .

4, rekrutacja placéwek do pilotazu 25 maja 2012 .

Il etap — pilotaz programu: czerwiec 2012 r. — sierpiert 2013 .

1. Szkolenia dla animatoréw z PDN czerwiec — grudzien 2012 r.
Udziat po 2 pracownikéw z kazdej placowki PDN w | (wedtug harmonogramu firmy
szkoleniach dla SORE — 14 dni, 5 spotkan (w ramach | prowadzacej szkolenia)

projektu System doskonalenia nauczycieli oparty na
ogolnodostepnym kompleksowym wspomaganiu szkét
wspotfinansowanego ze  Srodkéw  Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach Priorytetu Ill Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki), ktérzy w przysztosci beda
petnic w PDN role animatoréw procesowego

wspomagania szkot.

2. Szkolenie dla dyrektoréw szkét biorgcych udziat w | czerwiec — grudzien 2012 r.
programie Nowa Rola Placéwek Doskonalenia (wedtug harmonogramu firmy

prowadzgacej szkolenia)

3. Szkolenie dla dyrektorow placowek 22 — 25 sierpnia 2012 r.

4, Prowadzenie rocznego procesu wspomagania W | wroku szkolnym 2012/2013r.
wybranych szkotach przez przygotowanych w programie
animatorow w roku szkolnym 2012/2013 r. (kazda

placowka doskonalenia nauczycieli wybiera 2 szkoty)

5. Szkolenie dla koordynatorow sieci wspotpracy i | IV kwartat 2012 r.
samoksztatcenia dla zainteresowanych pracownikéw

PDN

6. Utworzenie na platformie internetowej sieci wspotpracy i | grudzien 2012 r.
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samoksztatcenia dyrektoréw PDN.

Organizowanie spotkan konsultacyjnych w ramach sieci | styczen- czerwiec 2013 r.

wspotpracy i samoksztatcenia dla dyrektoréw PDN.

Szkolenie dla animatoréw i koordynatoréw sieci PDN. | czerwiec - lipiec 2013 r.
Program szkolenia bedzie dostosowany do potrzeb
animatorow

i koordynatorow sieci, ktdre zostang okreslone w trakcie

realizacji procesu wspomagania w szkofach.

Ewaluacja programu grudzien 2013 r.
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