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Polityka oswiatowa Unii Europejskiej...

...hie istnieje a dziata.
Jak?

Jerzy Wisniewski
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Polityka edukacyjna i ksztaicenie zawodowe

Polityka edukacji i ksztatcenia zawodowego nalezy do dziedzin,
w ktorych obowigzuje zasada wspotdecyzji. Zgodnie z
zasadg pomocniczosci polityka ta wchodzi w gtdwnej mierze
w zakres kompetencji panstw cztonkowskich. Jednak Unia
Europejska przyjeta szereg programow o zasiegu
europejskim
| miedzynarodowym w celu wspierania wymiany, mobilnosci
| porozumienia.
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I Polityka edukacyjna i ksztaicenie zawodowe

. Traktat Rzymski
I - Zacheta do podnoszenia jakosci

o Iraktat z Maastricht
~  Art. 1491 150.

o Iraktat Lizbonski

_  Bez zmian
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I Cele

Celem UE jest przyczynianie sie do rozwoju
I wysokie| jakosci edukacji poprzez zachecanie
do wspotpracy miedzy panstwami
cztonkowskimi oraz, jesli to niezbedne,
poprzez wspieranie | uzupetnianie ich dziatan.
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Polityka edukacyjna i ksztaicenie zawodowe

Zgodnie z zasadg pomocniczosci kazde panstwo cztonkowskie
jest w petni odpowiedzialne za tres¢ nauczania oraz
organizacje systemow edukacyjnych i ksztatcenia
zawodowego. Jakakolwiek harmonizacja przepisow
ustawowych | wykonawczych panstw cztonkowskich jest
wytgczona z zakresu art. 149 i 150 (Traktatu Lizbonskiego)
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Art. 149

1. Wspolnota przyczynia sie do rozwoju edukacji o wysokiej
jakosci, poprzez zachecanie do wspotpracy miedzy
Panstwami Cztonkowskimi oraz, jesli jest to niezbedne,
poprzez wspieranie i uzupetnianie ich dziatalnosci, w petni
szanujgc odpowiedzialnos¢ Panstw Cztonkowskich za tresc
nauczania i organizacje systemow edukacyjnych, jak
rowniez ich roznorodnosc kulturowg i jezykowa.
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Art 149

2. Dziatanie Wspolnoty zmierza do:

rozwoju wymiaru europejskiego w edukacji, zwtaszcza przez
nauczanie | upowszechnianie jezykow Panstw
Cztonkowskich;

sprzyjania mobilnosci studentow | nauczycieli, miedzy
Innymi poprzez zachecanie do akademickiego uznawania
dyplomow i okresow studiow;

promowania wspotpracy miedzy instytucjami edukacyjnymi;
rozwoju wymiany informacji i doswiadczen w kwestiach
wspolnych dla systemow edukacyjnych Panstw
Cztonkowskich;

sprzyjania rozwojowi wymiany mtodziezy i wymiany
iInstruktorow spoteczno-oswiatowych;

popieranie rozwoju ksztatcenia na odlegtosc.
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Art 149

3. Wspolnota i Panstwa Cztonkowskie sprzyjajg wspotpracy z
panstwami trzecimi oraz z kompetentnymi organizacjami
miedzynarodowymi w dziedzinie edukacji, zwtaszcza z Radg
Europy.

4. Aby przyczynic¢ sie do osiggniecia celow okreslonych w
niniejszym artykule, Rada przyjmuje:

. Srodki zachecajgce, z wytgczeniem jakiejkolwiek
harmonizacji przepisow ustawowych | wykonawczych
Panstw Cztonkowskich, stanowigc zgodnie z procedurg
okreslong w artykule 251 i po konsultacji z Komitetem
Ekonomiczno-Spotecznym i Komitetem Regionow;

. zalecenia, stanowigc wiekszoscig kwalifikowang na wniosek
Komisiji.
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Art 150

1. Wspolnota urzeczywistnia polityke ksztatcenia
zawodowego, ktora wspiera i uzupetnia dziatanie Panstw
Cztonkowskich, w petni szanujgc odpowiedzialnos¢ Panstw
Cztonkowskich za tresc i organizacje ksztatcenia
zawodowego.
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Art. 150

. Dziatanie Wspolnoty zmierza do:

utatwienia przystosowania sie do zmian w przemysle,
zwtaszcza przez ksztatcenie zawodowe |
przekwalifikowanie;

poprawy ksztatcenia zawodowego wstepnego |
ustawicznego w celu utatwienia integracji zawodowej |
reintegracji z rynkiem pracy;

utatwienia dostepu do ksztatcenia zawodowego | sprzyjania
mobilnosci instruktorow i ksztatcacych sie, a zwtaszcza
mtodziezy;

pobudzania wspotpracy w dziedzinie ksztatcenia miedzy
instytucjami edukacyjnymi lub ksztatcenia zawodowego a
przedsiebiorstwami;

rozwoju wymiany informacji i doswiadczen w kwestiach
wspolnych dla systemow ksztatcenia Panstw
Cztonkowskich;
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Art. 150

3. Wspolnota i Panstwa Cztonkowskie sprzyjajg wspotpracy z
panstwami trzecimi i kompetentnymi organizacjami
miedzynarodowymi w dziedzinie ksztatcenia zawodowego.

4. Rada, stanowigc zgodnie z procedurg okreslong w artykule
251 1 po konsultacji z Komitetem Ekonomiczno-Spotecznym
| Komitetem Regiondow, przyjmuje srodki przyczyniajace sie
do osiggniecia celow okreslonych w niniejszym artykule, z
wytgczeniem jakiejkolwiek harmonizacji przepisow
ustawowych i wykonawczych Panstw Cztonkowskich.
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Programy

o Socrates

Erasmus
Comenius
Grundtvig
Lingua

. Leonardo da Vinci

« LLP

. lempus

Erasmus Mundus
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Strategia Lizbonska

Unia ma stac sie najbardziej konkurencyjng
| dynamiczng, opartg na wiedzy gospodarka
na swiecie,

Szefowie panstw | rzgdow wezwali w 2000 r.
,nie tylko do radykalnego przeksztatcenia
europejskiej gospodarki, ale rowniez do
stworzenia ambitnego programu modernizacji
panstwa opiekunczego | edukacji’.
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Education and Training 2010, 2020

Jakosc
Rowny dostep
Otwartosc

Otwarta metoda koordynacji
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Education and Training 2020

Realizacja koncepcji uczenia sie przez cate
zycie 1 mobilnosci

Poprawa jakosci | skutecznosci ksztatcenia
| szkolenia

Promowanie rownosci, Spojnosci spotecznej
| aktywnosci obywatelskiej
Zwiekszanie kreatywnosci i innowacyjnosci,

w tym przedsiebiorczosci, na wszystkich
poziomach ksztatcenia | szkolenia

,Doskonalenie strategii zarzadzania o§wiata na poziomie regionalnym i lokalnym”
Projekt wspotfinansowany przez Uni¢ Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego



Benchmarks

Uczestnictwo dorostych w procesie uczenia sie przez cale
zycie
— Do roku 2020 srednio co najmniej 15 % dorostych powinno
uczestniczyC w procesie uczenia sie przez cate zycie.

Osoby osiggajace stabe wyniki w zakresie podstawowych
umiejetnosci

— Do roku 2020 odsetek 15-latkow osiggajacych stabe wyniki
w czytaniu, matematyce i naukach przyrodniczych powinien
wynosic¢ ponizej 15 %.
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Benchmarks

Wyksztalcenie wyzsze

— Do roku 2020 odsetek osob w przedziale wiekowym 30-34
posiadajgcych wyzsze wyksztatcenie powinien wynosic co
najmniej 40 %.

Osoby przedwczesnie konczace ksztalcenie i szkolenie
— Do roku 2020 odsetek osob przedwczesnie konczacych
ksztatcenie i szkolenie powinien wynosic ponizej 10 %.

Edukacja elementarna

— Do roku 2020 co najmniej 95 % dzieci w przedziale
wiekowym od czterech lat do wieku podjecia obowigzku
szkolnego powinno uczestniczyC w edukacji elementarnej.
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I EFS

I « Pomoc w przekwalifikowaniu pracownikow

« Zatrudnienie i spojnosc spoteczna, ksztatcenie
zawodowe

« Rozporzgdzenie 2006:

- wzmachnianie kapitatu ludzkiego poprzez
wspieranie opracowywania | wprowadzania
reform systemow edukacji i szkolen oraz
tworzenie sieci obejmujgcych instytucje
szkolnictwa wyzszego | centra badawcze;
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Centre for Educational research and Innovation

I CERI
What might education systems and
I institutions look like In the future?

What can we learn about possible
future options from current trends?
How are teaching and learning

patterns changing in the face of scientific
advances?
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Cele dziatania CERI

. Generate forward-looking research analyses
and syntheses.

. ldentify and stimulate educational innovation.

. Promote international exchange of knowledge
and experience.
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Scenariusze przysztosci oswiaty

Status quo

Szkota od
nowa

(re-schooling)

Bez szkoty
(de-schooling)

Wzmocnienie

Szkoty, jako

Sieci uczgcych

biurokratycznego sie W
centra . .
systemu spoteczenstwie
spoteczne S0

szkolnego sieciowym

Rozszerzenie Szkoty, jako Ucieczka
modelu organizacje nauczycieli —
rYNKOWEQO votrs sovcs MELGCE Sy ey MELAOWN”




Scenariusze przysziosci oswiaty 2

Status quo

Szkota od nowa
(re-schooling)

roznorodna,
dynamiczna szkota

Bez szkoly
(de-schooling)

W poszukiwaniu
alternatywy

Utrzymanie (silnego)
biurokratycznego
systemu szkolnego

Szkoty, jako centra
spoteczne

Sieci uczgcych sie w
spoteczenstwie
sieciowym

Szkoty, jako
organizacje uczgce sie

Ucieczka nauczycieli —
,meltdown”
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Kontynuacja biurokracji

Silna biurokracja, opor przeciw jakimkolwiek radykalnym
zmianom

Szkoty administracyjnie silnie wigczone w panstwowy system
Politycy i media krytykujg szkoty, ale opor przeciw zmianom
silniejszy

Naktady nie rosng, dodatkowe zadania naktadane na szkoty
powodujg problemy z finansowaniem

ICT coraz szerzej wykorzystywane ale bez wptywu na struktury
organizacyjne

Wydzielony ,korpus” nauczycielski (stuzba cywilna), silne zwigzki
zawodowe (stowarzyszenia), ale status spoteczny niski

,Doskonalenie strategii zarzadzania o§wiata na poziomie regionalnym i lokalnym”
Projekt wspoélfinansowany przez Unie¢ Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego



focused learning organisations

Szkoty skupione bardziej na wiedzy niz programie spotecznym, kultura
organizacyjna oparta na jakosci, eksperymentowaniu, roznorodnosci
| Innowacjach

Wysoki poziom zaufania spotecznego i finansowania
Wiele nowych form ewaluacji I oceny kompetencji

,Orgnizacje do uczenia sie” (learning organisations) — solidne
zarzadzanie wiedzg, powigzania ze szkolnictwem wyzszym

Inwestycje (szczegodlnie w nieuprzywilejowanych obszarach),
elastyczne, nowoczesne rozwigzania. Intensywne wykorzystania ICT

Rownosc szans jest norma, bez konfliktu z dbaniem o jakos¢

Zmotywowani nauczyciele, dobre warunki pracy. Intensywne BIR,
rozwoj zawodowy, aktywnosc¢ sieci wspotpracy, mobilnosc¢ ,do i z”
zawodu nauczycielskiego.
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Centra spoteczne

Szkoty majg uznanie jako skuteczne zabezpieczenie przeciw
rozktadowi wiezi spotecznych. Wyraznie okreslone zadania na rzecz
spotecznosci lokalne,.

Wspotodpowiedzialnosc z innymi instytucjami | organizacjami.
Wykorzystywanie zrodet wiedzy | doswiadczenia.

Ro6zne formy organizacyjne. Nacisk na ksztatcenie nieformalne.

Wysoki poziom finansowania — zapewnienie wszedzie dobrych
warunkow do ksztatcenia (learning environments) oraz wysokiego
prestizu nauczycieli i szkoty.

Intensywne wykorzystywanie ICT szczegolnie do komunikac;ji i
wspotpracy w sieciach (networking)

Trzon — profesjonalna kadra uczgca, zroznicowane formy zatrudnienia,
dobre ptace. Wielu wspotpracownikow wokot ,trzonu™.
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Model rynkowy

Powszechne niezadowolenie ,strategicznych klientow” doprowadzito do
wycofania sie rzgdow z bezposredniego zaangazowania w sprawy szKkot,
powszechne stosowanie mechanizmow rynkowych, promowanie roznic

Wielu nowych ustugodawcow edukacyjnych, zasadnicze zmiany w zasadach
finansowania, systemu zachet. Szkoty ocalaty.

Mozliwosc¢ wyboru jest najwazniejsza — przy ,zakupie” ustug edukacyjnych i
przy ocenianiu ich wartosci przez pracodawcow. Nacisk na umiejetnosci
kognitywne ale | wartosci.

Wzrost znaczenia ,market curriencies”: wskazniki, akredytacja zastepujg
publiczny monitoring i regulacje dotyczgce programu nauczania

Powszechne innowacje, ,bolesne” przeksztatcenia i nierownosci

Nowi specjalisci od uczenia (learning professionals) — publiczni, prywatni,
dorazni...
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Sie¢ uczacych sie

Powszechne rozczarowanie szkotfg | pojawienie sie nowych
mozliwosci doprowadzito do odrzucenie systemu szkolnego.
Sieci uczgcych w spoteczenstwie sieci.

Sieci tworzone przez rodzicow, organizacje, zwigzki wyznaniowe.
Niektore lokalne, inne wspotpracujgce miedzynarodowo.

Mate grupy, uczenie domowe, rozwigzania indywidualne.
Ograniczona rola instrumentow zarzgdzania i rozliczania z
efektow (accountability)

Wykorzystanie mocnego, niedrogiego ICT

Znika zawod ,nauczyciel’. Zacierajg sie granice miedzy uczgcym
sie a nauczajgcym, nauczycielem a rodzicem. Pojawiajg sie
nowi specjalisci do ucznia.
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I Exodus nauczycieli

Starzenie sie nauczycieli, niskie morale, lepsze
mozliwosci zatrudnienia poza szkotg

Duza liczba nauczycieli — opdzniony efekt dziatan
politycznych

Odpowiedz na kryzys:

Btedne koto: oszczednosci — konflikty

Strategia ratunkowa > radykalne innowacje | zmiany

I Kryzys braku nauczycieli, sSrodki zaradcze nieskuteczne
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EU vs OECD

Policy advice Benchmark
Open method of cooperation

INES Standing Group on Indicators
and Benchmarks
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