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JAKIE PROBLEMY CHCIELISMY ROZWIAZACG?

Dyskusja podczas warsztatu diagnostyczno-rozwojowego
wykazata, ze nauczyciele na biezgco podnoszg swoje
kwalifikacje oraz wzbogacajg swoj warsztat pracy, ale:

CZES

- NAUCZYCIEL 45+

wiel )
motywacji do podnoszenia swoich kwalifikacji ze
wzgledu na duzy bagaz doSwiadczen

nauczyciele szybciej niz kiedys ulegaja zmeczeniu
podczas prowadzenia zajec.
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DLATEGO ZAISTNIALA POTRZEBA:

poznania praktycznych, a zarazem prostych metod
radzenia sobie ze zjawiskiem wypalenia zawodowego
oraz stresujgcymi sytuacjami w pracy

opanowania technik relaksacyjnych,
przeciwdziatajgcych zmeczeniu podczas prowadzenia
zajec

poznania sposobdow dbania o gtos jako narzedzia
naszej pracy
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JAKIE CELE POSTAWILISMY SOBIE?

nauczymy sie wzmacnia¢ kondycje psychofizyczng oraz
radzi¢ sobie ze zjawiskiem wypalenia zawodowego

poznamy umiejetnosci zwigzane z pracag gtosem

nauczymy sie budowac wtasne programy rozwoju
osobistego, dotyczace sity i odpornosci psychicznej,
komunikacji interpersonalnej, asertywnosci i radzenia
sobie ze stresem

opanujemy umiejetnosS¢ wykorzystywania zasobow
Internetu, programow komputerowych i korzystania z
nowoczesnych urzadzen multimedialnych dla
wzbogacenia zaje¢ dydaktycznych
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JAKIE DZIALANIA PODJELISMY?

PrzeprowadziliSmy 2 ankiety diagnozujgce stan
poczatkowy i stan koncowy po odbyciu warsztatow

WypracowaliSmy wiasne RPW

UczestniczyliSmy aktywnie w warsztatach prowadzonych
przez ekspertow zewnetrznych (15 godz.):
w zakresie stosowania technik relaksacyjnych w pracy nauczyciela

z obstugi programow Srodowiska Microsoft Office i postugiwania sie
nowoczesnymi technologiami multimedialnymi

Z emisji gtosu
z zakresu treningu asertywnosci, sztuki negocjacji, sposobow
pozytywnego wyrazania emocji.
UczestniczyliSmy w konsultacjach grupowych (12 godz.)
| indywidualnych (10 godz.)
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NASZE WARSZTATY:
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JAKIE SA EFEKTY PODJETYCH DZIALAN? /1/

Dla nauczycieli:

wykorzystuja zdobyta wiedze i umiejetnosci w
zakresie realizowanego obszaru

czesciej stosujg na zajeciach nowoczesne technologie

multimedialne, wykorzystujg na swoich lekcjach
materiaty multimedialne przygotowane przez uczniow

prowadzg zajecia lekcyjne z wykorzystaniem tablicy
multimedialne]
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JAKIE SA EFEKTY PODJETYCH DZIALAN? /2/

Dla uczniow:

uczestniczg w procesie tworzenia lekcji 1 pomocy
dydaktycznych

chetnie i aktywnie uczestniczg w zajeciach
z wykorzystaniem TIK

lekcje sa dla nich ciekawsze, wiecej zapamietuja

uczestnicza w projektach, ksztatcgc kompetencje
kluczowe
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JAKIE SA EFEKTY PODJETYCH DZIALAN? /3/

Dla szkoty:

w szkole ruszajg trzy projekty miedzynarodowe,
w tym dwa e-Twinning z wykorzystaniem TiK

sukcesywnie doposazamy szkote w nowoczesne
urzadzenia multimedialne

szkota zyskuje aktywnych nauczycieli, ktorzy w
wiekszym stopniu wykorzystujg TIK I howoczesnhe
technologie w pracy dydaktycznej i organizacyjnej,
sg otwarci na nowe metody nauczania
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WNIOSKI DO DALSZEJ PRACY:

w procesie dydaktycznym nauczyciele powinni czesciej
wykorzystywa¢ nowoczesne technologie

nalezy umiejetnie wykorzystywaé nabytg wiedze
dotyczaca pracy gtosem

nauczyciele wyrazajg che¢ doskonalenia wtasnych

umiejetnosci poprzez uczestnictwo w réznych
szkoleniach
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MOCNE STRONY PROJEKTU

otwarcie grona pedagogicznego na siebie i ha
Innowacje

dodatkowy impuls do sukcesywnego doposazania
szkolnych pracowni w howoczesny sprzet

lepsze wykorzystanie dostepnego sprzetu i Srodkow
technicznych w procesie dydaktycznym

inspiracja do realizacji projektow e-Twinning

wptyw ha uzyskanie poziomu A-B-A w ewaluacji
Zewnetrznej
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Bezposrednie wsparcie rozwoju szkot i przedszkoli poprzez wdrozenie zmodernizowanego
systemu doskonalenia nauczycieli w powiecie ostrowieckim

“Sukces to maksymalne
wykorzystanie
mozliwosSci jakie masz”
Zig Ziglar

Przygotowali:
Ewa tatkowska - lider zespotu realizujgcego RPW
Stawomir Miszczuk - dyrektor LO Nr Il
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