Kluczem do sukcesu jest zaangazowanie

Rola wspomagania na etapie diagnozowania, planowania,

monitorowania i ewaluacji potrzeb szkoty/placowki.
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Duza Rada Pedagogiczna
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Praca z dorostymi

ROZPOCZYNAJAC DYSKUSIE:

® okresl cele, jakie chcesz osiggnac podczas spotkania,

® powiedz krotko, jak bedzie wygladat przebieg spotkania (agenda),
® okresl czas jego trwania,

® ustal zasady pracy na czas , warsztatu”.
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Zaciekaw.....

Uruchom kreatywne myslenie....

Umyst jest jak spadochron —
jest z niego uzytek gady.......
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CEL
Proces grupowy to wszystko, co sie dzieje, gdy ludzie skupieni wokot
jakiegos celu zaczynajg ze sobg rozmawiac.

Aby zaczgc ze sobg rozmawiac trzeba stworzyc do tego warunki.....
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Zadbac o proces grupowy to:

® tworzyC przyjazne srodowisko i zarzadzaé procesem, jesli zajdzie taka potrzeba,

® zaangazowac wszystkich uczestnikow i umozliwi¢ ujawnienie potencjatu grupy jako
catosci:

jak?

» doprowadzajac do nawigzania interakcji, wspierajgc interakcje oraz dbajac o
wzajemne zrozumienie,

» wzmacniajac zaangazowanie
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Czego potrzebujemy, zeby szkota byta lepsza?

Ktore obszary pracy naszej szkoty wymagajg zmiany lub rozwoju?
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Czego potrzeba waszej szkole by zaszta pozytywna zmiana?
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Rozstanie sie z wizja

wytacznie zewnetrznej odpowiedzialnosci

za hiemoznos¢ wprowadzenia zmian.
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Na co mamy wpiyw?

Selekcja pomystow w oparciu o wybrane kryteria:

® Co jest dla was WAZNE?

® Co ma kluczowy wptyw na inne obszary?
® (o jest pilne?

® Co moze poczekac?

® (Od czego zaczniemy?

® Dlaczego od tego?
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Warsztat diagnostyczno- rozwojowy

METAPLAN
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Skutek:

® rozpoczecie rozmow na okreslony temat,

eautentyczne zaangazowanie sie nauczycieli w poszukanie mozliwosci rozwoju

poprzez swojg prace,

epojawianie sie stwierdzenia: ,mamy rozwigzanie” juz na etapie diagnozy.
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Wspieraj...

® informuj ludzi o zmianie i na czym ona polega;
e dajludziom szanse pozegnac sie z przesztoscig, potem pokazuj korzysci;
e okazujzrozumienie dla negatywnych reakc;ji;

e wiecej stuchaj, mniej mow;

e pomagaj dostrzec POZYTYWNE aspekty zmiany;

e uswiadom strate, jesli ktos nie przejdzie zmiany; «I

e pozostaw WOLNOSC WYBORU;

e zachecaj do podejmowania prob.
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DZIEKUJE ZA UWAGE

MARIOLA SOCHACKA

Projekt wspotfinansowany z Unii Europejskiej w ramach
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