Doswiadczenia poradn1 w Krotoszynie
przy realizacj1 projektu wdrozeniowego
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,Wdrozenie modelu doskonalenia nauczycieli
i kompleksowego wsparcia rozwoju szkot
i przedszkoli w powiecie krotoszynskim”

e przedszkola 8
e szkoty podstawowe 19
® gimnazja 11
e szkoty ponadgimnazjalne:
— licea: 4
— technika: 2
— zasadnicze szkoty zawodowe: 1

2013/2014 - 20 placowek  2014/2015 — 25 placowek
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@RE Personel projektu: 5-ciu SORE
(zatrudnionych na umowe o prace)

pracownicy poradni
‘ ‘ psychologiczno-pedagogicznej
nauczyciel
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Koordynatorzy sieci wspotpracy i samoksztatcenia
(6 osdb zatrudnionych na umowy zlecenia)

nauczyciele/dyrektorzy/
doradcy metodyczni

nauczyciel/urzednik zajmujacy
sie sprawami oswiaty — byty
nauczyciel
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Tematy sieci:

Sieci dyrektorskie:
1. Budowa spojnosci edukacyjnej na poziomie powiatu |
2. Budowa spaojnosci edukacyjnej na poziomie powiatu Il

Sieci nauczycielskie:

3. Jak rozwijac twdrcze myslenie uczniow?

4. Kreatywny wychowawca — kreatywny zespot

5. Jak rozmawiac z rodzicami i budowac pozytywne relacje
nauczyciel-rodzic?

6. Promocja i budowa wizerunku placowki

Aleje Ujozdowskia 28, 00-478 Warszowa @ tel. 223453700, lox 223453770 @ www.ore.edu.pl



Siec1 wspotpracy 1 samoksztatcenia
dzialajgce w PPP
(pracownicy po szkoleniach dla koordynatorow sieci)

1. Sie¢ wspotpracy 1 samoksztatcenia pedagogow
1 psychologow szkolnych:

— grupa konsultacyjno-informacyjna

— grupa superwizyjna

2. Sie¢ wsparcia zawodowego logopedow

3. Sie¢ wspolpracy 1 samoksztatcenia dla
specjalistow prowadzacych zajecia k-k
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Propozycja dla SODN

!

Kontynuacja sieci nauczycielskich
zapoczatkowanych w projekcie (przynajmnie;]
dwoch)
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Przygotowanie pracownikéw poradni do realizacji
wspomagania:

e udziat w szkoleniu SORE — 13 osdb, w tym 4 osoby
zatrudnione w projekcie jako SORE

e udziat w szkoleniach dla koordynatorow sieci
wspotpracy i samoksztatcenia - 5 oséb
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Doswiadczenia, refleksje, wnioski:

Mozliwosc przetrenowania:
= diagnozy potrzeb ,po nowemu” poprzez wspotprace z
dyrektorem, radg pedagogiczng i zespotem zadaniowym.
Bedzie to implikowa¢ zmiane w sprawowaniu opieki nad
placowkami przez przypisanych im opiekunéw z ramienia
poradni

" procesowego wspomagania i towarzyszenia
placowce/nauczycielom na kazdym etapie wsparcia -
BARDZO TRUDNE ZADANIE! Na wuznanie zastuguje
zaangazowanie personelu projektu (SORE) bezposrednio
pracujgcego z nauczycielami
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= Zrédto wiedzy (innej niz dotychczasowa) o danej placdwce: stylu
zarzadzania, kulturze organizacyjnej, relacjach interpersonalnych
— w wielu przypadkach opor wobec zmiany — zrdznicowany,
biorgc pod uwage stopien dojrzatosci i gotowosci do zmiany
osoby dyrektora, rady pedagogicznej oraz nieche¢ wobec
podejmowania pracy (uczestnictwo w szkoleniach, wdrazanie
umiejetnosci)

= Wskazany umiarkowany optymizm, jesli chodzi o entuzjazm
i zaangazowanie nauczycieli w kontekscie nowego systemu
wspomagania szkot
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» Ustawa PZP blokuje dobdr ekspertow zewnetrznych,
ktorzy gwarantowaliby wysokg jakos¢ ustugi
szkoleniowej, ale z drugiej strony udziat w projekcie daje
mozliwos¢ nawigzania kontaktu z ekspertami, ktérych w
przysztosci bedzie mozna poleca¢ placowkom do
realizacji szkolen zgodnie z ich potrzebami

e (Czeste spotkania z dyrektorami stuzg budowaniu
spojnosci edukacyjnej na poziomie powiatu
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* przygotowanie gruntu pod nowe wspomaganie
(dyrektorzy, organy prowadzace)

» pracownicy poradni zatrudnieni w projekcie jako
SORE

* siecl w poradni funkcjonujace niezalezne od
projektu

e zaangazowanie poradni w prace siect w ramach
projektu:
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» prezentacja/prelekcja nt. wspomagania placowek

» przez poradni¢ w odniesieniu do kazdego etapu
edukacyjnego

» udzial w warsztatach — wypracowanie oczekiwan
wobec 1nstytucj1 wspierajacych na terenie
powiatu

» propozycja kontraktu na ustugi Swiadczone w
ramach wspomagania
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* padania ankietowe — uczniowie klas 111
gimnazjow

e propozycja systemowego wsparcia gimnazjow w
dziataniach z zakresu doradztwa edukacyjno-
zawodowego

» zaangazowanie poradni w realizacj¢ RPW w
szkotach/przedszkolah
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Dziekuje za uwage

Koordynator projektu — Karina Bratborska
karina.bratborska@gmail.com

Projekt wspotfinansowany z Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego

UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY




