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Narzedzia 1 materiaty edukacyjne zostaty
opracowane w ramach projektu systemowego
»Opracowanie i wdrozenie kompleksowego
systemu pracy z uczniem zdolnym™* prowadzonego
przez Osrodek Rozwoju Edukacji,
wspotinansowanego z Europejskiego Funduszu
Spoltecznego, realizowanego w ramach Priorytetu
I1I, Dziatania 3.3, Poddziatania 3.3.3. Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki na lata 2007-2013.
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Inteligencja w rozumieniu
Gardnera (2002, 2011)

,,Blopsychiczna zdolnos¢ do
przetwarzania informacji w celu
rozwigzywania problemow lub osiggania
spotecznie wartosciowych celow”.
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Inteligencja w rozumieniu
Gardnera (2002, 2011) cd.

» Uzupekiajac te definicje, mozna dodac, ze: posiadanie okreslone;j
konfiguracji zdolnosci jest cechg kazdego cztowieka, cecha go
wyrdzniajacg, za pomocg ktorej realizuje on samego siebie.
Dzieki swoim umiejetnosciom potrafi on skuteczniej niz inni
rozwigzywac specyficzny rodzaj problemow lub osiggac cele
postrzegane przez otoczenie jako wartosciowe (Gardner 2011,

por. Wroblewska, 2005).

» Zdolnosci stanowig zamkniety zbi6r, s uniwersalne oraz
charakterystyczne dla wigkszosci kultur (por. Gardner, 2002).
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Wg Gardnera zdolnosci nie sg (2011):

e tym samym co zmysly, wzorce myslenia lub specyficzna wrazliwos¢ na danego
rodzaju bodzce, nie sg tez oparte o funkcjonowanie pojedynczych zmystow, ale
korzystaja rownolegle z kilku z nich;

« rowne sobie pod wzgledem sposobu objawiania si¢ 1 dziatania; kazda z nich
jest specyficzna i bazuje na typowym dla siebie materiale;

* bezwzglednie wartosciowane jako pozytywne — sg one jedynie narzedziem,
ktore moze by¢ wykorzystywane w réznych celach, m.in. w celach spotecznie
wartosciowych;

» dzialaniem, widoczng cechg, czyms zawsze jawnym 1 tatwo obserwowalnym —

majg charakter potencjatu, ktory osoba moze wykorzystywac, ale nie jest do
tego zdeterminowana,

* wiedzg typu przedmiotowego 1 deklaratywnego — jest wiedzg typu
proceduralnego, wiedzg o tym, jak cos wykonac, bez koniecznosci analizy 1
opisu tego procesu.
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Uzasadnienie dla wyboru koncepcji Gardnera
(McFarlane, 2011)

e Sposdb zdobywania wiedzy 1 nauki jest u dzieci
zindywidualizowany,

« Kazde dziecko posiada charakterystyczng dla siebie konfiguracje
zdolnosci, a co za tym 1dzie potrzeby edukacyjne,

» Diagnoza wilasciwej dziecku konfiguracji zdolnosci pozwala na
dostosowanie sposobu nauczania,

 Wyniki diagnozy pozwalajg na dostosowanie programu
nauczania, stosowanych technik, metod 1 tresci do mozliwosci 1
uzdolnien uczniow,

* Dziecko swiadome swoich uzdolnien moze kierowac¢ swojg pracg

bardziej efektywnie.
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Rodzaje inteligencji wg Gardnera

 Inteligencja lingwistyczna — wyraza si¢ poprzez wrazliwo$¢ na stowa,
zdolnos¢ do sprawnego 1 ztozonego formutowania wypowiedzi,
zainteresowanie czytaniem, fatwos¢ w nauce jezykow obcych. Utatwia
wykonywanie takich zawodow jak: prawnik, mowca, pisarz, poeta. Osoba
obdarzona tg inteligencja potrafi czytelnie 1 ptynnie wyraza¢ mysli 1 odczucia,
tatwo zapamietuje informacje przekazywane tg drogg.

 Inteligencja wizualno-przestrzenna — osoba obdarzong tg zdolnoscig ma
tatwos¢ w rozpoznawaniu, analizie 1 wykonywaniu operacji na materiale
wzrokowym, w przestrzeni. Zdolnosci te przejawiajg zwtaszcza rzezbiarze,
nawigatorzy, piloci, architekeci.

 Inteligencja matematyczno-logiczna — zdolno$¢ do rozwigzywania
problemow logicznych, skutecznego wykonywania operacji matematycznych,
myslenia analitycznego 1 naukowego. Typowa u matematykow 1 naukowcow.

 Inteligencja interpersonalna — osoba obdarzong tym rodzajem zdolnosci
przejawia wysoki poziom zrozumienia i rozpoznaje cudze intencje, motywacje,
potrzeby 1 pragnienia. Szybko nawigzuje kontakt z innymi, tatwo rozpoczyna
wspolprace. Cechge te posiadajg liderzy, osoby zaymujace si¢ opieka nad

Innymi.
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Rodzaje inteligencji wg Gardnera cd.

 Inteligencja intrapersonalna — zdolnos¢ do rozumienia samego siebie,
wlasnych motywoéw dazen, wysoka spojnosé wewnetrzna. Swiadomosé
pragnien, obaw, zdolnosci oraz korzystanie z tych informacji w podeymowaniu
decyzji 1 kierowaniu wlasnym zyciem.

 Inteligencja przyrodnicza — odznacza si¢ tatwo$cia w rozumieniu praw
natury, otoczenia 1 postugiwania si¢ nimi. Osoba zdolna w tym wymiarze
sprawnie klasyfikuje obiekty we wlasnym otoczeniu, rozpoznaje nawet
niewielkie réznice miedzy nimi 1 potrafi przyporzadkowac do wiasciwych
kategorii.

 Inteligencja kinestetyczna — charakteryzuje osoby o dobrze wyksztatconych
zdolnosciach manualnych, ruchowych, koordynacji ruchowej, szybkim
procesie automatyzacji czynnosci. Osoby takie szybko przyswajajg czynnosci
wymagajace precyzji, skupienia w zakresie ruchu. Wyrazaja siebie poprzez
jezyk ciafa.

« Inteligencja muzyczna — przejawia sie¢ w wysokiej wrazliwosci na dzwieki,
rytm, muzyke, taniec, §piew. Osoba zdolna w tym wymiarze szybko uczy si¢
melodii, rozrdznia 1 rozpoznaje dzwigki, potrafi je odtworzy¢. Ma zasoby do

nauki gry na instrumentach, Spiewu, pisania wierszy.
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Od teorlii do badania

» Zalozenie teorii inteligencji wielorakich Gardnera i opis o$miu
wymiarow postuzyty do:
— Przygotowania wyjsciowej puli pytan testowych
— Przygotowania zestawu prob wykonawczych

 Na podstawie teorii opisano wlasciwosci, ktorymi powinni odznaczaé
si¢ uczniowie zdolni w danym wymiarze

« W opracowanych pozycjach testowych uwzgl¢dniono takie aspekty
funkcjonowania ucznia jak:
— Preferencje poznawcze
— Behawioralne
— Zainteresowania i predyspozycje intelektualne
— Postawy
— Umiejetnosci
— Cechy osobowosci
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Pytania testowe

* W wersji pilotazowej sprawdzono wilasciwosci
254 pytan opisujacych zdolnosci uczniow:
— W podziale na wiek ucznia,

— W podziale na osiem wymiarow zdolnosci

catkowicie sie zgadzam — zgadzam sie — raczej sie
zgadzam — raczej
sie nie zgadzam — nie zgadzam sie — zupetnie sie
nie zgadzam
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Zestawy prob wykonawczych

E KAPITAL LUDZKI
NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI

» Celem dopasowania proéb i zadan do
rzeczywistych mozliwosci uczniow |
Ich etapu rozwoju, do
opracowywania zaproszono
pedagogow, nauczyciell pracujacych
Z uczniami zdolnymi

* Proby wykonawcze jako testy mocy:

— Do wykonania z prowadzgcym badanie
nauczycielem — klasy 1-3

— Do samodzielnego wykonania przez
ucznia — klasy 4-6
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Werytikacja prob 1 pytan testowych

» Ocena sedziow kompetentnych
— psychologow praktykow 1 naukowcow z
doswiadczeniem w pracy z mtodziezg
« Badania pilotazowe 1 wstepne
okreslenie wtasciwosci
psychometrycznych narzedzia

— Wybdr 1/3 pytan testowych o najwyzsze]
jakosci

— Wybor 1/4 prob opracowanych na etapie
wstepnym
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Badania walidacyjne

« Ponowna ocena wlasnosci
psychometrycznych

e Odniesienie wynikow testu do
Kryteriow zewnetrznych:

— Rezultaty konkursow przedmiotowych |
olimpiad

— Oceny szkolne uczniow
— Oceny na egzaminach zewnetrznych

— Ocena zdolnosci uczniow wyrazona
przez nauczycieli
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Struktura narzedzia

14200):3%
LUB
ZADANIA

TUW

- Dostosowany do
wieku

- Wieloaspektowy
pomiar

PYTANIA
TESTOWE
do obserwacji
lub
samoopisu
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Wilasciwosci psychometryczne

Test Uzdolnien Wielorakich
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Konstruowanie narzedzia

* Wyjsciowa pula 508 pytan, prob 1 zadan zostata
poddana ocenie pieciorga s¢dziow kompetentnych

* Do badan standaryzacyjnych weszto 208 pozycji: po
80 twierdzen 1 24 proby w kazdej z dwoch wersji

* Przeprowadzono dwa badania w celu oceny wilasnosci
psychometrycznych testu (pilotaz 1 walidacja)

» w sklad proby walidacyjnej weszty dane 1329 osob,
w tym 516 uczniow klas I-11I, 571 uczniow klas I'V-
VI, 175 nauczycieli 1 67 specjalistow
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Tratnos¢ TUW dla klas I-111

e (Ocena trafnosci:

— Trafnos$¢ teoretyczna — analiza czynnikowa

« Uzyskano 12 czynnikow dotyczacych merytorycznej zawartosci
narzedzia 1 uszczegotawiajgcych skale teoretyczne

* 79% pytan I 87,5% prob znalazto si¢ w skalach, do ktorych zostaty
przypisane na podstawie zatozen teoretycznych, co potwierdza trafnos¢
teoretyczng testu

— Trafnos¢ kryterialna — zestawienie wynikow TUW z:

 OPERON - istotne korelacje rho-Spearmana ze wszystkimi skalami
oprdcz uzdolnien przestrzennych

« OBUT - istotne korelacje rho-Spearmana ze wszystkimi skalami
oprocz uzdolnien przestrzennych 1 interpersonalnych

« Konkursy tematyczne - uczniowie bioracy udziat w konkursach
uzyskujg 1stotnie wyzsze wyniki w skalach uzdolnien jezykowych,
matematycznych, muzycznych, kinestetycznych 1 wyniku og6élnym
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Rzetelnos¢c TUW I-H1 (aifa cronbacha)

Wynik og6lny  Skala opisowa Skala prob
wykonawczych
Uzdolnienia ogolem 954 955 ,844
Uzdolnienia jezykowe (lingwistyczne) 869 897 514
Uzdolnienia matematyczno-logiczne 906 936 ,646
Uzdolnienia przyrodnicze 815 835 ,004
Uzdolnienia muzyczne 869 884 ,658
Uzdolnienia wizualno-przestrzenne 749 767 410
Uzdolnienia kinestetyczne 838 853 461
Uzdolnienia interpersonalne 807 842 ,705

Uzdolnienia intrapersonalne

735
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Tratnos¢ TUW dla klas IV-VI

e (cena trafnosci:

— Trafnos$¢ teoretyczna — analiza czynnikowa

» Uzyskano 17 czynnikéw dotyczacych merytorycznej zawartosci narzedzia i
uszczegoltawiajacych skale teoretyczne

« 87,5% pytan 1 79,2% prob znalazto si¢ w skalach, do ktorych zostaty
przypisane na podstaw1e zalozen teoretycznych, co potwierdza trafnosc
teoretyczng testu

— Trafnosc¢ kryterialna — zestawienie wynikow TUW z:

« Testem kompetencji po 6 klasie — istotne korelacje rho-Spearmana ze
wszystkimi skalami oprdcz uzdolnien kinestetycznych

* Oceng uzdolnien przez nauczycieli — istotne korelacje rho-Spearmana ze
wszystkimi skalami

« Konkursy tematyczne - uczniowie bioracy udziat w konkursach uzyskuja
istotnie wyzsze wyniki we wszystkich skalach uzdolnien TUW

» Konkursy przedmiotowe - uczniowie bioracy udziat w konkursach uzyskuja
istotnie wyzsze wyniki we wszystkich skalach uzdolnien TUW (uzdolnienia
przyrodnicze — tylko skala pytan)
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Rzetelnos¢ TUW IV-VI (alfa Cronbacha)

Uzdolnienia ogolem

Uzdolnienia jezykowe (lingwistyczne)
Uzdolnienia matematyczno-logiczne
Uzdolnienia przyrodnicze
Uzdolnienia muzyczne

Uzdolnienia wizualno-przestrzenne

Uzdolnienia kinestetyczne

Uzdolnienia interpersonalne

Uzdolnienia intrapersonalne
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11
,804
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917
,802
,885
,810
,801
132
821
730
713

Skala prob

Wynik ogdlny  Skala opisowa

wykonawczych

813
049
,349
925
925
404
458
981
,960
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DZIEKUJE ZA UWAGE
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