Ewaluacja w praktyce szkolnej

Konferencja ,,Co méwig dane...? - rola
wspomagania na etapie diagnozowania
potrzeb szkoty/placowki”

Osrodek Rozwoju Edukacji
Warszawa 12-14 wrzesnia 2013 r.
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Cele warsztatu:
e Zapoznanie SORE ze zmienionym
rozporzgdzeniem o nadzorze pedagogicznym.
e Pogtebianie wiedzy na temat wymagan panstwa
wobec szkot i placowek.
e Ksztattowanie umiejetnosci wykorzystywania

wynikow/wnioskow ewaluacji wewnetrznej
do przygotowania diagnozy potrzeb szkoty.
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Rezultaty

Uczestnik warsztatu:

e rozumie role wymagan panstwa w rozwoju szkof i
placowek edukacyjnych,

e potrafi wykorzysta¢ wyniki/wnioski z ewaluacji
wewnetrznej do planowania i przygotowania
diagnozy potrzeb szkoty,

e rozumie, ze ewaluacja wewnetrzna jest
autonomicznym dziataniem szkoty i od niej zalezy,
w jaki sposob wyniki ewaluacji zostang
wykorzystane do jej rozwoju.
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Podstawa prawna:

ROZPORZADZENIE
MINISTRA EDUKACJI NARODOWE)
z dnia 7 pazdziernika 2009 r.

W sprawie nadzoru pedagogicznego

(Dz. U. nr 168, poz. 1324 ze zm. w: 2013 r. poz.
560 z dnia 14 maja 2013 r.)

Zmiana wchodzi w zycie 1 wrzesnia 2013 r.
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Podstawa prawna

Podstawowe cele opisanego w rozporzadzeniu
modelu sprawowania nadzoru pedagogicznego to:

e umozliwienie zespotom szkolnym (dyrektorom wraz z
nauczycielami) efektywnej pracy nad poprawianiem
jakosci pracy szkot i placowek przez dostarczanie
informacji na temat tej jakosci;

e dostarczenie informacji i narzedzi do sprawdzania
poziomu wypetniania przez szkoty i placowki wymagan
okreslonych w rozporzadzeniu;

e umozliwienie dokonywania analiz dotyczacych jakosci
pracy szkot i placowek.

/uzasadnienie do rozporzadzenia/
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Podstawa prawna
§ 2. llekro€ w rozporzadzeniu jest mowa o:

4) ewaluacji - nalezy przez to rozumiec praktyczne
badanie oceniajgce przeprowadzane w szkole lub
placowce;

5) ewaluacji zewnetrznej - nalezy przez to rozumiec
ewaluacje przeprowadzang przez organ sprawujgcy
nadzor pedagogiczny;

6) ewaluacji wewnetrznej - nalezy przez to rozumiec
ewaluacje przeprowadzang przez dyrektora szkoty lub
placowki;
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Podstawa prawna

7) (od 1.09.2013 r.) ewaluacji catosciowej — nalezy
przez to rozumie¢ ewaluacje zewnetrzng
przeprowadzang w zakresie wszystkich wymagan,
o ktorych mowa w § 7 ust. 4;

8) (od 1.09.2013 r.) ewaluacji problemowej — nalezy
przez to rozumie€ ewaluacje zewnetrzng
przeprowadzang w zakresie wybranych wymagan,
o ktorych mowa w § 7 ust. 4;
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Podstawa prawna

§ 20. 1. Dyrektor szkoty lub placéwki publicznej we
wspotpracy z innymi nauczycielami zajmujgcymi stanowiska
kierownicze, w ramach sprawowanego nadzoru
pedagogicznego:

1) przeprowadza ewaluacje wewnetrzng i wykorzystuje jej
wyniki do doskonalenia jakosci pracy szkoty lub placowki;

§ 20. 2. (od 1.09.2013 r.) Ewaluacje wewnetrzng
przeprowadza sie w odniesieniu do zagadnien uznanych w
szkole lub placowce za istotne w jej dziatalnosci.
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Podstawa prawna

§ 21.

1. (od 1.09.2013 r.) Dyrektor szkoty lub placéwki publicznej
opracowuje na kazdy rok szkolny plan nadzoru
pedagogicznego, ktory przedstawia na zebraniu rady
pedagogicznej, a w przypadku szkoty lub placowki, w ktorej nie
tworzy sie rady pedagogicznej — na zebraniu z udziatem
nauczycieli i osob niebedacych nauczycielami, ktore realizuja
zadania statutowe szkoty lub placowki, w terminie do dnia 15
wrzesnia roku szkolnego, ktorego dotyczy plan.
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Podstawa prawna

1a. (od 1.09.2013 r.) Plan nadzoru, o ktérym mowa w ust. 1,
jest opracowywany z uwzglednieniem wnioskéw z nadzoru

pedagogicznego sprawowanego w szkole lub placoéwce w
poprzednim roku szkolnym.

2. Plan nadzoru, o ktérym mowa w ust. 1, zawiera w
szczegolnosci:

1) (od 1.09.2013 r.) przedmiot ewaluacji wewnetrznej oraz
termin jej przeprowadzenia;
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Podstawa prawna - podsumowanie

Rozmowa w parach:
1. Co byto dla mnie interesujgce, nowe i zaskakujgce?
2. Gdzie dostrzegam mozliwosci wzbogacenia diagnozy?
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Wymagania

Wymagania nalezy traktowac jako wyzwania, ktorych
realizacja stuzy rozwojowi spofeczenstwa wiedzy, pomaga
promowac idee uczenia sie przez cate Zycie, zacheca do
wspofpracy i naukowego podejscia do rozwigzywania
problemow.

Wymagania zachecajg do nowoczesnego spojrzenia na
edukacje jako na proces decydujgcy o kapitale ludzkim i
wskazujqg prorozwojowe zadania cywilizacyjne.

To nie sg biurokratyczne zalecenia, to bardzo oszczednie
zdefiniowane, zalecane kierunki dziatan szkoty.
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Wymagania

1. Szkota lub placéwka realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rozwaj
uczniow.

2. Procesy edukacyjne sg zorganizowane w sposob sprzyjajacy uczeniu sie .

3. Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie
programowej.

4. Uczniowie sg aktywni.
5. Respektowane sg normy spoteczne.

6. Szkota lub placowka wspomaga rozwoj ucznidw, uwzgledniajac ich indywidualng
sytuacje.

7. Nauczyciele wspoétpracujg w planowaniu i realizowaniu procesow edukacyjnych.
8. Promowana jest wartos¢ edukacji.
9. Rodzice sg partnerami szkoty lub placowki.

10.Wykorzystywane sg zasoby szkoty lub placowki oraz srodowiska na rzecz
wzajemnego rozwoju.

11.Szkota lub placoéwka organizujac procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski z
analizy wynikéw sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego,
egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe i egzaminu
potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie oraz innych badan zewnetrznych i
wewnetrznych.

12.Zarzadzanie szkotg lub placéwka stuzy jej rozwojowi.
(@
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Wymagania - warsztat

Podziat uczestnikow na zespoty.
Kazdy zespot otrzymuje ten sam materiat do pracy.

Grupy majga za zadanie zestawienie brzmienia
wymagania z opisem, na ktorym znajduje sie
wyjasnienie istoty danego wymagania.
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Po co przeprowadzac ewaluacje wewnetrzng ?

e 7eby pozyskiwac przydatne informacje,
e zeby doskonali¢ prace szkoty,

e aby poszerzac perspektywe ewaluacji
zewnetrznej,

e aby rozwijac profesjonalizm osob pracujgcych w
szkole.
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Kto przeprowadza ewaluacje wewnetrzng?

Dyrektor szkoty
Zespoty nauczycieli

,Sitg ewaluacji — a jednoczesnie jej istotg — jest zbiorowy
proces autorefleksji, nie tylko nad wartosciq skutkow
dziatfania, ale takze jego celow”.

prof.H.Mizerek
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Ewaluacja wewnetrzna - warsztat

Praca w grupach:

e Sprobujcie w materiale obejmujgcym opis
ewaluacji wewnetrznej odnalez¢ omawiane w
przyktadzie elementy.

e Przyjrzyjcie sie wynikom (danym) i wnioskom
ewaluacji wewnetrznej. W ktérym wymaganiu
miesci sie przedmiot ewaluacji? Ktore z dziatan
szkoty mozna przy ich pomocy rozwijac?
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Ewaluacja wewnetrzna - warsztat

KOSZ WALIZKA
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