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Umowa Partnerstwa na lata 2014-2020 — edukacja

Cel tematyczny 10 — Inwestowanie w ksztatcenie, szkolenie oraz
szkolenie zawodowe na rzecz zdobywania umiejetnosci |
uczenia sie przez cate

10.1 ksztatcenie ogolne i edukacja przedszkolna m h

10.2 szkolnictwo wyzsze (PO WER)

10.3 ksztatcenie osob dorostych

10.3bis ksztatcenie zawodowe
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System edukacji a wsparcie edukacji z funduszy
unijnych 2014-2020
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Podziat interwencji — kraj/regiony

ﬂziom krajowy (PO WER)\

0 Monofunduszowos¢ (EFS)

U Poprawa ram
funkcjonowania
poszczegoblnych polityk
sektorowych

O Szkolnictwo wyzsze

O Osoby miode

U Innowacje i wspotpraca

ponadnarodowa

6ziom regionalny (RPO)\

O Wielofunduszowos¢ (EFS
+ EFRR)

O Bezposrednie wsparcie
0sOb w celu poprawy ich
sytuacji na rynku
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Umowa Partnerstwa na lata 2014-2020 w liczbach

21 maja 2014 roku — zakonczyty sie negocjacje UP
4 018 313 658 euro — tyle wynosi tgcznie alokacja na CT10 w UP
2 399 401 320 euro — tyle wynosi tgcznie alokacja na CT10 w RPO

4,30% (7,68%) - taki odsetek dorostych w Polsce uczestniczy w
ksztatceniu lub szkoleniu (w nawiasie jest wartos¢ docelowa
powyzszego wskaznika w roku 2023)

59,29% (81,20%) - taki jest odsetek dzieci w wieku 3-4 lat objetych
edukacjg przedszkolng w Polsce (w nawiasie jest wartosc
docelowa powyzszego wskaznika w roku 2023)

32 — tyle dokumentow z wytycznymi powstaje w MIR
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Gtéwne kierunki interwencji w ramach CT10

v’ Zwiekszenie powigzania systemu edukacji i umiejetnosci oséb
Z potrzebami rynku pracy

v’ Lepszy dostep do wysokiej jakosci ustug edukacyjnych
dostarczanych na rzecz grup o specjalnych potrzebach

v' Poprawa jakosci ksztatcenia, w tym poprawa dostepnosci,
efektywnosci | Innowacyjnosci edukacji (wspierane
uzupetniajgco do dziatan realizowanych w pozostatych Pl w
ramach CT 10 — warunek KE)
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Ksztatcenie ogolne i edukacja przedszkolna — 10.1 w
RPO

v’ ksztatcenie kompetencji kluczowych niezbednych na rynku
pracy (kreatywnosci, innowacyjnosci i przedsiebiorczosci)

v korzystanie z nowoczesnych technologii informacyjno-
komunikacyjnych (e-szkota i e-nauczyciel)

v tworzenie warunkow dla nowoczesnego nauczania (w tym
pracownie przyrody)

v indywidualizacja podejscia do ucznia (w tym diagnostyka
psychologiczno-pedagogiczna)

v' prowadzenie dodatkowych zaje¢ wspierajacych w
przedszkolach (logopedyczne, terapeutyczne, psychologiczne)

v" indywidualizacja pracy z dzieckiem o specjalnych potrzebach
edukacyjnych (zakup pomocy dydaktycznych, zapewnienie
dodatkowej opieki specjalistow).

v wzrost poziomu upowszechnienia edukacji przedszkolnej
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Ksztatcenie os6b dorostych — 10.3 w RPO

Rozwoj kompetencji kluczowych oséb dorostych

Podnoszenie kwalifikacji zawodowych oséb dorostych, w
tym poszerzenie oferty kurséw zawodowych

Wprowadzenie systemu dystrybucji sSrodkéw oparty na
podejsciu popytowym

Elastyczne metody edukacji oséb dorostych — powigzanie z
poradnictwem edukacyjno-zawodowym, modutowe programy
nauczania, tgczenie edukacji z praktykg, uznawanie wczesniej
nabytego doswiadczenia
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Ksztatcenie zawodowe — 10.4 w RPO

Tworzenie w szkoftach warunkow zblizonych do
rzeczywistego srodowiska pracy zawodowej, poprzez m. in.
wyposazenie/ doposazenie szkét w nowoczesny sprzet |
materiaty dydaktyczne

Doskonalenie umiejetnosci nauczycieli zawodu we
wspotpracy z uczelniami i rynkiem pracy

Rozw0j wspotpracy szkét i placowek ksztatcenia i szkolenia
zawodowego z ich otoczeniem

Rozw¢j catozyciowego doradztwa edukacyjno-zawodowego
(zapewnienie dostepu do odpowiedniej informacji edukacyjno-
zawodowej) oraz przygotowanie uczniow do prawidtowego
funkcjonowania w srodowisku rynku pracy
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Wytyczne jako narzedzia koordynacji

Cel wytycznych:
« Spojnosc¢ dziatan realizowanych w ramach polityki edukacyjne;

« Zapewnienie porownywalnosci danych zbieranych w zakresie
EFS we wszystkich programach operacyjnych oraz z innymi
panstwami cztonkowskimi UE

« Wypracowanie jednolitych definicji wskaznikow oraz sposobu

ich pomiaru dla wszystkich projektow wspotfinansowanych z
EFS

MINISTERSTWO EDUKACJI NARODOWEJ

e e




Ksztatcenie ogolne — 10.1 w PO WER
— wersja sierpien 2014

Cel 1. Zapewnienie szkolom | placowkom dostepu do
profesjonalnego systemu wspomagania

— Szkolenie i doradztwo dla pracownikdéw systemu wspomagania pracy szkoty
oraz organow prowadzgcych, w tym trenerdw.

— Wsparcie tworzenia sieci szkot cwiczen

— Szkolenie i doradztwo dla kadry kierowniczej systemu oswiaty (w tym kadry
JST) pod katem przywodztwa edukacyjnego

— Opracowanie i  upowszechnienie narzedzi  wspierajgcych  pomoc
psychologiczno- pedagogiczng na kazdym etapie edukacyjnym

— Szkolenie i doradztwo dla pracownikbw poradni psychologiczno-
pedagogicznych

Cel 2. Zwiekszenie wykorzystania przez szkoly i placowki
zmodernizowanych tresci, narzedzi i zasobow wspierajgcych
proces ksztatcenia

- Tworzenie zestawow narzedzi edukacyjnych;
- Tworzenie e-Podrecznikow
- Integracja baz danych systemu oswiaty
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Ksztatcenie dorostych — 10.3 w PO WER
— wersja sierpien 2014

Cel 1. Wdrozenie Zintegrowanego Rejestru Kwalifikacji
- Prowadzenie Zintegrowanego Rejestru Kwalifikacji

Cel 2. Wzrost liczby przedsiebiorcéw, w szczegélnosci MMSP wiaczonych w identyfikacje
| prognozowanie potrzeb kwalifikacyjno-zawodowych na rynku pracy, zwtaszcza w ujeciu
sektorowym

- stworzenie i wsparcie funkcjonowania Rady Programowej ds. kompetencji oraz
sektorowych rad ds. kompetencji

Cel 3. Rozw0j Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji

- Koordynacja wdrazania i funkcjonowania Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji

Cel 4. Wyrownywanie dostepu oséb dorostych do réznych form uczenia sie przez cate
zycie

- Zwiekszenie oferty pozaszkolnych form ksztalcenia i uczenia sie dorostych

Cel 5. Zwiekszenie dostepu do wysokiej jakosci ustug z zakresu calozyciowego doradztwa
edukacyjno-zawodowego

- Wypracowanie ramowych programéw oraz rozwigzan organizacyjnych w zakresie
realizacji doradztwa zawodowego w systemie oswiaty,

- Przygotowanie kadry doradcéw zawodowych do wdrozenia wypracowanych rozwigzan

- Przygotowanie i udostepnienie w sieci zasobéw wspierajgcych proces doradztwa dla
wszystkich grup wiekowych

- Przygotowanie szkét, w tym doradcze i szkoleniowe, do petnienia roli Lokalnych
Osrodkéw Wiedzy i ji
srodkow Wiedzy\ 639k sTWO EDUKACII NARODOWEJ
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Ksztatcenie zawodowe — 10.3bis w PO WER
— wersja sierpien 2014

Cel 1. Wigczenie partneréw spotecznych w trwate struktury wspétpracy na
rzecz dostosowywania ksztatcenia zawodowego do potrzeb rynku pracy

- Wdrozenie mechanizmow strategicznej wspotpracy z przedstawicielami partnerow
spotecznych na rzecz dostosowywania ksztatcenia zawodowego do potrzeb rynku

pracy;
- Doskonalenie systemu egzamindw zawodowych we wspotpracy z pracodawcami

- Przygotowanie rozwigzan w zakresie angazowania pracodawcow w organizacje
praktycznej nauki zawodu

Cel 2. Zwiekszenie wykorzystania zmodernizowanych tresci, narzedzi i zasobow
wspierajgcych proces ksztatcenia zawodowego

— Tworzenie i upowszechnianie e-zasobéw i e-podrecznikéw do ksztatcenia
zawodowego

Cel 3. Zwiekszenie dostepnosci rozwigzan organizacyjnych w zakresie wspotpracy
szkolnictwa zawodowego ze szkolnictwem wyzszym

- Wypracowanie przyktadowych rozwigzan w zakresie wspotpracy szkét zawodowych z
wyzszymi

Cel 4. Zapewnienie informacji zwrotnej dla systemu ksztatcenia zawodowego na
temat losow absolwentow szkoét zawodowych

— Monitorowanie loséw absolwentow
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ZIeKUJe 23 UWaGe

Departament Funduszy Strukturalnych MEN
Al. J. Ch. Szucha 25, 00-918 Warszawa

Tel. 22 34 74 881

konsultacjerpo@men.gov.pl
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