ASPEKTY KONTROLI

Bezposrednie wsparcie rozwoju szkot poprzez wdrozenie zmodernizowanego
systemu doskonalenia nauczycieli
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Obszary podlegajace kontroli

|. Kontrola na miejscu realizacji projektu — w
siedzibie beneficjenta/partnera w szczegolnosci
obejmuje:

« prawidtowosc¢ rozliczen finansowych,

« poprawnosc¢ dokumentacji dotyczacej personelu
projektu,

* SposOb rekrutacji uczestnikow projektu,

e SPOSOb pozyskiwania i przechowywania oraz
przetwarzania danych o uczestnikach projektu (w

ramach PEFS 2007) zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia
1997 r. o ochronie danych osobowych,

UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI ‘ .  EUROPEJSK
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSC) FUNDUSZ SPOLECZNY



Obszary podlegajace kontroli

» zgodnosc¢ danych przekazywanych we wniosku o ptatnosc
w czesci dotyczgcej postepu rzeczowego oraz postepu
finansowego z dokumentacjg dotyczacq realizacji projektu
dostepng w siedzibie beneficjenta,

« poprawnosc udzielania zamowien publicznych,

* poprawnosc¢ stosowania zasady konkurencyjnosci,

* poprawnosc udzielania pomocy publicznej,

* SposODb realizacji dziatan promocyjnych,

* sSposob prowadzenia i archiwizacji dokumentacji projektu.
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Obszary podlegajace kontroli

ll. Kontrola podczas wizyty monitoringowej w
szczegolnosci obejmuje:

* sprawdzenie, czy Swiadczona ustuga jest zgodna z
umowa/decyzjg o dofinansowanie projektu oraz umowg
na realizacje ustugi,

- sprawdzenie, czy realizowana ustuga jest zgodna z
harmonogramem realizacji projektu przedstawionym we
whniosku o dofinansowanie realizacji projektu,

* sprawdzenie, czy zakres tematyczny szkolenia,
warsztatu czy konferencji jest zgodny z zatW|erdzonym
whnioskiem o dofinansowanie realizacji projektu,

- sprawdzenie dokumentow potwierdzajgcych
zrealizowanie ustugi zgodnie z liczbg osobogodzin
zawartg w umowie z wykonawcg na realizacje ustugi,
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Obszary podlegajace kontroli

» wywiad/ankieta z uczestnikiem projektu w celu poznania
jego opinii na temat realizowanej ustugi oraz

zweryfikowania, czy wie, iz jest ona wspotfinansowana z
EFS,

* sprawdzenie, czy pomieszczenia, w ktorych realizowana
jest dana ustuga sg oznakowane plakatami lub tablicami

z logo EFS informujgcymi o wspotfinansowaniu projektu
z EFS,

* sprawdzenie, czy uczestnicy otrzymujg materiaty
szkoleniowe, ktore sg oznakowane zgodnie z zasadami
informowania i promowania projektow w ramach PO KL.
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Uchybienia i nieprawidiowosci w projekcie

. Uchybienia i braki dajgce sie usungc;
. Nieprawidtowosci w rozumieniu
prawa wspolnotowego.
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Nieprawidiowosci w rozumieniu prawa
wspolnotowego

Za nieprawidtowosc nalezy uwazac jakiekolwiek
naruszenie przepisu prawa wspolnotowego
wynikajgce z dziatania lub zaniedbania ze strony
podmiotu gospodarczego, ktore powoduje lub
mogtoby spowodowac szkode w ogolnym budzecie
Unii Europejskiej w drodze finansowania
nieuzasadnionego wydatku z budzetu ogodlnego.
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Najczesciej spotykane uchybienia:

Prawidtowos¢ rozliczen finansowych:

* liczne korekty w dokumentacji dotyczgcej rozliczania np.
delegacji i kosztow podrozy

» liczne poprawki, przekreslenia bez daty ich dokonania (tylko
parafa) na opisach faktur

* nieprawidtowo opisane listy ptac

* na opisach czesci dokumentow finansowo-ksiegowych brak
dat sprawdzenia pod wzgledem merytorycznym i/lub formalno-
rachunkowym

* pbrak dowodow potwierdzajacych wykonanie pracy/ustugi
= braki w zapisach ewidencji ksiegowe]

* nieprzestrzeganie witasnych procedur dot. obiegu |
zatwierdzania dokumentow finansowo-ksiegowych
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Najczesciej spotykane uchybienia:

Poprawnos¢ dokumentacji dotyczacej personelu projektu:

» braki w kartach czasu pracy osob zatrudnionych na
podstawie umow cywilno-prawnych podpisow, dat itp.

= oryginaty list ptac nie posiadajg opisow swiadczacych o ich
sporzadzeniu w zwigzku z realizowanym projektem

Kwalifikowalnos¢ uczestnikow projektu:

= czeste braki dat, podpisow w dokumentacji dotyczacej
uczestnikow projektu

* brak podpisdw 0sOb oraz dat zatwierdzenia Regulaminow
oraz innych wewnetrznych dokumentow

* niekompletnos¢ dokumentaciji (braki oswiadczen, list,
deklaracji itp.)
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Najczesciej spotykane uchybienia:

Sposob pozyskiwania i przechowywania oraz
przetwarzania danych o uczestnikach projektu:

* niepetny rejestr osdb upowaznionych do przetwarzania
danych osobowych

= powierzenie przetwarzania danych osobowych podmiotom
wykonujgcym audyt zewnetrzny projektu lub badanie
ewaluacyjne projektu bez zgody IP i odrebnej umowy o
powierzeniu przetwarzania danych osobowych

* brak daty nadania i ustania uprawnien oraz zakresu
nadanych upowaznien do przetwarzania danych osobowych w
prowadzonych przez Beneficjentow ewidencjach
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Najczesciej spotykane uchybienia:

Sposob pozyskiwania i przechowywania oraz
przetwarzania danych o uczestnikach projektu cd.:

» Polityka Bezpieczenstwa nie spetnia wymogow
wynikajacych z § 4 Rozporzadzenia Ministra Spraw
Wewnetrznych i Administracji z dnia 29 kwietnia 2004 r. w
sprawie dokumentacji przetwarzania danych osobowych
oraz warunkow technicznych i organizacyjnych, jakim
powinny odpowiadac urzgadzenia i systemy informatyczne
stuzgce do przetwarzania danych osobowych (Dz. U. nr 100
poz. 1024)
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Najczesciej spotykane uchybienia:

Zgodnos¢ danych przekazywanych we wniosku o
ptathnosS¢ w czesci dotyczacej postepu rzeczoweqo oraz
postepu finansoweqo z dokumentacja dotyczaca realizaciji
projektu dostepna w siedzibie beneficjenta:

* nieterminowa realizacja projektu
» brak dowodow wykonania pracy/ustugi

Poprawnosc¢ udzielania zamoéwien publicznych:

* niestarannie prowadzone protokoty postepowania, czesto
brak podpisu kierownika zamawiajgcego, brak wskazania
podstawy prawnej trybu, w jakim prowadzone jest
postepowanie

» pbrak udokumentowania zamieszczenia ogtoszen na stronie
iInternetowe] zamawiajgcego
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Najczesciej spotykane uchybienia:

= ustalenie wartosci zamowienia niezgodnie z ustawg Prawo
zamowien publicznych

» zastosowanie niewtasciwego kursu euro do ustalania
wartosci zamowien

= ogtoszenie 0 zamowieniu zamieszczone w miegjscu
publicznie dostepnym w siedzibie Zamawiajgcego oraz na
stronie internetowej nie zawierato wszystkich warunkow
udziatu w postepowaniu, ktore sg w SIWZ oraz nie
wymienia dokumentow tylko odsyta do SIWZ

* zmiana terminu wykonania zamowienia przed podpisaniem
umowy

" nieprecyzyjny opis sposobu dokonywania oceny spetniania
warunkow
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Najczesciej spotykane uchybienia:

Poprawnos¢ stosowania zasady konkurencyjnosci:
= wybor oferty, ktora nie odpowiada przedmiotowi zamowienia

» brak zapewnienia obiektywnego poréwnania ofert z
powodu nie okreslenia precyzyjnych i mierzalnych czynnikow
do mierzenia kryterium

* nie zastosowanie zasady konkurencyjnosci (brak wystania
zapytania ofertowego do 3 wykonawcow)

Poprawnos¢ udokumentowania rozeznania rynku w
przypadku wydatkow, do ktérych nie maja zastosowania
zapisy ustawy PZP i zasady konkurencyjnosci:

* brak w dokumentacji potwierdzenia dokonania rozeznania
cenowego (analizy rynku)
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Najczesciej spotykane uchybienia:

Sposoéb realizacji dzialan promocyjnych:
* niewtasciwe uzycie znaku graficznego Unii Europejskiej
» pbrak w dokumentacji informacji, ze projekt jest

wspotfinansowany ze srodkow Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego

Sposob prowadzenia i archiwizacji dokumentacji projektu:

* mozliwos¢ wgladu w dokumentacje projektowg osobom
postronnym i nieuprawnionym

» problemy wynikajgce z przechowywania dokumentacji w
roznych miejscach, w tym innych miastach
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Sankcje za naduzycia w funduszach
unijnych

« Wydatek niekwalifikowalny.
« Zwrot czesci srodkow otrzymanych na realizacje projektu.
« Zwrot catosci otrzymanych srodkow na realizacje projektu.

« Zakaz otrzymywania srodkow publicznych (w tym z budzetu
UE) przez trzy lata.

* QOdpowiedzialnos¢ karna, cywilna i administracyjna.

* QOdpowiedzialnosc¢ z tytutu naruszenia dyscypliny finansow
publicznych.
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Co stwierdzilismy podczas kontroli ?
Wydatki niekwalifikowane:

* brak dowodow potwierdzajgcych wykonanie ustug,

= dyskryminacyjny opis przedmiotu zamowienia — wskazanie
znakow towarowych, bez dopuszczenia mozliwosci sktadania
ofert rownowaznych,

= wybor wykonawcy niezgodny z kryteriami wyboru ofert
okreslonymi w zapytaniu ofertowym — zasada
konkurencyjnosci,
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Co stwierdzilismy podczas kontroli ?
Wydatki niekwalifikowane:

= niewtasciwe rozliczenie we wniosku o ptatnosc¢ kosztow
zwigzanych z ustanowieniem zabezpieczenia umowy o
dofinansowanie projektu. Naruszenie zasad kwalifikowania
wydatkow - rozliczono wydatek, ktory nie byt niezbedny do
realizacji projektu

* nie zastosowanie zasady konkurencyjnosci (nie wystanie
zapytania ofertowego do trzech potencjalnych
wykonawcow)

* podejrzenie podrabiania dokumentacji projektowe] — sprawa
przekazana do prokuratury — rozwigzanie umowy z winy
Beneficjenta
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Dobre praktyki

* Przeczytanie i respektowanie zapisow umowy o
dofinansowanie, przepisow prawa i wytycznych.

« Doktadne, kompleksowe i staranne sporzgdzanie
dokumentacii.

« Jasny, czytelny podziat obowigzkoéw personelu
zatrudnionego w projekcie.

« Terminowe przesytanie sprawozdan | wnioskow o ptatnosc.

« Dokumenty/materiaty potwierdzajgce dokonanie
zakupow/wykonanie ustug.

* Rzetelne, doktadne opisywanie dokumentow.
« Dobrze prowadzona ewidencja czasu pracy.
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Dziekuje za uwage!

UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EUROPEISKI
MARODOWA STRATEGIA SPOINDAC! FUNDUSZ SPOLECZNY




