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1. Zakres i metoda badawcza

Niniejsze badanie opiera sie na analizie danych pochodzacych ze zrédet wtérnych — przede
wszystkim baz danych prowadzonych przez Ministerstwo Edukacji Narodowej uzupetnionych o dane
statystyczne pochodzace z Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej oraz z Gtéwnego Urzedu
Statystycznego. W analizie uwzgledniono zaréwno szkoty publiczne, jak i niepubliczne. Zakres
czasowy analizy objat okres 4 lat w ramach okreslonych przez lata 2008-2011.

Pierwsza cze$¢ pracy zawiera prezentacje sytuacji szkolnictwa zawodowego we wszystkich
38 najwiekszych polskich miastach (Zatacznik 1). Przedmiotem zainteresowania byly zmiany
zachodzace w strukturze szkolnictwa ze wzgledu na rodzaje wybieranych szkét oraz najbardziej
popularne kierunki ksztatcenia. Ocenie poddana zostata réwniez efektywnos$é i skutecznosé
ksztatcenia wyznaczana przez trzy podstawowe czynniki: zgodno$é specjalizacji zawodowych
z zapotrzebowaniem na rynku pracy, natezenie zjawiska wypadania ucznidw z formalnego systemu
edukacji oraz zdawalnos¢ egzamindéw zawodowych. W drugiej czesci opracowania powyisze

zagadnienia zostaty szczegétowo oméwione w odniesieniu do sytuacji w pieciu wybranych miastach.

2. Zmiany w szkolnictwie zawodowym w latach 2008-2010 w miastach
powyzej 100 tys. mieszkannicow w aspekcie liczby ucznidow

Objete badaniem 4 lata to okres pogorszenia koniunktury gospodarczej w Polsce
w konsekwencji Swiatowego kryzysu ekonomicznego i stopniowego wzrostu bezrobocia, szczegdlnie
wsrod mtodych ludzi koriczacych nauke i wchodzacych na rynek pracy. Na tle tych niekorzystnych
procesow, zastugujgcym na szczegdlne zainteresowanie, jest zagadnienie zmian w liczbie i strukturze
uczniow roéznych form ksztatcenia zawodowego. Mimo ze w centrum zainteresowania niniejszego
rozdziatu sg placéwki zorientowane na edukacje zawodowg mtodziezy, jako wstep i punkt odniesienia
do dalszej analizy warto przedstawic¢ szerszy kontekst badanego zjawiska obejmujacy wszystkie formy
szkolnictwa zawodowego adresowane réwniez do dorostych i osdb posiadajgcych S$rednie
wyksztatcenie. Dane liczbowe dotyczgce okresu od 2008 do 2009 r. przedstawione zostaty w ponizej

tabeli.

Tabela 1. Dynamika zmian liczby ucznidw w réinych placéwkach ksztatcenia zawodowego w Polsce
w miastach powyzej 100 tys. mieszkancow

Technikum
Zasadnicza szkota uzupefmajacte dla .
zawodowa Technikum absolwentow Szkota policealna
zasadniczych szkoét Razem
zawodowych
Mtodziez | Dorosli | Miodziez | Dorosli | Miodziez Dorosli Mtodziez Dorosli
2008 56 007 2383 161 878 3351 2 885 15118 17 480 172 517 431619
KAPITAL LUDZKI @ R E L 22 -
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2009 55 286 2190 167 362 2749 2224 12 870 17941 143171 403 793

2010 52 830 2515 169 754 2391 2041 12 890 18 870 154658 | 415949

2011 49702 2712 167 303 2399 1787 12 258 20378 172715 429 254

—
'Y(';)”a 11,26% | 13,81% | 3,35% |-28,41% | -38,06% | -18,92% | 16,58% | 0,11% | -0,55%
(o]
Srednie
tempo | -3,90% | 441% | 1,10% |-10,54% | -14,76% | -6,75% | 525% 0,04% | -0,18%
zmian

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie informacji z baz danych SIO

Dane w tabeli obejmujg osoby uczgce sie w poszczegdlnych kategoriach szkét na wszystkich
poziomach zaawansowania (tj. we wszystkich klasach) wedtug stanu na koniec wrzesnia danego roku.
Jak wynika z powyiszego zestawienia, ogdlna liczba ucznidw, obejmujgca zaréwno mtodziez jak
i osoby doroste, pozostata praktycznie niezmieniona w badanym okresie — réznica pomiedzy rokiem
2008 a 2011 wyniosta zaledwie okoto 0,5%. W odniesieniu do ucznidéw zaangazowanych w nauke
w réznych rodzajach szkét mozna jednak dostrzec wieksze fluktuacje w liczebnosci. Najwieksze
zmiany odnotowano ws$réd mitodziezy uczacej sie w technikach uzupetniajacych, gdzie spadek
pomiedzy poczatkiem a koricem analizowanego okresu wynidst az 38,6% ze $rednioroczng redukcja
rowng 14,76%. Znaczace spadki objety rowniez dorostych ucznidw technikéw (-28,41%) i dorostych
uczniéw technikéw uzupetniajacych (-18,92%). Wartym odnotowania jest takze fakt zmniejszenia sie
liczby mtodziezy uczacej sie w szkotach zawodowych o 11,26%, gdyz jest to w sensie absolutnym
najgtebszy spadek obejmujacy ponad 6000 osdb. Scharakteryzowane przypadki negatywnej dynamiki
liczby ucznidéw zostaty niemal catkowicie skompensowane przez wzrost liczby mtodziezy w technikach
3,35% (okoto 5500 oséb) i szkotach policealnych 16,58% (okoto 3000 tys. osdb).

Scharakteryzowane zmiany nie wptynety w zasadniczy sposéb na strukture nauczania
zawodowego ze wzgledu na alokacje uczniéw w poszczegdlnych typach placéwek, na co wskazuje

nastepujacy wykres.
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Rys. 1. Struktura ksztatcenia zawodowego w miastach pow. 100 tys. w latach 2008-2009

Struktura form ksztatcenia zawodowego w miastach
powyzej 100 tys. w latach 2008-2009 wedtug liczby
uczniow

MW 7asadnicza szkota zawodowa

2011 mtodzie?

B 7asadnicza szkota zawodowa
dorosli

B Technikum mtodziez
2010

m Technikum dorosli

B Technikum uzupetniajgce dla
absolwentéw zasadniczych

2009 szkot zawodowych mtodziez

B Technikum uzupetniajace dla
absolwentow zasadniczych
szkot zawodowych dorosli

H Szkota policealna miodziez

2008
m Szkota policealna dorosli

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie baz danych SIO

Zmiany w udziale wyréznionych typdéw szkét pomiedzy rokiem 2008 a 2011 w zadnym wypadku nie
przekraczaty 2 punktéw procentowych, co pozwala uzna¢, ze struktura instytucjonalna szkolnictwa
zawodowego bytfa bardzo stabilna.

Aby obraz sytuacji w szkolnictwie zawodowym byt petniejszy, nalezy odniesé¢ sie do zmian
zachodzacych w placéwkach alternatywnych w stosunku do szkolnictwa zawodowego,
w szczegblnosci w liceach ogdlnoksztatcgcych i liceach profilowanych. Duze zmiany liczby uczniéw
w liceach zachodzace w czasie, gdy liczebnosé ucznidow szkét przygotowujacych do zawoddéw
pozostata zasadniczo niezmienna, bytyby waing przestankg do sformutowania ostatecznych
interpretacji.

Kolejna tabela, zawierajgca juz tylko dane dotyczgce mtodziezy, pozwala poréwnaé

najpopularniejsze formy ksztatcenia w referencyjnym okresie ze wzgledu na liczbe uczniéw.
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Tabela 2. Liczba uczniow w najpopularniejszych placéwkach ksztatcenia miodziezy na poziomie
ponadgimnazjalnym w miastach powyzej 100 tys. mieszkancéw w latach 2008-2011

Zasadnicza . .
. Liceum Liceum Razem

Rok szkota Technikum , X

ogolnoksztatcace profilowane
zawodowa

2008 56 007 161 878 279016 20 995 517 896
2009 55 286 167 362 265 840 13774 502 262
2010 52 830 169 754 254 209 10 229 487 022
2011 49 702 167 303 242776 7 956 467 737
Zmiana (%) -11,26% 3,35% -12,99% -62,11% -9,69%

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie informacji z baz danych SIO

Dane liczcbowe w powyzszym zestawieniu Swiadczg o podobnych tendencjach zachodzgcych
w szkotach zawodowych i liceach ogdlnoksztatcagcych — w obu przypadkach skala spadku liczby
ucznidow jest poréwnywalna. Sumaryczne dane dotyczgce liczby mtodziezy uczgcej sie w czterech
rodzajach szkét (spadek o 9,69%) moga wskazywaé na stopniowe zmniejszanie sie liczby uczacej sie
mtodziezy, zapewne w zwigzku z oddziatywaniem nizu demograficznego.

Najwiekszy spadek odnotowano wsrdd oséb uczacych sie w liceach profilowanych, podczas
gdy liczba ucznidw technikéw nieznacznie wzrosta — biorgc pod uwage, ze program technikum
i liceum profilowanego jest czesto realizowany w ramach tej samej jednostki edukacyjnej, moze to
sugerowacé przeptyw ucznidéw z licedw profilowanych do technikéw w ramach tych samych zespotéw
szkoét ponadgimnazjalnych — ubytek ucznidw w liceach profilowanych zostat jednak zaledwie w okoto
potowie skompensowany przez wzrost mtodziezy w technikach. Gtéwnym powodem zmniejszenia
znaczenia licedw profilowanych jest zapewne polityka wiadz samorzgdowych, ktére wiedzac
o planowanej przez Ministerstwo Edukacji likwidacji tego typu szkét zdecydowaty o stopniowym ich
wygaszaniu.

Zmiany w udziale poszczegdlnych rodzajéw szkét w edukacji ponadgimnazjalnej mtodziezy sg

dobrze widoczne na ponizszym wykresie.
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Rys. 2. Struktura form ksztatcenia ponadgimnazjalnego w latach 2008-2009 wg liczby uczniow

Struktura form ksztatcenia ponadgimnazjalnego
miodziezy w miastach powyiej 100 tys. w
latach 2008-2009 wedtug liczby uczniow

2011 51,90% 1,7%

2010 52,20% 2,1%

m 7asadnicza szkota zawodowa
. m Technikum

Liceum ogolnoksztatcgce

Liceum profilowane
2009 52,93% 2,7%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie informacji z baz danych SIO

Zgodnie z tym, co stwierdzono wczesniej, redukcje liczby ucznidéw w szkotach zawodowych
i w liceach ogdlnoksztatcgcych sg w duzym stopniu zbiezne z tempem spadku ogélnej liczby uczniéw,
w efekcie czego udziat tych dwdch rodzajow szkét w szkolnictwie ponadgimnazjalnym nie ulega
znaczacym zmianom. Z drugiej strony, wykres wyraznie wskazuje na systematyczng marginalizacje
licedw profilowanych i wzrost znaczenia technikow.

Przytoczone dane sugerujg, ze pozycja szkolnictwa zawodowego w 38 najwiekszych polskich
miastach w aspekcie liczby uczacych sie dorostych i mtodziezy raczej nie ulegta ostabieniu, a pewne
formy ksztatcenia, takie jak technika i szkoty policealne, zyskujg na popularnosci, nawet pomimo nizu

demograficznego.
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3. Specjalnosci i zawody w szkolnictwie zawodowym w miastach powyzej
100 tys. mieszkancow w latach 2008-2011

Kluczowym aspektem analizy szkolnictwa zawodowego jest przeglad oferowanych zawoddéw

i specjalnosci, szczegdlnie w kontekscie zapotrzebowania na osoby o okreslonych kwalifikacjach

zgtaszanego na rynku pracy. W niniejszym fragmencie pracy w pierwszej kolejnosci zostato

zidentyfikowanych 30 najbardziej popularnych zawoddéw w zasadniczych szkoftach zawodowych

i technikach w 2011 roku, a nastepnie zaprezentowane zostaty zmiany w liczbie uczniéw ksztatcacych

sie w tych zawodach od roku 2008. Biezgca czes¢ pracy koniczy sie oceng adekwatnosci najbardziej

popularnych wsrdéd ucznidow specjalnosci z perspektywy danych Ministerstwa Pracy i Polityki

Spotecznej o zawodach deficytowych i nadwyzkowych.

Przedstawiona ponizej tabela zawiera trzydziesci zawoddéw, w ktérych w roku 2011 ksztatcito

sie najwiecej ucznidéw i zmiany w liczebnosci jakie zachodzity w trzech poprzedzajgcych latach.

Tabela 3. Najpopularniejsze specjalnosci w zasadniczych szkotach zawodowych i technikach w roku 2011
oraz zmiany w liczbie wybierajacych je uczniow w trzech poprzedzajacych latach

% uczniow
ksztatcgcych
Nr Zawéd 2008 2009 2010 2011 d:ﬁ;’:’n

zawodzie w

roku 2011
1 | Technik informatyk 17 080 19570 | 20887 | 21435 9,9%
2 | Technik ekonomista 16 757 15 824 15 297 13 946 6,4%
3 | Technik hotelarstwa 11938 12 029 11887 10 806 5,0%
4 | Technik pojazdéw samochodowych 3317 5455 8163 10 736 4,9%
5 | Technik budownictwa 9270 10 208 10 647 9937 4,6%
6 | Technik elektronik 12 418 10723 9 475 8521 3,9%
7 | Fryzjer 8312 8739 8 440 7 803 3,6%
8 | Mechanik pojazdéw samochodowych 7 886 8367 8 355 7 472 3,4%
9 | Kucharz matej gastronomii 7598 7 140 7264 7292 3,4%
10 | Technik ustug fryzjerskich 5382 6 456 7 050 6 764 3,1%
11 | Kucharz 6443 6 465 6 603 6711 3,1%
12 | Technik mechatronik 5057 5571 5901 6 105 2,8%
13 | Technik mechanik 14 214 12 035 8731 6 065 2,8%
14 | Technik logistyk 3281 4373 5157 5762 2,7%
s ;ﬁﬁﬂ?:fﬁffm” ustug 5202 5 406 5407 5404 2,5%
16 | Technik obstugi turystycznej 941 2354 3779 5121 2,4%
17 | Technik architektury krajobrazu 3519 4 350 4721 4629 2,1%

s, 9
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18 | Technik elektryk 4 649 4424 44381 4499 2,1%
19 | Technik geodeta 2922 3200 3670 3911 1,8%
20 | Technik handlowiec 5199 4721 4229 3718 1,7%
Technolc?g rc?bot wykorczeniowych w 1066 2077 3047 3231 15%
21 | budownictwie
27 | Technik teleinformatyk 2927 3266 3346 3170 1,5%
23 | Cukiernik 3414 3273 3149 3090 1,4%
Technik zywienia i gospodarstwa 3830 3830 3382 2982 1,4%
24 | domowego
25 | Sprzedawca 3688 3496 3172 2829 1,3%
Elektromechanik pojazdéw 5558 2532 2621 2524 1,2%
26 | samochodowych
27 | Technik organizacji reklamy 0 511 1392 2 499 1,2%
28 Kelner 2726 2779 2 587 2328 1,1%
29 | Technik ochrony $rodowiska 3374 2 898 2531 2171 1,0%
30 | Technik technologii zywnosci 2741 2343 2 007 1741 0,8%
Pozostate 40176 38 233 35206 33 803 15,6%
Razem 217 885 222648 | 222584 | 217 005 100,0%

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie informacji z baz danych SIO

Jak wskazujg wskazniki struktury umieszczone w ostatniej kolumnie tabeli, w trzydziestu

przedstawionych zawodach ksztatcito sie tacznie okoto 85% mtodziezy w zasadniczych szkotach

zawodowych i technikach w miastach powyzej 100 tys. mieszkarncéw. Pozostate 25% obejmowato

liczng grupe ponad 100 bardziej niszowych specjalnosci. Trzy najpopularniejsze zawody to profesje,

ktérych nauczanie nie wymaga posiadania przez szkote specjalistycznego i kosztownego zaplecza

technicznego, co przypuszczalnie wptyneto na ich rozpowszechnienie. Wiele z kierunkéw ksztatcenia

zawodowego odznaczato sie silnymi zmianami liczby uczniéw w kolejnych latach badanego okresu.

Wskazniki dynamiki opisujgce skale wzrostu lub spadku popularnosci poszczegdlnych profesji

ilustruje wykres.
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Rys. 3. Zmiana procentowa liczby ucznidw ksztatcgcych sie w najpopularniejszych kierunkach w miastach
powyzej 100 tys. mieszkancow pomiedzy rokiem 2008 a 2011

Zmiana procentowa liczby uczniéw ksztatcacych sie w
najpopularniejszych zawodach w miastach powyzej 100 tys.
mieszkancow pomiedzy rokiem 2008 a 2011
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Technik informatyk B 255%
Technik ekonomista | -16,8% [
Technik hotelarstwa 95% ||
Technik pojazdéw samochodowych _ 223 7%
Technik budownictwa I 7.2%
Technik elektronik | -31,4% [l
Fryzjer 5,1% |
Mechanik pojazdéw samochodowych -5,2% I
Kucharz matej gastronomii -4.0% I
Technik ustug fryzjerskich . 25,7%
Kucharz | 4.2%
Technik mechatronik . 20,7%

Technik mechanik -
Technik logistyk | 57.3% ([ 75.6%

Technik organizacji ustug gastronomicznych | 3,9%
Technik obstugi turystycznej _ 444 2%
Technik architektury krajobrazu - 31,5%
Technik elekiryk -3,2% |
Technik geodeta B 338%

Technik handiowiec | -28,5% [

Technolog robdt wykoniczeniowych w budownictwie _ 203,1%

Technik teleinformatyk J 83%

Cukiemik 05% ||

Technik zywienia i gospodarstwa domowego -22 1% .

Sprzedawca | -23,3% .

Elektromechanik pojazdéw samochodowych -1,3% |
Technik organizacji reklamy _ 389,0%

Kelner -14.6% l

Technik ochrony srodowiska |-35,7% -

Technik technologii zywnosci | -36,5% -

Pozostate -15,9% l

Razem -0,4% |

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie informacji z baz danych SIO

Najwiekszy wzrost liczby ucznidw wsrdd 30 najpopularniejszych specjalizacji odnotowaty

zawody technika obstugi turystycznej (444,2%), technika organizacji reklamy (389% — od roku 2009),
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technika pojazdéw samochodowych (223,7%) i technika robdt wykonczeniowych w budownictwie
(203,1%). Z drugiej strony, najsilniejszy odptyw zainteresowanych zdobyciem danej specjalizacji
dotyczyt profesji technika mechanika (-57,3%), technika technologii zywnosci (-36,5%), technika
ochrony S$rodowiska (-35,7%) oraz technika elektronika (-31,4%). Warto zauwazy¢, ze rdinica
pomiedzy pierwszym na liscie zawodem technika informatyka a dwoma pozostatymi ulegta
pogtebieniu, w szczegdlnosci w ostatnim roku w badanym okresie, gdzie liczba mtodziezy
przygotowujgcej sie do zawodu technika ekonomisty spadta o 8,8%, a technika hotelarstwa 0 9,1%.

Badanie petnej listy specjalizacji zawodowych pozwala sformutowa¢ nastepujgce wnioski:

e pomimo silnych wzrostéw i spadkédw dotyczacych niektdrych specjalizacji, lista
30 najpopularniejszych zawoddw cechowata sie znaczacg stabilnoscig przez caty okres
badania zaledwie trzech zawodow (technik organizacji reklamy, technik robdt
wykonczeniowych w budownictwie i technik obstugi turystycznej) nie byto na liscie we
wszystkich czterech latach. Wymienione zawody zastgpity w rankingu kierunki tracgce na
znaczeniu takie jak: murarz, technik technologii odziezy i monter instalacji i urzadzen
sanitarnych,

e wsrdd 30 najpopularniejszych zawoddéw tylko specjalizacja technika organizacji reklamy
pojawita sie w ofercie szkdt po raz pierwszy pomiedzy 2009 a 2011 rokiem,

e wsrdd pozostatych 70 mniej popularnych specjalizacji nie byto ani jednego zawodu, ktéry po
raz pierwszy znalazt sie w zestawieniu pomiedzy rokiem 2009 a 2011,

e zawody, ktére odnotowaly najwiekszy przyrost uczniéw (technik obstugi turystycznej
i technik organizacji reklamy) nie wymagaty od szkét znaczacych inwestycji w specjalistyczny
sprzet i zatrudnienia nauczycieli o rzadkich kwalifikacjach, co zapewne czesciowo wyjasnia
odnotowang dynamike,

e dwa pozostate zawody z najwiekszg rosngcg dynamika dotyczg tradycyjnych sfer gospodarki
(budownictwo, mechanika samochodowa) i przypuszczalnie s3 rozwijane w oparciu
o istniejgce zasoby szkot, kompensujagc tym samym spadek popularnosci zawoddw

pokrewnych (np. technik mechanik, murarz itp.).

Jednym z kryteriéw oceny edukacji zawodowej jest jej dopasowanie do sytuacji na rynku
pracy. W przypadku niniejszej analizy za punkt odniesienia postuzg dane z Ministerstwa Pracy
i Polityki Spotecznej dotyczace zawododw, ktére w 2011 r. byty najbardziej dotkniete zjawiskiem
bezrobocia oraz tych, na ktére byto najwieksze zapotrzebowanie na rynku pracy. W najbardziej
aktualnej publikacji Ministerstwa na ten temat w momencie przygotowywania niniejszego
opracowania wymienianych byto 30 najbardziej deficytowych i nadwyzkowych zawoddéw w Polsce
w pierwszej potowie 2011 r. Zawody nadwyzkowe rozumiane s tu jako te, na ktére na rynku pracy
wystepuje nizsze zapotrzebowanie niz liczba o0sdéb poszukujgcych pracy w tym zawodzie,

w konsekwencji czego absolwenci wchodzacy na rynek pracy z takimi wtasnie specjalizacjami sg
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zagrozeni bezrobociem. Z drugiej strony, zawody deficytowe cechuje wieksze zapotrzebowanie ze
strony pracodawcéw niz liczba oséb poszukujgcych pracy w tych zawodach. W przedstawionych
ponizej tabelach, dane liczbowe towarzyszace kazdemu z wymienionych zawoddéw sg réznicami
pomiedzy liczbg zarejestrowanych bezrobotnych w danym zawodzie w Polsce w potowie 2011 r.,
a liczba zgtoszonych ofert pracy dotyczacych tego zawodu. Stad tez, dodatnie wartosci oznaczajg

nadwyzkg oséb o danych kwalifikacjach, a ujemne kwoty ich niedobdr.

Tabela 4. Trzydziesci zawoddw z najwiekszym deficytem podazy sity roboczej w | pétroczu 2011 r.

P e
Robotnik gospodarczy -27 654
Technik prac biurowych -4 573
Pracownik ochrony fizycznej bez licencji -3438
Pozostali pracownicy przy pracach prostych gdzie indziej

niesklasyfikowani 2912
Telemarketer -2441
Pozostali pracownicy obstugi biurowej -2 399
Przedstawiciel handlowy -2 353
Kierowca samochodu ciezarowego -2 169
Opiekun osoby starszej -1935
Pozostate pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i podobne -1849
Ciesla -1524
Spawacz metodg MAG -1370
Pracownik kancelaryjny -1252
Brukarz -1223
Zbrojarz -1045
Operator koparki -1011
Pozostali spawacze i pokrewni -982
Kierowca ciggnika siodtowego -847
Pracownik ochrony fizycznej | stopnia -733
Doradca finansowy -724
Pozostali kucharze -705
Spawacz metodg MIG -703
Agent ubezpieczeniowy -695
Tynkarz -687
Pomocniczy robotnik polowy -682
Konsultant / agent sprzedazy bezposredniej -648
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Operator koparko —tadowarki -626
Doradca klienta -603
Sprzedawca w branzy miesnej -603
Glazurnik -512

Zrédto: ,Zawody deficytowe i nadwyzkowe w | pétroczu 2011 roku”, Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej,
Departament Rynku Pracy, Warszawa listopad 2011r., s 12

Powyzsza hierarchia najbardziej poszukiwanych zawoddéw na rynku moze postuzy¢ jako
wskazéwka, jakie kierunki ksztatcenia nalezatoby wdrozy¢é w szkolnictwie zawodowym. Mimo, ze
zawarte tu informacje sg niewatpliwie wartosciowe, nalezy je interpretowaé z uwzglednieniem
czynnikéw, ktére mogty silnie oddziatywadé na strukture zatrudnienia w momencie pomiaru, jednak ze
swojej natury mogg by¢ stosunkowo nietrwate. Pierwszym uwarunkowaniem, na ktére nalezy zwrécic
uwage jest sezonowos¢ rynku pracy. Pomiar zakonczyt sie w czerwcu w okresie gdy zgtaszane jest
przez pracodawcow duze zapotrzebowanie na pracownikow m.in. w budownictwie, rolnictwie
i turystyce, ktorych zatrudnienie jest czesto krotkookresowe, zbiezne z okresem wzmozonych prac
w sezonie letnim. Z drugiej jednak strony ten rodzaj popytu dotyczyt przede wszystkim pracownikéw
o niskich kwalifikacjach, gdzie dtugie szkolenie zawodowe nie jest wymagane, takich jak robotnicy
gospodarczy, pozostali pracownicy przy pracach prostych czy pomocniczy robotnicy polowi. Warto
takze zwrdci¢é uwage na obecng w zestawieniu znaczacg liczbe wykwalifikowanych specjalnosci
budowlanych, co mogto by¢ spowodowane realizacjg duzej liczby projektéw infrastrukturalnych
w zwigzku z przygotowaniami do mistrzostw Europy w pitce noznej. Ten czynnik zwiekszajgcy
zapotrzebowanie na niektére zawody rowniez raczej nie miat charakteru trwatego. Ponadto — co
podkreslajg sami autorzy raportu — wiele ofert dla technikéw prac biurowych oraz pozostatych
pracownikéw biurowych miata forme stazu, badZ przygotowania zawodowego, mozliwego dzieki
programom pracy subsydiowanej, a zatem prawdopodobnie byta zawyzona w stosunku do
rzeczywistych potrzeb przedsiebiorstw. Ostatnim czynnikiem jest fakt, ze od kiedy zlikwidowany
zostat obowigzek informowania urzedéw pracy o wakatach, bazy danych PUP-6w s3 mnigj
kompletne, aczkolwiek dotyczy to przede wszystkim stanowisk o wyzszych kwalifikacjach.

Mimo pewnych ograniczern i majgc na uwadze, ze nierzadko rekrutacja na stanowiska
techniczne prowadzona jest przez przedsiebiorstwa bez udziatu urzedéw pracy, pracy warto
poréwnac hierarchie deficytowych zawododw z listg najpopularniejszych specjalizacji w szkolnictwie
zawodowym. Okazuje sie, ze zaden z 30 najczesciej wybieranych kierunkow ksztatcenia
w zasadniczych szkotach zawodowych i technikach nie byt w petni zgodny z preferencjami
pracodawcow. Niewielka cze$¢ zawoddéw wydaje sie jednak wykazywadé czesciowg zgodnosé ze
zgtaszanym popytem i mogta oferowac¢ wzglednie dobre perspektywy na znalezienie pracy, pod
warunkiem pewnego uzupetnienia brakujgcych umiejetnosci oraz — ze wzgledu na nierédwnomierny
przestrzennie rozktad popytu - checi i mozliwosci wyjazdu w miejsca, gdzie pracodawcy zgtaszali
najwieksze zapotrzebowanie. Ws$réd takich zawoddw mozna wymieni¢: technika robodt

wykonczeniowych w budownictwie i technika budownictwa (na liscie zawodow deficytowych byto
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wiele ofert dla wykwalifikowanych robotnikdw budowlanych, jakkolwiek absolwenci mogli nie
spetnia¢ kryterium posiadania niezbednego doswiadczenia), kucharza, sprzedawce i technika
handlowca (oferowana byta praca w zawodach telemarketera, przedstawiciela handlowego, agenta
sprzedazy bezposredniej oraz doradcy klienta, sprzedawca w branzy miesnej). Z drugiej jednak strony
nalezy pamietaé, ze wiele ofert jest dla oséb o bardzo niskich kwalifikacjach (tak jak wspomniane juz
zawody sezonowe), dla pracownikéw fizycznych z doswiadczeniem praktycznym lub tez dotyczy
obszarow zatrudnienia gdzie preferowani mogli by¢ absolwenci szkdt wyiszych (np. doradca
finansowy, agent ubezpieczeniowy itp.).

Kolejna tabela pozwala na bardziej jednoznaczne interpretacje, gdyz przedstawia informacje
o zawodach, w ktérych byto najwyisze bezrobocie, a zatem mozina przyja¢, ze absolwenci
o wymienionych profilach wchodzac na rynek pracy mieli szczegdlne problemy ze znalezieniem
zatrudnienia, m.in. ze wzgledu na znikome doswiadczenie zawodowe. Zawody wykazujace zbieznos¢
z najpopularniejszymi specjalizacjami w szkotach zawodowych i technikach w 2011 r. zaznaczone

zostaty kolorem.

Tabela 5. Trzydziesci zawodow z najwiekszg nadwyzka podazy sity roboczej w | pétroczu 2011 r.

e e
Sprzedawca 67 103
Technik ekonomista 25 260
Slusarz 23029
Technik mechanik 16 411
Krawiec 15010
Murarz 13162
Kucharz 12 692
Ekonomista 10 857
Piekarz 9173
Stolarz 9089
Mechanik samochoddw osobowych 9 000
Kucharz matej gastronomii 8 896
Robotnik pomocniczy w przemysle przetwdrczym 8 829
Robotnik budowlany 8724
Mechanik pojazdéw samochodowych 8515
Technik zywienia i gospodarstwa domowego 8232
Szwaczka 7 802
Pedagog 7771
Fryzjer 7 760
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Cukiernik 7 498
Technik budownictwa 6 698
Technik handlowiec 6 628
Technik rolnik 6532
Tokarz w metalu 6 501
Specjalista administracji publicznej 5880
Magazynier 5220
Technik informatyk 5203
Kelner 4617
Malarz budowlany 4571
Stolarz meblowy 4201

Zrédto: ,Zawody deficytowe i nadwyzkowe w | pétroczu 2011 roku”, Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej,
Departament Rynku Pracy, Warszawa listopad 2011 r., s. 13

Jako uzupetnienie danych z tabeli, warto podaé informacje zawartg w cytowanym raporcie, ze
zawody umieszczone sie na czofowych miejscach tabeli, plasowaty sie tam niezmiennie w okresie
6 lat poprzedzajgcych moment sporzadzenia przytaczanej publikacji.

Sposrdod najczestszych specjalizacji w szkolnictwie zawodowym na liscie na najbardziej

nadwyzkowych zawoddw znalazty sie nastepujace pozycje:

e technik informatyk (9,9% ogdtu uczniow),

e technik ekonomista (6,4%),

e technik budownictwa (4,6%),

o fryzjer (3,6%),

e kucharz matej gastronomii (3,4%),

e mechanik pojazdéw samochodowych (3,4%),
e kucharz (3,1%),

e technik mechanik (2,8%),

e technik handlowiec (1,7%),

e technik zywienia i gospodarstwa domowego (1,4%),
e cukiernik (1,4%),

e sprzedawca (1,3%),

e kelner (1,1%).

Uzyskane zestawienie wskazuje na zdecydowany brak dopasowania aktualnych profili
ksztatcenia do sytuacji na rynku pracy. Na podstawie listy 30 zawodéw nadwyzkowych, powazine
trudnosci ze znalezieniem pracy mogty miec¢ osoby ksztatcgce sie w 13 z 30 najpopularniejszych
zawodach, stanowigce okoto 44,1 % wszystkich uczniéw zasadniczych szkét zawodowych i technikow

w 2011 r. w najwiekszych miastach Polski. Biorgc pod uwage przedstawione we wczesniejszej czesci

16

SOLUAT SROLCINY

wemawoza (@R ¥ ==

Projekt wspotfinansowany przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego



Piotr Zaborek ® Zrdznicowanie profili ksztatcenia w szkolnictwie ponadgimnazjalnym e

opracowania wskazniki dynamiki obrazujgce zmiany w strukturze ksztatcenia oraz informacje
o wzglednie statym wieloletnim rankingu zawodéw nadwyzkowych, mozna dojsé¢ do przekonania, ze
mimo negatywnych sygnatéw ptynacych z rynku pracy, szkoty zawodowe i technika nie modyfikowaty
znaczagco swoich programoéw, ksztatcgc absolwentéw w specjalizacjach, na ktére nie byto
zapotrzebowania juz w momencie naboru nowych ucznidw.

Nalezy jednak podkresli¢, ze zréznicowanie lokalnych rynkédw pracy mogto znaczgco réznié sie
od danych ogdlnopolskich i oferowac lepsze perspektywy zatrudnienia, co byto przedmiotem analizy
w dalszej czesci pracy w odniesieniu do 5 wybranych miast.

Dwa kolejne aspekty jakosci ksztatcenia zawodowego, obok omdwionego juz dopasowania
oferowanych specjalizacji do specyfiki rynku pracy, odnoszg sie do skutecznosci i efektywnosci
samego procesu nauczania. Pod tym wzgledem warto przyjrze¢ sie dwém zmiennym: odsetkowi
ucznidw przerywajacych nauke i wypadajgcych z formalnego systemu ksztatcenia (tzw. odpad
edukacyjny) oraz proporcji absolwentéw pozytywnie zdajgcych egzaminy zawodowe.

Na ponizszym wykresie przedstawiono wspodtczynniki wypadania z formalnego systemu
edukacji dla zasadniczych szkét zawodowych, technikow oraz — dla poréwnania — licedw
ogolnoksztatcgcych, profilowanych i uzupetniajgcych. Wspdtczynnik wypadania otrzymano poprzez
podzielenie liczby absolwentéw danego rodzaju szkoty przez liczbe osdb, ktdre rozpoczynaty nauke.
Dane dotyczg absolwentow korczacych edukacje w 2011 r. i zaprezentowane zostaty w podziale na

miasta powyzej 100 tys. mieszkarncéw i catg Polske.

Rys. 4. Wspétczynnik wypadania z formalnego systemu edukacji w szkotach ponadgimnazjalnych

Wspdtczynnik wypadania z formalnego systemu edukacji w szkotach
ponadgimnazjalnych - miasta powyzej 100 tys. mieszkancow na tle catej Polski

—&— Miasta powyzej 100 tys. mieszkaricow —@— Cata Polska
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie informacji z baz danych SIO
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Wykres pozwala na sformutowanie nastepujgcych wnioskdw odnosnie zjawiska wypadania

z formalnego systemu edukacji:

e Problem odpadu edukacyjnego byt zdecydowanie powazniejszy w szkolnictwie zawodowym
niz w liceach — o ile w liceach ogdlnoksztatcgcych wskaznik ten utrzymywat sie zdecydowanie
ponizej 10% o tyle w szkotach zawodowych i technikach przekraczat 30%. Licea profilowane,
posiadajagc pewne elementy szkolnictwa zawodowego, plasowaty sie pomiedzy szkotami
zawodowymi a liceami ze wzgledu na natezenie tego zjawiska.

o Wsrdd szkét oferujgcych edukacje zawodowa najmniejszg skutecznoscig charakteryzowaty sie
zasadnicze szkoty zawodowe, przy czym w miastach powyzej 100 tys. mieszkancéw szkoty
dwu i trzyletnie cechowata niemal identyczna skuteczno$é, podczas gdy w catej Polsce gorzej
wypadaty szkoty trzyletnie — co wydaje sie byé tatwiej wyttumaczalne, gdyz wartosé
wspodtczynnika wypadania jest zazwyczaj skorelowana dodatnio z czasem trwania nauki,

e Miasta powyzej 100 tys. mieszkarnicdw zdecydowanie réznity sie od danych dla catej Polski
w odniesieniu do zasadniczych szkét zawodowych (zaréwno 2 jak i 3 letnich), — w obu
przypadkach duze miasta dotkniete byly wyzszymi wspdtczynnikami wypadania niz wartosci
uogodlnione dla catego kraju.

e Mhniejsze rdznice (wynoszgce okoto 5 punktéw procentowych) dotyczyty liceow
profilowanych i technikéw. Podobnie jak poprzednio, duze miasta wypadaty gorze;j.

e Licea ogdlnoksztatcgce w obu grupach wypadaty bardzo podobnie ze wzgledu na procent

0s6b przerywajacych nauke, chociaz tutaj takze duze miasta miaty minimalnie gorszy wynik.

Uczniowie szkét zawodowych i technikéw majag mozliwosé przystapienia do egzaminu
potwierdzajgcego nabyte przez nich kwalifikacje zawodowe. Egzamin nie jest obligatoryjny jednak
pozwala uzyskac certyfikat, ktory w wiekszosci specjalizacji moze znaczaco poprawié¢ perspektywy
zawodowe. Ze wzgledu na fakt, ze jest on przeprowadzany przez zewnetrzng, niezalezng od szkoty
komisje jego wyniki moga postuzyé za miernik jakosci ksztatcenia w danej szkole, czy tez w grupie
szkét na danym obszarze.

Dane dotyczace zdawalnosci egzamindw zawodowych w dwdch najpopularniejszych
rodzajach szkét ksztatcgcych w  specjalnosciach zawodowych w miastach powyzej 100 tys.
mieszkancow w 2011 r. przedstawia ponizszy wykres. Jako punkt odniesienia podane zostaty wyniki

uzyskane na terenie catego kraju.
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Rys. 5. Zdawalnos¢ egzaminow zawodowych w zasadniczych szkotach zawodowych i technikach

Zadawalnos¢ egzaminow zawodowych w ZSZ i technikach w
2011 r w najwiekszych miastach i w catej Polsce

® Miasta powyiej 100 tys. W cata POLSKA
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Zasadnicza szkota zawodowa Technikum

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie informacji z baz danych SIO

Dane przedstawione na wykresie wskazujg na dos¢ niskg skuteczno$¢ ksztatcenia
zawodowego, przy czym wniosek ten dotyczy nie tylko wiekszych miast, ale rowniez catej Polski, jako
ze dane procentowe s3 tu zblizone. Wydaje sie, ze najbardziej adekwatnym wskaznikiem oceny
jakosci szkolnictwa jest stosunek absolwentow, ktorzy zdali egzamin do absolwentéow ogétem, gdyz
mozna sformutowaé prawdopodobne przypuszczenie, ze gtdwnym motywem osdb, ktére nawet nie
podjety proby podejscia do egzaminu, byta niska ocena wtasnej wiedzy i umiejetnosci. Z tej
perspektywy w szkotach zawodowych i technikach wskaZznik oséb zdobywajacych certyfikaty
zawodowe byt wyraznie nizszy niz 50%, z nieznacznie lepszymi wynikami w duzych miastach niz
w catej Polsce. Do interesujgcych wnioskdw moze doprowadzi¢ uwzglednienie przedstawionych
wczesniej informacji na temat odpadu edukacyjnego dla absolwentéw z roku 2011. Mozna
mianowicie stwierdzi¢, ze sposrdd wszystkich ucznidw przyjetych do zasadniczych szkét zawodowych,
ukonczyto je z dyplomem potwierdzajgcym kwalifikacje zawodowe zaledwie okoto 34,5% oséb.
Wynik ten uzyskano wykonujgc nastepujgce mnozenie: 0,75*0,45=0,345, gdzie 0,75 to zaokraglony
odsetek ucznidw, ktorzy ukonczyli zasadnicza szkote zawodowa (1 minus wspdtczynnik wypadania

wyrazony jako utamek dziesietny), a 0,45 to odsetek absolwentéw zdajgcych egzamin zawodowy
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w tej samej kohorcie uczniéw. Podobne obliczenia mozna powtdrzyé dla technikéw uzyskujac
wartosé 33,9%. Wskazniki te trudno ocenié inaczej niz jako swiadczace o niezadowalajagcym poziomie

skutecznosci nauczania w obu rodzajach szkét.

4. Analiza poréwnawcza sytuacji w szkolnictwie zawodowym w pieciu
wybranych duzych miastach Polski

Szkolnictwo zawodowe w badanych miastach na tle innych form nauczania ponadgimnazjalnego
mtodziezy

Jako wstep do bardziej szczegétowej analizy warto przedstawié rozktad liczby ucznidow
w szkotach ponadgimnazjalnych dla mtodziezy w pieciu badanych osrodkach miejskich. Ponizsza
tabela i wykres informujg o strukturze i wielkosci poszczegdlnych kategorii szkét w wybranych

miastach.
Tabela 6. Liczba uczniow w szktach ponadgimnazjalnych dla mtodziezy w pieciu badanych miastach w 2011 r.

. Stosunek liczby
Zasadnicza Liceum Liceum mtodziezy w szkotach
Obszar szkota Technikum X . RAZEM . v .
profilowane | ogdlnoksztatcace ponadgimnazjalnych do
zawodowa . . L.
liczby mieszkancow
todz 1841 6352 577 13586 22 356 3,1%
Wroctaw 2235 5831 1241 11 395 20 702 3,3%
Poznan 2 346 7 215 461 13750 23772 4,4%
Gdansk 1846 5513 193 8097 15649 3,5%
Kielce 1502 6086 195 6877 14 660 7,2%

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie informacji z baz danych SIO

Mimo réznic w liczbie mieszkancow trzy miasta (kddz, Wroctaw i Poznan) miaty
poréwnywalng liczbe uczniéw wahajgcy sie od 20 do 23 tysiecy. Dwa pozostate miasta (Gdansk
i Kielce) rowniez byly pod tym wzgledem do siebie podobne, z réznicg wynoszacg mniej niz 1000
0sOb. Poszczegdlne osrodki miejskie odznaczaty sie zmiennoscig ze wzgledu na relacje liczby
mtodziezy uczacej sie do ogdlnej liczby mieszkancéw — najwiekszym udziatem odznaczajg sie Kielce
(7,2%), a najnizszym £6dz (3, 1%). Réznice te mogg wynikaé z innej struktury demograficznej miast,
ale réwniez z obecnosci w bezposrednim sgsiedztwie innych osrodkéw petnigcych funkcje
oswiatowe.

Strukture procentowgq udziatu poszczegdlnych typow szkét prezentuje wykres.

.....
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Rys. 6. Struktura szkolnictwa ponadgimnazjalnego w wybranych miastach

Struktura szkolnictwa ponadgimnazjalnego w badanych
miastach w 2011r.
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie informacji z baz danych SIO

Wsrdd badanych miast szkolnictwo zawodowe byto najpopularniejsze w Kielcach, gdzie udziat
licedw ogodlnoksztatcacych i licedw profilowanych nie przekraczat 50%. Z drugiej strony najwiekszy
udziat mtodziezy w liceach — ponad 60% — charakteryzowat tédZz oraz Wroctaw. We wszystkich
miastach najczesciej wybierang formg edukacji zawodowej byty technika, ktérych udziat byt od okoto

2,5 (Wroctaw) do 4 razy (Kielce) wiekszy niz zasadniczych szkét zawodowych.

Specjalnosci i zawody w szkolnictwie zawodowym w pieciu wybranych miastach w latach 2008-
2011

Zaprezentowana ponizej analiza najbardziej popularnych zawodéw wsréd ucznidw,
analogicznie do danych przestawionych dla wszystkich duzych miast, obejmuje zasadnicze szkoty
zawodowe i technika dla mtodziezy, z wylgczeniem innych rodzajéw szkét zawodowych oraz

programow dla osdb dorostych.
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Umieszczone w pieciu tabelach hierarchie najbardziej popularnych zawodéw zostaty
sporzgdzone na podstawie danych z 2011 roku. Kazdemu z 30 zawoddw towarzyszg dane dotyczace
trzech poprzedzajacych lat oraz dwa wskazniki dynamiki okreslajgce zmiane liczby uczniéw w okresie
czterech badanych lat oraz w ostatnim roku. Dopasowanie kierunkéw ksztatcenia do sytuacji na
rynku pracy zostato ocenione w odniesieniu do danych z opracowania Ministerstwa Pracy i Polityki
Spotecznej zawierajgcego listy 15 najbardziej deficytowych i nadwyzkowych zawoddw
w poszczegdlnych wojewddztwach. Biorgc pod uwage, ze kazde z badanych miast jest stolicg swojego
wojewddztwa, bedac jednoczesnie najliczniejszym osrodkiem miejskim oraz petnigc funkcje
regionalnego centrum edukacyjnego, uzasadnionym wydaje sie by¢ przyjecie zatozenia, ze ksztatcenie
zawodowe powinno by¢ dopasowane do sytuacji na rynku pracy catego wojewddztwa.

Na zakoriczenie, wybrane miasta poréwnane zostang ze wzgledu na zjawisko wypadania

uczniéw z formalnego systemu edukacji oraz zdawalno$é egzaminéw zawodowych.

.....
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Specjalizacje zawodowe i ich dopasowanie do rynku pracy w todzi

Sytuacje w szkolnictwie zawodowym w todzi w objetym analizg okresie przybliza tabela.

Tabela 7. Trzydziesci najpopularniejszych specjalizacji zawodowych w todzi w roku 2011

%

Rok
uczniow |Zmiana % od| Zmiana % w
Zawdd wdanym| 2008r.do |ostatnim roku
2008 2009 | 2010 | 2011 |zawodzie 2011r. analizy
w2011r.

Technik informatyk 495 714 818 856 10,4% [| 72,9% 4,6%
Technik mechatronik 398 538 605| 657 8,0%| 8  651%| i 8,6%
Technik urzadzen sanitarnych 399 421 460 464 5,7% 16,3% 0,9%
Technik ekonomista 467 370| 316] 295 3,6%|f  -36,8%] | -6,6%
Kucharz matej gastronomii 308 312 296 285 3,5% -7,5% -3,7%
Technik hotelarstwa 258 305 371 284 3,5% 10,1% |] -23,5%
Kucharz 151 199 277 274 3,3% D 81,5% -1,1%
Technik logistyk 31 215 241 248 3,0% i 700,0% 2,9%
Technik organizacji ustug gastronomicznych 368 300 232 245 3,0% [l -33,4% | 5,6%
Technik budownictwa 242 265 276 238 2,9% -1,7% |] -13,8%
Technik cyfrowych proceséw graficznych 32 104 160 235 2,9% i 634,4% E 46,9%
Technik pojazdéw samochodowych 0 0 207 231 2,8%(ND i 11,6%
Technik ustug fryzjerskich 62 110 167 202 2,5% i:| 225,8% D 21,0%
Technik zywienia i gospodarstwa domowego 169 216 219 190 2,3% i 12,4% |] -13,2%
Technik obstugi turystycznej 0 62 117 189 2,3%(ND i:| 61,5%
Technik handlowiec 325 199 191 182 2,2% |] -44,0% -4,7%
Technik elektronik 319 249 189 178 2,2% & -44,2%| | -5,8%
Cukiernik 191 195 193 170 2,1% -11,0% |] -11,9%
Fryzjer 198| 206 176| 155 1,9%| | -21,7%| [§ -11,9%
Elektromechanik pojazdéw samochodowych 104 131 139 151 1,8% [] 45,2% I] 8,6%
Technik geodeta 140 144 169 142 1,7% 1,4% |] -16,0%
Technik mechanik 387 344 141 137 1,7% |] -64,6% -2,8%
Mechanik pojazdéw samochodowych 123 129 126 127 1,6% 3,3% 0,8%
Technik technologii odziezy 183 170 138 125 1,5% [| -31,7% [| -9,4%
Technik drogownictwa 93| 104 99| 123 1,5%| 4 32,3%| £ 24,2%
Technik poligraf 21 168| 132 108 1,3% [ -51,1%|[§ -18,2%
Technik technologii zywnosci 161 124 98| 105 1,3% | -34,8%| 1 7,1%
Monter mechatronik 65 89| 112|104 1,3%| 8 60,0%] [ -7,1%
Fototechnik 0 0 34 91 1,1%|ND 167,6%
Blacharz samochodowy 60 60 59 91 1,1% [] 51,7% 54,2%
Pozostate 1470 1439 1210] 1311 16,0% -10,8% |] 8,3%
Razem 7420 7882 7968 8193| 100,0% 10,4% 2,8%

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie informacji z baz danych SIO

W zasadniczych szkotach zawodowych w todzi pomiedzy rokiem 2008 a 2011 odnotowano

systematyczny, umiarkowany wzrost liczby ucznidéw — facznie 0 10,4%.
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Lista najczesciej wybieranych specjalizacji zawodowych w badanym okresie odznaczata sie
wyraznie wiekszymi fluktuacjami niz ranking opracowany dla danych zagregowanych dla wszystkich
duzych miast. Swiadczy o tym fakt, ze gdyby hierarchie byly uktadane indywidualnie dla
poszczegdlnych lat tylko 19 zawoddw pojawiatoby sie na pierwszych 30 miejscach na wszystkich
czterech listach. Ponadto, pomimo stabilnej ogdlnej liczby ucznidw, mozna byto zaobserwowaé silne
spadki i wzrosty odno$nie czesci specjalizacji oraz pojawienie sie trzech nowych zawoddw. Wysoka
dynamike w obrebie hierarchii kierunkdéw ksztatcenia, wobec czestych zmian zachodzacych na rynku
pracy, nalezy traktowac jako zjawisko pozytywne, byé moze swiadczace o podejmowaniu dziatan
w kierunku dopasowania oferty ksztatcenia zawodowego do popytu na site roboczg zgtaszanego
przez pracodawcow.

Jak wynika z danych w tabeli, nowymi zawodami, ktére pojawity sie w todzi w latach 2009-
2011 i zdotaty sie uplasowaé w pierwszej trzydziestce rankingu byly specjalizacje: technika pojazddéw
samochodowych, technika obstugi turystycznej oraz fototechnika. Warto zwrdci¢ uwage, ze technik
pojazdéw samochodowych nie jest propozycjg szczegdlnie innowacyjng, gdyz przypuszczalnie
przygotowany zostat przez szkoty majace juz w swojej ofercie pokrewne, ale znajdujgce sie
w stagnacji lub w spadku specjalizacje z zakresu mechaniki samochodowej. Z tego réwniez powodu
w celu uruchomienia raczej nie byly wymagane znaczace naktady inwestycyjne czy wysitek
organizacyjny. Na podobnej zasadzie technik obstugi hotelowej zostat prawdopodobnie opracowany
na bazie istniejgcych zasobéw. Niemniej jednak podobne uwagi mozna tez sformutowaé odnosnie
nowych zawoddw, ktdre poszerzyty zakres szkolenia zawodowego mtodziezy w pozostatych badanych
miastach.

Wsrod wyszczegdlnionych specjalizacji, trzy z nich ponad dwukrotnie zwiekszyly liczbe
przygotowujacych sie do nich ucznidw. Szczegdlnie spektakularny przyrost o odpowiednio 700%
i 634,4% odnotowaty zawody technika logistyka i technika proceséw graficznych. Takze znaczacy
wzrost popularnosci o 225,8% przypadt w udziale specjalizacji technika ustug fryzjerskich

Tylko dwa zawody w badanym okresie stracity ponad potowe ucznidw: technik mechanik
(-64%) oraz technik poligraf (-51,1%).

Wsrdd trzech najpopularniejszych zawoddéw, dwa znajdujgce sie na pierwszych miejscach
odnotowuja staty, umiarkowany wzrost liczby uczacych sie, a trzeci wykazuje nizsze przyrosty. Biorgc
pod uwage, ze czesc specjalizacji dotychczas szybko zyskujacych uznanie mtodziezy, wytracita tempo
wzrostu w ostatnim roku analizy, mozna przyjac, ze kolejnosé na trzech pierwszych miejscach wydaje
sie stabilna.

Stopienn dopasowania najczesciej wybieranych specjalizacji w todzi do rynku pracy zostat
oceniony na podstawie tabeli prezentujacej najbardziej nadwyzkowe i deficytowe zawody
w wojewddztwie téddzkim. Umieszczony w zestawieniu wskaznik intensywnosci deficytu lub nadwyzki
otrzymany zostat poprzez podzielenie liczby zgtoszonych ofert pracy w danym zawodzie w | pétroczu
2011 r. przez liczbe zarejestrowanych bezrobotnych w tym samym okresie. Zgodnie z kryteriami

przyjetymi przez Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej wartosci wskaznika przekraczajgce 1.1
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oznaczajg ,,zawodd deficytowy”, podczas gdy wskaznik na poziomie 0,9 i nizszym jest wyznacznikiem

,zawodu nadwyzkowego”.

Tabela 8. Zawody nadwyzkowe i deficytowe w wojewddztwie tédzkim w | potowie 2011 r.

Zawody nadwyzkowe z wskaznikami intensywnosci Zawody deficytowe z wskaznikami intensywnosci

nadwyzki deficytu

Technik zywienia i gospodarstwa 0,0024 Operator spycharki 36,00

domowego

Mechanik - operator pojazdéw i maszyn 0,0046 Opiekun osoby starszej 32,50

rolniczych

Technik ekonomista 0,0058 Pracownik kolektury 30,00

Technik technologii odziezy 0,0077 Urzednik podatkowy 24,00

Technik ochrony srodowiska 0,0081 Spawacz metoda TIG 23,33

Specjalista do spraw badan spoteczno- 0,0102 Monter izolacji chemoodpornych i 21,50

ekonomicznych antykorozyjnych

Technik mechanizacji rolnictwa 0,0103 Monter ptyt kartonowo - gipsowych 20,00

Nauczyciel jezyka polskiego 0,0105 Posrednik w obrocie nieruchomosciami 16,20

Ekonomista 0,0112 Pracownik prac dorywczych 16,17

Pedagog 0,0136 Operator koparki 15,00

Rolnik produkcji roslinnej i zwierzecej 0,0147 Operator tadowarki 13,33

pracujacy na wiasne potrzeby

Gospodarz domu 0,0149 Diagnosta uprawniony do wykonywania 13,00
badan technicznych pojazdéw

Pozostali mechanicy maszyn i urzadzen 0,0156 Zamiatacz 12,00

rolniczych i przemystowych

Technik logistyk 0,0157 Operator maszyn drogowych 11,33

Rolnik 0,0162 Monter sieci i urzadzen 10,50
telekomunikacyjnych

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie ,Zawody deficytowe i nadwyzkowe w | pétroczu 2011 roku”,
Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej, Departament Rynku Pracy, Warszawa listopad 2011 r.

Lista zawoddéw nadwyzkowych obejmowata cztery specjalizacje z listy 30 najpopularniejszych
zawodéw w todzi (oznaczone kolorem), co byto wynikiem znaczaco lepszym niz dla préby
ogoélnopolskiej, gdzie takich specjalizacji byto 13. W przypadku zawodu technika zywienia
i gospodarstwa domowego wskaznik 0,0024 oznaczat, ze na jedng oferte pracy przypadato 416
bezrobotnych, podczas gdy w specjalnosciach technika ekonomisty byto to 172 bezrobotnych,
technika technologa odziezy 130, a technika logistyka 64. W kontekscie wymienionych specjalizacji
niepokojacy wydaje sie by¢ dos¢ wolny przebieg proceséw dostosowawczych — co prawda w trzech
z czterech zawoddw w ostatnim roku zmniejszyta sie liczba ucznidw, ale nie sg to redukcje duze.
Pojawienie sie na liscie profesji nadwyzkowych zawodu technika logistyka moze by¢ spowodowany
szybkim nasyceniem najwyrazniej ptytkiego regionalnego rynku pracy przez absolwentow — stad tez
decyzja o dynamicznym (o 700%) wzroscie liczby ucznidw w tym zawodzie mogta by¢ nie do korica
trafna i opierad sie na zbyt optymistycznej ocenie popytu.

Uwzgledniajagc wcigz wysoka liczbe oséb ksztatcgcych sie we wskazanych specjalizacjach

wydaje sie, ze absolwenci bedg mogli mie¢ powazine trudnosci ze znalezieniem pracy w swoim
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zawodzie. Z drugiej strony, wsrdd pracownikdw najbardziej poszukiwanych przez pracodawcéw nie

ma ani jednej specjalizacji, ktéra nalezataby do najczesciej wybieranych przez ucznidw.

W czterech specjalizacjach nalezgcych do najbardziej nadwyzkowych w todzi w 2011 r.

ksztatcito sie 10,4% wszystkich uczniéw ZSZ i technikow.

Specjalizacje zawodowe i ich dopasowanie do rynku pracy we Wroctawiu

W systemie szkolnictwa zawodowego we Wroctawiu, uczniowie w 2011 r. najczesciej

ksztatcili sie w podanych ponizej zawod

ach.

Tabela 9. Trzydziesci najpopularniejszych specjalizacji zawodowych we Wroctawiu w 2011 r.

Rok % uczniow Zmiana % od | Zmiana % w
Zawod w dan\'/m 2008 r. do ostatnim
zawodzie w i
2008 2009 2010 | 2011 2011r. roku analizy
2011r.

Technik informatyk 356 575 780 785 9,7% D 120,5% 0,6%
Technik ekonomista 333 371 504 497 6,2% ﬂ 49,2% -1,4%
Fryzjer 374 360 371 358 4,4% -43%| E -35%
Technik mechanik 252 293 354 351 4,4% I] 39,3% -0,8%
Technik hotelarstwa 93 218 291 332 4,1% 257,0% |:| 14,1%
Technik mechatronik 51 154 221 304 3,8% 496,1% i 37,6%
Technik logistyk 175 250 325 295  3,7% |&]  68,6%| [ -9,2%
Technik budownictwa 202 26| 302|271 34% i 34,2%| [ -10,3%
Technik handlowiec 166 237 287  259] 32% | s60%| (B -9,8%
Technik organizacji ustug gastronomicznych 168 216 236 248 3,1% ﬂ 47,6% I] 5,1%
Mechanik pojazdéw samochodowych 282 266 286 230 2,9% | -18,4% |:i -19,6%
Technik teleinformatyk 167 203 243 229 2,8% |l 371%| I -58%
Kucharz matej gastronomii 335 295 255 221 2,7% -34,0% |j_ -13,3%
Technik obstugi turystycznej 30 85 138 220 2,7% 633,3%| @ 59,4%
Technik pojazdéw samochodowych 96 129 172 219 2,7% 128,1% 7,3%
Technik elektryk % 140 187 192  24% |[&] 1043%| | 2,7%
Sprzedawca 139 158 168 181 2,2% |] 30,2% D 7,7%
Technik elektronik 186 216 214 180 2,2% -3,2% |:I -15,9%
Cukiernik 199 169 148 155 1,9% m -22,1% H 4,7%
Kucharz 87 131 137 138 1,7% [] 58,6% 0,7%
Elektromechanik 93 1200 126 136] 1,7% |il 46,2%| & 7,9%
Technik spedytor 64 104| 110 123 15% (& 922%| &l 11,8%
Elektryk 68 71 84 119 1,5% I] 75,0% _‘. 41,7%
Technik telekomunikacji 98 15|  135]  118] 15% |i 20,4%| [ -12,6%
Technik geodeta 31 60 81 109  1,4% EI 251,6%| H 34,6%
Fototechnik 32 51 76 98 1,2% 206,3% E&Q%
Technik organizacji reklamy 0 32 87 97 1,2% ND U 11,5%
Blacharz samochodowy 75 93 93 9%| 12% |f 28,0%| 1  32%
Technik ochrony srodowiska 51 72 90 94 1,2% E 84,3% [| 4,4%
Technik ksiegarstwa 0 45 64 89 1,1% ND & 391%
Pozostate 1330 1283 1267 1322 16,4% -0,6% |] 4,3%
Razem 5627 6768 7832 8066 100,0% |  433%| | 3,0%

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie informacji z baz danych SIO
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Wroctaw byt tym miastem wsrdd pieciu badanych gdzie pomiedzy rokiem 2008 i 2011 doszto
do zdecydowanie najsilniejszego wzrostu liczby uczniéw w ZSZ i technikach. Zmiany miaty charakter
jednokierunkowy, tj. we wszystkich badanych latach dochodzito do przyrostéw ogdlnej liczby
uczgcych sie, z najsilniejszg dynamikg na poczatku okresu i niewielkimi zmianami na koniec, co mogto
wskazywaé na przeksztatcenie sie trendu rosngcego w horyzontalny i stabilizacje liczby uczniéw
w kolejnych przysztych okresach nie objetych niniejszg analiza. Hierarchia zawoddw ulegata dos$¢
istotnym zmianom w badanym okresie wynikajgcym z silnego wzrostu ogdlnej liczby ucznidéw — az
osiem specjalizacji odnotowaty przyrosty przekraczajgce 100% stanu wyjsciowego ucznidw a tylko
sze$¢ specjalizacji zredukowato liczbe ksztatconej mtodziezy, przy czym byty to spadki niskie, nie
przekraczajgce 35%. Od poczatku okresu badania, siedem zawodow, ktére znajdowaty sie wsrod 30
najpopularniejszych we wczesniejszych latach, nie znalazto sie w rankingu sporzgdzonym dla danych
z2011r.

Najwiekszym, ponad 7 krotny wzrost (o 633,3%) wzrost odnotowata specjalnos$¢ ,technik
obstugi turystycznej”. Drugi ze wzgledu na dynamike byt zawdd technik mechatronik (wzrost o 496%)
a trzy inne zawody (technik hotelarstwa, fototechnik i technik geodeta) w tym samym czasie
zwiekszyty liczbe ucznidéw ponad trzykrotnie.

W badanym okresie we Wroctawiu wprowadzono dwie nowe specjalizacje (technik
organizacji reklamy i technik ksiegarstwa), ktore zdobyly popularnos¢ wystarczajgcg na

wyszczegolnienie ich w rankingu 30 najczesciej nauczanych zawoddw.

Tabela 10. Zawody nadwyzkowe i deficytowe w wojewddztwie dolnoslgskim w | potowie 2011 r.

Zawody nadwyzkowe z wskaznikami intensywnosci Zawody deficytowe z wskaznikami intensywnosci

nadwyzki deficytu

Technik hotelarstwa 0,0029 Pozostali pracownicy domowej opieki 85,00
osobistej

Technik technologii odziezy 0,0037 Operator linii do belowania makulatury 26,00

Mechanik - operator pojazdéw i maszyn 0,0052 Spawacz metoda MIG 23,00

rolniczych

Technik ochrony srodowiska 0,0055 Pozostali operatorzy urzadzen 21,00
telekomunikacyjnych

Technik rolnik 0,0064 Pomocniczy robotnik polowy 20,53

Ekonomista 0,0073 Statysta 20,00

Technik technologii drewna 0,0076 | Operator maszyn i urzgdzen do produkcji 16,00
okien z tworzyw sztucznych

Technik ekonomista 0,0077 Liczarz 15,00

Technik ogrodnik 0,0105 Opiekun osoby starszej 13,62

Rolnik produkcji roslinnej i zwierzecej 0,0108 | Sortowacz surowcow wtornych 12,67

pracujacy na wtasne potrzeby

Chemik 0,0110 Kierownik do spraw rozwoju produktu 12,00

Technik ustug kosmetycznych 0,0149 Organizator obstugi sprzedazy internetowej | 12,00

Specjalista do spraw badan spoteczno- 0,0163 Pozostali nauczyciele ksztatcenia 11,00

ekonomicznych zawodowego

Pozostali mechanicy maszyn i urzadzen 0,0166 | Spawacz metodg MAG 10,53

rolniczych i przemystowych
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Pozostali rolnicy upraw polowych 0,0180 Pozostali pracownicy przy pracach prostych | 9,69
gdzie indziej niesklasyfikowani

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie ,Zawody deficytowe i nadwyzkowe w | pdtroczu 2011 roku”,
Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej, Departament Rynku Pracy, Warszawa listopad 2011 r.

Wsrdd trzydziestu najczesciej wybieranych kierunkéw w szkotach przygotowujgcych do
zawodu we Wroctawiu nie byto zadnego, ktéry bytby zbiezny z zawodami o najwyzszym popycie na
regionalnym rynku pracy.

Trzy z dziesieciu najbardziej popularnych kierunkéw znalazto sie natomiast na liscie zawododw
nadwyzkowych, o duzym nadmiarze oséb poszukujgcych zatrudnienia w stosunku do naptywajacych
ofert pracy. W najgorszej pod tym wzgledem sytuacji znajdowali sie technicy hotelarstwa, gdzie na
jedng oferte pracy przypadato 345 oséb. W przypadku technikéw ochrony $rodowiska i technikéw
ekonomistéw wielkosci te byly nizsze i wyniosty odpowiednio 181 i 130 bezrobotnych na jeden
zgtoszony wakat. Potozenie na rynku pracy technikdw ekonomistow jest dodatkowo komplikowane
przez duzg nadpodaz ekonomistow z wyzszym wyksztatceniem (137 osdb na jedno miejsce), ktérzy
czesto rywalizujg o podobne miejsca pracy i mogg by¢ przez pracodawcéw preferowani w stosunku
do o0séb z wyksztatceniem srednim. Ponadto, mimo ewidentnych dowoddw na brak zapotrzebowania
ze strony pracodawcéw, liczba oséb ksztatcacych sie w zawodzie technik ekonomista oraz technik
ochrony sSrodowiska nie byta zauwazalnie redukowana, a grupa uczniéw przygotowujacych sie do
zawodu technika hotelarstwa wyraznie rosta, grozac dalszym pogorszeniem perspektyw
zawodowych. We Woroctawiu odsetek wszystkich uczniow ksztatcacych sie w zawodach

nadwyzkowych wynosit 11,5%.

Specjalizacje zawodowe i ich dopasowanie do rynku pracy w Poznaniu

Hierarchia preferencji mtodziezy w aspekcie wyboru specjalizacji zawodowej w szkotach w na

terenie Poznania zostata przedstawiona w nastepujgcej tabeli.
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Tabela 11. Trzydziesci najpopularniejszych specjalizacji zawodowych w Poznaniu w roku 2011

% uczniow

Rok Zmiana % od|Zmiana % w
Zawod W danym 2008r.do | ostatnim
zawodzie w .
2008 | 2009 | 2010 | 2011 2011r. roku analizy
2011r.

Technik informatyk 717 898 1035 1043 10,9% [| 45,5% i 0,8%
Technik hotelarstwa 926 838 810 695 7,3% [| -24,9% Ei -14,2%
Technik pojazdéw samochodowych 205 384 530 658 6,9% i__—|221,0%
Technik ekonomista 741 677 597 491 5,1% |] -33,7% -17,8%
Fryzjer 473 471 479 478 5,0% 1,1% -0,2%
Technik elektronik 721 646| 523] 4771 s50% (B -338%| [ -88%
Kucharz matej gastronomii 399 390 408 430 4,5% 7,8% ] 5,4%
Technik budownictwa 368 406 402 416 4,4% 13,0% |] 3,5%
Kucharz 388 436 410 383 4,0% -1,3% |] -6,6%
Technik architektury krajobrazu 121 295 331 360 3,8% i:|197,5% il 8,8%
Technik logistyk 348 391 350 333 3,5% -4,3% |] -4,9%%
Mechanik pojazdéw samochodowych 388 340 323 329 3,4% -15,2% 1,9%
Technik organizacji reklamy 0 69 172 254 2,7% ND 047,7%
Technik mechatronik 190 196 198 218 2,3% 14,7% D 10,1%
Elektromechanik pojazdéw samochodowych 170 185 207 197 2,1% 15 9%| [ -4,8%
Technik obstugi turystycznej 30 94 144 190 2,0% 533 3% $31,9%
Technik geodeta 208 201 197 180 1,9% !i:l -13,5% |] -8,6%
Technolog robot wykonczeniowych w budownictwie 56 115 160 172 1,8% 207,1% ﬂ 7,5%
Technik ustug fryzjerskich 114 154] 182] 157] 1,6% | 37,7%| [B -13,7%
Technik elektryk 127 119] 137| 154] 1,6% ] 21,3%| £012,4%
Technik handlowiec 28| 222| 1e0] 152] 16% (I -387%| [ -50%
Cukiernik 152 148 156 150 1,6% -1,3% [l -3,8%
Sprzedawca 194 166 132] 136] 14% I -299%| {1 3,0%
Technik organizacji ustug gastronomicznych 167 144 130 118 1,2% |] -29,3% |] -9,2%
Technik cyfrowych proceséw graficznych 51 69 88 110 1,2% E 115,7% £25,0%
Technik teleinformatyk 158 132 102 100 1,0% -36,7% I -2,0%
Technik analityk 23 46 70 92 1,0% 300,0% %
Kelner 99 102 101 91 1,0% -8,1% |] -9,9%
Technik poligraf 148| 124 9% 89| 09% (B -399% [ -7,3%
Monter instalacji i urzadzen sanitarnych 114 96 87 86 0,9% [| -24,6% -1,1%
Pozostate 1787| 1462| 1096 822| 86% [§  -54,0%| M -25,0%
Razem 9831| 10016] 9813 9561 100,0% -2,7% [E -2,6%

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie informacji z baz danych SIO

Na przestrzeni czterech lat liczba uczniéow szkét ponadgimnazjalnych pozwalajgcych zdobyé

kwalifikacje zawodowe ulegta redukcji o 2,7 procenta. Tempo zmian nie byto jednorodne, gdyz po

niewielkim wzroscie o 1,9% roku 2009, w pozostatych latach liczba ucznidéw nieznacznie malata.

Do najwyzszych wzrostéw doszto wsrdd grup mtodziezy przygotowujacych sie do zawodu

technik obstugi turystycznej (533,3%), technik analityk (300%), technik pojazdéw samochodowych

(221%), technik robdt wykonczeniowych w budownictwie (207,1%) oraz technik architektury

krajobrazu (197,5%).

W badanym okresie zadna z 30 najpopularniejszych profesji nie ulegta redukcji bardziej niz

0 40% i tylko w przypadku pieciu zawoddw liczba ucznidéw zmalata o wiecej niz 30%.
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W pordwnaniu do innych miast w Poznaniu lista rankingowa byta najbardziej stabilna —
sposrod 30 najczesciej wybieranych zawodow 25 powtarzaty sie we wszystkich czterech latach.

Wsrdd trzydziestu najwyzej sklasyfikowanych specjalizacji zawodowych pojawit sie jeden
zupetnie nowy zawdd (technik organizacji reklamy), ktéry po wprowadzeniu na rynek edukacyjny
w 2009 r. i przyciggajac 254 ucznidw w roku 2011 — biorgc pod uwage wystepujacy tu staty trend
rosnacy, zakfadajac réwniez, ze zasoby szkét prowadzgcych takg specjalizacje nie sg na wyczerpaniu,
mozna sie spodziewac dalszego wzrostu ucznidw zainteresowanych tym zawodem w kolejnych

latach.

Tabela 12. Zawody nadwyzkowe i deficytowe w wojewoddztwie wielkopolskim w potowie 2011 r.

Zawody nadwyzkowe z wskaznikami intensywnosci Zawody deficytowe z wskaznikami intensywnosci

nadwyzki deficytu

Technik zywienia i gospodarstwa domowego | 0,0022 Urzednik podatkowy 33,00

Technik technologii odziezy 0,0024 Konsultant / agent sprzedazy bezposredniej | 27,30

Mechanik - operator pojazdéw i maszyn 0,0038 | Pracownik centrum obstugi telefonicznej 25,50

rolniczych (pracownik call center)

Politolog 0,0051 Operator tadowarki 25,00

Socjolog 0,0066 | Technik automatyk 23,00

Technik mechanizacji rolnictwa 0,0068 Organizator imprez rozrywkowych 18,00
(organizator eventow)

Technik ekonomista 0,0072 Pozostali pracownicy opieki osobistej w 17,67

ochronie zdrowia i pokrewni gdzie indziej
niesklasyfikowani

Pozostali rolnicy upraw polowych 0,0073 | Szpachlarz 16,50
Filolog — filologia polska 0,0086 | Glazurnik 15,17
Technik rolnik 0,0090 Pracownik ochrony fizycznej | stopnia 13,83
Introligator poligraficzny 0,0105 Pomocniczy robotnik le$ny 13,50
Kulturoznawca 0,0116 Diagnosta uprawniony do wykonywania 13,00
badan technicznych pojazdéw

Pedagog 0,0120 Kierowca ciggnika siodtowego 12,50
Mechanik maszyn i urzadzen do obrobki 0,0122 Spawacz metodg MAG 11,83
metali

Rolnik upraw polowych 0,0135 Spawacz metoda MIG 10,56

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie ,Zawody deficytowe i nadwyzkowe w | pétroczu 2011 roku”,
Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej, Departament Rynku Pracy, Warszawa listopad 2011 r

Stopien zgodnosci struktury ksztatcenia w poznanskim szkolnictwie zawodowym wydaje sie
ujawnia¢ stosunkowo niewiele sygnatéw braku dopasowania do specyfiki rynku pracy.
W wojewddztwie wielkopolskim byto znaczgce zapotrzebowanie na pracownikéw zajmujgcych sie
sprzedazg bezposrednig (27 ofert zatrudnienia na jedng osobe poszukujgcg pracy), co mogto utatwic
znalezienie pracy uczniom zdobywajgcym zawdd technika handlowca i sprzedawcy.

Kierujgc sie zestawieniem zawoddéw nadwyzkowych, wsrdd specjalizacji o ograniczonych
perspektywach na zatrudnienie znajdowata sie jedynie profesja technika ekonomisty, ktérej uczyto
sie 5,1% ucznidow — pozytywny byt tu jednak fakt, ze utrzymywat sie staty, silny trend spadkowy liczby
0s6b ksztatcacych sie w tym kierunku (redukcja w ciggu czterech lat o 33,7% i w ostatnim roku

0 17,8%), co w pewnym stopniu mogto ztagodzi¢ problem nadmiaru podazy.
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Warto réwniez zauwazy¢, ze w poréwnaniu do innych miast wéréd zawoddéw nadwyzkowych

znajdowato sie az piec specjalizacji dla 0s6b z wyzszym wyksztatceniem po studiach humanistycznych,

a mniej zawoddow przewidzianych dla oséb po szkotach zawodowych i technikach, co moze

wskazywaé na wzglednie nieduzy dysonans pomiedzy popytem zgtaszanym przez pracodawcéw

a podazg generowang przez szkolnictwo zawodowe.

Specjalizacje zawodowe i ich dopasowanie do rynku pracy w Gdansku

Analogicznie do opisu stanu i dynamiki szkolnictwa zawodowego w innych miastach, rowniez

tutaj centralnym punktem byt ponizszy wykaz najczestszych specjalizacji zawodowych.

Tabela 13. Trzydziesci najpopularniejszych specjalizacji zawodowych w Gdansku w roku 2011

Rok ‘V;Iu:::;c::v Zmiana % od|Zmiana % w
Zawod ) 2008 r.do | ostatnim
zawodzie 2011r roku analizy
2008 | 2009 | 2010 | 2011 | w2011r. -

Technik informatyk 658 710 682 683 9,3% 3,8% 0,1%
Technik elektronik 737| 566 487| 445 6,0% % -39,6% [% -8,6%
Technik hotelarstwa 477 417 391 342 4,6% -28,3% -12,5%
Fryzjer 257 280| 325 313 4,3% ] 21,8%| [ -3,7%
Technik ustug fryzjerskich 250 308| 333 309 4,2% ] 236%| [ -7,2%
Technik budownictwa 240 270 299 294 4,0% [] 22,5% -1,7%
Technik ekonomista 323 321 325 289 3,9% -10,5% -11,1%
Technik mechatronik 287 301 320 284 3,9% -1,0% -11,3%
Technik mechanik 380 342 294 235 3,2% |] -38,2% -20,1%
Kucharz 179 208 225 224 3,0% ] 25,1% -0,4%
Mechanik pojazdéw samochodowych 194 238 242 214 2,9% 10,3% -11,6%
Kucharz matej gastronomii 193 212 189 214 2,9% 10,9% ElS,Z%
Technik handlowiec 249 200 200 183 25% (I -265%| [ -85%
Technolog robét wykonczeniowych w budownictwie 31 97 145 168 2,3% i 441,9% BS,Q%
Technik architektury krajobrazu 128 136 173 156 2,1% [] 21,9% [] -9,8%
Technik technologii Zzywnosci 195 160 156 152 2,1% -22,1% -2,6%
Technik pojazdéw samochodowych 29 56 105 151 2,1% 420,79 0.43,8%
Technik obstugi turystycznej 0 29 93 137 1,9% ND !
Mechanik-monter maszyn i urzadzen 103 131 139 130 1,8% |] 26,2% |] -6,5%
Technik geodeta 123 121 124 120 1,6% -2,4% |] -3,2%
Technik organizacji ustug gastronomicznych 192 171 150 114 1,5% I -40,6% Ei -24,0%
Technik elektryk 119 113 107 113 1,5% -5,0% Eiﬂ 5,6%
Cukiernik 111 120 130 110 1,5% -0,9% -15,4%
Technik teleinformatyk 55 87 111 110 1,5% E 100,0% -0,9%
Technik logistyk 90 109 108 108 1,5% I] 20,0% 0,0%
Technik spedytor 112 102 106 97 1,3% -13,4% |:| -8,5%
Kelner 102 107 98 96 1,3% -5,9% -2,0%
Technik ochrony srodowiska 96 94 94 93 1,3% -3,1% -1,1%
Technik drogownictwa 87 9% 99 92| 1,3% 57%] B -7,1%
Technik nawigator morski 55 83 99 92 1,3% P 673% 0 -71%
Pozostate 1769 1679 1458] 1291 17,5% -27,0% |j -11,5%
Razem 7821 7864 7807| 7359| 100,0% -5,9% [! -5,7%

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie informacji z baz danych SIO

--.‘é): USLA [UROP SLLA 3 1
KAPITAL I.UDZ__K\I' @ R E \x 7 oy LI

NAROOOWA STRATTCA 4

Projekt wspotfinansowany przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego




Piotr Zaborek ® Zrdznicowanie profili ksztatcenia w szkolnictwie ponadgimnazjalnym e

W Gdansku, podobnie jak w Poznaniu i Kielcach zauwazalny byt spadek liczby uczniow
w latach 2008-2011 wynoszacy 5,9%, przy czym za wiekszos¢ tej redukcji odpowiadajg zmiany jakie
miaty miejsce w roku 2011.

Na przestrzeni 4 lat zostat wprowadzony tylko jeden nowy kierunek nauczania (technik
obstugi turystycznej), ktdry osiggnat na tyle znaczacy sukces, aby znalezé sie wsrdéd 30 najczesciej
nauczanych zawoddéw. Bardzo dynamiczny wzrost i niska liczebnos$é poczatkowa niektérych
specjalnosci, wsrdd ktérych mozna wymieni¢ technika robdét wykonczeniowych w budownictwie
(wzrost o 441,9%) oraz technika pojazdow samochodowych (420,7%), sugeruje jednak, ze sg to
specjalizacje nowe, ktére mogty byé wprowadzone do oferty w roku 2008.

Podobnie jak w pozostatych badanych miastach na szczycie listy rankingowej znajdowaty sie
zawody technika informatyka, ktérego popularnosci — w pordéwnaniu do wyraznych trendéw
wzrostowych zaobserwowanym w innych miastach — rosta bardzo minimalnie, aby w ostatnim roku
badania catkowicie wytraci¢ dynamike.

Na liscie najczesciej nauczanych zawoddéw znajdowaty sie trzy, ktére utracity okoto 40%
wyjsciowego stanu ucznidw (tj. technik mechanik, technik elektronik i technik organizacji ustug
gastronomicznych).

Tak jak w wiekszosci pozostatych miast (z wyjatkiem todzi) , hierarchia zawoddéw odznacza sie
duzg stabilnoscig — gdyby w kazdym roku na podstawie biezgcych danych o liczebno$ci tworzony byt
ranking poszczegdlnych specjalizacji, 24 zawody pojawityby sie na kazdej z 4 list.

Zastanawiajagcy moze byé brak zawoddéw zwigzanych z gospodarkg morskg, co znamionuje
stabnaca pozycje tego sektora w regionie. Specjalnos¢ montera kadtubéw okretowych w roku 2008
znajdowata sie na 12 miejscu rankingu, aby w roku 2011 spas¢ na miejsce 38. Na dalszych pozycjach z

tendencja spadkowa znajdowaty sie trzy inne zawody zwigzane z nawigacjg i budowg okretéw.

Tabela 14. Zawody nadwyzkowe i deficytowe w wojewddztwie pomorskim w | potowie 2011 r.

Zawody nadwyzkowe z wskaznikami intensywnosci Zawody deficytowe z wskaznikami intensywnosci

nadwyzki deficytu

Rolnik 0,0029 Robotnik oczyszczania miasta 62,00

Technik hotelarstwa 0,0035 Spawacz metoda MIG 39,67

Obuwnik przemystowy 0,0037 | Spawacz metodg MAG 38,00

Technik ekonomista 0,0059 Uktadacz nawierzchni drogowych 36,00

Technik technologii odziezy 0,0066 Nauczyciel w placéwkach pozaszkolnych 23,00

Pozostali mechanicy pojazdow 0,0074 Monter bram 19,00

samochodowych

Pozostali rolnicy upraw polowych 0,0081 Patroszacz ryb 18,75

Specjalista do spraw organizacji ustug 0,0100 Asystent sedziego 17,00

gastronomicznych, hotelarskich i

turystycznych

Pozostali kierownicy do spraw innych typéw | 0,0113 Opiekun dzieci na przejsciach dla pieszych 17,00

ustug gdzie indziej niesklasyfikowani

Ztotnik - jubiler 0,0125 Opiekun klienta 15,00

Rybak rybotéwstwa morskiego 0,0154 Florysta 12,33

Pozostali technicy technologii zywnosci 0,0159 Pracownik ochrony fizycznej | stopnia 11,00
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Technik technologii drewna 0,0163 Pracownik kancelaryjny 10,88
tadowacz 0,0164 Kombajnista (kierowca kombajnu) 10,00
Pozostali mechanicy maszyn i urzgdzen 0,0169 | Asystent nauczyciela przedszkola 8,71
rolniczych i przemystowych

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie ,Zawody deficytowe i nadwyzkowe w | pétroczu 2011 roku”,
Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej, Departament Rynku Pracy, Warszawa listopad 2011 r

Wsrdd zawoddéw nadwyzkowych dla wojewddztwa pomorskiego znalazty sie dwie pozycje
zbiezne z listg najbardziej popularnych kierunkdéw ksztatcenia w szkolnictwie zawodowym w powiecie
gdanskim: technik hotelarstwa oraz technik ekonomista. Odwrotnos¢ wskaznikdw intensywnosci
nadwyzki wskazuje, ze w pierwszym zawodzie o jedno miejsce pracy rywalizowato 286 bezrobotnych,
a w drugiej specjalnosci byto to 170 osdb. tacznie w obu zawodach nadwyzkowych ksztatcito sie 8,5%
wszystkich ucznidw ZSZ i technikéw w 2011 r. Mimo ze w systemie ponadgimnazjalnego szkolnictwa
zawodowego w Gdansku w ostatnim roku analizy byto tgcznie ponad 600 ucznidw ksztatcgcych sie
w tych zawodach, pozytywnie nalezy odebra¢ fakt, ze liczba oséb przyjmowanych na obie
specjalizacje od 4 lat systematycznie i zauwazalnie spadata (-28,3% dla technika hotelarstwa i —=10,5%
dla technika ekonomisty od 2008 roku), aczkolwiek zmiany te mogtyby by¢ szybsze.

Specjalizacje oferowane w szkotach zawodowych i technikach w badanym miescie nie

wykazywaty zbieznos¢ z zadnym z zawoddw, na ktére zgtaszane byto najwieksze zapotrzebowanie.

Specjalizacje zawodowe i ich dopasowanie do rynku pracy w Kielcach

Wedtug danych z 2011 roku w ponadgimnazjalnych szkotach przygotowujgcych do zawodu

zlokalizowanych na terenie Kielc, uczniowie najczesciej wybierali nastepujgce specjalizacje.
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Tabela 15. Trzydziesci najpopularniejszych specjalizacji zawodowych w Kielcach w roku 2011

Rok % uczniow Zmiana % od|Zmiana % w
Zawod W danym 2008r.do | ostatnim
zawodzie w .
2008 2009 | 2010 | 2011 2011r. roku analizy
2011r.

Technik informatyk 686| 728| 767| 833 11,0% | 21,4%| 1 s86%
Technik ekonomista 1137 774 7270 641 84% (B -436%| I -11,8%
Technik budownictwa 367 691] 651 532] 7,0% bl as,0%| B -18,3%
Technik hotelarstwa 1037 812 704] 52| 69% |B  -49,7%|[B -259%
Technik ustug fryzjerskich 369 425 419 379 5,0% 2,7% |] -9,5%
Technik mechanik 419  392| 393 365 4,8% I -129% I -71%
Fryzjer 305 303| 283 249 3,3% I -184%| [ -12,0%
Technik elektronik 358 280 260 234 31% |8 -3a6%| [ -100%
Kucharz matej gastronomii 258 252 231 227 3,0% [| -12,0% -1,7%
Technik organizacji ustug gastronomicznych 259 247 241 226 3,0% [| -12,7% [| -6,2%
Technik logistyk 78] 113|159 201] 2,6% Bis7,7%| T264%
Technik zywienia i gospodarstwa domowego 322 261 213 196 2,6% 3 -39,1% I -8,0%
Technik mechatronik 145 190 202 188 2,5% U 297%| [ -69%
Mechanik pojazdéw samochodowych 165 165 156 166 2,2% 06%| 1 64%
Technik ochrony srodowiska 253 238 229 155 2,0% |] -38,7% [i -32,3%
Technolog robdt wykorczeniowych w budownictwie 39 104 138 142 1,9% i 264,1% 2,9%
Technik elektryk 136| 139 151 139 1,8% | 22%| B -7,9%
Technik architektury krajobrazu 0 131 124 130 1,7% ND |] 4,8%
Technik geodeta 125 121 126 124 1,6% ! -0,8% -1,6%
Technik organizacji reklamy 0 33 63 121 1,6% ND i 92,1%
Technik teleinformatyk 43 95 104 118 1,6% 174,4% ﬂ 13,5%
Technik handlowiec 187 174 156 115 1,5% |] -38,5% Ei -26,3%
Cukiernik 136| 138 133 111] 1,5% I -184%| B -165%
Kelner 168 143| 133 111] 15% |[B -339%| [ -16,5%
Technik analityk 93| 122| 104 109] 1,4% I 172%| 1 48%
Technik technologii zywnosci 132 120 116] 109 1,4% I -174%| [ -60%
Murarz 20|  196] 149] 06| 14% [M  -57,4%[ B -289%
Elektromechanik pojazdéw samochodowych 76 82| 89 88|  1,2% 1 158%| | -1,1%
Kucharz of 32| o & 11% |ND T 42,4%
Technik obstugi turystycznej 0 30 54 83 1,1% ND ,7°o
Pozostate 1290 1011| 831 784 103% (B -392%| [ -57%
Razem 8832| 8542| 8165 7588 100,0% | [ -141%| [ -71%

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie informacji z baz danych SIO

Zmiany struktury szkolnictwa zawodowego w Kielcach w latach 2008-2011 mozna

scharakteryzowac jako jedne z najbardziej dynamicznych wsréd badanych miast o czym stanowig

nastepujace fakty:

e zidentyfikowano cztery nowe zawody, ktére zostaty wprowadzone w roku 2009 i zdobyty na

tyle duze uznanie wsrdd mtodziezy, ze znalazty sie wsréd najpopularniejszych specjalizacji.

Sa to: technik architektury krajobrazu, technik organizacji reklamy, kucharz i technik obstugi

turystycznej.

e dwie inne specjalizacje wsréd najczesciej wybieranych charakteryzujg sie wzrostem od 2008

roku przekraczajagcym 150% przy jednoczesnej niewielkiej liczbie uczniéw na poczatku

okresu, co rowniez sugeruje stosunkowo nowe kierunki ksztatcenia, ktérych mogto nie by¢

KAPITAL LUDZK

NABOOCWA STRATTCAA SAOmO

(ORE

USLA [ ROP e LaA

Y

PUNDR AT W00

Projekt wspotfinansowany przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

34




Piotr Zaborek ® Zrdznicowanie profili ksztatcenia w szkolnictwie ponadgimnazjalnym e

w programach przed rokiem 2008 (technik robot wykonczeniowych w budownictwie: 264%
wzrostu i technik teleinformatyk: 174,4%),

o wspdtczynnik zmiany ogdlnej liczby uczacych sie pomiedzy rokiem 2008 a 2011 wynidst —
14,1%, co byto najsilniejszym spadkiem tej wartosci w pieciu miastach poddanych
szczegbdtowej analizie.

e wsréd 30 zawoddédw w hierarchii 23 powtarzato sie w trzech rankingach popularnosci
stworzonych na podstawie danych z poszczegdlnych wczesdniejszych lat, co jest liczbg

poréwnywalng z pozostatymi uwzglednionymi w opracowaniu srodkami miejskimi,

Patrzac na ranking specjalizacji warto zwrdci¢ uwage na silng pozycje dwdch zawodow bezposrednio
zwigzanych z budownictwem, tj. technika budownictwa i technologa robdt wykonczeniowych
w budownictwie, co wydaje sie stanowi¢ lokalng specyfike, zapewne zwigzang ze znaczacy

koncentracjg duzych przedsiebiorstw z branzy budowlanej w okolicach Kielc.

Tabela 16. Zawody nadwyzkowe i deficytowe w wojewddztwie $wietokrzyskim w | potowie 2011 r.

Zawody nadwyzkowe z wskaznikami intensywnosci Zawody deficytowe z wskaznikami intensywnosci

nadwyzki deficytu

Ekonomista 0,0012 Kierowca ciggnika siodtowego 49,00

Technik mechanik 0,0046 Przetwdrca owocow i warzyw 25,00

Pozostali mechanicy maszyn i urzadzen 0,0058 Spawacz metoda MIG 17,00

rolniczych i przemystowych

Specjalista administracji publicznej 0,0092 Pozostali pracownicy obstugi biura gdzie 11,13
indziej niesklasyfikowani

Technik budownictwa 0,0099 Operator koparki 10,20

Pedagog 0,0101 Operator maszyn do produkcji wyrobéw z 10,00
drutu, lin, siatek i kabli

Mechanik - operator pojazdéw i maszyn 0,0106 Pracownik ochrony fizycznej | stopnia 8,75

rolniczych

Technik technologii odziezy 0,0109 Pozostali operatorzy sprzetu do robdt 8,50
ziemnych i urzadzen pokrewnych

Technik hotelarstwa 0,0128 Szpachlarz 8,00

Inzynier organizacji i planowania produkcji 0,0130 Kosztorysant budowlany 7,50

Pozostali elektromechanicy i 0,0145 Pomocniczy robotnik przy hodowli zwierzat | 7,50

elektromonterzy

Technik elektronik 0,0146 Pracownik prac dorywczych 7,00

Specjalista zastosowan informatyki 0,0149 | Spawacz metodg MAG 6,36

Technik ogrodnik 0,0152 Kierownik budowy 6,00

Nauczyciel historii 0,0164 Muzealnik 6,00

Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie ,Zawody deficytowe i nadwyikowe w | pétroczu 2011 roku”,
Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej, Departament Rynku Pracy, Warszawa listopad 2011 r

Pomimo znaczacej — jednej z najwiekszych wsrdd badanych miast — dynamiki zmian
w systemie edukacji zawodowej, powaznym problemem w powiecie kieleckim byto ksztatcenie
absolwentéw w wielu zawodach, na ktére nie byto zapotrzebowania na regionalnym rynku pracy.

Do takich zawodow nalezaty: technik mechanik (217 oséb na jedno zgtoszone miejsce pracy), technik
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budownictwa (101 osdb/miejsce pracy), technik hotelarstwa (78 oséb/miejsce pracy) oraz technik
elektronik (69 osdb/miejsce pracy). Jesli przyjac¢ zatozenie, ze praca technika ekonomisty moze by¢
rowniez wykonywana przez ekonomiste oraz, ze specyfika pracy specjalisty zastosowan informatyki
jest zblizona do zakresu obowigzkéw technika informatyka, do listy zawoddéw z nadpodazg sity
roboczej nalezatoby dodaé dwie dodatkowe specjalizacje z bardzo ztymi perspektywami na
znalezienie zatrudnienia (833 osoby/miejsce pracy dla technika ekonomisty oraz 67 osdb/miejsce
pracy dla technika informatyka). tacznie w powyzszych zawodach, o ograniczonych mozliwosciach
znalezienia zatrudnienia, ksztatcito sie w roku 2011 okoto 41,2% uczniéw szkolnictwa zawodowego
w Kielcach, co jest zdecydowanie najgorszg wartoscig wsrdd wszystkich badanych miast i zblizong do
tej skalkulowanej dla proby ogdélnopolskiej (44,1%). Pomimo tego negatywnego wyniku, warto
podkresli¢, ze kierunek i tempo zmian zachodzacych w strukturze najczesciej wybieranych
specjalizacji nalezy oceni¢ raczej pozytywnie, gdyz liczba uczniow w wiekszosci nadwyzkowych
zawodow (z wyjatkiem technika informatyka) systematycznie i dos¢ szybko spadata, a specjalnosci,
ktére zyskiwaty nowych uczniéw, wydajg sie oferowac lepsze perspektywy rozwoju zawodowego.
Nietrudno jest dostrzec, ze po stronie zawodow deficytowych znajduje sie wiele profesji
zwigzanych z szeroko rozumianym budownictwem, co mogtoby sta¢ w sprzecznosci z obecnoscig
specjalnosci technika budowlanego w zestawieniu zawoddéw nadwyzkowych. Warto jednak zwrécic
uwage, ze popyt jest przede wszystkim zgtaszany na zawody implikujgce posiadanie wysoko
specjalistycznych umiejetnosci i pewnego doswiadczenia zawodowego, ktérych to kryteridw nie

bedzie spetniata wiekszos¢ absolwentéw z dyplomem technika budowlanego.

Natezenie zjawiska wypadania z formalnego systemu edukacji oraz zdawalno$¢ egzaminow
zawodowych w pieciu wybranych miastach

Ze wzgledu na rdézng specyfike nauczania i charakterystyki uczniéw, problem przerywania
nauki w szkole zostat przedstawiony w badanych miastach w podziale na poszczegdlne rodzaje
placowek dydaktycznych. W przypadku niektérych rodzajow szkét wyniki znacznie odbiegajgce od
typowych mogty by¢ spowodowane nie tyle unikalnoscig danego rodzaju placéwki edukacyjnej, lecz
maftg liczbg uczniéw i dos¢ przypadkowa naturg uzyskanych danych liczbowych. Stad tez, aby pokazaé
na ile miarodajne sg wskazniki wypadania i w jakim stopniu mozna spodziewac sie stabilnosci ich
poziomu w miare uptywu czasu w ponizszej tabeli przedstawione zostaty liczby absolwentéw réznych
form ksztatcenia zawodowego w analizowanych miastach w 2011 r. Inne rodzaje szkot

ponadgimnazjalnych, takie jak licea ogdlnoksztatcgce zostaty dodane jako punkt odniesienia.
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Tabela 17. Liczby absolwentéw w réznych rodzajach szkét ponadgimnazjalnych w badanych miastach

Obszar
Rodzaj szkoty Miasta o i }
pow. 100 todz Wroctaw Poznan Gdansk Kielce
tys.
Zasadnicza szkofa_zawodowa 4735 148 193 997 130 161
- 2 letnia
Zasadnicza szko’ra-zawodowa 11144 422 444 488 340 369
- 3 letnia
Technikum 36345 1182 860 1568 1300 1689
Liceum ogdlnoksztatcace 83695 4747 3906 5124 2699 2355
Liceum profilowane 3519 290 379 135 78 92

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie informacji z baz danych SIO

Powyzsze informacje wskazujg, ze ze wzgledu stosunkowo mate liczebnosci trudne do
poréwnania pomiedzy miastami ze wzgledu na potencjalnie duzy aspekt przypadkowosci mogg by¢
wskazniki otrzymane policzone dla licedw profilowanych. Analizujgc te dane nalezy mie¢ na uwadze,
ze istnieje znaczgce prawdopodobienstwo duzych wahan ich wartosci pomiedzy réznymi okresami
i obszarami bez zwigzku z czynnikami systematycznymi. Stad tez do wszelkich poréwnan nalezy
podchodzi¢ z pewng dozg ostroznosci.

Majgc na uwadze powyzsze zastrzezenie ponizej przedstawione zostaty tabele z wartosciami
wskaznikdw wypadania, zdefiniowanych jako wyrazony w procentach iloraz liczby oséb ktére

zrezygnowaty z nauki do liczby ucznidw rozpoczynajacych edukacje w danym cyklu ksztatcenia.

Tabela 18. Wskazniki wypadania z formalnego systemu edukacji w szkotach ponadgimnazjalnych w badanych
miastach w 2011 r.

Zasadnicza szkota Zasadnicza szkota .
Obszar . . Technikum
zawodowa - 2 letnia zawodowa - 3 letnia
Miasta powyzej 100 tys. 34,9% 34,8% 31,6%
todz 33,0% 46,0% 36,1%
Wroctaw 35,7% 49,8% 41,9%
Poznan 36,8% 34,0% 37,3%
Gdansk 55,3% 40,1% 33,9%
Kielce 23,7% 25,5% 22,3%
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Obszar Liceum ogodlnoksztatcace | Liceum profilowane
Miasta powyzej 100 tys. 7,9% 27,5%
todz 10,1% 8,8%
Wroctaw 9,4% 43,9%
Poznan 2,0% 32,8%
Gdansk 9,2% 37,1%
Kielce 5,3% 0,0%

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie informacji z baz danych SIO

Wartosci wspoétczynnikdw wypadania wskazujg, ze sytuacja w szkolnictwie zawodowym we

wszystkich miastach byta gorsza niz w liceach, w szczegdlnosci w liceach ogélnoksztatcacych, gdzie

najwyzszy odsetek oséb nie koriczagcych nauki wynosit okoto 10%.

Wsrdd szkét przygotowujacych do zawodu zdecydowanie najlepsze  wyniki

najmniejsze z pieciu analizowanych miast — Kielce.

uzyskato

Szczegdlnie stabe wyniki odnotowano w dwuletnich zasadniczych szkotach zawodowych

w Gdanisku, gdzie ponad potowa osdb rozpoczynajacych edukacje rezygnowata przed terminem.

Wsrdd najliczniejszych trzyletnich zasadniczych szkét zawodowych i technikéw najstabsze

wyniki zaobserwowano we Wroctawiu, gdzie wskazniki wypadania wynosity odpowiednio: 49,8% oraz

41,%9%.

Ogdlnie, mozna powiedzieé¢, ze analizowane osrodki miejskie, z wyjatkiem Kielc, uzyskiwaty

raczej gorsze wyniki niz wartosci uzyskane dla wszystkich miasto powyzej 100 tys. mieszkancow.

Zdawalnos$¢ egzamindw zawodowych zostata przedstawiona na wykresie, prezentujagcym

zagregowane dane dla obu badanych placéwek ksztatcenia zawodowego, oraz w tabelach, gdzie

wielkosci te zostaty podane w przekroju na poszczegdlne typy szkot.
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Wykres 1. Zdawalnos¢ egzaminow zawodowych w zasadniczych szkotach zawodowych i technikach

Zdawalnosé egzaminow zawodowych we zasadniczych szkotach
zawodowych i technikach w badanych miastach w 2011 r.

100% -
77,6%
80% - 74.2% 77.0% 76,3%
70.7% 70,39 m przystapili do
egzaminu
60%

m zdali egzamin (wsrod
tych, ktorzy
przystapili

40%

W zdali egzamin (wsrod

wszystkich
0% absolwentow)
20%

0%

Miasta Powiat m. Powiat m. Powiat m. Powiat m. Powiat m.
powyzej 100 tadz Wroctaw Poznan Gdarisk Kielce
tys.

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie informacji z baz danych SIO

Z przedstawionych danych wynika, ze najmniej pozadana sytuacja w kontekscie wskaznika
sukcesdw na egzaminach zawodowych miata miejsce w Kielcach, gdzie zaledwie 41,7% absolwentéw
uzyskiwato dyplomy potwierdzajgce kwalifikacje zawodowe. W pozostatych miastach wyniki byty
zblizone do S$rednich z pewnym pozytywnym odchyleniem we Wroctawiu i w Gdansku oraz
negatywnym w todzi.

Rozpatrujgc ten aspekt skutecznosé edukacji, nalezy mie¢ na uwadze potencjalny zwigzek
miedzy skalg zjawiska wypadania a wynikami na egzaminach. Mozna bowiem postawi¢ hipoteze,
ktorej trafnosé sugerowatyby przedstawione dane, ze miasta gdzie zjawisko wypadania jest wieksze
uzyskujg lepsze wyniki na egzaminach. Moze sie to wigza¢ z tym, ze wprowadzenie silnych
mechanizméw przeciwdziatajgcych wypadaniu z systemu prawdopodobnie powoduje, ze wiekszy
odsetek stabszych ucznidw uzyska status absolwenta i przystapi do egzaminéw zawodowych,
obnizajgc wskaznik zdawalnosci. Na istnienie tego zjawiska mogtby wskazywac casus Kielc, gdzie przy
najmniejszym wskazniku wypadania uzyskiwane sg wzglednie najgorsze wyniki na egzaminach.
Nalezy tu jednak zastrzec, ze obserwacje te majg charakter wstepny i ich walidacja wymagataby
pogtebionej analizy.

Szczegdtowe dane dotyczace zdawalnosci egzamindw w zasadniczych szkotach zawodowych

i technikach zaprezentowane zostaty ponizej.

wermwoz  (@RE ¥ == i

Projekt wspoétfinansowany przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego



Piotr Zaborek ® Zrdznicowanie profili ksztatcenia w szkolnictwie ponadgimnazjalnym e

Tabela 19. Wyniki zdawalnosci na egzaminach zawodowych w analizowanych miastach w 2011 roku
w rozbiciu na typy szkot

Zasadnicza szkota zawodowa
zdali egzamin

zdali egzamin

Obszar przystap!ll do (wéréd tych, (wsroc.:l
egzaminu ktérzy praystapili wszystklclh
absolwentéw)
Miasta powyzej 100 tys. 61,2%[ 75,2%) 46,0%
téd: 65,3%| 57,0% 37,2%
Wroctaw 58,6%(0 69,9% 41,1%
Poznan 68,3%| 73,4% 50,1%
Gdansk 54,3% (0 71,0% 38,5%
Kielce 54,5% |0 75,4%) 41,1%
Technikum

zdali egzamin
zdali egzamin .

Obszar przystqp!ll do (wéréd tych, (wsroc-j
egzaminu ktérzy przystapili wszystklc’h
absolwentow)
Miasta powyzej 100 tys. 79,8% B 62,2% 49,7%
£6dz 83,6%| 57/0% 47,6%
Wroctaw 79.5% IR 70,5%) 56,0%
Poznan 81,1% I 58)0% 47,0%
Gdarisk 84,3%| 65,3% 55,1%
Kielce 78,9% 53,0% 41,9%

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie informacji z baz danych SIO

Informacje o zdawalnosci w podziale na technika i zasadnicze szkoty zawodowe pozwalajg na
sformutowanie bardziej szczegétowych obserwacji w zakresie jakosci ksztatcenia.

Przedstawione dane wskazujg, ze przecietnie minimalnie lepsze wyniki na egzaminach
zawodowych uzyskiwali absolwenci technikow. Najstabszy ogdlny wynik Kielc wsréd badanych miast
mozna przypisa¢ przede wszystkim zdecydowanie najnizszemu wspdtczynnikowi sukcesu
w technikach, gdzie uczyta sie wieksza liczba mtodziezy niz w szkotach zawodowych, jakkolwiek
procent absolwentéw zdobywajgcych certyfikaty w szkotach zawodowych réwniez lezat w warstwie
wartosci  najnizszych. W przypadku szkét zawodowych za niski procent absolwentéw
z potwierdzonymi kwalifikacjami odpowiadata niska frekwencja na egzaminach, a w technikach
najnizsza w grupie badanych miast zdawalnos¢. Pozostate miasta wykazywaty dos$é¢ zréznicowany
poziom jakosci nauczania: Poznan wypadat lepiej niz Srednia w grupie szkét zawodowych, lecz gorzej
w przypadku technikow. Wroctaw odwrotnie — wyrdzniat sie pozytywnie ze wzgledu na szkoty
zawodowe, lecz osiggat jeden z najgorszych wynikéw w technikach. Gdansk wykazywat podobienstwo

do Wroctawia, a tddz osiggata najgorszy wynik w grupie badanych miast z perspektywy
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wspotczynnika sukcesu w zdobywaniu certyfikatdw przez absolwentéw szkét zawodowych

i przecietne rezultaty jesli brane byty pod uwage egzaminy w technikach.

5. Podsumowanie

Analiza dostepnych danych wtdrnych pozwolita stwierdzi¢, ze pomimo iz w skali catego kraju
szkolnictwo zawodowe cieszyto sie statym poziomem zainteresowania ze strony miodziezy
i dorostych — réznica w liczbie uczniéw miedzy rokiem 2008 a 2011 wyniosta zaledwie -0,4% —
w badanych miastach odnotowano fluktuacje o wiekszym natezeniu. Najwiekszy przyrost ucznidow
w technikach i ZSZ miat miejsce we Wroctawiu (43,3%), a najgtebszy spadek w Kielcach (-14,1%).
Wsréd pozostatych miast kilkuprocentowe spadki zarejestrowano réwniez w Gdansku (-5,9%)
i Poznaniu (-2,7%), podczas gdy w todzi wystapit wzrost o 10,4%.

Podstawowym problemem jaki ujawnito badanie jest ograniczony stopien dopasowania
oferty edukacyjnej do wymagan rynku pracy oraz wzglednie niska skutecznos¢ ksztatcenia.

We wszystkich miastach o liczbie mieszkancéw przekraczajgcych 100 tys. na 30 najbardziej
popularnych specjalizacji w szkotach zawodowych i w technikach w 2011 r. az 13 zaznato sie na liscie
zawoddéw uznanych przez Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej za najbardziej nadwyzkowe, czyli
takie, w ktorych znalezienie zatrudnienia byto znaczaco utrudnione ze wzgledu na nadmiar oséb
bezrobotnych w stosunku do dostepnych wakatéw. W profesjach tych ksztatcito sie okoto 44,1%
wszystkich uczniéw obu rodzajow szkdét. Na bardziej szczegétowym poziomie analizy, gdy brane byty
pod uwage poszczegdlne miasta, stopien niedopasowania popytu do podazy na rynku pracy nie byt
juz tak duzy, z odsetkami absolwentéw w nadwyzkowych zawodach wahajacymi sie od 5,1%
w Poznaniu do 41,2% w Kielcach. Biorac pod uwage czesto wystepujgce duze rdznice w specyfice
lokalnych gospodarek, oferta szkét przygotowujacych do zawodu w badanych miastach wykazywata
zadziwiajaco mato zrdznicowania. Mozna byto réwniez zaobserwowad inne negatywne zjawisko —
statycznos¢ oferty edukacyjnej, przejawiajgcg sie niewielkg liczbg nowych, innowacyjnych
i uzytecznych specjalizacji oraz utrzymywaniem sie podobnej konfiguracji zawodow wsréd tych
najczesciej wybieranych przez uczniéw w kolejnych latach okresu odniesienia. Pomimo ogdlnie
stosunkowo rzadkich i mato zdecydowanych zmian w systemie ksztatcenia zawodowego mtodziezy,
w miastach gdzie byt wyzszy poziom bezrobocia, takich jak Kielce i tddz wprowadzano wiecej nowych
kierunkow ksztatcenia, a mniej atrakcyjne specjalizacje szybciej wygaszano. Z drugiej strony,
w Poznaniu, ktéry byt miastem o wyraznie najmniejszej stopie bezrobocia, oferta szkolnictwa
zawodowego zmieniata sie najwolniej.

Jedli chodzi o czysto pedagogiczng skutecznos$é procesu nauczania bardzo niepokojgcy byt
wysoki wspétczynnik oséb przerywajgcych nauke praktycznie we wszystkich placowkach szkolnictwa
zawodowego, prawie zawsze przekraczajgcy 30% ucznidéw rozpoczynajacych dany cykl ksztatcenia.

Wady systemu edukacji zawodowej byty tu szczegdlnie widoczne w poréwnaniu do licedw
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ogolnoksztatcgcych, gdzie parametr byt tylko raz nieznacznie wiekszy niz 10%. Mimo, ze jest zupetnie
zrozumiate, ze ze wzgledu na inny profil demograficzny osdéb przygotowujacych sie do zawodu
w pordéwnaniu do stuchaczy licedw, prawdopodobnie nie jest mozliwe obnizenie wspdtczynnika
wypadania ponizej 10%, jednak obecne ich wartosci sugerujg istnienie problemdéw o charakterze
systemowym.

Negatywnie nalezy rowniez oceni¢ wyniki weryfikacji zewnetrznej jakosci ksztatcenia
w szkofach uczacych kwalifikacji zawodowych — egzaminy zawodowe zdawane przed niezalezng od
szkoty komisjg rzadko zdaje wiecej niz potowa ucznidéw konczacych szkote. Stad tez, podstawy cel
ksztatcenia jakim jest przekazanie umiejetnosci potrzebnych do poprawnego wykonywania danego

zawodu, nawet jesli jest to zawdd nadwyzkowy, trudno jest uznaé za osiggniety.
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