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» Psychospoteczne warunki pracy w szkole a
nasilenie przemocy w relacji nauczyciel-uczen
 NCBIR

* Instytut Medycyny Pracy w Lodzi

UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI ‘ . EUROPE JSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY




Zobaczmy, czy duzo jest takich
problemow...

* To, ze przygotowanie w tym obszarze jest
problemem wskazuje wiele badan, takze tych
zwigzanych ze stresem zawodowym

 Ale te problemy to nie tylko relacje
Interpersonalne nauczyciel-dziecko, ale tez
nauczyciel-dyrektor, nauczyciel-nauczyciel,
nauczyciel-rodzic
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Ostatnie 2 tygodnie

Uczen Sciggat podczas

- 50 36 9 5
sprawdzianu.
Uczen uzywat
wulgarnych stéw lub 53 31 10 6

gestow.

Uczen ignorowat lub
odmowit wykonania 55 32 8 4
Pana(i) polecen.

Uczen korzystat z
telefonu, np. wysytat 56 29 10 5
SMS.

Uczen zajmowat sie na

zajeciach innymi

sprawami (czytat 60 29 7 4
gazete, grat w karty

itp.).

Uczen komentowat
Pana(i) wypowiedzi, 74 21 4 2
przejezyczenia.
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Ostatnie 2 tygodnie

Uczen grozit kolegom. 76 18 4 2

Uczen niszczyt rzeczy
nalezgce do innych 78 20 2 0
uczniow.

Uczen rzucat
przedmiotami po 80 16 2 1
pomieszczeniu.

Uczen niszczyt mienie
szkoty (np. meble, 81 16 2 1
Sciany).

Uczen wyszedt z sali bez

Pana(i) pozwolenia. 7 10 2 1

Uczen pobit innego

ucznia. 88 10 2 1
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Ostatnie 2 tygodnie

Uczen zachowywat sie
na lekcji jakby byt pod
wptywem alkoholu lub
innych $rodkéw
odurzajacych.

Uczen podczas zajec
zasnat.

Uczen filmowat lub
nagrywat Pana(i)
zajecia mimo, ze Pan(i)
tego nie chciat(a).

Uczen grozit Panu(i).

Uczen zniszczyt rzeczy
nalezgce do Pana(i).
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Stosowanie kar cielesnych
w szkole powinno by¢
zabronione w kazdej
sytuacji.

Nauczyciel powinien mie¢
wiecej Srodkow do
dyscyplinowania uczniow.

Problemy wychowawcze
wynikaja z tego, ze
uczniowie majg wiecej
praw od nauczycieli.

S3 uczniowie w stosunku
do ktoérych dziatajag
jedynie ostre stowa lub
krzyk.

Aby w szkole panowat
porzadek uczen powinien
chociaz troche bac sie
nauczyciela.

S3 uczniowie w stosunku
do ktdrych kary cielesne
wydajg sie by¢ jedyng
metoda.
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S1ta?

e ,,Uczen na kilka minut idzie do kqta. Jesli te dzialania nie
pomagajg po skonczonych zajeciach przeprowadzam
rozmowe z rodzicem” (K. n. zintegrowane, 4)

* ,,Prosze by mnie zastqpil skoro ma tyle do powiedzenia (K.
24 lata stazu)

e ,Pytam. Zwykle osoba pytana nie wie o co chodzi. Zostaje
odpowiednio oceniona” (K. J. angielski, 13)

o Biore ucznia do odpowiedzi” (K. j.polski, 7)

o Stawiam do kqta (uczen kleczy z podniesionymi rekoma”
(K. j.angielski, 4)
o ,,Uczen wyjmuje kartke i pisze kartkowke z obecnej lekcji”
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A moze ulegtosc ?

 Mam coraz wiecej problemow 7 utrzymaniem dyscypliny, bo
trafilam do tej szkoly do tego srodowiska po raz pierwszy”
(K. n. zintegrowane, 14)

e Stukam dlugopisem o stol i prosze o cisze ale mlodzie? jest
coraz trudniejsza” (K. |. francuski, 10 )

o Stukam palcem albo dlugopisem w stotl — ale mlodziez

wymaga coraz wiecej uwagl. Jest to duzym naktadem mojej
pracy” (K. historia, 6)
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W strong praktycznych rozwigzan. ..

* Nie tylko dydaktyka musi by¢ dostosowana do
wieku dziecka

* Rozw0j spoleczny
 Relacja nauczyciel —uczen

» Klimat emocjonalny dziatan
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Wroc¢my do przykiadu
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Metody

 UmoOwienie si¢ na gest

 List na lawce
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Potega stoja z makaronem 1 inne
paradoksy nagrody 1 pochwaty
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Pytania

* Co rozni stoj od tablicy z oceng?

» Jak dlugo sypac?

* Czy odsypywac w przypadku ztego zachowania?
» Czy ustalac reguty?

 Jak ustali¢ nagrode? Co ma by¢ nagroda?

» Jak dostosowac do dziect w roznym wieku?

* Czy mogg si¢ zdarzy¢ rozne niespodzianki? Jak

Im zapobiec?
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