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SYSTEM DOSKONALENIA NAUCZYCIELI
OPARTY NA OGOLNODOSTEPNYM

KOMPLEKSOWYM WSPOMAGANIU SZKOLY

Pytania:

Jakg szkol¢ bedziemy wspomagac?

Jakie dziatania nauczycieli chcemy
wzmacniac¢, doskonali¢?




Najbardziej oczywiste kierunki zmian
w pracy szkoty 1 nauczyciela?

UCZENIE SIE PRZEZ CALE ZYCIE
w kazdym miejscu i w kazdych warunkach

SZKOLA ZARZADZAJACA WIEDZA
uczy jak sie uczyc, jak korzystac z roznych zrodet;

NAUCZYCIEL - MISTRZ - PRZEWODNIK

bardziej towarzyszy uczniowi w uczeniu sie
— niz naucza / poucza.

UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI ‘ ‘ EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY



W Kierunku budowania wspolnoty uczacych sie

Realizacja programu

Wychowanie do postuszenstwa -

Rywalizacja i indywidualizacja ‘

Nauczania podajgce

>
>

Nauczyciel - dydaktyk

Relacje z rodzicami oparte na
autorytecie i hierarchii

C

—

Refleksyjne podejscie, modyfikacja
programu i wspieranie rozwoju ucznia

Wychowanie do rozumienia,
dokonywania wyborow i
samodzielnosci

Nauczanie oparte na wspotpracy i
negocjowaniu celow

Aktywnosc wtasna uczniow, uczenie
sie, samoocena,

Nauczyciel refleksyjny, poszukujacy,
rozumiejgcy, zmieniajgcy strategie
uczenia, przede wszystkim nauczyciel
dziecka a nie nauczyciel przedmiotu

Partnerstwo we wspotpracy z rodzing

Centrum Pozytywnej Edukacji



Raport OECD (2015)

Umiejetnosci dla rozwoju spotecznego.

/Znaczenie umiejetnosci spotecznych 1 emocjonalnych.

...wczesne ksztaltowanie

Skills for Social Progress
™ L]

POWER OF SOCIAL AND EMOTIOMAL S)LLS

umiejetnosci spolecznych i y B

emocjonalnych moze prowadzic¢
do zmniejszania roznic w
systemie edukacji, na rynku
pracy i w zyciu spolecznym....




,umiejetnosci potrzebne do rozwoju spolecznego:
znaczenie umiejetnosci spolecznych i emocjonalnych”

Aby lepiej mierzy¢ si¢ z wyzwaniami XXI wieku, potrzebny jest
zrOwnowazony rozwoj calego dziecka — w sferze poznawczej,
emocjonalnej 1 spoleczne;.

Zmotywowane, dazace do celu 1 kolezenskie dzieci bedg lepiej
pokonywaty trudnosci zyciowe, radzity sobie na rynku pracy I w
konsekwencji majg wieksze szanse na osiggni¢cie sukcesu
ZyClowego.

Raport jest proba zidentyfikowania tych umiejetnosci spol. -
emocjonalnych, ktore maja wplyw na przyszle osiagniecia
dziecl.

Wskazuje rowniez na sposoby 1 mozliwoscit wzmacniania tych
umiejetnosci przez nauczycieli, rodzicow 1 spotecznosci lokalne.

Elzbieta Nerwinska - Centrum
Pozytywnej Edukacji



KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI

SZKOtA
l" WSPOtPRACY
. “ Uczniowie i rodzice kapitatem

spotecznym nowoczesnej szkoty

Whioski z badania rodzicow
dzieci w wieku szkolnym

IP/%N %{SXERIS'IWWO ,5;;:;'::{;‘:,»?2?,2.?’;7,,' UNIA EUROPEJSKA
“DUKACJ EUROPEJSKI
NAROQ’OWEJ e FUNDUSZ SPOLECZNY

Projekt ,Szkota Wspotpracy. Uczniowie i rodzice kapitatem spotecznym nowoczesnej szkoty”
jest wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego



SZKOLA WSPOLPRACY- uczniowie i rodzice
kapitatem spotecznym nowoczesnej szkoty

Cel ogolny projektu:

wzmocnienie wspolpracy pomiedzy uczniami,
rodzicami I nauczycielami oraz
przedstawicielami innych srodowisk na terenie
szkot 1 przedszkoli w Polsce, poprzez
opracowanie, upowszechnienie 1 wdrozenie
modelowych rozwigzan.

*Wzmocnienie wspélpracy w 1034 szkolach i przedszkolach dzigki
wsparciu szkoleniowo — warsztatowemu



1. OGOLNA OCENA DZIAtALNOSCI SZKOLY

Ponad 80% badanych respondentéw ocenia dziatalnos¢ edukacyjng szkoty swojego dziecka dobrze lub bardzo do-
brze. Dobrze oceniana jest takze m.in. praca dyrekcji szkoty (dobrze lub bardzo dobrze ocenia jg 78% pytanych),
oraz atmosfera panujaca w szkole (jako dobra lub raczej dobra okresla jg 95% badanych).

Jak ocenia Pan/i dziatalnos$¢ edukacyjna szkoty do ktérej uczeszcza Pana/i dziecko?

DOBRZE
BARDZO DOBRZE

SREDNIO

NIE WIEM, TRUDNO POWIEDZIEC
ZLE

BARDZO ZLE

1,7 %
1,3%




2. OCZEKIWANIA RODZICOW WZGLEDEM DZIALALNOSCI SZKOt

Sposrod zaprezentowanych w kwestionariuszu zadan szkoty (poza oczywista jej rolg jaka jest przekazywanie wiedzy) Rodzice
za najwazniejsze uznali rozwijanie umiejetnosci uczniow zwigzanych z pracg w grupie oraz nauke wykorzystywania zdobytej
wiedzy w praktyce. Na dalszych miejscach, cho¢ nadal uznawane za waine, znalazly sie takie zadania szkoty, jak ksztattowa-
nie umiejetnosci stuchania innych i rozumienia ich pogladow, oraz zachecanie uczniéw do aktywnosci spoteczne;j.

0% 20 % 40 % 60 % 80 % 100 %

Szkota powinna uczy¢
umiejetnosci pracy w grupie

17,1 % 80,5 % 0,2 %

Szkota powinna uczy¢, jak zdobyta

0 0

wiedze wykorzysta¢ w praktyce 13,6 % 34,1 % 0,3%

Szkota powinna ksztattowac umiejetnosc

stuchania innych i rozumienia ich pogladow 22,18 73,7 % 0,6 %

Szkotfa powinna zachecac uczniow

do aktywnosci spotecznej 30,9 % 64,5 % 0,3%
ZDECYDOWANIE NIEWAZNE " RACZEJ NIEWAZNE B RACZE) WAZNE

B ZDECYDOWANIE WAZNE | NIE WIEM, TRUDNO POWIEDZIEC



W przekonaniu zdecydowanej wiekszosci Rodzicow uczestniczacych w badaniu szkota powinna przede wszystkim
tworzyc warunki do samodzielnosci i rozwoju uczniow. Mniejszos¢ badanych wybrata jako wazniejsze zadanie- dba-
nie o dyscypline i porzadek. Poparcie dla dbatosci o dyscypline i porzadek rosnie wraz z wiekiem Rodzicow i jest
zwigzane z wielkoscig miejscowosci zamieszkania (wyzsze poparcie na wsi, nizsze w miastach) oraz wyksztatceniem
respondenta (wyzsze poparcie wsrod stabiej wyksztatconych respondentow).

Co powinno by¢ Pan/i zdaniem wazniejsze w wychowaniu uczniow przez szkote?

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

21,3 % 67,4 % 11,3 %

B NACISK NA DYSCYPLINE | PORZADEK

. TWORZENIE WARUNKOW DLA - TRUDNO POWIEDZIEC
SAMODZIELNOSCI | ROZWOJU

Zdaniem dwoch trzecich respondentow rodzice powinni uczestniczy¢ w procesie oceny pracy nauczycieli. Jedynie

trzech na dziesieciu badanych jest przeciwnego zdania - w ich opinii ocena pracy nauczycieli nalezy wytacznie do
dyrekcji szkoty i wtadz oswiatowych.

Ponad potowa respondentow uwaza, ze nauczyciele powinni samodzielnie decydowac o stosowanych kryteriach

oceniania uczniow. Z drugiej strony 44% badanych jest zdania, iz nauczyciele powinni uzgadniac z rodzicami stoso-
wane kryteria oceniania uczniow.



Reprezentacjg ogotu rodzicow jest Rada Rodzicow.
Rady Rodzicow dziatajg w szkotach i placowkach - art. 53 ustawy o
systemie oswiaty.

(wybrane) Kompetencje stanowigce Rady Rodzicow:

* uchwala w porozumieniu z radg pedagogiczng program wychowawczy szkoly
obejmujacy tresci 1 dzialania o charakterze wychowawczym, skierowany do uczniow 1
realizowany przez nauczycieli;

 uchwala w porozumieniu z radg pedagogiczna szkolny program profilaktyki,
dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniow 1 srodowiska;

* opiniuje wprowadzenie dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych do szkolnego planu
hauczania;

» opiniuje podjecie dzialalnosci w szkole organizacji lub stowarzyszen (opinia rady
rodzicOw musi by¢ pozytywna);

Elzbieta Nerwinska - Centrum
Pozytywnej Edukacji



Ponad jedna czwarta badanych rodzicow zadeklarowata swoje cztonkostwo w trojce klasowej w roku szkolnym
2012/2013. Najbardziej popularnymi dziataniami respondentow uczestniczacych w trojkach klasowych sa: organi-
zacja imprez szkolnych oraz organizacja czasu wolnego, wycieczek dla uczniow. Rodzice w wiekszosci przypadkow
deklarujg pozytywne nastawienie dyrekcji oraz nauczycieli do dziatalnosci trojek (odpowiednio 69% i 77%).

Wsrod respondentow biorgcych udziat w badaniu 18% zadeklarowato cztonkostwo w Radzie Rodzicow, w ktorej
najwieksza grupa cztonkow zajmowata sie opiniowaniem planu finansowego szkoty. Zdecydowana wiekszosc re-
spondentow dostrzega wsparcie dziatalnosci Rad Rodzicow zarowno ze strony dyrekgji, jak i nauczycieli.

8% respondentow biorgcych udziat w badaniu zadeklarowato swoje uczestnictwo w Radzie Szkoty. Podobnie jak
w przypadku trojek klasowych oraz Rad Rodzicow, nastawienie ze strony dyrekcji i nauczycieli do dziatan Rady Szko-
ty jest w wiekszosci przypadkow pozytywne.

- POPRZEZ ANGAZOWANIE W ZYCIU SZKOLY MOZNA MIEC WPLYW NA
NIEKTORE DECYZJE DOTYCZACE FUNKCJONOWANIA SZKOLY

- DZIEKI ANGAZOWANIU W ZYCIE SZKOtY MOZNA MIEC WPLYW NA
WIEKSZOSC DECYZJI DOTYCZACYCH FUNKCJONOWANIA SZKOLY

- ANGAZOWANIE W ZYCIE SZKOLY NIE MA SENSU, | TAK WSZYSTKIE
NAJWAZNIEJSZE DECYZJE PODEJMOWANE SA PRZEZ NAUCZYCIELI | DYREKCIE

Nalezy zwraocic uwage na fakt istnienia pewnej grupy rodzicow przekonanych, ze angazowanie sie w zycie szkoty nie
ma sensu (niemal 16% ogotu respondentdow). Co charakterystyczne grupa ta jest liczniejsza w wiekszych osrodkach.
Z drugiej strony jedna trzecia rodzicow deklarowata swojg petng wiare w mozliwosci oddziatywania na decyzje
podejmowane w szkole. Ponad potowa respondentow podziela przekonanie, ze ,poprzez zaangazowanie w zycie
szkoty mozna miec¢ wptyw na niektore decyzje dotyczace funkcjonowania szkoty”.



Zaangazowanie rodzicow w zycie szkoty

W opinii rodzicow: W opinii dyrektorow
» \Wykorzystanie funduszu RR — - 91%
42%
 Organizacja szkolnych imprez — . 7504
51%
* Wspolpraca z samorzadem - 41%

lokalnym — 32%
* Organizacja pracy placowki —
17% - 26%
« Decyzje dot. tresci nauczania
wykraczajgcych poza podstawe - 12,5
programowa - 25%



Wspotpraca z rodzicami —
impulsem rozwoju szkoty ...

Opinie rodzicow w procesie diagnozy
potrzeb uczniOw oraz potrzeb
rozwojowych szkoty;

Rodzice — spoteczno$¢ uczaca sig,
zarOwno w roli dzielgcych si¢ wiedza,
jak 1 uczacych si¢ razem z nauczycielam

Inicjatywy rodzicOw na rzecz rozwoju
szkoty.

... szkoly — jako 1nstytucj1 budujacej kapitat
spoteczny 1 uczacej aktywnosci obywatelskie;.
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yrelacje, ktore budowane
sg na zaufaniu, sprzyjaj3a
wspotpracy, komunikaciji
i kreatywnosci oraz
wigz3a jednostke ze
spoteczenstwem, w
sposOob umozliwiajacy jej
wspotdziatanie z innymi i
realizowanie wspadlnych
celow”.




Zmiana relacji interpersonalnych w szkole
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zadania szkoly — zadania rodziny

SZKOLA
WIED/ZA

UMIEJETNOSCI

POSTAWY

WARTOSC!I
RODZINA




Dzi¢kuje za uwage

Elzbieta Nerwinska

www.pozytywnaedukacja.pl



