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Integracja grupy. Kompetencje kluczowe nauczyciela w organizacji procesu

edukacyjnego. Wyzwania stojace przed wspoétczesng szkota/ przedszkolem.

10.

11.

12.

,» Szkota jest tyle warta, ile wart jest nauczyciel” Adolf F. Diesterwega

merytoryczne (rzeczowe) dotyczace zagadnien nauczanego przedmiotu — nauczyciel jest
ekspertem i doradca przedmiotowym;

psychologiczno-pedagogiczne zwigzane ze znajomoscia zatozen i procedury uczenia sie
oraz podstawowych zasad ksztatcenia i wychowania;

diagnostyczne, zwigzane z poznawaniem uczniéw i ich srodowiska
planowania i projektowania pracy dydaktycznej

dydaktyczno-metodyczne dotyczace warsztatu nauczyciela i ucznia, a wiec metod
i technik nauczania i uczenia sie, zwfaszcza aktywizujacych, projektowych i pracy
grupowej — nauczyciel jest doradcg dydaktycznym

komunikacyjne wyrazajgce sie w skutecznosci zachowan jezykowych w sytuacjach
edukacyjnych;

medialne i techniczne wyrazajg sie umiejetnoscia wykorzystywania technologii
informacyjnej i komunikacyjnej w doskonaleniu proceséw edukacyjnych;

kontroli i oceny osiggnie¢ ucznidow oraz jakosciowym diagnozowaniem pracy szkoty;
projektowania i oceny programow oraz podrecznikdw szkolnych;

kreatywne zwigzane z innowacyjnoscia i otwartoscia na zmiany objawiajgce sie
w innowacyjnosci i niestandardowosci dziatari nauczycielskich;

wspotpracy manifestujgce sie skutecznoscig zachowan prospotecznych i sprawnoscia
dziatan integracyjnych;

autoedukacyjne dotyczace planowania wtasnej koncepcji doskonalenia i samoksztatcenia
zawodowego.

Role nauczyciela opisuje B. Niemierko, ujmujac je w nastepujgce obszary:

v

v
v
v

zarzadzanie — kierownik, edukator, decydent,
rozpoznawanie — obserwator, diagnostyk, recenzent,
pobudzanie — organizator, pomocnik, motywator,
instruowanie — prezenter, informator, doradca’.

! B. Niemierko, Diagnostyka edukacyjna, Warszawa 2009, s.38.
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Wymagania panstwa wobec polskiej szkoty i przedszkola.

Podstawa prawna Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 maja 2013 r. zmieniajgce
rozporzqdzenie w sprawie nadzoru z dnia 7 pazdziernika 2009 r. (Dz. U. Nr 168, poz. 1324).

Szkota lub placéwka realizuje koncepcje pracy
ukierunkowana na rozwoéj uczniow.

Charakterystyka wymagania - Poziom D:

Szkota lub placowka dziata zgodnie z przyjeta przez rade pedagogiczng wiasng koncepcja pracy,
uwzgledniajacq potrzeby rozwojowe ucznidow, specyfike pracy szkoty lub placéwki oraz zidentyfikowane
oczekiwania $srodowiska lokalnego. Koncepcja pracy szkoty lub placowki jest znana uczniom i rodzicom
oraz przez nich akceptowana.

Charakterystyka wymagania - Poziom B:
Koncepcja pracy szkoty lub placéwki jest przygotowywana, modyfikowana i realizowana we wspotpracy z
uczniami i rodzicami.

Uzasadnienie istoty wymagania

Aby sprawnie dziata¢ i dostosowywac sie do zmieniajacych sie warunkdw oraz wspotpracowaé ze
$wiatem, szkoty i inne placéwki oswiatowe powinny sie sta¢ organizacjami uczacymi sie, ktore taczy
podobna koncepcja pracy ukierunkowana gtdwnie na rozwdj ucznidw. Prowadzenie procesu edukacyjnego
jako dziatania celowego wymaga przyjecia zatozen, okreslenia celéw i wyznaczenia sposobow ich
realizacji. Istotne jest, aby podstawowe elementy koncepcji byty podzielane przez nauczycieli, uczniow
i rodzicow oraz zgodne z potrzebami sSrodowiska. Z tego powodu wazng role odgrywa dyskusja
i uzgadnianie koncepcji wspdlnej pracy. Badania jednoznacznie wskazujg, ze czynnikiem decydujacym
o efektywnosci szkoty jest rozumienie i akceptowanie wizji szkoty i jej celdw przez szkolng spotecznos¢,
gdyz to pozwala tak pracowac, aby stosowana praktyka byla spdjna oraz wspierana przez szkolng
polityke i organizacyjne uzgodnienia. Wymaganie dotyczace koncepcji pracy szkoty podkresla znaczenie
dziatania opierajacego sie na przemyslanej strategii i wspotpracy w grupie refleksyjnych profesjonalistow,
a zacheca do zrywania z tradycjq dziatania.

Co miesci sie w wymaganiu?

e Okreslanie wartosci i celéw oraz sposobdw ich osiggniecia.

e Budowanie $wiadomosci tego, z czego wynika koncepcja i jak jest realizowana, wsrdd wszystkich
podmiotow zycia szkolnego.

e Podejmowanie refleksji nad koncepcjq w perspektywie catosci dziatan, prowadzonych w szkole
jak i dziatan indywidualnych.

e Przejawianie sie kluczowych dla koncepcji idei w dziataniach podejmowanych w szkole.

e Dyskusja nad aktualnoscig koncepcji pracy szkoty, uwzgledniajgca gtos ucznidow, rodzicéw
i pracownikéw szkoty.

e Akceptacja istniejacej koncepcji, wyrazona w aktywnym udziale w réznorodnych dziataniach.

Jakie wyzwania stawia przed szkota wymaganie?
Szkota (lub placowka) realizujgca wymaganie dotyczace koncepcji pracy stara sie sprostac¢ kilku
nietatwym wyzwaniom.

Wpierw dba ona o to, aby koncepcja pracy byfa rzeczywistym dzietem catej spotecznosci szkolnej,
a zatem przedmiotem szerokich konsultacji wykraczajacych poza dyskusje w Radzie Szkoty i formalng
akceptacje dokumentu przygotowanego przez Rade Pedagogiczng. Konsultacja taka nie moze by¢
jednorazowa. Skoro bowiem koncepcja pracy ma charakter dynamiczny i dostosowuje sie jg do
zmieniajacych sie okolicznosci, to do zwyczajoéw szkolnych wprowadza sie na state takie formy rozmowy,
ktére rzeczywiscie angazuja wszystkich zainteresowanych i kazdemu, kto chce daja mozliwosc
wypowiedzenia pogladu. Dzieje sie tak np. poprzez dyskusje w kazdym z zespotdw klasowych, poprzez
publiczne debaty czy inne formy deliberacji obywatelskiej organizowane w miare potrzeb.

Po wtére uczniowie i rodzice dostrzegaja zwigzek podejmowanych w szkole dziatan z przyjeta koncepcja
pracy i w dziatania te sie wiaczajg. Te dwa elementy warunkujg sie wzajemnie. Gdy widzimy celowos$¢
podejmowanych aktywnosci i mamy przekonanie o ich gtebokim sensie, tym chetniej bierzemy udziat
w takich przedsiewzieciach. Powigzaniu szkolnej codziennosci z zapisami koncepcji sprzyja prostota,
precyzja i realizm tych zapisow.

Tak dochodzimy do trzeciego wyzwania, jakim jest nie uleganie przekonaniu, ze koncepcja pracy szkoty
jest przede wszystkim deklaracjg wielkich ideatdow. Szkota z powagq traktujgca zalecenie, ze jej

4
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koncepcja ma by¢ ,wilasna”, nie poprzestaje np. na ogdlnikowym wskazaniu ,dobra dziecka” jako
kluczowej wartosci. Klarownie wyjasnia natomiast, jak spoteczno$¢ szkolna rozumie owo dobro
w kontekscie specyfiki wieku ucznidow, szczegdlnych potrzeb grupy uczniowskiej czy tez problemoéw
$rodowiska, w ktorym placoéwka funkcjonuje. Koncepcja moze by¢ wdrazana, poniewaz jest jasna, wolna
od pustostowia, zakorzeniona w lokalnej rzeczywistosci, adekwatna do potrzeb oraz - ostatnie, ale nie
najmniej wazne - atrakcyjna i inspirujgca dla tych, dla ktérych jest zadaniem, czyli dla nauczycieli,
ucznidw i rodzicow.

Ostatnie wyzwanie wigze sie z nastawieniem koncepcji pracy szkoty na rozwdj ucznia. Koncepcja,
o ktérej powiemy, ze jest prorozwojowa, uwzgledni integralny charakter rozwoju, ktory obejmuje
zarowno rozwdj intelektualny, emocjonalny, spoteczny i fizyczny. Nadto sprzyjac bedzie praktyce uczenia
sie / nauczania, ktéra - idac za koncepcja ,strefy najblizszego rozwoju” Lwa Wygotskiego - skoncentruje
sie nie na tym, co dziecko potrafi bez problemu zrobi¢ dzisiaj, ale na tym, co moze zrobi¢ jutro.

Procesy edukacyjne sq zorganizowane w sposob sprzyjajacy
uczeniu sie.

Charakterystyka wymagania - Poziom D:

Planowanie procesow edukacyjnych w szkole Iub placéwce stuzy rozwojowi ucznidw.
Uczniowie znajq stawiane przed nimi cele uczenia sie i formutowane wobec nich oczekiwania.
Informowanie ucznia o jego postepach w nauce oraz ocenianie pomagajq uczniom uczy¢ sie i planowacd
ich indywidualny rozwodj. Nauczyciele ksztattuja u ucznidw umiejetnos¢ uczenia sie. Nauczyciele
i uczniowie tworzg atmosfere sprzyjajaca uczeniu sie. Nauczyciele motywujg ucznidow do aktywnego
uczenia sie i wspierajg ich w trudnych sytuacjach. Nauczyciele stosujg roézne metody pracy dostosowane
do potrzeb ucznia, grupy i oddziatu.

Charakterystyka wymagania - Poziom B:

Organizacja procesow edukacyjnych umozliwia uczniom powigzanie roéznych dziedzin wiedzy i jej
wykorzystanie. Taka organizacja procesow edukacyjnych pomaga uczniom zrozumie¢ Swiat oraz lepiej
funkcjonowa¢ w spotecznosci lokalnej. Uczniowie maja wplyw na sposob organizowania i przebieg
procesu uczenia sie. Czujg sie odpowiedzialni za wiasny rozwdj. Uczniowie uczg sie od siebie nawzajem.
W szkole lub placowce stosuje sie nowatorskie rozwigzania stuzace rozwojowi uczniéw.

Uzasadnienie istoty wymagania

Priorytetem pracy szkoty musi by¢ uczenie sie i nauczanie, dlatego wszystkie procesy edukacyjne
powinny by¢ zorganizowane w sposob sprzyjajacy uczeniu sie. Uczenie sie ucznidw zalezy w duzym
stopniu od organizacji procesu nauczania, ktoéry powinien by¢ prowadzony zgodnie z dorobkiem wiedzy
na temat uczenia sie. Proces ksztatcenia zalezy od kilku czynnikdw zwigzanych z organizacjq pracy -
Srodowisko uczenia sie powinno byc¢ atrakcyjne, powinno wprowadzac¢ porzadek i zachecac¢ uczniéw do
samokontroli. Nauczanie w szkotach efektywnych zawsze jest celowe, ma jasno okreslone zadania, jest
dobrze zorganizowane, przygotowane i odbywa sie w odpowiednim tempie, ilos¢ czasu spedzanego na
uczeniu sie jest zaplanowana i kontrolowana, a stawiane pytania naprawde angazujq ucznidéw, takze w
doskonalenie zaje¢ prowadzonych w szkole. Duzy wptyw na proces uczenia sie ma dostarczanie uczniom
informacji o postepie, jaki sie dokonuje w ich rozwoju intelektualnym, spotecznym i osobistym. W ten
sposob tworzy sie pozytywny szkolny etos, w ktorym jest oczywiste, ze warto sie uczy¢, ze uczenie sie
jest interesujgce. Wymaganie to podkresla znaczenie nauki dla doskonalenia proceséow edukacyjnych.
Zacheca do odnoszenia sie do najnowszych wnioskéw z badan (na przyktad nad tym, jak ludzie sie uczg
czy jak funkcjonuje mézg), do planowania i organizowania proceséw edukacyjnych.

Co miesci sie w wymaganiu?

e \Wymaganie podkresla postulat, aby to, co sie dzieje w szkole, stuzyto uczeniu sie. Sg temu
podporzadkowane wszystkie sktadniki tego wymagania - metody pracy, indywidualne podejscie,
atmosfera.

e Wazna jest definicja uczenia sie przyjeta w wymaganiu - okresla warunki konieczne do uczenia sie,
podkresla podmiotowos¢, refleksyjnosé i swiadomoscé ucznidw, po to by stawali sie oni wspodtautorami
decyzji dotyczacych uczenia sie. Istotna tez jest otwartos¢ i elastycznos¢ nauczyciela.

e Nastawienie w wiedzy na przysztosé, nie na przesztos¢ - stad wynika priorytet samego procesu
uczenia sie.

Jakie wyzwania stawia przed szkota wymaganie?
Warto wskazac¢ przynajmniej trzy wyzwania, ktoérym stawia czota spotecznos¢ szkolna w realizacji
wymagania ,Procesy edukacyjne sg zorganizowane w sposéb sprzyjajacy uczeniu sie”.

Pierwsze i najwazniejsze wynika z uzycia formuly ,uczenie sie”, zamiast ,nauczanie”. Oznacza to
upodmiotowienie ucznia, ktéry nie ,jest uczony”, lecz systematycznie przysposabiany do uczenia siebie
i w tym wysitku uzyskuje wsparcie od nauczyciela. Wsparcie to obejmuje wiedze o tym, jak sie uczy¢,
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pomoc w planowaniu i organizacji procesu uczenia sie, pomoc w sytuacjach trudnych, udzielanie
informacji zwrotnych oraz budowanie motywacji. W konsekwencji pierwszorzedny charakter okazujq sie
mie¢ kompetencje pedagogiczne i psychologiczne nauczyciela, a nie mistrzostwo w dyscyplinie naukowej,
w ktdrej sie specjalizuje. Nauczyciel historii nie jest historykiem na etacie nauczyciela, lecz pedagogiem,
ktéry pomaga uczniom samodzielnie poznawac dzieje - tatwy dostep do olbrzymich repozytoriéw wiedzy
w Swiecie wspodtczesnym czyni zbednym nauczyciela, ktéry jest ,przedtuzeniem biblioteki”, a wzmaga
zapotrzebowanie na tych, ktérzy umiejetnie opiekujg sie mtodymi poszukiwaczami.

Drugie wyzwanie kryje sie w formule ,uczniowie uczq sie od siebie nawzajem”. W mys$| tego wskazania
lekcje organizowane sg w taki sposob, aby uczniowie pracujac w grupach korzystali nawzajem ze swoich
talentéw i wiedzy, brali odpowiedzialno$¢ za pomoc kolegom, a takze rozwijali spoteczng umiejetnosc
zgodnej i twodrczej kooperacji. I tu takze niematym problemem moze by¢ umiejetne wycofanie sie
nauczyciela, oddanie pola uczniom, a zarazem wczeéniejsze, staranne i przemys$lane przygotowanie
owego pola tak, aby uczniowie maksymalnie mogli wykorzysta¢ swdj potencjat.

Wyzwanie trzecie to powracajacy raz po raz postulat integracji tresci realizowanych na poszczegdlnych
zajeciach. Nie idzie tu tylko o prostq korelacje, ale o takie zorganizowanie procesu edukacyjnego
w zespole klasowym, aby nauczyciele przedmiotowi:

e realizowali uzgodnione strategie pracy z klasg i poszczegdlnymi uczniami,

e nie konkurowali ze sobg o czas ucznia,

e wspolnie podejmowali odpowiedzialnos¢ za ksztattowanie podstawowych umiejetnosci,

e wykorzystywali podczas swoich zaje¢ wiedze zdobytg przez uczniéow na lekcjach kolegow,

Uczniowie nabywaja wiadomosci i umiejetnosci okreslone
w podstawie programowej.

Charakterystyka wymagania - Poziom D:

W szkole lub placéwce realizuje sie podstawe programowg z uwzglednieniem osiagnie¢ ucznidw
z poprzedniego etapu edukacyjnego. Podstawa programowa jest realizowana z wykorzystaniem
zalecanych warunkéw i sposobdw jej realizacji. W szkole Ilub placowce monitoruje sie i analizuje
osiggniecia kazdego ucznia, z uwzglednieniem jego mozliwosci rozwojowych, formutuje sie i wdraza
whnioski z tych analiz.

Charakterystyka wymagania - Poziom B:

Wdrazane wnioski z monitorowania i analizowania osiggnie¢ ucznidw przyczyniajg sie do wzrostu efektow
uczenia sie i osiggania réznorodnych sukceséw edukacyjnych uczniéw. Wyniki analizy osiagnie¢ uczniéw,
w tym ucznidw, ktorzy ukonczyli dany etap edukacyjny, potwierdzajg skuteczno$¢ podejmowanych
dziatan dydaktyczno-wychowawczych. Uczniowie odnoszg sukces na wyzszym etapie ksztatcenia lub na
rynku pracy.

Uzasadnienie istoty wymagania

Zmiany w zewnetrznym $wiecie, na rynku pracy, w gospodarce, polityce, kulturze czy nawet relacjach
miedzyludzkich (wynikajace z proceséw globalizacji i demograficznych) powoduja koniecznos$¢ uczenia sie
kompetencji, ktérych poprzednie pokolenia nie potrzebowaty w takim stopniu jak ci wchodzacy dzisiaj w
doroste zycie. Refleksja ta przyswieca wielu grupom pracujgcym nad projektowaniem systemoéw
edukacyjnych. W Polsce wida¢ to na przyktad w obowigzujacej podstawie programowej, ktérej tworcy
probowali odnie$¢ sie do zmieniajacych sie warunkdéw. Dla przysztego sukcesu indywidualnego
i spotecznego uczniowie i uczennice powinni nabywac¢ kompetencje okreslone w podstawie programowej.
Warto przy tym pamietaé, ze w spoteczenstwie wiedzy uczniowie na wszystkich etapach edukacji nie
tylko przyswajajg przydatne umiejetnosci, ale rowniez aktywnie wspoétuczestniczg w tworzeniu wiedzy i w
decydowaniu o procesie uczenia sie. Szkoty dzisiaj nie powinny by¢ przekaznikami zdobytych wczesniej
informacji, ale miejscami ich tworzenia i krytycznej analizy.

Co miesci sie w wymaganiu?

° Odnoszenie sie w codziennej pracy z uczniami do elementdw podstawy programowej
i ujmowanie w tym procesie zadan szkoty, celdow ogdlnych, umiejetnosci i wiedzy
przedmiotowej, zalecanych warunkéw i sposobow realizacji jako  wyznacznikow

organizacyjnych.
Monitorowanie realizacji podstawy w perspektywie kazdego ucznia.

Prowadzenie przez nauczycieli spéjnego procesu uczenia sie i uwypuklanie spdjnosci obecnej
w podstawie.

Wspdtpraca nauczycieli i ucznidw w procesie uczenia sie.
Budowanie u uczniéw odpowiedzialnosci w procesie uczenia sie.
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° Konstruktywizm - znajomos$¢ podstawy programowej poprzednich i nastepnych etapow
ksztatcenia i nabudowywanie na istniejgcych juz fundamentach wiedzy i umiejetnosci.

° Szukanie powigzan pomiedzy przedmiotami, interdyscyplinarnosc.

° Odpowiedzialno$¢ zespotu nauczycieli uczacych w szkole za realizacje catosci podstawy.

Jakie wyzwania stawia przed szkota wymaganie?
Warto wskaza¢ przynajmniej trzy wyzwania, ktérym stawia czota spotecznos$¢ szkolna w realizacji
wymagania ,Uczniowie nabywajq wiadomosci i umiejetnosci okreélone w podstawie programowej”.

Pierwsze wigze sie z brakiem dyskusji nad filozofia podstawy programowej i wynikajacymi z niej
obowigzkami dla uczacych i uczacych sie. Podstawa programowa jest najwazniejszym dokumentem,
organizujagcym prace nauczycieli, wyznaczajacym zadania szkole, opisujacym wiedze, umiejetnosci
i postawy, w jakie nauczyciele wyposazy¢ powinni ucznidw. Jest catosécig, ktdra czesto jednak
odczytywana jest we fragmentach. Kazdy z uczacych zna istotny dla niego obszar i nie poszukuje
w catoséci naddanych senséw. tatwo wtedy zamieni¢ sie w realizatora przedmiotowej czesci podstawy, nie
za$ podstawy jako cato$ciowej wizji edukacji, rozpisanej na wiele gtoséw.

Drugie wynika z obecnego wcigz w rzeczywistoéci szkolnej postrzegania podstawy programowej
i opracowanych programdw nauczania, wspieranych podrecznikami i innego rodzaju obudowg
dydaktyczng. Wcigz jeszcze program nauczania i realizowanie zalecen podrecznika wyznacza rytm pracy
nauczycieli i ucznidéw. Prowadzi to do wiecznego pospiechu - nadmierna ilos¢ zagadnien i tematdéw nie
pozwala gteboko wniknac¢ w tresci, zawarte w podstawie. Zarazem podstawowgq bolaczka jest zbyt mata
ilo$¢ czasu na jej realizacje i — co z tego wynika — zarzuty co do jej obszernosci. Rysuje sie wiec tu zatem
podstawowe wyzwanie - budowanie indywidualnego programu nauczania opartego na podstawie
programowej, uwzgledniajgcego potrzeby zespotu klasowego jako silnie zindywidualizowanej grupy
o roznej i zmieniajacej sie dynamice. Takie podejscie do realizacji wymagania wigze sie silnie ze
wspoOtpracg nauczycieli w tym obszarze oraz sSwiadomym uczestnictwem ucznidw w procesie.

Trzecie wyzwanie wynika nie tylko z omawianego wymagania, ale takze z innego - ,Nauczyciele
wspotpracujg w planowaniu i realizowaniu proceséw edukacyjnych”. W nabywaniu wiedzy i umiejetnosci
kluczowym elementem jest konstruktywizm. Z niego wynika miedzyprzedmiotowa wspotpraca
i znajomos$c¢ realizowanych na takze innych przedmiotach zagadnien, do ktérych nauczyciele mogq sie
odwotaé, rozpoczynajac prace z uczniami. Badania lezace u podstaw neurodydaktyki pokazuja, ze
kluczowe znaczenie dla uczenia sie ma powigzanie nabywanych umiejetnosci i wiedzy z poznanymi
dotychczas zagadnieniami. Istotne jest, aby uczen byt Swiadomy tego procesu, co kieruje nas w strone
myslenia o ciggtym doskonaleniu umiejetnosci uczenia sie, co takze dokonuje sie ponad przedmiotowymi
podziatami.

Uczniowie sq aktywni
Charakterystyka wymagania - Poziom D:

Uczniowie sg zaangazowani w zajecia prowadzone w szkole lub placéwce i chetnie w nich uczestnicza.
Nauczyciele stwarzajg sytuacje, ktére zachecajg kazdego ucznia do podejmowania réznorodnych
aktywnosci.

Charakterystyka wymagania - Poziom B:

Uczniowie inicjujg i realizujg rdéznorodne dziatania na rzecz wilasnego rozwoju, rozwoju szkoty lub
placéwki i spotecznosci lokalnej oraz angazujg w nie inne osoby.

Uzasadnienie istoty wymagania

Warunkiem niezbednym do uczenia sie i budowania wiedzy jest autentyczne zaangazowanie. Osob
uczestniczacych w tym procesie — niemozliwe jest prowadzenie procesu edukacyjnego bez aktywnosci
uczacych sie. Z tego powodu wyzwaniem dla szkét (i placowek) jest tworzenie warunkow, w jakich
uczniowie sq aktywni w trakcie procesu edukacyjnego, a zdobywanie wiadomosci i umiejetnosci jest dla
nich powodem satysfakcji. Szkota tak naprawde nie moze dobrze funkcjonowac bez udziatu ucznidw, tak
jak demokracja bez udziatu obywateli. Aktywnos$¢ ucznidw powinna sie wigza¢ z wszelkimi ich
dziataniami, takze z procesem uczenia, wykorzystywanymi metodami dydaktycznymi czy organizacjg
zajec. Proces uczenia sie jest efektywny wtedy, gdy uczacy sie bierze za niego odpowiedzialno$¢. Mozna
to obserwowaé w szkotach, w ktdorych daje sie uczniom prawo i naktada sie na nich obowigzek
odgrywania aktywnej roli w zyciu szkoty i procesie ksztatcenia — wzrasta wtedy poczucie wiasnej wartosci
i poczucie odpowiedzialnosci. Zaangazowanie w proces decyzyjny na temat tego, czego i jak sie uczymy,
bardzo mocno wptywa na poziom uwagi, koncentracji i zainteresowania, a to natomiast przyczynia sie do
zwiekszenia efektywnosci uczenia sie. Waznym elementem pracy szkoty jest wspieranie uczniow
w podejmowanych przez nich samodzielnych inicjatywach wptywajacych na ich wszechstronny rozwdj
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(intelektualny - akademicki, spoteczny, osobowosciowy). Wymaganie to podkresla, ze rezultatem pracy
nauczycieli sq tez postawy uczacych sie wobec procesu uczenia sie.

Respektowane sq normy spoteczne
Charakterystyka wymagania - Poziom D:

Dziatania szkoty lub placéwki zapewniajg uczniom bezpieczenstwo fizyczne i psychiczne, a relacje miedzy
wszystkimi cztonkami spotecznosci szkolnej sg oparte na wzajemnym szacunku i zaufaniu. Uczniowie
wspotpracujq ze soba w realizacji przedsiewzie¢ bedacych wynikiem dziatan samorzadu uczniowskiego.
Zasady postepowania i wspotzycia w szkole lub placowce sa uzgodnione i przestrzegane przez ucznidw,
pracownikow szkoty i rodzicow.

Charakterystyka wymagania - Poziom B:

W szkole lub placéwce, wspdlnie z uczniami i rodzicami, analizuje sie podejmowane dziatania
wychowawcze, w tym majace na celu eliminowanie zagrozen oraz wzmacnianie wiasciwych zachowan.
Ocenia sie ich skutecznos¢ oraz, w razie potrzeb, modyfikuje.

Uzasadnienie istoty wymagania

Jednym z podstawowych warunkow prawidtowego procesu uczenia sie jest poczucie bezpieczenstwa,
sensu i rozumienia oraz akceptacji tego, co sie dzieje wokot nas. Aktywnosé intelektualna nierozerwalnie
wigze sie z psychicznym dobrostanem, dlatego jest istotne, aby instytucje zajmujace sie aktywnoscig
intelektualng dbaty réwniez o klimat, w jakim ta aktywnos$¢ zachodzi. Proponuje sie wiec to w
wymaganiu, aby szkoty i placowki ksztattowaty postawy zgodne z wartosciami i normami spoteczenstwa
demokratycznego. Poznawanie zasad i rozumienie ich znaczenia dla funkcjonowania spotecznosci
szkolnej i spoteczenstwa stanowi element rozwoju, a $wiadomos$¢ tego, jak wazne jest przestrzeganie
regut, decyduje o sukcesie grup. Respektowanie szacunku dla innych. Wymaganie to jest wazne dla
rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego, angazowania obywateli w konstruowanie demokratycznego tadu
spotecznego i przestrzegania ustalen.

Szkota lub placowka wspomaga rozwoj uczniow
uwzgledniajac ich indywidualng sytuacje.

Charakterystyka wymagania - Poziom D:

W szkole lub placéwce rozpoznaje sie mozliwosci psychofizyczne i potrzeby rozwojowe, sposoby uczenia
sie oraz sytuacje spoteczng kazdego ucznia. Zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia, zajecia
dydaktyczno-wyrownawcze i specjalistyczne organizowane dla ucznidw wymagajacych szczegdlnego
wsparcia w rozwoju lub pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz zajecia rewalidacyjne dla ucznidow
niepetnosprawnych sg odpowiednie do rozpoznanych potrzeb kazdego ucznia. Szkota lub placéwka
wspotpracuje z poradniami psychologiczno - pedagogicznymi i innymi podmiotami $wiadczacymi
poradnictwo i pomoc uczniom, zgodnie z ich potrzebami i sytuacjg spoteczng. W szkole lub placéwce sa
realizowane dziatania antydyskryminacyjne obejmujace catg spotecznosc szkoty lub placowki.

Charakterystyka wymagania - Poziom B:

W szkole lub placowce sg prowadzone dziatania uwzgledniajace indywidualizacje procesu edukacji
w odniesieniu do kazdego ucznia. W opinii rodzicéw i ucznidw wsparcie otrzymywane w szkole lub
placéwce odpowiada ich potrzebom.

Uzasadnienie istoty wymagania

Powszechnie uwaza sie, ze kultura organizacyjna, w ktérej kultywuje sie duze oczekiwania wobec
wszystkich, a nie tylko najzdolniejszych ucznidw, stuzy procesowi uczenia sie. Ten element pracy szkoty
znajduje odzwierciedlenie w wymaganiu podkreslajgcym znaczenie dziatan majacych na celu
wspomaganie rozwoju uczniow uwzgledniajgce ich indywidualng sytuacje, wyréwnywanie szans
edukacyjnych i stwarzanie wszystkim mozliwosci korzystania z osiggnie¢ rozwoju spotecznego
i gospodarczego. Idea wyrownywania szans po to, aby ludzie mogli osigga¢ wazne dla nich cele zyciowe
i cieszy¢ sie rownoscig uwarunkowan, co oznacza rownos$¢ pod wzgledem podstawowych warunkow
zycia, to oczywiscie zbyt trudne zadanie, aby mogta temu podotfac tylko szkota. Sytuacja nieréwnosci jest
skutkiem dziatan poteznych mechanizmdw spotecznych i to w spoteczenstwie nalezy jej zapobiegac.
Szkota moze jednak podejmowac réznorodne, dostosowane do specyfiki i potrzeb srodowiska, dziatania,
zwtaszcza tam, gdzie istotne jest uwzglednienie sytuacji jednostek w dziataniach, ktore badz co badz sg
projektowane i realizowane w celu pracy z grupg. Wazne jest swego rodzaju mentalne przygotowanie
nauczycieli i innych osdb, poniewaz nieréwnosci spoteczne decydujg o poziomie zycia catych spoteczenstw
- tam, gdzie sg one mniejsze, zyje sie lepiej. Spdjnosc spoteczna i solidarnos¢ w duzym stopniu decyduja
o0 mozliwosci rozwoju cywilizacyjnego.
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Nauczyciele wspotpracuja w planowaniu i realizowaniu
procesow edukacyjnych.

Charakterystyka wymagania - Poziom D:
Nauczyciele, w tym nauczyciele pracujagcy w jednym oddziale, wspotpracujg ze sobg w planowaniu,
organizowaniu, realizowaniu i modyfikowaniu proceséw edukacyjnych. Wprowadzanie zmian dotyczacych
przebiegu proceséw edukacyjnych (planowanie, organizacja, realizacja, analiza i doskonalenie) nastepuje
w wyniku ustalen miedzy nauczycielami.

Charakterystyka wymagania - Poziom B:
Nauczyciele wspdlnie rozwigzujg problemy, doskonalg metody i formy wspotpracy. Nauczyciele pomagaja
sobie nawzajem w ewaluacji i doskonaleniu wtasnej pracy.

Uzasadnienie istoty wymagania

O sukcesie wspoiczesnych spoteczenstw decyduje takze zdolno$¢ do wspdtpracy. W zwigzku z tym
musimy tej wspotpracy sie nauczy¢. Szkota to jedno z najwiasciwszych miejsc, aby wspotpracy sie uczyc
i ja modelowac¢. Uczniowie i nauczyciele powinni by¢ przyzwyczajani do zespotowego wykorzystywania
informacji, planowania, rozumienia réznych punktéw widzenia i dziatania zespotowego. Znaczenie takich
dziatan szkoty podkresla wymaganie mowigce o koniecznosci wspotpracy w planowaniu i realizowaniu
proceséw edukacyjnych. Nalezy walczy¢ z osamotnieniem nauczycieli — nauczanie uczniow jest wspdlnym
dziataniem, uczenie sie zachodzi dzieki interakcji z innymi, jest dziataniem spotecznym. Profesjonalizm
nauczyciela nie moze by¢ dtuzej uwazany za zindywidualizowany zestaw kompetencji - zdolnosc
i gotowos¢ do uczenia sie od innych oraz uczenia innych jest by¢ moze najwazniejszym aspektem pracy
nauczyciela. Wymaganie to odzwierciedla przekonanie, ze we wspotczesnym swiecie wazna jest zdolnosé
do kreatywnej wspotpracy i samozarzadzania. Aby uczy¢ wspoipracy, nauczyciele sami muszg
wspotpracowac.

Promowana jest wartos¢ edukacji

Charakterystyka wymagania - Poziom D:
W szkole lub placéwce prowadzi sie dziatania ksztaltujace pozytywny klimat sprzyjajacy uczeniu sie.
W szkole lub placéwce prowadzi sie dziatania ksztaltujace postawe uczenia sie przez cate zycie.

Charakterystyka wymagania - Poziom B:
Szkota lub placowka wykorzystuje informacje o losach absolwentéw do promowania wartosci edukacii.
Dziatania realizowane przez szkote lub placowke promuja warto$¢ edukacji w spotecznosci lokalnej.

Uzasadnienie istoty wymagania

Uczenie sie przez cate zycie jest wyzwaniem dla wspdtczesnych spoteczenstw. Szkota moze prowadzi¢
roznorodne dziatania, ktére sg odpowiedzig na nie. Wsréd nich moze sie znajdowaé miedzy innymi
promowanie przez szkote w swoich dziataniach edukacji, jako wartosci waznej dla cztowieka w biegu jego
zycia. Wazng role odgrywa tu informowanie o witasnej ofercie edukacyjnej i celach, jakie dzieki niej
szkotach chce uzyskaé, osiggnietych dzieki edukacji sukcesach ucznidw i tak dalej. Poza tymi dziataniami
szkota moze podejmowac rodzaje aktywnosci, ktore sg skierowane do innych niz uczniowie cztonkdéw
spotecznosci lokalnej, wspierajgce budowanie spoteczenstwa wiedzy (projekty edukacyjne, szkolenia,
konsultacje, debaty i tym podobne). Wymaganie to prdbuje przeciwdziata¢ zauwazalnej pasywnosci
dorostych w obszarze uczenia sie przez cate zycie i doskonalenia zawodowego. Dzisiejsza rzeczywistosc
zada od obywateli ciggtego doszkalania i uczenia sie, a nawyk ten i umiejetnosci muszg zostac
wyksztatcone podczas edukacji szkolnej.

Rodzice s partnerami szkoty

Charakterystyka wymagania - Poziom D:

Szkota lub placéwka pozyskuje i wykorzystuje opinie rodzicow na temat swojej pracy. W szkole lub
placowce wspotpracuje sie z rodzicami na rzecz rozwoju ich dzieci. Rodzice wspétdecydujg w sprawach
szkoty lub placéwki i uczestnicza w podejmowanych dziataniach.

Charakterystyka wymagania - Poziom B:
W szkole lub placéwce sg realizowane inicjatywy rodzicow na rzecz rozwoju ucznidw oraz szkoty lub
placowki.

Uzasadnienie istoty wymagania
Prowadzenie skutecznych dziatan edukacyjnych i wychowawczych wymaga wspédtdziatania szkoty
(nauczycieli) i rodzicow. Wazng role mogg w tym wzgledzie odegra¢ partnerskie relacje, ktérych
budowanie wymaga ze strony szkoty tworzenia mozliwosci do kontaktowania sie (komunikowania sie)
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rodzicéw z nauczycielami i osobami odpowiedzialnymi za kierowanie szkotg (lub placéwka). Sytuacje te
mozna wykorzysta¢ do zbierania opinii o wtasnym (szkoty) dziataniu (informacji na temat pracy szkoty
i realizowanego w niej procesu edukacyjnego), jak rowniez do informowania rodzicow o swoich
intencjach i celach. Partnerstwo moze réwniez zaktada¢ angazowanie rodzicéw do podejmowania decyzji
dotyczacych szkoty, poczawszy od informowania o swoich zamierzeniach, przez konsultacje dotyczace
waznych problemdw, po uczestnictwo rodzicdw w podejmowaniu decyzji dotyczacych szkoty (miedzy
innymi w ramach okreslonych statutem kompetencji rodzicow: rady szkoty, rady rodzicow). Waznym
wymiarem partnerstwa jest przekazywanie rodzicom informacji o rozwoju ich dzieci oraz wspieranie
,hieprofesjonalnych” wychowawcéw w ich dziataniach. Wszystkie badania dowodzg, ze o sukcesie
edukacyjnym ucznidw w duzym stopniu decyduje wsparcie otrzymywane w domu rodzinnym. Wymaganie
to zacheca do uczynienia z rodzicéw partneréw w procesie ksztatcenia.

Wykorzystywane sa zasoby srodowiska na rzecz wzajemnego
rozwoju

Charakterystyka wymagania - Poziom D:

Prowadzi sie rozpoznanie potrzeb i zasobow szkoty lub placowki oraz Srodowiska lokalnego i na tej
podstawie podejmuje inicjatywy na rzecz ich wzajemnego rozwoju. Szkota lub placowka w sposdb
systematyczny i celowy, z uwzglednieniem specyfiki jej dziatania, wspoétpracuje z instytucjami
i organizacjami dziatajgcymi w $rodowisku lokalnym.

Charakterystyka wymagania - Poziom B:

Wspotpraca szkoty lub placowki ze srodowiskiem lokalnym wptywa na ich wzajemny rozwoj. Wspotpraca
szkoty lub placowki z instytucjami i organizacjami dziatajacymi w srodowisku lokalnym wptywa korzystnie
na rozwaoj uczniow.

Uzasadnienie istoty wymagania

Korzystanie przez szkote (placdwke) z zasobow znajdujacych sie w najblizszym sSrodowisku stuzy
tworzeniu lub wzbogacaniu warunkéw podstawowej dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej
i opiekunczej szkoly i moze przynies¢ wiele pozytku dla rozwoju uczniéw. Wykorzystanie zasobow
$rodowiska jest mozliwe dzieki nawigzywaniu i rozwijaniu przez szkote (placowke) wspdtpracy
z dziatajacymi w otoczeniu instytucjami i organizacjami oraz spotecznoscig lokalng. Wspodtpraca moze
przybiera¢ rézng postaé, od przekazywania sobie informacji, po wspdlne organizowanie przedsiewzied,
i moze dotyczyc¢ réznej liczby podmiotéow w zaleznosci od potrzeb i bogactwa srodowiska lokalnego. Rola
szkoty w wielu $rodowiskach nie sprowadza sie jedynie do funkcji uczenia dzieci i mtodziezy. Czesto
szkota staje sie tez instytucjg wptywajaca na rozwdj potencjatu spotecznego srodowiska, w ktdérym dziata.
Wymaganie to wynika z przeswiadczenia, ze zasoby szkoty to za mato, aby skutecznie stawi¢ sie czofa
wyzwaniom wspotczesnosci. Szkota musi korzysta¢ z zasobdéw S$rodowiska, jednoczesnie dajac szanse
Ssrodowisku na korzystanie z jej zasobdw (gtdwnie kapitatu intelektualnego).

Szkota lub placéwka organizujac procesy edukacyjne
uwzglednia wnioski z analizy wynikow sprawdzianu,
egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego i egzaminu
potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie oraz innych badan
zewnetrznych i wewnetrznych.

Charakterystyka wymagania - Poziom D:

W szkole lub placéwce analizuje sie wyniki sprawdzianu i egzamindéw oraz wyniki ewaluacji zewnetrznej
i wewnetrznej. Analizy prowadza do formutowania wnioskéw i rekomendacji, na podstawie ktérych
nauczyciele planujg i podejmuja dziatania. Dziatania prowadzone przez szkote lub placowke sq
monitorowane i analizowane, a w razie potrzeb -modyfikowane.

Charakterystyka wymagania - Poziom B:
W szkole lub placéwce wykorzystuje sie wyniki badan zewnetrznych i prowadzi badania wewnetrzne,
odpowiednio do potrzeb szkoty lub placéwki, w tym badania osiagnie¢ ucznidw i loséw absolwentéw.

Uzasadnienie istoty wymagania
W szkotach, ktére dziatajg tak, aby spetnia¢ omawiane tu wymagania, decyzje podejmuje sie,
wykorzystujac informacje na swdj temat i systematycznie udostepniajac dane stuzace refleksji nad
efektywnoscig i planowaniu dalszych dziatan. Badania i dane mdwigce o rdéznych aspektach
funkcjonowania szkot i innych placéwek sg niezbednym elementem zarzadzania na poziomie organizacji,
jak rowniez prowadzenia polityki oswiatowej przez samorzady i rzady centralne. Wymaganie postulujgce
uwzglednianie wnioskéw z analizy danych pochodzacych z rdéznych zrdodet podczas organizowania
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procesow edukacyjnych wywodzi sie z przekonania, ze mozna dziataé lepiej, a ksztatcenie moze by¢
bardziej efektywne, jesli przy podejmowaniu decyzji bedziemy sie kierowa¢ dowodami na temat
skutecznosci poziomu poszczegdlnych dziatan. Postugiwanie sie danymi informujacymi o witasnych
dziataniach jest przejawem wysokiego profesjonalizmu i checi rozwoju, a takze jedng z podstawowych
cech organizacji uczacej sie w spoteczenstwie wiedzy.

Zarzadzanie szkotq lub placowka stuzy jej rozwojowi.

Charakterystyka wymagania - Poziom D:

Zarzadzanie szkotg lub placowka koncentruje sie na wychowaniu, nauczaniu i uczeniu sie oraz
zapewnieniu odpowiednich do realizacji tych zadan warunkdéw. Zarzadzanie szkotg lub placéwka sprzyja
indywidualnej i zespotowej pracy nauczycieli oraz doskonaleniu zawodowemu. Ewaluacja wewnetrzna jest
przeprowadzana wspdlnie z nauczycielami. W procesie zarzadzania, w oparciu o wnioski wynikajace
z nadzoru pedagogicznego, podejmuje sie dziatania stuzgce rozwojowi szkoty lub placéwki.

Charakterystyka wymagania - Poziom B:
Zarzadzanie szkotg Iub placowka prowadzi do podejmowania nowatorskich dziatan, innowacji
i eksperymentdw. Zarzadzanie szkotg lub placowka sprzyja udziatowi nauczycieli i innych pracownikdw
szkoty lub placowki oraz ucznidw i rodzicow w procesie podejmowania decyzji dotyczacych szkoty lub
placowki. Dyrektor podejmuje skuteczne dziatania zapewniajgce szkole lub placowce wspomaganie
zewnetrzne odpowiednie do jej potrzeb.

Uzasadnienie istoty wymagania
Kluczowym elementem decydujagcym o jakosci kazdej organizacji, w tym placowek oswiatowych, jest
zarzadzanie, ktore stuzy jej rozwojowi. Efektywni dyrektorzy dziatajg celowo, zatrudniajac dobrych
nauczycieli, budujac wspdlne rozumienie gtdwnego celu pracy, dzielgc sie odpowiedzialnoscig i angazujac
nauczycieli w proces podejmowania decyzji po to, aby wszystkie dziatania podejmowane w szkole byty
skoncentrowane na uczeniu sie. Chodzi o to, aby dyrektor byt zdolny do wspierania uczacych sie
spotecznosci w rozwoju, utatwiajac realizowanie uzgodnionych celéw.

http://www.npseo.pl/action/requirements/

1. Przedszkole realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na
rozwoj dzieci

Charakterystyka wymagania - Poziom D:

Przedszkole dziata zgodnie z przyjeta przez rade pedagogiczng witasng koncepcjq pracy, uwzgledniajaca,
potrzeby rozwojowe dzieci, specyfike pracy przedszkola oraz zidentyfikowane oczekiwania $rodowiska
lokalnego. Koncepcja pracy przedszkola jest znana rodzicom i przez nich akceptowana.

Charakterystyka wymagania - Poziom B:
Koncepcja pracy przedszkola jest przygotowywana, modyfikowana i realizowana we wspofpracy
z rodzicami.

2. Procesy wspomagania rozwoju i edukacji dzieci sa
zorganizowane w sposoOb sprzyjajacy uczeniu sie

Charakterystyka wymagania - Poziom D:
Procesy wspomagania rozwoju i edukacji dzieci s podporzadkowane indywidualnym potrzebom
edukacyjnym i rozwojowym oraz mozliwosciom psychofizycznym dzieci. Procesy wspomagania rozwoju
i edukacji dzieci sg planowane, monitorowane i doskonalone. Wnioski z monitorowania sg
wykorzystywane w planowaniu i realizowaniu tych proceséw. Stosowane metody pracy sg dostosowane
do potrzeb dzieci i grupy przedszkolnej.

Charakterystyka wymagania - Poziom B:
Wdrazane wnioski z monitorowania proceséw wspomagania rozwoju i edukacji dzieci podnosza
efektywnosc¢ tych proceséw. W przedszkolu stosuje sie nowatorskie rozwigzania stuzace rozwojowi dzieci.
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3. Dzieci nabywaja wiadomosci i umiejetnosci okreslone
w podstawie programowej

Charakterystyka wymagania - Poziom D:

Podstawa programowa wychowania przedszkolnego jest realizowana z wykorzystaniem zalecanych
warunkow i sposobow jej realizacji. W przedszkolu monitoruje sie i analizuje osiggniecia kazdego dziecka,
z uwzglednieniem jego mozliwosci rozwojowych, formutuje sie i wdraza wnioski z tych analiz.

Charakterystyka wymagania - Poziom B:

Wdrazane wnioski z monitorowania i analizowania osiqgnie¢ dzieci przyczyniajg sie do rozwijania ich
umiejetnosci i zainteresowan. Modyfikowane w przedszkolu programy wychowania przedszkolnego
uwzgledniajg wnioski z monitorowania i analizowania osiggnie¢ dzieci oraz rozwéj ich zainteresowan.

4. Dzieci sa aktywne

Charakterystyka wymagania - Poziom D:

Dzieci sq zaangazowane w zajecia prowadzone w przedszkolu i chetnie w nich uczestnicza. Nauczyciele
stwarzajq sytuacje, ktére zachecajq dzieci do podejmowania rdéznorodnych aktywnosci. Dzieci sg
wdrazane do samodzielnosci.

Charakterystyka wymagania - Poziom B:
Dzieci inicjujaq i realizujg dziatania na rzecz wtasnego rozwoju. Dzieci uczestnicza w dziataniach na rzecz
spotecznosci lokalnej.

5. Respektowane sq normy spoteczne

Charakterystyka wymagania - Poziom D:

Relacje miedzy wszystkimi cztonkami przedszkolnej spotecznosci s oparte na wzajemnym szacunku
i zaufaniu. Dzieci wiedza, jakich zachowan sie od nich oczekuje. Dzieci w przedszkolu czujg sie
bezpiecznie. Podejmuje sie dziatania wychowawcze majace na celu eliminowanie zagrozen oraz
wzmacnianie wiasciwych zachowan. W przedszkolu ksztattuje sie postawe odpowiedzialnosci dzieci za
dziatania witasne i dziatania podejmowane w grupie. Podejmowane dziatania wychowawcze sg
monitorowane i, w razie potrzeb, modyfikowane.

Charakterystyka wymagania - Poziom B:

W przedszkolu, wspdlnie z rodzicami, analizuje sie podejmowane dziatania wychowawcze, w tym majace
na celu eliminowanie zagrozen oraz wzmacnianie wtasciwych zachowan. Ocenia sie ich skutecznos$¢ oraz,
w razie potrzeb, modyfikuje. Dzieci wykazujq sie odpowiedzialnoscig w dziataniu i relacjach spotecznych.

6. Przedszkole wspomaga rozwa@j dzieci, z uwzglednieniem
ich indywidualnej sytuacji

Charakterystyka wymagania - Poziom D:

W przedszkolu rozpoznaje sie mozliwosci psychofizyczne i potrzeby rozwojowe oraz sytuacje spoteczng
kazdego dziecka. Informacje z przeprowadzonego rozpoznania sg wykorzystywane w realizacji dziatan
edukacyjnych. Zajecia rewalidacyjne dla dzieci niepelnosprawnych oraz zajecia specjalistyczne sa
odpowiednie do rozpoznanych potrzeb kazdego dziecka. Przedszkole wspétpracuje z poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi i innymi podmiotami $wiadczacymi poradnictwo i pomoc dzieciom,
zgodnie z ich potrzebami i sytuacjg spoteczng. W przedszkolu sa realizowane dziatania
antydyskryminacyjne obejmujace catg spotecznos¢ przedszkola.

Charakterystyka wymagania - Poziom B:
W opinii rodzicow wsparcie otrzymywane w przedszkolu odpowiada potrzebom ich dzieci.

7. Nauczyciele wspotpracuja w planowaniu i realizowaniu
procesow edukacyjnych

Charakterystyka wymagania - Poziom D:

Nauczyciele pracuja zespotowo. Wspdlnie planuja przebieg proceséw edukacyjnych i analizujg efekty
swojej pracy.

Charakterystyka wymagania - Poziom B:

Nauczyciele wspodlnie rozwigzujg problemy, doskonalg metody i formy wspotpracy. Nauczyciele pomagaja,
sobie nawzajem w ewaluacji i doskonaleniu wtasnej pracy.
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8. Promowana jest wartos¢ wychowania przedszkolnego

Charakterystyka wymagania - Poziom D:

Przedszkole prezentuje i upowszechnia informacje o ofercie zaje¢ prowadzonych w przedszkolu oraz
podejmowanych dziataniach. Przedszkole informuje $rodowisko lokalne o celowosci i skutecznosci
podejmowanych przez przedszkole dziatan.

Charakterystyka wymagania - Poziom B:
Przedszkole promuje w s$rodowisku lokalnym wartos¢ wychowania przedszkolnego. Przedszkole jest
pozytywnie postrzegane w $rodowisku lokalnym.

9. Rodzice sq partnerami przedszkola

Charakterystyka wymagania - Poziom D:

Przedszkole pozyskuje i wykorzystuje opinie rodzicow na temat swojej pracy. W przedszkolu
wspotpracuje sie z rodzicami na rzecz rozwoju ich dzieci. Rodzice wspodtdecydujg w sprawach przedszkola
i uczestniczg w podejmowanych dziataniach.

Charakterystyka wymagania - Poziom B:
W przedszkolu sg realizowane inicjatywy rodzicéw na rzecz rozwoju dzieci i przedszkola.

10. Wykorzystywane sgq zasoby przedszkola i Srodowiska
lokalnego na rzecz wzajemnego rozwoju

Charakterystyka wymagania - Poziom D:

Prowadzi sie rozpoznanie potrzeb i zasobdéw przedszkola oraz srodowiska lokalnego i na tej podstawie
podejmuje inicjatywy na rzecz ich wzajemnego rozwoju. Przedszkole w sposdb systematyczny i celowy,
z uwzglednieniem specyfiki jego dziatania, wspotpracuje z instytucjami i organizacjami dziatajacymi
w $rodowisku lokalnym.

Charakterystyka wymagania - Poziom B:

Wspotpraca przedszkola ze Srodowiskiem lokalnym wptywa na ich wzajemny rozwdj. Wspotpraca
przedszkola z instytucjami i organizacjami dziatajacymi w srodowisku lokalnym wptywa korzystnie na
rozwoj dzieci.

11. Przedszkole w planowaniu pracy uwzglednia wnioski

z analizy badan zewnetrznych i wewnetrznych

Charakterystyka wymagania - Poziom D:

W przedszkolu analizuje sie wyniki badan zewnetrznych i wewnetrznych dotyczacych wspomagania
rozwoju i edukacji dzieci. Nauczyciele planujg i podejmujq dziatania edukacyjne i wychowawcze
z uwzglednieniem wynikéw badan zewnetrznych i wewnetrznych oraz wnioskéw z tych badan, w tym
ewaluacji zewnetrznej i wewnetrznej. Dziatania prowadzone przez przedszkole sg monitorowane
i analizowane, a w razie potrzeb - modyfikowane.

Charakterystyka wymagania - Poziom B:

W przedszkolu wykorzystuje sie wyniki badan zewnetrznych i prowadzi badania wewnetrzne,
odpowiednio do potrzeb przedszkola, w tym badania osiagnie¢ dzieci, ktére zakonczyty wychowanie
przedszkolne.

12. Zarzadzanie przedszkolem stuzy jego rozwojowi

Charakterystyka wymagania - Poziom D:

Zarzadzanie przedszkolem zapewnia warunki do rozwoju dzieci. Zarzadzanie przedszkolem sprzyja
indywidualnej i zespotowej pracy nauczycieli oraz doskonaleniu zawodowemu. Ewaluacja wewnetrzna jest
przeprowadzana wspdlnie z nauczycielami. W procesie zarzgadzania, w oparciu o wnioski wynikajace
z nadzoru pedagogicznego, podejmuje sie dziatania stuzace rozwojowi przedszkola.

Charakterystyka wymagania - Poziom B:

Zarzadzanie przedszkolem prowadzi do podejmowania nowatorskich dziatan, innowacji i eksperymentow.
Zarzadzanie przedszkolem sprzyja udziatowi nauczycieli i innych pracownikéw przedszkola oraz rodzicow
w procesie podejmowania decyzji dotyczacych przedszkola. Dyrektor podejmuje skuteczne dziatania
zapewniajace przedszkolu wspomaganie zewnetrzne odpowiednie do jego potrzeb.
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Modut |l Struktura podstawy programowej. Cele i tresci ksztatcenia w edukacji
przedszkolnej i wczesnoszkolnej. Programy nauczania.

ZWYKtA SZKOtLA kojarzy sie z pociggiem — widmo. Nieznany kierunek podrozy,
nieznane reguly kontroli, ludzie obcy sobie — jak przypadkowi podrézini w
przedziale. Pociqg gdzies nas wiezie, ale nie mamy Zadnej gwarancji, Zze we
wfasciwym kierunku.Za to jedno jest pewne: na pewno bedq sprawdzane
bilety i w razie ich braku sypnq sie kary... M. Taraszkiewicz

ZADANIA NAUCZYCIELI W ZAKRESIE REALIZACJI PODSTAWY PROGRAMOWEJ

| 1.Analiza podstawy programowej

| 2.Wybdr programu nauczania

| 3.0pracowaie planu dydaktycznego/rozktadu materiatu /planu wynikowego

| 4.Przebieg procesu dydaktycznego

| 5.Proces sprawdzania osiggnie¢ ucznidéw

ZADANIA DYREKTORA W ZAKRESIE REALIZACJA PODSTAWY PROGRAMOWEJ

| 1.0pracowanie szkolnego planu nauczania

| 2.Dopuszczenie do uzytku szkolnych programéw nauczania

| 3.Kontrola planu dydaktycznego/rozktadu materiatu/planu wynikowego

| 4.Kontrola przebiegu procesu dydaktycznego — dzienniki lekcyjne

| 5.Kontrola procesu sprawdzania osiggnie¢ ucznidow

ZADANIE 1 — ANALIZA PODSTAWY PROGRAMOWE]J

PODSTAWA PROGRAMOWA

Podstawa programowa to obowigzkowe zestawy celéw i tresci nauczania, w tym umiejetnosci,
opisane w formie ogdlnych i szczegétowych wymagan dotyczacych wiedzy i umiejetnosci, ktore
powinien mieé uczen po zakonczeniu okreslonego etapu edukacyjnego, oraz zadania wychowawcze
szkoty, uwzgledniane odpowiednio w programach wychowania przedszkolnego. i programach
nauczania oraz umozliwiajace ustalenie kryteridéw ocen szkolnych i wymagan egzaminacyjnych;
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Podstawa prawna

ROZPORZADZENIE MINISTRA EDUKACJI NARODOWEJ z dnia 30 maja 2014 r. zmieniajgce
rozporzqdzenie w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztafcenia
ogolnego w poszczegdlnych typach szkot (Dz.U. poz.803)

Zatacznik nr 1 do rozporzadzenia;

Zatacznik nr 2 do rozporzadzenia.

Rozporzadzenie wprowadza zmiany w:
- podstawie programowej wychowania przedszkolnego (zatgcznik nr 1 do rozporzadzenia);
- podstawie programowej dla klas I-Ill (zatacznik nr 2 do rozporzadzenia).

N

Zmiany w zakresie wychowania przedszkolnego ®

1. W zakresie wychowania przedszkolnego zmiang majg na celu wprowadzenie obowigzkowej,
bezptatnej nauki jezyka obcego do przedszkoli w ramach nowego obszaru ,Przygotowanie
dzieci do postugiwania sie jezykiem obcym nowozytnym”. Dyrektor przedszkola moze
zadecydowac i jego realizacji juz od 1 wrzesnia 2014 r. W stosunku do dzieci 5-letnich
obowigzek w tym zakresie od 1 wrzesnia 2015 r., a od 1 wrze$nia 2017 r. w stosunku do
wszystkich dzieci korzystajgcych wychowania przedszkolnego.

2. Do podstawy programowej wychowania przedszkolnego dodano réwniez obszar
,Przygotowanie do postugiwania sie jezykiem mniejszosci narodowej lub etnicznej lub
jezykiem regionalnym dzieci nalezgcych do mniejszosci narodowych i etnicznych oraz
spotecznosci postugujacej sie jezykiem regionalnym, o ktérych mowa w ustawie z dnia
6 stycznia 2005 r. o mniejszosciach narodowych i etnicznych oraz o jezyku regionalnym”.

3. Ponadto od 1 wrzesnia 2014 r. podstawa programowa wychowania przedszkolnego
realizowana bedzie réwniez w osrodkach umozliwiajgcych dzieciom z uposledzeniem
umystowym z niepetnosprawnosciami sprzezonymi realizacje obowigzku rocznego
przygotowania przedszkolnego. W przypadku dzieci z niepetnosprawnych przedszkolne
dostosowuje sie do ich mozliwosci psychofizycznych i komunikacyjnych oraz tempa rozwoju
psychofizycznego.

N

Zmiany w podstawie programowej edukacji wczesnoszkolnej ®

1. Rezygnacja z wyodrebnienia wykazu wiadomosci i umiejetnosci, ktére powinien posiadaé
uczen konczacy klase | szkoty podstawowe;j

2. Odejscie od systemu 45-minutowych lekcji (z zachowaniem ustalonego z dyrektorem szkoty
tygodniowego i dziennego czasu pracy danego oddziatu);

3. Dostosowanie prac domowych do mozliwosci ucznia na podstawie informacji, ile czasu
zajmuje uczniowi odrobienie tzw. prac domowych (wspétpraca nauczyciela z rodzicami);

4. Stworzenie dzieciom korzystajgcym z zaje¢ Swietlicowych mozliwosci i warunkéw do
odrabiania prac domowych.
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Zgodnie z zmianami w rozporzadzeniu podstawg nauczania w klasach I-lll szkoty podstawowej
powinna by¢ réznorodna dziatalnos¢ dziecka wynikajaca z jego potrzeb i mozliwosci rozwojowych.

Zmiany w zakresie edukacji wczesnoszkolnej weszty w zycie od 1 wrzesnia 2014 r.

Nowa podstawa programowa przedstawia tresci nauczania w jezyku efektow ksztatcenia. Okresla
wymagania, jakie powinien posiada¢ uczen na koniec etapu edukacyjnego. Rezygnuje z opisu
procesu ksztatcenia — pozwalajgc go rdznicowaé, w zaleznosci od potrzeb i mozliwosci ucznidw.
Przesuwa kompetencje tworzenia programéw w strone nauczyciela. Czyni nauczyciela faktycznym
twércy i realizatorem programu nauczania wtasnych uczniow.

Dla kazdego przedmiotu, na koniec kazdego etapu ksztatcenia, opisane zostaty:

- Cele ksztatcenia sformutowane w jezyku wymagan ogélnych

- Tresci nauczania oraz oczekiwane umiejetnosci uczniow sformutowane w jezyku wymagan
szczegdtowych. Wymagania te stanowig jedyng podstawe oceniania na egzaminach zewnetrznych
(bez osobnego okreslania standardéw wymagan egzaminacyjnych).

- Zalecane warunki i sposdb realizacji

1. Podstawa programowa zawiera szczegétowy opis wymagan.

2. Okresla, czego ma sie nauczy¢ z réznych przedmiotdw na kazdym etapie edukacyjnym uczen
o przecietnych uzdolnieniach.

3. Zawiera jasno zdefiniowany zakres tresci nauczania z poszczegdlnych przedmiotéw - w kolejnych
etapach edukacyjnych.

4. Pozwala precyzyjnie okresli¢, co bedzie oceniane — czyli okresli¢ wymagania na stopnie szkolne.

5. Okresla wymagania egzaminacyjne.

Wiadomosci i umiejetnosci, ktore uczen zdobywa w szkole podstawowej opisane sg, zgodnie z ideg
europejskich ram kwalifikacji, w jezyku efektéw ksztatcenia. Cele ksztatcenia sformutowane s3
w jezyku wymagan ogdlnych, a tresci nauczania oraz oczekiwane umiejetnosci ucznidow
sformutowane sg w jezyku wymagan szczegétowych.

Podstawe programowg trzeba czytac tgcznie. Jesli cos jest zapisane na nizszym etapie edukacyjnym,
to juz nie powtarza sie w zapisach podstawy programowe]j wyzszego etapu, ale obowigzuje realizacja
tych tresci (doskonalenie umiejetnosci).To, co jest zapisane w podstawie programowej szkoty
podstawowej — moze by¢ sprawdzane na maturze!

Analiza podstawy programowe] to pierwszy i konieczny , krok” tworzenia programu nauczania oraz
przy wyborze istniejgcego programu napisanego przez innego autora (zbadanie jego zgodnosc
z podstawa programowsa).

Podstawa programowa precyzyjnie okre$la, czego szkota/przedszkole jest zobowigzane nauczyé
ucznia o przecietnych uzdolnieniach na kazdym etapie ksztatcenia, okresla minimalny poziom
umiejetnosci i wiedzy zachecajac jednoczesnie do wzbogacania i pogtebiania tresci nauczania.

Podstawa programowa ksztatcenia ogdlnego dla szkét podstawowych dzieli sie na dwa etapy
edukacyjne: | etap edukacyjny obejmujacy klasy I-lll szkoty podstawowej — edukacja wczesnoszkolna
realizowana w formie ksztafcenia zintegrowanego oraz Il etap edukacyjny, obejmujacy klasy IV-VI
szkoty podstawowe;j.

Podstawa programowa jest dokumentem, ktdry wyznacza gtéwne zadania i cele
szkoty/przedszkola, a takze zakres ksztatcenia poszczegélnych przedmiotéw. Ma fundamentalne
znaczenie w procesie podejmowania wszelkich decyzji programowych i dydaktycznych.
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Podstawe programowg mozemy analizowa¢ jako:
- dokument opisujgcy prace szkoty postrzegang z perspektywy organizacji,
- jako wyznacznik pracy dydaktycznej nauczyciela w danym przedmiocie.

Podstawa programowa wychowania przedszkolnego i edukacji wczesnoszkolnej opisuje proces
wspomagania rozwoju i edukacji dzieci oraz uczniéw w klasach I-lll. Podstawa programowa dla klas
I-11l jest swoistg kontynuacjg celéw okreslonych dla wychowania przedszkolnego. Zakres wiadomosci
i umiejetnosci, jakimi ma dysponowad uczen koniczacy klase Il szkoty podstawowej, ustalono tak, by
nauczyciel mogt je zrealizowaé z uczniami o przecietnych mozliwosciach. Jest to wazne zatozenie,
gdyz wiadomosci i umiejetnosci uksztattowane w klasach I-lll szkoty podstawowej stanowig baze
i punkt wyjscia do nauki w klasach IV-VI szkoty podstawowej.

Podstawa programowa wychowania przedszkolnego zawiera 4 czesci:
=  komentarze
= czes$¢ wstepng, w ktérej okreslono cele wychowania przedszkolnego
= tresci ksztatcenia w zakresie 16 obszaréw edukacyjnych
= zalecane warunki i sposoby realizacji

Celem wychowania przedszkolnego jest:

1) wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnien oraz ksztattowanie czynnosci intelektualnych
potrzebnych dzieciom w codziennych sytuacjach i w dalszej edukacji;

2) budowanie systemu wartosci, w tym wychowywanie dzieci tak, zeby lepiej orientowaty sie w tym,
co jest dobre, a co zte;

3) ksztattowanie u dzieci odpornosci emocjonalnej koniecznej do racjonalnego radzenia sobie
w nowych i trudnych sytuacjach, w tym takze do tagodnego znoszenia streséw i porazek;

4) rozwijanie umiejetnosci spotecznych dzieci, ktére sg niezbedne w poprawnych relacjach
z dzieémi i dorostymi;

5) stwarzanie warunkéw sprzyjajgcych wspdlnej i zgodnej zabawie oraz nauce dzieci
o zréznicowanych mozliwosciach fizycznych i intelektualnych;

6) troska o zdrowie dzieci i ich sprawnos$¢ fizyczng; zachecanie do uczestnictwa w zabawach
i grach sportowych;

7) budowanie dzieciecej wiedzy o swiecie spotecznym, przyrodniczym i technicznym oraz rozwijanie
umiejetnosci prezentowania swoich przemyslefA w sposéb zrozumiaty dla innych;

8) wprowadzenie dzieci w Swiat wartosci estetycznych i rozwijanie umiejetnosci wypowiadania sie
poprzez muzyke, taniec, spiew, mate formy teatralne oraz sztuki plastyczne;

9) ksztattowanie u dzieci poczucia przynaleznosci spotecznej (do rodziny, grupy rdéwiesniczej
i wspdlnoty narodowej) oraz postawy patriotycznej;

10) zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich ciekawosci,
aktywnosci i samodzielnosci, a takze ksztattowanie tych wiadomosci i umiejetnosci, ktore sg wazne
w edukacji szkolnej;

11) przygotowanie dzieci do postugiwania sie jezykiem obcym nowozytnym poprzez rozbudzanie ich
Swiadomosci jezykowej i wrazliwosci kulturowej oraz budowanie pozytywnej motywacji do nauki
jezykéw obcych na dalszych etapach edukacyjnych, a w przypadku dzieci z uposledzeniem
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umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym — rozwijanie $wiadomosci istnienia odmiennosci
jezykowej i kulturowej;

12) w przedszkolach umozliwiajgcych dzieciom nalezagcym do mniejszosci narodowych
i etnicznych oraz spotecznosci postugujacej sie jezykiem regionalnym, o ktérych mowa
w ustawie z dnia 6 stycznia 2005 r. o mniejszosciach narodowych i etnicznych oraz o jezyku
regionalnym (Dz. U. Nr 17, poz. 141, z pézn. zm.1)), podtrzymywanie i rozwijanie poczucia tozsamosci
narodowej, etnicznej i jezykowej - przygotowanie dzieci do postugiwania sie jezykiem mniejszosci
narodowej lub etnicznej lub jezykiem regionalnym poprzez rozbudzanie ich Swiadomosci narodowej,
etnicznej i jezykowej oraz budowanie pozytywnej motywacji do nauki jezyka mniejszosci narodowe;j
lub etnicznej lub jezyka regionalnego na dalszych etapach edukacyjnych.

Podstawa programowa ksztatcenia ogdlnego zawiera 4 czesci:
= komentarze
= cze$¢ wstepng dotyczg catej szkoty, w ktdrej okreslono cele ksztatcenia ogdlnego,
umiejetnosci kluczowe, zadania szkoty
» tresci nauczania w zakresie 11 edukacji na koniec | etapu edukacyjnego
= zalecane warunki i sposoby realizacji

Cele ksztatcenia ogdlnego Szkota podstawowa

WIEDZA Przyswojenie przez ucznidéw podstawowego
zasobu wiadomosci na temat faktow, zasad,
teorii i praktyki, dotyczacych przede wszystkim
tematow i zjawisk bliskich.

UMIEJETNOSCI Zdobycie przez uczniéw umiejetnosci
wykorzystywania posiadanych wiadomosci
podczas wykonywania zadan i rozwigzywania
problemdw

POSTAWY Ksztattowanie u uczniéw postaw warunkujgcych
sprawne i odpowiedzialne funkcjonowanie we
wspofczesnym Swiecie.

Umiejetnosc kluczowe I- Il etap edukacyjny Opis umiejetnosci

Czytanie rozumiane jako prosta czynnosé, jako
umiejetnos¢ rozumienia, wykorzystywania i
przetwarzania tekstéw w zakresie
umozliwiajgcym zdobywanie wiedzy, rozwdgj
emocjonalny, intelektualny i moralny oraz
uczestnictwo w kulturze

Myslenie matematyczne umiejetnosé korzystania z podstawowych
narzedzi matematyki w zyciu codziennym oraz
prowadzenia elementarnych rozumowan
matematycznych

Myslenie naukowe umiejetnos¢ formutowania wnioskéw opartych
na obserwacjach empirycznych dotyczacych
przyrody i spoteczenstwa
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Umiejetnos¢ komunikowania sie

w jezyku ojczystym i jezyku obcym, zaréwno w
mowie, jak i w pismie

Umiejetnos¢ postugiwania sie nowoczesnymi
technologiami informacyjno-komunikacyjnymi,

w tym takze dla wyszukiwania i korzystania z
informacji

Umiejetnos¢ uczenia sie

jako sposdb zaspokajania naturalnej ciekawosci
Swiata, odkrywania swoich zainteresowan i
przygotowania do dalszej edukacji

Umiejetnosc¢ pracy zespotowej

umiejetnos$é pracy w zespole zadaniowym,
zaréwno podczas lekcji, jak i poza szkota

Zadania szkoty

Szkota podstawowa

Ksztatcenie umiejetnosci
postugiwania sie jezykiem polskim

Jednym z najwazniejszych zadan szkoty
podstawowe]j jest ksztatcenie umiejetnosci
postugiwania sie jezykiem polskim, w tym
dbatos¢ o wzbogacanie stownictwa uczniéw.
Wypetnienie tego zadania nalezy do obowigzkéw
kazdego nauczyciela.

Przygotowanie ucznidéw do zycia w
spoteczenstwie informacyjnym

w spoteczenstwie informacyjnym. Nauczyciele
powinni stwarzac uczniom warunki do
nabywania umiejetnosci wyszukiwania,
porzadkowania i wykorzystywania informacji

z réznych zrédet, z zastosowaniem technologii
informacyjno-komunikacyjnych, na zajeciach z
réoznych przedmiotow.

Realizacje powyzszych celéw powinna
wspomagac dobrze wyposazona biblioteka
szkolna, dysponujgca aktualnymi zbiorami,
zaréwno w postaci ksiegozbioru, jak i w postaci
zasobow multimedialnych. Nauczyciele
wszystkich przedmiotéw powinni odwotywad sie
do zasobdw biblioteki szkolnej i wspotpracowac
z nauczycielami bibliotekarzami

w celu wszechstronnego przygotowania uczniéw
do samoksztatcenia i Swiadomego wyszukiwania,
selekcjonowania i wykorzystywania informacji.
Poniewaz srodki masowego przekazu odgrywaja
coraz wiekszg role zaréwno w zyciu spotecznym,
jak i indywidualnym, kazdy nauczyciel powinien
poswieci¢ duzo uwagi edukacji medialnej, czyli
wychowaniu uczniéw do witasciwego odbioru i
wykorzystania mediow.

Ksztattowanie prawidtowych
nawykéw prozdrowotnych

Waznym zadaniem szkoty podstawowej jest
takze edukacja zdrowotna, ktérej celem jest
ksztattowanie u uczniéw nawyku dbatosci o
zdrowie witasne i innych ludzi oraz umiejetnosci
tworzenia srodowiska sprzyjajgcego zdrowiu.
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POSTAWY SPRZYJAJACE ROZWOJOWI UCZNIOW
uczciwos$é, wiarygodnosé, odpowiedzialnos¢, wytrwatosé, poczucie wtasnej wartosci, szacunek dla
innych ludzi, ciekawos¢ poznawcza, kreatywnosé, przedsiebiorczosé, kultura osobista, gotowos¢ do
uczestnictwa w kulturze, podejmowania inicjatyw oraz do pracy zespotowej; ksztattowanie postawy
obywatelskiej, poszanowania tradycji i kultury wiasnego narodu, innych kultur i tradycji;
zapobieganie wszelkiej dyskryminacji...

2.Planowanie

1.Planowanie kierunkowe
kierunkowe dopuszczanie

wybdr zgodnych programéw do uzytku
z podstawg programéw w szkole

- < / N

7.Badanie efektow 3.Planowanie

ksztatcenia Realizacja operacyjne
: podstawy opracowanie
‘ .
programowej nauczvcielskich nlanow

v

(" 4.Planowanie
metodyczne
poszczegdlnych zajeé

- edukacyjnych

6.Monitorowanie

realizacji podstawy
programowej )

5.Realizacja zajec
wynikajacych
z ramowych planéw

nauczania

- J

Zrédto: Danuta Grzonkowska, Jolanta Misztal, Jolanta Wieczorek-Wiliriska, Zbigniew Zuchowski

Zarzadzanie jakoscig w edukacji, wymaga odpowiedniego kierowania procesem realizacji podstawy
programowej oraz monitorowania uzyskiwanych wynikdw. Wdrazanie podstawy programowe;j
powinno wiec odbywac sie zgodnie z cyklem Deminga, ktdrego schemat ilustruje podstawowg
zasade ciggtego ulepszania.

CykL DEMINGA
e )

ZAPLANUI WYKONAJ

PoPRAW SPRAWDZ
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Realizujac podstawe programowa, nalezy:

dobrze, zaplanowac dziatania w zakresie realizacji podstawy programowe;j,
wdrozy¢ je do praktyki,

badaé, jak przebiega proces wdrazania,

wprowadzaé celowe i pozytywne zmiany wynikajgce z tych badan.

.

Realizacja podstawy programowej to rzeczywisty poziom osiggnie¢ uczniow w zakresie wymagan
okreslonych w podstawie programowe;j.

Szkolny zestaw programéw nauczania, program wychowawczy szkoty oraz program profilaktyki
tworzg spdjng catosc i muszg uwzgledniaé wszystkie wymagania opisane w podstawie programowej.

program

wychowawczy
szkolny
zestaw
Programow WYMAGANIA OPISANE
W PODSTAWIE
PROGRAMOWEJ

program
profilaktyczny

PROGRAM NAUCZANIA

Definicja programu

,»13b) programie wychowania przedszkolnego lub programie nauczania do danych zaje¢ edukacyjnych
z zakresu ksztatcenia ogdlnego — nalezy przez to rozumiec¢ opis sposobu realizacji celdw wychowania
lub ksztatcenia oraz tresci nauczania ustalonych odpowiednio w podstawie programowej wychowania
przedszkolnego lub podstawie programowej ksztatfcenia ogdlnego dla danego etapu edukacyjnego;

Podstawa prawna
Zmiany wprowadzone Ustawgq z dnia 21 lutego 2014 r. o zmianie ustawy o systemie oswiaty.(tzw.
mata ustawa podrecznikowa) zmiany weszty w Zycie 22 marca 2014 r.(Dz. U. z 2014 r., poz. 290)

Mozliwosc¢ zlecania opracowania i wydania podrecznika przez Ministra Edukacji Narodowe;j.
Dyrektorzy szkét NIE majg juz obowigzku ogtoszenia listy podrecznikéw do 15 czerwca.

®
0.0

®
0.0
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Ustawa z dnia 30 maja 2014 r. o zmianie ustawy o systemie oswiaty oraz niektérych innych ustaw.
(tzw. duza ustawa podrecznikowa )
Obszary zmian:
<+ programy nauczania;
< wybdr podrecznikéw, materiatow edukacyjnych i materiatéw ¢wiczeniowych;
% bezptatny dostep do podrecznikdéw, materiatéw edukacyjnych i materiatow ¢éwiczeniowych
dla uczniow:
- klas I-lll szkoty podstawowej
- klas IV-VI szkoty podstawowej i klas I-1ll gimnazjum

«» dopuszczanie podrecznikéw do uzytku szkolnego;
%+ sprzedaz podrecznikdw-praktyki marketingowe.

Dopuszczanie do uzytku w szkole programdéw nauczania
Podstawowe wymagania dotyczgce dopuszczanych do uzytku w szkole:
= programéw wychowania przedszkolnego,
= programdw nauczania ogolnego,
=  programdéw nauczania dla zawoddw,
w tym definicje tych programéw bedg okreslone w ustawie — nie bedzie aktéw wykonawczych do
ustawy regulujgcych ten obszar pracy szkoty.

N

Zmiany ®

= Program nauczania do danych zaje¢ edukacyjnych na dany etap edukacyjny przedstawia
dyrektorowi przedszkola lub szkoty nauczyciel lub zespdt nauczycieli.

= Programy nauczania bedg mogty by¢ przygotowane w sposdb i w formie ustalonej w danej szkole.

= Wymagania formalne dotyczace zawartosci programOw nauczania ograniczajg sie do warunku
uwzgledniania w nich wszystkich celéw wychowania lub ksztatcenia oraz tresci nauczania -
efektdw ksztatcenia ustalonych w odpowiedniej podstawie programowej.

Wejscie w 2ycie ustawy nie bedzie skutkowato koniecznoscia zmian obowigzujacych
w przedszkolach i szkotach zestawéw programdéw nauczania, dopuszczonych do uzytku przez
dyrektora przedszkola/szkoty na dotychczasowych zasadach.

Program nauczania

= traci status ,ministerialny”

= pozostaje w gestii i kompetencji szkoty

= moze by¢ —w okreslonych granicach - wyrazem autonomii szkoty i twdrczych dziatan nauczyciela

Nauczyciel moze:
= zaproponowaé program opracowany samodzielnie lub we wspétpracy z innymi
nauczycielami.
=  zaproponowac program opracowany przez innego autora (autoréw)
= zaproponowac program opracowany przez innego autora (autoréw) wraz z dokonanymi
zmianami.
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Program nauczania musi uwzglednia¢ potrzeby i mozliwosci ucznidw, dla ktérych jest przeznaczony.
Jest komponentem szkolnego zestawu programéw nauczania (a wiec musi by¢ spdjny z programami
nauczania innych przedmiotéw). Musi uwzgledniaé misje szkoty i przyjeta w szkole filozofie nauczania
i wychowania.

Program nauczania dla zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego dopuszcza do uzytku
w danej szkole dyrektor szkoty, na wniosek nauczyciela lub nauczycieli.

Przyktadowy wniosek o dopuszczenie programu do uzytku w szkole/przedszkolu

WNIOSEK DO DYREKTORA SZKOtY
O DOPUSZCZENIE DO UZYTKU PROGRAMU NAUCZANIA
Na podstawie art. 22a ust. 2 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty(Dz.U. z 2004 r. Nr
256, z pdin. zm.) oraz ustawy z dnia 30 maja 2014 r. o zmianie ustawy o systemie o$wiaty oraz
niektérych innych ustaw (Dz.U. z 2014 r. poz.811)
whnioskuje o dopuszczenie programu nauczania

Nazwa programu

Przedmiot

Etap edukacyjny

Rok szkolny

Autor programu

Rodzaj programu:

1. wtasny

2. wlasny — opracowany zespotowo
3. opracowany przez innego autora —
modyfikowany*

4. opracowany przez innego autora

* program jest modyfikowany w nastepujgcych
elementach

Program — zaplanowanie drogi do osiggniecia celu (program z taciny curriculum, tor wyscigdw
rydwanow)
Program nauczania zawiera (wg H. Komorowska, O programach prawie wszystko):

= wykaz tresci nauczania (,,inwentarz”)

= zestaw planowych czynnosci pedagogicznych

= zestaw zamierzonych efektow pedagogicznych

= zestaw pojec i zadan do wykonania

= rejestr doswiadczen

Model analityczny
Uczyé¢, by przyswoic

Model hermeneutyczny -Uczy¢
sie, by znaleZ¢ odpowied?

Model krytyczny
Uczy¢ sie, by zmieni¢

- Do jakiej wiedzy dgzymy?
-Jak moZzemy robic to
najskuteczniej?

- Jak porozumiewac sie ze sobgq,
wspottworzgc swiat?

- Jak zmienic¢ $wiat?

Kluczowe pojecie: WIEDZA

Kluczowe pojecie: KOMUNIKACIA

Kluczowe pojecie: ZMIANA
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Zasady organizacyjne programu:

= przedmiotowe

= blokowe

=  tematyczne

Zasada segmentacji tresci:

= catosciowe

= modularne (moduty tematyczne, kompetencyjne o zwiekszonym poziomie trudnosci)
Uszeregowanie tresci:

= linearne

= spiralne

W programach nauczania szczegétowe wymagania zawarte w podstawie programowe] przekfadajg
sie na umiejetnosci ,,sktadowe”, éwiczone w kolejnych latach i etapach nauki, tak by prowadzity do
spetnienia okreslonego wymagania.

Struktura programu

1. ogodlneiszczegdtowe cele ksztatcenia i wychowania

2. tresci zgodne z tresciami nauczania zawartymi w podstawie programowej ksztatcenia
ogdblnego (zgodne nie znaczy identyczne)

3. sposoby osiggania celéow ksztatcenia i wychowania, z uwzglednieniem mozliwosci
indywidualizacji pracy w zaleznosci od potrzeb i mozliwosci ucznidw oraz warunkodw,
w jakich program bedzie realizowany

4. opis zatozonych osiggniec ucznia,

5. propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania osiggniec ucznia

Etapy tworzenia programu:
1. Przygotowanie
- analiza podstawy programowej przedmiotu z etapu nizszego
- analiza podstawy programowej przedmiotu
- pogtebiona diagnoza uczniéw
2. Projektowanie programu
3. Ewaluacja programu

Karta programu

Dla kogo program jest przeznaczony?
Charakterystyka grupy, ucznia...

Po co chcemy opracowaé program? Cel
programu. Koncepcja programu.

Co chcemy zrobic dla grupy, ucznia? Cele
szczegbtowe programu.

Jakie zadania bedzie realizowata grupa ( uczen)
aby osiggnac cele?
Zadania dla ucznia. Tresci programowe.

Jakie umiejetnosci ma naby¢ uczen?
Standardy osiggniec ucznia.
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Jak bedziemy organizowa¢ aktywnos$¢ uczniow?
Procedury osiggania celow.

Jakimi metodami bedziemy? motywowac
uczniéw? Formy i metody pracy.

Jak bedziemy ocenia¢ postepy ucznia? Sposdb
oceny i pomiaru umiejetnosci.

Jak sprawdzimy czy program jest skuteczny?
Sposoby monitorowania i ewaluacji programu.

Zestaw pytan kontrolnych dla autora programu
(H. Komorowska, O programach prawie wszystko)

1. Czy program zawiera metryczke informujaca:

— jakiego przedmiotu lub bloku przedmiotéw dotyczy,

— dla jakiego typu szkoty i etapu nauki jest przygotowany,

— dla jakiego wymiaru godzin nauki jest przeznaczony,

— przez kogo zostat opracowany,

— kto jest wtascicielem autorskich praw majgtkowych?

2. Czy program zawiera informacje:

— na jakich podstawach teoretycznych sie opiera,

— jakie koncepcje pedagogiczne mu przyswiecajg,

— co jest wyrdznikiem, a wiec co czyni go programem autorskim?

3. Czy program zawiera informacje:

—z mysla o jakich uczniach zostat opracowany,

—z mysla o jakich nauczycielach zostat przygotowany,

— z mysla o jakich warunkach lokalowo-organizacyjnych zostat opracowany?

4. Czy program zawiera wykaz celéw nauki ze szczegéinym uwzglednieniem wszystkich
celéw zawartych w podstawie programowej, celéw dodatkowych, uzupetniajacych
w stosunku do podstawy?

5. Czy program zawiera wykaz tresci nauczania ze szczegélnym uwzglednieniem:

— wszystkich tresci ksztatcenia wymienionych w podstawie programowej,

— tresci dodatkowych, niewymienionych w podstawie, lecz spéjnych z owg podstawg
i zawartymi w niej celami?

6. Czy program nauczania zawiera informacje:

— jak osiggnac cele nauczania,

— jakie stosowac metody, formy, techniki i Srodki nauczania,

— jakie materiaty nauczania (podreczniki, ksigzki pomocnicze) najlepiej wspomoga

osiaganie zatozonych celdw?

7. Czy program nauczania zawiera informacje:

— jak przedstawiajg sie zatozone osiggniecia uczniéw,

— jaka proponuje procedure oceniania ucznidéw w toku kontroli biezgcej (wspierajacej)
i globalnej (catosciowej),

— jakie sg kryteria tej oceny,

— jakie sg sposoby i narzedzia tej oceny?

8. Czy program zawiera informacje:

— jak mozna go modyfikowa¢ w zaleznosci od sytuacji dydaktycznej,
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— jak przedstawiajg sie przyktadowe zajecia prowadzone wedtug tego programu,
— jak przedstawiajg sie przyktadowe techniki oceniania czy tez cate testy?

Na podstawie: Matgorzata Taraszkiewicz ,, Jak uczy¢ jeszcze lepiej! Szkota petna ludzi”,
(rozdziat 4 — Programy nauczania i wychowania)
Jak analizowaé program:

co jest wazne w danym programie (jaki Swiat zostat w nim przedstawiony, jakie jego walory
sie wyrdznia?);

co jest najwazniejsze, co mniej wazne (jakim kryteriom poddaje sie ten swiat);

dlaczego to jest wazne? (jakie sg dowody, prezentowane wartosci, uzasadnienie wartosci
w tym programie?);

dla kogo to jest wazne? (kontekst spoteczny: dla ucznia, nauczyciela, autora?);

na jaki bagaz edukacyjny ucznia to sie ztozy? (kontekst docelowy: co uczen wyniesie ze
szkoty w praktyce?);

jakiego ucznia wymaga program? (kontekst wyjsciowy: preferencje ucznia, zainteresowania,
typ inteligenciji);

jakiego nauczyciela wymaga program? (kontekst wyjsciowy: okreslony model $wiata,
preferencje metodyczne);

jakiej szkoty wymaga program? (kontekst wyjsciowy: okreslona struktura szkoty, wspétpraca
miedzy nauczycielami.

KRYTERIA OCENY PROGRAMU NAUCZANIA

KRYTERIA TAK NIE

dostosowanie do wieku dzieci (tresci, procedur,
metod, celéw)

adekwatnos$¢ do warunkéw srodowiskowych

dostosowanie do indywidualnych mozliwosci dziecka

realizacja programu pozwala na ksztatcenie postaw

stopien ksztatcenia umiejetnosci kluczowych

realizacja zawartych w podstawie zadan szkoty

zgodnos¢ z podstawg programowa

mozliwos¢ indywidualnej interpretacji

korelacja z innymi tresciami nauczania

program wpisuje sie w koncepcje pracy szkoty

prezentuje rézne narzedzia pomiaru osiggniec
uczniow
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umozliwia zastosowanie roznych form i metod pracy,
w tym giéwnie aktywizujgce

proponuje réine sposoby oceniania rozwoju ucznia
w odniesieniu do jego wiedzy, umiejetnosci, postaw

N

PODRECZNIKI, MATERIALY EDUKACYJNE, MATERIAtY CWICZENIOWE

Podstawa prawna

Ustawa z dnia 30 maja 2014 r. o zmianie ustawy o systemie oswiaty oraz niektorych innych ustaw
Definicje

Y/
0'0

@,
0’0

Podrecznik — nalezy przez to rozumieé podrecznik dopuszczony do uzytku szkolnego;

Materiat edukacyjny — nalezy przez to rozumie¢ materiat zastepujacy lub uzupetniajgcy
podrecznik, umozliwiajgcy realizacje programu nauczania, majacy posta¢ papierowg lub
elektroniczng;

Materiat ¢wiczeniowy — nalezy przez to rozumieé¢ materiat przeznaczony dla ucznidéw stuzacy
utrwalaniu przez nich wiadomosci i umiejetnosci.

Nauczyciel moze zdecydowaé o realizacji programu nauczania:

= 7z zastosowaniem podrecznika, materiatu edukacyjnego lub materiatu éwiczeniowego lub

= bez zastosowania podrecznika lub materiatow.

Zespotowy wybor podrecznika i/lub materiatu edukacyjnego

Zasada , jednego podrecznika”

Wyjatki od zasady ,jednego podrecznika” Mozliwe bedzie przedstawienie propozycji wiecej

niz jednego podrecznika i/lub materiatu edukacyjnego w przypadku:

=  podrecznikdow do jezykéw obcych nowozytnych poczawszy od klasy IV-VI szkoty
podstawowej, gimnazjum i szkoty ponadgimnazjalnej — biorgc pod uwage poziomy
nauczania jezyka okreslone w podstawie programowej;

= szkoty ponadgimnazjalnej — biorgc pod uwage zakres ksztatcenia (podstawowy lub
rozszerzony);

=  szkoty prowadzacej ksztatcenie zawodowe;

= ucznidw niepetnosprawnych objetych ksztatceniem specjalnym;

= ucznidow objetych ksztatceniem w zakresie niezbednym do podtrzymywania poczucia
tozsamosci narodowej, etnicznej i jezykowej.

Zestaw podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych obowigzuje we wszystkich oddziatach

danej klasy przez co najmniej trzy lata szkole.

Materiaty ¢wiczeniowe obowigzujg w poszczegdlnych oddziatach w danym roku szkolnym.

Zmiany w zestawie podrecznikow lub materiatéw edukacyjnych moga by¢ dokonywane:

= jezeli taka koniecznos¢ wynika z braku mozliwosci zakupu danego podrecznika,
materiatu edukacyjnego lub materiatu ¢wiczeniowego;

= w razie potrzeby uzupetnienia zestawu podrecznikdw lub materiatéw edukacyjnych,
a takze materiatéw éwiczeniowych.

Dyrektor szkoty corocznie podaje do publicznej wiadomosci zestaw podrecznikéw lub

materiatéw edukacyjnych oraz materiaty ¢wiczeniowe obowigzujgce w danym roku szkolnym.
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8. Nowe zasady wyboru podrecznikow przez nauczycieli i ustalania szkolnego zestawu
podrecznikdw i materiatéw edukacyjnych oraz materiatéw ¢wiczeniowych dotyczy¢ beda
publicznych:

=  szkot podstawowych;
= gimnazjow;
= szkét ponadgimnazjalnych.

9. Nowe zasady wyboru podrecznikow przez nauczycieli i ustalania szkolnego zestawu
podrecznikdw i materiatdbw edukacyjnych oraz materiatdw ¢wiczeniowych beda
wprowadzane sukcesywnie poczawszy od roku szkolnego:
= 2014/2015 — w przypadku klasy | szkoty podstawowej;
= 2015/2016 — w przypadku klasy IV szkolty podstawowej, klasy | gimnazjum i klas

| szkoty ponadgimnazjalne;j.

10. W pozostatych klasach szkét do konca etapu edukacyjnego w tych szkotach, stosuje sie
dotychczasowe przepisy w zakresie ustalania zestawu podrecznikéow.

11. Uczniowie szkdét podstawowych i gimnazjow majg prawo do bezptatnego dostepu do
podrecznikow, materiatéw edukacyjnych lub materiatéw ¢éwiczeniowych, przeznaczonych do
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogélnego, okreslonych w ramowych
planach nauczania ustalonych dla tych szkoét.

12. Uczniowie klas I-Ill szkoty podstawowej:

=  Woyposazenie szkot podstawowych w podreczniki do zaje¢ z zakresu edukacji:
polonistycznej, matematycznej, przyrodniczej i spotecznej w klasach I-lll zapewnia
minister wtasciwy do spraw oswiaty i wychowania.

=  Podreczniki zapewnione przez MEN bedy dostosowane do potrzeb edukacyjnych
i mozliwosci psychofizycznych uczniéw niepetnosprawnych.

=  Woyposazenie szkét podstawowych w podreczniki do:
— zajec z zakresu danego jezyka obcego nowozytnego, materiaty edukacyjne do zajec

z zakresu danego jezyka obcego nowozytnego

— lub materiaty éwiczeniowe, dla klas I-llI,
jest zadaniem zleconym z zakresu administracji rzadowej, wykonywanym przez jednostki
samorzadu terytorialnego prowadzace te szkoty.

Podreczniki szkolne - kryteria oceny (M. Taraszkiewicz)
Podrecznik powinien by¢:
= fadny: bo pracuje sie z nim codziennie, musi zachecac do wziecia do rak;
= praktyczny: poreczny, lekki, by¢ moze podzielny na czedci, z miejscem na notatki, dla
nauczyciela: z dobrym przewodnikiem metodycznym;
= madry: wartosciowy obraz przedstawionego Swiata, zadania nastawione na samodzielne
dziatanie ucznia, nieprzetadowany informacjami, dopasowany jezykowo do uczniéw;
= dostepny

Szes¢ funkcji dobrego podrecznika:
a) informacyjna (umozliwia zdobycie nowych wiadomosci):
- co jest istotne dla ucznia: obiektywnos¢ informacji, aktualnos¢ informacji, nie podawanie
,hiepodwazalnych prawd”;
- co jest istotne dla nauczyciela: to co dla ucznia, obiektywno$¢, aktualnos¢ informacji i jasne
stanowisko autoréw, nie mylone z niepodwazalng prawdg;

b) motywacyjna (prezentacja tresci w atrakcyjny sposéb):
- co jest istotne dla ucznia: czy jezyk jest interesujgcy, diagramy czytelne, tresci
nieprzetadowane i czy podrecznik zawiera humor;
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- co jestistotne dla nauczyciela: czy proponowane sg atrakcyjne metody pracy, czy umozliwiajg
samodzielng inwencje nauczyciela, oparcie na rzeczywistosci;

c) éwiczeniowa (umozliwienie samodzielnego wyciggania wnioskow, samodzielnego wykonania):
- co jest istotne dla ucznia: czy ¢wiczenia umozliwiajg sprawdzenie nowych umiejetnosci, czy
w razie ktopotéw jest gdzie szukac podpowiedzi, czy éwiczen jest wystarczajgco?;
- co jest istotne dla nauczyciela: czy tresci rozwijajg ucznia, czy nauczyciel ma gdzie znalez¢
odpowiedz na pytanie, w razie ktopotu;

d) transformacyjna lub aplikacyjna (wykorzystanie tresci w zyciu):
- co jest istotne dla ucznia: czy podrecznik uczy jak sie uczy¢, czy odnosi sie do aktualnych
probleméw;
- co jest istotne dla nauczyciela: czy uwzglednione sg codzienne doswiadczenia ucznia, na
jakich przedmiotach mozna wykorzysta¢ dany materiat;

e) kontrolno-korektywna (utatwianie powtdrzenia wiadomosci):
- co jest istotne dla ucznia: czy sg pytania podsumowujace, sprawdzajgce poziom zdobytej
wiedzy?;
- cojestistotne dla nauczyciela: jak u ucznia;

f) samoksztatceniowa (prezentowanie dodatkowych Zrédet zdobycia informacji):
- cojestistotne dla ucznia: czy istniejg odnosniki do dalszych zrédet;
- cojestistotne dla nauczyciela: jak u ucznia.

ZADANIE 3 — OPRACOWANIE PLANU DYDAKTYCZNEGO

PLAN DYDAKTYCZNY Na lekcje przychodzisz po to, zeby osiagnaé jej cele,

nie zas po to, zeby przerobi¢ przewidziany temat.
K. Kruszewski, Sztuka nauczania

Plan dydaktyczny to plan oczekiwanych rezultatéow, to indywidualny dokument nauczyciela, ktéry
uwzglednia mozliwosci ucznia i nauczyciela oraz zasoby organizacyjne i materialne placéwki
oswiatowe;.

Rozktad materiatu nauczania nastawiony jest na petng realizacje materiatu nauczania, a plan
dydaktyczny jest nastawiony na wynik efektéw ksztatcenia.

Planowanie dydaktyczne to:

= kolejnosc realizacji szczegdtowych celéw ksztatcenia (w oparciu o wymagania programowe)

= okreslenie stopnia ich opanowania przez przyporzadkowanie poszczegdlnym celom kategorii
taksonomicznych (A, B, C, D) i poziomu (P, PP)

Planowanie dydaktyczne:

= wspomaga efektywnos¢ procesu ksztatcenia,

= pozwala lepiej wykorzystaé potencjat zardwno ucznia jak i nauczyciela,
=  zapewnia rytmicznosc¢ osiggania zatozonych celow

= pozwala nauczycielowi na ocene skutecznosci wtasnej pracy
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Plan dydaktyczny powstaje w szkole i powinien uwzglednia¢ miejscowe uwarunkowania: mozliwosci
ucznidw, nauczycieli, a takze zasoby materialne i organizacyjne.

Dobry plan pracy powinien by¢ wzbogacony o informacje na temat realizacji podstawy, co
w kontekscie egzamindw zewnetrznych wydaje sie informacjg o zasadniczym znaczeniu. Plan
dydaktyczny powstaje w szkole i powinien uwzglednia¢ miejscowe uwarunkowania: mozliwosci
uczniéw, nauczycieli, a takze zasoby materialne i organizacyjne.

W planie dydaktycznym mogag sie znalez¢ zapisy okreslajace:
= tresci ksztatcenia(wymagania szczegétowe)
= cele operacyjne (wykaz czynnosci opanowanych przez ucznia),
= kategoria celéw (A,B,C,D)
= poziom wymagan (np. podstawowy i ponadpodstawowy)
= metody pracy, srodki dydaktyczne
=  tematy, liczba godzin
= sposoby sprawdzania osiggnie¢ ucznidow

Punktem wyjscia dla opracowywania planu dydaktycznego powinny by¢ sprecyzowane na poczatku
etapu ksztatcenia wymagania edukacyjne. Wiadomosci i umiejetnosci, ktore uczent zdobywa w danej
dziedzinie ksztatcenia sformutowane sg w jezyku wymagan ogélnych i szczegétowych.

Wymagania ogdlne - cele ksztatcenia

okreslajg zasadnicze efekty ksztatcenia i nadajg strukture wymaganiom szczegétowym.
Wymagania szczegétowe — tresci ksztatcenia

opisujg oczekiwany zakres wiadomosci i umiejetnosci ucznia.

WYMAGANIA
OGOLNE

WYMAGANIA WYMAGANIA WYMAGANIA
SZCZEGOLOWE SZCZEGOLOWE SZCZEGOLOWE
cele cele cele
operacyjne operacyjne operacyjne
zadania zadania zadania

Dokonujac analizy i syntezy tresci nauczania trzeba pamietac, ze koniecznie nalezy dobieraé¢ materiat
nauczania do celow ksztatcenia. Nigdy odwrotnie!
Tresci, jakie zamierzamy umiesci¢ w planie dydaktycznym powinny zosta¢ sformutowane operacyjnie
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Sformutowanie celéw operacyjnych, opisanie umiejetnosci uczniéw ich kategoryzacja i okreslenie
poziomu wymagan pozwoli na dobranie materiatu nauczenia, ktéry umozliwi nauczenie ucznidw
zaplanowanych umiejetnosci

Cel operacyjny powinien zawierac:

Podmiot dziatan — KTO? —> Uczeri
Czynnoéé —COROBI? = potrafi napisaé
Przedmiot dziatari — CO? — list do babci

Warunki dziatania — JAK? GDZIE? = samodzielnie, przestrzegajgc zasad ortograficznych w
zakresie pisowni wielkimi literami

Taksonomia celow nauczania wedtug B. Niemierki

| poziom wiadomosci

A Zapamietanie wiadomosci (Najtatwiejszy poziom)

B Zrozumienie wiadomosci

Il poziom umiejetnosci

C Stosowanie wiadomosci w typowych sytuacjach

D Stosowanie wiadomosci w sytuacjach problemowych

. L. Okreslenie konkretne
Kategoria Okreslenie wieloznaczne . .
Czasowniki operacyjne
. . s Nazwac, Zdefiniowaé Wymieni¢ elementy
A Wiedziec Zidentyfikowac, Wyliczy¢
. s Opisac ... (pod tym katem ze on rozumie)
B Rozumiec o ot -
Wyjasni¢, Zilustrowac, Strescic, Rozroznié
Poréwnaé, Ksztattowad (typowe sytuacje)
(poziom umiejetnosci)
, Rozwigza¢, Zastosowad, Sklasyfikowac, Narysowac
C Ksztattowac .y o o
Zmierzy¢, Wybrac¢ sposdb rozwigzanie
Wykresli¢ (dobra¢ wykres do danych)
Zaprojektowac , Scharakteryzowadé
Ksztattowac
D Dowies¢, Przewidziec, Zanalizowac, Wykry¢ ...
. Oceni¢, Wnioskowaé, Zaplanowac , Zaproponowa¢d
(sytuacje problemowe)
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= A. Zapamietanie wiadomosci oznacza gotowos$¢ ucznia do przypomnienia sobie pewnych
terminéw, faktéw, praw i teorii naukowych. Uczen nie powinien myli¢ tych wiadomosci ze
sobg iznieksztatca¢. Uczen uzyskuje gotowg wiedze, wymagajgcg co najwyzej pewnego
przegrupowania dla powigzania z wiedzg poprzednio zdobyta.

= B. Rozumienie wiadomosci oznacza, ze uczen potrafi je przedstawi¢ w innej formie, niz je
zapamietat, uporzadkowac i stresci¢. Kategoria ta obejmuje elementarny poziom zrozumienia
wiadomosci, pozwalajagcy na operowanie wiadomoscig w zakresie uznanym za niezbedny na
danym szczeblu nauczania przedmiotu. Gtéwnymi rodzajami operacji s3g: ttumaczenie ,swoimi
stowami”, interpretacja i ekstrapolacja, polegajaca na ,przedtuzeniu” opisu zjawiska na inne
sytuacje, rownolegte lub przylegte.

= C. Stosowanie wiadomosci w sytuacjach typowych oznacza opanowanie przez ucznia
umiejetnosci praktycznego postugiwania sie wiadomosciami wedtug podanych mu uprzednio
wzordw. Sytuacja, w ktérej czynnos$¢ jest wykonywana, nie powinna odbiega¢ od sytuacji,
w jakiej czynnosé byta ¢wiczona.

= D. Stosowanie wiadomosci w sytuacjach problemowych oznacza opanowanie przez ucznia
umiejetnosci formutowania problemoéw, dokonywania analizy, syntezy i ceny nowych dla niego
zjawisk, formutowania planu dziatania. Sg tu wykorzystane wiadomosci zréinych dziedzin,
a rozwigzanie jest zawsze w pewnym stopniu twdrcze.

TAKSONOMIA B. S. BLOOMA ODNOSZACA SIE DO SFERY POZNAWCZE)

I. Wiedza (wiadomosci) — znajomosc¢ faktéw, terminologii, znakéw konwencjonalnych, klasyfikacji,
pojec ogdlnych, teorii, zasad, praw

Il. Rozumienie — transfer, interpretacja, ekstrapolacja — wnioskowanie o catej grupie na podstawie
wynikéw badan dotyczacych tylko czesci.

lll. Zastosowanie — metod, regut, poje¢ ogdlnych

IV. Analiza — umiejetnos$¢ dokonywania podziatu catosci na elementy, ustalania hierarchii tych
elementow i stosunkdéw miedzy nimi, analiza elementdw, analiza stosunkéw miedzy nimi.

V. Synteza — tworzenie catosci z danych elementéw w celu uzyskania nowej struktury, wytworzenie
wtasnego dzieta, opracowanie planu dziatania, stworzenie obrazu catosci na podstawie czesciowych
danych.

VI. Ewaluacja — ocena na podstawie kryteriow wewnetrznych i zewnetrznych.

Cel operacyjny okresla wyniki uczenia sie w kategoriach obserwowanego zachowania sie ucznia.
Cele operacyjne sg mierzalne, sg opisywane przez czasowniki typu: rozpoznaje, opisuje, sporzqdza.
W opisie celow operacyjnych unikamy czasownikow takich jak: rozumie, umie, wie.

1. Czy cele operacyjne pozwalajg osiggnac cel ogdlny?

2. Czy widoczna jest zalezno$¢ miedzy celami wyzszego i nizszego rzedu?

3. Czy przedstawiajq jakas wartos¢ i ich realizacja jest rzeczywiscie konieczna do rozwoju wiedzy

i umiejetnosci ucznia?
4. Czy jezyk celdw jest zwiezty, jasny, zrozumiaty dla ucznia?
5. Czy cele odpowiadajg poziomowi rozwoju dziecka, jego zainteresowaniom i potrzebom?
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Plan dydaktyczny dla nauczyciela to:
wymagania edukacyjne, z ktérymi jest zobowigzany zapoznaé ucznidw i ich rodzicéw
uszczegdtowiony przedmiotowy system oceniania (P/PP)

plan pracy z uczniami na najblizsze kilka lub kilkanascie jednostek lekcyjnych
plan sprawdzania skutecznosci ksztatcenia

Autoewaluacja planu dydaktycznego

EUROPEJSKI

(- UNIA EUROPEJSKA
.) FUNDUSZ SPOLECZNY

PYTANIA

TAK

NIE

Czy plan nauczania zawiera informacje, z myslg o jakich uczniach zostat
opracowany?

Zdiagnozowano ich zainteresowania, systemy sensoryczne,
przeanalizowane zostaty wyniki egzaminéw zewnetrznych

i opinie z PPP.

Czy w czesci wstepnej planu nauczania pojawity sie informacje o
zespole klasowym (liczbie uczniow, srodowisku lokalnym), systemie
organizacyjnym, niezbednym wyposazeniu sal lekcyjnych, bazie, liczbie
godzin do zrealizowania w cyklu rocznym?

Czy plan nauczania zawiera informacje na temat tresci realizowanych
na lekcjach (tematéw lekcji) ?

Czy plan nauczania zawiera informacje na temat srodkdw nauczania
wykorzystywanych na lekcjach?

Czy plan nauczania zawiera informacje na temat przyktadowych metod
pracy stosowanych na lekcjach?

Czy w planie nauczania do poszczegdlnych lekcji dopasowane zostaty
zapisy wymagan ogdlnych i szczegdétowych z podstawy programowe;j?
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7. Czy wszystkie wymagania szczegétowe zostaty uwzglednione w planie?

8. Czy wszystkie umiejetnosci okreslone w wymaganiach ogdélnych zostaty
uwzglednione w planie?

9. Czy zbidr celéw operacyjnych ztozy sie w sumie na wymaganie
szczegbétowe?

10. | Czy plan nauczania zawiera informacje na temat form sprawdzajacych
wykorzystywanych na lekcji przez nauczyciela

11. | Czy umiejetnosci okreslone w wymaganiach ogdlnych sg ksztatcone
rytmicznie, podczas catego etapu edukacyjnego?

12. | Czy tresci dodatkowe wprowadzone przez autora programu sg
roztozone réwnomiernie czy tez autor preferuje okreslone
zagadnienia.

Kryteria jakosci planu nauczyciela w przedszkolu

1) Plan pracy nauczyciela zawiera cele ogdlne odnoszgce sie do wszystkich sfer rozwoju dzieci. Cele te
sg adresowane do nauczyciela zaktadajg co nauczyciel chce osiggnaé poprzez zajecie, cykl zajed,
wskazujg czego dzieci bedg sie uczyé, jakie kompetencje nabywad, co przez dzieci bedzie zdobywane,
¢wiczone, doskonalone, tworzone, przezywane.

2) Plan pracy nauczyciela okreSla szczegoétowe cele dydaktyczne (operacyjne). Cele te s3
sformutowane z punktu widzenia dziecka, opisujg co dziecko powinno umieé¢ wykorzysta¢ po
zakonczeniu procesu nauczania, sg okreslone w kategoriach czynnosci dziecka, czyli zachowan
obserwowalnych.

3) Plan pracy nauczyciela obejmuje tresci ksztatcenia ukierunkowane na kompleksowy rozwodj
wychowankdéw - umystowy, spoteczno - moralny, fizyczny.

4) Wskazuje dziatania nauczyciela i strategie nauczania zmierzajgce do osiggniecia zatozonych celéw
i stymulacji rozwoju kazdego dziecka zgodnie z jego indywidualnym tempem rozwoju.

5) Plan ustala sposoby monitorowania realizacji podstawy programowej i  osiggnie¢ dzieci
wypracowane przez nauczyciela.
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MONITOR

\OWANIE

KRYTERIA
OSIAGNIEC
DZIECKA

Katalog wiedzy i umiejetnosci okreslony w podstawie programowej powinien by¢ gtéwnym
wyznacznikiem pracy dydaktycznej szkoty. Kolejnym drogowskazem jest wybrany program nauczania.
Przystepujac do planowania, kierujemy sie tymi 2 dokumentami — podstawg programowg
i programem nauczania. W toku planowania pracy dydaktycznej na podstawie koncepcji opracowanej
W programie nauczania nastepuje powigzanie umiejetnosci okreslonych w wymaganiach ogdlnych
z tresciami wyznaczonymi w wymaganiach szczegétowych.

PODSTAWA PROGRAM PLAN
PROGRAMOWA NAUCZANIA DYDAKTYCZNY
* opis efektow * opis drogi do * plan dojscia
efektow do efektow
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ZADANIE 4 — PRZEBIEG PROCESU DYDAKTYCZNEGO

DIAGNOZA

Podstawa prawna
1.Wymagania panstwa wobec polskiej szkoty i przedszkola. Rozporzgdzenie Ministra Edukacji

Narodowej z dnia 10 maja 2013 r. zmieniajgce rozporzqdzenie w sprawie nadzoru
z dnia 7 pazdziernika 2009 r. (Dz. U. Nr 168, poz. 1324).
2.Rozporzqgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 maja 2014 r. zmieniajgce rozporzgdzenie

w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztatcenia ogdlnego
w poszczegdlnych typach szkot

Zalecane warunki i sposéb realizacji - przedszkole

Zadaniem nauczycieli jest prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie
mozliwosci 1 potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych obserwacji.

Z poczatkiem roku poprzedzajacego rozpoczecie przez dziecko nauki w klasie 1 szkoty
podstawowej nalezy przeprowadzi¢ analiz¢ gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole
(diagnoza przedszkolna).

Zalecane warunki i sposéb realizacji — edukacja wczesnoszkolna

Planujac proces nauczania, nauczyciel, biorgc pod uwage zréznicowane mozliwosci ucznidw,
decyduje o doborze metod nauczania i Srodkéw dydaktycznych oraz tempie realizacji tresci
nauczania

Kazde dziecko jest uzdolnione. Nauczyciel ma odkry¢ te uzdolnienia i je rozwijac...

DIAGNOZA (gr. diagnosis oznacza rozpoznawanie, rozréznienie)
- chcemy na podstawie obserwowalnych wskaZznikéw wnioskowaé o czym$, czego
bezposrednio by¢ moze nie widac
- diagnoza powinna by¢ holistyczna: uwzgledniaé osobowos$é, zdolnosci, motywacje
i Srodowisko ucznia

DIAGNOZA

ILOSCIOWA JAKOSCIOWA
Jak wypada na tle innych? Jak sie zachowuje?
lle jest w stanie zrobic¢? Jak sie czuje?
Co myslio..?
Dlaczego?
’testy, kwestionariusze, oceny szkolne, konkursy{ ‘obserwacja , wywiad, analiza portfolio‘
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1. Obserwacja - podstawowe narzedzie diagnostyczne nauczyciela

mozliwosci

- pozwala na interpretacje spostrzezen dotyczacych funkcjonowania ucznia
- praktyka obserwacji zwieksza wrazliwo$é nauczyciela na sygnaty ptynace od ucznia

ograniczenia

- moze byé powierzchowna i zdystansowana
- ryzyko przedwczesnej interpretacji i sgdéw wartosciujgcych

(ORE

Obserwacja niestandaryzowana - opisy, notatki, rejestracje wideo i audio
Obserwacja standaryzowana - arkusze, dzienniki, scheduty obserwacyjne

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY

Arkusze obserwacyjne dla nauczycieli pozwalajg na usystematyzowanie obserwacji. Warto tworzy¢
arkusze, ktdrych pozycje nawigzujg bezposrednio do sytuacji diagnostycznej (zachowania ucznia
podczas okreslonych ¢wiczen, zadan, sytuacji spontanicznych lub kierowanych)

Przyktad: Kwestionariusz obserwacji: (za S. R. Laycock)

Umiejetnosci

staba

dostateczna

przecietna

dobra

wyjatkowo
dobra

sprawnosci jezykowe

wycigganie wnioskow

tempo myslenia

wyobraznia

pamiec

prowadzenie obserwacji

koncentracja uwagi

stawianie pytan

oryginalnos¢ pomystow

rozwigzywanie problemoéw

zainteresowania czytelnicze

wykonywanie zadan

2.Wywiad z dzieckiem

- pozwala pozna¢ postawy, opinie, wyobrazenia, uczucia ucznia

- jest wartoSciowg metodg weryfikacji hipotez o funkcjonowaniu dziecka

Wywiad moze by¢:

swobodny - spontaniczne pytania, bez szczegétowego planu

kierowany - lista proponowanych pytan

mieszany — czesciowo zaplanowana struktura
W przypadku dzieci mtodszych - nawigzanie kontaktu przez wspdélng zabawe lub rysunek. Nalezy
stosowac pytania otwarte, dajgce mozliwos¢ swobodnej wypowiedzi i unika¢ pytan sugerujacych

odpowiedzi.

3.Nominacje rodzicielskie

Rodzice mogg by¢ pierwszym waznym zrédtem informacji o mocnych stronach dziecka, Zrédtem
wiedzy o zachowaniach dziecka poza szkotg. Rodzice czasami niedoszacowujg lub przeceniaja
zdolnosci dziecka, dlatego nalezy tgczy¢ te metode z innymi.
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4.Portfolio

Analiza zebranych wytworéw dzieci pozwala $ledzi¢ postepy w ich rozwoju, pomaga szacowaé wzrost
wiedzy i umiejetnosci, moze by¢ zrédtem informacji o sposobach radzenia sobie dziecka w réznych
sytuacjach zyciowych.

5.Testy i kwestionariusze

Dzieki normalizacji umozliwiaja poréwnywanie wynikdéw dzieci, pomagaja postawié trafng diagnoze
w oparciu o zweryfikowang teorie. Sg to narzedzia, ktére dajg powtarzalne i obiektywne wyniki,
a wpltyw zewnetrznych czynnikdéw jest zminimalizowany. Pomagaja diagnozowaé poziom uzdolnien
(nasycenie cechy).

6.0ceny szkolne i konkursy

7.Eksperymenty diagnostyczne

Prof. Edyta Gruszczyk-Kolczyriskg i Ewa Zielinska w ksigzce ,,Nauczycielska diagnoza gotowosci do
podjecia nauki szkolnej” zachecajg do prowadzenia eksperymentéw diagnostycznych np. w szatni,
tazience, sali zabaw.

8.Zabawy diagnozujace i sytuacje diagostyczne

Zabawy zaprojektowane przez nauczyciela mogg by¢ wykorzystane do okreslenia poziomu
umiejetnosci dzieci, ktore rozpoczynajg nauke w szkole. Przyktady takich zabaw mozna znalezé
w publikacji M. Skury i M.Lisickiego ,, lle w dziecku ucznia, a w nauczycielu mistrza? O co chodzi
w pierwszej klasie?” Publikacja jest dostepna na stronie ORE z zaktadce ,,Szesciolatek w szkole”

Przyktady

Sytuacja diagnostyczna ,Gasienica”

Potrzebne przedmioty:

— po 5 két czerwonych, niebieskich i zéttych dla kazdego dziecka

— duzy arkusz papieru dla grupy dzieci

—klej

— kredki

Nauczyciel dzieli dzieci na kilkuosobowe grupy (najlepiej w sposob losowy). Kazde dziecko ma
odliczy¢ 5 két czerwonych, 5 niebieskich i 5 z6ttych. Po odliczeniu, dzieci uktadajg wspdlnie w grupie
kota w rzad wedtug zasady: koto czerwone, niebieskie, z6tte i znowu czerwone, niebieskie i zotte.
Przyklejajg kota. Dorysowujg gasienicy gtowe. Kazde z dzieci ma nad ggsienicg narysowaé chmure, a
pod gasienicg kwiatek. Przed ggsienicg patyczek, a za nig kamyk.

Dzieci $wietnie bawig sie, robigc gasienice, a my mozemy dowiedziec sie, czy potrafia:

— rozpoznac podstawowe kolory

— odliczy¢ 5 kot

— utozy¢ obiekty w prosty rytm ABC

— przyklei¢ element

— narysowac proste obiekty

— okresli¢ strony na rysunku (nad, pod, z przodu, z tytu)

— wspotpracowacd w grupie

Zabawy diagnozujace

LEPIMY Z PLASTELINY

Co jest potrzebne do tej zabawy:
— plastelina w réznych kolorach
— tektura
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Usigdzcie przy stole. Lepcie z plasteliny:

— kule, kulki i kuleczki;

— waftki dtugie i krétkie; grube i cienkie;

— placki duze i mate.

Na tekturze z kulek, watkdéw i plackéw utédzcie razem obrazek.
dziecko, ktére rozpoczyna nauke w klasie 1:

— ma sprawne rece, potrafi lepié z plasteliny

— potrafi wskazaé obiekty: mate i duze, dtugie i krétkie

DOKANCZAMY StOWA

Co jest potrzebne do tej zabawy:

— ksigzeczki z obrazkami

Ogladajcie ilustracje w ksigzeczce. Znajdz na nich obiekty, ktérych nazwy sktadaja sie

z dwdéch sylab (np. piesek, pani, radio, koza). Zacznij stowo, a dziecko je konczy i pokazuje
obrazek. Mozecie zamienic sie rolami (oczywiscie dziecko nie wyszuka wyrazow dwusylabowych,
zapewne znajdzie takie obrazki, ktére mu sie podobaj3).

dziecko, ktére rozpoczyna nauke w klasie 1:

— potrafi uwaznie stuchac, dzieli¢ proste wyrazy na sylaby

RYSUJEMY W LABIRYNCIE

Co jest potrzebne do tej zabawy:

— kredki

Do tej zabawy, potrzeba znalez¢ albo zbudowac jakis labirynt.

Jak juz znajdziecie albo przygotujecie, toczcie po nim pitke, tak zeby znalez¢ wyjscie.
Mozecie tez zabawié sie w projektowanie i rysowanie labiryntow.

dziecko, ktére rozpoczyna nauke w klasie 1:

— ma sprawne rece, oraz dobrg koordynacje wzrokowo-ruchowg

9.Analiza wytwordéw pracy dziecka — prace pisemne, sprawdziany, teksty twércze, prace plastyczne,
prace techniczne

10. Metody socjometryczne - badanie pozycji dziecka w grupie

Przyktady

Ankieta wywiadu dla dzieci:
Powiedz, kto w twojej grupie:
Zawsze bawi sie sam.

Nie lubi towarzystwa innych dzieci.
Jest mity, chetnie bawi sie z innymi.

»Zgadnij kto” — badanie norm obowigzujgcych w grupie:
To jest ktos, kto dokucza stabszym, psuje zabawe, jest ztosliwy.
To jest ktos, kto jest wesoty, potrafi bawic sie z innymi, pomaga innym.

Kogo lubisz?

Kto Ci pomaga? Wymien 3 dzieci.

Z kim lubisz sie bawi¢? Wymien 3 dzieci.

Odpowiedzi powinny udzieli¢ informacji o stopniu popularnosci dzieci w grupie rowiesnicze;.

39




UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI ‘ . EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

Za chwile bedziecie budowali z klockéw , Kosmiczny pojazd”.
Prosze, zebyscie wymienili wedtug kolejnosci, z kim chcielibyscie wykonywa¢ zadanie..................
A z kim byscie nie chcieli wykonywac tego zadania:.......ccccvevrcercervereveenns

<Plebiscyt zyczliwosci i niecheci” — okresla stosunek do réwiesnikdow;

Nauczyciel wyjasnia, ze do wyboru sg cztery odpowiedzi:

n bardzo lubie ++

n lubie +

n nie lubie -

n bardzo nie lubie --

Ma przygotowang tabele z imionami i nazwiskami swoich wychowankdéw, odczytuje je i prosi
kolejno kazde dziecko o okreslenie swojego stosunku do wyczytywanych, nastepnie zaznacza
w tabeli.

Na stronie ORE http://www.ore.edu.pl/ w zaktadce Szesciolatek dostepne sg diagnozy przedszkolne
oraz Skala funkcjonowania Pierwszoklasisty (SFP) Adaptacja Skali Gotowosci Szkolnej (SGS) dla
nauczycieli | klasy SP Elzbieta KoZniewska, Andrzej Matuszewski, Elzbieta Zwierzyriska

Mozna réwniez zbadac:

- preferencje sensoryczne

- profile dominacji

- inteligencje wielorakie

- kreatywnosc intelektualng

- dojrzatos¢ dziecka do uczenia sie matematyki

METODY PRACY

METODA PROJEKTU W PRZEDSZKOLU
| EDUKACJI WCZESNOSZKOLNEJ

Opracowano na podstawie ksigzki Judy Harris Helm, Lilian G. Katz Mali badacze — metoda projektu
w edukacji elementarnej

-
e
Vg T‘L

Nie mow im, jak to zrobic; pokaz im to bez stow.
Jesli zaczniesz méwic, bedg obserwowac ruch twoich warg. Jesli im pokazesz,
bedq chcieli sami to zrobic.

Maria Montessori
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Projekt to pogtebione badanie tematu o duzej warto$ci poznawcze]. Zasadniczg cechg projektu jest
jego charakter badawczy, przy czym dziatania badawcze ukierunkowane sg celowo tak, by znalezé
odpowiedzi na pytania dotyczgce tematu, postawione przez dzieci lub nauczyciela lub pojawiajgce sie
podczas wspdlnej pracy nauczyciela z dzieémi. (Katz,1994,z.1)

» Czas trwania projektu zalezy od tempa realizacji, zwykle kilka tygodni, czasem miesiecy.

» Tematy ustalone w drodze negocjacji miedzy nauczycielem i dzie¢mi, cele programowo —
dydaktyczne wplecione w tre$é¢ projektu, wybdér tematu w duzej mierze zalezy od
zainteresowan dzieci.

» Nauczyciel obserwuje aktywno$¢ badawczg dzieci, okresla dalsze dziatania na podstawie
zainteresowan dzieci.

» Nauczyciel przygotowuje siatke tematyczng, by ustali¢ co dzieci wiedzg; nastepnie organizuje
projekt tak, by dzieci poznaty nowe tresci; cele programowo — dydaktyczne sg uwzgledniane
w trakcie realizacji projektu; staty element: aktywnos$é badawcza dzieci.

» Wiedza zdobywana przez szukanie odpowiedzi na pytania lub aktywnos$é badawczy; dzieci
majg wplyw na dobdr dziatan, rodzaj organizowanych wydarzen i sposoby szukania
odpowiedzi.

» Materiaty przynoszone przez dzieci, nauczyciela i zaproszonych ekspertéw, takze
gromadzone podczas zajeé terenowych.

» Zajecia terenowe sg istotnym elementem projektu; jeden projekt moze przewidywac kilka
zaje¢ w terenie; zwykle sg one organizowane we wczesnej fazie projektu.

> Projekt zajmuje caty dzien i angazuje catkowicie otoczenie klasowe; obejmuje wiele obszaréw
nauczania i umiejetnosci.

» Zajecia koncentrujg sie na aktywnosci badawczej, szukaniu odpowiedzi na pytania przy
wykorzystaniu materiatéw. Nauczyciel pomaga w przyswojeniu tresci w trakcie omdwienia
lub dyskusji.

» Czynnosci przedstawiajgce (rysowanie, pisanie, konstruowanie) sg bodZzcem do przyswojenia
przez dzieci coraz bardziej ztozonych pojeé; czynnosci te sg powtarzane, aby wykaza¢ przyrost
wiedzy i umiejetnosci w trakcie realizacji projektu.

Projekt musi zawiera¢ okreslone cechy: dziecieca inicjatywe, podejmowanie decyzji przez dzieci

oraz ich zaangazowanie. Projekty mozna realizowa¢ w ramach réznych programoéw nauczania,

w réznych grupach i w réznych srodowiskach.

Etapy rozwoju
Metoda projektow przynosi szczegdlne korzysci w przypadku matych dzieci, poniewaz
w okresie wczesnego dziecinstwa nastepuje szybki rozwdj intelektualny. W pierwszych szesciu
latach  zycia tworzy sie okoto50% potaczen miedzy komodrkami  nerwowymi
w mozgu. Te pierwsze lata to ,otwarte okno zyciowej szansy”. Berk(1991, s.237) wymienia
nastepujgce sprawnosci charakterystyczne dla rozwoju intelektualnego w wieku 2 -4 lat:
= podejmowanie czynnoSci przedstawiajgcych (rozwdj jezykowy, zabawa potaczona
z fantazjowaniem, rysunki z trescig, rozumienie symboli przestrzennych np. fotografii,
prostych map, modeli);
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= przyjmowanie punktu widzenia innych o0séb w prostych, znanych sytuacjach
i w kontaktach codziennych;

= rozrdznianie organizmow zywych od przedmiotédw nieozywionych;

= klasyfikowanie obiektéw wedtug funkcji i rodzaju, a nie tylko wedtug postrzegalnych
cech;

= klasyfikowanie znanych obiektéw w sposdb zhierarchizowany.

Metoda projektow a osiggniecia szkolne

Zalety projektéw, ktére pozwalajg dzieciom na kierowanie swojg aktywnoscig
i rozwijanie zainteresowan poprzez samodzielny dobdr dziatan oraz samodzielne wykorzystanie
materiatdw — znalazty potwierdzenie w wielu badaniach. Jak twierdzi Marcon (1992,1995)
uczniowie, ktdrzy w przedszkolu korzystali z duzej swobody inicjowania dziatai, osiagajq lepsze
wyniki w nauce pisania, czytania i liczenia niz ci, ktorzy uczestniczyli w zajeciach prowadzonych
przez nauczycieli metoda lekcyjng. Jedng z wielu zalet metody projektéw jest wzmacnianie
motywacji matych dzieci do nabycia réznych umiejetnosci. Najprawdopodobniej dzieje sie tak
dlatego, ze podejmowane dziatania wydajg sie dzieciom celowe.

Wiekszosci projektow towarzyszy rozwigzywanie réznorakich probleméw. Podczas ich realizacji
rozwigzywanie problemdéw pojawia sie spontanicznie, gdyz uczestnicy stawiani sg w sytuacjach, w
ktérych muszg wykonac¢ zadanie matematyczne albo wykazaé sie mysleniem naukowym. W
| etapie projektu dzieci tworzg liste pytan, a nastepnie omawiajg strategie umozliwiajgce
znalezienie odpowiedzi. Projekt przeznaczone dla matych dzieci czesto tez prowadzg do
podejmowania rozmaitych dziatan: konstruowania modeli, rysowania schematéw graficznych
i budowania scenografii do zabawy. Dziatania te dajg wiele sposobnosci do rozwigzywania
problemdédw za pomocy mierzenia, liczenia i rysowania. Przy okazji dzieci poznajg pojecia
matematyczne, jak ksztatt, powierzchnia, odlegtosc i objetosé.

Metoda projektéw a rozwdj spoteczno — emocjonalny

Emocjonalne zaangazowanie oraz cheé¢ zdobywania nowych wiadomosci i umiejetnosci to cech
korzystne dla kazdego dziecka, niezaleznie od srodowiska spotecznego i warunkéw finansowych
rodziny. Z badan wynika, ze istnieje S$cisty zwigzek miedzy rolg jaka odgrywa dziecko
w wytyczaniu wifasnych celéw poznawczych, a rozwojem jego umiejetnosci spotecznych.
W metodzie projektdw wystepuje nauka czynna, ktéra daje dzieciom swobode inicjowania,
odkrywania i rozwijania wtasnych zainteresowan.

Metoda projektow a wspoétpraca z rodzicami

Epstein (1995) wyrdznia sze$¢ odstawowych rodzajow aktywnosci rodzicielskiej, ktore sg
pozyteczne i mogg mie¢ wptyw na osiggniecia dziecka w szkole. Podczas realizacji projektéw
wystepuja cztery z nich:

- wolontariat

- nauka w domu

- kontakt zdomem

- wspotpraca ze srodowiskiem
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Rodzice, obserwujac proces realizacji projektu, dostrzegajg dziatania charakterystyczne dla
czynnego uczenia sie i zdobywajg Swiadomos¢ technik zachecajacych do czynnej nauki w domu.

ETAPY PROJEKTU

| Etap — Rozpoczecie projektu

1. Wybdrtematu
- z inicjatywy dzieci (AD, R)
- z inicjatywy nauczyciela (AN)

2. Przygotowanie planu dziatania w formie siatki wstepnej w kontekscie wymogow programu
dydaktycznego.(AN)

3. Analiza dostepnosci materiatéw, mozliwosci zaproszenia ekspertéow, zaplanowania zajec
terenowych. (AN)

4. Zajecia wprowadzajgce — budowanie podstaw wiedzy do dalszych poszukiwan badawczych
dzieci,, buszowanie po temacie”.(AN, R)

5. Stworzenie tematycznej siatki poje¢ dotyczacej obecnego stanu wiedzy. (AN i AD)

6. Sporzadzenie przez dzieci listy pytan do projektu. Czego chcg sie dowiedzie¢? (AN
i AD)

AD — aktywnos¢ dzieci

AN — aktywnos¢ nauczyciela

R — aktywnosé rodzicow

Wskazoéwki dotyczace wyboru tematu:

- projekt powinien pomagac dzieciom zrozumie¢ ich witasne doswiadczenia i otoczenie
w sposOb petniejszy i doskonalszy;

- temat powinien zachecaé dzieci do baczniejszego $ledzenia wartosciowych poznawczo
zjawisk zachodzacych w ich otoczeniu;

- temat powinien stwarza¢ wiele okazji do wykorzystywania w trakcie realizacji
projektu réznych umiejetnosci i zdolnosci intelektualnych dzieci;

- temat powinien skfania¢ do przemyslen dotyczacych zastosowania i ograniczen
w wykorzystaniu rozmaitych materiatébw oraz stwarza¢ mozliwosci nauczenia sie jak
umiejetnie te materiaty wykorzystac.

Temat powinien:

= by¢ konkretny oparty na bezposrednim doswiadczeniu, wykorzystujacy autentyczne
obiekty;

= odwotywaé sie w sposdb naturalny do wczesniejszych doswiadczen dzieci;

= dawac okazje do prowadzenia badan przy minimalnej pomocy dorostych

= pozwoli¢ na przedstawienia wiedzy za pomocg umiejetnosci i technik dostosowanych do
wieku dzieci;

= wykorzysta¢ znajdujgce sie w poblizu miejsca;

= odwotywac sie do celéw zawartych w podstawie programowej;

= dotyczy istotnych uwarunkowan kulturowych wystepujgcych w Srodowisku (wybieramy
temat, o ktérym dzieci majg pewne pojecia).

Siatka wstepna moze by¢ zaprojektowana w oparciu o:
=  kierunki rozwoju projektu;
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temat zasadniczy, rozgateziony na rézne tematy szczegotowe badz czgstkowe;
cele programowo — dydaktycznych;

pojecia wynikajgce z samego tematu;

pytania do dzieci.

Strategie budowania wspdlnych doswiadczen (,,buszowanie po temacie):

opowiadanie historyjki opartej na witasnych przezyciach i zachecenie dzieci do
podzielenia sie z grupg podobnymi przezyciami;

prezentacja przedmiotu, urzadzenia, ktére pobudzi ich ciekawosc¢ i naktoni do rozmowy;
czytanie i ogladanie ksigzki z obrazkami, ktéra stanie sie przedmiotem dyskusji;

wspolne rozmowy na dany temat.

Ustalenie zasobu wiedzy dzieci:

lista faktow — przeprowadzenie dyskusji grupowej i zapisywanie uwag dzieci (dzieci
$ledzg znaki bedace graficznym odpowiednikiem ich stoéw i propozyc;ji);

siatka — graficzne przedstawienie powiazan miedzy propozycjami czy pytaniami dzieci
(mozna wykorzystac karteczki samoprzylepne, rzutnik);

zabawy inscenizacyjne — umieszczenie rekwizytéw zwigzanych z tematem
w kaciku do zabawy;

rysunki — dzieci rysujg to, co zapamietaty albo to, co im sie szczegdlnie podobato podczas
zajec zwigzanych z tematem;

konstrukcje — np. spontanicznie wznoszone budowle z klockéw, ktére odzwierciedlajg ich
zainteresowania oraz zaséb informacji wyjsciowych.

2EGﬂalﬂsm,z, PROCLAM Tac-TAK

Dzmm VA By,

2&’15.2—2 L G /\

Projekt ,,Zegary” realizowany w Przedszkolu nr5 Kubus;a Puchatka w Gostyniu

Formutowanie pytan do projektu

Na podstawie pytan nauczyciel sporzadza liste stanowigca punkt wyjscia do dalszych dziatan. Moze
rowniez pomac dzieciom sformutowaé pytana do projektu, zwracajagc uwage na ich zainteresowania

oraz nadajac ich spostrzezeniom forme pytan, np.:
,,Czego chcecie sie czegos o tym dowiedziec¢ ?”,,Czy chcielibyscie wiedziec, co sie z tym robi?”
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,A co myslicie o ...?”, Jak myslicie, do czego to stuzy?” ,Jak jedno ztozy¢ z drugim?”

LISTA PYTAN

1. Jok dziataja zegary?
2. Jak sq zbudowane zegary?
3. Jok dziatajq zegary né baterie?
4. Jokie sq ksztotty | rodzaje zegarow?
5. Kto robi zegary?
6. Kto to jest zegarmistrz?
y & Mmmmau? |
8. WWWWzo}qMM. inne szybcie)
emmmnybeuj?
9. Jok sig naprawia zegory?
wikazbwex?
10. J&dmm:w-vmmm
o jajek - mi ?
11. Jek dziata to do gotowania Jajek itk

zeg0ry?
1z.mwmmw

13, Jak zrobié zegor?

14, Co to jest cras?

Projekt ,,Zegary” realizowany w Przedszkolu nr 5 Kubusia Puchatka w Gostyniu
Il Etap — Realizacja projektu

1.

Ponowna analiza wstepnej siatki przygotowawczej oraz siatki pytan stworzonej przez dzieci w
celu powiazania tresci i umiejetnosci. Planowanie doswiadczenn badawczych i wybdr celu
wypraw terenowych.(AN, R)

Przygotowanie zajec¢ terenowych i wizyt ekspertéw.(AN i AD, R)

AKTYWNOSC BADAWCZA. (AD i AN, R)

Przedstawienie zdobytej wiedzy za pomoca opiséw, rysunkow, dziatan konstrukcyjnych,
tanca oraz zabaw inscenizacyjnych. (AN i AD)

Powrdt do siatki lub przygotowanie nowej siatki. Czego dzieci sie nauczyly, postawienie
nowych pytan, powtdrzenie dziatan badawczych i przedstawiajgcych. (AN i AD)

Przygotowanie do wyprawy w teren:

¢wiczenie umiejetnosci obserwacji — zachecanie dzieci podczas spaceréw w rézne miejsca do
rozmawiania o spostrzezeniach i obserwacjach;

¢wiczenie umiejetnosci zwigzanych ze sporzgdzaniem szkicéw i wykonywaniem rysunkéw z
obserwacji;

fotografowanie obserwowanych miejsc, przedmiotdéw, ludzi, zwierzat;

budowanie konstrukcji z uzyciem materiatéw np. tasmy czy kleju lub przyboréw, np.
zszywacza;

¢wiczenie umiejetnosci lepienia, modelowania z gliny.

Na aktywnos¢ badawczg sktadajg sie:

wyprawy w teren,
rozmowy z ekspertami,

bezposrednie poznawanie przedmiotow,
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korzystanie z dodatkowych materiatéw Zrédtowych np. ksigzek.

W trakcie dziatan mali badacze przedstawiajg to, czego sie dowiedzieli za pomocg rysunkéw,

fotografii, wytwordw, zapiskdéw, konstrukcji oraz inscenizacji. Wyprawy dla dzieci mtodszych powinny

odbywac sie na poczatku projektu. Wielokrotny powrdt do tego samego miejsca pozwala im

doktadniej zapoznac sie z tematem i daje lepsze efekty niz jedna wizyta.

Omowienie doswiadczen edukacyjnych i zaje¢ terenowych

Dyskusja na temat prowadzonych dziatan badawczych.

Prezentacja tabel inwetaryzacyjnych wypetnionych podczas wyprawy.

Prezentacja szkicéw obserwacyjnych,

Prezentacja fotografii, dzieci mogg dyktowac opisy zdjeé.

Sporzadzenie ,mapy doswiadczen” lub kroniki wydarzen (nauczyciel zapisuje a dzieci
obserwujac jak nauczyciel zapisuje ich wtasne stowa, uzywajac interpunkcji i zasad
ortograficznych, zaczynajq rozumieé na czym polega istota pisania i czytania).

Stworzenie ,galerii stow” zwigzanych z projektem.

Projekcja wideofilméw nakreconych podczas zajec.

Przeglad pomocy dydaktycznych i dokumentacji.

Wykorzystanie nowo nabytej wiedzy podczas zabaw:

budowanie réznorodnych scenografii do zabawy

rozwigzywanie problemoéw podczas tworzenia konstrukc;ji
poszukiwanie rozwigzan

odgrywanie scenariuszy i rél zaobserwowanych podczas projektu
uzywanie nowego stownictwa

Zasady obserwacji i wspierania rozwoju umiejetnosci zabawowych dziecka (Heidemann i Hewitt)

>

>

symulacja z wykorzystaniem przedmiotéw (autentycznych, zastepczych, a w dalsze kolejnosci
wyimaginowanych);

odgrywanie rdl (przestrzeganie kolejnosci dziatan, deklaracja o wyborze roli, nasladowanie
czynnosci i ubioru);

werbalizacja poszczegdélnych epizodéw zabawy (stowny opis dziatan, a nastepnie stowne
tworzenia scenariusza zabawy);

wytrwato$s¢ w zabawie (nieprzerwane uczestnictwo w epizodzie przez dtuiszy czas — co
najmniej 10 minut w wieku 5 lat);

interakcja (wspotdziatanie w zabawie z innymi dzieémi z réznymi partnerami, z co najmniej
trojgiem dzieci);

Witaczanie sie do zabawy grupowej (obserwacja, w co bawi sie grupa, nasladowanie
zachowan uczestnikdw grupy, wiaczanie sie do epizodu);

rozwigzywanie konfliktow (rozwigzywanie stowne, akceptacja rozwigzan kompromisowych);
wspieranie réowiesnikow (proponowanie pomocy, stuchanie propozycji réwiesnikéw,
zachecanie).

Il Etap — Zakonczenie projektu

1.

Dyskusja podsumowujgca przygotowanie wydarzenia kulminacyjnego, by umozliwié dzieciom
podzielenie sie wiedzg. Opis przebiegu projektu. (AN i AD, R)

Zakonczenie wydarzenia kulminacyjnego lub zaje¢ kulminacyjnych. (AN i AD)

Analiza projektu i ocena realizacji celéw. (AN)
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Podsumowanie zdobytej wiedzy

= Sporzadzenie nowej siatki, zatytutowanej,, Co teraz wiemy”

=  Wykorzystanie siatki przygotowanej na poczatku projektu i zaznaczenie na niej innym
kolorem czego dzieci sie nauczyty

=  Przygotowanie kroniki

=  Gazetki $ciennej

= Wystawy

® |nscenizacje w zbudowanych dekoracjach

= Dzielenie sie informacjami (np. stoisko sklepowe wykonane przez dzieci, mate muzeum,
skonstruowany pojazd, film z przebiegu budowy konstrukcji)

“CFTOD ‘./fjf‘a/_lf‘r‘leJ,

nw Mys2.ih

»035 GORUNY, hﬂvry
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Projekt ,,Zegary” realizowany w Przedszkolu nr 5 Kubusia Puchatka w Gostyniu

Wedtug Lwa Woygotskiego dziatania pedagogiczne sg najskuteczniejsze wodwczas, kiedy
dotyczg strefy najblizszego rozwoju dziecka. Dziecko uczy sie najszybciej, jesli doswiadczenia
edukacyjne organizowane sg w obrebie tego obszaru. Aby okresli¢ obszar najblizszego rozwoiju,
nauczyciel musi ocenié stopien rozwoju dziecka odnos$nie danej umiejetnosci lub wiedzy i zbada¢, jak
przebiegajg jego procesy myslowe w kontekscie danego tematu. Nastepnie powinien zorganizowad
doswiadczenia petnigce funkcje pomostu albo ,rusztowania” do proceséw myslowych wyzszego
rzedu (Berk, Winsler, 1995). Projekty pozwalajg zorientowaé¢ sie jaki jest poziom wiedzy
i umiejetnosci dziecka w danym temacie i rozszerzajg ich zakres.

Konspekt projektu

1. Nauczyciel

2. Grupa wiekowa

3. Czas trwania projektu
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Nazwa i cel projektu
Przebieg projektu
Czego sie dzieci nauczyty?

Nowv s

Plany na przysztos¢

Przyktadowe tematy projektow

WGéz strazacki, Stacja obstugi pojazdéw, Zétw, Autobus szkolny, Farma, Projekt odziezowy,
U weterynarza, Owady, Rosliny, Srodki transportu, Ogréd motyli, Lesny domek, Sklep zoologiczny,

Dokumentowanie projektu

Rodzaj dokumentacji Forma zbierania dokumentacji w grupach przedszkolnych

. Teczki osobiste Przejawy umiejetnosci w konkretnych obszarach merytorycznych,
gromadzone w konkretnych przedziatach czasowych, np.:

v" prébki umiejetnosci pisania

v prébki $wiadczace o umiejetnosci rozwiazywania

problemdw z uzyciem liczb

Specyficzne przejawy twoérczosci ukazujace:

v spos6b uczenia sie

v’ zainteresowania

Il. Produkty twoérczosci dzieci | Produkty twdrczosci dzieci, np.:

v’ prébki wypowiedzi ustnych — luzne zapiski lub tamy

(indywidualne i grupowe) wideo/audio

v" prébki pisarskie — oznaczenia, podpisy pod zdjeciami,
rysunkami, znaki literowe, objasnienia, kroniki stworzone
przez dzieci

v" konstrukcje, np. scenografie do zabawy, konstrukcje z
klockédw zwyktych i klockéw lego

v" prace plastyczne, rysunkowe lub malarskie

v zapisy dotyczace gromadzenia danych

v'dziatania muzyczne, np. uktadane przez dzieci piosenki i
tance

Ill. Obserwacje Obserwacje nauczyciela odnotowane jako:

v’ konkretne wiadomosci lub umiejetnosci na formularzu
oceny rozwoju lub w uwagach o realizacji programu
dydaktycznego

v’ luzne uwagi dotyczgce wydarzen $wiadczacych
o wiedzy, umiejetnosciach lub zdolnosciach intelektualnych

v' zachowania $wiadczace o zdolnosciach intelektualnych
(oznaki zainteresowania, czas poswiecony dziataniu,
samodzielny wybdr formy dziatania)

IV. Autorefleksje dzieci Uwagi dzieci dotyczace:

v’ rodzaju preferowanych zaje¢

v zainteresowania konkretnym obszarem merytorycznym
v' dumy z wiasnych osiggnieé
v
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V. Opisy doswiadczen Opisy doswiadczen edukacyjnych (indywidualne lub grupowe)
edukacyjnych w formie relacji | zamieszczone w:

v dzienniku nauczyciela

v" ekspozycjach dotyczacych projektu

v kronikach lub objasnieniach dla rodzicow

v kronikach lub opowiadaniach dla dzieci

Na podstawie : Helm, Beneke, Steinheimer, Windows on Learning: Documenting Young Childern’ s
Work, Teachers College Press, New York, (1998b,s.36)

EWALUACJA PROJEKTU
Ocena stopnia zaangazowania dzieci
1. Czy dzieci byty odpowiedzialne za wtasne dziatanie lub rodzaj aktywnosci?
= Czy dzieci miaty wptyw na wybdr tematu badan?
= Czy sprawowaty kontrole nad doswiadczeniami edukacyjnymi, objasniajgc lub pokazujac
nauczycielowi, co chcg zrobi¢?
2. Czy dzieci byty zaabsorbowane i pochtoniete pracg?
= Czy czerpaty rado$é i zadowolenie z pracy?
= (Czy spodobato im sie rozwigzywanie problemdéw, pogtebianie i poszerzanie wiasnej wiedzy?
3.Czy dzieci stosowaty wiasne strategie uczenia sie?
=  Czy rozwijaty strategie oraz umiejetnosc¢ rozwigzywania probleméw?
= (Czyto, czego sie nauczyly, stosowaty w innych , podobnych sytuacjach?
4.Czy dzieci byty coraz bardziej nastawione na wspotprace?
= Czy wspodtpracowaty z innymi dzieémi?
= Czy rozmawiaty z innymi o swoich pomystach/
= Czy ze zrozumieniem odnosity sie do tych, ktérzy mieli odmienne zdanie?
= Czy oferowaty sobie wzajemnie pomoc, wysuwaty propozycje, zachecaty?
=  (Czy dostrzegaty zalety wtasne i innych?
5.Czy zadania realizowane w ramach projektu byty ambitne i sprzyjaty integracji?
=  (Czy zadania byty skomplikowane, wymagajgce statego wysitku przez dtuzszy czas — wiele dni
lub nawet tygodni?
= Czy dobre wykonanie zadania wymagato od dzieci napietej uwagi i wykorzystania
umiejetnosci spotecznych?
= (Czy dzieci uczyty sie, jak wazne i pozyteczne sg umiejetnosci jezykowe, matematyczne,
naukowe oraz interpersonalne?
= (Czy wszystkie dzieci zachecane byty do zadawania trudnych pytan, podnoszenia problemow i
uczestnictwa w rozmowach?
6.Czy prace dzieci wykonane w ramach projektu stuzg do oceny ich rozwoju?
= (Czy zgromadzono dokumentacje, ktora pokazuje, w jaki sposdb dzieci budowaty i
przedstawiaty swoja wiedze?
=  Czy udokumentowano realizacje celéw programowo — dydaktycznych?
= Czy dokumentacja zawiera $wiadectwa dziatan indywidualnych i grupowych?
= Czy dokumentacja mowi o zdolnosciach intelektualnych dzieci, np. o umiejetnosciach
rozwigzywania probleméw, zadawania pytan itp.?
= (Czy dokumentacja zawiera szkice i dzieta koricowe?
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= Czy w procesie dokumentacyjnym uczestniczyty rowniez dzieci, zachecane do dzielenia sie
wiasnymi spostrzezeniami na temat dokumentac;ji?

= Czy dzieci byly zachecane do okreslania kryteridw, np. co sprawia, ze rysunek z obserwacji
jest dobry lub pytanie mozna uznac za wtasciwe?

7.Czy nauczyciel pomagat dzieciom w dziataniach i ukierunkowywat je?

= Czy nauczyciel stwarzat urozmaicone otoczenia oraz zaproponowat réznorodne
doswiadczenia i zajecia?

=  (Czy zachecat do dzielenia sie wiedzg i podejmowania odpowiedzialnosci?

= Czy dostosowat zakres informacji i udzielanej pomocy do potrzeb dzieci?

= Czy pomagat dzieciom powigza¢ nowe informacje z ich wczesniejszg wiedzg?

= (Czy pomagat zbudowad strategie, dzieki ktérym dzieci potrafig okresli¢, czego chcg sie
dowiedzie¢?

=  (Czy dawat przyktad do nasladowania i uczyt?

= (Czy pracujgc z dzie¢mi czut sie réwniez uczniem i badaczem?

Metody i programy wspomagajace proces uczenia
- Metoda Dobrego Startu M. Bogdanowicz

- Ruch Rozwijajgcy Weroniki Sherborne

- Kinezjologia edukacyjna P. Dennisona

- Stymulacja Myslenia Tworczego ( Edward de Bono ,, Naucz swoje dziecko mysle¢” Necka E. ,, Trening
tworczosci” Mituch — Szewczyk ,Stymulacja myslenia twodrczego”Vopel. KW ,, Gry i zabawy
interakcyjne dla dzieci i mfodziezy”)

- Metoda M. Montessori

- Edukacja przez ruch wg Doroty Dziamskiej

- Projekt edukacyjny http://malaszkola.pl/scenariusze-projektow-edukacyjnych.

- Techniki nauczania Celestyna Freineta

- Plan daltoniski https://www.youtube.com/watch?v=vrHFuHhXvKQ

- Lesne przedszkola http://www.youtube.com/watch?v=nrHhz30pJdA&feature=youtu.be
http://www.youtube.com/watch?v=g8WWrRzf7ZU

- Arteterapia (K. Wnuk — Opala Sztuka, ktéra pomaga dzieciom )

- Bajkoterapia (Bajki terapeutyczne M. Molicka)

ZADANIE 5 — PROCES SPRAWDZANIA OSIAGNIEC UCZNIOW

OCENIANIE

Podstawa prawna

Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 kwietnia 2013 r. zmieniajgce rozporzqgdzenie
w sprawie warunkdw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidw i stuchaczy oraz
przeprowadzania sprawdziandw i egzamindw publicznych
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Proces sprawdzania i oceniania osiggniec uczniow jest integralng czesciag procesu ksztatcenia, nalezy
tak planowac proces sprawdzania, aby byt spéjny z planem dydaktycznym nauczyciela. Dlatego tez
powinien by¢ podzielony na etapy zgodne z podziatem tresci przyjetym w planie dydaktycznym.

Jakie czynnosci nauczyciela nalezy uwzglednié, planujgc sprawdzanie osiggnieé¢ ucznidw w zakresie
osiggnieé wynikajacych z podstawy programowej?

. Analiza planu dydaktycznego.

= Analiza wymagan edukacyjnych.

= Wyodrebnienie prac klasowych.

. Zaplanowanie sprawdzania za pomocg réznorodnych metod.
. Analiza planu sprawdzania.

Kazde zadanie sprawdzajgce umiejetnosci z podstawy programowej powinno taczyé ze sobag
umiejetnosci okreslone w wymaganiach ogdlnych z tresciami opisanymi w wymaganiach
szczegdtowych — to podstawowa zasada konstruowania zadan sprawdzajgcych osiggniecia
z podstawy programowej.

Cel jest stanem rzeczy zamierzonym, zas wynik jest stanem rzeczy rzeczywiscie osiggnietym.

podstawa
programowa
kompetencje szkolny zestaw
nauczyciela programow
wynik
ksztatcenia
specyfika zespol oceniaie
klasowego wewnatrzszkone
program

nauczania

Aby ocenianie spetniato swa funkcje, powinno:
- dostarcza¢ wiedzy o predyspozycjach, aktywnosci i jakosci pracy,
- diagnozowac poziom umiejetnosci i wiadomosci,
- informowac o skutecznosci stosowanych metod i form pracy,
- sprzyjac pozytywnemu mysleniu o wtasnych mozliwosciach oraz o samym procesie
uczenia sie,
- stanowic srodek mobilizujgcy (wzmocnienie pozytywne),
- wywotywac refleksje (sktania¢ do analizy i korekty wtasnych dziatan),
- wadraza¢ do systematycznosci,
- dostarczac satysfakgji,
- ksztatci¢ umiejetnosci radzenia sobie z niepowodzeniami
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W zaleznosci od celu méwi sie o ocenianiu ksztattujacym albo sumujgcym.

1. Ocenianie ksztattujace (wspomagajgce, formatywne) opiera sie na informacjach zebranych
przed rozpoczeciem (nauki na podstawie diagnozy wstepnej) albo na biezgco — podczas
nauczania. Wazne jest przede wszystkim dla ucznia, bo dostarcza jemu oraz jego
nauczycielowi danych do planowania uczenia sie i nauczania. W przypadku oceniania
ksztattujgcego wazniejszy jest komentarz do wyniku niz sam wynik.

2. Ocenianie sumujace to informacja, jakg uczen uzyskuje ,na mecie”, czyli na zakonczenie
etapu ksztatcenia, czy to w wyniku klasyfikacji $rédrocznej czy rocznej, czy tez na
zakonczenie etapu edukacyjnego

Techniki wykorzystywane w ocenianiu ksztattujgcym

Swiatta — trzy kartki w kolorach: zielonym, zéttym i czerwonym
Uczniowie wystawiajg odpowiedni kolor w celu poinformowania:

e zielony — daje sobie Swietnie rade, wszystko rozumiem

e  76fty — mam pewne watpliwosci

. - nic nie rozumiem, ratunku
Po zastosowaniu tej techniki nauczyciel moze poprosié¢ ,zielonych” o wyttumaczenie watpliwosci
w parach ,zéttym”, natomiast ,czerwonym” sam powinien wyttumaczyé wszystko od poczatku.
Innym wariantem tej metody jest uzywanie tylko dwdch sSwiatet: zielonego i czerwonego na
wyrazenie zgody lub jej braku. Swiatta powinny sta¢ na tawce kazdego ucznia i by¢ w ciagtym uzyciu.

Karty: A,B,CiD

Nauczyciel zadaje uczniom pytanie z mozliwoscig czterech réznych odpowiedzi. Uczniowie po
zastanowieniu sie (najlepiej w parach) decyduja, ktdrg odpowiedZz wybierajg. Wazne jest, aby
uczniowie umieli uzasadnic¢ swdéj wybor.

Patyczki

Na poczatku lekcji uczniowie oddajg nauczycielowi patyczki ze swoimi imionami. Nauczyciel po
zadaniu pytania losuje patyczek z imieniem ucznia, ktéry odpowiada. Zapewnia to réznorodnos¢
wyboru oséb i mobilizuje kazdego ucznia do poszukiwania odpowiedzi. Metoda ta wymaga
wprowadzenia i przestrzegania zasady ,nie podnoszenia rak”.

Kryteria oceniania

»NaCoBeZU” — czyli ,na co bede zwracaé uwage”. S3 to kryteria ,,oceny” sformutowane w jezyku
ucznia, prezentowane przez nauczyciela na poczatku zajeé. Kryteria te informujg takze dzieci,
0 czym beda zajecia.

Samoocena ucznia

Metody samooceny np. Portfolio, Teczka, Arkusz samooceny, Indywidualny program rozwoju
Wptyw samooceny na proces uczenia sie:

. Samoocena dotyczaca diagnozy: Co umiem, czego moge sie jeszcze dowiedzie¢?

] Samoocena dotyczgca procedur i strategii: Skad i w jaki sposdb bede czerpata wiadomosci?
Utozenie planu uczenia sie.

. Samoocena dotyczgca wyniku: Co zamierzatam osiggnaé, co osiggnetam?

. Realizacja zatozonego planu uczenia sie: Osiggniecie okreslonego celu.

Samoocena dotyczy 3 obszaréow:

. Wynikdéw ksztatcenia: Co umiem? Nad czym trzeba popracowac?

. Metod uczenia sie: W jaki sposéb moge nadrobi¢ zalegtosci?

. Postaw wobec uczenia sie: Dlaczego czego$ lubie sie uczy¢? Jak sie pracuje, gdy cos lubie?
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Jedng z najwazniejszych rzeczy, jakie moze zrobic¢ nauczyciel, to po lekcjach
wystac do domu ucznia, ktory teraz lubi siebie odrobine bardziej, niz gdy rano
przyszedt do szkoty. Ernest Melby

CALOSCIOWY ROZWO)J DZIECKA

ROZWOIJ FIZYCZNY ROZWO) INTELEKTUALNY ROZWOJ SPOLECZNO
. EMOCJONALLNY
Oceniamy Oceniamy Oceniamy:
umiejetnosci dziatania Osiagniecia edukacyjne w zachowania i emocje w
narzecz zakresie stosunku do

rozwoju kondycji i

umiejetnosci: czytania,

rozwoju indywidualnych
uzdolnien i
zainteresowan

sprawnosci . .
P ! pisania, ,stuchania,

zachowanie zdrowia L .
modwienia, rachowania,

zdobywania informacji

postrzegania siebie,
inmych ludzi, prayrody,
wyTwordw kultury

J. Hanisz, E. Grzegorzewska, Ocena opisowa rozwoju ucznia, WSiP, Warszawa 2005
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Monitorowanie jako proces systematycznego obserwowania jakosci
podejmowanych dziatan. Ewaluacja pracy nauczyciela w nurcie badana w dziataniu.

Martwimy sie o to, kim dziecko bedzie jutro, a zapominamy, Ze dzisiaj rowniez
jest kims. Stacia Tausher

Proces systematycznego zbierania i analizowania informacji ilosciowych i jakosciowych na temat
wdrazanych projektdw, programéw, przedsiewzie¢, procesow. Systematyczne i zorganizowane
obserwowanie osigganej jakos$ci pracy. Gromadzenia danych i ich interpretowanie. Wykrywania
nieprawidtowosci i ich korygowania.

Podstawa prawna

Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 maja 2013 r. zmieniajgce rozporzqdzenie
w sprawie nadzoru z dnia 7 paZdziernika 2009 r. (Dz. U. Nr 168, poz. 1324).

Monitorowanie to mozliwos¢ uzyskania odpowiedzi na nastepujace pytania:

1. Czy nauczyciel zaplanowat realizacje zaje¢ zgodng z podstawg programowg (z wybranym
i adekwatnym do podstawy programem nauczania i wychowania)?

2. Czyiw jakim zakresie nauczyciele przestrzegajg zalecen realizacji podstawy programowej?

3. Jakie efekty edukacyjne (postepy) daje realizacja podstawy programowej w zakresie
uogolnionym (cata grupa), a jakie — w ujeciu indywidualnym (jednostkowym)?

4. Jakie sposoby wspierania dziecka/ucznia w rozwoju stosujg nauczyciele? Jaka jest
skutecznos$¢ stosowanych sposobdow wsparcia w praktyce pedagogicznej?

5. O jakie tresci nalezatoby wzbogaci¢ podstawe programowg, uszczegétowic, by stanowita
precyzyjne i zgodne z osiggnieciami nowoczesnej dydaktyki Zrédio wiedzy o efektach
ksztatcenia?

Obszary monitorowania w przedszkolu

1. Monitorowanie osiaggniecia celéw i realizacji tresci z podstawy programowej (np. analiza
uwzgledniania tresci ksztatcenia w kazdym z 16 obszaréw, stopniowania trudnosci, czestotliwosci
stosowania w praktyce pedagogicznej oraz projektowania okazji edukacyjnych, stuzgcych osigganiu
zatozonych w podstawie efektow-celdw szczegétowych).

2. Monitorowanie efektow — prdba potwierdzenia, czy i w jakim zakresie dzieci osiggnety
przewidywane efekty; jak prezentuja sie te wyniki w ujeciu grupowym iindywidualnym.

3. Monitorowanie gospodarowania (zarzadzania) czasem edukacyjnym przez nauczycieli
(uwzglednienie uwag zapisanych w Zalecanych warunkach i sposobach realizacji).

4. Monitorowanie warunkdw i sposobu realizacji tresci.

54



UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI ‘ . EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

Istotg monitoringu jest udzielenie odpowiedzi na pytanie: ,czy i w jakim zakresie organizacja pracy
pedagogicznej danego przedszkola przyczynia sie do rozwoju dziecka?”.

Obszary monitorowania w klasach I-lll

1. Monitorowanie realizacji tresci z podstawy programowej — m.in. poprzez numeryczne
odniesienie sie do podstawy programowej (podanie cyfrowych koddéw z podstawy programowe;j
edukacji wczesnoszkolnej); respektowanie zasady systemowosci, przystepnosci, stopniowania
trudnosci; analiza tempa i czestotliwosci realizowania okreslonych tresci (osiggania celéw).

2. Monitorowanie efektéw — prdéba potwierdzenia, czy i w jakim zakresie uczniowie osiggneli
przewidywane efekty w wyniku edukacji realizowanej w klasie I, w klasie Il i na zakonczenie etapu
edukacyjnego.

3. Monitorowanie gospodarowania (zarzadzania) czasem edukacyjnym.

4. Monitorowanie warunkdw i sposobu realizacji tresci

Projektowanie monitorowania

| etap

Planowanie - gtéwne 7zrédto informacji to dobrze skonstruowany plan pracy dydaktycznej
nauczyciela.

Il etap

Proces dydaktyczny - zrédto informacji to dziennik lekcyjny( zapisy tematéw lekcyjnych, kolejnych
lekcji, ponumerowanych rosngco), dzienniki zaje¢ w przedszkolu

Analiza zrealizowanych tematdw lekcji analizowanych z planem dydaktycznym pozwala na udzielnie
odpowiedzi na pytania:

= W ktdrym miejscu realizacji podstawy jestesmy?

= Jak wiele jeszcze nam pozostato do korica etapu edukacyjnego?

= Czy czas, ktédry mamy do dyspozycji, jest wystarczajacy?

Il etap

Proces sprawdzania postepow - zrédio informacji to dziennik lekcyjny (analiza ocen), diagnoza
umiejetnosci, arkusze obserwacji

Pytania do analizy informacji z monitorowania realizacji podstawy programowe;j:

= Czy Plan dydaktyczny jest zgodny z podstawg programowg?

= Czy tresci wynikajgce z podstawy sg systematycznie zaplanowane do realizacji?

= (Czy realizacja zaplanowanych jednostek przebiega zgodnie z Planem dydaktycznym?

= Jaka jest frekwencja na tych jednostkach lekcyjnych, na ktérych realizowane sg tresci z podstawy?
= Czy proces oceniania przebiega systematycznie i rytmicznie?

= (Czy stosowane sg réznorodne metody sprawdzania?

= Jaki jest zakres prac klasowych, czy wystepujg w nich tresci z podstawy programowej?

= (Czy zadania w pracach klasowych sg zgodne z celami operacyjnymi z planu dydaktycznego?

= Jakie sg wyniki sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw w zakresie okreslonym w podstawie?

Projekt monitorowania
Cel — po co?
Przedmiot badania - jakie przedmioty, wybrane umiejetnosci, zachowania, procesy,
przedsiewziecia
Sposob badania — testy standaryzowane, kryterialne i niekryterialne sprawdziany nauczycielskie,
konkursy, kartkéwki, opowiadanie, wypracowanie, odpytywanie, wykonywanie zadan
praktycznych, zabawy i sytuacje diagnostyczne, eksperymenty diagnostyczne
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Liczba prob —ile razy w roku sprawdzam to samo? poziom oddziatu, klas, szkoty...

Sposéb analizowania, wskazniki — stopnie szkolne, punkty, aktywno$¢ ucznia

Sposoéb wnioskowania — poziom opanowania wiadomosci, umiejetnosci, réznicowanie uczniéw...
Szansa na modyfikacje dziatan dydaktyczno-wychowawczych — wprowadzenie zmian w procesie
dydaktycznym

Projektowanie zmiany
1. Czego nie nalezy zmienia¢? Co jest dobrg, sprawdzong praktyka? Na czym mozna oprzeé
dalsze dziatania?
2. Co trzeba naprawié? Jakie dziatania nalezy podjg¢ bezzwtocznie, natychmiast?
3. Co trzeba doskonali¢? Ktére z naszych dziatarn wymagajg jedynie korekt, zmian, takich, ktore
podniosg ich efektywnos¢, a ich wdrazanie moze by¢ roztozone w czasie?

Planowanie pracy dydaktycznej

- modyfikacja programu,

- modyfikacja planu dydaktycznego (np. adekwatnos$¢ wynikéw do zatozonych w planie dydaktycznym
celow)

Przebieg pracy dydaktycznej

1. Praca nalekcjach
Czy zastosowane metody nauczania byty adekwatne do celdw lekcji?
Czy okazaty sie skuteczne? Jezeli nie, to jak zwiekszy¢ skutecznosé oddziatywania?

2. Zadania i ¢wiczenia utrwalajgce ksztatcone umiejetnosci.
Jakie ¢wiczenia i zadania utrwalajace do tej pory stosowalismy?
Czy nauczyciel miat sSwiadomos$¢, jakie umiejetnosci utrwala, czy byly to po prostu kolejne
zadania i ¢wiczenia z zeszytu ¢wiczen lub zbioru zadan?
Czy ¢wiczenia i zadania byly réznicowane, dostosowane do mozliwosci ucznidw czy wymagajg
zmiany?

3. Praca domowa i jej spdéjnosci z przebiegiem lekcji:
Jaki byt rodzaj i zakres pracy domowej?
Czy byta wykorzystywana do ¢wiczenia tych umiejetnosci, z ktdrymi uczniowie maja
problemy?
Czy uczniowie odrabiali zadania domowe?
Czy praca domowa byta sprawdzana i omawiana?

4. Wspodtpracy z nauczycielami uczacymi w danym zespole klasowym w zakresie korelacji
miedzyprzedmiotowe;j

Sprawdzanie postepow uczniow

1. Zasady oceniania wewnatrzszkolnego i wymagania edukacyjne
Czy zostaty dostosowane do zmian w podstawie programowe;j?
Czy w pracy nad wymaganiami edukacyjnymi zwrdécono uwage na ocenianie tych
umiejetnosci, ktére moga wystgpi¢ w ksztatceniu innych przedmiotéw?
Jak sie majg do nich zasady oceniania przedmiotowego, czy sg zbiezne?

2. Zadania sprawdzajgce
Czy byty poprawnie skonstruowane?
Czy byty dostosowane do mozliwosci uczniow?
Czy uczniowie zostali zapoznani z oczekiwaniami nauczyciela okreslonymi w wymaganiach?
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Przedszkole

| etap edukacji

Karta monitorowania, czyli karta informacyjna o
poziomie osiggniec¢ dziecka w grupie
przedszkolnej

Karty monitorowania:
- Karta diagnozy osiggniec¢ dziecka w klasie |
- Karta diagnozy osiggnie¢ dziecka w klasie Il-llI

Karta analizy wynikéw sprawdzianéw
nauczycielskich

Portfolio

Portfolio

Karta analizy obserwowanych zajec i karta
ilosciowej analizy zajec

Karta analizy obserwowanych zajec i karta
ilosciowej analizy zajec

Ankiety dla rodzicow

Ankiety dla rodzicow

Wywiad z rodzicami

Wywiad z rodzicami

Schemat raportu

Schemat raportu

Narzedzia monitorowania w przedszkolu

Monitorowanie respektowania treSci podstawy programowej wychowania
przedszkolnego w roku szkolnym ..........cccccoeveveevvenenne.
Grupa Wiekowa: ........ccccevvevveveeiieennenn,

Cel/Cele Rodzaj zajec Przykladowe tematy zajec Data realizacji Uwagi

(obszar)

edukacyjnych

Przykladowy wzér planu dydaktycznego nauczyciela z numerycznym odniesieniem do

podstawy programowej? wychowania przedszkolnego

Odniesienie
s Proponowana Tytul ] Dzialania edukacyjne | (numeryczne)
Miesige liczba godzin bloku/kregu Ve el dzieci do podstawy
programowej

2 Zawartos¢ kategorii planistycznych w tabeli ma charakter umowny, mozna je wzbogaca¢, uzupetnia¢, dodajac
inne niezbgdne w opinii dyrektora lub nauczyciela dane, np. przewidywane osiagnigcia dzieci, dziatania o
charakterze zindywidualizowanego podej$cia na zaj¢ciach, wspomaganie.
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Monitorowanie podstawy programowej wychowania przedszkolnego w roku szkolnym

Grupa Wiekowa: ........cccoeveieiveriennnnn

Przykladowe tematy zajec

Obszar Efekty edukacyjne edukacyjnych

Data realizacji Uwagi

Indywidualne osiagniecia dzieci w obszarze wybranym do monitorowania

w roku szkolnym.............cccccveneene. Grupa WIekOWa: ........ccccevevveieerirenene
Efekt/efekty Dazicci dszkolnei
: zieci z grupy przedszkolne
Obszar edukacyjne grupy p ]
(numeryczne
odniesienie)

KARTA OBSERWACJI OSIAGNIEC DZIECKA

Imig i nazwisko dziecka............oooiiiiii i

Czas osiagniecia )
Przewidywane osiagniecia dziecka Uwagi
umiejetnosci

Rozpoznaje swoje imi¢

Uktada imig z liter wedtug wzoru
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Uktada imig z liter bez wzoru

Odczytuje imiona kolegéow

Odczytuje globalnie 10-15 wyrazow

Odczytuje globalnie 15-20 wyrazow

Odczytuje globalnie 20 i wigcej wyrazow

Uktada podpisy do wyrazéw

Uktada podpisy do obrazkéw

Uktada wyrazy z rozsypanek sylabowych

Uktada kroétkie zdania z rozsypanek wyrazowych

Tworzy za pomocg alfabetu ruchomego wyrazy

Tworzy za pomocg alfabetu ruchomego krotkie zdania

Czyta krotkie zdania

Dobiera zdania do odpowiednich ilustracji

Czyta krotkie teksty

Karta postepéw dziecka — przedszkole

Imie i nazwisko dziecka ........covvvuiveiiininnnninnnns data przyjecia do przedszkola ..................

OSIAGNIECIE 2012/2013 | 2013/2014 |2014/2015

Poprawnie liczy przedmioty

Liczac na palcach podaje wynik dodawania i odejmowania
(moze robié to na przedmiotach)
Postuguje si¢ liczbami porzadkowymi

Porownuje liczebnos$¢ zbioréw

Rozroéznia strong lewg i prawg
Mierzy krokami i stopami

OSIAGNIECIE 2012/2013 | 2013/2014 |2014/2015

Okresla kierunki oraz miejsce na kartce

Opowiada tres¢ obrazka

Ma sprawne dlonie — mata motoryka

Interesuje si¢ ksigzkami

Dzieli wyrazy na sylaby

Uktada krotkie zdania na zadany temat

Wyjasnia podstawowe symbole informacyjne

Posiada koordynacj¢ wzrokowo-ruchowa
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ARKUSZ ROZWOJU - Jadwiga Pytlarczyk

Na stoneczkach (legenda) nauczyciel zaznacza kolory: trzylatek — zielony, czterolatek — Zzofty,
pieciolatek —niebieski i szesciolatek — czerwony, klasa | — rézowy. Kolory mogq byc¢ inne, ale stosujemy
je konsekwentnie i w odniesieniu do wszystkich dzieci przez caty okres dokumentowania diagnozy.
Diagnoze prowadzimy systematycznie i dwukrotnie w ciggu roku wypetniamy arkusz: na poczqtku

roku szkolnego (wrzesien, pazdziernik) i na koricu (maj, czerwiec). Nauczyciel musi w procesie

diagnozy na poczgtku roku szkolnego zauwazy¢ wszystkie umiejetnosci zaproponowane w arkuszu i —

jesli dziecko posiada dang umiejetnos¢ — zamalowac pole z tq umiejetnosciq.

Jesli jest to dziecko trzyletnie, wszystkie nabyte umiejetnosci bedq zamalowane na zielono (lub inny
wybrany kolor). Niezamalowane pola oznaczajq, ze dziecko tych umiejetnosci nie posiadto. Na koniec
roku szkolnego nauczyciel zamalowuje pola z nowo nabytymi umiejetnosciami. Mozna dodatkowo

dopisac na zamalowanym polu cyfre ,11”, co oznacza drugie badanie w ciggu roku szkolnego.

Z piastel iny wWg wzoru

MOTORYKA DUZA | MALA
o o firzymuje réwnowea Przeskakuje
. Skacze obundz Stoina jednej nodze | Skacze na jednej nodze VAL FOIOMOS O Ommf
Biega samodzielnie e i g idac po linii, torze do przodu przez niskie
w migjscu przez 5 sekund przez 5 sekund A :
od.3m przeszkody
Przeskakuje Nchodz po scho- Potrafi chodzi¢ T
z nogina noge dach, stawiajac nog w bok krokiem Potrafi chodzi¢ do tylu S S Zapina Quzik
| do celu
kikakrotnie naprzemian dostawnym
Modsluje Ma plynne ruchy dion
Wigze sznurowada Rzuca pitkg znad glowy tapie pikg Kozue pike —_— podczas rysowania,

pisania

Odpowiednio naciska

Rysuje poprawnie

Poprawnie trzyma przy-

Sprawnie posluguie sie

1S dze QAN A 4 Iaulak nral
Fypnge po i ol 0 P, postaé cdowieka bory do rysowania noZyczkam Nawiela korale
rysowania
Przetwarza ¢ . .
Odtwarza ruchy, gesty | Odtwarza ruchem obraz Vl,c;:a i: 302{,2][ Odwzorowue figury Odwzorowuje znaki Wykonuje szlaczki
innych gaficzny . yﬁ geomelryczne graficzne na duzym fomacie
graficzny
ann mainak laa
Trzyma sig Wykonuje sZlaczki Kresli cyfry o :;;k . Kredi itery Pisze wyrazy, laczac
Jal J |
W inig wZes AK mate czne awnie liter
v inaturze N ZeZyCie | Znak matematycz W S22600) poprawnie itery

N NV NV NV W/
-Q\' 31 -/(?\- 41 -I(')j 51 -’?‘- 61 _’(ID‘_ Kasa |

UWAGI

60




UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI ‘ . EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

Zarzadzanie czasem edukacyjnym w przedszkolu (rok szkolny.................. )
Grupa Wiekowa: .........ccccceeeniiinnnnnn
Okres monitoringu: tydzien od ........ do........ , MIESIAC cevveereeniieiieeieeeeene,
Zajecia w Czynnosci
Kategoria | zabawa 1/5 og.rod2|e, na| Zajecia opiekuncze,
poddana analizie boisku, w parku|dydaktyczne 1/5 |samoobslugowe,
1/5 lub 1/4 organizacyjne 2/5

Czas pobytu dzieci w
przedszkolu a
realizacji
programowej
programowej

Monitorowanie respektowania przez nauczycieli zalecanych warunkow realizacji
podstawy programowej w roku szkolnym...........cccceevveiiiniiinnnnnes
Grupa Wiekowa: .........cccccevenininnnnnn.

Przyklady,
Zadania nauczyciela TAK NIE daty

realizacji

Prowadzenie obserwacji pedagogicznych

Dokumentowanie obserwacji

Analiza gotowosci szkolnej”

Zapoznanie rodzicéw z podstawg programowa

Informowanie rodzicow o sukcesach i ktopotach dzieci

Witaczenie rodzicoOw do wspierania osiggni¢¢ rozwojowych dzieci i

tagodzenia trudnosci

Wspotdecydowanie rodzicow w sprawach przedszkola

Informowanie rodzicow o dzialaniach przedszkola i funkcjach wychowania

przedszkolnego

o ) Data
Kategorie informacyjne

Tak Nie realizacji

Realizowanie podstawy programowej wychowania przedszkolnego

Realizowany program wychowania przedszkolnego

Oferta zaje¢ dodatkowych
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Diagnoza gotowosci szkolnej

Rola pomocy dydaktycznych i zabawek

Organizacja spotkah z rodzicami

Organizacja wycieczek

Znaczenie zabawy i zabawek

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna dla dziecka

Inne (jakie?)......ovveuiiiiniiii

Monitorowanie udzialu rodzicow w zyciu przedszkola w roku szkolnym.........

Formy udzialu rodzicéw D R O

Zajecia otwarte

Warsztaty lub/i wyktady dla rodzicow

Imprezy przedszkolne

Zebrania przedszkolne

Zebrania dla rodzicOw

Konsultacje indywidualne

Inne (jakie?)........cocooeviiiiiiiiit.

Propozycja kwestionariusza ankiety:

Szanowni Parnstwo!

W trosce o zapewnienie Panstwa dziecku jak najlepszych warunkow rozwoju w naszej szkole serdecznie prosze o
wypelnienie ponizszej ankiety. Pomoze nam to modyfikowac prace szkoly zgodnie z potrzebami Panstwa i dzieci.
Sposob wypetniania ankiety:

Pod kazdym pytaniem sq podane mozliwe odpowiedzi, nalezy postawic¢ znak X przy jednej wybranej odpowiedzi.
Jestem bardzo wdzigczna za wspoiprace.

Dyrektor szkoly (podpis dyrektora)

Ankieta dla przedszkola:

1. Czy Panstwa dziecko chetnie chodzi do naszego przedszkola?

a) najczesciej tak
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b) nie

c¢) niekiedy nie chce i$¢

d) nie wiem

2. Czy dziecko chetnie opowiada w domu o przedszkolu?

a) opowiada z duzym zaangazowaniem

b) opowiada, jesli jest pytane

¢) opowiada niechetnie

d) nie opowiada

€) nie wiem

3. Czy dziecko czgsto chwali si¢ w domu tym, czego nowego nauczyto si¢ w przedszkolu?

a) chetnie recytuje wierszyki i $piewa piosenki z wlasnej woli

b) poproszone recytuje i §piewa

¢) bardzo niechgtnie

d) stanowczo odmawia

) nie wiem

4. Czy nauczyciele Panstwa dziecka wymagaja od Panstwa pomocy przy uczeniu konkretnych
umieje¢tnosci?

a) bardzo czesto

b) czasami

c) nigdy

d) nie wiem

5. Czy jestescie Panstwo zadowoleni z rozwoju swojego dziecka w przedszkolu?

a) tak

b) czasami

c) nie

d) jestesmy bardzo zadowoleni

€) nie wiem

Narzedzia monitorowania w klasach I-lI|

Zalecane warunki organizacyjne niezbedne do realizacji podstawy programowej

edukacji wczesnoszkolnej

Zalecane warunki i sposéb realizacji Data Rezultat _
(z podstawy programowej) monitoringu | Tak | Nie | Czesciowo

Uwagi

Znajomo$¢ przez nauczycieli klas I-111
podstawy programowej wychowania
przedszkolnego.
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Funkcjonowanie okresu adaptacyjnego
w klasie I.

Analiza i wyposazenie sali dydaktycznej

e sala sklada si¢ z 2 czgsci: edukacyjnej i
rekreacyjnej (odpowiednio do tego
przystosowanegj),

e sala wyposazona jest w pomoce
dydaktyczne i przedmioty potrzebne do
zaje¢ (np. liczmany), sprzet
audiowizualny, komputery, gry i zabawki
dydaktyczne,

e uczniowie pozostawiaja cze$¢ swoich
podrecznikdéw i przyborow szkolnych.

Liczebno$¢ zespotu réwiesniczego
(nie wiecej niz 26 0so6b).

Realizacja edukacji w klasach I-111 w formie
ksztalcenia zintegrowanego.

Zajecia z edukacji zdrowotnej sa realizowane
z udziatem specjalistow z zakresu zdrowia lub
dietetyki, pielggniarki lub higienistki szkolne;.

Charakterystyka edukacji polonistycznej:

e w poczatkowym okresie nauki
kontynuowany jest rozpoczety w
przedszkolu proces ksztaltowania
dojrzatosci dzieci do nauki czytania,

e umiejetnosci te ksztaltuje si¢ wedlug
wybranej metody, dbajac o taczenie
Czytania z pisaniem,

e w Klasie I okoto potowy czasu
przeznaczonego na edukacje
polonistyczng uczniowie moga
wykorzysta¢ na rysowanie i pisanie,
siedzac przy stolikach,

e rozwijanie umiejetnosei czytania i
pisania w klasie Il i 111,

e uczniowie uczg si¢ na pami¢é wierszy,
fragmentow prozy, tekstow piosenek

e uczniowie konczacy klase I1I opanowali
umiejetnosci okreslone w podstawie
programoweyj.

Rozwijane jest zamilowanie dzieci do
czytelnictwa poprzez wskazane w podstawie
programowej sposoby (stuchanie picknego
czytania, rozmowa o przeczytanych utworach,
korzystanie z biblioteki).
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Charakterystyka edukacji matematycznej:

e wspomaganie w pierwszych miesigcach
nauki rozwoju czynnosci umystowych
waznych dla uczenia si¢ matematyki,
dominujacg forma zaje¢ w tym okresie
sa zabawy, gry i sytuacje zadaniowe, w
ktérych dzieci manipuluja specjalnie
dobranymi przedmiotami, np.
liczmanami,

e buduje si¢ w umystach dzieci pojecia
liczbowe 1 sprawnos$ci rachunkowych i
poje¢ geometrycznych ,

e dzieci wKl. I okoto jednej trzeciej czasu
przeznaczonego na edukacje
matematyczng moga zajmowac si¢
rysowaniem i pisaniem, siedzac przy
stolikach

e dzieci rozwiazuja zadania
matematyczne, manipulujac
przedmiotami lub obiektami
zastgpczymi, potem zapisuja
rozwigzanie.

Charakterystyka edukacji przyrodniczej:

e realizacja zaje¢ w naturalnym
srodowisku (wycieczki),
w sali lekcyjnej sg kaciki przyrody (hodowle
roslin i zwierzat).

Charakterystyka zajg¢ komputerowych:
e wsali lekeyjnej znajduje si¢ kilka
kompletnych zestawow komputerowych
z oprogramowaniem odpowiednim do
wieku, mozliwosci i potrzeb uczniow,

e komputery sg wykorzystywane jako
narzgdzia, ktoére wzbogacaja proces
nauczania i uczenia si¢ o teksty, rysunki
i animacje tworzone przez uczniow,

e uczniowie z klas I-III winni mie¢
mozliwo$¢ korzystania ze szkolnej
pracowni komputerowej,

e uczen ma do swojej dyspozycji (podczas
zaj¢¢) osobny komputer z dostgpem do
Internetu.

Jezyk obcy nowozytny odbywa si¢ rowniez
w formach zaje¢ pozalekcyjnych.

Edukacja muzyczna odbywa si¢ w ramach
zaje¢ typowych oraz codziennych zaje¢
szkolnych.

Wychowanie fizyczne odbywa si¢:

e w sali gimnastycznej,

e na boisku.
Rozwijana jest sprawno$¢ fizyczna
uczniow.
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Etyka — analizowane sa zachowania postaci
literackich (z basni, bajek, opowiadan itp.),
filmowych i telewizyjnych.

Tresci z edukacji zdrowotnej umieszczono

w wielu obszarach ksztatcenia, np. w obszarze

wychowania fizycznego, edukacji

przyrodniczej i edukacji spoleczne;j.
Uczniowie majg nawyk dbania o zdrowie
innych, wiedza, do kogo si¢ zwroci¢ w
razie koniecznosci udzielenia pierwszej
pomocy.

Nauczyciele diagnozuja uzdolnienia uczniow
i stwarzaja warunki do prezentowania
osiggniec.

Szkota organizuje (stosownie do potrzeb)
zajecia opiekuncze oraz zajgcia zwigzane
zwigkszajace szanse edukacyjne uczniow
zdolnych oraz uczniéw majacych trudnosci w
nauce(pomoc psychologiczno-pedagogiczna,
wspomaganie).

Przykladowy wzoér planu dydaktycznego nauczyciela edukacji wczesnoszkolnej
z numerycznym odniesieniem do podstawy programowej®
Numeryczne
_ . . Temat 8 : Tresci dzialan odniesienie do
Miesiac Liczba godzin bloku/kregu Temat dnia Edukacja edukacyjnych podstawy
programowej
Monitorowanie osiagania efektéw edukacyjnych w klasie ......... w roku szkolnym ............
Efekty Sposéb
Edukacja (z podstawy | Data realizacji Data sprawdzenia sprawdzenia Uwagi
programowej) (test, obserwacja...)

¥ Zawartos¢ kategorii planistycznych w tabeli ma charakter umowny, mozna je wzbogaca¢, uzupetnia¢, dodajac
inne niezbgdne w opinii dyrektora lub nauczyciela dane, np. przewidywane osiagnigcia uczniow, dziatania o
charakterze zindywidualizowanego podej$cia na zaj¢ciach, wspomaganie.
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Monitorowanie czasu przeznaczonego na poszczegélne zajecia w klasie .....w roku

Liczba godzin
zaplanowanych

Edukacja

Liczba godzin
niezrealizowanych

w roku
w cyklu

Liczba godzin zrealizowanych

szkolnym

Przyczyna niezrealizowania

Propozycja rozwiazania

Jezyk obcy 190 h

Edukacja
95 h
muzyczna

Edukacja
95 h
plastyczna

Zajecia
95 h
komputerowe

Wychowanie
. 290 h
fizyczne

Edukacja
polonistyczna,
spoteczno-
etyczna, 1150h
matematyczna,
przyrodnicza,

techniczna

Karta diagnozy osiagnieé¢ ucznia klasy I
Imig i nazwisko ucznia

Edukacja polonistyczna

Poziom

Stucha uwaznie wypowiedzi innych

Komunikuje w sposob jasny swoje zdanie, dostosowujac ton
glosu do sytuacji

Zadaje pytania dla lepszego zrozumienia tresci

Aktywnie uczestniczy w rozmowie na tematy zwigzane z
rodzing i nauczanymi tre$ciami

Odczytuje  uproszczone
informacyjne, napisy

rysunki,  piktogramy,  znaki
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Zna wszystkie litery alfabetu

Czyta i rozumie proste teksty

Pisze proste i krotkie teksty

Przepisuje, pisze z pamigci, przestrzegajac zasad kaligrafii

Poprawnie postuguje si¢ pojeciami: wyraz, gloska, litera,
sylaba, zdanie

Stucha w skupieniu czytanych utwordéw

Czyta lektury wskazane przez nauczyciela

Odtwarza z pamigci teksty dla dzieci

Komentarz

Edukacja spoleczna Poziom

Odro6znia dobro od zta

Wspotpracuje z innymi w zabawie, nauce

Zna zagrozenia ze strony ludzi, wie, jak i kogo prosi¢ o pomoc

Wie, gdzie mozna bezpiecznie si¢ bawié

Wie, czym zajmuje si¢ strazak, lekarz, weterynarz i kiedy oraz
jak prosi¢ ich o pomoc

Wie, jakiej jest narodowo$ci, ze Polska nalezy do UE, zna
symbole narodowe i unijne

Komentarz

Edukacja matematyczna Poziom

Szacuje liczebno$¢ zbiorow

Uktada obiekty w serie rosngce i malejace, numeruje je

Klasyfikuje obiekty, tworzy zbiory

Okresla polozenie obiektow wzgledem wybranego obiektu

Dostrzega symetrie

Poprawnie liczy do 20

Zapisuije liczby w zakresie 10

Poprawnie dodaje i odejmuje w zakresie 10

Zapisuje rozwigzania zadania, stosujac zapis cyfrowy i znaki
dziatan

Mierzy dtugos¢ np. linijka, poréwnuje dtugosci

Wazy przedmioty, porownuje wagi roznych obiektow

Odmierza ptyny kubkiem i miarkg liniowa

Nazywa dni tygodnia i miesigce w roku

Sprawnie odczytuje godziny na zegarze

68



UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI ‘ . EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

Obliczenia pienigzne

Zna monety i banknot 10 zt bedace w obiegu

Dokonuje prostych obliczen pienigznych

Komentarz:

Dokumentowanie postepow ucznia:

Y/
°

Y/
0.0

Dokumentacja osiggniec. Sg to réznego rodzaju wytwory prac uczniowskich, takie jak: prace
pisemne, opowiadania, opisy, sprawozdania, listy przeczytanych ksigzek, ukorczone
przyktady prac projektowych, swobodne teksty, listy do/od korespondentéw, mapy
mentalne, referaty.

Dokumentacja postepowania. Oceny nauczyciela, komentarze dotyczgce nabywanej wiedzy,
umiejetnosci, kompetencji, obserwacja nauki, zachowania ucznidw: arkusze samooceny
procesu pisania, arkusz badania postaw wobec lektury, arkusz znajomosci ortografii, arkusz
samooceny strategii i obyczajow czytelniczych, arkusz autorefleksji (semestralnej,
catorocznej: Co wiem? Z czego jestem dumny? Nad czym chciatbym popracowac?).
Dokumentacja autorska. Opinie ucznidow na temat postaw, motywacji, postepow
w nauce. Nauczyciel moze pomdc uczniom analizowac prace poprzez stworzenie arkusza
samooceny. Oto przyktadowe pytania:

Co mysle na temat wtasnego wytworu?

Nad czym musze popracowac?

Dlaczego to mi sie podoba — dlaczego jest godne uwagi (argumentacja, refleksja)?

Jak rozwinety sie twoje umiejetnosci czytania i pisania?

Karta analizy sprawdzianéw nauczycielskich

Edukacja polonistyczna Sprawdzanie osiagnieé
Zadaje pytania dla lepszego zrozumienia tresci Sprawdzian
Odczytuje uproszczone rysunki, piktogramy, znaki Sprawdzian
informacyjne, napisy
Zna wszystkie litery alfabetu Sprawdzian
Czyta i rozumie proste teksty sprawdzian
Pisze proste i krotkie teksty Sprawdzian
Przepisuje, pisze z pamigci, przestrzegajac zasad kaligrafii Sprawdzian
Jezyk obcy nowozytny — angielski Sprawdzanie osiagnig¢
Nazywa obiekty w najblizszym otoczeniu Sprawdzian
Edukacja plastyczna Sprawdzanie osiggnie¢
Rozpoznaje wybrane dziedziny sztuki: architekture, malarstwo, |Sprawdzian
rzezbg, grafike

Edukacja spoleczna Sprawdzanie osiagnig¢
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Wie, gdzie mozna bezpiecznie si¢ bawic Sprawdzian
Wie, czym zajmuje si¢ strazak, lekarz, weterynarz i kiedy oraz  |Sprawdzian
jak prosi¢ ich o pomoc

Wie, jakiej jest narodowosci, ze Polska nalezy do UE, zna Sprawdzian

symbole narodowe i unijne

Edukacja matematyczna

Sprawdzanie osiagnig¢

Uktada obiekty w serie rosngce i malejace, numeruje je Sprawdzian
Poprawnie liczy do 20 Sprawdzian
Zapisuje liczby w zakresie 10 Sprawdzian
Poprawnie dodaje i odejmuje w zakresie 10 Sprawdzian
Zapisuje rozwiazania zadania, stosujac zapis cyfrowy i znaki Sprawdzian
dziatan

Mierzy dtugos¢ np. linijka, poréwnuje dtugosci Sprawdzian
Nazywa dni tygodnia i miesigce w roku Sprawdzian
Sprawnie odczytuje godziny na zegarze Sprawdzian
Obliczenia pienigzne

Zna monety i banknot 10 zt bedace w obiegu Sprawdzian
Dokonuje prostych obliczen pienigznych Sprawdzian

Propozycja kwestionariusza ankiety:
Szanowni Panstwo!

W trosce o zapewnienie Panstwa dziecku jak najlepszych warunkow rozwoju w naszej szkole
serdecznie prosze o wypelnienie ponizszej ankiety. Pomoze nam to modyfikowac prace szkoly zgodnie

z potrzebami Panstwa i dzieci.
Sposob wypetniania ankiety:

Pod kazdym pytaniem sq podane mozliwe odpowiedzi, nalezy postawi¢ znak X przy jednej wybranej

odpowiedzi.

Jestem bardzo wdzieczna za wspolprace.
Dyrektor szkoty (podpis dyrektora)
Ankieta dla szkoly

1. Czy Panstwa dziecko chetnie chodzi do naszej szkoty?

a) tak, zawsze

b) nie Iubi

¢) czasami si¢ cieszy, ze idzie do szkoty

d) nie wiem

2. Ile czasu dziennie Panstwa dziecku zajmuje odrabianie pracy domowej?

a) nie ma zadawanej pracy domowej

b) pot godziny

¢) godzing

d) do dwoch godzin

e) wigcej niz dwie godziny

f) nie wiem
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3. Czy Panstwa dziecko wymaga pomocy przy odrabianiu pracy domowe;j?

a) tak

b) nie

c) nie wiem

Dalszg cze$¢ ankiety nalezy wypeni¢, jesli na pytanie 3. padta odpowiedz TAK

4. Kto najczesciej mu pomaga przy odrabianiu tej pracy?

a) mama

b) tata

¢) starsze rodzenstwo

d) dalsi kuzyni

€) znajomi

f) nie wiem

5. Czy dziecko potrzebuje pomocy w hauce czytania?

a) caly czas

b) nigdy

c) czasami

d) nie wiem

6. Czy dziecko potrzebuje pomocy w nauce pisania?

a) caly czas

b) nigdy

c) czasami

d) nie wiem

7. Czy dziecko potrzebuje pomocy w zakresie liczenia?

a) caly czas

b) nigdy

C) czasami

d) nie wiem

8. Czy dziecko potrzebuje pomocy w nauce j¢zyka angielskiego?

a) caly czas

b) nigdy

c) czasami

d) nie wiem

9. Czy dziecko sprawnie poshuguje si¢ komputerem?

a) tak

b) nie

C) nie wiem

10. Czy w domu kto$§ wykonuje za dziecko prace techniczne lub plastyczne zadane w szkole?

a) stale

b) czasami
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c) nigdy

d) nie wiem

11. Czy osoba pomagajaca dziecku przy pracy domowej uczy dziecko tego, co jest wymagane w
szkole?

a) stale

b) czasami

c) nigdy

d) nie wiem

Ewaluacja to proces gromadzenia, opracowywania i komunikowania informacji na temat wartosci
przypisywanej dziataniom podejmowanym w szkole/placéwce edukacyjnej

= Prowadzona w dowolnym momencie

= Skoncentrowana na potrzebach placéwki

= Przeprowadzana w odniesieniu zagadnien, uznanych w szkole za istotne

= Jest brana pod uwage podczas ewaluacji zewnetrznej

Podstawa prawna
Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 maja 2013 r. zmieniajgce rozporzqdzenie

w sprawie nadzoru z dnia 7 paZdziernika 2009 r. (Dz. U. Nr 168, poz. 1324).

Etapy ewaluacji:

1. PLANOWANIE EWALUACII, gdzie dokonuje sie analizy potrzeb oraz wstepnego okreslenia zakresu
ewaluacji, biorgc pod uwage mozliwosci czasowe i finansowe;

2. PROJEKTOWANIE EWALUACII, gdzie przeprowadza sie wtasciwg konceptualizacje badania;

3. ZBIERANIE | ANALIZA DANYCH, gdzie dokonywane sg prace badawcze oraz analizowane uzyskane
informacje;

4. RAPORTOWANIE, gdzie wyniki ewaluacji s3 prezentowane w formie raportu oraz poddawane
dyskusji i konsultacji;

5. WYKORZYSTANIE WYNIKOW EWALUACII, gdzie zaprezentowane w raporcie ewaluacyjnym
informacje stuzg podejmowaniu decyzji zmierzajgcych do udoskonalenia ewaluowanego
przedsiewziecia

KRYTERIA EWALUACIJI - uszczegétowienie pytan kluczowych

Uzytecznos$¢, atrakcyjnos¢, efektywnosé, zgodnos¢ z.. adekwatnos$é, uwzglednienie...(czegos),
elastycznosé, mozliwosc...(wykonania czegos), dostepnosé, wykorzystanie, koszty realizacji, opinia na
temat, osiggane rezultaty.

Ewaluacja moze by¢

=  formatywna (biezaca, ksztattujgca)
=  konkluzywna (sumujaca, koricowa)
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METODA NARZEDZIA
badanie kwestionariuszowe ankieta
wywiad kwestionariusz wywiadu
obserwacja arkusz obserwacji, arkusz hospitacji diagnozujgce
pomiar dydaktyczny test (rézne odmiany)
analiza dokumentacji dyspozycje do analizy dokumentacji w formie

pytan, punktédw, na co zwrécié uwage

grupa fokusowa (zaprojektowana wedtug scenariusz dyskusji
okreslonego scenariusza dyskusja
prowadzona przez okreslong osobe)

Projekt ewaluacji
1. Przedmiot ewaluacji
Kryteria ewaluacji
Pytania badawcze/ kluczowe
Metody zbierania danych i zrédta danych
Kwestie organizacyjne takie jak harmonogram, osoby odpowiedzialne

ukhwnN

ARKUSZ DO PLANOWANIA | PROJEKTOWANIA EWALUACII (wg B. Ciezka)

ETAPY PROCESU PLANOWANIA i PYTANIA POMOCNICZE DO PLANOWANIA |
PROJEKTOWANIA EWALUACII PROJEKTOWANIA EWALUACII
Zdefiniowanie celéw ewaluacji i =  Po co bedziemy przeprowadzac ewaluacje
sposobu wykorzystania wynikéw w naszej szkole?
ewaluacji = Jaki problem chcemy rozwigzac¢ dzieki
ewaluacji?
= Jak wyniki ewaluacji moga by¢
wykorzystane?
Okreslenie odbiorcéw ewaluacji = Dla kogo bedziemy badac¢? Kto bedzie

gtéwnym odbiorcg ewaluacji, a kto jeszcze
moze by¢ zainteresowany wynikami?

= Do kogo majg by¢ skierowane
rekomendacje? Kto bedzie zobowigzany do
ich wdrozenia?
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Identyfikacja zasobdéw (czasowych,
finansowych, ludzkich)

Ile mozemy przeznaczy¢ na ewaluacje czasu?
Kiedy potrzebne nam bedg wyniki?

Jakie koszty bedzie mozna ponies¢?

Czym dysponujemy ,,na wejsciu” (np. bazy
danych wynikéw egzaminéw zewnetrznych,
wyniki poprzednich ewaluacji, sprawozdania
z posiedzen rady pedagogicznej)?

Co musimy zrobié przed uruchomieniem
ewaluacji (zaktualizowac baze danych,
skonsultowa¢ koncepcje ewaluacji - z kim?)
Kto moze zajgé sie prowadzaniem ewaluacji
w szkole?

Wskazanie wykonawcow ewaluacji
(cztonkdéw zespotu ewaluacyjnego)

Ilu 0séb potrzebujemy do realizacji
ewaluacji?

Kto bedzie zbierat wyniki, analizowat je i pisat
raport?

Okreslenie przedmiotu ewaluacji

Jak sformutowalismy temat badania
ewaluacyjnego?

Jakie obszary w ramach przedmiotu
ewaluacji mozna/trzeba wyrdzni¢ w
prowadzonym badaniu ewaluacyjnym?

Sformutowanie pytan kluczowych
(badawczych)

Czego chcemy sie dowiedzieé?
Na jakie pytania ma odpowiedzie¢
ewaluacja?

Okreslenie kryteriow ewaluacji

Co jest ,,wartoscig” w badanym przedmiocie
ewaluacji?

Jakimi kryteriami majg postuzy¢ sie
ewaluatorzy prowadzacy ewaluacje
wewnetrzng w formutowaniu wnioskéw
ewaluacyjnych?

Dobdr metod badawczych

Jakie metody badawcze powinnismy
zastosowac, aby zebra¢ mozliwie petne
informacje?

Od kogo bedziemy pozyskiwac informacje?
W jaki sposdb beda dobierani respondenci?

Okreslenie ram czasowych ewaluacji
(harmonogramu)

Kiedy bedzie realizowane badanie?
Ile czasu jest na realizacje badan
terenowych, na analize danych, pisanie

raportu?
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= Kiedy ewaluacja powinna zostac zakonczona,
zeby byta uzyteczna tj. zeby mozna byto
wykorzystac jej wyniki w realizacji kolejnych

dziatan?
Okreslenie formatu raportu i sposobu = Jaka forme bedzie miat raport ewaluacyjny?
upowszechniania wynikéw = Jaka bedzie struktura raportu?

= Komu i przy jakiej okazji raport zostanie
przedstawiony?

BADANIE W DZIAtANIU

Kurta Lewina stworzyt koncepcje Badania w dziataniu (cykliczna, spirala). Badanie w dziataniu
prowadzone jest na poziomie mikro przez nauczyciela.
Wartoscig podejscia jest to, ze:
- jest ono oparte na dziataniu, zmianie.
- badanie realizuje ten ktérego ono dotyczy(a nie zewnetrzny ekspert)
- zasadniczym celem badania jest ZMIANA (a nie ,,obiektywna diagnoza”)
Wyrdznia sie w nim nastepujgce czynnosci/etapy:
1. Pojawienie sie/dostrzezenie problemu — Uczniowie majq problemy z koncentracjq uwagi na
lekcji.
Rozpoznanie go (zebranie informaciji).
Analiza zebranych informacji.
Podjecie decyzji o zmianie
Dziatania, zmiana .
6. Ewaluacja podjetych dziatan
Kiedy mamy do czynienia z badaniem w dziataniu?
Kiedy kwestia mnie/ nas dotyczy? Dotyczy moich/ naszych zawodowych dziatan
Kiedy mam/ mamy mozliwo$¢ modyfikowania swoich dziatan w oparciu o uzyskane wyniki.
Kiedy wiem, ze poprawa jest mozliwa.

vk wnN

Identyfikacja
problemu

el

Zbieranie

Ewaluacja
informacji

Badanie w
dziataniu

Dziatanie/
Zmiana Analiza
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Sagor w ksigzce ,Badanie przez dziatanie” moéwi o trzech gtéwnych drzwiach do badania (s.17):
1. Wyjscie od problemu/ sytuacji, by wprowadzi¢ nowga/ inng metode postepowania

2.  Monitorowanie, przystosowywanie nowej metody, usprawnienie jej, ewaluacja

poczatkowych rezultatéw (ewaluacja okresowa, ewaluacja biezaca)
3. Ewaluacja metody po jej petnym wdrozeniu (ewaluacja podsumowujgca)

PIERWSZE DRZWI DRUGIE DRZWI TRZECIE DRZWI
ZROZUMENIE MONITOROWANIE EWALUACIA
Co sie dzieje? Co dziata w nowej metodzie? Co zadziatato w nowej
metodzie?
Jakie problemy sie pojawiajg? Co nie dziafa, albo nie dziata
tak, jakbym chciata? Co nie zadziatato, albo nie tak,
Co jest przyczyng problemu? jakbym chciat/a?
Jakie korzysci daje juz teraz
Jakiego rodzaju jest to mnie i/lub moim uczniom nowe | Jakie rezultaty dato
pro.blgm? (,n.p. z Felami, dziatanie? wprowadzenie tej metody?
umiejetnosciami,
wyposazeniem, czasem) Co moge zrobi¢ aby uzyskac Co moge zrobic¢ by utrwali¢
lepsze rezultaty? rezultaty?
Co chcemy osiggnag,
wprowadzajgc ulepszenia? Co o tej metodzie sadzg moi
uczniowie?

Projektowanie badania w dziataniu
(wykorzystano przyktad badania zamieszczony na stronie http://www.nauczycielbadacz.pl/

Krok 1 Przedmiot badania
Jak obecnie wyglada sytuacja, ktorg chce zmienic?

Moi uczniowie majq trudnosci w skupieniu uwagi na zajeciach ( klasa Il szkoty podstawowej)
Zmiana jest mozliwa i zalezy ode mnie w petni lub w jakiejs mierze.

Krok 2 - Sformutowanie celu zmiany

Pytania, ktére pomoga sformutowaé cel:

1. Co chce zmienié¢/ poprawi¢ w mojej pracy z uczniami, aby lepiej ich wspiera¢ w procesie uczenia
sie?

2. Czego (jakich zmian/rezultatow) oczekuje?

3. Jak chce, by wygladata sytuacja po zmianie?

Uczniowie skupiajg uwage na istotnych zagadnieniach lekcji.
Uczniowie uwaznie stuchajg wypowiedzi kolegow i kolezanek.

Uczniowie uwaznie stuchajqg moich wypowiedzi i polecen.
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Co przeszkodzito w osiggnieciu zmiany w przesztosci?

Nie wiedziatam i nie wiem, co rozprasza uczniow. Wydawato mi sie, Ze przyczyngq jest to, Ze uczniowie
na stolikach majq wiele przedmiotdw (pidrnik, notesy, kolorowe dtugopisy), ktdre rozpraszajq ich
uwage. Jednak usuniecie przedmiotdw ze stolikdw nie zmienito sytuacji. Potem dosztam do wniosku,
Ze uczniowie siedzq zbyt blisko siebie, bo klasa jest za mata. Przyjetam, ze nic na to nie poradze i
przestatam zajmowac sie tym zagadnieniem.

Krok 3 - Pytania badawcze/ kluczowe
1. Czego musze sie dowiedzieé, zeby osiggnac¢ swaj cel?

a. Co rozprasza uwage uczniow?
b.  Jakie metody pracy utatwiajg skupienie uwagi moich uczniéw?
C. Co motywuje moich uczniow do uwaznej pracy na zajeciach?

Krok 4 - Dobér zrédet i metod badawczych
Kogo, jakich grup dotyczy zmiana, ktdrg chce osiggna¢? Kogo, jakich grup dotyczy problem/
dziatania, ktéry/e chce zdiagnozowac?

Zmiana dotyczy uczniow, mnie i nauczyciela uczgcego w tej klasie.

W jaki sposdb bede zbiera¢ informacje?

Pytania badawcze [Co obserwuje Kogo pytam? Jak? |Kogo pytam?Jak? [Kogo pytam? Jak?
Nauczyciela
Obserwacja obserwujgcego .,
wspierajaca: zajecia Uczniow = pole
Co rozprasza uwage |. plerajaca: . Jecia. sitowe Rodzice — pole
-, innych nauczyciel .
uczniéw? . . sitowe
obserwuje mojg Rozmowa po
lekcje obserwowanej
lekcji
Nauczyciela
Obserwacja obserwujgcego .,
. L .. Ucznidow — pole
Jakie metody pracy wspierajaca: zajecia. . .
. N . sitowe Rodzice — pole
utatwiajg skupienie [innych nauczyciel sitowe
uwagi? obserwuje mojg Rozmowa po
lekcje obserwowanej
lekcji
Co motywuje Uczniéw — prosze ich
uczniéw do uwaznej o napisanie listu do
pracy na zajeciach? siebie

Opracowata: Marta Kobza
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System Ewaluacji Oswiaty
N Zny npseo.pl

Era Ewaluacji—partnerka ORE i UJ, ul. Zurawia 26/4, 00-515 Warszawa, www.eraewaluacji.pl, e-mail: npseo@eraewaluacji.pl

Miekkie”, ,,alternatywne” metody przydatne w badaniach
w szkole/przedszkolu (takze w ewaluacji)

Metody indywidualne
S to takie metody, przy uzyciu ktérych uczestnicy sami wyrazajg opinie dotyczace postepu zajeg,
procesu uczenia sie, wynikow, wtasnych przezy¢, zaangazowania itp.

Przyktady metod indywidualnych:

List do siebie

Jest to jedna z najpopularniejszych, najczesciej uzywanych i najbardziej efektywnych metod ewaluacji
indywidualnej. Czesto tez dostarcza bardzo interesujgcych i dogtebnych wnioskéw na badany temat —
uczestnikom zas$ uswiadamia wtasne postepy, z ktérych przy uzyciu innej metody nie zdaliby sobie
sprawy.

Planujac wykorzystanie ,listu do siebie”, musisz pamietaé, ze jest to bardzo osobisty sposdb
ewaluacji. Prowadzacy nie ma zadnego wptywu na uczestnika ani tez zadnych mozliwosci ingerencji
czy interakcji podczas catego procesu.

Uczestnicy sg proszeni o napisanie listu do siebie samych. Kiedy to zrobisz bedzie zalezato od Ciebie —
w zaleznosci od tego, co chcesz tym listem osiggngé. W kazdym razie nalezy przeznaczyc
wystarczajgco duzo czasu na jego napisanie i doktadnie wyttumaczy¢ grupie cel tego zajecia. Mozna
poprosi¢ ich o opisanie szeregu rzeczy, np.: ich oczekiwan, obaw, motywdéw, wrazen na temat grupy,
czy pozostatych uczestnikow, czego sie nauczyli, co wyniosa z zaje¢, ktére czesci / elementy zajec
najbardziej im sie podobajg. Mozna poprosi¢ o taka ewaluacje na zakonczenie semestru, roku, po
wprowadzeniu nowej metody pracy itp.

List do przyjaciot - zmiana perspektyw

Zadanie dla uczniéw: ,Wyobraz sobie, ze na poprzedniej lekcji bytas/e$ gosciem z obcego kraju.
Siedziate$/as obok ucznidéw i bytes/as dla nich niewidoczny. Teraz piszesz list do swoich przyjaciét,
opisujgc obserwowang lekcje”. Uczniowie piszg listy, nastepnie mieszajg je, dzielg pomiedzy grupy i w
grupach dokonujg oceny zawartych w listach informacji i opinii np: ,Ktére informacje byly
najwazniejsze, a ktére najbardziej zaskakujgce?” Przedstawiajg wyniki pracy catej klasie, dyskutuja.
Tres¢ listu moze dotyczy¢ obserwacji dowolnego aspektu lekcji.

Dziennik
Prowadzgcy rozdajg notatniki, w ktérych uczniowie beda spisywali wydarzenia kolejnych dni. Mozna
ich ukierunkowa¢ poprzez zadanie kilku pytan pomocniczych.
Na przyktad:
e  Opisz wtasnymi stowami, co sie dzi$ wydarzyto.
e Czy miaty miejsce jakies szczegdlne wydarzenia?
e (Czy sg jeszcze jakie$ rzeczy lub pytania, ktére nie dajg ci spokoju?
Czy udato ci sie nauczy¢ czego$ nowego?
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e (zyjest cos, na co w przysztosci zamierzasz zwrdcié szczegblng uwage?
Nalezy pamieta¢, ze uczniowie powinni byé motywowani do regularnego prowadzenia dziennika.

Ksiazka raportowa

Nazwa nawigzuje do zapiskdw o trasie uzywanych w marynarce i lotnictwie, prowadzonych
w specjalnych ksigzkach. Podobnie. zapisywanie wydarzen w dzienniku (ksigzce raportowej) przez
pewien, wczesniej wyznaczony czas pomaga $ledzi¢ podrdéz pedagogiczna.

Ksigzka raportowa (chronograficzna) to wartosciowe narzedzie do badania, jak wykorzystywany jest
czas. Jesli na przyktad szkota chce, aby nauczyciele lepiej organizowali czas, dobrze bytoby dowiedziec
sie, ile czasu zabierajg im poszczegdlne zadania. Nauczyciele zapisujg przez tydzien co robili i w jakim
czasie, a potem zestawia sie ich zapiski. Na tej podstawie mozna przystgpi¢ do doskonalenia pracy
szkoty.Jezeli prébka uczniéw prowadzi przez tydzien raport chronograficzny, otrzymamy wartosciowe
zrédto informacji na temat np. tego, ile czasu spedzg oni na odrabianiu lekcji i jak wyglada ich
schemat pracy domowej.

Przyktad:

W ciggu dwéch — trzech tygodni uczniowie dokonujg nastepujacej oceny lekcji: odpowiadajg na
pytanie: ,lle minut podczas minionych lekcji przeznaczono na faktyczng nauke?”, nastepnie dane sg
zapisywane w tabelce — ksigzce raportowej (Sredni czas dla kazdej godziny lekcyjnej). Taka ocena
pracy na lekcji skutkuje wiekszg koncentracjg uczniéw. Uczniowie baczniej tez zwracajg uwage na
wykorzystanie czasu przeznaczonego na efektywng nauke.

Identyfikacja przeszkadd (pole sitowe)

Identyfikacja przeszkdd wykorzystywana jest do badania przeciwstawnych sit, popychajacych
w kierunku osiggniecia zatozonego celu lub odpychajacych od niego.

Bardzo czesto dane zgromadzone w trakcie oceniania szkoty wskazujg na istnienie przeciwstawnych
sit odgrywajacych role w jej rozwoju. Poniewaz w procesie rozwoju szkoty musimy efektywnie radzi¢
sobie z sitami uwiktanymi w poszczegdlne przedsiewziecia, identyfikacja przeszkéd pomaga sity te
zdemaskowad zardwno na ptaszczyznie personalnej, jak organizacyjnej.

Narzedzie do identyfikacji przeszkéd konstruuje sie zwykle jako zestawienie przeciwstawnych sit.
Uczniowie wypetniajg ponizszy formularz identyfikujgcy przeszkody, wskazujgc, co pomaga im
W nauce, a co przeszkadza.

Przyktfad:

Utatwia nauke Przeszkadza w nauce

A

v

A

v

Metody interpersonalne

W interpersonalnych metodach ewaluacji poszczegdlny uczestnik (uczen, nauczyciel, rodzic) omawia
swoje spostrzezenia i wnioski w parach badZz w matych grupach. Gtéwnym celem i wartoscig tych
metod jest mozliwosé skonfrontowania swoich opinii, podzielenia sie nimi, spojrzenia na ewaluacje
z innego punktu widzenia, a co za tym idzie — nauczenia sie czego$ nowego. Typowymi przyktadami
metod interpersonalnych sg:

Grupy fokusowe
Zwane s3 inaczej wywiadami zogniskowanymi. Polegajg na tym, ze zbiera sie grupe oséb i dokonuje
szybkiego rozeznania w ich pogladach na dang sprawe. Opinie t3 uznaje sie za reprezentatywng dla
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0s0b tej samej co badani kategorii. Grupa skfada sie z 6-12 oséb reprezentujgcych jakas zbiorowosc.
Na przyktad wybiera sie dwanascioro rodzicéw, jako reprezentujgcych poglady rodzicéw, jako
zbiorowosci. Pytania i dyskusja majg wydobyé szczere i szczegdtowe opinie jednej z grup
interesariuszy szkoty. Grupy fokusowe dobieramy ze wzgledu na wczes$niej ustalone kryteria, zalezne
od celu badania. Jesli grupa ma sie sktadaé¢ z rodzicdw, musi by¢ reprezentatywna dla wszystkich
rodzicéw, takze tych, ktérzy rzadko pokazujg sie w szkole, wiec niewiele wiadomo o ich pogladach.
Dyskusja ma by¢ szczegétowa, zeby dowiedzieé sie jak najwiecej — musi wiec trwaé dostatecznie
dtugo, aby wypowiedzieli sie wszyscy. Jesli grup bedzie kilka, w kazdej nalezy rozpatrzy¢ te same
pytania, a rezultaty nalezy potgczyé. Czasem nawet lepiej przestaé¢ zapisane rezultaty dyskusji do
uczestnikéw grup fokusowych dla potwierdzenia, czy wiernie oddajg ich poglady. Poniewaz przy
dobieraniu reprezentatywnych grup rodzicéw pojawiajg sie trudnosci, trzeba pamietac, ze od ich
przezwyciezania zalezy, w jakim stopniu reprezentatywne bedg zebrane opinie.

Prowadzenie wywiadu zogniskowanego wymaga nie byle jakich umiejetnosci, aby dyskutanci nie
skierowali dyskusji na inne tory, aby rozmawiali swobodnie, bez wewnetrznej cenzury. Tu jest miejsce
dla krytycznego przyjaciela jako obiektywnego moderatora dyskusji. Moderator jest osobg, ktéra
kieruje dyskusjg, sprowadza jg na wtasciwe tory, potrafi zadba¢ o rowne szanse wszystkich badanych
na wziecie udziatu w dyskusji. Nie powinien wptywac na jej efekt, tzn. nie moze sugerowac badanym
zadnych rozwigzan czy odpowiedzi, podsuwaé poglagdéw. Podstawg badania jest scenariusz, ktory
moze zawieraé¢ tylko ogdlne wytyczne dla prowadzacego lub mieé¢ forme kwestionariusza
zawierajgcego konkretne pytania. Technika ta wymaga zastosowania odpowiedniego sprzetu.
Pomocne mogg by¢ kamera wideo czy magnetofon, mozliwe jest takze korzystanie z pomocy
notujgcego obserwatora.

Trojkat wywiadu

Tréjkat wywiadu stosuje sie do zbierania informacji na pewien temat z uwzglednieniem réznych
punktow widzenia. Nazwa odzwierciedla nastepujacy uktad: osoba z zewnatrz ( krytyczny przyjaciel) —
zwykle nauczyciel, ktéry nie zna danej klasy — na prosbe nauczyciela uczacego te klase, zbiera
informacje od jednego lub wiecej ucznidw na okreslony, wskazany temat. Zaczyna sie wiec od
wywiadu osoby z zewnatrz z nauczycielem, a potem na ten sam temat z uczniami. W ten sposéb
nauczyciel ma wglad w uczniowski punkt widzenia, ktéory moze kontrastowac¢ z tym, co sam
spostrzega lub sadzi. Ktos, kto dziata jako krytyczny przyjaciel, musi by¢ osobg zaufang, dysponuje
bowiem danymi dotyczgcymi obserwowanego i jego uczniéw. Nauczyciele powinni sie wczesniej
spotkaé, porozmawiaé na co ukierunkowac , badanie”. Uczniow do wywiadu dobiera sie albo losowo,
albo na podstawie wskazéwek uczgcego nauczyciela. Nie nalezy oszczedzac¢ czasu na omdwienia,
przedyskutowanie danych. Rozmowy z uczniami mozna nagrac, aby utatwic¢ analize danych.

Obserwacja wspierajaca
Jest to taki rodzaj obserwacji, kiedy poszczegdlni cztonkowie zespotu kierowniczego szkoty sktadaja
wizyty nauczycielom uczacym tego samego przedmiotu, aby mie¢ skale poréwnawczg i méc lepiej
z nimi wspoétpracowacd na rzecz poprawy jakosci lekcji. Nie ma przy tym znaczenia jakiego przedmiotu
naucza obserwujgcy. Nie wchodzi on bowiem na lekcje jako ekspert w danej dziedzinie czy
merytoryczny autorytet, lecz wrecz przeciwnie — jako obserwator zewnetrzny, ktérego nauczyciel
predzej zaakceptuje, gdy nie bedzie czut zagrozenia dla swoich fachowych umiejetnosci. Ten rodzaj
obserwacji ma charakter wycinkowy. Obserwowany jest aspekt lekcji lub pracy nauczyciela, ktory
okresli on sam.
Obserwacja wspierajgca sktada sie z trzech etapow:
e rozmowy przedobserwacyjnej, na ktérej zostanie ustalony termin wizyty, okreslony zostanie
obszar obserwowany i dobrane zostajg techniki i metody obserwacyjne.
e obserwacji lekcji, podczas ktérej obserwator notuje swoje spostrzezenia dotyczace tylko
ustalonych aspektow lekcji
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e rozmowy poobserwacyjnej, do ktdrej punkt wyjscia stanowi protokdt z obserwacji, z ktérym
nauczyciel powinien sie wczesniej zapozna¢. Niezmiernie wazne jest, aby nauczyciel
i obserwator przestrzegali zasad przekazywania i przyjmowania informacji zwrotnej.
Rozmowa musi by¢ wspierajgca dla obu stron.

Obserwacja kolezenska

Jest to wariant obserwacji wspierajacej, kiedy nauczyciele o takiej samej pozycji zawodowej tworza
pary, wzajemnie obserwujg swoje lekcje i przekazujg partnerowi uwagi dotyczace uczenia sie,
nauczania, reakcji na trudnosci w uczeniu sie i innych spraw, jakie dziejg sie w klasie.

Kolezenski charakter obserwacji ma te zalete, ze toczg sie one w atmosferze zaufania i swego rodzaju
wspotzawodnictwa.

Przed obserwacjg nalezy uzgodni¢, na co obserwator bedzie zwracat uwage, w jaki sposéb bedzie
przekazywat informacje zwrotng, jak bedzie wygladat arkusz obserwacyjny. Wszystko to moze sie
odbywac na podstawie porozumienia miedzy parg nauczycieli albo w szerszych szkolnych ramach.
Wazne sg zasady obserwacji i omawiania: staramy sie ,pokaza¢” obserwowanemu jego lekcje tak jak
,lustro”, a nie oceniamy, nie patrzymy na ,wszystko” i nie omawiamy ,wszystkiego”, tylko
wybieramy w danym momencie konkretny element lekcji lub zachowania obserwowanego, zadajemy
pytania, ktére pomogg obserwowanemu zrozumieé, co widzieliSmy na lekcji, np.: W pewnym
momencie zauwazytem, ze nie zwrdcitas uwagi uczniowi, ktéry nie reagowat na Twoje polecenia, jak
myslisz, dlaczego tak sie zachowatas? Stosujemy tak zwany komunikat ,ja” zamiast ,ty”, np. ,[ja]
ustyszatem, ze méwisz gtosem, ktdry uznaje za podniesiony”, zamiast [ty] , krzyczatas na ucznidw”,
podkreslamy pozytywne elementy, oferujemy pomoc i radzimy.

Cien

Jest to forma obserwacji. Obserwator niby cien podaza przez wyznaczony czas za uczniem,
nauczycielem lub dyrektorem. Ta forma szczegdlnie nadaje sie, kiedy chcemy obserwowac cos przez
dtugi czas i w réznych warunkach. Uzyskujemy wtedy mozliwos¢ ustalenia rozmaitych schematéw
powtarzajacych sie w czasie, a nie jedynie fotografie jednej chwili. Innymi stowy, otrzymujemy
podtuzny przekréj zycia szkolnego. Ze wzgleddw etycznych — osoby, ktérym bedziemy towarzyszy¢
w roli obserwatora, nalezy o tym wczesniej poinformowac tak, zeby byty Swiadome, co sie dzieje i w
jakim celu prowadzona jest obserwacja. Co wiecej, ,cienie” nie mogg mie¢ watpliwosci, na czym
polega ich zadanie przed, w trakcie i po obserwacji.

Metody grupowe

Interaktywne metody grupowe stuzg do przeprowadzenia ewaluacji konkretnych zaje¢ lub
sprawdzenia, jakie sg odczucia lub poglady grupy. Naturalnie mozemy tego dokonaé w sposdb
nieformalny poprzez obserwowanie grupy podczas zajec i zadawanie pytan. Nasze obserwacje bytyby
cenne, lecz obarczone btedem subiektywizmu grupy albo obserwatoréw.

Indywidualne i interpersonalne metody ewaluacji, takie jak kwestionariusze czy wywiady, pochtfaniajg
zwykle duzo czasu. Zatem lepszg opcje moga stanowié¢ krétsze, interaktywne metody grupowe, ktére
oprocz ustnych i pisemnych wypowiedzi zawierajg réwniez inne elementy. Te metody ukazuja
poglady i odczucia grupy oraz pozwalajg uczestnikom zastanowic sie nad tym, jak inni odbierajg dane
zajecia.

Grupowe metody ewaluacyjne majg réwniez dodatkowy wymiar. Jako ze w edukacji sama grupa jest
zrédtem uczenia sie, grupowe metody ewaluacji mogg przede wszystkim zajmowacé sie grupowym
wymiarem procesu uczenia sie, np. zyciem w grupie, atmosferg grupy, czy wspotpracg pomiedzy
uczestnikami.
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Sortowanie

Pojedyncze osoby lub grupy otrzymujg zbiér kart, na ktérych wypisane sg jakie$ stwierdzenia.
Uczniowie segreguja karty wedtug okreslonych kategorii. Rezultaty sortowania utatwiajg decyzje, co
zrobié¢ w dalszym procesie doskonalenia.

Przyktad:

» Nauczyciele chcg sie dowiedzie¢ jakie postawy uczniowie zywig wobec szkoty, uczenia sie,
kontaktéw z innymi. Na kazdej karcie rysujg lub opisujg wyimaginowane sytuacje, np.:
»Probowali uciec, tak zeby nikt sie nie zorientowat, ze zabrali torebke”,

> ,Kiedy zobaczyta, ze sie bijg, uciekta”.

Kazdy uczen otrzymuje zestaw takich kart i ma posortowac je na cztery kategorie:

e Tak jak ja.

e Troche tak jak ja.

e Raczej nie jak ja.

e  Wocale nie jak ja.

Uczniowie wktadajg karty do odpowiednio oznakowanych pudetek lub na oznaczonych miejscach.
Rezultaty dajg materiat do analizy, czym kierowali sie w swoich wyborach.

Ustalanie priorytetow

To odmiana metody ,,sortowanie”. Badani otrzymujg karty z wypisanymi stwierdzeniami i majg nadac
im kolejnos¢ — ustali¢ priorytety. Kazdy ma prawo uzasadnic¢ kolejnos¢, jakg zaproponowat, proces
decyzyjny opiera sie w znacznej mierze na dyskusji. Mozna ukfadaé zwyktg kolejnos¢ lub ranking
tréjkatny czy diamentowy. Uktad kart wyglada wtedy nastepujaco:

Ranking diamentowy

Informacja dla przybysza

Kazdy uczen otrzymuje kartke lub kilka kartek. Zadanie dla ucznidw brzmi: ,WyobraZcie sobie, ze za
chwile do waszej klasy wejdzie nowy uczen i sigdzie z wami. Kazdy z was ma mozliwos$¢ przekazanie
jednej lub kilku anonimowych informacji czy wskazéwek, ktére sg dokoriczeniem zdania: ,U nas
w klasie najwazniejszg sprawa jest....” Nastepnie mozliwe sg dwa warianty:

Pierwszy — dzielimy klase na grupy, kazda grupa losowo otrzymuje czes¢ kartek i polecenie:
,Wejdzcie teraz w role nowego ucznia. Co byscie pomysleli o klasie po przeczytaniu tych karteczek?
Zapiszcie swojg opinie na plakacie.” Kazda grupa przedstawia swoje wrazenie, nastepnie dokonuje sie
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oceny wynikéow: W czym grupy sg zgodne? Co by sie stato, gdyby nowi uczniowie trzymali sie tych
wskazéwek? Ktdre z tych wskazéwek nie sg godne polecenia?

Drugi — wszystkie kartki zostajg umieszczone na tablicy. Uczniowie wspdlnie porzadkujg je wedtug
zaprojektowanych kryteridw.

Wedrujacy pamietnik
Kazdy uczen (nauczyciel) otrzymuje kartke z informacja: ,Bedziemy wspdlnie pisa¢ pamietnik. Co 10-
15 minut przerwiemy lekcje (spotkanie rady pedagogicznej lub inne). Wtedy kazdy odpowie na dwa
pytania:

1) Co byto dla mnie wazne w ciggu ostatnich 10-15 minut?

2) Co zrobisz w ciggu najblizszych 10-15 minut?
Po 10-15 minutach prowadzacy przerywa spotkanie, uczestnicy zapisujg odpowiedzi na kartce
i przekazujg ja sasiadowi po prawej stronie. Po nastepnych 10-15 minutach odpowiedzi s3
zapisywane na kartkach od sgsiada i przekazywane dalej. Na zakonczenie wszystkie kartki
z pamietnika sg wieszane na tablicy. Wszyscy analizujg zapisy i zastanawiajg sie nad wnioskami do
dalszej pracy.

Ruchoma tarcza

Zadaniem ucznidw jest przemieszczanie sie po sali w zaleznosci od ich stosunku do twierdzen
dotyczacych programu lub zaje¢, ktére sg akurat ewaluowane. Na s$rodku pomieszczenia
umieszczamy przedmiot (np. krzesto, papier, rosline w doniczce).Przedmiot ten reprezentuje sSrodek
tarczy. Prowadzacy czyta na gtos stwierdzenia na temat danych zaje¢, a uczestnicy wybierajg miejsce
w pokoju w zaleznosci od tego, jak bardzo sie zgadzajg z danym stwierdzeniem. Im bardziej uczestnik
sie zgadza, tym blizej przysuwa sie do przedmiotu na srodku pokoju. Po zajeciu wszystkich miejsc,
uczniowie powinni wyjasni¢, dlaczego akurat takie miejsca zajeli. Pod koniec ¢wiczenia uczestnicy
moga zostac poproszeni o sformutowanie wtasnych twierdzen na temat zajec.

Metody wizualne

Wizualne metody ewaluacji dajg jasny poglad na to, jakg wartos¢ inni uczestnicy przypisuja
konkretnej czesci zajec lub jak postrzegajg zachodzgce procesy. Dzieje sie tak przez wykorzystanie
komunikacji niewerbalnej. Osrodek graficznego obrazowania znajduje sie w innej pétkuli mdzgu niz
osrodek mowy i wtgcza dodatkowa zdolnosé komunikowania sie. Wielu uczestnikdw ewaluacji czuje
sie duzo pewniej, kiedy moga wyrazic sie bez uzycia stéw. Istnieje wiele takich metod.

Fotoocena

Za pomocg aparatu fotograficznego lub wideokamery mozna utrwali¢ na potrzeby oceniania rozmaite
aspekty zycia szkoty. Zdjecia lub filmy stanowig podstawe dyskusji i konkretnych decyzji w sprawie
rozwoju szkoty. Dzieki dostepnosci aparatédw cyfrowych ten typ ewaluacji przynosi szybkie rezultaty.

Uczniom wrecza sie aparaty fotograficzne lub wideokamery, przy uzyciu ktérych majg badad kulture
szkoty. Zdjecia lub filmy niosg ze sobg inne znaczenia od tych, ktére datoby sie wyrazi¢ stowami lub
poprzez odpowiedzi na ankiete. Ponadto uczniowie muszg wspdtpracowac i uzgodnic, jakie wybrac
obiekty do sfotografowania, tworza wiec malenka spotecznos¢ badaczy przeszukujacych szkote
i patrzacych na nig z niepowszedniej perspektywy.

Oto kilka powoddéw, zeby postuzy¢ sie kamerg w celu ewaluacji szkoty (np. jako s$rodowiska
spotecznego):
e Uczniowie nie stajg wobec gotowego schematycznego narzedzia, ktére przewiduje dwie
kategorie odpowiedzi: zgadzam sie i nie zgadzam sie.
e QOgraniczenia jezykowe nie majg znaczenia.
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e QOcenianie siega rozmaitych warstw rzeczywistosci szkolnej, réznicujac plany i wykorzystujac
rozne techniki fotograficzne.

e Uwzglednia sie emocjonalne potrzeby uczniéw.

e Przedstawiajgc fotografie, uczniowie dostarczajg ,twardych” faktéw na poparcie swoich
opinii, ktérymi nastepnie muszg zajg¢ sie dorosli.

Poniewaz uczniowie muszg swobodnie krecic¢ sie po szkole, dobrze jest ustali¢ zasady, np. :

1. Uczniowie sami dobierajg sie w cztero- lub piecioosobowe zespoty.

2. Kazdy zespdt wybiera cztery miejsca w szkole, w ktdrych wszyscy cztonkowie zespotu czujg sie
dobrze, i cztery, w ktérych czujg sie najgorzej.

3. Zespoly ustalajg, jak skomponowac zdjecie, aby najlepiej wyrazato ich opinie (np. czy
sfotografowac samo pomieszczenie, czy ludzi w nim).

4. Zespodtrobi zdjecia, zgodnie z p. 3.

5. Po wywotaniu zdje¢ kazdy zespdt opracowuje afisz: rozmieszcza fotografie, wypisuje
komentarze, aby byto jasne, co sie podobato, co nie i dlaczego.

6. Zespoly prezentuja afisze lub wideofilmy przed klasg jako podstawe do dyskusji
i oméwienia propozycji przysztych dziatan.

7. Przygotowuje sie prezentacje zdjec i filméw przed szerszym audytorium, np. dla rodzicow,
nauczycieli albo jednych i drugich.

8. Jesli istniejg ograniczenia w mozliwosci uzycia sprzetu foto i wideo, mozna tez postuzy¢ sie
rysunkami ktére wykonujg uczniowie.

Gadajaca Sciana

To forma ewaluacji o charakterze opiniotwérczym. Ze wzgledu na otwarto$¢ wypowiedzi — nie
ograniczamy uwag ucznidw pytaniami, nie ukierunkowujemy na konkretne zagadnienia — moze
stanowic dla nas nie lada niespodzianke. Przed rozpoczeciem zaje¢ przyklejamy do s$ciany (wazne, by
uczniowie mieli do niej wygodny dostep) arkusz szarego papieru z napisem umieszczonym na gorze:
,Gadajgca sciana". 5-7 minut przed koncem zajec prosimy uczniéw, by na arkuszu szarego papieru
wyrazili swoje opinie na temat lekcji. Mozemy rozda¢ uczniom kartki samoprzylepne i prosic¢
0 zapisanie na nich swoich opinii (lub narysowanie), a nastepnie o przyklejenie ich do plakatu.

Réza wiatrow

Jest jedng z graficznych metod pozwalajacych ocenic jednoczesnie wiele elementéw zajec. Pomyst jej
konstrukcji zaczerpniety zostat z rézy kierunkdw stron swiata, ktdrg powszechnie wykorzystuje sie np.
dla oznaczenia dominujgcych kierunkdw wiatréw. W przypadku ewaluacji zajeé, na osiach w miejsce
kierunku umieszcza sie nazwe elementu podlegajagcego ocenie (atmosfera zaje¢, przydatnosc
materiatdw). Liczba osi jest dowolna i moze by¢ rozbudowywana w zaleznosci od potrzeb. Linie osi
dzielimy na odcinki i przypisujemy im odpowiednie wartosci — od 1 do 10 lub skale ocen 1-6. Tak
przygotowang ,réze" rozdajemy uczestnikom i prosimy o zaznaczenie na kazdej osi punktu
odpowiadajgcego ocenie. Nastepnie punkty na sgsiednich osiach fgczymy i w ten sposéb kazdy
z uczestnikdw otrzymuje swojg ,réze", ktérg wrecza prowadzacemu.
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Atmosfera
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Termometr

Prostg metodg na ,zmierzenie temperatury” w grupie jest ,Termometr”. Mozna narysowac go na
planszy i poprosi¢ kazdego uczestnika o zaznaczenie swoich inicjatdw na skali tak, by najlepiej
ilustrowaty jego/jej odczucia dotyczgce okreslonej czesci programu lub catej grupy.

Propozycje skali:

e C(Ciepta

o Przyjazna
e Oficjalna
e Chtodna

o Nieprzyjazna
W powyzszym przyktadzie pokazano ewaluacje atmosfery w grupie. Za pomocg termometru mozna
tez badac¢ inne aspekty, np. spotkania nieformalne czy zycie w grupie. Mozna réwniez poprosic
uczestnikéw, by podzielili sie swojg ewaluacjg i porozmawiali, jakich ulepszen nalezatoby dokonad.
Plansza z termometrem moze zosta¢ zachowana i wykorzystana w pdZniejszym okresie.

Predkosciomierz

Co uczestnicy sgdzg o tempie programu? Predkosciomierz pomaga wyrazi¢ opinie na temat rytmu,
tempa, dynamiki danych zaje¢ i moze by¢ wykorzystywany jako codzienna metoda ewaluacji. Narysuj
predkosciomierz na planszy, zaznacz skale wpisujac oznaczenia predkosci i popro$ kazdego
z uczestnikdbw o zaznaczenie swoich inicjatdw zgodnie z tym, co s3dzg na temat tempa
zajeé.Cwiczenie to mozna rozszerzyé, proszac uczestnikdw o wyjasnienie sobie nawzajem powodéw
zaznaczenia danego obszaru. Pamietaj, zeby powiedzie¢ do czego pdzniej postuzg te informacje.

Tarcza strzelnicza

Celem tej metody jest bardzo szybkie uzyskanie informacji zwrotnej. Potrzebny bedzie materiat,
szary papier z wyrysowanymi kotami, jak tarcza na strzelnicy. Umieszczamy go w widocznym miejscu,
na drzwiach lub na Scianie sali, gdzie odbywaty sie zajecia. Kazdy z ucznidéw, opuszczajac klase,
zaznacza swoje ,strzaty". Koto mozna podzieli¢ na czesci, w ktdorych ocenia¢ mozna rézne aspekty
pracy, np. przydatnos¢, atrakcyjnosé, stopien trudnosci itp.
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Poczta
Kilka minut przed koncem zaje¢ (wazine, zeby uczniowie mieli czas na przemyslane uwagi)
proponujemy uczestniczagcym w ewaluacji dokonczenie zdan na rozdanych im wczesniej matych
kartkach. Na duzych kopertach, przyklejonych np. do tablicy, umieszczamy fragmenty zdan, o ktérych
dokonczenie prosimy ucznidow. Ci z kolei, po dopisaniu dalszego ciggu zdania, wktadajg kartki do
kopert.
Przyktadowe fragmenty zdan:

e Atmosfera, ktéra panowata na lekgji...

e Na zajeciach zmienitbym...

e Chce zaproponowag, aby...

e Cenie...

e Nie lubie, gdy...
Uczniowie nie muszg uzupetniac¢ wszystkich zdan!
Na kolejng lekcje mozna przygotowaé podsumowanie ewaluacji i podzieli¢ sie nig z uczniami.

Walizka, kosz

Rysujemy walizke. Obok niej piszemy: Co zabieram ze sobg? Tutaj ucze ma wpisaé to, co wyniost
z zajeé, co do niego szczegdlnie przemowito, co sie spodobato lub co mu sie przyda w przysztosci.
Ponizej rysujemy kosz i biatg plame. Obok kosza piszemy: Co mi sie nie przyda? A obok biatej plamy:
Czego zabrakto?

Ponizsze rysunki uczen wypetnia krétkimi zdaniami, rownowaznikami zdan lub kluczowymi stowami.
Jest to okazja takze do analizy przebiegu zajeé i szybkiej powtdrki.

Opracowano na podstawie fragmentéw publikacji:
e John MacBeath, Michael Schratz, Denis Meuret, Lars Jakobsen, Czy nasz szkota jest dobra?, WSiP,
Warszwa 2003
e Autoewaluacja w szkole, pod redakcje Elzbiety Totwinskiej — Krélikowskiej, ORE, Warszawa 2010
e  Publikacje Rady Europy — F-67075 Strasburg Cedex
© Rada Europy i Komisja Europejska, kwieciern 2007
e www.agalliasis.pl, Wybrane metody ewaluacji zaje¢

Program wzmocnienia efektywnoséci systemu nadzoru pedagogicznego i oceny jakosci pracy szkoly etap |lI
Projekt realizowany przez Osrodek Rozwoju Edukacji w partnerstwie z Uniwersytetem Jagiellofiskim i Erg Ewaluacji Sp. z.0.0
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(M. Lorek)

LP. PYTANIA TAK NIE

1. Czy w czasie realizacji cyklu tematycznego na zajeciach
wystepowaty wszystkie lub wiekszo$¢ form pracy?

2. Czy dobieram réznorodne metody i style nauczania — uczenia
sie?

3. Czy proponujac cykl tematyczny zawsze staratam sie
dowiedzie¢ sama czego$ nowego na ten temat?

4, Czy chod raz zapytatam dzieci, czego nowego dowiedziaty sie
poza szkotg?

5. Czy po kazdym dniu dzieci wynosity cos nowego, chocby
nawet znajomos¢, nowego stowa?

6. Czy dzieci miaty okazje zobaczy¢ prace ludzi, o ktérych byta
mowa, spotkac sie z ciekawymi ludzmi?

7. Czy wybratam sie z dzie¢mi na wycieczke, spacer? lle razy?

8. Czy znam oferte najblizszych instytucji kulturalno —
oswiatowych?

9. Czy prowadzitam zajecia z panig bibliotekarkg?

10. Czy zajecia odbywalty sie poza salg lekcyjng i jak czesto?

11. Czy staram sie aranzowac w sali przestrzen w taki sposdb,
aby utatwié wspodtprace?

12. Czy sala jest zadbana, czysta, czy sg w niej kwiaty, hodowle?

13. Czy eksponuje prace wszystkich dzieci?

14. Czy ucze ich, jak sie uczy¢?

15. Czy komponuje za jecia tak, aby byly zgodne z zasadami
dobrego ksztatcenia?

16. Czy zauwazam, ze pracy dzieci towarzyszy zaangazowanie i
zadowolenie?

17. Czy dzieci zadajg pytania?

18. Czy przygotowujac sie do zaje¢, wiem, czego chce nauczyc i
zastanawiam sie dlaczego wtasnie tego?

19. Czy dzieci prowadzity jaka$ dtuzszg obserwacje?

20. Czy rodzice na biezgco sg informowani o postepach dziecka?

21. Czy zachecitam rodzicéw do uczestniczenia w lekcji
otwartej?

22. Czy uczniowie prezentowali sie przed szerszym forum?

23. Czy konstruujgc cykl tematyczny przegladam oferte
programu i dobieram odpowiednie cele i tresci?

24 Czy wspdtpracuje z higienistka szkolng i obserwuje rozwdj

fizyczny ucznidw?
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Plan pracy nauczyciela edukacji wczesnoszkolnej
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