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BĄDŹ WSPARCIEM DLA SWOICH SORE



WSPÓŁPRACUJ Z INSTYTUCJAMI PARTNERSKIMI, ABY 
POSZERZAĆ KOMPETENCJE SORE



ZAPOZNAJ SIĘ Z PORADNIKIEM BENEFICJENTA



PRZY PODEJMOWANIU DECYZJI ODWOŁUJ SIĘ DO 
ZAŁOśEŃ PROJEKTU



PRACUJ SYSTEMATYCZNIE I NA BIEśĄCO KONTROLUJ 
DOKUMENTY



ORGANIZUJ CYKLICZNE SPOTKANIA ROBOCZE 
SWOJEGO ZESPOŁU



DBAJ O PŁYNNY PRZEPŁYW INFORMACJI, 
UJEDNOLICAJ PROCEDURY I DOKUMENTACJĘ



SZUKAJ KREATYWNYCH ROZWIĄZAŃ, BO SYTUACJE 
TRUDNE MOGĄ SIĘ ZAWSZE POJAWIĆ



W RAZIE POTRZEBY DYNAMIZUJ PRACĘ SWOJEGO 
ZESPOŁU I POBUDZAJ DO DZIAŁANIA



DOBRZE ZARZĄDZAJ ZASOBAMI LUDZKIMI- BĄDŹ
LIDEREM ENTUZJASTĄ



PUNKTÓW JEST DZIESIĘĆ, ALE DOCHODZI DO TEGO 
JESZCZE ANEKS



śEBY ZAPALAĆ INNYCH, TRZEBA SAMEMU PŁONĄĆ
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Europejskiego Funduszu Społecznego



DZIĘKUJEMY ZA UWAGĘ.

Prezentację przygotowali:
1.Izabela Nadolnik – powiat brzeski

2. Anna Hojnowska – powiat brzeski

3. Kinga Adamczyk – powiat brzeski

4. Izabela Linca – powiat brzeski

5. Krystian Sroka – powiat brzeski

doskonalenie@powiatbrzeski.pl

www.edukacja.powiatbrzeski.pl 


