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Strategie witgczania reguluje Rozporzqdzenia MEN z dnia 17 listopada 2010r. w sprawie
zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych

przedszkolach, szkotach i placéwkach (Dz. U z 2010 r. Nr 228, poz. 1487).
Rozporzadzenie dotyczg nastepujgcych problemdw:

* zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placéwkach;

* warunkoéw organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i miodziezy
niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spofecznie w przedszkolach, szkotach
i oddziatach ogdlnodostepnych lub integracyjnych;

* warunkoéw organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i miodziezy
niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w specjalnych przedszkolach,
szkotach i oddziatach oraz w o$rodkach;

* szczegbtowych zasad dziatania publicznych poradni psychologiczno pedagogicznych,
w tym publicznych poradni specjalistycznych;

* ramowego statutu publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
publicznej poradni specjalistycznej;

* warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy
oraz przeprowadzania sprawdziandw i egzamindéw w szkotach publicznych;

* zasad dziatania placéwek publicznych, warunkéw pobytu dzieci i mtodziezy w tych
placéwkach oraz wysokosci i zasad odptatnosci wnoszonej przez rodzicdw za pobyt
ich dzieci w tych placéwkach;

* ramowych statutéw publicznego przedszkola oraz publicznych szkot.

Nowe rozporzadzenie podkresla wyraznie znaczenie przedszkola, szkoty, placowki
w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz tego, ze wynika ona ze
specjalnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznidéw. Tym samym uczen staje sie

rzeczywistym, konkretnie opisanym podmiotem dziatan przedszkola, szkoty, placowki.
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Rys. 1. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej
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Przed nauczycielami i innymi osobami pracujgcymi z uczniem ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi stoi zatem wazne, nowe zadanie rozpoznania specjalnych potrzeb

rozwojowych i edukacyjnych oraz ich zaspokajania w srodowisku szkolnym ucznia.

Nowe rozporzadzenie precyzuje i jednocze$nie poszerza zakres uprawnionych do
pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Osobami uprawnionymi do korzystania z pomocy
stajg sie wszyscy uczniowie, ktérzy wymagaja wsparcia ze wzgledu na rozpoznane
indywidualnie potrzeby rozwojowe i edukacyjne. Uczen powinien mie¢ zapewniong pomoc
psychologiczno-pedagogiczng, zgodnie ze swoimi indywidualnymi potrzebami rozwojowymi i
edukacyjnymi oraz mozliwosciami psychofizycznymi, rozpoznanymi przez nauczyciela lub
specjaliste prowadzgcego zajecia z uczniem. Rozpoznanie indywidualnych potrzeb
i mozliwosci psychofizycznych ucznia moze dotyczy¢ zaréwno trudnosci w uczeniu sie, jak
i szczegdlnych uzdolnien ucznia. Wymienione potrzeby ucznidw s3 najczesciej
identyfikowane przez nauczycieli, wychowawcow i specjalistdw podczas pracy z uczniem,
w szczegdlnosci podczas prowadzenia zajeé. Takie rozwigzanie nie zwalnia przedszkola,
szkoty i placowki z obowigzku obserwacji ucznia pod katem innych, indywidualnych potrzeb,
ktére u danego ucznia mogg pojawié sie w zwigzku ze specyfikg konkretnego srodowiska.
Wprost przeciwnie stawia przed wszystkimi nauczycielami wymagania doktadnego poznania
ucznia i jego sSrodowiska w celu wifasciwego okreslenia jego potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych, wynikajgcych z orzeczenia, jak réwniez ich ewentualnego dopetnienia,
wynikajgcego z dodatkowych obserwacji funkcjonowania dziecka w roli ucznia. Zapisy
rozporzgdzenia precyzuja celowo$¢ udzielonej pomocy. Pomoc psychologiczno-

-pedagogiczna w przedszkolu, szkole i placowce polega na:
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e rozpoznawaniu mozliwosci psychofizycznych uczniéw,
e rozpoznawaniu i zaspakajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych

ucznidow, wynikajacych w szczegdlnosci ze:

— szczegblnych uzdolnien,

— niepetnosprawnosci,

— choroby przewlektej,

— niedostosowania spotecznego,

— zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,

— specyficznych trudnosci w uczeniu sie,

— zaburzen komunikacji jezykowej,

— sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,

— niepowodzen edukacyjnych,

— zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego, kontaktami sSrodowiskowymi,

— trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z rdznicami kulturowymi lub ze zmiang
Srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wcze$niejszym za granica.

— innych potrzeb dziecka.

Nalezy podkresli¢, ze wskazany katalog potrzeb jaki sie przewiduje nie jest zamkniety.
Zaktada sie jego elastyczno$é z uwagi na zmieniajgce sie warunki spoteczno-ekonomiczne,
ktdre mogg wyznaczaé nowy rodzaj potrzeb, szczegdlnie tych, ktore pojawiajg sie z uwagi na

trudnosci adaptacyjne dziecka zwigzane z réznicami kulturowymi.

Osoby, z inicjatywy ktorych moze by¢ udzielana pomoc psychologiczno-

-pedagogiczna na terenie przedszkola czy szkoty.

O pomoc moze wystapi¢ juz sam uczen, ale rowniez jego rodzic, czy tez nauczyciel,
wychowawcy grupy wychowawczej lub specjalista prowadzqgcy zajecia z uczniem, czy
nawet pomoc nauczyciela. Uczestniczac w procesie edukacji dzieci i mtodziezy pomoc
nauczyciela ma mozliwos¢ zaobserwowania ich specjalnych potrzeb edukacyjnych

i zasygnalizowania potrzeby pomocy.
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Ciekawg modyfikacjg jest stworzenie warunkéw w zakresie pomocy uczniowi
z mniejszosci narodowych i etnicznych tzw. asystentdw lub pomocy nauczyciela.
W przedszkolach i szkotach zatrudniajgcych pomoc nauczyciela, wsparcie psychologiczno-
pedagogiczne moze byc¢ réwniez udzielane z inicjatywy tej osoby np. asystenta mniejszosci

romskiej.

W mysl nowego rozporzadzenia wszelka pomoc psychologiczno-pedagogiczng uczen
uzyskuje na terenie przedszkola czy szkoty. Udzielaja jej prowadzacy zajecia z uczniem
nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych oraz specjaliSci, w szczegdlnosci

psycholodzy, pedagodzy, logopedzi i doradcy zawodowi, we wspoétpracy z:

e rodzicami uczniéw,

e poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,

e placéwkami doskonalenia nauczycieli,

e innymi przedszkolami, szkotami, placéwkami,

e organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi instytucjami dziatajagcymi na rzecz rodziny,

dzieci i mtodziezy.

Formy pomocy

Rozporzadzenie uwzglednia tez réznorodne formy pomocy w zaleznosci od tego,
gdzie jest ona organizowana i udzielana. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna
moze by¢ udzielana uczniom w formie:

® zajec rozwijajgcych uzdolnienia;
® zajec¢ dydaktyczno-wyréwnawczych

® zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, socjo-
terapeutycznych oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym;

® zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowaniem
ksztatcenia i kariery zawodowej;

® klas terapeutycznych (z wyjatkiem szkét specjalnych);
® porad i konsultacji.

W przedszkolu i placowce pomoc jest udzielana w formie:
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o zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
socjoterapeutycznych oraz innych zajeé o charakterze terapeutycznym,
e porad i konsultacji,

W placéwce dodatkowo w formie
e zajec rozwijajacych uzdolnienia
Pomoc udzielana jest tez rodzicom uczniéw i nauczycielom w formie:

e porad i konsultacji oraz

e warsztatdw i szkolen.

W nowym rozporzadzeniu zrezygnowano tez z okre$lenia minimalnej liczby uczniow
w grupie, tym samym wprowadzajgc mozliwos¢ obejmowania okreslong formg pomocy
psychologiczno-pedagogicznej nawet jednego ucznia, jesli zajdzie taka potrzeba. Jest to

wyrazne wyjscie naprzeciw kazdemu uczniowi potrzebujgcemu pomocy.

Zmodyfikowano tez rodzaje prowadzonych zaje¢ przez co nie tylko poszerzono ich
zakres z mozliwoscia dostosowania do indywidualnych potrzeb ale tez zmieniono
maksymalng liczbe ich uczestnikédw, co powinno usprawni¢ organizacje takich zajeé

i pozwoli¢ na wieksze ich zindywidualizowanie. Wéréd wymienionych zajec s3a:

Zajecia rozwijajgce uzdolnienia organizuje sie dla ucznidow szczegdlnie uzdolnionych przy
wykorzystywaniu aktywnych metod pracy. Maksymalna liczba uczestnikdw takich zajeé
to 8 uczniow.
Zajecia dydaktyczno- wyréwnawcze organizuje sie dla uczniéw majgcych trudnosci w nauce,
w szczegdlnosci w spetnianiu  wymagan edukacyjnych okreslonych w podstawie
programowej ksztatcenia ogdlnego dla danego etapu edukacyjnego. Maksymalna liczna
uczestnikéw zajeé¢ — 8 uczniow.
Zajecia specjalistyczne:
— zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizuje sie dla ucznidw z zaburzeniami
i odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie; liczba

uczestnikéw zajeé — do 5 ucznidw,

— zajecia logopedyczne organizuje sie dla ucznidw z zaburzeniami mowy, ktore
powodujg zaburzenia komunikacji jezykowej oraz utrudniajg nauke; liczba

uczestnikéw zaje¢ — do 4 ucznidw,
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— zajecia socjoterapeutyczne oraz inne zajecia o charakterze terapeutycznym
organizuje sie dla ucznidw z dysfunkcjami i zaburzeniami utrudniajgcymi

funkcjonowanie spoteczne; liczna uczestnikow zaje¢ — do 10 ucznidw.

Okreslony zostat czas trwania zaje¢ dydaktyczno- wyréwnawczych i specjalistycznych.
Godzina zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych trwa 45 minut, a godzina zaje¢ specjalistycznych
trwa 60 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie godzin zajec
specjalistycznych w czasie krétszym niz 60 minut, zachowujac faczny czas zajec ustalonych

dla danego ucznia.

Zajecia specjalistyczne bedg prowadzili nauczyciele posiadajacy kwalifikacje
odpowiednie dla rozwoju prowadzonych zajeé okreslone w rozporzadzeniu Ministra Edukacji
Narodowej w sprawie szczegétowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli.
W tygodniowym rozktadzie zaje¢ przedszkola, szkoty i placowki powinno sie znalezé
odzwierciedlenie czasu przeznaczonego na zajecia dydaktyczno-wyrdwnawcze i/lub

specjalistyczne w odniesieniu do kazdego ucznia, ktéremu przyznano takie zajecia.
Organizacja pracy zespotu

Zgodnie z nowymi zasadami planowania i koordynowania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej wobec ucznia w przedszkolu, szkole i placéwce pomoc te organizuje zespot.
Czym jest zespot? Zespdt to specyficzna grupa spoteczna, powigzana formalnymi
i nieformalnymi wiezami i wykonujaca okre$lone zadania w celu uzyskania okreslonej
gratyfikacji materialnej i pozamaterialnej. Zesp6t sktada sie z osdb, ktorych umiejetnosci
wzajemnie sie uzupetniajg. Praca zespotu polega na wspdfpracy a nie rywalizacji. To co

szczegblnie jest charakterystyczne dla zespotu to przede wszystkim:

» Podziat funkgcji lidera (delegowanie uprawnien i zadan, w zaleznosci od pojawiajgcych
sie okolicznosci)

» Odpowiedzialno$¢ osobista i wspdlna/zespotowa

» Zespotowe, ale i samodzielne wyznaczanie celéw, bo zespdt sam wyznacza swoj
indywidualny cel

» Praca zespotowa
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» Prowadzenie otwartych dyskusji i spotkan poswieconych aktywnemu rozwigzywaniu
problemodw.

Bezposrednim miernikiem efektywnosci zespotu jest ocena wynikéw wspdlnie
osiggnietych przez wszystkich cztonkdw zespotu. To cztonkowie zespotu dyskutuja, decyduja
i wspdlnie wykonujg , prawdziwg” prace. Wymaga to partnerstwa wewngatrz zawodowego
z innymi nauczycielami i specjalistami, wewnatrz instytucjonalnego w ramach konkretnej
szkoty  skupiajacej rézne podmioty  edukacyjne, partnerstwa w relacji
nauczyciel/wychowawca — uczenn/wychowanek, czy zespdt uczniowski oraz partnerstwa
w relacji nauczyciel/wychowawca — rodzice i wreszcie partnerstwa z szeroko rozumianym
otoczeniem instytucji szkoty. Kazdy z cztonkéw Zespotu dokona rozpoznania potrzeb ucznia
w obrebie réznych obszaréw, co pozwoli pofgczy¢ uzyskane informacje o dziecku

w konstruktywng catos¢.

Rys. 19. Schemat zespotu pomocy psychologiczno-pedagogicznej (opracowanie wtasne)
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Pierwszym etapem sg dziatania pedagogiczne prowadzone przez zespdt nauczycieli,
wychowawcéw i specjalistdw prowadzacych zajecia z dzieckiem, stuzgce rozpoznaniu

i poznaniu zaréwno uzdolnien, jak i trudnosci oraz zaplanowaniu sposobéw zaspokojenia
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potrzeb wynikajacych z indywidualnego profilu dziecka. Na etapie edukacji przedszkolnej
szczegblnie podkredlona zostata obserwacja pedagogiczna prowadzona przez zespét
nauczycieli, zakonczona analizg gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole. Zajecia
dydaktyczno-wyréwnawcze, rozwijajagce uzdolnienia, bedg prowadzili nauczyciele,

wychowawcy grup wychowawczych i specjalisci.
Etap Il

Drugim etapem bedzie przekazanie dyrektorowi przedszkola, szkoty czy placowki
informacji o potrzebie objecia opiekg psychologiczno-pedagogiczng dziecka lub dzieci.
Rozporzadzenie okredla, ze pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor
przedszkola, szkoty lub placéwki w konsekwencji dziatan pedagogicznych podjetych przez
nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i specjalistéw prowadzacych zajecia
z uczniem, ktérzy sg zobowigzani poinformowac dyrektora o rozpoznaniu indywidualnej
potrzeby udzielania uczniowi pomocy. Rozporzadzanie podkresla zespotowg formute pracy
nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i specjalistéw, prowadzacych zajecia
z danym uczniem. Kiedy nauczyciel zasygnalizuje koniecznos¢ objecia ucznia pomoca,
wszyscy, ktdrzy z nim pracujg, spotykajg sie, by dokonaé analizy sytuacji ucznia i wskazaé
najbardziej pozgdane formy pomocy.

Wspotdziatanie wszystkich nauczycieli prowadzacych zajecia z danym uczniem
pozwoli na opracowanie, przyjecie i realizacje spdjnego i konsekwentnego planu
oddziatywan edukacyjnych lub terapeutycznych. Proponowana forma wspotpracy umozliwi
takze ustalenie dziatan o znaczeniu priorytetowym wobec danego ucznia. Prace zespotu
koordynuje osoba (lub osoby) wskazana przez dyrektora przedszkola, szkoty lub placowki.

Osoba (lub osoby) koordynujaca prace zespotu zwotuje jego spotkania. Odbywaja
sie one w zwigzku z wykonywaniem przez cztonkdw zespotu poszczegdlinych, okreslonych
w rozporzadzeniu zadan, tj. na etapie okreslania przez zespdt zalecen dotyczgcych form,
sposobdw i okresu udzielania uczniom pomocy, w celu opracowania dla ucznidw planéw
dziatan wspierajgcych czy indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego. Zespot
spotyka sie takze w celu dokonania oceny efektywnosci pomocy udzielonej uczniom.

Ponadto zespot moze sie spotykad, jesli jego cztonkowie zgtoszg takg koniecznosé.
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Spotkania zespotu odbywajq sie w miare potrzeb, ale wynika to z tresci
rozporzadzenia, ktére mowi o spotkaniu w celu zaplanowania pomocy, oceny efektywnosci
udzielanego uczniom wsparcia, a takze przed opracowaniem arkusza organizacji pracy
przedszkola, szkoty lub placéwki na kolejny rok szkolny.

Zespot tworzy dyrektor przedszkola, szkoty i placéwki dla ucznia:

e posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego,

e posiadajgcego  orzeczenie o  potrzebie indywidualnego  obowigzkowego
przygotowania przedszkolnego,

e posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania,

e posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej (niezwtocznie po otrzymaniu informacji).

Orzeczenie lub opinia wydana przez poradnie psychologiczno-pedagogiczng czy
poradnie specjalistyczng nie jest konieczna, by objgé opiekg psychologiczno-pedagogiczng
dziecko, ucznia na terenie placéwki, wystarczy stwierdzenie takiej potrzeby przez zespot.
Oznacza to wiekszg autonomie dla przedszkola, szkoty, placéwki, a tym samym zwieksza sie
poziom zaufania do nauczycieli i specjalistéw w nich zatrudnionych jak tez rodzicow czy
opiekundw dziecka. Grupa ta staje sie zdecydowanie bardziej odpowiedzialna.

W posiedzeniu zespotu mogg bra¢ udziat:

e rodzice ucznia — mogg uczestniczy¢ w pracach zespotu w czes$ci dotyczacej ich
dziecka,
e przedstawiciel poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej

(tj. poradni opiekujacej sie danym przedszkolem, szkotg lub placowka, szczegdlnie

tam, gdzie nie ma w szkole pedagoga, czy psychologa) — na wniosek dyrektora,

e inne osoby, w szczegdlnosci lekarze, psycholodzy, pedagodzy, logopedzi lub inni
specjalisci — na wniosek rodzica ucznia.

Dyrektor zawiadamia rodzicéw ucznia o terminie posiedzenia zespotu i mozliwosci
uczestnictwa w jego pracach. Jesli rodzic sie nie stawi, zespdot pracuje mimo jego
nieobecnosci. Osoby biorgce udziat w spotkaniu zespotu sg obowigzane do nie ujawniania
spraw poruszanych podczas spotkania.

W przypadku ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego zalecane

formy, sposoby i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej stanowiag
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czes¢ indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego opracowywanego w ramach
prac zespotu. Ocena efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanej
uczniowi z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego stanowi czes¢

wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia.
Zadania zespotu:

e ustala zakres, w ktérym uczen wymaga pomocy psychologiczno-pedagogicznej
z uwagi na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz indywidualne
mozliwosci psychofizyczne,

e okresla zalecane formy, sposoby i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-
-pedagogicznej, z uwzglednieniem zalecen zawartych odpowiednio w orzeczeniu lub
opinii oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia,

e podejmuje dziatania mediacyjne i interwencyjne w sytuacjach kryzysowych,

e stosownie do zalecanych form i sposobdw pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
okreséw jej udzielania, okresla dziatania wspierajgce wobec rodzicow ucznia oraz
zakres wspdtdziatania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym
poradniami specjalistycznymi, placéwkami doskonalenia nauczycieli, organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci
i mtodziezy,

e opracowuje plan dziatan wspierajgcych, dokonuje oceny efektywnosci pomocy
psychologiczno-pedagogicznej  udzielanej uczniowi, w tym efektywnosci
prowadzonych zajeg,

e dokonujgc oceny, okresla wnioski i zalecenia dotyczace dalszej pracy z uczniem,
w tym zalecane formy, sposoby i okresy udzielania uczniowi dalszej pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, zaktada i prowadzi karte indywidualnych potrzeb
ucznia.

Zespot i jego zadania w zakresie udzielania dziecku pomocy psychologiczno-pedagogicznej to

wazny krok w procesie wtgczania w ogélnodostepny system edukacyjny.
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Praca Zespotu pomocy psychologiczno-pedagogicznej
POZNANIE siebie i ucznia

Pierwszym etapem w tym postepowaniu sg dziatania pedagogiczne prowadzone,
odpowiednio, przez nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i specjalistow
prowadzacych zajecia z uczniem, tworzacych zespdt, stuzgce rozpoznaniu zaréwno
zainteresowan, uzdolnien, trudnos$ci czy tez innego rodzaju indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych ucznia, rozpoznaniu jego mozliwosci psychofizycznych
i zaplanowaniu sposobéw ich zaspokojenia. Szczegdlnie podkreslona zostata na etapie
edukacji przedszkolnej prowadzona przez nauczycieli obserwacja pedagogiczna zakoriczona
analizg i oceng gotowosci dziecka do podjecia nauki. W szkole, natomiast w klasach I-lll
szkoty podstawowej dziatania stuzgce rozpoznaniu ryzyka wystgpienia specyficznych
trudnosci w uczeniu sie, co ma ogromne znaczenie dla dalszej pracy z uczniem i objecia go
stosownym wsparciem.

Podkreslona zostata takze rola doradztwa edukacyjno-zawodowego w gimnazjum i szkole
ponadgimnazjalnej, ktére pomaga¢ majg uczniowi w dokonywaniu jak najlepszych wyboréow
dalszej drogi edukacyjnej i zawodowej. Etap ten stawia przed nauczycielami i specjalistami
przedszkola, szkoty, poradni rozpoznanie specjalnych potrzeb edukacyjnych a jednoczesnie
mobilizuje nauczycieli, specjalistow oraz rodzicow do refleksji, zadawania sobie pytan typu
co wiem o uczniu a co naleZy jeszcze o nim wiedziec¢. Wspélna analiza orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego, dodatkowe informacje od nauczycieli, rodzicéw, obserwacja ucznia,

to wszystko powinno sprzyjac uznaniu aktualnej odrebnosci dziecka.
ROZUMIENIE potrzeb ucznia

Kolejny etap to przekazanie informacji o potrzebie objecia ucznia pomoca
psychologiczno-pedagogiczng  dyrektorowi przedszkola, szkoty  lub placéwki,
odpowiedzialnemu za jej zorganizowanie. Pozwoli to na bardzo szybkie zareagowanie na
potrzeby ucznia i objecie go bez zbednej zwtoki wsparciem na terenie przedszkola, szkoty lub
placéwki badz poinformowanie rodzicéw o koniecznosci przeprowadzenia specjalistycznej
diagnozy w poradni psychologiczno-pedagogicznej Ilub poradni specjalistyczne;.
W zrozumieniu nauczyciel powinien uzyskaé swiadomosc¢ typu; rozumiem dla kogo, dlaczego

i w jakim celu.
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Na tym etapie powinien dostrzegaé i rozpoznawaé emocje konkretnego ucznia, jego
mocne strony i ograniczenia wynikajgce z jego niepetnosprawnosci oraz tych, ktére nie sg
efektem niepetnosprawnosci, a innych czynnikbw zewnetrznych. Rozumieé potrzebe
przeprowadzenia diagnozy nauczycielskiej i udzielenia uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, zachowania ucznia z okreslonym rodzajem niepetnosprawnosci, uwzgledniac
jego indywidualng linie rozwoju oraz zrozumieé, ze kazdy przypadek jest indywidualny,
jedyny i niepowtarzalny. Etap ten wymaga tez zrozumiatej zespotowej formuty pracy
nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i specjalistow jako grupy na rzecz rozwoju
ucznia a takze personelem pomocniczym i rodzicami ucznia w celu przygotowania

konkretnych form pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

REALIZOWANIE wsparcia dla ucznia

Nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych i specjalisci na tym etapie realizujg
juz konkretne formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej na terenie przedszkola, szkoty
lub placowki czesto w postaci indywidualnych oddziatywan wychowawczo-dydaktycznych
w zakresie doboru tresci, metod, form, srodkéw i tempa pracy. Tworzg prawidtowe warunki
edukacyjne w procesie edukacji ucznia z niepetnosprawnoscia, konstruujg zespotowo IPET
i monitorujg jego efektywnos¢, doceniajg motywacyjng funkcje oceny pracy ucznia, ze
specjalistami i rodzicami tworzg tzw. ,koalicje profesjonalistow dziatajgcych dla dobra
dziecka”. Cztonkowie zespotu spotykajg sie przede wszystkim po to, aby wspdlnie omdéwic
sytuacje dziecka i poszukiwac najlepszych form pomocy. Wspdtpracujg tez z poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi, osrodkami doskonalenia zawodowego, wypracowujg
sposoby dokumentowania pracy z uczniem, dokonujg autorefleksji w zakresie swoich

postaw, wartosci, wiedzy i kompetencji.

Warunki organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy

niepetnosprawnych i niedostosowanych spotecznie

Warunki organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie regulujg przepisy dwodch

rozporzadzen:
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e rozporzgdzenia obowigzujgcego w przedszkolach, szkotach i oddziatach
ogoélnodostepnych lub integracyjnych (Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej

z dnia 17 listopada 2010 r. w sprawnie warunkdw organizowania ksztafcenia,

wychowania i opieki dla dzieci i mtodzieZy niepetnosprawnych oraz niedostosowanych

spofecznie w przedszkolach, szkotach | oddziatach ogdlnodostepnych Ilub

integracyjnych, Dz. U z 2010 r. Nr 228, poz. 1490),

e rozporzadzenia obowigzujgcego w specjalnych przedszkolach, szkotach i oddziatach
oraz osrodkach (Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 listopada

2010 r. w sprawie warunkow organizowania ksztatfcenia, wychowania i opieki dla

dzieci i mfodziezy niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie

w specjalnych przedszkolach, szkotach i oddziatach oraz w osrodkach, Dz. U z 2010 r.

Nr 228, poz. 1489).

Celem zmian w przepisach wprowadzonych tymi rozporzadzeniami jest zapewnienie
uczniom niepetnosprawnym, niedostosowanym spotecznie i zagrozonym niedostosowaniem
spotecznym kompleksowego systemu ksztatcenia, wychowania i opieki, dostosowanego do
ich specjalnych potrzeb edukacyjnych i rozwojowych oraz mozliwosci psychofizycznych.

Ksztatcenie specjalne organizuje sie dla:

— dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych:

— niestyszacych,

— stabostyszgcych,

— niewidomych,

— stabowidzacych,

— z niepetnosprawnoscig ruchowgy, w tym z afazjg,

— z uposledzeniem umystowym w stopniu lekkim,

— z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym,

—z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera,

— z niepetnosprawnosciami sprzezonymi,

—dla dzieci i miodziezy niedostosowanych spotecznie i zagrozonych

niedostosowaniem spotecznym.

Rozporzadzenie doprecyzowuje grupy ucznidow niepetnosprawnych, dla ktérych

organizuje sie to ksztatcenie poprzez uszczegétowienie  kategorii  uczniow
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z niepetnosprawnoscig ruchowg o dzieci z zespotem Aspergera. Dzieci te wymagajg
stosowania specjalnych form i metod pracy, dostosowujgcych wymagania edukacyjne do ich
potrzeb i mozliwosci rozwojowych. Rozporzadzenie do grupy dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnych nie wigcza uczniow z chorobami przewlektymi i zaburzeniami
psychicznymi, wymienianych w dotychczas obowigzujgcym rozporzadzeniu. Z uwagi na
wystepujgce choroby przewlekte utrudniajace codzienne funkcjonowanie w przedszkolu lub
szkole, uczniowie ci bedg otrzymywaé pomoc psychologiczno-pedagogiczng odpowiednio do
ich indywidualnych potrzeb edukacyjnych i rozwojowych oraz mozliwosci psychofizycznych.
Kwestie zwigzane z zapewnianiem dzieciom przewlekle chorym (w tym z zaburzeniami
psychicznymi) odpowiednich warunkdw podczas pobytu w przedszkolu, szkole lub placéwce
nalezg do obowigzkdéw dyrektora.

Rozporzadzenie okresla zasady zatrudniania dodatkowo nauczycieli posiadajgcych
kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej. W przedszkolach i szkotach zatrudnia sie

dodatkowo nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej:

e obligatoryjne w przedszkolach i szkofach integracyjnych oraz w przedszkolach
i szkotach z oddziatami integracyjnymi,
e po uzyskaniu zgody organu prowadzgcego — w przedszkolach i szkotach
ogolnodostepnych
Dyrektor przedszkola lub szkoty ustala zajecia, ktére — ze wzgledu na indywidualne
potrzeby edukacyjne dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie
lub zagrozonych niedostosowaniem spotecznym — prowadzg lub w ktérych uczestniczg

nauczyciele i specjalisci, o ktérych mowa powyzej.

Do zadan dodatkowo zatrudnionych nauczycieli w zakresie wspdtorganizowania

ksztatcenia specjalnego nalezy:

e prowadzenie zaje¢ edukacyjnych oraz wspdlnie z innymi nauczyciele i specjalistami
realizowanie zintegrowanych dziatan i zaje¢ okreslonych w indywidualnym programie
edukacyjno-terapeutycznym,

e prowadzenie wspdlnie z innymi nauczycielami i specjalistami prac wychowawczych
z uczniami niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi

niedostosowaniem spotecznym,
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e uczestniczenie, w miare potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez
nauczycieli oraz w zintegrowanych dziataniach i zajeciach, okreslonych
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym, realizowanych przez
nauczycieli i specjalistow,
e udzielanie pomocy nauczycielom prowadzgcym zajecia edukacyjne oraz nauczycielom
i specjalistom realizujgcym zintegrowane dziatania i zajecia okreslone
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym, w doborze form i metod
pracy z uczniami niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz
zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym.
Nauczyciele i specjalisci prowadzgcy zajecia z uczniem, w ramach pracy zespotu, dla
kazdego ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego -

z niepetnosprawnoscig, niedostosowanego spotecznie :

e opracowujg indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny,
e dokonuja okresowej wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia,

e w miare potrzeby modyfikujg indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny.

Model pracy z uczniem ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi w szkole

ogolnodostepnej
Sciezki pracy cztonkéw Zespotu wobec uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi

W postepowaniu zespotu mozna wyrdzni¢ dwie Sciezki, biorgc pod uwage grupy dzieci ze

specjalnymi potrzebami edukacyjnymi znajdujgce sie w przedszkolu, szkole czy placowce.

Sciezka 1 — realizowana dla uczniéow posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia

specjalnego, zgodnie z ktorg dziatania zespotu sg ztozone i realizowane dtugofalowo.
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wiedzy rzeczywistej i diagnozy poszerzonej o wiedze rodzicow i

Poznanie = Wiedza rzeczywista

0 mozliwosciach i ograniczeniach dziecka/ucznia na podstawie

analizy orzeczenia oraz rozpoznania wstepnego

Rozpoznanie wstepne i poszerzone, kompleksowe
rozumienie specjalnych potrzeb edukacyjnych dziecka z

O danym rodzaju niepetnosprawnosci

Rozpoznanie WOPFU, prowadzenie diagnozy

wiasne obserwacje funkcjonalnej

A 4

Okreslenie specjalnych potrzeb edukacyjnych

Kontynuowanie diagnozy funkcjonalnej prze caty czas pracy z

uczniem

Rozpoznanie monitorujgce = ocena efektywnosci podejmowanych dziatari wobec

Dostosowanie otoczenia, rodzaju pomocy i wsparcia

ucznia i refleksja nad samorozwojem nauczycieli i innych cztonkdw zespotu

W modelu pracy z uczniem ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, posiadajgcym

orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego w przedszkolu, szkole uwzgledniono dwa typy

dziatan diagnostycznych: wstepne i monitorujace.

Rozpoznanie wstepne przeprowadzane w przedszkolu, szkole lub placéwce ma na
celu zdobycie mozliwie kompletnej wiedzy o mozliwosciach psychofizycznych
i indywidualnych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych ucznia. Informacje zawarte
w orzeczeniach czy opiniach wydawanych przez poradnie majg zazwyczaj charakter
ogolny i sg niewystarczajace do zaplanowania konkretnych dziatan wspierajgcych.
Rozpoznanie monitorujace, przeprowadzane po okre$lonym czasie, ma na celu
pozyskanie informacji pozwalajagcych na dokonanie oceny efektywnosci
podejmowanych dziatan. Stuzy planowaniu dalszego wsparcia.

Nalezy zaznaczyé, iz wyzej wskazane dziatania diagnostyczne powinny by¢ poszerzone

o rozwojowg funkcje diagnozy, ktéra zapewni analizowanie permanentnej dynamiki rozwoju

w procesie ,stawania sie”. Wszelkie dziatania diagnostyczne w procesie nauczania-uczenia

sie ucznia z niepetnosprawnoscig powinny miec¢ charakter diagnozy funkcjonalnej.

Pierwszym zadaniem zespotu i poczatkiem postepowania, wedtug Sciezki pierwszej,

jest analiza orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego posiadanego przez ucznia.
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dr Danuta Al-Khamisy ® Strategia wtgczania ucznidéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi
w swietle nowych regulacji prawnych. Cele i zasady pomocy ®

Zgodnie z przepisami prawa, w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego

znajduja sie diagnoza, zalecenia i uzasadnienie.

e W diagnozie sg zawarte ogdlne informacje o mozliwosciach, ograniczeniach
i potencjale rozwojowym dziecka. Diagnoze zawartg w orzeczeniu nalezy
potraktowaé nastepujgco. W opinii cztonkéw zespotu orzekajgcego, po wykonaniu
czynnosci diagnostycznych, zgodnie z obecnym stanem wiedzy, rysuje sie aktualny
poziom rozwoju dziecka oraz jego strefa najblizszego rozwoju. Powstaje zatem obraz
dziecka, o okreslonych sprawnosciach, ktére pozwalajag mu wykona¢ pewne dziatania
samodzielnie, lub przy pomocy innych, jak réwniez nie sg wystarczajace, aby dziecko
samodzielnie poradzito sobie z wtasng edukacjg. Informacje dotycza poziomu
funkcjonowania analizatordéw, przebiegu rozwoju proceséw umystowych, ktére mogg
stanowi¢ jego aktualny potencjat jak tez wskazywa¢ na ewentualne trudnosci
W uczeniu sie.

e W zaleceniach wskazane sg warunki realizacji potrzeb edukacyjnych, ktérych
spetnianie bytoby pozadanie, m.in.: formy stymulacji, rewalidacji, terapii,
usprawniania, rozwijania potencjalnych mozliwosci i mocnych stron dziecka oraz inne
formy wsparcia psychologiczno-pedagogicznego, a takze najkorzystniejsze dla niego
formy ksztatcenia specjalnego.

e W uzasadnieniu przedstawione sg m.in. spodziewane efekty dziatan (diagnoza
prognostyczna).

Nalezy wzig¢ pod uwage, ze w tresci dokumentu sg podane wyniki diagnozy
przeprowadzonej w kategoriach orzecznictwa. Oznacza to, ze specjalisci okreslili aktualny
poziom rozwoju dziecka. Orzeczenie nie dostarcza kompletu informacji o uczniu. Badanie
przeprowadzone w poradni psychologiczno-pedagogicznej, czesto w gabinecie psychologa,
nie pozwala zaobserwowad potencjalnych mozliwosci rozwojowych dziecka. Z uwagi na to,
czesto zostaje pominieta, bo tez i trudna do zaobserwowania, sfera spotecznego
funkcjonowania ucznia np. relacje i miejsce w grupie réwiesniczej. Stad tez tzw. diagnoza
,poradniana” jest diagnozg niepetng, a zatem wymagane jest jej poszerzenie o diagnoze

innych sfer, po to by data dobrg podstawe do skonstruowania IPET.
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Drugim zadaniem zespotu jest przeprowadzenie wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania ucznia. WOPFU

Zgodnie z przepisami prawa zesp6t dokonuje wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania ucznia w miare potrzeb, nie rzadziej niz raz w roku szkolnym. W przypadku,
gdy dokonuje sie ponownej oceny (po przyjetym okresie realizacji indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego), ocena ta musi uwzglednia¢ réwniez ocene efektywnosci
pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielonej uczniowi.

Wielospecjalistyczna ocena poziomu funkcjonowania ucznia jest podstawa
opracowania indywidualnego programu edukacyjno-pedagogicznego. Natomiast wyniki
ponownej oceny poziomu funkcjonowania ucznia zawierajgce rowniez okresowg ocene

efektywnosci udzielonej pomocy sg podstawg do modyfikowania programu.

WOPFU — IPET

Nalezy zwrdci¢ uwage na to, aby:

e Ocena funkcjonowania ucznia byta dokonywana w toku zaje¢ edukacyjnych.

e Ocena funkcjonowania ucznia moze by¢ dokonana zaréwno za pomocg narzedzi
standaryzowanych i dostepnych nauczycielom jak tez i z wykorzystaniem
samodzielnie skonstruowanych narzedzi przez samego nauczyciela badZ cztonkdéw
zespotu.

e Opracowanie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia zalezy od
rozpoznanego zaburzenia oraz jego nasilenia, zakresu informacji na temat mozliwosci
rozwojowych i edukacyjnych zawartych w orzeczeniu oraz od posiadanych
dodatkowych informacji na temat funkcjonowania dziecka uzyskanych zaréwno od
rodzicow jak i od specjalistow.

e Opracowanie to powinno uwzglednia¢ podziat dziatan cztonkdéw zespotu, w tym
podziat dziatan specjalistow (np. logopedy, psychologa, pedagoga szkolnego i in.),
nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych w celu ustalenia spéjnych
oddziatywan w procesie pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

o Wybdr formy dokumentowania WOPFU moze by¢ zréznicowany, np.: arkusz, karta,
zeszyt — w zaleznosci od potrzeb czy rozlegtosci rozpoznania, jak tez wypracowanego

wzoru w przedszkolu, szkole lub placéwce.
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Trzecim zadaniem zespotu jest opracowanie wynikdw rozpoznania i okreslenia
specjalnych potrzeb edukacyjnych ucznia. W modelu pracy z uczniem ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi, posiadajgcym orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego,

zaproponowany zostat nastepujgcy podziat wynikdéw rozpoznania:

e cechy korzystne dla rozwoju w zakresie warunkdéw, przebiegu i wynikdéw uczenia sie —
grupa A;

e cechy niekorzystne dla rozwoju w zakresie warunkow, przebiegu i wynikdw uczenia
sie —grupa B;

e grupa potrzeb w zakresie dostosowania otoczenia, rodzaju pomocy i wsparcia przez

inne osoby (np. specjalistéw) — grupa C.
Praca zespotu:
Wynik diagnozy/rozpoznania:
A: mocne strony ucznia
B: trudnosci rozwojowe i edukacyjne ucznia
Wynik rozpoznania w zakresie:
C: dostosowania otoczenia, rodzaju pomocy i wsparcia
Przyczyny i trudnosci ucznia: specjalne potrzeby edukacyjne
Sciezka 2 — przeznaczona jest dla ucznia posiadajacego:

e orzeczenie o potrzebie indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego,

e orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania,

e opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,

e oraz dla ucznia, u ktérego potrzeba objecia go pomoca psychologiczno-pedagogiczng

rozpoznana zostata przez nauczyciela.
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Poznanie = Wledza rzeczywista

matena{y szkolenlowe rozmowa ze podstawna analizy dokumentaql oraz rozpoznania

specjalistami ' wstepnego

dmecka z wiedzy rzeczymsteu i dlagnozy poszerzonej dlagnoza na UCZVCIelska za k’fadanle KIPU i
o wiedze rodzicow i wiasne obserwacje ’ PDW

Dostosowanie otoczenia, rodzaju pomocy i realizacja dziatan wspomagajacych okreslonych
wsparcia w KIPU i PDW

Rozpoznanie monitorujace = ocena efektywnosci podejmowanych dziatan

wobec ucznia i refleksja nad samorozwojem nauczycieli i innych cztonkédw

W toku postepowania zespét rozpoznaje i ustala zakres, w ktérym uczen wymaga
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, okresla zalecane formy, sposoby i okres jej
udzielania. Omawiane w tym miejscy rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznia moze
by¢ prowadzone przez cztonkéw rowniez w celu przeprowadzenia diagnozy catoSciowe;j.
Przyjmuje wtedy bardziej rozbudowang forme.

Pierwsze zadanie zespolu w S$ciezce 2: zespdt rozpoczyna rozpoznawanie
indywidualnych potrzeb ucznia od analizy posiadanej przez niego dokumentacji, bedacej
podstawg do zatozenia karty indywidualnych potrzeb ucznia.

Cztonkowie zespotu obserwujg i prowadzg rozpoznanie diagnostyczne

w nastepujacych obszarach:

e warunki uczenia sie:

—wewnetrzne: motywacja, kontrola emocjonalna, uwaga, pamieé¢, myslenie,
czytanie, pisanie, licznie.
— zewnetrzne: rodzinne, rowiesnicze, szkolne (przedszkolne);

e przebieg uczenia sie — podejmowanie przez ucznia najrézniejszych decyzji w zwigzku
z uczestniczeniem w procesie edukacji — w kontekscie motywacji, kontroli
emocjonalnej, zainteresowan, umiejetnosci utrzymywania uwagi, mozliwosci
pamieciowych, umiejetnosci myslenia, czytania, pisania i liczenia oraz charakteru

funkcjonowania ucznia w srodowisku rodzinnym, réwiesniczym, szkolnym:
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wyniki procesu uczenia sie:

— przygotowanie do nabywania umiejetnosci technik szkolnych (czytania, pisania,
liczenia)

— wiadomosci i umiejetnosci,

— pozadane zachowania spoteczne, pozgdane cechy osobowe (zainteresowania,
aspiracje, postawy i wartosci).

Okreslenie specjalnych potrzeb edukacyjnych nastepuje po identyfikacji mozliwosci

psychofizycznych i trudnosci edukacyjnych ucznia, w tym rozpoznaniu przyczyn trudnosci.

Efektem opisanych wyzej dziatan w $ciezce 2 jest zaplanowanie wsparcia zawartego w Karcie

Indywidualnych Potrzeb Ucznia (KIPU) zaktadanej indywidualnie dla kazdego ucznia oraz

Planie Dziatan Wspierajacych (PDW) dla kazdego ucznia indywidualnie lub grupowo, dla

uczniéw.

W zaleznosci od rodzaju $ciezki postepowania z uczniem ze specjalnymi potrzebami

edukacyjnymi, model pracy zaktada odpowiednio:

formutowanie indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego (IPET), jako
odpowiedZ na specjalne potrzeby edukacyjne ucznia z orzeczeniem o potrzebie
ksztatcenia specjalnego.

zatozenie karty indywidualnych potrzeb ucznia (KIPU), jako nastepstwo rozpoznania
indywidualnych, specjalnych potrzeb dziecka na podstawie orzeczenia (o potrzebie
indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego Ilub
o potrzebie indywidualnego nauczania), opinii poradni psychologiczno-pedagogiczne;j
lub rozpoznania pedagogicznego oraz skonstruowanie Planu Dziatann Wspierajgcych

(PDW).

Formutowanie indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego

Zgodnie z prawem oswiatowym indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny

powinien uwzgledniac zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego,

a takze okreslac:

zakres dostosowania wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb oraz

mozliwosci psychofizycznych ucznia,
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e rodzaj i zakres zintegrowanych dziatan nauczycieli, wychowawcéw grup
wychowawczych i specjalistow prowadzacych zajecia z uczniem (o charakterze
odpowiednio rewalidacyjnym, resocjalizacyjnym lub socjoterapeutycznym),.

e formy i metody pracy z uczniem,

e ustalone przez dyrektora przedszkola, szkoty lub placéwki formy, sposoby i okres
udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar godzin,
w ktérym bedg realizowane poszczegdlne formy pomocy,

e zajecia rewalidacyjne i resocjalizacyjne oraz inne, stosownie do potrzeb ucznia,

e zakres wspotpracy nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i specjalistow
z rodzicami ucznia.

Nalezy podkreslié¢, ze nie ma obligatoryjnego wzoru indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego. Zrdéznicowanie programow podyktowane jest rodzajem
niepetnosprawnosci, nasileniem niedostosowania spotecznego, obowigzujacg dla ucznia
podstawg programowq i etapem edukacji. Istotg indywidualnego programu nauczania
edukacyjno-terapeutycznego jest taczenie funkcji podstawowych dla przedszkola i szkoty, tj.
nauczania i wychowania (funkcji edukacyjnej) z funkcjg terapeutyczng, ktéra stanowi wazny
element interwencyjnego oddziatywania na  odchylenia rozwojowe ucznidw
z niepetnosprawnoscig. Zespdt zobowigzany jest uwzgledniaé cele/zadania wynikajgce
z odpowiedniej dla ucznia podstawy programowej i cele terapeutyczne wynikajgce
z wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dziecka.

W indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym okreslane s rowniez
indywidualne zrdéznicowane procedury osiggania celdow, tzn. metody, formy i Srodki
dydaktyczne, wykorzystujgce mocne strony ucznia do realizacji celéw edukacyjnych

i terapeutycznych, majgcych znalezé zastosowanie do:

e przekazywania trudnych dla ucznia tresci edukacyjnych, realizacji wskazan
terapeutycznych,
e wypetniania zatozen programu wychowawczego,

e wypetniania zatozen szkolnego programu profilaktyki.
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Okreslony jest takze:

e rodzaj pomocy i wsparcia w trakcie zaje¢ dydaktycznych (kolegéw z klasy,
nauczyciela, ewentualnie innych specjalistéw), dostosowanie otoczenia,

e zakres dostosowania programu/programdéw nauczania na podstawie analizy
przewidywanych osiggnie¢ zawartych w programie (w nauczaniu przedmiotowym
dostosowanie lub brak koniecznosci dostosowania w zakresie poszczegdlnych
przedmiotow).

Rozporzadzenie naktada bezwzgledny wymog realizacji podstawy programowej, ktéra
determinuje cele edukacyjne i konstruowany indywidualny program terapeutyczno-

edukacyjny.

Zatozenie i prowadzenie karty indywidualnych potrzeb ucznia,

formutowanie planu dziatan wspierajacych

Rozpoznanie indywidualnych, specjalnych potrzeb dziecka na podstawie orzeczenia,
opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej lub rozpoznania pedagogicznego jest podstawg
do zatozenia karty indywidualnych potrzeb ucznia. Karta jest nowym rozwigzaniem.

Zgodnie z prawem oswiatowym karta indywidualnych potrzeb ucznia zawiera:

e imie (imiona) i nazwisko dziecka

e nazwe przedszkola lub szkoty oraz oznaczenie grupy lub oddziatu, do ktorego dziecko
uczeszcza,

e informacje dotyczaca:

— orzeczenia o potrzebie indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania

przedszkolnego,

—lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania,

— lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej —

z podaniem numeru daty wydania orzeczenia,

— lub opinii zespotu, stwierdzajacej istnienie potrzeby objecia dziecka pomoca

psychologiczno-pedagogiczng

e zakres, w ktdrym dziecko wymaga pomocy psychologiczno-pedagogicznej z uwagi na

indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne,
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e zalecane przez zespdt formy, sposoby i okres udzielania pomocy psychologiczno-
-pedagogicznej,

e ustalone przez dyrektora przedszkola lub szkoty formy, sposoby i okres udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar godzin, w ktérym poszczegdlne
formy pomocy bedg realizowane,

e ocene efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j,

e terminy spotkan zespotu,

e podpisy 0séb biorgcych udziat w poszczegdlnych spotkaniach zespotu.

Posiadane przez ucznia orzeczenie lub opinia, bedace podstawg diagnozy, sktadac sie
bedzie razem z kartg na dokumentacje dotyczacg udzielanej danemu uczniowi pomocy
psychologiczno-pedagogicznej. Sensem istnienia karty jest zebranie wszystkich
zgromadzonych o uczniu informacji i wykorzystanie ich w celu optymalizacji oddziatywan
dydaktyczno-wychowawczych i opiekuiczych nauczycieli oraz wychowawcéw grup
wychowawczych oraz udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Tak przygotowana
dokumentacja bedzie stanowita cenne Zrdédto informacji dla rodzicéw, nauczycieli,
wychowawcéw grup wychowaweczych i specjalistdw, w tym réwniez w przypadku zmiany
przez ucznia przedszkola lub szkoty. Zespot moze okresli¢ zalecane formy, sposoby i okres
udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej na podstawie informacji
zawartych w karcie przekazanej do nowego przedszkola lub szkoty. Takie rozwigzanie
pozwoli na natychmiastowe wdrozenie dziatan pomocowych, bedacych kontynuacja
wsparcia udzielanego w poprzedniej szkole.

Podpisy na karcie, sktadane przez osoby obecne na posiedzeniu zespotu, stanowié
beda jednoczenie potwierdzenie pracy zespotu (bez koniecznosci przygotowania odrebnego
protokotu z odbytego spotkania zespotu). Po kazdym spotkaniu zespotu karte przedstawia sie
dyrektorowi przedszkola lub szkoty. Zespdt do zatozonej karty wpisuje zakres, w ktérym
uczen wymaga pomocy, zalecane formy i sposoby pomocy, takze okres, na jaki pomoc
powinna zostaé zorganizowana. Karte przekazuje dyrektorowi. Nalezy podkreslié, ze zespét
rekomenduje formy pomocy dla ucznia, ale nie ma mocy decyzyjnej.

Praca zespotu stuzy lepszej diagnozie, trafniejszej identyfikacji sytuacji ucznia ze

specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, ustaleniu w oparciu o wiedze i kompetencje
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cztonkéw zespotu takich form wsparcia, ktére powinny by¢ zorganizowane dla ucznia. To
bardzo wazna zespotowa decyzja, ktéra pomoze dyrektorowi lepiej te pomoc zorganizowad.

Dyrektor przedszkola lub szkoty wpisuje do karty informacje o ustalonych na
podstawie propozycji zespotu, ostatecznych formach, sposobach i okresie udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktérym poszczegdlne formy pomocy
bedg realizowane.

Dyrektor organizuje prace przedszkola czy szkoty, prowadzi polityke kadrowg, zna
mozliwosci organizacyjne, bazowe i kadrowe i dlatego ostateczne ustalenia dokonane przez
dyrektora bedg obowigzujgce w danym okresie. Wpisujac informacje, dyrektor umieszcza

w karcie date i podpis.

Rys.22. Od KIPU do PDW KIPU

PDW

Po rozpoznaniu trudnosci rozwojowych/edukacyjnych zespét konstruuje plan dziatan
wspierajacych, w ktérym powinny by¢ zawarte ustalone przez cztonkéw zespotu formy,
sposoby, okres udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar godzin,
w ktorym poszczegdlne formy pomocy bedg realizowane. Nauczyciele, wychowawcy grupy
wychowawczej i specjali$ci opracowujg i wdrazajg plany dziatan wspierajgcych dla uczniow.

W planie dziatan wspierajgcych powinny by¢ okreslone (wobec ucznia lub grupy
ucznioéw):

e cele do osiggniecia w zakresie, w ktédrym wymagana jest pomoc psychologiczno-

-pedagogiczna,

e dziatania realizowane w ramach poszczegdlnych form i sposobdéw udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej,

e metody pracy,

e dziatania wspierajgce rodzicow,

e w zalezno$ci od potrzeb — zakres wspodtdziatania z poradniami psychologiczno-

pedagogicznymi, w tym z poradniami  specjalistycznymi,  placdwkami
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specjalistycznymi, placéwkami doskonalenia nauczycieli, organizacjami

pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci

i mtodziezy.

Karta indywidualnych potrzeb ucznia zaktadana jest dla jednego ucznia, natomiast
plan dziatan wspierajacych moze by¢ opracowany dla jednego ucznia (plan indywidualny)
lub dla grupy uczniéw o jednorodnym lub zblizonym rozpoznaniu.

W przypadku ucznidéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
informacje dotyczace form, sposobdw i okresdw udzielania pomocy oraz wymiaru godzin
umieszczane s3 w  indywidualnych  programach  edukacyjno-terapeutycznych,
opracowywanych dla uczniow niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz
zagrozonych niedostosowaniem spotecznym.

Po dokonaniu ostatecznych ustaled dyrektor przedszkola, szkoty lub placowki
niezwtocznie informuje na pismie rodzicow ucznia o przyjetych ostatecznych ustaleniach
dotyczacych form, sposobdéw i okresu, w jakim uczniowi bedzie udzielana pomoc

psychologiczno-pedagogiczna.
Ocena udzielonej pomocy, wnioski dotyczgce dalszej pracy

Zespot dokonuje oceny efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej

udzielonej uczniowi, w tym efektywnosci zrealizowanych zaje¢, dotyczace;j:

e danej formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej — po zakoriczeniu jej udzielania,

e pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielonej w danym roku szkolnym — przed
opracowaniem arkusza organizacji przedszkola, szkoty lub placéwki na kolejny rok
szkolny.

Zespot okresdla wnioski i zalecenia dotyczace dalszej pracy z uczniem, w tym zalecane

formy, sposoby i okres wudzielania uczniowi dalszej pomocy psychologiczno-

-pedagogicznej. Ostatecznie to dyrektor przedszkola lub szkoty ustala (na podstawie

propozycji zespotu) formy, sposoby i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-

pedagogicznej oraz wymiar godzin.

Nalezy podkresli¢, ze bardzo waznym elementem bedzie wsparcie merytoryczne dla

cztonkdw zespotu ze strony poradni psychologiczno-pedagogicznych (w  tym
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specjalistycznych) oraz placéwek doskonalenia nauczycieli. Zespét moze takze

wspotpracowac z innymi przedszkolami, szkotami, placowkami oraz podmiotami dziatajgcymi

na rzecz dzieci i miodziezy oraz ich rodzin. Najwazniejszym jednak partnerem sg rodzice
ucznia.

Najwazniejsze  wyznaczniki  jakosci nowego modelu organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, wpisane w szczegdtowe przepisy wykonawcze Ministra
Edukacji takie jak:

— Zasada indywidualizacji pracy z uczniem, realizowana na obowigzkowych i dodatkowych
zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia.

— Zasada ,pomocy blizej ucznia”, czyli wspieranie ucznia ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi w przedszkolu, szkole lub placéwce, do ktérej uczeszcza, w sSrodowisku jego
nauczania i wychowania.

— Zasada ,pomocy blizej rodzica” poprzez wspieranie rodzicow/opiekunéw prawnych ucznia
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, prowadzone w formie porad, konsultacji,
warsztatéw i szkolen przez nauczycieli i specjalistéw zatrudnionych w przedszkolu,
w szkole lub placéwce, w srodowisku nauczania i wychowania dziecka. Wspieranie
rodzicow jest ukierunkowane na rozwigzywanie probleméw wychowawczych
i dydaktycznych, powinno podnosi¢ ich umiejetnosci wychowawcze, a w konsekwencji
zwiekszac¢ efektywnos¢ pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla ucznidéw.

— Zasada ,,pomocy blizej nauczyciela”, czyli wspieranie nauczycieli pracujgcych z uczniem ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi w $rodowisku funkcjonowania ucznia, przez innych
nauczycieli, wychowawcdéw grup wychowawczych i specjalistéw, oraz przez pracownikdéw
poradni psychologiczno-pedagogicznych, w tym — poradni specjalistycznych, pracownikow
osrodkéw doskonalenia nauczycieli oraz uczelnie wyzsze. Wspieranie nauczycieli
(podobnie jak rodzicow uczniow) jest ukierunkowane na doskonalenie ich kompetencji
potrzebnych do skutecznej pomocy uczniom ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

— Zasada elastycznosci i adekwatnosci planowanych i realizowanych dziatan do potrzeb
ucznia.

— Zasada likwidacji dotychczas istniejacych barier formalnoprawnych (np. odejscie od

okreslania minimalnej liczby uczniéw na zajeciach).
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dr Danuta Al-Khamisy ® Strategia wtgczania ucznidéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi

w swietle nowych regulacji prawnych. Cele i zasady pomocy ®

Zasada zaufania do profesjonalizmu nauczycieli i wychowawcéw — pierwszych diagnostéw
specjalnych potrzeb edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych i rozwojowych
swoich podopiecznych.

Zasada zaufania do szkoty — swoistej instytucji ,szybkiego reagowania” zaréwno na
specjalne potrzeby ucznidw sklasyfikowane w rozporzadzeniach, jak i na potrzeby
nieokreslone, trudne do skodyfikowania.

Zasada wspotdziatania rodziny i Srodowiska przedszkolnego/szkolnego ze specjalistami.
Zasada poszanowania dla Innosci kazdego ucznia.

Zasada permanentnego poznawania ucznia i jego S$rodowiska oraz samorozwoju
nauczycieli.

Zasada holistycznego widzenia dziecka/ucznia: jego mozliwosci edukacyjnych,

rozwojowych, poziomu aktywnosci wiasnej, zainteresowan.

O Program jest wspoétfinansowany w ramach programu polskiej wspdtpracy rozwojowe;j
polska pomoc  Mlinisterstwa Spraw Zagranicznych RP w 2012 r.
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