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1. PODSTAWY PRAWNE KSZTALCENIA ZAWODOWEGO

Program nauczania dla zawodu magazynier- logistyk opracowano zgodnie z

nastepujgcymi aktami prawnymi:

* Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (tekst jedn. Dz.U. 2016 poz.
1943 z pdézn. zm.),

+ Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz.U. 2017 poz. 59),

* Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo
oswiatowe (Dz.U. 2017 poz. 60),

* Ustawa z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz.U.
2016 poz. 64 z pdzn. zm.),

* Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 grudnia 2016 r. w
sprawie klasyfikacji zawodow szkolnictwa zawodowege (Dz.U. 2016 poz. 2094),

* Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 lutego 2012 r. w sprawie
ramowych planéw nauczania w szkotach publicznych (Dz.U. 2012 poz. 204 z
pozn. zm.),

* Projekt rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej w sprawie podstawy
programowej ksztatcenia w zawodach z dnia 29 grudnia 2016 r.;

» Projekt rozporzgdzenia Ministra'Edukacji Narodowej w sprawie ramowych
planéw nauczania dla publicznych szkét.z dnia 20 stycznia 2017 r.,

* Projekt rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej w sprawie klasyfikaciji
zawodow szkolnictwa.zawodowego z dnia 22 grudnia 2016 r.;

* Rozporzadzenie Ministra.Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy
programowej ksztatcenia ogolnego dla szkoty podstawowej, w tym dla uczniow z
niepetnosprawnosciag intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym,
ksztatcenia ogolnego dla branzowej szkoty | stopnia, ksztatcenia ogdlnego dla
szkoty specjalnej przysposabiajgcej do pracy oraz ksztatcenia ogdinego dla
szkoty policealnej (Dz.U. 2017, poz. 356);

* Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 lutego 2012 r. w sprawie
podstawy programowej ksztatcenia w zawodach (Dz.U. 2012 poz. 184 z pdzn.
zm.),

* Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 grudnia 2010 r. w
sprawie praktycznej nauki zawodu (Dz.U. 2010 nr 244 poz. 1626 z p6zn. zm.),

* Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r.
w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach
i placéwkach (Dz.U. 2003 nr 6 poz. 69 z pézn. zm.),

Program nauczania dla zawodu magazynier-logistyk 432106 o strukturze modutowej
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Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 kwietnia 2016 r. w
sprawie charakterystyk drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji typowych dla
kwalifikacji o charakterze ogélnym — poziomy 1-4 (Dz.U. 2016 poz. 520),
Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 kwietnia 2016 r. w
sprawie charakterystyk drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji typowych dla
kwalifikacji o charakterze zawodowym — poziomy 1-8 (Dz.U. 2016 poz. 537),
Rozporzgdzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 sierpnia 2014 r. w
sprawie klasyfikacji zawoddw i specjalnosci na potrzeby rynku pracy oraz
zakresu jej stosowania Dz.U. 2014 poz. 1145 (z pézn. zm),

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 lipca 2014 r. w sprawie
dopuszczania do uzytku szkolnego podrecznikéw (Dz.U. 2014 poz. 909),
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w
sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w
publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach (Dz.U. 2013 poz. 532),
Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w
sprawie szczegoétowych warunkow i spesobu oceniania, klasyfikowania i
promowania ucznioéw i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz.U. 2015 poz. 843 z
pozn. zm.),

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 kwietnia 2015 r. w
sprawie szczegotowych warunkow i sposobu przeprowadzania egzaminu
potwierdzajgcego kwalifikacje.w zawodzie (Dz.U. 2015 poz. 673),
Rozporzadzenie Ministra Edukacji:Narodowej z dnia 27 sierpnia 2012 r. w
sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztatcenia
0golnego w poszczegdlnych typach szkét (Dz.U. 2012 poz. 977 z pozn. zm.).

Program nauczania dla zawodu magazynier-logistyk 432106 o strukturze modutowej
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2. OGOLNE CELE | ZADANIA KSZTALCENIA ZAWODOWEGO

Celem ksztatcenia zawodowego jest przygotowanie uczgcych sie do zycia w
warunkach wspétczesnego swiata, wykonywania pracy zawodowej i aktywnego
funkcjonowania na zmieniajgcym sie rynku pracy.

Zadania szkoty i innych podmiotéw prowadzacych ksztatcenie zawodowe oraz
sposob ich realizacji sg uwarunkowane zmianami zachodzgcymi w otoczeniu
gospodarczo-spotecznym, na ktére wptywajg w szczegolnosci: idea gospodarki
opartej na wiedzy, globalizacja proceséw gospodarczych i spotecznych, rosngcy
udziat handlu miedzynarodowego, mobilnos¢ geograficzna i zawodowa, nowe
techniki i technologie, a takze wzrost oczekiwan pracodawcow w zakresie poziomu
wiedzy i umiejetnosci pracownikow.

W procesie ksztatcenia zawodowego wazne jest integrowanie i korelowanie
ksztatcenia ogolnego i zawodowego, w tym doskonalenie kompetencji kluczowych
nabytych w procesie ksztatcenia ogdlnego, z uwzglednieniem nizszych etapéw
edukacyjnych. Odpowiedni poziom wiedzy ogélnej powigzanej z wiedzg zawodowg
przyczyni sie do podniesienia poziomu umiejetnosci zawodowych absolwentow szkot
ksztatcgcych w zawodach, a tym samym zapewni im mozliwos¢ sprostania
wyzwaniom zmieniajgcego sie rynku pracy.

W procesie ksztatcenia zawodowego sg podejmowane dziatania wspomagajgce
rozwoj kazdego uczgcego: sie, stosownie do jego potrzeb i mozliwosci, ze
szczegolnym uwzglednieniem indywidualnych sciezek edukaciji i kariery, mozliwosci
podnoszenia poziomu wyksztatcenia i kwalifikacji zawodowych oraz zapobiegania
przedwczesnemu konczeniu nauki.

Elastycznemu reagowaniu systemu ksztatcenia zawodowego na potrzeby rynku
pracy, jego otwarto$ci na uczenie sie przez cate zycie oraz mobilnosci edukacyjnej i
zawodowej absolwentow ma stuzy¢ wyodrebnienie kwalifikacji w poszczegdlnych
zawodach wpisanych do klasyfikacji zawodow szkolnictwa zawodowego.

Opracowany program nauczania pozwoli na osiggniecie powyzszych celéw ogoinych
ksztatcenia zawodowego.

Program nauczania dla zawodu magazynier-logistyk 432106 o strukturze modutowej
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3. INFORMACJE O ZAWODZIE MAGAZYNIER- LOGISTYK

Magazynier — logistyk zajmuje sie przyjmowaniem do magazynu, zapewnieniem
odpowiednich warunkow przechowywania i wydawaniem srodkéw i materiatow,
prowadzgc odpowiednig dokumentacje; bierze udziat w inwentaryzacjach i
odpowiada materialnie za powierzone mu mienie.

Do podstawowych zadan nalezy rowniez przyjmowanie towarow do magazynu,
uczestnictwo w odbiorze ilosciowym i jakosciowym, sporzgdzanie odpowiedniej
dokumentacji; wydawanie towaréw z magazynu na podstawie dowodow
rozchodowych; rozmieszczanie i uktadanie przyjetych towaréw na wyznaczone;j
powierzchni magazynowej, zabezpieczanie ich przed zepsuciem, zniszczeniem i
kradziezg; prawidtowe oznakowanie sktadowanych towarow; przestrzeganie
terminéw waznosci i trwatosci towarow oraz termindéw zwrotu opakowan;
utrzymywanie porzadku i czystosci w magazynie, przejezdnosci drog transportowych,
eksploatacyjnych i pozarowych: przestrzeganie zasad bezpieczenstwa ppoz.;
prowadzenie dokumentacji magazynowej przy uzyciu programéw komputerowych lub
metodami tradycyjnymi; czynny udziat w.inwentaryzacjach, doraznych, ciggtych,
zdawczo-odbiorczych; wyjasnianie przyczyn powstawania réznic w stanie ilosSciowym
towardw; uczestnictwo w czynnos$ciach reklamacyjnych w zakresie wad jakosciowych
lub brakéw/ nadwyzek ilosciowych; ponoszenie odpowiedzialnosci materialnej za
powierzone mu towary i srodki; nadzor nad pracg oséb zatrudnionych w magazynie.

(http://psz.praca.gov.pl/rynek-pracy/bazy-danych/klasyfikacja-zawodow-i-specjalnosci/wyszukiwarka-opisow-zawodow//-
/klasyfikacja_zawodow/)

Program nauczania dla zawodu magazynier-logistyk 432106 o strukturze modutowej
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POWIAZANIA ZAWODU MAGAZYNIER- LOGISTYK Z INNYMI ZAWODAMI

Wspodlne kwalifikacje z zawodem magazynier-logistyk zawody ksztatcone na
poziomie branzowej szkoty | stopnia:

Kwalifikacja Syl Zawéd Efekty
zawodu wspélne
AU.22.0bstuga magazynow 333107 | Technik logistyk | BHP, KPS,
PDG,JOZ,
PKZ(AU.ag)

Absolwent po ukonczeniu ksztatcenia w branzowej szkole | stopnia, ma mozliwosc
kontynuacji nauki w branzowej szkole Il stopnia i po ukonczeniu szkoty i
potwierdzeniu kwalifikacji AU.32 Organizacja transportu , uzyskac¢ dyplom technika
logistyka.

SZCZEGOLOWE CELE KSZTALCENIA W ZAWODZIE MAGAZYNIER- LOGISTYK

Absolwent szkoty ksztatcgcej w zawodzie magazynier- logistyk powinien byc¢
przygotowany do wykonywania nastepujgcych zadan zawodowych:
1) przyjmowania i wydawania towaréw z magazynu;
2) przechowywania towarow;
3) ponoszenia odpowiedzialno$ci za towar zgromadzony w magazynie;
4) prowadzenia dokumentacji magazynowej.

Do wykonywania zadan zawodowych jest niezbedne osiggniecie efektow ksztatcenia
okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia w zawodzie magazynier- logistyk:
o efekty ksztatcenia wspolne dla wszystkich zawodoéw (BHP, PDG, JOZ, KPS);
o efekty ksztatcenia wspodlne dla zawoddéw w ramach obszaru administracyjno-
ustugowego stanowigce podbudowe do ksztatcenia w zawodzie PKZ(AU.ag);
o efekty ksztatcenia wtasciwe dla kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie:
AU.22. Obstuga magazyndw.

Ksztatcenie zgodnie z opracowanym programem nauczania pozwoli na osiggniecie
wyzej wymienionych celow ksztatcenia.

Program nauczania dla zawodu magazynier-logistyk 432106 o strukturze modutowej
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KORELACJA PROGRAMU NAUCZANIA DLA ZAWODU MAGAZYNIER-
LOGISTYK Z PODSTAWA PROGRAMOWA KSZTALCENIA OGOLNEGO

Program nauczania dla zawodu magazynier- logistyk uwzglednia aktualny stan
wiedzy o zawodzie ze szczegdlnym zwrdéceniem uwagi nha nowe technologie i
najnowsze koncepcje nauczania.

W programie nauczania dla zawodu magazynier- logistyk uwzgledniono powigzania
z ksztatceniem ogdlnym polegajgce na wczesniejszym osigganiu efektow ksztatcenia
w zakresie przedmiotéw ogdlnoksztatcgcych stanowigcych podbudowe dla
ksztatcenia w zawodzie. Dotyczy to przede wszystkim takich przedmiotow jak: jezyk
obcy oraz podstawy przedsiebiorczosci i edukaciji dla bezpieczenstwa.

4. PLANY NAUCZANIA DLA ZAWODU MAGAZYNIER- LOGISTYK

W podstawie programowej ksztatcenia w zawodzie technik logistyk-minimalna liczba
godzin na ksztatcenie zawodowe zostata okreslona dla efektow ksztatcenia i wynosi:
e 560 godzin na realizacje kwalifikacji AU.22,
e 340 godzin na realizacje efektéw wspolnych dia wszystkich zawodéw i
wspolnych dla zawoddw w ramach obszaru ksztatcenia.

Plan nauczania dla zawodu technik logistyk o strukturze przedmiotowej —
tabela

TABELA W CZESCI ZAWODOWEJ Z PLANU NAUCZANIA

Modutowe ksztalcenie zawodowe **
432106.MO1 Stosowanie BHP w pracy magazyniera- 1 1 32
1 | logistyka
9 432106.MO2 Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej 1 1 32
432106.MO3 Postugiwanie sie jezykiem obcym 1 1 32
3 | zawodowym
4 432106.M0O4 Ksztaltowanie kompetencji spotecznych 1 1 32
5 432106.M1 Organizowanie gospodarki magazynowej 10 8 18 576
6| 432106.M2 Zaopatrywanie produkcji 10 | 4 | 14 448
4321_06.M3 Magazynowanie w centrach dystrybucji i 14 | 14 448
7 | terminalach
taczna liczba godzin ksztatcenia zawodowego 12 18 | 20 | 50 1600
Tygodniowy wymiar godzin obowigzkowych zajeé
odutacyinyeh| 29 | 31[32]92| 2944

Program nauczania dla zawodu magazynier-logistyk 432106 o strukturze modutowej
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Godziny do dyspozycji dyrektora

3 godz. na
realizacje zajec¢
zwigzanych z 3
ksztaltowaniem

kompetencji

zawodowych

Doradztwo zawodowe

Minimum 10 godzin w 3 letnim
okresie nauczania

INFORMACJE O EGZAMINIE

Egzamin potwierdzajgcy kwalifikacje AU.22. odbywa sie po zakonczeniu po
zakonczeniu zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia zawodowego, ale przed

ukonczeniem szkoty.

Wykaz modutéw i jednostek modutowych dla zawodu technik logistyk— tabela

Liczba .
godzin dla Lleave
Nazwa modutu Nazwa jednostki modutowej . . godzin dla
jednostki
. | modutu
modulowej
432107.M0O1.31 Stosowanie 10
432106.MO1.Stosowanie | Zasad BHP
BHP w pracy magazyniera-. |432107.M0O1.J2 Stosowanie 32
logistyka BHP w pracy magazyniera- | 22
logistyka
432107.M02.J1 Poznanie
podstaw formalno-prawnych | 16
. dziatalnosci gospodarczej
43.2106.I\/’IQ2.Prowadzen|.e 432107 MO2.J2 32
dziatalnosci gospodarczej . . -
Prowadzenie dziatalnosci 16
gospodarczej w branzy
logistycznej
432106.M03.J1
Komunikowanie sie w jezyku | 18
432_106kM03.IZos+ugiwanie obcym -
sie jezykiem obcym
zawodowym 432106.MQ3.J2 "
Prowadzenie dokumentacji w | 14

jezyku obcym

Program nauczania dla zawodu magazynier-logistyk 432106 o strukturze modutowej
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432106.M0O4.Ksztattowanie
kompetenciji spotecznych

432107.M04.J1
Ksztattowanie postaw i
motywacji

10

432107.M0O4.J2 Stosowanie
zasad i norm zachowania

11

432107.M04.J3
Ksztattowanie umiejetnosci
komunikacji spotecznej

11

32

432106.M1. Organizowanie
gospodarki magazynowej

432106.M1.J1Postugiwanie
sie terminologig zawodowg

224

432106.M1.J2
Gospodarowanie zapasami

224

432106.M1.J3
Stosowanie informatycznych
programow magazynowych

128

576

432106.M2. Zaopatrywanie
produkcji

432106.M2.J1
Kompletowanie materiatow i
surowcow do produkcji

224

432106.M2.J2
Organizowanie prac
magazynowych w procesie
produkcji

224

448

432106.M3. Magazynowanie
iw centrach dystrybugiji i
terminalach

432106.M3.J1
Organizowanie dystrybuciji

224

432106.M3.J2 Obstugiwanie
w centrach dystrybucji i
terminalach

224

448

Program nauczania dla zawodu magazynier-logistyk 432106 o strukturze modutowej

11




Fundusze ° Unia Europejska [

Europejskie s R
Wietiza Edukacia Rozwe] Europejski Fundusz Spoteczny Wt
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Mapa dydaktyczna dla zawodu magazynier-logistyk

432106 MAGAZYNIER- |

LOGISTYK
432106.MO1.Stosowanie 432106'MOL.1 432106.M1
Ksztaltowanie X .
BHP w pracy . Organizowanie
magazyniera-logistyka T PHEIIE]L gospodarki magazynowej
spolecznych

432106.M04.J1
Ksztattowanie
postaw i motywacji

432106.M01.J1
Stosowanie zasad BHP

432106.M1.J1
Postugiwanie sie
terminologig zawodowag

432106.M01.J2
Stosowanie zasad BHP.w
pracy magazyniera-

432106.M04.J2
Stosowanie zasad i
norm zachowan

logistyka
432106.M04.J3
Ksztaltowanie 432106.M1.J2
umlejet.nosc_:.l Gospodarowanie zapasami
komunikacji
spotecznej
432106.M1.J3 Stosowanie
informatycznych
programéw magazynowych
432106. M2
Zaopatrywanie
produkcji

Program nauczania dla zawodu magazynier-logistyk 432106 o strukturze modutowej
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Partnerstwo na rzecz ksztatcenia zawodowego. Etap 3: Edukacja zawodowa odpowiadajgca potrzebom rynku pracy
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432106. M2.J1
Kompletowanie
materiatoéw i
surowcow do
produkcji

432106. M2.J2
Organizowanie prac
magazynowych w
procesie produkcji

432106. M3.
432106.MO3.Postugiwanie Magazynowanie 432106.MO2.Prowadzenie
sie jezykiem obcym iw centrach dziatalnosci
zawodowym dystrybucji i gospodarczej
terminalach
432107.M02.J1 Poznanie
4321_06.MQ3.J; 432106. M3.J1 podstaw formalno-
Komunikowanie sie w Organizowanie h dziatalnosci
jezyku obcym dystrybucji prawnych dziatainosci
1€ gospodarczej
432106 MO3.J2 43210§.M3_.J2 432107.MQ2.J2 o
. - Obstugiwanie w Prowadzenie dziatalnosci
Prowadzenie dokumentacji hd bucii d W bran:
w jezykulobcym centrach dystrybucji gospodarczej w branzy
i terminalach logistycznej

Program nauczania dla zawodu magazynier-logistyk 432106 o strukturze modutowej
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Projekty wspétfinansowane przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

5. PROGRAMY NAUCZANIA DLA POSZCZEGOLNYCH MODULOW
W ZAWODZIE MAGAZYNIER- LOGISTYK

432106.MO1. Stosowanie BHP w pracy magazyniera-logistyka
4321067.M01.J1 Stosowanie zasad BHP

. . ] Uszczegotowione efekty ksztatcenia
Tresci ksztalcenia i . . o .
Uczen po zrealizowaniu zajeé potrafi:

BHP(1)1 wyjasni¢ zasady bhp;

— Zasady BHP. BHP(1)2 wyjasni¢ zasady ochrony

— Zasady ochrony przeciwpozarowej. przeciwpozarowej;

— Zasady ochrony srodowiska. BHP(1)3 wyjasni¢ zasady ochrony

— Zadania i uprawnienia instytuciji. Srodowiska;

— Instytucje i stuzby dziatajgce w zakresie BHP(1)4wyjasni¢ zasady ergonomii;
ochrony pracy. BHP(2)1 scharakteryzowac zadania i

— Instytucje i stuzby dziatajgce w zakresie | uprawnienia instytucji oraz stuzb dziatajgcych
ochrony srodowiska. w_zakresie ochrony pracy;

BHP(2)2scharakteryzowa¢ zadania i
uprawnienia instytucji oraz stuzb dziatajgcych
w.zakresie ochrony srodowiska

Program nauczania dla zawodu magazynier-logistyk 432106 o strukturze modutowej
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Partnerstwo na rzecz ksztatcenia zawodowego. Etap 3: Edukacja zawodowa odpowiadajgca potrzebom rynku pracy

Projekty wspétfinansowane przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Planowane zadania

Otrzymates$ zlecenie przygotowanie wykazu aktualnie obowigzujgcych przepisow
dotyczgcych ergonomii, bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej i
ochrony srodowiska stanowisko pracy magazyniera-logistyka. Zadanie wykonujesz w
grupie 4-osobowej, korzystajgc z dostepnych w pracowni programow
komputerowych, wzoréw dokumentéw, formularzy oraz instrukcji BHP i POPZ. Do
dyspozycji masz stanowisko komputerowe (jedno stanowisko dla jednego ucznia),
wszystkie komputery poditgczone do sieci lokalnej z dostepem do.Internetu,
urzadzenia do pracy i komunikacji biurowej. Sporzgdzony plan bedzie prezentowat
lider zespotu na forum grupy (10 minut) oraz przekaze w formie elektronicznej i
drukowanej do oceny.

Opis pracy:
Wybdr lidera, ktéry przydzieli zadania i bedzie kierowat pracg.grupy

Warunki osiggania efektow ksztalcenia w tym srodki dydaktyczne, metody,
formy organizacyjne

Zajecia powinny odbywac sie w pracowni logistyki. W pracowni powinny sie
znajdowac: komputery, urzgdzenia biurowe, wzory pism, dokumentow, formularzy,
czasopisma branzowe.

Srodki dydaktyczne

Znaki BHP, PPOZ; instrukcje BHP, PPOZ, apteczki pierwszej pomocy. Prezentacje
multimedialne dotyczgce bezpieczenstwa pracy logistyka.

Zestawy ¢wiczen, instrukcje do ¢wiczen, karty pracy uczniéw. Komputer z dostepem
do Internetu.

Zalecane metody dydaktyczne

Dominujgcg metodg bedg ¢wiczenia. Uczniowie bedg otrzymywac zréznicowane
pomoce dydaktyczne do ¢wiczenia umiejetnosci prowadzgcych do sporzgdzenia
planu stanowiska pracy logistyka. Cwiczenia bedg poprzedzane pokazem z
objasnieniami.

Formy organizacyjne

Zajecia powinny by¢ prowadzone z wykorzystaniem zréznicowanych form:
indywidualnie oraz zespotowo. Zajecia nalezy prowadzi¢ w oddziatach klasowych w
systemie klasowo-lekcyjnym.

Program nauczania dla zawodu magazynier-logistyk 432106 o strukturze modutowej
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Projekty wspétfinansowane przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Propozycje kryteriéow oceny i metod sprawdzania efektow ksztatcenia

W procesie oceniania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw nalezy uwzglednic¢ wyniki
wszystkich metod sprawdzania efektow ksztatcenia zastosowanych przez
nauczyciela oraz ocene za wykonane ¢éwiczenia. Zaleca sie systematyczne ocenianie
postepoOw ucznia oraz biezgce korygowanie wykonywanych ¢wiczen.

Formy indywidualizacji pracy uczniow

Formy indywidualizacji pracy uczniow uwzgledniajgce:

— dostosowanie warunkéw, srodkow, metod i form ksztatcenia do potrzeb ucznia,

— dostosowanie warunkéw, srodkow, metod i form ksztatcenia do mozliwosci ucznia.

Nauczyciel powinien:
— motywowac uczniow do pracy,

— dostosowywac stopien trudnosci planowanych éwiczen do mozliwosci uczniow,
— uwzglednia¢ zainteresowania uczniow,
— przygotowywac zadania o roznym stopniu trudnosci i ztozonosci,

— zachecac ucznidow do korzystania z réznych zrodet informacji zawodowe;j

432106.M01.J2. Stosowanie BHP w pracy magazyniera-logistyka

Tresci ksztalcenia

Uszczegotowione efekty ksztalcenia
Uczen po zrealizowaniu zaje¢ potrafi:

Przepisy bezpieczenstwa i higieny
pracy.

dotyczgce stanowiska pracy logistyka
podczas organizacji transportu i
spedyciji.

Przepisy z zakresu ochrony
przeciwpozarowej.

Przepisy z zakresu ochrony
Srodowiska.

Prawa i obowigzki pracownika w

BHP(3)1wskaza¢ prawa i obowigzki pracownika w
zakresie bhp;

BHP(3)2wskaza¢ prawa i obowigzki pracodawcy w
zakresie bhp;

BHP(4)1opisaé zagrozenia zwigzane z pracg
logistyka,;

BHP(4)2dobra¢ metody zabiegania zagrozeniom
zwigzanym z pracg logistyka;

BHP(5)1opisaé czynniki szkodliwe dla zdrowia

Program nauczania dla zawodu magazynier-logistyk 432106 o strukturze modutowej
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zakresie dotyczgcym bezpieczenstwa
i higieny pracy.

Obowiagzki pracodawcy w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy.
Instytucje sprawujgce nadzor nad
przestrzeganiem zasad bhp i ich
uprawnienia.

Organizacja stanowiska pracy zgodnie
z przepisami bezpieczenstwa i higieny
pracy, ochrony przeciwpozarowej, i
ochrony srodowiska.

Projektowanie stanowiska pracy
zgodnie z wymaganiami ergonomii.
Srodki ochrony indywidualnej i
zbiorowej w przedsiebiorstwie
transportowo-spedycyjnym.

Pierwsza pomoc w nagtych
wypadkach.

Stosowanie srodkéw ochrony
indywidualnej i zbiorowej w
przedsiebiorstwie transportowo-
spedycyjnym.

Stosowanie przepiséw
bezpieczenstwa i higieny pracy,
ochrony przeciwpozarowej, ochrony
srodowiska na stanowisku pracy
logistyka podczas organizacji
transportu i spedyciji.

wystepujgce w srodowisku pracy logistyka;
BHP(5)2scharakteryzowac¢ metody zapobiegania
negatywnym skutkom oddziatywania czynnikéw
szkodliwych dla zdrowia;

BHP(6)1opisac¢ skutki oddziatywania na organizm
cztowieka szkodliwych czynnikow;
BHP(6)2scharakteryzowa¢ metody minimalizowania
negatywnych skutkow oddziatywania szkodliwych
czynnikdéw na organizm cziowieka;
BHP(7)1zorganizowac stanowisko pracy logistyka
zgodnie z wymogami ergonomii, przepisami
bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej i ochrony srodowiska;
BHP(7)2oceni¢ organizacje stanowisko pracy
logistyka zgodnie Z wymogami ergonomii,
przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej i.ochrony Srodowiska;

BHP(7)3 okresli¢ obowigzujgce wymagania
zwigzane z organizacjg stanowisk pracy w
przedsiebiorstwie transportowo-spedycyjnym;
BHP(7)4 dokonac analizy wymagan z ergonomii,
przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej i ochrony srodowiska zwigzanych
z organizacja stanowisk pracy w przedsiebiorstwie
transportowo-spedycyjnym;

BHP(7)5 zorganizowa¢ stanowisko pracy zgodnie z
obowigzujgcymi wymaganiami ergonomii, przepisami
bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej i ochrony srodowiska w
przedsiebiorstwie transportowo-spedycyjnym;
BHP(8)1opisac rodzaje srodkéw ochrony
indywidualnej i zbiorowej;

BHP(8)2dobra¢ srodek ochrony indywidualne;j i
zbiorowej;

BHP(9)1wskaza¢ przepisy prawa dotyczgce
bezpieczenstwa i higieny prawa oraz ochrony
przeciwpozarowej i ochrony srodowiska;
BHP(9)2oceni¢ przestrzeganie zasad
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz stosowania
przepiséw prawa dotyczacych ochrony
przeciwpozarowej i ochrony srodowiska;

BHP(9)3 zanalizowa¢ przepisy i zasady

Program nauczania dla zawodu magazynier-logistyk 432106 o strukturze modutowej
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bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepisy
ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska
podczas wykonywania zadah zawodowych w
przedsiebiorstwie transportowo-spedycyjnym;
BHP(9)4 przestrzega¢ zasad bezpieczenstwa i
higieny pracy oraz przepiséw ochrony
przeciwpozarowej podczas prac w przedsiebiorstwie
transportowo-spedycyjnym;
BHP(9)5 przestrzegaé zasad ochrony srodowiska
podczas prac w przedsiebiorstwie transportowo-
spedycyjnym;
BHP(10)1opisa¢ metody/udzielania pierwszej
pomocy;
BHP(10)2oceni¢ stan zagrozenia;
pomocy;

Planowane zadania

Otrzymate$ zlecenie zaplanowania zgodnie z wymogami ergonomii, przepisami
bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska
stanowisko pracy magazyniera-logistyka. Zadanie wykonujesz w grupie 4-osobowej,
korzystajgc z dostegpnych w. pracowni programéw komputerowych, wzorow
dokumentéw, formularzy oraz instrukcji BHP i POPZ. Do dyspozycji masz stanowisko
komputerowe (jedno _stanowisko dla jednego ucznia), wszystkie komputery
podtgczone do sieci lokalnej z dostepem do Internetu, urzadzenia do pracy i
komunikacji biurowej. Sporzadzony plan bedzie prezentowat lider zespotu na forum
grupy (10 minut) oraz przekaze w formie elektronicznej i drukowanej do oceny.

Opis pracy:
Wybor lidera, ktory przydzieli zadania i bedzie kierowat pracg grupy

Program nauczania dla zawodu magazynier-logistyk 432106 o strukturze modutowej
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Warunki osiggania efektéw ksztalcenia w tym srodki dydaktyczne, metody,
formy organizacyjne

Zajecia powinny odbywac sie w pracowni logistyki. W pracowni powinny sie
znajdowac: komputery, urzgdzenia biurowe, wzory pism, dokumentoéw, formularzy,
czasopisma branzowe.

Srodki dydaktyczne

Znaki BHP, PPOZ, instrukcje BHP, PPOZ, apteczki pierwszej pomocy. Prezentacje
multimedialne dotyczgce bezpieczenstwa pracy logistyka.

Zestawy ¢wiczen, instrukcje do ¢wiczen, karty pracy uczniéw. Komputer z dostepem
do Internetu.

Zalecane metody dydaktyczne

Dominujgcg metodg bedg ¢wiczenia. Uczniowie bedg otrzymywac zréznicowane
pomoce dydaktyczne do ¢wiczenia umiejetnosci prowadzgcych do sporzgdzenia
planu stanowiska pracy logistyka. Cwiczenia bedg poprzedzane pokazem z
objasnieniami.

Formy organizacyjne

Zajecia powinny by¢ prowadzone z wykorzystaniem zréznicowanych form:
indywidualnie oraz zespotowo. Zajecia nalezy prowadzi¢ w oddziatach klasowych w
systemie klasowo-lekcyjnym.

Propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania efektow ksztatcenia

W procesie oceniania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw nalezy uwzglednic¢ wyniki
wszystkich metod sprawdzania efektéw ksztatcenia zastosowanych przez
nauczyciela oraz ocene za wykonane ¢wiczenia. Zaleca sie systematyczne ocenianie
postepOw ucznia oraz biezgce korygowanie wykonywanych ¢wiczen.

Oceniajgc osiggniecia ucznidow nalezy zwréci¢ uwage na umiejetnosé korzystania

z dokumentacji technicznej, katalogéw oraz norm dotyczgcych rysunku technicznego,
a takze na poprawnos¢ wykonywania szkicéw oraz rysunkéw czesci maszyn.

Formy indywidualizacji pracy uczniow

Formy indywidualizacji pracy uczniéw uwzgledniajgce:

— dostosowanie warunkéw, srodkéw, metod i form ksztatcenia do potrzeb ucznia,

— dostosowanie warunkow, srodkéw, metod i form ksztatcenia do mozliwosci ucznia.

Program nauczania dla zawodu magazynier-logistyk 432106 o strukturze modutowej
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Nauczyciel powinien:
— motywowac uczniow do pracy,

— dostosowywac stopien trudnosci planowanych ¢wiczen do mozliwosci uczniow,

— uwzgledniac zainteresowania uczniow,

— przygotowywac zadania o roznym stopniu trudnosci i ztozonosci,
— zachecac uczniéw do korzystania z roznych zrodet informacji zawodowe;j.

432106.MO2 PROWADZENIE DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ

432106.M02.J1. Poznanie podstaw formalno-prawnych dziatalnosci

gospodarczej

Tresci ksztatcenia

Uszczegotowione efekty ksztalcenia
Uczen po zrealizowaniu zaje¢ potrafi:

Podstawowe pojecia zwigzane z
gospodarka

Marketing mix.

Ekonomika przedsiebiorstw.
Podstawowe pojecia z zakresu rynkowa.
Réwnowaga rynkowa.

Regulacje prawne dotyczgce ochrony
danych osobowych.

Prawo podatkowe.

PDG(1)1 wyjasni¢ podstawowe pojecia
zwigzane z gospodarkg rynkows;

PDG(2)2 przedstawi¢ prawa rzgdzace
gospodarka rynkowa;

PDG(2) 1 wyszukaC przepisy prawa
dotyczgce ochrony danych osobowych;
PDG(2) analizowac¢ przepisy prawa
podatkowego i prawa autorskiego;

PDG(3)1 wskazac przepisy prawa dotyczgce
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Prawo autorskie.

Przepisy regulujgce zaktadanie i
prowadzenie dziatalnosci gospodarcze;j.
Formy organizacyjno-prawne dziatalnosci
gospodarczej.

Przepisy prawa dotyczgce tajemnicy
stuzbowej i ochrony danych osobowych.
Archiwizacja dokumentow.

prowadzenia dziatalnosci gospodarczej;
PDG(3)2 zinterpretowac przepisy prawa
dotyczgce prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej;

PDG(4)1 rozréznic¢ formy organizacyjno-prawne
przedsiebiorstw;

PDG(7)1przedstawi¢ procedure uruchomienia
dziatalnosci gospodarczej;

PDG(7)2dobrac optymalng forme organizacyjno-
prawng planowanej dziatalnosci gospodarczej;
PDG(7)3uzupetni¢ dokumentacje niezbedng do
uruchomienia i prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej;

PDG(8)1wskazac rodzaje pism zwigzanych z
prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej;
PDG(8)2przestrzega¢ zasad redagowania
korespondengji stuzbowej;

PDG(9)1wymieni¢ rodzaje urzadzen biurowych
pomocnych w prowadzeniu dziatalnosci
gospodarczej;

PDG(9)2skorzystac z urzgdzen biurowych;
PDG(9)3skorzystac z programow
komputerowych wspomagajgcych prowadzenie
dziatalnosci gospodarczej;

PDG(10)1 opisac rodzaje dziatan
marketingowych;

PDG(10)2dobra¢ narzedzia marketingowe do
planowanej dziatalnosci gospodarczej;
PDG(11)1 wskazaé przyktady innowacyjnych
rozwigzan;
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Planowane zadania

Opracowanie procedury dotyczgcej Sciezki zatozenia firmy.

Opracuj Sciezke zaktadania wtasnej dziatalnosci gospodarczej .

Zadanie nalezy wykona¢ w grupach pod kierunkiem wybranego lidera. Grupy
powinny zaprezentowaé swoje opracowania w formie prezentacji (w dowolnej formie,
np.: plakaty, prezentacja multimedialna). Po prezentacji, nalezy przeprowadzi¢
dyskusje pod kierunkiem nauczyciela w celu zweryfikowania przedstawionych
propozycji i ustalenia wspdlnej procedury.

Efektem zadania powinny by¢ projekty opracowane przez uczniéw zawierajgce
projekt planowanej dziatalnosci , wypetnione dokumenty niezbedne do jej zatozenia.

Warunki osiggania efektow ksztalcenia w tym srodki dydaktyczne, metody,
formy organizacyjne

Dziat programowy ,Podstawy formalno-prawne dziatalnosci.gospodarczej” wymaga
stosowania aktywizujgcych metod ksztatcenia, zaplanowane do osiggniecia efekty
ksztatcenia przygotowujg ucznia do wykonywania do funkcjonowania na rynku pracy
jako, przedsiebiorcy. Powinny by¢ ksztattowane umiejetnosci analizowania przepiséw
prawa, a takze postawy odpowiedzialnosci.za dziatanie niezgodne z przepisami
prawa. Oceny osiggnie¢ edukacyjnych ucznidow nalezy dokonac¢ przez ocene
wykonanego projektu.

Srodki dydaktyczne

W pracowni, w kiérej prowadzone bedg zajecia edukacyjne powinny sie znajdowac:
zbiory przepisOdw prawa w zakresie dziatalnosci gospodarczej i prawa pracy
.Komputer z dostepem do Internetu (1 stanowisko dla dwéch uczniéw). Urzgdzenia
multimedialne. Zestawy ¢wiczen, pakiety edukacyjne dla ucznidw.

Zalecane metody dydaktyczne

Dominujgcg metodg ksztatcenia powinna by¢ metoda tekstu przewodniego, ktora
ufatwi uczniom samodzielne zbieranie i analizowanie informaciji dotyczgcych
zaktadania wtasnej dziatalnosci handlowej oraz metoda projektu.

Formy organizacyjne
Zajecia powinny by¢ prowadzone w formie pracy w grupach i indywidualnie.

Propozycje kryteriéow oceny i metod sprawdzania efektow ksztatcenia

Program nauczania dla zawodu magazynier-logistyk 432106 o strukturze modutowej
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Sprawdzanie efektow ksztatcenia bedzie przeprowadzone na podstawie
opracowanego projektu. W ocenie nalezy uwzgledni¢ nastepujgce kryteria ogolne:
zawartos¢ merytoryczng projektu, sposob prezentacji (ukfad, czytelnosc),
opracowanie pisemne projektu.

Formy indywidualizacji pracy uczniéw
— dostosowanie warunkéw, srodkow, metod i form ksztatcenia do potrzeb
ucznia,

— dostosowanie warunkoéw, srodkéw, metod i form ksztatcenia do mozliwosci
ucznia.

Program nauczania dla zawodu magazynier-logistyk 432106 o strukturze modutowej
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432106.M02.J2 Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w branzy logistycznej

Tresci ksztalcenia

Uszczegotowione efekty ksztatcenia
Uczen po zrealizowaniu zajeé potrafi:

— Badanie potrzeb klientow.

— Uregulowania prawne w branzy TSL.
— Otoczenie konkurencyjne.

— Koszty prowadzenia dziatalnosci.

— Zasady wspoétpracy przedsiebiorstwa
Z otoczeniem.

PDG(4)2wyjasni¢ zaleznosci miedzy
instytucjami i przedsiebiorstwami
wystepujgcymi w branzy logistycznej;
PDG(5)10opisa¢ zadania i funkcje
przedsiebiorstw dziatajgeych na rynku
logistycznym;

PDG(5)2porownaé dziatalnosc
przedsiebiorstw funkcjonujgeych w branzy
logistycznej;

PDG(5)3oceni¢ pozycje przedsiebiorstw
dziatajgcych w branzy logistycznej;
PDG(6)1przedstawi¢ korzysci wynikajgce ze
wspotpracy miedzy przedsigbiorstwami;
PDG(6)2wyszukac informacje o
przedsiebiorstwach z branzy;
PDG(6)3zaplanowac wspdlne
przedsiewziecia z réoznymi
przedsiebiorstwami w branzy;
PDG(10)3zaplanowac strategie
marketingowg w przedsiebiorstwie
logistycznym;

PDG(11)2 przedstawi¢ korzysci wynikajgce z
planowanej innowaciji;

PDG(12)1 wskaza¢ zasady normalizaciji:
PDG(12)2 stosowac¢ zasady normalizacji w
prowadzonej dziatalnosci gospodarczej;
PDG(13)1 rozrézni¢ rodzaje kosztow i
przychoddéw prowadzonej dziatalnosci;
PDG(13)2zanalizowaé¢ wyniki prowadzone;j
dziatalnosci gospodarczej;
PDG(13)3zinterpretowac wskazniki
ekonomiczne prowadzonej dziatalnosci
gospodarczej;
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Planowane zadania
Przygotuj biznes plan firmy prowadzacej dziatalnos¢ na rynku logistycznym.

Opracuj biznes plan w celu rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej w branzy
logistycznej. Zadanie wykonujesz w zespole czteroosobowym, korzystajgc z
dostepnych w sali dydaktycznej programéw komputerowych. Opracowany projekt
zaprezentuj na forum grupy. Czas na prezentacje zadania 10 minut.

Warunki osiggania efektow ksztalcenia w tym srodki dydaktyczne, metody,
formy organizacyjne

Zajecia edukacyjne powinny by¢ prowadzone w pracowni magazynowej,
wyposazonej w: stanowisko komputerowe dla nauczyciela podtgczone do sieci
lokalnej z dostepem do internetu, z drukarka, ze skanerem oraz z projektorem
multimedialnym, stanowiska komputerowe (jedno stanowisko dla jednego ucznia),
wszystkie komputery podtgczone do sieci lokalnej z dostepem do internetu, pakiet
programow biurowych.

Srodki dydaktyczne

Zbiory przepiséw prawa w zakresie dziatalnosci.gospodarczej i prawa pracy, filmy i
prezentacje multimedialne dotyczgce marketingu, komputer z dostepem do Internetu
(1 stanowisko dla czterech uczniéw), urzgdzenia multimedialne.

Zalecane metody dydaktyczne

Dominujgcg metodg bedzie metoda projektu, ktéra sprzyja rozwijaniu kompetenc;ji
personalnych i spotecznych, samodzielnemu rozwigzywaniu problemow zwigzanych
z prowadzeniem wiasnej firmy

Formy organizacyjne

Zajecia powinny by¢ prowadzone z wykorzystaniem zréznicowanych form:
indywidualnie oraz zespotowo. Zajecia nalezy prowadzi¢ w oddziatach klasowych w
systemie klasowo-lekcyjnym.

Propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania efektow ksztatcenia
W procesie oceniania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw nalezy uwzglednic¢ wyniki
wszystkich metod sprawdzania efektéw ksztatcenia zastosowanych przez
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nauczyciela oraz ocene za wykonane ¢wiczenia. Zaleca sie systematyczne ocenianie
postepOw ucznia oraz biezgce korygowanie wykonywanych ¢wiczen.

Formy indywidualizacji pracy uczniéw

Formy indywidualizacji pracy uczniow uwzgledniajgce:

— dostosowanie warunkéw, srodkow, metod i form ksztatcenia do potrzeb ucznia,

— dostosowanie warunkéw, srodkow, metod i form ksztatcenia do mozliwosci ucznia.

Nauczyciel powinien:

— motywowac uczniow do pracy,

— dostosowywac stopien trudnosci planowanych ¢wiczen do mozliwosci uczniow,
— uwzgledniac zainteresowania uczniow,

— przygotowywac zadania o réznym stopniu trudnosci i ztozonosci,

— zachecac uczniéw do korzystania z roznych zrodet informacji zawodowe;j.

Program nauczania dla zawodu magazynier-logistyk 432106 o strukturze modutowej
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432106.MO3 POSLUGIWANIE SIE JEZYKIEM OBCYM ZAWODOWYM

432106.M03.J1 Komunikowanie sie¢ w jezyku obcym

Tresci ksztalcenia

Uszczegobtowione efekty ksztalcenia
Uczen po zrealizowaniu zaje¢ potrafi:

Stownictwo zwigzane z wykonywaniem
zadan zawodowych oraz dotyczgce
organizacji pracy.

Rozmowa o prace.

Rozmowa zawodowa.

Zwroty grzecznosciowe.
Organizacja stanowiska pracy.
Wydawanie i rozumienie polecen.
Negocjowanie warunkéw umowy.
Porozumienie o wspotpracy.
Tworzenie notatek.

Ttlumaczenie prostej korespondenciji.

JOZ(1)1 postuzy¢ sie kontekstem w zrozumieniu
wypowiedzi z uzyciem specjalistycznego
stownictwa stosowanego w branzy;

JOZ(1)2 przeczytac i przettumaczyc¢
korespondencje otrzymywang za pomocg poczty
elektronicznej;

JOZ(2)1.okreslic w jezyku obcym czynnosci
zwigzane z zadaniami zawodowymi;

JOZ(2)2 zaplanowa¢ rozmowe klientem w
jezyku obcym zawodowym;

JOZ(2)3 przeprowadzi¢ rozmowe klientem w
jezyku.obcym zawodowym;

JOZ(2)4 zastosowac zwroty grzecznosciowe w
rozmowach z inwestorem;

JOZ(2)5 postuzy¢ sie jezykiem obcym w
zakresie wspomagajgcym wykonywanie zadan
zawodowych;

JOZ(2)6 zinterpretowaé typowe pytania
stawiane przez klientéw w jezyku obcym;
JOZ(2)7 porozumiec¢ sie ze wspotpracownikiem
w jezyku obcym w zakresie realizacji prac w
zawodzie;

JOZ(2)8 zastosowac zwroty grzecznosciowe w
jezyku obcym;

JOZ(2)9 negocjowaé warunki realizacji prac w
jezyku obcym;

JOZ(2)10 opracowaé w jezyku obcym
porozumienie o0 wspotpracy;

JOZ(3)1 zinterpretowac w jezyku obcym teksty
zawodowe napisane w jezyku polskim;
JOZ(3)2 sporzadzi¢ notatke w jezyku obcym na
temat wystuchanego tekstu;

JOZ(3)3 przeczytac i przettumaczyc¢
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obcojezyczng korespondencje dotyczacg zadan
zawodowych;

JOZ(4)1 sformutowac krétkie i zrozumiate
wypowiedzi umozliwiajgce komunikowanie sie w
srodowisku pracy;

JOZ(4)2 sformutowac krétkie i zrozumiate teksty
pisemne umozliwiajgce komunikowanie sie w
srodowisku pracy;

JOZ(5)1 przeczytac¢ i przettumaczyc
obcojezyczne instrukcje stosowane w branzy;
JOZ(5)2 zredagowac notatke w jezyku obcym z
tekstu zawodowego stuchanego i czytanego;

Planowane zadania

Przygotowanie sie do rozmowy z potencjalnym pracodawcg w- jezyku obcym.
Starasz sie o zatrudnienie w firmie zagranicznejw zawodzie magazynier-logistyk. O
przysztym pracodawcy posiadasz informacje, ze rozmowa odbywac sie bedzie w
jezyku obcym i nie zna on jezyka palskiego.

Indywidualnie lub w maksymalnie w 3-4 osobowych grupkach przygotujcie sie do
dyskusji na dany temat. Efekty swoich prac spiszcie na kartkach, a nastepnie
zaprezentujcie (z pamieci) przed klasg. Przygotowujgc materiat mozecie korzystaé z
réznych zrodet informacji (stowniki, Internet, katalogi itp.).

Warunki osiggania efektow ksztalcenia w tym srodki dydaktyczne, metody,
formy organizacyjne

Zajecia edukacyjne mogg byc¢ prowadzone w sali dydaktycznej posiadajgce;j
stanowiska z dostepem do Internetu (jedno stanowisko na 5 uczniéw).

Srodki dydaktyczne
Stowniki:obcojezyczne, czasopisma branzowe w jezyku obcym, obcojezyczne filmy i
prezentacje multimedialne o tematyce dotyczgcej robot wykonczeniowych.

Zalecane metody dydaktyczne

W dziale powinny by¢ ksztattowane umiejetnosci postugiwania sie stownictwem z
branzy drogowej w formie pisemnej. Dziat programowy ,Korzystanie z tekstowych
zrodet informacji w jezyku obcym” wymaga stosowania aktywizujgcych metod
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ksztatcenia, ze szczegdlnym uwzglednieniem metody ¢wiczen, dyskusji
dydaktycznej. Dominujg metodg powinna by¢ metoda ¢wiczen.

Formy organizacyjne
Zajecia powinny by¢ prowadzone z wykorzystaniem zréznicowanych form:
indywidualnie lub grupowo. Zajecia nalezy prowadzi¢ w grupach do 15 oséb.

Propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania efektow ksztatcenia
Ocena osiggniec¢ edukacyjnych powinna odbywac sie na podstawie obserwacji
biezgcej pracy uczniow, prezentacji (zawartos¢ merytoryczna, zasob stownictwa,
tatwos$¢ wypowiedzi itp.). Na zakonczenie dziatu mozna przeprowadzi¢ testu
wielokrotnego wyboru.

Formy indywidualizacji pracy uczniéw

— dostosowanie warunkéw, srodkow, metod i form ksztatcenia do potrzeb ucznia,
— dostosowanie warunkéw, srodkow, metod i form ksztatcenia do mozliwosci ucznia.

432106.M03.J2 Prowadzenie dokumentacji w jezyku obcym
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. . . Uszczegoétowione efekty ksztatcenia
Tresci ksztalcenia i . . . .
Uczen po zrealizowaniu zaje¢ potrafi:

Korespondencja stuzbowa w jezyku

obcym. . . . JOZ(3)4 odczyta¢ informacje w jezyku obcym
Informacja na narzedziach i towarach zamieszczone w katalogach lub na narzedziach
branzowych

w danej branzy;

JOZ(4)3 przeczytac i przettumaczyc¢
obcojezyczne instrukcje dotyczace stosowanych
w budownictwie urzagdzen;

JOZ(4)4 dokona¢ analizy informac;ji
zamieszczonych w katalogach lub na
narzedziach w danej branzy;

JOZ(5)3 skorzysta¢ z obcojezycznych zasobow
internetu zwigzanych z branza;

JOZ(5)4 wyszukac¢ w réznych zrodiach
aktualnych informacje branzowych;

Obcojezyczna prasa i literatura
specjalistyczna.

Planowane zadania

Otrzymates$ zlecenie sporzgdzenia dokumentacji magazynowej w jezyku angielskim
dla firmy przechowujgcej towary w obstugiwanym przez Ciebie magazynie . Zadanie
wykonujesz indywidualnie, korzystajgc z dostepnych w pracowni programéw
komputerowych. Do dyspoezycji masz stanowisko komputerowe odpowiednio
wyposazone. Sporzgdzong dokumentacje bedziesz prezentowac na forum grupy (10
minut) oraz przekazesz w wersji elektronicznej i drukowanej do oceny.

Warunki osiggania efektow ksztatcenia w tym srodki dydaktyczne, metody,
formy organizacyjne

Zajecia powinny. odbywa¢: sie w pracowni logistycznej, w ktérej powinny sie
znajdowac: komputery, urzgdzenia biurowe, wzory pism, dokumentoéw, formularzy.

Srodki dydaktyczne

W sali dydaktycznej powinny sie znajdowac: czasopisma branzowe, katalogi
branzowe, filmy i prezentacje multimedialne. Zestawy ¢wiczen, instrukcje do ¢wiczen,
pakiety edukacyjne dla uczniéw, karty samooceny, karty pracy dla uczniéw.
Komputer z dostepem do internetu. Urzgdzenia multimedialne.

Zalecane metody dydaktyczne
Dominujgcg metodg bedg ¢wiczenia oraz dyskusja. Uczniowie bedg otrzymywac
zroznicowane pomoce dydaktyczne do éwiczenia umiejetnosci prowadzgcych do.
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postugiwania sie jezykiem obcym w ksztatceniu zawodowym. Cwiczenia bedg
poprzedzane pokazem z objasnieniem.

Formy organizacyjne
Zajecia powinny by¢ prowadzone w grupach do 15 os6b. Dominujgcg formg
organizacyjng pracy uczniow jest praca indywidualna i w grupach dwuosobowych.

Propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania efektow ksztatcenia
Sprawdzanie efektow ksztatcenia moze by¢ przeprowadzone na podstawie
prezentacji. W ocenie nalezy uwzgledni¢ nastepujgce kryteria ogolne: zawarto$¢
merytoryczng prezentacji, sposob prezentacji (uktad, czytelno$¢, poprawnosé
gramatyczna), opracowanie pisemne prezentaciji.

Formy indywidualizacji pracy uczniéw

Formy indywidualizacji pracy uczniow uwzgledniajgce:

— dostosowanie warunkéw, srodkow, metod i form ksztatcenia do potrzeb ucznia,

— dostosowanie warunkéw, srodkow, metod i form ksztatcenia do mozliwosci ucznia.

Nauczyciel powinien:

— motywowac uczniow do pracy,

— dostosowywac stopien trudnosci planowanych éwiczen do mozliwosci uczniow,
— uwzgledniac zainteresowania uczniow,

— przygotowywac zadania o roznym stopniu trudnosci i ztozonosci,

— zachecac ucznidow do korzystania z réznych zrodet informacji zawodowe;j
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432106.M04 Ksztattowanie kompetenciji spotecznych

432106.M04.J1 Ksztattowanie postaw i motywaciji

Tresci ksztalcenia

Uszczegobtowione efekty ksztalcenia
Uczen po zrealizowaniu zaje¢ potrafi:

— Uniwersalne zasady etyki.

— Prawa i obowigzki, zasady i reguty
postepowania.

— Godnos¢ osoby i dobra wspélnego.

— Nauka, wiedza i uczenie sie jako wartosci w

Zyciu cztowieka.

— Etyka zawodowa pracownika i pracodawcy.
— Prawo autorskie a ocena moralna plagiatu.
— Cyberprzemoc czyli zagrozenia z sieci.

— Podstawowe zasady i normy zachowania w

réznych sytuacjach.
— Twdrcze rozwigzywanie problemu.

— Konsekwencja a upor w dgzeniu do realizaciji

wyznaczonych celéw.
— Odpowiedzialnos¢ za podejmowane
dziatania.

— Techniki tworczego rozwigzywania problemu
(burza mézgow, mapa mentalna, technika 635,

kapelusze de Bono, wprowadzanie
przypadkowego elementu).

— Zmiana jako proces. Znaczenie zmian w
zyciu cztowieka.

— Bariery a otwartos¢ na zmiany.

— Przykfady zmian w organizacji.i ich wptyw na

zmiane zachowan cztowieka.

— Sity inspirujgce i hamujgce wprowadzanie
Zmian:

— Zrédfa zmian organizacyjnych.

— Pojecie stresu. Techniki radzenia sobie ze
stresem. Analiza przypadkow sytuaciji
stresowych na stanowisku pracy.

— Metody wyeliminowania stresu w pracy
zawodowej — jasnos¢ wykonywanych zadan,
planowanie dziatan, zarzgdzanie czasem
prywatnym i firmowym, rozumienie
komunikatéw, szanowanie pracy innych,
wspieranie sie w zespole, pozytywne
motywowanie do pracy.

— Oddziatywanie stresu ciggtego na organizm

KPS(1)1 wymieni¢ uniwersalne zasady
etyki;

KPS(1)2 wymieni¢ prawa i obowigzki ucznia
w kontekscie praw cztowieka;

KPS(1)3 rozpoznac¢ przypadki naruszania
praw ucznia i praw cztowieka oraz wskazac
sposoby dochodzenia praw, ktore zostaty
naruszone,

KPS(1)4 wyjasni¢, czym jest zasada
(norma, reguta)moralna i podaje przyktady
zasad (norm, regut) moralnych;

KPS(1)6 wyjasnic¢, czym jest praca dla
rozwoju spotecznego ;

KPS(1)9 wyjasni¢ czym jest plagiat;
KPS(1)10 poda¢ przyktady wtasciwego i
niewlasciwego wykorzystywania
nowoczesnych technologii informacyjnych;
KPS(2)1 wymieni¢ techniki twérczego
rozwigzywania problemu;

KPS(2)2 dokona¢ analizy wiasnej
kreatywnoéci i otwartosci na innowacyjnosé
KPS(2)5 rozrozni¢ konsekwentne dziatania i
upor w realizacji celu;

KPS(2)6 dostrzec, ze kazdy powinien brac
odpowiedzialnos¢ za swoje wybory;
KPS(2)7 zastosowaé wtasciwg technike
tworczego myslenia przy rozwigzaniu
problemu;

KPS(6)1 wyjasni¢ znaczenie zmiany dla
rozwoju cztowieka;

KPS(6)2 podac¢ przyktady wptywu zmiany
na rézne sytuacje zycia spotecznego i
gospodarczego;

KPS(6)3 wymieni¢ przyktady zachowan
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Tresci ksztalcenia Uszczegoétowione efekty ksztatcenia
ludzki. hamujgcych wprowadzenie zmiany;
— Mobilno$¢ zawodowa a podnoszenie KPS(6)4 wskazac kilka przyktadow
umiejetnosci zawodowych. Europass. wprowadzenia zmiany i ocenié skutki jej

Kwalifikacyjne kursy zawodowe. Polska i
europejska rama kwalifikacji. Swiadomos¢ i
znaczenie uczenia sie przez cate zycie.

wprowadzenia,
KPS(7)1 wymienic kilka technik radzenia

— Podnoszenie wiedzy, kwalifikacji, sobie ze stresem;

umiejetnosci w zyciu osobistym i w zyciu KPS(7)2 uzasadni¢ ze mozna zachowaé
zawodowym. dystans wobec nieaprobowanych przez
— Wiedza i jej wptyw na postep cywilizacyjny. | siebie zachowan innych ludzi lub

— Planowanie wtasnego rozwoju. przeciwstawi¢ sie im;

KPS(7)3 wskazaé najczestsze przyczyny
sytuacji stresowych w pracy zawodowej;
KPS(7)4 przedstawic rozne formy
zachowan asertywnych; jako sposobéw
radzenia sobie ze stresem;

KPS(8)1 scharakteryzowac zestaw
umiejetnosci i kompetencji niezbednych w
wybranym zawodzie;

KPS(8)2 wymieni¢ podstawowe stadia
psychospotecznego rozwoju cztowieka ;
KPS(8)3 wskaza¢ przyktady podkreslajace
warto$¢ wiedzy dla osiggniecia sukcesu
zawodowego i postepu cywilizacyjnego;
KPS(8)4 przeanalizowa¢ wiasne
kompetencje i planowac dalszg Sciezke
rozwoju;

Proponowane zadanie. Cyberprzemoc

Uczniowie.w grupach czteroosobowych lub wiekszych przeprowadzajg dyskusje na
tematy zwigzane z ich wtasnymi doswiadczeniami z ngkaniem internetowym.
e Czy osoby nekajgce innych majg powody do takiego zachowania?
e Czy przepisy szkoty lub uczelni wspierajg ofiary i przewidujg kary dla
sprawcow?
e Co nalezy zrobi¢ w przypadku spotkania sie z tego rodzaju zachowaniami
wobec siebie lub innych oséb?
Cwiczenie: W grupach uczniowie zapisujg na tablicy propozycje przepisow
szkolnych, ktére zawierajg opis zagrozenia oraz odpowiednig reakcje na poziomie
instytucjonalnym — moze sie to wigza¢ z umowami zawieranymi ze wszystkimi
cztonkami  spotecznosci  szkolnej, zapewniajgcymi  odpowiedzialnos¢ za
bezpieczenstwo osobiste oraz dobre samopoczucie wszystkich czionkow

Program nauczania dla zawodu magazynier-logistyk 432106 o strukturze modutowej
33




Fundusze . . ke
E Europejskie ) Unia Europejska [

- > %
Wietiza Edukacia Rozwe] Europejski Fundusz Spoteczny Wt

Partnerstwo na rzecz ksztatcenia zawodowego. Etap 3: Edukacja zawodowa odpowiadajgca potrzebom rynku pracy

Projekty wspétfinansowane przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

spotecznosci. W przypadku, gdy tego typu przepisy istniejg, mozna przeprowadzic
dyskusje na temat ich skutecznosci. Uczniowie mogg omowic zrédta i charakter
nekania, z jakim mieli do czynienia — podtoze rasowe, wiekowe, dotyczgce orientacji
seksualnej, wyznania itp.

Nastepnie przedstawiajg rezultaty swojej dyskusji (na tablicy lub z wykorzystaniem
innych,

dostepnych materiatéw) ilustrujgce potencjalne sposoby dziatania/sankcje.

Jak grupa uczniéw moze dbac¢ o swoje bezpieczenstwo i dlaczego powinnismy o to
zadbac? Omow siebie i innych w kontekscie budowania relacji. Podczas takiej lekcji
nalezy skorzystac z przepiséw obowigzujgcych w Polsce

Warunki osiggania efektow ksztatcenia w tym srodki dydaktyczne,
formy organizacyjne

Kompetencje spoteczne mozna uzna¢ za spojny, funkcjonalny, wykorzystywany w
praktyce oraz uwarunkowany osobowosciowo zestaw wiedzy, doswiadczenia,
zdolnosci, umiejetnosci spotecznych. Zestaw ten umozliwia jednostce podejmowanie
i rozwijanie tworczych relacji i zwigzkow. z “innymi osobami, aktywne
wspotuczestniczenie w zyciu réznych grup spotecznych, zadowalajgce petnienie
réznych rél spotecznych oraz efektywne wspodlne pokonywanie pojawiajgcych sie
problemoéw (J. Borkowski, Podstawy psychologii spotecznej).

Kompetencje spoteczne i organizacja pracy. zespotu powinny by¢ realizowane w
formie warsztatowej. Nalezy podkresli¢, ze kompetencje spoteczne uczeh nabywa
rowniez w szkole podstawowej, a szczegolnie w klasie VIII na lekcjach wiedzy o
spoteczenstwie, tresci powinny by¢é nadbudowywane i dostosowane do
zroznicowanego poziomu uczniow. W trakcie zaje¢ poza prezentowaniem informaciji,
powinno dochodzi¢.do dyskusiji i refleksji nad wartosciami, podejsciem i opiniami,
ktére podlegajg indywidualnym wyborom. Wszystkie te dziatania korzystajg z metod
aktywizujgcych ucznia w procesie dydaktycznym.

Poprzez zwigkszanie repertuaru umiejetnosci komunikacji interpersonalnej, mozemy
zwiekszy¢ ogodlng skutecznos¢ ucznia oraz jego satysfakcje z nauki i/lub pracy.

Zalecane metody dydaktyczne

Projekt, prezentacja, burza mdzgow, techniki twérczego myslenia, przygotowanie
ilustracji z opisami, przeprowadzenie pokazu, odegranie scenek, praca na
diagramach, schematach, tworzenie mapy mentalnej, nagranie reklamy
informacyjnej, przeprowadzenie gry dydaktycznej, minisymulacja dyskusje oraz
wykonywanie roznego rodzaju zadan wraz z rowiesnikami w celu zapewnienia
uczniom mozliwosci rozwoju umiejetnosci swobodnego wyrazania wiasnych
pogladéw, zrozumienia swiata, w ktorym zyjg, wypracowania odpowiedniego
poczucia wiasnej wartosci, zrozumienia i akceptowania innych, pracy w zespole oraz
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doswiadczenia satysfakcji ptyngcych 2z bezposredniej komunikacji werbalnej.
grupowa burza mézgoéw, dyskusja moderowana przez nauczyciela,

Formy organizacyjne

Zajecia powinny by¢ prowadzone z podziatem na prace w grupach i indywidualng
prace ucznidw oraz prace w parach, a nastepnie prezentacja efektéw pracy na forum
klasy. Zajecia mogg odbywacC sie rowniez poza klasa szkolng w zaleznosci od
realizowanego tematu. Zaleca sie, aby czes¢ zaje¢ przeprowadzi¢ wzaktadzie pracy,
urzedzie publicznym i w prywatnej firmie

Propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania efektéw

ksztatcenia

Sprawdzenie efektdow ksztatcenia proponuje sie przeprowadzi¢ poprzez ocene
zrealizowanych zadan w ramach c¢wiczen i projektow, ze szczegdlnym
uwzglednieniem umiejetnosci dotyczgcych powigzania kazdego dziatania z tresciami.
Mozna oceniaC nastepujgce aspekty: wykonanie zadania, umiejetnos¢ pracy w
grupie i stuchania innych, poziom zaangazowania, szacunek wobec siebie i innych,
umiejetnos¢ prowadzenia  dyskusji, . wyjasniania, dostrzegania powigzan,
uzasadniania swoich  opinii, wnioskowania;  parafrazowania, opisywania,
raportowania, przewidywania, itp.

Oceny sg wyrazone stopniami, zgodnie przepisami prawa, ale powinny zawiera¢ opis
zarowno umiejetnosci spotecznych, jak.i wiedzy.

W procesie oceniania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw nalezy uwzgledni¢ wyniki
wszystkich metod sprawdzania = efektow ksztalcenia zastosowanych przez
nauczyciela oraz ocene za wykonane ¢wiczenia. Zaleca sie systematyczne ocenianie
postepow ucznia oraz biezgce korygowanie wykonywanych ¢wiczen.

Formy indywidualizacji pracy uczniow

Formy indywidualizacji pracy uczniéw uwzgledniajgce:

— dostosowanie warunkéw, srodkow, metod i form ksztatcenia do potrzeb ucznia,

— dostosowanie warunkéw, srodkow, metod i form ksztatcenia do mozliwosci ucznia.

Nauczyciel powinien:

— motywowac ucznidéw do pracy,

— dostosowywac stopien trudnosci planowanych éwiczen do mozliwosci uczniow,
— uwzgledniac zainteresowania uczniow,

— przygotowywac zadania o roznym stopniu trudnosci i ztozonosci,

— zachecac uczniéw do korzystania z roznych zrodet informacji zawodowe;j.
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432106.M04.J2 Stosowanie zasad i norm zachowan

Tresci ksztalcenia

Uszczegobtowione efekty ksztatcenia
Uczen po zrealizowaniu zaje¢ potrafi:

- Praca i jej wartosc¢ dla cziowieka.

— Rola i znaczenie kultury osobistej w zyciu
cztowieka oraz w pracy zawodowe;j.

— Samoocena jako element ksztattujgcy
kompetencje spoteczne.

— Innowacyjnos¢ i kreatywnos¢ w dziataniu.

— Techniki organizacji czasu pracy.

— Wyznaczanie celéw.

— Planowanie pracy zespotu.

— Realizacja zadan zespotu.

— Monitorowanie pracy zespotu.

— Analiza i ocena podejmowanych dziatan.

— Dojrzatos¢ w dziataniu.

— Proces podejmowania decyzji.

— Skutki podjetych decyzji zwigzanych ze
stanowiskiem pracy.

— Analiza i znaczenie wiasnych zachowan
oraz ich przyczyn i konsekwenciji.

— Odpowiedzialno$¢ prawna za podejmowane
dziatania.

— Odpowiedzialnos¢ finansowa, materialna za
powierzony majatek, sprzet techniczny.

— Analiza przypadku/ zdarzenia
wymagajgcego podjecia decyzji na stanowisku
pracy i brania za nig_odpowiedzialnosci.

— Wplyw pracownika na ksztattowanie
wizerunku firmy

— Przestepstwo przemystowe. Pojecie
tajemnicy zawodowe;j.

— Odpowiedzialnos¢ prawna za ztamanie
tajemnicy zawodowej.

— Zasady nieuczciwej konkurencji i
konsekwencji prawnych naruszenia tajemnicy
zawodowey.

— Kultura osobista w miejscu pracy

KPS(1)5 zaplanowac dalszg edukacje
uwzgledniajgc wlasne zainteresowania i
zdolnosci oraz sytuacje na rynku pracy;
KPS(1)7 wyjasni¢ na czym. polega
zachowanie etyczne w wybranym zawodzie;
KPS(1)8 wskazac¢ przyktady zachowan
etycznych w wybranym zawodzie;

KPS(2)3 rozpozna¢ stopien kreatywnosci w
podejmowanych dziataniach;

KPS(3)1 opisa¢ techniki organizacji czasu
pracy;

KPS(3)2 okresli¢ czas realizacji zadan ;
KPS(3)3 zaplanowac prace zespotu;
KPS(3)4 zrealizowa¢ dziatania w
wyznaczonym czasie;

KPS(3)5 przeprowadzi¢ monitorowanie
zaplanowanych dziatan;

KPS(4)1 dokonac¢ analizy i oceny
podejmowanych dziatan;

KPS(1)11 okaza¢ szacunek innym osobom
oraz szacunek dla ich pracy;

KPS(4)2 wykazac¢ sie dojrzatoscig w
dziataniu;

KPS(4)3 przewidzie¢ skutki niewtasciwych
dziatan na stanowisku pracy;

KPS(5)1 wskazac obszary
odpowiedzialno$ci prawnej za
podejmowane dziatania ;

KPS(5)2 wymieni¢ swoje prawa i obowigzki
oraz konsekwencje niewtasciwego
postugiwania sie sprzetem na stanowisku
pracy zwigzanym z ksztatconym zawodem;
KPS(5)3 wspodtuczestniczy¢é w ksztattowaniu
pozytywnego wizerunku swojego
srodowiska;

KPS(9)1 wyjasni¢ pojecie tajemnicy
zawodowej i przestepstwo przemystowe;

Program nauczania dla zawodu magazynier-logistyk 432106 o strukturze modutowej

36




Fundusze . . ke
E Europejskie ) Unia Europejska [

- > %
Wietiza Edukacia Rozwe] Europejski Fundusz Spoteczny Wt

Partnerstwo na rzecz ksztatcenia zawodowego. Etap 3: Edukacja zawodowa odpowiadajgca potrzebom rynku pracy

Projekty wspétfinansowane przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Tresci ksztalcenia Uszczegoétowione efekty ksztatcenia

KPS(9)2 opisa¢ odpowiedzialno$¢ prawng
na ztamanie tajemnicy zawodowej;
KPS(9)3 wyjasni¢ na czym polega
odpowiedzialnos¢ prawna za ztamanie
tajemnicy zawodowej;

KPS(9)4 opisac zasady nieuczciwej
konkurenciji;

KPS(1)12 zastosowac zasady kultury
osobistej i ogolnie przyjete normy
zachowania w swoim srodowisku

Proponowane zadanie. Relacje migedzyludzkie, rozwigzywanie problemoéw i
podejmowanie decyzji

Osoba prowadzgca prosi uczestnikow, aby ponownie podzielili sie na grupy i
przedstawia im zasady

kolejnego ¢wiczenia, ktore polega na odgrywaniu rol.

W wyniku morskiej katastrofy lgdujecie na tropikalnej wyspie na srodku Pacyfiku.
Wiecie, ze jedyna

wioska na wyspie, gdzie mozecie otrzymaé pomoc jest oddalona o 5 dni marszu od
miejsca, w ktorym sie znajdujecie. Dwojka z rozbitkdw jest ranna i nie moze poruszac
sie o wtasnych sitach.

Osoby te nie biorg udziatu w dyskusji.

Ze statku udato wam sie uratowac: 1 zapalniczke, 2 termosy, 1 kompas, 2 kawatki
ptétna, 1 skrzynke konserw miesnych, 1 line, drut kolczasty, kawatek sznura, 5
kamizelek ratunkowych, 1 -apteczke pierwszej pomocy, 1 radio tranzystorowe, 1
maczete,.repelent na owady, 1 latarke elektryczng, 1 mape wyspy, 3 skrzynki mleka
w proszku, 1 rakietnice.

Biorgc pod uwage, iz jedyng nadziejg na ratunek jest mozliwie najszybsze dotarcie
do wioski,

zabierajgc. ze sobg jedynie 10 przedmiotéw z listy, ktore z przedmiotéw
zabralibyscie?”

Nastepnie osoba prowadzgca ponownie dyktuje uczestnikom liste przedmiotéw. Ich
zadaniem jest

wybranie indywidualnie 10 przedmiotéw, ktére zabraliby ze sobg oraz
uporzadkowanie ich od

najwazniejszego do najmniej istotnego (maks. 7-8 minut).

Po zakonczeniu tej czesci zadania przez wszystkich uczestnikow, osoba prowadzgca
prosi, aby kazda
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Z grup sporzadzita wspodlna liste. Kazdy przedmiot ma by¢ wybrany wiekszoscig
gtoséw. Kazdy musi

uzasadni¢ innym swoj indywidualny wybor. Dopuszczalna jest takze zmiana zdania,
w przypadku, gdy

dany uczestnik uzna pomysty, argumenty i wyjasnienia innych oséb za przekonujace.
Ponadto grupa

powinna zadecydowa¢, jak postgpi¢ z dwiema rannymi osobami (okoto 40 minut:
grupy nie muszg wiedzie¢, ile czasu majg do dyspozycji; wystarczy uprzedzié
uczestnikow na 4 minuty przed

zakonczeniem zadania).

Na tym etapie osoba prowadzgca prosi przywddcéw, aby wystgpili w imieniu. swojej
grupy i przedstawili postanowienia plemienia (liste przedmiotéw w odpowiedniej
kolejnosci). Majg to zrobic

podczas dyskusji, w ktorej wszystkie plemiona ustalg finalng liste, ktéra odzwierciedli
decyzje wszystkich uczestnikow.

Na koniec nalezy przeprowadzi¢ otwartg dyskusje, dotyczgcg obserwacji odnosnie
pracy w mniejszych grupach (zadanie 5 w porownaniu z zadaniem 6), roli
przywodcow oraz ich autorytetu w

plemieniu.

Warunki osiggania efektow ksztatcenia w tym srodki dydaktyczne,

formy organizacyjne

Kompetencje spoteczne mozna uzna¢ za spojny, funkcjonalny, wykorzystywany w
praktyce oraz uwarunkowany. osobowosciowo zestaw wiedzy, doswiadczenia,
zdolnosci, umiejetnosci spotecznych. Zestaw ten umozliwia jednostce podejmowanie
i rozwijanie tworczych “relacji< i zwigzkow z innymi osobami, aktywne
wspoétuczestniczenie 'w zyciu roznych grup spotecznych, zadowalajgce petnienie
réznych rél spotecznych oraz efektywne wspdlne pokonywanie pojawiajgcych sie
probleméw (J. Borkowski, Podstawy psychologii spotecznej).

Kompetencje spoteczne iorganizacja pracy zespotu powinny by¢ realizowane w
formie warsztatowej. Nalezy podkresli¢, ze kompetencje spoteczne uczeh nabywa
rowniez. w szkole podstawowej, a szczegodlnie w klasie VIII na lekcjach wiedzy o
spoteczenstwie, tresci powinny by¢ nadbudowywane i dostosowane do
zroznicowanego poziomu uczniow. W trakcie zaje¢ poza prezentowaniem informacji,
powinno dochodzi¢ do dyskusiji i refleksji nad wartosciami, podejsciem i opiniami,
ktore podlegajg indywidualnym wyborom. Wszystkie te dziatania korzystajg z metod
aktywizujgcych ucznia w procesie dydaktycznym.

Poprzez zwigkszanie repertuaru umiejetnosci komunikacji interpersonalnej, mozemy
zwiekszy¢ ogdlng skutecznos¢ ucznia oraz jego satysfakcje z nauki i/lub pracy.
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Zalecane metody dydaktyczne

Projekt, prezentacja, burza mdzgow, techniki tworczego myslenia, przygotowanie
ilustracji z opisami, przeprowadzenie pokazu, odegranie scenek, praca na
diagramach, schematach, tworzenie mapy mentalnej, nagranie reklamy
informacyjnej, przeprowadzenie gry dydaktycznej, minisymulacja dyskusje oraz
wykonywanie réznego rodzaju zadan wraz z réwiesnikami w celu zapewnienia
uczniom mozliwosci rozwoju umiejetnosci swobodnego wyrazania wilasnych
pogladow, zrozumienia Swiata, w ktérym zyja, wypracowania odpowiedniego
poczucia wiasnej wartosci, zrozumienia i akceptowania innych, pracy w.zespole oraz
doswiadczenia satysfakcji ptyngcych 2z bezposredniej komunikacji “werbalnej.
grupowa burza mozgéw, dyskusja moderowana przez nauczyciela,

Formy organizacyjne

Zajecia powinny by¢ prowadzone z podziatem na prace w grupach i indywidualng
prace uczniéw oraz prace w parach, a nastepnie prezentacja efektéw pracy na forum
klasy. Zajecia mogg odbywacé sie rowniez poza klasa szkolng w zaleznosci od
realizowanego tematu. Zaleca sie, aby czes¢ zajec¢ przeprowadzi¢ w zaktadzie pracy,
urzedzie publicznym i w prywatnej firmie

Propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania efektéw

ksztatcenia

Sprawdzenie efektow ksztatcenia. proponuje sie przeprowadzi¢ poprzez ocene
zrealizowanych zadah w. ramach .c¢wiczen i projektow, ze szczegdlnym
uwzglednieniem umiejetnosci dotyczgcych powigzania kazdego dziatania z tre$ciami.
Mozna oceniaé nastepujgce aspekty: wykonanie zadania, umiejetno$¢ pracy w
grupie i stuchania innych, poziom zaangazowania, szacunek wobec siebie i innych,
umiejetnos¢’  prowadzenia« dyskusji, wyjasniania, dostrzegania powigzan,
uzasadniania. swoich opinii, wnioskowania, parafrazowania, opisywania,
raportowania, przewidywania, itp.

Oceny sg wyrazone stopniami, zgodnie przepisami prawa, ale powinny zawiera¢ opis
zarowno umiejetnosci spotecznych, jak i wiedzy.

W procesie oceniania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw nalezy uwzgledni¢ wyniki
wszystkich metod sprawdzania efektéw ksztatcenia zastosowanych przez
nauczyciela oraz ocene za wykonane ¢éwiczenia. Zaleca sie systematyczne ocenianie
postepow ucznia oraz biezgce korygowanie wykonywanych ¢wiczen.
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Formy indywidualizacji pracy uczniow

Formy indywidualizacji pracy uczniow uwzgledniajgce:

— dostosowanie warunkéw, srodkow, metod i form ksztatcenia do potrzeb ucznia,

— dostosowanie warunkow, srodkéw, metod i form ksztatcenia do mozliwosci ucznia.

Nauczyciel powinien:

— motywowac uczniow do pracy,

— dostosowywac stopien trudnosci planowanych ¢éwiczen do mozliwosci uczniow,
— uwzgledniac zainteresowania uczniow,

— przygotowywac zadania o roznym stopniu trudnosci i ztozonosci,

— zachecac uczniéw do korzystania z roznych zrodet informacjizawodowej:
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432106.M04.J3 Ksztattowanie umiejetnosci komunikacji spotecznej

Tresci ksztalcenia

Uszczegobtowione efekty ksztalcenia
Uczen po zrealizowaniu zaje¢ potrafi:

— Pojecie asertywnosci. Asertywnos¢ wobec
sytuacji nieaprobowanych spotecznie.

— Pojecie negocjaciji. Techniki negocjacyjne.
Charakterystyka postaw i zachowan cztowieka
przy prowadzeniu negocjaciji.

— Sposoby prowadzenia negocjaciji.

— Negocjowanie prostych umow i porozumien.
— Proces porozumiewania sie.

— Komunikacja niewerbalna.

— Aktywne stuchanie.

— Dyskusja.

— Wyrazanie i odbieranie krytyki.

— Komunikowanie sie w formie pisemne;.

— Bariery skutecznej komunikaciji.

— Szum informacyjny.

— Pojecie konfliktu. Metody i techniki
rozwigzywania konfliktow.

— Role w zespole i znaczenie lidera w zespole.
— Techniki poznania wtasnych mozliwosci.
Metody ewaluacji wkasnych zachowan.
Techniki poznania mozliwosci ludzi
pracujgcych w zespole.

KPS(7)4 przedstawic rozne formy
zachowan asertywnych, jako sposobéw
radzenia sobie ze stresem;

KPS(10)1 scharakteryzowac zachowania
cztowieka przy prowadzeniu negocjaciji;
KPS(10)2 przedstawi¢ wtasny punkt
postrzegania sposobu rozwigzania
problemu z wykarzystaniem wiedzy z
zakresu negocjaciji;

KPS(10)3 wynegocjowac prostg umowe lub
porozumienie;

KPS(11)1 scharakteryzowa¢ ogdine zasady
komunikaciji interpersonalnej;

KPS(11)2 prowadzi€ dyskusje;

KPS(11)3 wiasciwie zinterpretowaé mowe
ciata w komunikacji;

KPS(11)4 zastosowac aktywne metody
stuchania;

KPS(12)1 uzasadni¢, ze konflikt w grupie
moze wynikaé z réznych przyczyn
(sprzeczne interesy, inne cele);
KPS(12)2 przedstawic¢ sposoby
rozwigzywania konfliktéw oraz analizowac
ich zalety i wady;

KPS(13)1 wymieni¢ cechy grup
spotecznych;

KPS(13)2 opisa¢ grupe kolezenskg i grupe
nastawiong na realizacje okreslonego
zadania;

KPS(13)3 uzasadnic, ze efektywna
wspotpraca przynosi rozne korzysci;
KPS(13)4 przedstawi¢ rézne formy
wspotpracy w grupie;

KPS(13)5 zaangazowac sie we wspolne
dziatania realizowane przez zespdt;
KPS(13)6 zastosowaé podstawowe
sposoby podejmowania wspolnych decyzji;

Proponowane zadanie. Aktywne stuchanie
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Cele ¢wiczenia:

1. llustracja roli aktywnego stuchania

2. Zbudowanie postawy wspotodpowiedzialnosci za efektywnos¢ komunikacji ze
strony odbiorcy komunikatu

Nauczyciel prosi o zgtoszenie sie 7-8 ochotnikdw. Nastepnie prosi ochotnikow by
wyszli na zewnetrz,

sam rowniez z nimi wychodzi. Nauczyciel informuje ochotnikéw, ze bedg zapraszani
do klasy pojedynczo co 1-2 minuty oraz by poczekali kilka minut.. Nastepnie
nauczyciel wraca do klasy, gdzie informuje pozostatych w klasie uczniéw o celu i
zasadach ¢wiczenia.

Jeden z ucznidow bedzie miat za zadanie przekaza¢ przygotowang wczesniej historie
(nauczyciel lub uczen czyta jg na gtos catej klasie) jak najwierniej pierwszemu
ochotnikowi z grupy stojacej na zewnagtrz. Ten ochotnik ma przekaza¢ to co
zapamietat jak najwierniej kolejnemu ochotnikowi, ten kolejnemu itd. az historia
,dojdzie” do ostatniego ochotnika. Osoby stuchajgce nie mogg zadawac pytan, nie
mog3g tez prosi¢ o powtdrzenie oraz nie mogg zapisywac tej historii. Zadaniem osaob,
ktére nie biorg udziatu w przekazywaniu historii jest obserwowanie komunikacji i tego
co sie dzieje z komunikatem przekazywanym kolejnym osobom (nauczyciel prosi je o
zapisywanie zmian jakim ulega komunikat). Nauczyciel powinien poprosi¢ osoby
obserwujgce by nie podpowiadaty w Zaden sposob osobie, ktéra opowiada historie.
Po tym jak historia dociera do ostatniego ochotnika ten opowiada jg, tak jak
zapamietat catej klasie.

A nastepnie nauczyciel przechodzi do oemdwienia, podczas ktérego powinien,
analizujgc wraz z uczniami co sie stato z komunikatem, pokazac, ze czesto, mimo
dobrych intencji (nikt-nie chciat celowo znieksztatca¢ komunikatu) nasz komunikat
zostaje znieksztatcony. Na tablicy uczniowie wypisujg przeszkody i bariery w
przekazywaniu komunikatu, co powoduje, ze komunikat zostat zmieniony.

Warunki osiggania efektow ksztatcenia w tym srodki dydaktyczne,

formy organizacyjne

Kompetencje spoteczne mozna uzna¢ za spojny, funkcjonalny, wykorzystywany w
praktyce oraz uwarunkowany osobowosciowo zestaw wiedzy, doswiadczenia,
zdolnosci, umiejetnosci spotecznych. Zestaw ten umozliwia jednostce podejmowanie
i rozwijanie tworczych relacji i zwigzkow z innymi osobami, aktywne
wspoétuczestniczenie w zyciu réznych grup spotecznych, zadowalajgce petnienie
réznych rél spotecznych oraz efektywne wspdlne pokonywanie pojawiajgcych sie
probleméw (J. Borkowski, Podstawy psychologii spotecznej).

Kompetencje spoteczne i organizacja pracy zespotu powinny bycC realizowane w
formie warsztatowej. Nalezy podkresli¢, ze kompetencje spoteczne uczeh nabywa
rowniez w szkole podstawowej, a szczegodlnie w klasie VIII na lekcjach wiedzy o
spoteczenstwie, tresci powinny by¢ nadbudowywane i dostosowane do
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zroznicowanego poziomu uczniow. W trakcie zaje¢ poza prezentowaniem informacji,
powinno dochodzi¢ do dyskusji i refleksji nad wartosciami, podejsciem i opiniami,
ktére podlegajg indywidualnym wyborom. Wszystkie te dziatania korzystajg z metod
aktywizujgcych ucznia w procesie dydaktycznym.

Poprzez zwigekszanie repertuaru umiejetnosci komunikacji interpersonalnej, mozemy
zwiekszy¢ ogdlng skutecznos¢ ucznia oraz jego satysfakcje z nauki i/lub pracy.

Zalecane metody dydaktyczne

Projekt, prezentacja, burza mdzgoéw, techniki tworczego myslenia, przygotowanie
ilustracji z opisami, przeprowadzenie pokazu, odegranie scenek, ‘praca na
diagramach, schematach, tworzenie mapy mentalnej, nagranie . reklamy
informacyjnej, przeprowadzenie gry dydaktycznej, minisymulacja = dyskusje oraz
wykonywanie réznego rodzaju zadan wraz z réwiesnikami w celu zapewnienia
uczniom mozliwosci rozwoju umiejetnosci swobodnego wyrazania wiasnych
pogladdéw, zrozumienia swiata, w ktorym 2zyjg, wypracowania odpowiedniego
poczucia wiasnej wartosci, zrozumienia i akceptowania innych, pracy w zespole oraz
doswiadczenia satysfakcji ptyngcych z . bezposredniej komunikacji werbalnej.
grupowa burza mozgéw, dyskusja moderowana przez nauczyciela,

Formy organizacyjne

Zajecia powinny by¢é prowadzone z podziatem na prace w grupach i indywidualng
prace ucznidw oraz prace w parach, a nastepnie prezentacja efektéw pracy na forum
klasy. Zajecia mogg odbywacC sie rowniez poza klasa szkolng w zaleznosci od
realizowanego tematu..Zaleca sie, aby czes¢ zaje¢ przeprowadzi¢ w zaktadzie pracy,
urzedzie publicznym i w prywatnej firmie

Propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania efektéw

ksztatcenia

Sprawdzenie efektow  ksztatcenia proponuje sie przeprowadzi¢ poprzez ocene
zrealizowanych ~zadan w ramach c¢wiczen i projektow, ze szczegolnym
uwzglednieniem umiejetnosci dotyczgcych powigzania kazdego dziatania z tresciami.
Mozna. oceniaé nastepujgce aspekty: wykonanie zadania, umiejetno$¢ pracy w
grupie i stuchania innych, poziom zaangazowania, szacunek wobec siebie i innych,
umiejetnoS¢ prowadzenia dyskusji, wyjasniania, dostrzegania powigzan,
uzasadniania swoich  opinii, wnioskowania, parafrazowania, opisywania,
raportowania, przewidywania, itp.

Oceny sg wyrazone stopniami, zgodnie przepisami prawa, ale powinny zawierac opis
zarowno umiejetnosci spotecznych, jak i wiedzy.

W procesie oceniania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw nalezy uwzgledni¢ wyniki
wszystkich metod sprawdzania efektéw ksztatcenia zastosowanych przez
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nauczyciela oraz ocene za wykonane ¢wiczenia. Zaleca sie systematyczne ocenianie
postepOw ucznia oraz biezgce korygowanie wykonywanych ¢wiczen.

Formy indywidualizacji pracy uczniow

Formy indywidualizacji pracy uczniow uwzgledniajgce:

— dostosowanie warunkéw, srodkow, metod i form ksztatcenia do potrzeb ucznia,

— dostosowanie warunkéw, srodkow, metod i form ksztatcenia do mozliwosci ucznia.

Nauczyciel powinien:

— motywowac uczniow do pracy,

— dostosowywac stopien trudnosci planowanych ¢wiczen do mozliwosci uczniow,
— uwzgledniac zainteresowania uczniow,

— przygotowywac zadania o réznym stopniu trudnosci i ztozonosci,

— zachecac uczniéw do korzystania z roznych zrodet informacji zawodowe].
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PROGRAMY NAUCZANIA DLA POSZCZEGOLNYCH MODULOW W
ZAWODZIE MAGAZYNIER - LOGISTYK

432106.M1 Organizowanie gospodarki magazynowej

432106.M1.J1 Postugiwanie sie terminologig zawodowa

Tresci ksztalcenia

Uszczegotowione efekty ksztalcenia
Uczen po zrealizowaniu zaje¢ potrafi:

-pojecie magazynu i magazynowania

—zadania i zakres odpowiedzialnosci w
magazynie

—parametry magazynu

—funkcje i zadania magazynéw

—budowa i przeznaczenie magazynow

—magazyny mate, $rednie,
wielkopowierzchniowe, wysokiego
sktadowania i specjalistyczne

—podziat przestrzeni magazynowej

—uktad technologiczny magazynu

—zasady rozmieszczania towaréw

—infrastruktura magazynowa.

—urzadzenia transportu bliskiego

—urzadzenia techniczne, urzadzenia
kontrolno- pomiarowe w-magazynie

—zadania magazynow w. systemach
logistycznych

—magazyn jako ogniwo systemu
logistycznego

—przepisy prawa i normy dotyczgce
zabezpieczenia towarow

—programy wykorzystywane w
magazynowaniu

—cykl nadzorowania magazynu, elementy
zarzgdzania magazynem

—outsourcing ustug magazynowych

PKZ(AU.ag)(1)1 wyjasni¢ na czym polega
Magazynowanie.

PKZ(AU.ag)(1)2 charakteryzowaé¢ parametry magazyn

PKZ(AU.ag)(1)3 okresla¢ funkcje i zadania magazynow
PKZ(AU.ag)(1)4 rozrézni¢ operacje i czynnosci
magazynowe.

PKZ(AU.ag)(1)5 charakteryzowac budowe i przeznacz
Magazynow.

PKZ(AU.ag)(1)6 wyjasni¢ pojecia magazyn

i magazynowanie.

PKZ(AU.ag)(1)7 wyjasnic pojecie infrastruktura.
PKZ(AU.ag)(1)8 wyjasni¢ pojecie jednostka organizacy
PKZ(AU.ag)(5)1 charakteryzowaé zakres.
odpowiedzialnosci magazyniera za powierzone mienie
PKZ(AU.ag)(6)1 stosowa¢ magazynowe programy
Komputerowe.

AU.22.1(1)1 charakteryzowa¢ mate magazyny.
AU.22.1(1)2 charakteryzowac srednie magazyny.
AU.22.1(1)3 charakteryzowa¢ magazyny
wielkopowierzchniowe.

AU.22.1(1)4 charakteryzowa¢ magazyny
specjalistyczne.

AU.22.1(1)5 rozrézni¢ rodzaje magazynow wedtug
réznych kryteriow.
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AU.22.1(1)6 okreslic miejsce magazynu w tancuchu
dostaw.

AU.22.1(1)7 wyjasni¢ funkcje i zadania magazynu
AU.22.1(1)8 analizowa¢ lokalizacje magazynu

w sieci.

AU.22.1(1)9 wymieni¢ elementy zarzgdzania
magazynem.

AU.22.1(3)1 wymieni¢ uktady technologiczne
magazynow.

AU.22.1(3)2 optymalizowac przestrzen magazynows.
AU.22.1(3)3 dobra¢ wyposazenie magazynu

do sktadowanych jednostek.

AU.22.1(4)1 charakteryzowa¢ wyposazenie magazyno
AU.22.1(4)2 charakteryzowac urzgdzenia pomocnicze
wykorzystywane w magazynach.

AU.22.1(4)3 dobiera¢ urzgdzenia techniczne do
wykonywanych operacji magazynowych.

AU.22.1(4)4 wymienia¢ urzgdzenia kontrolno-pomiarov
wykorzystywane w magazynach.

AU.22.1(4)5 obstugiwaé urzadzenia pomiarowe w
magazynach.

AU.22.1(5)1 charakteryzowa¢ urzgdzania transportu
bliskiego

AU.22.1(5)2 dobra¢ urzgdzenia do wykonywanych
czynnosci magazynowych.

we.

ve

Planowane zadania
Zadanie 1.

Okresl, funkcje jakie petni magazyn w sieci D dostaw.

Zadanie 2.

Na podstawie Kodeksu Pracy podaj, jaka jest odpowiedzialnos¢ magazyniera za

powierzone mienie.

Zadanie 3

Okresl rodzaje sktadowania przedstawione na rysunkach:
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a) b)

_

Zadanie 4
Wymien urzgdzenia kontrolno-pomiarowe w komorze chtodniczej.

Zadanie 5
Jakie korzysci przynosi firmom outsourcing ustug magazynowych?

Zadanie 7
Woyjasnij jakie funkcje petni magazyn w sieci dostaw?

Zadanie 6
Wymien jakie wady i zalety ma outsourcing ustug magazynowych dla firm?

Zadanie 8

Czy place skfadowe, " zasieki | zbiorniki otwarte wchodzg w sktad budowli
magazynowych? Wymien przyktadowe towary magazynowe na placach sktadowych,
w zasiekach i zbiornikach otwartych.

Zadanie 10
Okresl, w_jakim®magazynie nalezy sktadowaé paliwo przeznaczone dla okretu
wojennego.

Zadanie 11

Na podstawie analizy infrastruktury magazynowej zaprojektuj makiete budowli
magazynowych. Przygotuj prezentacje, w ktorej zaprezentujesz rodzaje budowli
magazynowych oraz ich charakterystyke.
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Zadanie 12
Okresl, jaki uktad technologiczny majg hipermarkety budowlane w Twojej okolicy

Zadanie 13

Dokonaj wyboru z przedstawionych na rysunkach ponizej urzgdzenh transportu
bliskiego do przewiezienia palety o wadze 150 kg.

rys. przypadek 1
zrodto: http://herakles.biz.pl

rys. Przypadek 2.

Zrodio: https://www.logismarket.pl

rys. Przypadek 3.
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Zrédto: http://www.maszynypolska.pl

Opisz do jakiego rodzaju prac wykorzystujemy wyzej wymienione urzgdzenia.

Zadanie 14

Na panelu odczytowym wyswietlone sg mierzone dane. Podaj czego one dotyczg i
jaki rodzaj towarow mogg by¢ przechowywane w takich warunkach.

. Cog:

. CO0:

rys. Panel odczytowy urzgdzenia kontrolno-pomiarowego

zrédto: http://termoplus.pl

Zadanie 15

Na nizej przedstawionych zdjeciach- masz przedstawione przenosniki
wykorzystywane podczas produkcji i magazynowania. Okre$l rodzaje tych
przenosnikéw.

rys. Przeno$nik nr 1 rys. Przenosnik nr 2

zrodto: http://www.enitra.pl zrodto: https://www.logismarket.pl
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rys. Przenosnik nr 3 rys. Przenosnik nr 4
zrodho: http://komag.eu/oferta/systemy-przerobcze zrodto: http://www.profilex.com
Zadanie 16

rys. http:/Mmww.czystosc.net.pl

Oznakowanie magazynu jako jeden z najistotniejszych elementdéw organizacji ruchu
wewnetrznego. Jest bardzo istotne ze wzgledu na bezpieczenstwo uczestnikéw
ruchu, Na rysunku pokazano takie wtasne oznaczenie. Co oznacza dla uczestnikow
ruchu w tym magazynie?
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Warunki osiggania efektow ksztalcenia w tym srodki dydaktyczne, metody,
formy organizacyjne

Zajecia edukacyjne powinny by¢ prowadzone w pracowni magazynowe;j,
wyposazonej w:

stanowisko komputerowe dla nauczyciela z drukarkg i skanerem lub urzgdzeniem
wielofunkcyjnym,

z projektorem multimedialnym lub tablicg interaktywna,

stanowiska komputerowe dla uczniow (jedno stanowisko dla jednego ucznia)
wszystkie komputery podtgczone do sieci lokalnej, z dostepem do Internetu,

pakiet programow biurowych,

urzgdzenia do pracy i komunikacji biurowej,

materiaty i $rodki dydaktyczne (plansze pogladowe, czasopisma branzowe, filmy
dydaktyczne).

Srodki dydaktyczne

Zestawy cwiczen, instrukcje do éwiczen, pakiety edukacyjne dla uczniéw, Kodeks
Pracy, Kodeks Cywilny, zbiory aktéw prawny z zwigzanych z branzg transportowo —
logistyczng, normy prawne, filmy dydaktyczne oraz prezentacje multimedialne
dotyczgce organizowania iwykonywania ustug ‘magazynowych i logistycznych,
program komputerowy z pakietem biurowym.

Zalecane metody dydaktyczne

W procesie nauczania-uczenia sie wskazane jest stosowanie metod dydaktycznych,
ktére pozwalajg uczgcym sie aktywnie uczestniczy¢ w procesie ksztatcenia, w tym
szczegolnie dajgce mozliwos¢ poznania nowych zagadnien poprzez rozwigzywanie
zadan. Proponowane metody to: wyktad i pogadanka informacyjna, dyskusja, analiza
przypadku, rozwigzywanie Cc¢wiczen, projekty edukacyjne. W trakcie realizacji
programu jednostki modutowej zaleca sie wykorzystywanie filméw dydaktycznych
oraz prezentacji multimedialnych dotyczacych stosowania przepisow prawa i norm w
transporcie.

Formy organizacyjne

Zajecia powinny by¢ prowadzone z wykorzystaniem zréznicowanych form pracy
ucznidéw: indywidualnie lub grupowo. Zajecia nalezy prowadzi¢ w oddziatach
klasowych w systemie klasowo-lekcyjnym.

Propozycje kryteriéow oceny i metod sprawdzania efektow ksztatcenia
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W procesie oceniania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw nalezy wykorzysta¢ rozne
metody sprawdzania efektow ksztatcenia oraz zaangazowania ucznia w proces
uczenia sie.

Jednostka modutowa Magazyn i magazynowanie wymaga od stuchaczy zapoznania
sie:

Z podstawowymi normami i przepisami prawnymi obowigzujgcymi w magazynie,
strukturg zapasow,

zarzadzania zapasami.

Materiat jest obszerny i wymaga systematycznego sprawdzania wiedzy. W. trakcie
nauki powinno przeprowadza¢ sie ewaluacje procesu uczenia sie, co pozwoli
uczniom na dokonywanie samooceny postepow w nauce i sprawniejsze zdobywanie
wiedzy.

Nalezy zwracacC uwage na sposob pracy uczniéw na zajeciach, w tym szczegolnie na
umiejetnos¢ pracy samodzielnej oraz grupowej, na sposob komunikowania sie,
wspotdziatania, odpowiedzialne podejscie do zadania oraz sposob przygotowania i
zaprezentowania efektow pracy.

Osiggniecia uczniéw nalezy ocenia¢ na podstawie:

— ustnych sprawdzianéw poziomu wiedzy | umiejetnosci,

— pisemnych sprawdzianow i testow osiggnie¢ szkolnych,

— ukierunkowanej obserwacji pracy ucznia podczas wykonywania ¢wiczen.

Podczas sprawdzania wiedzy uczniow powinno sie jednak skupi¢ przede wszystkim
na sprawdzeniu umiejetnosci wykorzystywania zdobytej wiedzy w praktyce niz
sprawdzanie wiadomosci teoretycznych.

Formy indywidualizacji pracy uczniow

Formy indywidualizagji pracy uczniéw uwzgledniajgce:

— dostosowanie warunkow, srodkow, metod i form ksztatcenia do potrzeb ucznia,

— dostosowanie warunkow, srodkéw, metod i form ksztatcenia do mozliwosci ucznia.
Nauczyciel powinien:

— motywowac uczniéw do pracy,

— dostosowywac stopien trudnosci planowanych ¢wiczen do mozliwosci uczniow,

— uwzgledniac zainteresowania uczniow,

— przygotowywac zadania o roznym stopniu trudnosci i ztozonosci,

— zachecac uczniéw do korzystania z roznych zrodet informacji zawodowe;j.

Program nauczania dla zawodu magazynier-logistyk 432106 o strukturze modutowej
52



Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

Unia Europejska [
Europejski Fundusz Spoteczny o

Partnerstwo na rzecz ksztatcenia zawodowego. Etap 3: Edukacja zawodowa odpowiadajgca potrzebom rynku pracy

Projekty wspétfinansowane przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

432106.M1.J2 Gospodarowanie zapasami

Tresci ksztatcenia

Uszczegotowione efekty ksztatcenia

Uczen po zrealizowaniu zaje¢ potrafi:

—procesy magazynowe - przyjecie,
sktadowanie, kompletowanie

—wydanie towarow

—podstawowe pojecia w gospodarowaniu
zapasami

—klasyfikacja i struktura zapaséw, systemy
odnawiania zapaséw

—parametry standw i ruchu zapasow.

—zasady sktadowania jednostek
tadunkowych, moduty magazynowe

—reguly priorytetu wydania i wyceny
towaru z magazynu.

—analiza ABC/XYZ

—metody wyceny i wydan towardéw z
magazynu

—porzadkowanie i klasyfikowanie
dokumentoéw wg poszczegdlnych
kategorii

—kompleksowa ewidencja papierowa i
elektroniczna

—zabezpieczenie bazy elektronicznych
danych

—sporzadzanie spisu akt i dokumentow

— e-dokumenty

—pojecie i rodzaje kosztow.

—analiza kosztéw magazynowania i
efektywnos¢ gospodarowania

—pojecie inwentaryzaciji

—rodzaje inwentaryzacji

—procedury. inwentaryzaciji

—etapy inwentaryzacji

—dokumentacja inwentaryzacji

—przepisy prawne dotyczgce reklamacji

—procedury reklamacyjne

—zgtoszenie reklamacyjne

PKZ(AU.ag)(3)1 Charakteryzowa¢ dokumenty
wystepujgce w dziatalnosci logistycznej.
PKZ(AU.ag)(3)2 Kompletowa¢ dokumenty do
operacji logistycznej.

PKZ(AU.ag)(4)1 Charakteryzowac¢ zasady. przech
dokumentow.

PKZ(AU.ag)(4)2 Wymieni¢ sposoby
zabezpieczenia.-dokumentow.
PKZ(AU.ag)(4)3 Charakteryzowac rodzaje akt.
PKZ(AU.ag)(4)4 Charakteryzowac kategorie
archiwalne.

PKZ(AU.ag)(5)1 Uzasadni¢ koniecznosé
przeprowadzania inwentaryzacji.
PKZ(AU.ag)(5)2 Rozrozniac rodzaje
inwentaryzaciji.

PKZ(AU.ag)( (5)3 Charakteryzowac¢ procedury
inwentaryzaciji.

AU.22.1(2)1 Charakteryzowa¢ podstawowe
pojecia w zarzgdzaniu zapasami.
AU.22.1(2)2 Klasyfikowa¢ zapasy wedtug
réznych kryteriow.

AU.22.1(2)3 Charakteryzowac¢ strukture
zapasow.

AU.22.1(2)4 Klasyfikowac koszty

utrzymania zapasow.

AU.22.1(2)5 Opisywac zasady

zarzadzania zapasami.

AU.22.1(2)7 Okreslac elementy sktadowe
zapasow.

AU.22.1(2)8 Analizowa¢ pokrycie zapasu.
AU.22.1(2)9 Okreslac stopien pokrycia
zapasem.

AU.22.1(2)10 Wyznacza¢ zapas
Zabezpieczajacy.

AU.22.1(2)11 Oblicza¢ zapas cykliczny.
AU.22.1(2)12 Wyjasnia¢ zalezno$¢
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pomiedzy popytem a stanem zapaséw.
AU.221(2)13 Charakteryzowaé cykl zycia
produktu.

AU.22.1(2)14 Opisywac systemy odnawiania
zapasow.

AU.22.1(7)1 Przygotowac towar do
przechowywania w magazynie.

AU.22.1(7) 2 Dobierac¢ transport wewnetrzny do
procesOw manipulacji towaréw w magazynie.
AU.22.1(8)1 Organizowaé przyjecie towaru do
magazynu.

AU.22.1(8)2 Rozmiesci¢ towar w magazynie
zgodnie z systemem przechowywania zapasow.
AU.22.1(8) 3 Organizowac¢ wydanie towaru z
magazynu.

AU.22.1(8)4 Formowac¢ paletowe jednostki
tadunkowe zgodnie z zamowieniem klienta i
mozliwosciami transportu.

AU.22.1(9)1 Charakteryzowa¢ zasady
zabezpieczenia magazynow i towardw.
AU.22.1(9)2 Wskazywa¢ dokumenty regulujgce
odpowiedzialno$¢ magazyniera.

AU.22.1(9)3 Przestrzegac przepiséw prawa i
norm dotyczacych zabezpieczenia towardw.
AU.22.1(10)1 Oceni¢ stan magazynowy
towardw.

AU.22.1(10)2 Zastosowac reguty priorytetu
wydania i wyceny towaru z magazynu.
AU.22.1(11)1 Okresli¢ etapy przeprowadzania
inwentaryzaciji.

AU.22.1(11)2 Dokona¢ inwentaryzacji towaru na
odpowiednich dokumentach.
AU.22.1(11)3.Przygotowac raport z
inwentaryzaciji.

AU.22.1(13)1 Analizowac¢ przepisy prawne
zwigzane z reklamacjami.

AU.22.1(13)2 Zastosowac¢ procedure
przyjmowania i realizowania reklamacji.
AU.22.1(13)3 Poinformowac klienta/kontrahenta
0 uprawnieniach reklamacyjnych.
AU.22.1(13)4 Sporzadzi¢ zgtoszenie
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reklamacyjne.

AU.22.1(13)5 Poinformowac klienta/kontrahenta
0 sposobie rozstrzygniecia reklamaciji.
AU.22.1(17)1 Sporzadzi¢ dokumenty
przeptywdéw magazynowych.

AU.22.1(17)2 Prowadzi¢ ewidencje materiatow.
AU.22.1(18)1 Charakteryzowa¢ koszty

wedtug roznych kryteridw.

AU.22.1(18) 2 Okresli¢ koszty ustug
logistycznych.

AU.22.1(18) 3 Analizowac¢ wplyw kosztow

na efektywnos¢ gospodarowania.

AU.22.1(18) 4 Uzasadni¢ koszty.

Planowane zadania
Zadanie 1.
Podaj, jakie czynnosci wykonuje magazynier podczas kompletacji towaru?

Zadanie 2.
Podaj, jakie koszty ponoszone sg przy braku realizacji zamowienia?

Zadanie 3

Przeprowadz analize ABC nizej wymienionych towaréw:

Cena jednostkowa Obrot
Lp. [z] [szt]
1 Budyn czekoladowy 0.50 10000
2 Galaretka truskawkowa 1.00 20000
3 Cukier wanilinowy 0.30 3000
4 Proszek do pieczenia 0.20 4500
5 Soda oczyszczona 0.70 400
6 Aromat cytrynowy 1.20 150
7 Aromat Smietankowy 1.20 300
8 Posypka do ciast 4,40 80
9 Cukier rafinada 3,50 20
10 Mak mielony 6.50 100
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Zadanie 4

Pan Jan ma sklep, w ktérym sprzedaje pitki golfowe. Ich sprzedaz wynosi 2400 pitek
rocznie. Jednorazowy koszt utrzymania zapasow wynosi 10 zt/szt. na rok, a koszt
ztozenia zamowienia -110 zt. Pan Jan kierujgc sie intuicjg w ciggu roku sktada 6
zamowien po 400 pitek. Oblicz tgczne koszty catkowite zwigzane z uzupetnieniem i
utrzymaniem zapasu.

Zadanie 5

rys. Paleta o wymiarach 800x1200x144mm?.

rys. Paleta o wymiarach 1000x1200x144 mm?2.

L http://epal.org.pl/palety/epall

2 tamze
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Na wyzej przedstawionych paletach utéz nastepujgce tadunki:

a. 192 kartony o wymiarach 600x400x300 mm, o wadze 10 kg

b. 800 kartonéw o wymiarach 200x300x400 mm, o wadze 8 kg
Dobierz odpowiedni typ palet do wymiaréw kartonéw. Oblicz, ile potrzebujesz palet
do przewiezienia tego tadunku zaktadajgc, ze:

- maksymalna wysokosc¢ pjt nie moze przekroczy¢ 1200mm.
- maksymalna waga pjt to 500 kg.
W zadaniu nalezy przyjgc, ze waga jednej palety wynosi 25 kg.

Narysuj schemat utozenia palet w naczepie kontenerowej 40 FT o wymiarach
przedstawionych ponizej:

objetosc¢: 66.4 m3
maksymalna waga:
30 480 kg
tadownos¢:
26 480 kg
wymiary zewnetrzne:
12192 x 2438 x 2591 mm
wymiary wewnetrzne:
12032 x 2350 x 2350 mm
wymiar otworu drzwi:

e 2338 x 2280 mm
Palety w kontenerze mozna pietrzyc.

Zadanie 6

Sformuj paletowg jednostke fadunkowg z opakowan zbiorczych, ktére majg wymiary:
Opakowania zbiorcze majg mase 1,2 kg i

mozna je pietrzy¢ do 9 warstw na palecie EUR o masie 25 kg i wysokosci 144 mm.

Sformuj paletowg jednostke tadunkowa, ktéra posiada wytgcznie peine warstwy.

Paletowa jednostka tadunkowa nie moze przekraczac:

- wysokos$¢ 1560 mm

- mase 750 kg.

Dla tworzonej paletowej jednostki tadunkowej podaj:

- liczbe warstw,

- wysokos¢ fadunku,
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- mase tadunku,

- liczbe opakowan zbiorczych,

- wysokos$¢ paletowej jednostki tadunkowej,

- mase paletowej jednostki tadunkowe;.

Wykonaj szkic dwoch réznych utozen zbiorczych w jednej warstwie.

Zadanie 7

Przedsiebiorstwo produkcyjno — dystrybucyjne artykutdw biurowych  posiada siec
siedmiu magazynow na terenie Polski. W najblizszym czasie planuje zwiekszenie
liczby magazynow o kolejne 3 obiekty. Utrzymywany do te] pory catkowity zapas
zabezpieczajgcy byt réwny 100 000 opakowan zbiorczych. "Oblicz zapas
zabezpieczajgcy catkowity dla planowanych obiektow oraz zapas zabezpieczajgcy
dla kazdego planowanego obiektu magazynowego.

Zadanie 8

W magazynie przedsiebiorstwa logistycznego utrzymywane sg zapasy towaréw
przeznaczonych do sprzedazy. W. poszczegolnych okresach w magazynie
utrzymywany byt zapas dysponowany podany ponize;.

Oblicz $redni zapas rzeczywisty w magazynie, a uzyskane wyniku zaprezentuj w
formie graficznej.

Jednostki 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
terminowania
Zapas 120 (170 |210 |310 |120 |[130 |150 |190 |140 |130
dysponowany

Warunki osiggania efektéw ksztatlcenia w tym srodki dydaktyczne, metody,
formy organizacyjne

Zajecia edukacyjne powinny by¢ prowadzone w pracowni magazynowej,
wyposazonej w:

stanowisko komputerowe dla nauczyciela z drukarkg i skanerem lub urzgdzeniem
wielofunkcyjnym,

z projektorem multimedialnym lub tablicg interaktywna,
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stanowiska komputerowe dla uczniow (jedno stanowisko dla jednego ucznia)
wszystkie komputery podtgczone do sieci lokalnej, z dostepem do Internetu,

pakiet programow biurowych,

urzgdzenia do pracy i komunikacji biurowej,

materiaty i$rodki dydaktyczne (plansze pogladowe, czasopisma branzowe, filmy
dydaktyczne).

Srodki dydaktyczne

Zestawy cwiczen, instrukcje do éwiczen, pakiety edukacyjne dla ucznidéw, Kodeks
Cywilny, normy prawne, filmy dydaktyczne oraz prezentacje multimedialne dotyczace
organizowania iwykonywania ustug magazynowych i/ logistycznych, program
komputerowy z pakietem biurowym.

Zalecane metody dydaktyczne

W procesie nauczania-uczenia sie wskazane jest stosowanie metod dydaktycznych,
ktére pozwalajg uczagcym sie aktywnie uczestniczyC w. procesie ksztatcenia, w tym
szczegolnie dajgce mozliwos¢ poznania nowych zagadnien poprzez rozwigzywanie
zadan. Proponowane metody to: wykfad i pogadanka informacyjna, dyskusja, analiza
przypadku, rozwigzywanie d¢wiczen; projekty edukacyjne. W trakcie realizacji
programu jednostki modutowe] zaleca sie wykorzystywanie filméw dydaktycznych
oraz prezentacji multimedialnych dotyczgcych stosowania przepisow prawa i norm w
przeptywie towarow.

Formy organizacyjne

Zajecia powinny by¢ prowadzone z wykorzystaniem zréznicowanych form pracy
ucznidéw: indywidualnie lub grupowo. Zajecia nalezy prowadzi¢ w oddziatach
klasowych w systemie klasowo-lekcyjnym.

Propozycje kryteriéow oceny i metod sprawdzania efektow ksztatcenia

W _procesie oceniania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw nalezy wykorzystaé rézne
metody sprawdzania efektéw ksztatcenia oraz zaangazowania ucznia w proces
uczenia sie.
Jednostka modutowa Przeptyw materiatow wymaga od stuchaczy zapoznania sie:
— z podstawowymi normami i przepisami prawnymi obowigzujgcymi w
magazynie,
strukturg zapasow,
zarzadzania zapasami,
— procedurami podczas inwentaryzacji materiatdw
uwarunkowaniami prawnymi dotyczgcymi reklamacji
podstawowymi etapami produkcji,
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— zadaniami magazyndéw zaopatrzenia produkcji.

Materiat jest obszerny i wymaga systematycznego sprawdzania wiedzy. W trakcie
nauki powinno przeprowadzaC sie ewaluacje procesu uczenia sie, co pozwoli
uczniom na dokonywanie samooceny postepdw w nauce i sprawniejsze zdobywanie
wiedzy.

Nalezy zwracacC uwage na sposob pracy uczniow na zajeciach, w tym szczegdlnie na
umiejetnos¢ pracy samodzielnej oraz grupowej, na sposob komunikowania sie,
wspotdziatania, odpowiedzialne podejscie do zadania oraz sposob przygotowania i
zaprezentowania efektow pracy.

Osiggniecia uczniéw nalezy ocenia¢ na podstawie:

— ustnych sprawdzianéw poziomu wiedzy i umiejetnosci,

— pisemnych sprawdzianow i testow osiggnieé szkolnych;

— ukierunkowanej obserwacji pracy ucznia podczas wykonywania ¢wiczen.
Podczas sprawdzania wiedzy uczniow powinno sie jednak skupi¢ przede wszystkim
na sprawdzeniu umiejetnosci wykorzystywania zdobytej wiedzy w praktyce niz
sprawdzanie wiadomosci teoretycznych.

Formy indywidualizacji pracy uczniéw

Formy indywidualizacji pracy uczniow uwzgledniajgce:

— dostosowanie warunkéw, srodkow, metod i form ksztatcenia do potrzeb ucznia,

— dostosowanie warunkéw, srodkow, metod i form ksztatcenia do mozliwosci ucznia.
Nauczyciel powinien:

— motywowac uczniow do pracy,

— dostosowywac stopien trudnosci.planowanych ¢wiczeh do mozliwosci uczniow,

— uwzgledniac zainteresowania uczniow,

— przygotowywac zadania o réznym stopniu trudnosci i ztozonosci,

— zachecac uczniéw do korzystania z roznych zrodet informacji zawodowe;j.

432106. M1.J3 Stosowanie informatycznych programow
magazynowych

. . Uszczegotowione efekty ksztatcenia
Tresci ksztalcenia

Uczen po zrealizowaniu zaje¢ potrafi:
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magazynowe systemy
informatyczne,

systemy elektronicznej wymiany
danych

e-dokumenty

analiza elektronicznych
dokumentéw magazynowych
weryfikacja dokumentéw
magazynowych

wskazanie zrodet danych w
elektronicznych dokumentach
magazynowych

korygowanie bteddw z tresciami
zabezpieczanie danych
wprowadzanych w system
informatyczny

przetwarzanie i przechowywanie
informacji zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami
instrukcja obiegu dokumentow
magazynowych

PKZ(AU.ag)(6)1 Stosowac programy
komputerowe do sporzgdzania dokumentacji
magazynowej.

PKZ(AU.ag)(6)2 Stosowac programy
komputerowe do monitorowania przeptywoéw
magazynowych.

PKZ(AU.ag)(6)3 Stosowac programy
komputerowe do monitorowania warunkow
przechowywania.

AU.22.1(16)1 Stosowac‘informatyczne systemy
magazynowe.

AU.22.1(16)2 Stosowac systemy elektronicznej
wymiany danych.

AU.22.1(16)3 Stosowac systemy automatyczne;j
identyfikacjirtowaru

AU.22.1(16)4 Stosowac systemy informatyczne
w kompletacji towaru.

AU.22.1(16)5 Stosowac¢ magazynowe systemy
informatyczne w oznaczaniu lokalizacji towaréw
W magazynie.

AU.22.1(16)6 Gromadzi¢ dane w systemie
automatycznej identyfikaciji.

AU.22.1(16)7 Rejestrowac przeptyw towarow.
AU.22.1(16)8 Opracowac¢ system lokalizacji
towaru i wykorzystania infrastruktury
magazynowe;.

AU.22.1(16)9 Sporzadzi¢ ewidencje
magazynowa.

AU.22.1(16)10 Prowadzi ewidencje
magazynows.

AU.22.1(16)11 Zabezpieczy¢ wprowadzone
dane w systemie informatycznym.

Planowane zadania

Zadanie
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Wykorzystujgc system

informatyczny lub arkusz kalkulacyjny, zatéz kartoteki

magazynowe stoikbw o pojemnosci 0,5 | oraz stoiki 0,33l. Oblicz ekonomiczng
wielkos¢ dostaw opakowan. Sporzgdz zaméwienie na opakowania wykorzystujgc
dane identyfikacyjne firm z Twojej okolicy lub z Internetu.

Przyjmij na podstawie PZ nr 12/10/XX:

- 2 tys. stoikéw 0.33l
- 3 tys. stoikéw 0,50

Do zadania wykorzystaj dane zamieszczone w tabeli:

stoiki 0.33 | stoiki 0.50|
cena 0,4 zt 0,5z
koszty dostawy 5zt 3 zt
koszty utrzymania 1zt 3z
roczne zapotrzebowanie 1min 90 000
nr indeksu 211.484.222 781.234.467.

Warunki osiggania efektéw ksztalcenia w tym srodki dydaktyczne, metody,
formy organizacyjne
Zajecia edukacyjne powinny. byC prowadzone w pracowni magazynowej,
wyposazonej w:
— stanowisko komputerowe dla nauczyciela z drukarkg iskanerem lub
urzgdzeniem wielofunkcyjnym,
— z projektorem multimedialnym lub tablicg interaktywna,
— stanowiska komputerowe dla ucznidw (jedno stanowisko dla jednego ucznia)
wszystkie komputery podtgczone do sieci lokalnej, z dostepem do Internetu,
— pakiet programdéw biurowych,
— urzadzenia do-pracy i komunikacji biurowej,
= materiaty i sSrodki dydaktyczne (plansze poglgdowe, czasopisma branzowe,
filmy dydaktyczne)
Srodki dydaktyczne
Zestawy c¢wiczen, instrukcje do ¢wiczen, pakiety edukacyjne dla uczniéw, Kodeks
Cywilny, normy prawne, filmy dydaktyczne oraz prezentacje multimedialne dotyczgce
organizowania iwykonywania ustug magazynowych i logistycznych, program
komputerowy z pakietem biurowym.
Zalecane metody dydaktyczne
W procesie nauczania-uczenia sie wskazane jest stosowanie metod dydaktycznych,
ktére pozwalajg uczgcym sie aktywnie uczestniczy¢é w procesie ksztatcenia, w tym
szczegolnie dajgce mozliwos¢ poznania nowych zagadnien poprzez rozwigzywanie
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zadan. Proponowane metody to: wykfad i pogadanka informacyjna, dyskusja, analiza
przypadku, rozwigzywanie c¢wiczen, projekty edukacyjne. W trakcie realizacji
programu jednostki modutowej zaleca sie wykorzystywanie filméw dydaktycznych
oraz prezentacji multimedialnych dotyczacych stosowania przepisow prawa
wykorzystywania informacji w sieci oraz wymiany informacji i dokumentéw miedzy
partnerami w biznesie.

Formy organizacyjne

Zajecia powinny by¢ prowadzone z wykorzystaniem zréznicowanych form pracy
uczniow: indywidualnie lub grupowo. Zajecia nalezy prowadzi¢ w oddziatach
klasowych w systemie klasowo-lekcyjnym.

Propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania efektow ksztalcenia

W procesie oceniania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow nalezy wykorzystaé rozne
metody sprawdzania efektow ksztatcenia oraz zaangazowania ucznia w proces
uczenia sie.

Jednostka modutowa Stosowanie informatycznych programéow magazynowych
wymaga od stuchaczy zapoznania sie:

— z programami informatycznymi wykorzystywanymi w magazynach w zaktadzie

produkcyjnym

— przeptywem dokumentoéw miedzy magazynem a produkcja,

— gromadzi¢ zebrane dane.

Materiat wymaga systematycznego sprawdzania wiedzy. W trakcie nauki powinno
przeprowadza¢ sie ewaluacje procesu uczenia sie, co pozwoli uczniom na
dokonywanie samooceny‘postepdw w nauce i sprawniejsze zdobywanie wiedzy.
Nalezy zwraca¢ uwage na sposob pracy ucznidow na zajeciach, w tym szczegodlnie na
umiejetnos¢ pracy samodzielnej oraz grupowej, na sposob komunikowania sie,
wspétdziatania, odpowiedzialne podejscie do zadania oraz sposéb przygotowania i
zaprezentowania efektow pracy.

Osiggniecia uczniow nalezy ocenia¢ na podstawie:

— ustnych sprawdzianow poziomu wiedzy i umiejetnosci,

— ~pisemnych sprawdzianow i testow osiggnie¢ szkolnych,

— ukierunkowanej obserwacji pracy ucznia podczas wykonywania ¢wiczen.
Podczas sprawdzania wiedzy uczniow powinno sie jednak skupi¢ przede wszystkim
na sprawdzeniu umiejetnosci wykorzystywania zdobytej wiedzy w praktyce niz
sprawdzanie wiadomos$ci teoretycznych.

Formy indywidualizacji pracy uczniow

Formy indywidualizacji pracy uczniéw uwzgledniajgce:

— dostosowanie warunkoéw, srodkéw, metod i form ksztatcenia do potrzeb ucznia,

— dostosowanie warunkow, srodkéw, metod i form ksztatcenia do mozliwosci ucznia.
Nauczyciel powinien:

— motywowac uczniéw do pracy,

Program nauczania dla zawodu magazynier-logistyk 432106 o strukturze modutowej
63



Fundusze
Europejskie ®
Wiedza Edukacja Rozwdj

Unia Europejska [
Europejski Fundusz Spoteczny o

Partnerstwo na rzecz ksztatcenia zawodowego. Etap 3: Edukacja zawodowa odpowiadajgca potrzebom rynku pracy

Projekty wspétfinansowane przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

— dostosowywac stopien trudnosci planowanych ¢éwiczen do mozliwosci uczniow,

— uwzgledniac zainteresowania uczniow,

— przygotowywac zadania o roznym stopniu trudnosci i ztozonosci,
— zachecac uczniow do korzystania z réznych Zrodet informacji zawodowe.

432106.M2. Zaopatrywanie produkcji

432106.M2.J2 Kompletowanie materiatldow i surowcow do produkciji

Tresci ksztatcenia

Uszczegotowione efekty ksztatcenia
Uczen po zrealizowaniu zaje¢ potrafi:

— klasyfikacja rodzajowa surowcow i
materiatow

- PKWiU

— czynniki wptywajgce na jakosé
przechowywanych towarow

— zmiany zachodzgce w
przechowywanych towarach

— ubytki i straty towaréw w czasie
przechowywania towaréw

— urzadzenia do pomiaru warunkow
przechowywania.

— ilosciowo - jakosciowy odbior
towaru

— miejsca przechowywania.

— warunki przechowywania
materiatdw do produkciji

— nadzér nad jakoscig i
bezpieczenstwem zywnosci

— o przechowywanie towarow
niebezpiecznych

= pojecie funkcji i klasyfikacji
opakowan.

— rola opakowan w zachowaniu cech
jakosciowych towaru

— regulacje prawne dotyczace
gospodarowania opakowaniami

— o0znaczenia na opakowaniach

— wyszukiwarka norm

— dokumenty odbioru

— normy obowigzujgce w pracy
magazyniera

PKZ(AU:ag)(2)1 Postugiwac¢ sie wyszukiwarkg
norm.

PKZ(AU.ag)(2)2 Analizowac tre$¢ norm.
PKZ(AU.ag)(2)3 Stosowac normy w pracy.
magazyniera-logistyka.

AU.22.1(6)1 Dobra¢ urzgdzenia kontrolno-
pomiarowe.

AU.22.1(6)2 Przeprowadzac oceneg jakosci
odbieranych towarow.

AU.22.1(6)3 Charakteryzowac¢ zagrozenia
jakos$ci towarow.

AU.22.1(6)4 Przeprowadzac ocene ilosci
odbieranych towaréw zgodnie z dokumentami.
AU.22.1(6)5 Wymieni¢ panstwowe organy
kontroli jakosci.

AU.22.1(12)1 Dobiera¢ opakowanie do rodzaju
produktu.

AU.22.1(12)2 Dobiera¢ opakowanie do potrzeb
klienta.

AU.22.1(12)3 Oznakowac towar i opakowania
towarow.

Au.22.1(12)4 Przyporzadkowac kod towarowo
materiatowy.

AU.22.1(14)1 Klasyfikowac¢ rodzaje opakowan
wedtug réznych kryteriow.

AU.22.1(14)2 Charakteryzowac funkcje
opakowan.
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AU.22.1(14)3 Charakteryzowaé regulacje

prawne krajowe i miedzynarodowe dotyczgce

odpadow opakowaniowych.

AU.22.1(14)4 Przedstawi¢ sposob postepowania

Z opakowaniami zgodnie z oznaczeniami.

AU.22.1(14)5 Ekologiczne oddziatywanie

opakowan na $rodowisko.

AU.22.1(15)2 Stosowac przyjety w magazynie
system identyfikaciji.

AU.22.2(2)1 Rozrézniac¢ surowce i materiaty.
AU.22.2(2)2 Rozpoznawac¢ cechy fizyczne

i chemiczne surowcow i materiatéw.
AU.22.2(2)3 Klasyfikowac¢ materiaty
niebezpieczne.

AU.22.2(3)1 Charakteryzowac¢ parametry
decydujgce o sposobie i czasie przechowywania
materiatow:

AU.22.2(3)2 Charakteryzowa¢ urzgdzenia do
pomiaru warunkéw przechowywanych materiatdy
AU.22.2(3)3 Okresli¢ miejsce przechowywanych
materiatow.

Planowane zadania

Zadanie 1.

Jakie warunki klimatyczne powinien spetniaC magazyn zbozowy i od czego one
zalezg?

Zadanie 2.
Jakie urzgdzenia stuzg do sprawdzenia wilgotnosci w magazynach?

Zadanie 3
Wymien rodzaje oznaczen na produktach spozywczych.

Zadanie 4
Okresl rodzaje oznaczen termindw waznosci na produktach spozywczych i
kosmetycznych

Zadanie 5
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Zapoznaj sie z zamieszczonymi nizej znakami i przedstaw co one oznaczajg.

N = =

rys. Znaki informacyjne na kosmetykach

Zrédio: http://wssegorzow.pis.qov.pl

Zadanie 6
Na podstawie analizy rodzajéw opakowan dokonaj ich klasyfikacji oraz okresl ich
funkcje.

Zadanie 7

Na podstawie znajomosci oznaczen stosowanych na opakowan dokonaj wiasciwego
oznaczenia przewozonych towardow: krysztatowych kieliszkéw przewozonych w
kartonach; mrozonego drobiu w statej temperaturze oraz fajerwerkow.

Zadanie 8
Wymien rodzaje oznaczen na produktach spozywczych.

Zadanie 9
Okresl rodzaje oznaczen termindw waznosci na produktach spozywczych i
kosmetycznych.
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Zadanie 10

Opracuj planu oraz harmonogram dokonywania zakupéw materiatbw do procesu
produkcji, zgodnie z struktura produkcyjng wyrobu. Opracowujgc harmonogram prac
uwzglednij przeksztatcenie struktury konstrukcyjnej w montazowg. Zadanie wykonaj
w grupie. Plan zakupow opracowuj zgodnie z obowigzujgcym prawem, zasadami
handlowymi oraz politykg przedsiebiorstwa produkcyjnego w zakresie zaopatrzenia
opisang w tekscie przewodnim. Prace wykonaj na stanowisku wyposazonym w
stanowisko komputerowe 2z dostepem do Internetu. Opracowang procedure
zaprezentujcie pozostatym grupom.

Zadanie 11
Jakie warunki klimatyczne powinien spetnia¢c magazyn zbozowy i od czego one
zalezg?

Warunki osiggania efektow ksztalcenia w tym srodki dydaktyczne, metody,
formy organizacyjne
Zajecia edukacyjne powinny by¢ prowadzone =w pracowni magazynowej,
wyposazonej w:
— stanowisko komputerowe dla nauczyciela «z drukarkg iskanerem lub
urzgdzeniem wielofunkcyjnym;
— z projektorem multimedialnym lub tablicg interaktywna,
— stanowiska komputerowe dla uczniow (jedno stanowisko dla jednego ucznia)
wszystkie komputery podigczone do sieci lokalnej, z dostepem do Internetu,
— pakiet programéw biurowych,
— urzadzenia do pracy i komunikacji-biurowej,
— materialy i srodki dydaktyczne (plansze poglagdowe, czasopisma branzowe,
filmy dydaktyczne).

Srodki dydaktyczne

Zestawy «€wiczen,; instrukcje do ¢wiczen, pakiety edukacyjne dla ucznidéw, Kodeks
Cywilny, normy prawne, filmy dydaktyczne oraz prezentacje multimedialne dotyczace
organizowania iwykonywania ustug magazynowych i logistycznych, program
komputerowy z pakietem biurowym.

Zalecane metody dydaktyczne

W procesie nauczania-uczenia sie wskazane jest stosowanie metod dydaktycznych,
ktére pozwalajg uczagcym sie aktywnie uczestniczy¢ w procesie ksztatcenia, w tym
szczegolnie dajgce mozliwos¢ poznania nowych zagadnien poprzez rozwigzywanie
zadan. Proponowane metody to: wykfad i pogadanka informacyjna, dyskusja, analiza
przypadku, rozwigzywanie c¢wiczen, projekty edukacyjne. W trakcie realizacji
programu jednostki modutowej zaleca sie wykorzystywanie filméw dydaktycznych
oraz prezentacji multimedialnych dotyczacych stosowania przepisow prawa i norm w
obrocie towarami zywnos$ciowymi i niezywnosciowymi.
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Formy organizacyjne

Zajecia powinny byC¢ prowadzone z wykorzystaniem zréznicowanych form pracy
uczniow: indywidualnie lub grupowo. Zajecia nalezy prowadzi¢c w oddziatach
klasowych w systemie klasowo-lekcyjnym.

Propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania efektow ksztatcenia

W procesie oceniania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw nalezy wykorzysta¢ rézne
metody sprawdzania efektow ksztatcenia oraz zaangazowania ucznia w proces
uczenia sie.

Jednostka modutowa Kompletowanie materiatow i surowcow.do produkcji wymaga
od stuchaczy zapoznania sie:

— z systemami dotyczgcymi obrotu towarami zywnosciowymi,

— z systemami dotyczgcymi obrotu towarami niezywnosciowymi,

— z cechami fizycznymi i chemicznymi towaréw magazynowych,

— regulacjami prawnymi dotyczgcymi opakowan.

Materiat jest obszerny i wymaga systematycznego sprawdzania wiedzy. W trakcie
nauki powinno przeprowadzaC sie ewaluacje procesu uczenia sie, co pozwoli
uczniom na dokonywanie samooceny postepdw w nauce i sprawniejsze zdobywanie
wiedzy.

Nalezy zwraca¢ uwage na sposob pracy uczniow na zajeciach, w tym szczegdlnie na
umiejetnos¢ pracy samodzielnej oraz grupowej, na sposob komunikowania sie,
wspoétdziatania, odpowiedzialne podejscie do zadania oraz sposéb przygotowania i
zaprezentowania efektéw pracy.

Osiggniecia ucznidéw nalezy oceniaC na podstawie:

— ustnych sprawdzianéw poziomu wiedzy i umiejetnosci,

— pisemnych sprawdzianow i testow osiggnie¢ szkolnych,

— ukierunkowanej obserwaciji pracy ucznia podczas wykonywania ¢wiczen.
Podczas sprawdzania wiedzy ucznidw powinno sie jednak skupi¢ przede wszystkim
na sprawdzeniu umiejetnosci wykorzystywania zdobytej wiedzy w praktyce niz
sprawdzanie wiadomosci teoretycznych.

Formy indywidualizacji pracy uczniow

Formy.indywidualizacji pracy uczniéw uwzgledniajgce:

— dostosowanie warunkéw, srodkow, metod i form ksztatcenia do potrzeb ucznia,

— dostosowanie warunkéw, srodkow, metod i form ksztatcenia do mozliwosci ucznia.
Nauczyciel powinien:

— motywowac uczniéw do pracy,

— dostosowywac stopien trudnosci planowanych ¢wiczeh do mozliwosci uczniow,

— uwzgledniac zainteresowania uczniow,

— przygotowywac zadania o roznym stopniu trudnosci i ztozonosci,

— zachecac uczniow do korzystania z réznych zrédet informacji zawodowe.
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432106.M2.J2 Organizowanie prac magazynowych w procesie produkcji

Tresci ksztalcenia

Uszczegotowione efekty ksztalcenia
Uczen po zrealizowaniu zaje¢ potrafi:

— systemy produkcji i zaopatrzenia w
przedsiebiorstwie

— planowanie potrzeb materiatowych

— harmonogramowanie produkcji

— typy produkciji

— struktura wyrobdéw

— systemy zaopatrzenia produkcji

— dokumenty przeptywu materiatdéw na
produkciji

— system informatyczne dostosowane do
formy organizacji procesu produkcji

— przepisy prawa dotyczgce gospodarki
odpadami

—  klasyfikacja odpadow

— procedura segregacji odpadow

— zabezpieczenie/odpadéw

AU.22.2(1)1 Rozrézni¢ systemy produkcyj
AU.22.2(1)2 Rozrozni¢ systemy zaopatrze
strukturg wyrobu.
AU.22.2(1)3 Charakteryzowac proces plar
produkcyjnych.
AU.22.2(1)4 Planowac zapotrzebowanie n
AU.22.2(1)5 Opisywac zasady opracowan
AU.22.2(1)6 Charakteryzowaé

logistyczng infrastrukture przeptywéw
produkcyjnych.

AU.22.2(1)7 Wskazywac informacje
wykorzystywane w sterowaniu produkcja.
AU.22.2(4)1 Charakteryzowa¢ systemy
informatyczne dostosowane do formy
organizacji procesu produkciji.

AU.22.2(4)2 Stosowac przyjety system
informatyczny w procesie produkciji.
AU.22.2(5)1 Obliczy¢ zapotrzebowanie

na materiaty do poszczegdlnych etapow
produkciji.

AU.22.2(5)2 Kompletowaé materiaty
zgodnie z etapami i zapotrzebowaniem
produkciji.

AU.22.2(6)1 Stosowac przepisy prawa
dotyczace gospodarki odpadami.
AU.22.2(6)2 Klasyfikowac odpady wedtug
réznych kryteriéw.

AU.22.2(6)3 Segregowac¢ odpady.
AU.22.2(6)4 Zabezpiecza¢ odpady.
AU.22.2(6)5 Przygotowa¢ odpady do

ne.
nia produkcji z

1owania przept

nateriatowe.
ia harmonogra
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wydania i transportu.

AU.22.2(7)1 Charakteryzowac
dokumenty. dotyczace przeptywu
materiatdbw w procesie produkcji w jezyku
polskim i w jezyku obcym.

AU.22.2(7)2 Kompletowa¢ dokumenty
dotyczgce przeptywu materiatow w
procesie produkcji w jezyku polskim i w
jezyku obcym.

Planowane zadania

Zadanie 1

Zaktad produkcyjny otrzymat zlecenie na 100 kg produktu gotowego A. Oblicz
zapotrzebowanie produkcyjne na surowce do produkcji. Przy obliczeniach uwzglednij
schemat produkciji i zapasy magazynowe.

Uproszczony schemat produkcji produktu 'gotowego A:

produkt gotowy
A

10kg
NS

potprodukt
100l

surowiec X surowiec Z
100l 109

surowiec Y

10ml

Zapasy
Produkt gotowy A 10 kg
pOtprodukt 0
Surowiec X 0
Surowiec Y 1kg
Surowiec Z 0,5 kg
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Zadanie 2

Opracuj projekt wyznaczenia lokalizacji centrum dystrybucji nowo wyprodukowanych
towarow. Prace wykonuj w grupie, wykonuj jg na stanowisku wyposazonym w
komputer z dostepem do Internetu oraz drukarke. Projekt lokalizacji z uzasadnieniem
przedstaw na forum grupy

Zadanie 3
Wymienh rodzaje terminali uczestniczacych w kanatach dystrybugiji.

Zadanie 4
Scharakteryzuj dystrybucje e-commerce.

Zadanie 5
Przeprowadz analize ABC nizej wymienionych towaréw:

Cena jednostkowa Obrot
Lp. materiat [zH] [szt.]
1 Budyn czekoladowy 0.50 10000
2 Galaretka truskawkowa 1.00 20000
3 Cukier wanilinowy 0.30 3000
4 Proszek do pieczenia 0.20 4500
5 Soda oczyszczona 0.70 400
6 Aromat cytrynowy 1.20 150
7 Aromat Smietankowy 1.20 300
8 Posypka do ciast 4,40 80
9 Cukier rafinada 3,50 20
10 Mak mielony 6.50 100
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Zadanie 6

Firma przemystu spozywczego "Jabtuszko" kupita do swojej linii produkcyjnej wage
do odwazania ilosci jabtek, ktére nastepnie sg pakowane w worki foliowe. Wydajnosc¢
tej wagi wynosi 800 opakowan na godzine. llos¢ jabtek do zapakowania wynosi 480
ton. Jedno opakowanie ma mase 1 kg. Oblicz, ile godzin oraz ile dni zajmie
odwazenie i zapakowanie 480 ton jabtek, przy zatozeniu, Zze zaktad pracuje w
systemie dwuzmianowym, 5 dni w tygodniu, od godziny 6:00 do 14:00 i od godziny
14:00 do 22:00, a suma przerw na obu zmianach dla pracownikéw produkcyjnych
wynosi 1 godzine ogdétem. Rozwigzywanie zadania rozpocznij od ujednolicenia
jednostek, a nastepnie oblicz ile godzin pracuj zaktad w ciggu jednego.dnia oraz ile
dni zajmie pakowanie pracownikom jabtek. Otrzymane wyniki skomentuj.

Zadanie 8

Zaznacz w tabeli znakiem "x" sposrod podanych opakowan, jaki to jest typ
opakowania.

Opakowanie | drewniane | metalowe '@ | szklane tworzywo papierowe
sztuczne

Puszka piwa

Paleta

Stoik

Beczka

Kosz

Kapsel

Butelka z
wodg
mineralng

Korek

Karton

Fiolka

Pudetko na
buty

Kanister

Torebki

Zadanie 9
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Na podstawie znajomosci rodzajow opakowan dokonaj doboru opakowania
wiasciwego dla: krysztatow; mrozonego drobiu oraz fajerwerkéw. Nastepnie umiesé
odpowiednie znaki na dobranych opakowaniach z uwzglednieniem towaru
znajdujgcego w nich.

Zadanie 10

Na opakowaniu transportowym umiesc¢ znaki:

- niebezpieczenstwa (produkt tatwopalny),

- mase brutto 25 kg,

- masa netto - 22 kg,

- kraj producenta - Polska,

- miejsce nadania - Katowice,

- nazwa i adres nadawcy - Przedsiebiorstwo "Zosia", 55 - 700 Inowroctaw, ul. Zielona

Zadanie 11

Firma przemystu spozywczego "Jabtuszko" kupita:do swojej linii produkcyjnej wage
do odwazania ilosci jabtek, ktére nastepnie sg pakowane w worki foliowe. Wydajnosc¢
tej wagi wynosi 800 opakowan na godzine: llos¢ jabtek do zapakowania wynosi 480
ton. Jedno opakowanie ma mase 1 kg. Oblicz, ile godzin oraz ile dni zajmie
odwazenie i zapakowanie 480 ton jabtek, przy zatozeniu, Zze zaktad pracuje w
systemie dwuzmianowym, 5 dni w tygodniu, od godziny 6:00 do 14:00 i od godziny
14:00 do 22:00, a suma przerw na obu zmianach dla pracownikéw produkcyjnych
wynosi 1 godzine ogoétem. Rozwigzywanie zadania rozpocznij od ujednolicenia
jednostek, a nastepnie oblicz, ile:godzin pracuj zaktad w ciggu jednego dnia oraz ile
dni zajmie pakowanie pracownikom jabtek. Otrzymane wyniki skomentuj.

Zadanie 12

Wykorzystujgc odpowiednie urzgdzenia kontrolno-pomiarowe przygotuj prezentacje
dotyczgcg dokonania ilosciowego i jakosciowego odbioru towaréw. Do dyspozyciji
masz stanowisko. komputerowe odpowiednio wyposazone. Sporzgdzong procedure
(opis i schemat) zaprezentuj na forum grupy oraz przekaz w wersji elektroniczne;.

Zadanie 13

Zakfad produkcyjny musi wykonac zlecenie na 200 szt. pizzy na dzien 9 wrzesnia.
Strukture produkcyjng produkcji pizzy przedstawiono na rysunku. Oblicz
zapotrzebowanie na surowce netto wg struktury wyrobu. Uwzglednij stan zapasow.
Do zadania wykorzystaj tabele harmonogramu dostaw. Obliczenia mozesz wykonac¢
w arkuszu kalkulacyjnym.
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pizza

100szt

(1;:]3;::“” sos 2litry ser (20kg)
f | [r————
pieczarki cebula{ 10 maka drozdze woda ket(;hup(z przyprawy
{20kg) ks) (30kg) (1kg) l \ litry) (0,1kg)
Rys. Schemat produkcji pizzy
element |cykl dostaw [zrédto element cykl dostaw zrodto
A pizza 2 dzien produkcja |G.drozdze 4 dni zakup
B farsz 1 dzien produkeja |H sos 1 dzien produkcja
C pieczarki 2 dzien zakup I'ketchup 5 dni produkcja
D cebula 3 dni zakup J przyprawy |3 dni zakup
E ciasto 1 dzien produkcja |K ser 2 dni zakup
F maka 2 dni zakup
Zapasy
A 0
B| 10kg
C 5 kg
D| 10kg
E 0
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F| 10kg
G 0
H 2 litry
I 0
J 2 kg
K 5 kg

Harmonogram dostaw przedstaw w tabeli:

A

zapas/plan przychod

potrzeby netto

zlecenie produkcyjne

B

zapas/plan przychod

potrzeby netto

zlecenie produkcyjne

C

zapas/plan przychod

potrzeby netto

zlecenie produkeyjne

D

zapas/plan przychod

potrzeby netto

zlecenie produkcyjne

E

zapas/ plan przychod

potrzeby netto
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zlecenie produkcyjne

F

zapas/plan przychod

potrzeby netto

zlecenie produkcyjne

G

zapas/ plan przychod

potrzeby netto

zlecenie produkcyjne

H

zapas/ plan przychod

potrzeby netto

zlecenie produkcyjne

zapas/plan przychod

potrzeby netto

zlecenie produkcyjne

J

zapas/plan przychod

potrzeby netto

zlecenie produkcyjne

K

zapas/plan przychod

potrzeby netto

zlecenie produkcyjne
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Zadanie 14

Uzupetnij ponizszg tabele zaznaczajgc w odpowiedniej rubryce znakiem "x" poprawng
odpowiedz

Rodzaj czynnosci Funkcja magazynu Zadanie magazynu

Przyjecie 200 ton blachy do produkgciji
elementéw metalowych

Przyjecie do magazynu 200 litréw
koncentratu soku pomaranczowego

Przyjecie do magazynu 200 sztuk
elementéw metalowych stuzgcych do
prawidtowego zrealizowania
zamowienia klienta

Skompletowanie  zaméwienia dla
klienta zewnetrznego

Pokrycie elementéw  metalowych
olejem w celu zabezpieczenia przed
korozjg podczas sktadowania

Umieszczenie soku pomaranczowego
na odpowiednim regale

Umieszczenie koncentratu soku
pomidorowego na  odpowiednim

regale

Zatadunek palet z sokami.. na
samochod ciezarowy celem
przewiezienia go do klienta
Wprowadzenie do systemu
komputerowego specyfikacji

wysytkowej i przyjecie zewnetrzne na
stan magazynowy

Sporzadzenie«  dokumentu WZ i
dotgczenie go do transportu sokow

Wystawienie faktury Vat na podstawie
dokumentu WZ

Zadanie 15

W zainstalowanym programie magazynowym wykona nastepujgce dziatania:

a) wprowadz dane dotyczgce przedsiebiorstwa - Hurtownia Artykutow
Przemystowych "Zosia"sc Marek Piotowski, Katarzyna Zgbek, Elzbieta Wos, ul.
Zielona 15, 55-900 Garwolin, NIP 999-888-44-22, Regon 123456789, nr telefonu 44
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333-22-11, moment rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej 1 kwietnia 2000 r. i
uzupetnij je informacjami zamieszczonymi ponizej:

- spotka "Zosia" jest zarejestrowanym pfatnikiem Vat. Ze wzgledu na wysokos¢
obrotow w roku poprzednim spétka jest matym podatnikiem, ktory nie wybrat metody
kasowej rozliczania podatku od towarow i ustug. Vat rozliczany jest miesiecznie;

- spotka "Zosia" nie ma obowigzku rejestrowania sprzedazy za pomocg kas
fiskalnych, gdyz nie prowadzi sprzedazy na rzecz osob fizycznych nie prowadzgcych
dziatalnosci gospodarczej.

- spotka "Zosia" nie prowadzi ksigg rachunkowych, nie ma wiec obowigzku
prowadzenia ewidencji ilosciowej towardw.

- stawka Vat stosowana w spotce wynosi 23 %

b) wprowadz dane kontrahentéw:

Lp. | Nazwa i adres Nip Osoba do kontaktu

1 | ZYV sp. z 0.0, 66-800 Warszawa, | 888-222-55-99 Agnieszka Dtugosz
ul. Piaskowa 9

2 | ARKA sp. J., 44-222 Wroctaw;. ul. | 999-33-44-66 Paulina Kowalska
Armii Krajowej 9

3 | DOMEKO sp. z 0.0., 66-333 Zielona | 888-332-55-61 Krzysztof Zielinski
Gora, ul. Sulechowska 8

4 | WEGA sp. z 0.0., 77-200 Gtogdw, | 333-523-59-02 Justyna Sroga
ul. Ludowa 8

5 | VITA sp. z 0.; 77-300 Palkowice, ul | 567-345-87-90 Krystyna Zab

Gteboka 20

c) wprowadz dane na temat oferowanych do sprzedazy towaréw. W Spétce "Zosia"
stosuje sie trzy ceny sprzedazy netto:

- CP - cena podstawowa ustalana jako 115 % ceny zakupu (zaokrgglana do 0,1 z})

- CO - cena obnizona ustalana jako 110 % ceny zakupu (zaokraglana do 0,1 z})

- CM - cena minimalna ustalana jako 105 % ceny zakupu (zaokraglana do 0,1 z})

Lp

Symbo | Nazwa towaru Stan
I spisu

ze | Jednostka
miary

Cena Wartosé
zakupu netto
netto
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1 | 02030 | Korektorw Tasmie |88 szt 8,90 783,20
4

2 | 02050 | Tasma pakowa 126 rolka 3,90 491,40
9

3 | 09070 | Teczka wigzana | 33 szt 3,10 102,30
5 biata

4 | 16009 | Zszywki SWE 24/8 | 250 Szt. 3,00 750
9

5 | 30000 | Dziurkacz 56 szt 90,00 5040
0

6 | 88994 | Reczniki papierowe | 98 szt 3,00 294
4

7 88991 | Worek na odpady 350 szt 2,00 700
1

8 99556 | Koperty B4 - 1000 | 42 Opak. 180 7560,00
6 sz.

9 |66338 | gilotyna 64 szt 470 30080,00
8

d) wprowadz wydarzenia zwigzane z obrotem magazynowym i sprzedaz jakie mietay miejsce
w wymienionej spotce:

Lp | Zdarzeni | Nr Data kontrahen | towar llos¢ | Cen | Forma
. e dokument | zdarzenia i |t w a zaptaty
u wystawieni jedn. | netto | i termin
e miar zaptaty
dokumentu y

1 Zakup FV 15.04.2016 | Arka Sp. | | Zszywki 500 | 3,00 | Przele
3/04/16 SWE 24/8 w 14

dni
2 Sprzedaz | FV 1/16 15.04.2016 | Wega sp. | Reczniki | 52 3,00 | Przele
Z 0.0. papierow w21

e dni
3 | Zakup FV 19.04.2016 | Domeko gilotyna 32 470 | Przele
67/2/16 Sp. zo.0. w 14

dni
4 | Sprzedaz | FV 21.04.2016 | Vita Sp. z | Worek na | 200 | 2,00 | Przele
44/13/16 0.0. odpady w21

dni
5 | Zakup FV 3/16 22.04.2016 | Wega sp. | Tasma 49 3,90 | Przele
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z 0.0. pakowa w 7 dni
6 | Sprzedaz | FV 22.04.2016 | Arka sp.j | Teczka 21 3,10 | Przele
22/4/16 wigzana w 14

biata dni

e) wystaw dokumenty zwigzane ze sprzedazg i innymi operacjami dotyczgcymi
wydania z magazynu, a nastepnie wydrukuj je

f) ustal wielkos¢ wydanych z magazynu towarow

g) wydrukuj:
- kartoteki nastepujgcych towardw :

a) reczniki papierowe

b) gilotyna

c) worek na odpady
- stany magazynowe na dzien 19.04.2016
- stany magazynowe na dzien 22.04.206

Zadanie 16

Zaktad Produkcyjny Voith. Sp. z 0. 0. jest spotkg Swiadczgcg ustugi produkcyjne.
Zaktad specjalizuje " sie w produkcji kulek czekoladowych. Spoétka prowadzi
dziatalno$¢ gospodarczg na terenie catego kraju, siedziba firmy zlokalizowana jest w
Zielonej Gérze, przy ul. Sobkowiaka 34 A. Przedsigbiorstwo dysponuje wtasnym,

duzym obiektem produkcyjno-ustugowym wraz z dwoma magazynami.

Do magazynu surowcow Zaktadu Produkcyjnego VOITH Sp. z 0. o. ktdrej siedziba
znajduje sie w Zielonej Goérze przy ulicy Sobkowiaka 34 A, kod pocztowy 65-001,
zgodnie z zamowieniem ZM 5/06/2016 dostarczono na koszt odbiorcy 12 kg cukru,
26 kg miazgi kakaowej oraz 6 kg tluszczu kakaowego. Dostawa miata miejsce 17
czerwca 2016 roku (data dostawy jest rowna dacie wystawienia dokumentéw),
zamowione surowce dostarczono samochodem ciezarowym na koszt odbiorcy.

Dostawcg surowca jest firma Bartus sc, ktéra ma siedzibe w Wolsztynie przy ulicy
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Lipowej 3, kod pocztowy 66-200. Surowce przeznaczone sg do procesow

produkcyjnych Zaktadu Produkcyjnego VOITH Sp. z 0. o.

Nr Nazwa llos¢ | Jednostka | Cena Zapas

indeksu | dostarczonego miary jednostkowa | przed
wyrobu(surowca) dostawg

255- cukier 12 kg 2,80 zt 4

121-

1111

255- Miazga kakaowa | 26 kg 1,60 zt 2

121-

1112

255- Thuszcz kakaowy | 6 t. 0,50 zt 3

121-

1113

Na podstawie danych z tresci oraz tabeli nalezy wypetni¢ dokument Pz, pamietajgc
ze ostatni numer to: PZ 06/06/2016. Za przyjecie towaru oraz sporzgdzenie
dokumentéw odpowiada starszy magazynier pan Jan Gagska, nadzér nad procesami
petni kierownik magazynu pan Piotr Walawski. Dostawa zostata umieszczona w

magazynie surowcow.
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Pieczed firmy Dostawca Oryginat/Kopia
Pz Nr Pz:

5 , Przyjecie materiatu —
rzeznaczenie 7 zewnatrz Data sporzgdzenia:

Srodek transportu |Wysytka na koszt MNr zaméwienia Data otrzymania:
Mr indeksu MNazwa wyrobu llos€ | Jm Cena jedn. | Wartosc ;EF{E,S

z gr. zt gr.| ilosc

Przyjat Whystawit Zatwierdzit Data Uwagi
Zadanie 4

Z magazynu surowcow Zaktadu Produkcyjnego. "Metal - Sprzet" Sp. z o. o., ktorej
siedziba znajduje sie w Zyrardowie przy ulicy Chemicznej 5, kod pocztowy 00-150, w
dniu 10. 03.2017r.

surowcoéw a magazynem produkcji (data przesuniecia jest rowna dacie wystawienia

nastgpito. przesuniecie materialtdw pomiedzy magazynem

dokumentow),.
Nr Nazwa llosé Jednostka | Cena Zapas przed
indeksu | wyrobu(surowca) wydana | miary jednostkowa | Przesunieciem
255- Przyczepki 4 szt 760,00 zt 16
121- samochodowe
1111
255- Bramy garazowe 2 szt 1700 zt 24
121-
1112
255- Garaze 4 szt 2340 z 9
121-
1113
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355- Schody stalowe 0 Szt. 890 zt 3
111-

1222

355- Podjazdy dla | O Szt. 4560 zt 4
111- niepetnosprawnych

1223

Na podstawie danych z tresci oraz tabeli nalezy wypetni¢c dokument ' Mm, pamietajgc ze
ostatni numer dokumentu to: MM 12/03/2017. Za wydanie towaru oraz sporzadzenie
odpowiada starszy magazynier pan Piotr Wasowski, nadzér nad procesami petni kierownik

magazynu pan Jan Krzywy, przyjmujgcym wyroby jest pan Zofia Jas.

Pieczec firmy Skad Oryginat/Kopia
MNr Mm:
Mm
Dokad Przesuniecie Data sporzadzenia:
materiatu
Mr indeksu Mazwa wyrobu llosc Jm Cena jedn | Wartos¢ Z.ap’a‘s
zt gr. zt gr.| ilosc
Wystawit Zatwierdzit Data Wydat Przyjat

Zadanie 17

W magazynie w dniu 8 marca znajduje sie pie¢ partii produkcyjnych owocow w
czekoladzie. Dla kazdej z nich zestawiono symbol partii produkcyjnej, date produkcji,
date przyjecia do magazynu oraz date uptywu terminu waznosci. Ustal kolejno$é
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wydan poszczegolnych partii przy zastosowaniu roznych zasad wydan: FIFO, LIFO,

FEFO.

Symbol partii Data Data przyjecia do Data uptywu terminu
produkcyjnej produkcji magazynu trwatosci
Z 2 styczen 10 stycznia 22 lipca
G 22 styczen 15 stycznia 31 lipca
J 4 marca 17 luty 13 sierpnia
L 7 luty 9 luty 23 wrzesnia
@) 16 styczen 25 kwietnia 29 lipca
Kolejnos¢ wydan LIFO FEFO FIFO
Zadanie 18
Wycen zapasy wedtug metody FIFO.
Lp | Data Przyjecie/wydani | Cena jednostkowa przyjecia
przyjecia/wydani | e (szt.)
1 31.09.2013 +300 50,00
2 104.09.2013 +150 80,00
3 108.09.2013 -170
4 ]10.09.2013 -200
5 11.09.2013 +100 90,00
6 14.09.2013 +200 60,00
7 16.09.2013 -200
8 |21.09.2013 -100
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Lp | Data wydania Wydanie (szt.) Partia, | Cena Warto$ | Pozostat
z ktorej | wydani | ¢ (z) e do
wydano | a (zt) wydania
zapas i z danej
ilos¢ partii
wydani
a

Warunki osiggania efektow ksztalcenia w tym srodki dydaktyczne, metody,
formy organizacyjne

Zajecia edukacyjne powinny by¢ prowadzone w pracowni magazynowej,
wyposazonej w:
— stanowisko komputerowe dla nauczyciela z drukarkg iskanerem lub

urzgdzeniem wielofunkcyjnym,

— z projektorem multimedialnym lub:tablicg interaktywna,

— stanowiska komputerowe dla uczniéw (jedno stanowisko dla jednego ucznia)
wszystkie komputery podtgczone do sieci lokalnej, z dostepem do Internetu,

— pakiet programéw biurowych,

— urzadzenia do pracy ikkomunikacji biurowej,

— materiaty isrodki dydaktyczne (plansze pogladowe, czasopisma branzowe,
filmy dydaktyczne).

Srodki dydaktyczne

Zestawy. cwiczen, instrukcje do ¢wiczen, pakiety edukacyjne dla uczniéw, Kodeks
Cywilny, normy prawne, filmy dydaktyczne oraz prezentacje multimedialne dotyczace
organizowania iwykonywania ustug magazynowych i logistycznych, program
komputerowy z pakietem biurowym.

Zalecane metody dydaktyczne

W procesie nauczania-uczenia sie wskazane jest stosowanie metod dydaktycznych,
ktére pozwalajg uczgcym sie aktywnie uczestniczy¢ w procesie ksztatcenia, w tym
szczegolnie dajgce mozliwos¢ poznania nowych zagadnien poprzez rozwigzywanie
zadan. Proponowane metody to: wyktad i pogadanka informacyjna, dyskusja, analiza
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przypadku, rozwigzywanie cwiczen, projekty edukacyjne. W trakcie realizaciji
programu jednostki modutowej zaleca sie wykorzystywanie filméw dydaktycznych
oraz prezentacji multimedialnych dotyczacych stosowania przepisow prawa i norm w
czasie procesu magazynowania i produkcji.

Formy organizacyjne

Zajecia powinny byC¢ prowadzone z wykorzystaniem zroznicowanych form pracy
uczniow: indywidualnie lub grupowo. Zajecia nalezy prowadzi¢c w oddziatach
klasowych w systemie klasowo-lekcyjnym.

Propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania efektow ksztatcenia
W procesie oceniania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw nalezy wykorzystaé rézne
metody sprawdzania efektow ksztatcenia oraz zaangazowania ucznia.w proces
uczenia sie.
Jednostka modutowa Organizowanie prac magazynowych w procesie produkcji
wymaga od stuchaczy zapoznania sie:
z podstawowymi normami i przepisami  prawnymi obowigzujgcymi w
magazynie i na produkcji
strukturg wyrobow,
uwarunkowaniami prawnymi gospodarki odpadami,
— podstawowymi etapami produkcji,
zadaniami magazynow zaopatrzenia produkciji.

Materiat jest obszerny i wymaga systematycznego sprawdzania wiedzy. W trakcie
nauki powinno przeprowadzac sie ewaluacje procesu uczenia sie, co pozwoli
uczniom na dokonywanie samooceny postepdw w nauce i sprawniejsze zdobywanie
wiedzy.

Nalezy zwraca¢ uwage na sposéb pracy uczniow na zajeciach, w tym szczegolnie na
umiejetnos¢ pracy samodzielnej oraz grupowej, na sposob komunikowania sie,
wspotdziatania, odpowiedzialne podejscie do zadania oraz sposob przygotowania i
zaprezentowania efektow pracy.
Osiggniecia uczniow nalezy ocenia¢ na podstawie:

— custnych sprawdzianéw poziomu wiedzy i umiejetnosci,

— pisemnych sprawdzianow i testow osiggnie¢ szkolnych,

— .ukierunkowanej obserwacji pracy ucznia podczas wykonywania ¢éwiczen.
Podczas sprawdzania wiedzy uczniow powinno sie jednak skupi¢ przede wszystkim
na sprawdzeniu umiejetnosci wykorzystywania zdobytej wiedzy w praktyce niz
sprawdzanie wiadomosci teoretycznych.

Formy indywidualizacji pracy uczniéw

Formy indywidualizacji pracy uczniéw uwzgledniajgce:

— dostosowanie warunkéw, srodkow, metod i form ksztatcenia do potrzeb ucznia,

— dostosowanie warunkéw, srodkow, metod i form ksztatcenia do mozliwosci ucznia.
Nauczyciel powinien:
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— motywowac uczniow do pracy,

— dostosowywac stopien trudnosci planowanych ¢wiczen do mozliwosci uczniow,
— uwzgledniac zainteresowania uczniow,

— przygotowywac zadania o réznym stopniu trudnosci i ztozonosci,

— zachecac uczniow do korzystania z réznych zrodet informacji zawodowe.
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432106.M3 Magazynowanie w centrach dystrybucji i terminalach

432106.M3.J1 Organizowanie dystrybucji

Tresci ksztatcenia

Uszczegotowione efekty ksztatcenia
Uczen po zrealizowaniu zaje¢ potrafi:

— pojecie dystrybuciji

— rola dystrybuciji

— podmioty dystrybucji.

— znaczenie dystrybucji w
gospodarce rynkowej

— kanaty dystrybuciji i zasady ich
funkcjonowania

— wybdr kontrahenta.

— dokumenty przeptywu materiatéw
w procesie dystrybuciji

AU.22.3(1)1 Okresli¢ role dystrybucji.
AU.22.3(1)2 Charakteryzowa¢ podmioty
dystrybucii.

AU.22.3(1)3 Wyjasni¢-znaczenie dystrybucji w
gospodarce rynkowej.

AU.22.3(1)4 Okresli¢ koszty dystrybuciji.
AU.22.3(2)1 Identyfikowac kanaty dystrybuc;ji.
AU.22.3(2)2 Wskazywac¢ czynniki decydujgce o
doborze kanatu dystrybucji.

AU:22.3(2)4 Charakteryzowac czynniki
decydujgce o wyborze kontrahentow.
AU.22.3(2)4 Dokonywac¢ wyboru kontrahentéw
zgodnie z okreslonymi kryteriami.

AU.22.3(2)5 Uzasadnia¢ wybor kontrahenta.
AU.22.3(6)1 Charakteryzowa¢ dokumenty
dotyczace dystrybucji.

AU.22.3(6)2 Sporzadza¢ dokumenty dotyczgce
dystrybucji w jezyku polskim i w jezyku obcym.
AU.22.3(6)3 Kompletowa¢ dokumenty dotyczace
dystrybucji w jezyku polskim i w jezyku obcym.

Planowane zadania

Zadanie 1.

Wymien kanaty dystrybucji produktdw kosmetycznych.

Zadanie 2.

Podaj czynniki decydujgce o wyborze kontrahenta

Zadanie 3
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Zaktad Produkcji Stolarki Okiennej "Okno-wiat" wynajeto magazyn o nominalnej
powierzchni sktadowej wedtug wczesniejszego projektu rownej 900 m2. Rzeczywista
wysokos¢ nominalna wynajmowanego magazynu wynosi 8 m, natomiast przestrzen
sktadowa nominalna wynosi 6300m3. Po zakupieniu i ustawieniu regatow okazato
sie, ze faktycznie tgczna wykorzystana powierzchni sktadowa wynosi 820 m2. Zajeta
przestrzen sktadowa magazynu wynosi 4900m3. Oblicz wskaznik wykorzystania
powierzchni sktadowej magazynu, wskaznik wykorzystania przestrzeni sktadowej
budowli magazynowe,;.

Zadanie 4

Okresl niezbedne wyposazenie magazynu, urzgadzenia pomocnicze oraz srodki
transportu bliskiego. Na podstawie analizy wyposazenia magazynowego dobierz
odpowiednie urzgdzenia techniczne do wykonania  okreslonych operacji
magazynowych.

Zadanie 5

W magazynie sktadowane sg jednorodne paletowe jednostki tadunkowe uformowane
na paletach EUR. Ich maksymalna waga nie przekracza 1250 kg. Poniewaz
paletowe jednostki fadunkowe sg . przechowywane w regatach statych ramowych
bezpdtkowych prostopadle, sg pobierane od strony krotszego boku. Postugujgc sie
charakterystykg wozka podnosnikowego okreslmaksymalng wysokos¢ podnoszenia.

Zadanie 6

Strefa skladowania magazynu jest wyposazona w regaty state ramowe bezpotkowe.
Gniazda regatéw_pozwalajg.ha rownolegte utozenia obok siebie dwoch paletowych
jednostek tadunkowych na paletach o wymiarach 1000mm x 1200 mm. Nosnos¢
gniazda wynosi 3600 kg. Najwyzszy poziom znajduje sie na wysokosci 5,3 m.
Sktadowane jednostki sg jednorodne. Okresl maksymalng mase paletowej jednostki
tadunkowej.

Zadanie 7

Opracuj zlecenie procedury przyjecia i wydania towaréw z magazynu. Zadanie
wykonuj w grupie, korzystajgc z dostepnych w pracowni programéw komputerowych.
Do dyspozycji masz stanowisko komputerowe odpowiednio wyposazone.
Sporzadzong procedure (opis i schemat) zaprezentuj na forum grupy oraz przekaz w
wersji elektronicznej i drukowanej do oceny.

Zadanie 8
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Wymienh i scharakteryzuj sposoby przekazywan polecen kompletacji.

Zadanie 9

Skompletuj tadunek z niejednorodnych produktéw na paletowej jednostce tadunkowej
typu EUR, z opakowan zbiorczych, ktore dla poszczegolnych produktow maja
wymiary i okreslong liczbe na EUR palecie:

- produkt A jest opakowany w karton o wymiarach: dtugos¢ 400 mm, szerokos$¢ 200
mm, wysokos¢ 250 mm, liczba opakowan na paletowej jednostce tadunkowej 4,

- produkt B jest opakowany w karton o wymiarach: dtugos¢ 400 mm, szerokos¢ 400
mm, wysokos¢ 250 mm, liczba opakowan na paletowej jednostce tadunkowej 2,

- produkt A jest opakowany w karton o wymiarach: dtugosc¢ 400 mm, szerokosc¢ 800
mm, wysokos¢ 250 mm, liczba opakowan na paletowej jednostce tadunkowej 1.

Na jednej palecie EUR mozna utworzyC petng warstwe, jezeli jest to mozliwe, w
dwoch wariantach.

Nalezy narysowac szkice utworzonych warstw.rzutu z gory.

Zadanie 10

Zaplanuj proces kompletaciji, ktéry nalezy przeprowadzi¢ w dowolnym hipermarkecie,
dla nastepujgcych zakupow:

- 3 bochenki chleba,

- 1 kostka masta,

- 1 stoik dzemu truskawkowego,

- 2 kilogramy biatej kietbasy,

- 2 kilogramy_.cukru.

Plan procesu kompletacji powinien zawierac:

- szkic sytuaeyjny hipermarketu, z rozmieszczonymi produktami, ktore bedag
kompletowane,

- rozne warianty procesu kompletacji,

- szacunkowy czas catego procesu kompletaciji.

Zadanie 11

Wykorzystujgc informatyczny system magazynowy lub arkusz kalkulacyjny, zatdéz
kartoteki magazynowe stoikow o pojemnosci 0,5 | - 28 szt., w cenie 0,44 zl/szt oraz
stoiki 0,33 | - 47 szt., w cenie 0,28 zt/szt. Stoiki zostang przyjete do magazynu, w dniu
dzisiejszym, na podstawie dokumentu PZ nr 12/10/XX. Nr indeksu stoikéw o
pojemnosci 0,5 | - 12.33.55, nr indeksu stoikow o pojemnosci 0,33 | - 34.44.22.
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Zadanie 12
W zainstalowanym programie magazynowym wykona nastepujgce dziatania:

a) wprowadz dane dotyczgce przedsiebiorstwa - Hurtownia Artykutow
Przemystowych "Zosia"sc Marek Piotowski, Katarzyna Zgbek, Elzbieta Wos, ul.
Zielona 15, 55-900 Garwolin, NIP 999-888-44-22, Regon 123456789, nr telefonu 44
333-22-11, moment rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej 1 kwietnia 2000 r. i
uzupetnij je informacjami zamieszczonymi ponize;j:

- spétka "Zosia" jest zarejestrowanym ptatnikiem Vat. Ze wzgledu na wysokosc
obrotow w roku poprzednim spdétka jest matym podatnikiem, ktory nie wybrat metody
kasowej rozliczania podatku od towardw i ustug. Vat rozliczany jest miesiecznie;

- spotka "Zosia" nie ma obowigzku rejestrowania sprzedazy za pomocg kas
fiskalnych, gdyz nie prowadzi sprzedazy na rzecz 0sob fizycznych nie prowadzgcych
dziatalnosci gospodarcze;.

- spotka "Zosia" nie prowadzi ksigg rachunkowych, nie ma wiec obowigzku
prowadzenia ewidencji ilosciowej towarow.

- stawka Vat stosowana w spotce wynosi 23 %

b) wprowadz dane kontrahentéw:

Lp. | Nazwa i adres Nip Osoba do kontaktu

1 ZYV sp. z 0.0., 66-800 Warszawa, ul. | 888-222-55-99 Agnieszka Diugosz
Piaskowa 9

2 ARKA'sp. |., 44-222 Wroctaw, ul. Armii | 999-33-44-66 Paulina Kowalska
Krajowej 9

3 DOMEKO sp. z-0.0., 66-333 Zielona | 888-332-55-61 Krzysztof Zielinski
Gora, ul. Sulechowska 8

4 WEGA sp. z 0.0., 77-200 Gtogdw, ul. | 333-523-59-02 Justyna Sroga
Ludowa 8

5 VITA sp. z o.; 77-300 Polkowice, ul | 567-345-87-90 Krystyna Zgb
Gteboka 20

c) wprowadz dane na temat oferowanych do sprzedazy towaréw. W Spoétce "Zosia"
stosuje sie trzy ceny sprzedazy netto:

- CP - cena podstawowa ustalana jako 115 % ceny zakupu (zaokraglana do 0,1 z)
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- CO - cena obnizona ustalana jako 110 % ceny zakupu (zaokraglana do 0,1 z})

- CM - cena minimalna ustalana jako 105 % ceny zakupu (zaokraglana do 0,1 z)

Lp. | Symbol | Nazwa towaru Stan ze | Jednostka | Cena Wartos¢

spisu miary zakupu netto
netto

1 020304 | Korektor w Tadmie 88 szt 8,90 783,20

2 020509 | Tasma pakowa 126 rolka 3,90 491,40

3 090705 | Teczka wigzana biata | 33 szt 3,10 102,30

4 160099 | Zszywki SWE 24/8 250 Szt. 3,00 750

5 300000 | Dziurkacz 56 szt 90,00 5040

6 889944 | Reczniki papierowe 98 szt 3,00 294

7 889911 | Worek na odpady 350 szt 2,00 700

8 995566 | Koperty B4 - 1000 sz. | 42 Opak. 180 7560,00

9 663388 | gilotyna 64 szt 470 30080,00

c) wprowadz wydarzenia zwigzane z obrotem

mietay miejsce w wymienionej spotce:

magazynowym i sprzedaz jakie

Lp | Zdarzeni | Nr Data kontrahen | towar llos¢ | Cen | Forma
. e dokument | zdarzenia i |t w a zaptaty
u wystawieni jedn. | netto | i termin
e miar zaptaty
dokumentu y

1 Zakup FV 15.04.2016 | Arka Sp. | | Zszywki 500 | 3,00 | Przele
3/04/16 SWE 24/8 w 14

dni
2 Sprzedaz | FV 1/16 15.04.2016 | Wega sp. | Reczniki 52 3,00 | Przele
z 0.0. papierow w21

e dni
3 | Zakup FV 19.04.2016 | Domeko gilotyna 32 470 | Przele
67/2/16 Sp. zo.0. w 14

dni
4 | Sprzedaz | FV 21.04.2016 | Vita Sp. z | Worek na | 200 | 2,00 | Przele
44/13/16 0.0. odpady w 21

dni
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5 | Zakup FV 3/16 22.04.2016 | Wega sp. | Tasma 49 3,90 | Przele
Z 0.0. pakowa w 7 dni
6 | Sprzedaz | FV 22.04.2016 | Arkasp.j | Teczka 21 3,10 | Przele
22/4/16 wigzana w 14
biata dni

e) wystaw dokumenty zwigzane ze sprzedazg i innymi operacjami dotyczgcymi
wydania z magazynu, a nastepnie wydrukuj je
f) ustal wielkos¢ wydanych z magazynu towarow
g) wydrukuj:
- kartoteki nastepujgcych towardw :
a) reczniki papierowe
b) gilotyna
c) worek na odpady
- stany magazynowe na dzien 19.04.2016
- stany magazynowe na dzien 22.04.206

Zadanie 13

Zaktad Produkcyjny Voith Sp. z 0. 0. jest spétkg swiadczacg ustugi produkcyjne.
Zaktad specjalizuje sie .w produkcji kulek czekoladowych. Spoétka prowadzi
dziatalno$¢ gospodarczg na terenie catego kraju, siedziba firmy zlokalizowana jest w
Zielonej Gérze, przy ul. Sobkowiaka 34 A. Przedsiebiorstwo dysponuje wtasnym,
duzym obiektem produkcyjno-ustugowym wraz z dwoma magazynami.

Do magazynu surowcow Zaktadu Produkcyjnego VOITH Sp. z 0. o. ktérej siedziba
znajduje sie w Zielonej Gorze przy ulicy Sobkowiaka 34 A, kod pocztowy 65-001,
zgodnie z zamoéwieniem ZM 5/06/2016 dostarczono na koszt odbiorcy 12 kg cukru,
26 kg miazgi kakaowej oraz 6 kg tluszczu kakaowego. Dostawa miata miejsce 17
czerwca 2016 roku (data dostawy jest rowna dacie wystawienia dokumentow),
zamowione surowce dostarczono samochodem ciezarowym na koszt odbiorcy.
Dostawcg surowca jest firma Bartus sc, ktéra ma siedzibe w Wolsztynie przy ulicy
Lipowej 3, kod pocztowy 66-200. Surowce przeznaczone sg do proceséw
produkcyjnych Zaktadu Produkcyjnego VOITH Sp. z 0. o.
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Nr Nazwa lloé¢ | Jednostka | Cena Zapas

indeksu | dostarczonego miary jednostkowa | przed
wyrobu(surowca) dostawg

255- cukier 12 kg 2,80 zt 4

121-

1111

255- Miazga kakaowa | 26 kg 1,60 zt 2

121-

1112

255- Thuszcz kakaowy | 6 t. 0,50 z 3

121-

1113

Na podstawie danych z tresci oraz tabeli nalezy wypetni¢ dokument Pz, pamietajgc
ze ostatni numer to: PZ 06/06/2016. Za Pprzyjecie towaru oraz sporzgdzenie
dokumentow odpowiada starszy magazynier pan Jan Gagska, nadzor nad procesami
petni kierownik magazynu pan Piotr Walawski.  Dostawa zostata umieszczona w
magazynie surowcow.

Pieczed firmy Dostawca Oryginat/Kopia
Pz Mr Pz:
= , Przyjecie materiatu —
rzeznaczenie z zewnatrz Data sporzadzenia:
Srodek transportu [\Wysytka na koszt MNr zamdwienia Data otrzymania:
Mr indeksu MNazwa wyrobu llos¢ | Jm Cena jedn. | Wartos¢ Zapas

zt ar. zt gr.| ilogéE

Przyjat Wystawit Zatwierdzit Data Uwagi

Zadanie 14
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Z magazynu surowcow Zakfadu Produkcyjnego "Metal - Sprzet" Sp. z 0. o., ktorej
siedziba znajduje sie w Zyrardowie przy ulicy Chemicznej 5, kod pocztowy 00-150, w
nastgpito przesuniecie materiatbw pomiedzy magazynem
surowcoéw a magazynem produkcji (data przesuniecia jest rowna dacie wystawienia

dniu 10. 03.2017r.

dokumentow),.
Nr Nazwa llos¢ Jednostka | Cena Zapas przed
indeksu | wyrobu(surowca) wydana | miary jednostkowa | przesunigciem
255- Przyczepki 4 szt 760,00 zt 16
121- samochodowe
1111
255- Bramy garazowe 2 szt 1700 zt 24
121-
1112
255- Garaze 4 szt 2340 zt 9
121-
1113
355- Schody stalowe 0 Szt. 890 zt 3
111-
1222
355- Podjazdy dla|o0 Szt. 4560 zt 4
111- niepetnosprawnych
1223

Na podstawie danych z tresci oraz tabeli nalezy wypetni¢ dokument Mm, pamietajgc
ze ostatni< numer ‘dokumentu to: MM 12/03/2017. Za wydanie towaru oraz
sporzadzenie odpowiada starszy magazynier pan Piotr Wasowski, nadzér nad

procesami petni kierownik magazynu pan Jan Krzywy, przyjmujgcym wyroby jest pan

Zofia Jas.
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Pieczec firmy Skad Oryginat/Kopia
Mr Mm:
Mm
Dokad Przesuniecie Data sporzgdzenia:
materiatu
Mrindeksu Mazwa wyrobu llosc Jm Cenajedn_| Wartosc Lfap:a?s
zt gr. zt gr.| ilosc
Wystawit Latwierdzit Data Wydat Przy)at

Warunki osiggania efektéw ksztatcenia w tym srodki dydaktyczne, metody,
formy organizacyjne

Zajecia edukacyjne powinny by¢ prowadzone w pracowni magazynowej,
wyposazonej w:

stanowiskor komputerowe dla nauczyciela z drukarkg iskanerem Ilub
urzgdzeniem wielofunkcyjnym,

z projektorem multimedialnym lub tablicg interaktywna,

stanowiska komputerowe dla uczniéw (jedno stanowisko dla jednego ucznia)
wszystkie komputery podtgczone do sieci lokalnej, z dostepem do Internetu,
pakiet programéw biurowych,

urzgdzenia do pracy i komunikacji biurowej,

materiaty i Srodki dydaktyczne (plansze poglgdowe, czasopisma branzowe,
filmy dydaktyczne).

Srodki dydaktyczne

Zestawy c¢wiczen, instrukcje do ¢wiczen, pakiety edukacyjne dla uczniéw, Kodeks
Cywilny, normy prawne, filmy dydaktyczne oraz prezentacje multimedialne dotyczgce
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organizowania iwykonywania ustug magazynowych i logistycznych, program
komputerowy z pakietem biurowym.

Zalecane metody dydaktyczne

W procesie hauczania-uczenia sie wskazane jest stosowanie metod dydaktycznych,
ktére pozwalajg uczacym sie aktywnie uczestniczy¢ w procesie ksztatcenia, w tym
szczegolnie dajgce mozliwos¢ poznania nowych zagadnieh poprzez rozwigzywanie
zadan. Proponowane metody to: wykfad i pogadanka informacyjna, dyskusja, analiza
przypadku, rozwigzywanie c¢wiczen, projekty edukacyjne. W. trakcie. realizacji
programu jednostki modutowej zaleca sie wykorzystywanie filméw dydaktycznych
oraz prezentacji multimedialnych dotyczgcych stosowania przepisow prawa i norm
majgcych zastosowanie w dystrybucji i w transporcie.

Formy organizacyjne

Zajecia powinny byC¢ prowadzone z wykorzystaniem zréznicowanych form pracy
uczniow: indywidualnie lub grupowo. Zajecia nalezy prowadzi¢c w oddziatach
klasowych w systemie klasowo-lekcyjnym.

Propozycje kryteriéw oceny i metod sprawdzania efektow ksztatcenia

W procesie oceniania osiggnie¢ edukacyjnych.uczniow nalezy wykorzysta¢ rozne
metody sprawdzania efektow ksztatcenia oraz zaangazowania ucznia w proces
uczenia sie.
Jednostka modutowa Organizowanie. dystrybucji wymaga od stuchaczy zapoznania
sie:

— z rodzajami ' dystrybucji ‘w ruchu towarow na rynku krajowym i

miedzynarodowym,

— zarzadzania zapasami w centrach dystrybucji i terminalach,

— znac.czynniki doboru kontrahentow.
Materiat wymaga systematycznego sprawdzania wiedzy. W trakcie nauki powinno
przeprowadzacC sie ewaluacje procesu uczenia sie, co pozwoli uczniom na
dokonywanie samooceny postepow w nauce i sprawniejsze zdobywanie wiedzy.
Nalezy zwraca¢ uwage na sposob pracy ucznidow na zajeciach, w tym szczegolnie na
umiejetnosé pracy samodzielnej oraz grupowej, na sposob komunikowania sie,
wspotdziatania, odpowiedzialne podejscie do zadania oraz sposob przygotowania i
zaprezentowania efektoéw pracy.
Osiggniecia uczniéw nalezy ocenia¢ na podstawie:

— ustnych sprawdzianéw poziomu wiedzy i umiejetnosci,

— pisemnych sprawdzianow i testow osiggnie¢ szkolnych,

— ukierunkowanej obserwacji pracy ucznia podczas wykonywania ¢wiczen.
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Podczas sprawdzania wiedzy ucznidw powinno sie jednak skupi¢ przede wszystkim
na sprawdzeniu umiejetnosci wykorzystywania zdobytej wiedzy w praktyce niz
sprawdzanie wiadomosci teoretycznych.

Formy indywidualizacji pracy uczniéw

Formy indywidualizacji pracy uczniow uwzgledniajgce:

— dostosowanie warunkéw, srodkéw, metod i form ksztatcenia do potrzeb ucznia,

— dostosowanie warunkéw, srodkow, metod i form ksztatcenia do mozliwosci ucznia.
Nauczyciel powinien:

— motywowac uczniow do pracy,

— dostosowywac stopien trudnosci planowanych ¢éwiczen do mozliwosci uczniow,

— uwzgledniac zainteresowania uczniow,

— przygotowywac zadania o réznym stopniu trudnosci.i ztozonosci,

— zachecac uczniéw do korzystania z roznych zrodet informacji zawodowe;j.
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432106.M.3. J2 Obstugiwanie w centrach dystrybucji i terminalach

Uszczegobtowione efekty ksztalcenia

Tresci ksztalcenia i . . L .
Uczen po zrealizowaniu zaje¢ potrafi:

— rodzaje centrow dystrybucji AU.22.3(3)1 Charakteryzowac centra
— e-dystrybucja dystrybuciji.
— rodzaje terminali. AU.22.3(3)2 Charakteryzowa¢ rodzaje

— wymagania procesu magazynowania W | tarminali.
centrach dystrybucji i terminalach.

— lokalizacja centrum dystrybucji i terminali

— systemy przeptywu informacji w centrach

AU.22.3(3)3 Charakteryzowa¢ wymagania
procesu magazynowania w centrach
dystrybuciji i terminalach.

dystrybucii.

— systemy usprawniajgce dystrybucje AU.22.3(3)4 Charakteryzowa¢ lokalizacje
towaréw centrum dystrybucji i terminali.

— dobra praktyka dystrybucyjna AU.22.3(4)2 Stosowaé przyjety system

— systemy informatyczne w procesie przeptywu informacji i'systemy
dystrybucii.

informatyczne w procesie dystrybuciji.
AU.22.3(5)1 Dobiera¢ urzgdzenia
automatycznej identyfikacji towarow do
systemow informatycznych magazynu.
AU.22.3(5)2 Obstugiwac¢ urzadzenia
automatycznej identyfikacji towaréw do
systeméw informatycznych magazynu.
AU.22.3(5)3 Obstugiwa¢ urzadzenia
pomaocnicze.

Planowane zadania
Zadanie 1.
Wymien rodzaje terminali uczestniczacych w kanatach dystrybuciji.

Zadanie 2.
Scharakteryzuj dystrybucje e-commerce.
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Zadanie 3

Zaznacz w tabeli znakiem "x" sposrod podanych opakowan, jaki to jest typ
opakowania.

Opakowanie | drewniane | metalowe | szklane tworzywo papierowe
sztuczne

Puszka piwa

Paleta

Stoik

Beczka

Kosz

Kapsel

Butelka z
wodg
mineralng

Korek

Karton

Fiolka

Pudetko na
buty

Kanister

Torebki

Zadanie 4

Na podstawie znajomosci rodzajow opakowan dokonaj doboru opakowania
wiasciwego dla: krysztatow; mrozonego drobiu oraz fajerwerkéw. Nastepnie umiesc
odpowiednie < znaki - na dobranych opakowaniach z uwzglednieniem towaru
znajdujgcego w nich.

Zadanie 5

Na opakowaniu transportowym umie$¢ znaki:

- niebezpieczenstwa (produkt tatwopalny),

- mase brutto 25 kg,

- masa netto - 22 kg,

- kraj producenta - Polska,

- miejsce nadania - Katowice,

- nazwa i adres nadawcy - Przedsigbiorstwo "Zosia", 55 - 700 Inowroctaw, ul. Zielona
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Zadanie 6

Firma przemystu spozywczego "Jabtuszko" kupita do swojej linii produkcyjnej wage
do odwazania ilosci jabtek, ktére nastepnie sg pakowane w worki foliowe. Wydajnosé
tej wagi wynosi 800 opakowan na godzine. llos¢ jabtek do zapakowania wynosi 480
ton. Jedno opakowanie ma mase 1 kg. Oblicz, ile godzin oraz ile dni zajmie
odwazenie i zapakowanie 480 ton jabtek, przy zatozeniu, ze zaktad pracuje w
systemie dwuzmianowym, 5 dni w tygodniu, od godziny 6:00 do 14:00 i od godziny
14:00 do 22:00, a suma przerw na obu zmianach dla pracownikdéw. produkcyjnych
wynosi 1 godzine ogdétem. Rozwigzywanie zadania rozpocznij od. ujednolicenia
jednostek, a nastepnie oblicz ile godzin pracuj zaktad w ciggu jednego dnia oraz ile
dni zajmie pakowanie pracownikom jabtek. Otrzymane wyniki skomentuj.

Zadanie 8

Zaznacz w tabeli znakiem "x" sposréd podanych opakowan, jaki to jest typ opakowania.

Opakowanie

drewniane

metalowe

szklane

tworzywo
sztuczne

papierowe

Puszka piwa

Paleta

Stoik

Beczka

Kosz

Kapsel

Butelka z
wodg
mineralng

Korek

Karton

Fiolka

Pudetko na
buty

Kanister

Torebki

Zadanie 9

Na podstawie znajomosci

rodzajow opakowan dokonaj

doboru

opakowania

wiasciwego dla: krysztatow; mrozonego drobiu oraz fajerwerkow. Nastepnie umies¢

odpowiednie znaki

znajdujgcego w nich.

na dobranych opakowaniach z uwzglednieniem

towaru
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Zadanie 10

Na opakowaniu transportowym umie$¢ znaki:

- niebezpieczenstwa (produkt tatwopalny),

- mase brutto 25 kg,

- masa netto - 22 kg,

- kraj producenta - Polska,

- miejsce nadania - Katowice,

- nazwa i adres nadawcy - Przedsiebiorstwo "Zosia", 55 - 700 Inowroctaw, ul. Zielona

Zadanie 11

Firma przemystu spozywczego "Jabtuszko" kupita do swojej linii produkeyjnej wage
do odwazania ilosci jabtek, ktére nastepnie sg pakowane w worki foliowe. Wydajnosé¢
tej wagi wynosi 800 opakowan na godzine. llos¢ jabtek do zapakowania‘wynosi 480
ton. Jedno opakowanie ma mase 1 kg. Oblicz, ile godzin oraz ile dni zajmie
odwazenie i zapakowanie 480 ton jabtek, przy zatozeniu, ze .zaktad pracuje w
systemie dwuzmianowym, 5 dni w tygodniu, od-godziny 6:00 do 14:00 i od godziny
14:00 do 22:00, a suma przerw na obu zmianach dla pracownikéw produkcyjnych
wynosi 1 godzine ogdétem. Rozwigzywanie. zadania rozpocznij od ujednolicenia
jednostek, a nastepnie oblicz ile godzin pracuj zakfad w ciggu jednego dnia oraz ile
dni zajmie pakowanie pracownikom jabtek. Otrzymane wyniki skomentuj.

Zadanie 12

Wykorzystujgc odpowiednie urzgdzenia kontrolno-pomiarowe przygotuj prezentacje
dotyczgcg dokonania iloSciowego i jakosciowego odbioru towarow. Do dyspozyciji
masz stanowisko komputerowe odpowiednio wyposazone. Sporzgdzong procedure
(opis i schemat) zaprezentuj na forum grupy oraz przekaz w wersji elektroniczne;.

Zadanie 13

Jakie urzadzenia stuzg do sprawdzenia wilgotnosci w magazynach?
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Zadanie 14

rys. Paleta o wymiarach 800x1200x144mms,

rys. Paleta o wymiarach 1000x1200x144 mm?#.

Na wyzej przedstawionych paletach utéz nastepujgce tadunki:

1. 192 kartony o wymiarach 600x400x300 mm, o wadze 10 kg

3 http://epal.org.pl/palety/epall

4tamze
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2. 800 kartonéw o wymiarach 200x300x400 mm, o wadze 8 kg
Dobierz odpowiedni typ palet do wymiaréw kartonéw. Oblicz, ile potrzebujesz palet
do przewiezienia tego tadunku zaktadajgc, ze:

- maksymalna wysokosc¢ pjt nie moze przekroczy¢ 1200mm.
- maksymalna waga pjt to 500 kg.
W zadaniu nalezy przyjac, ze waga jednej palety wynosi 25 kg.

Narysuj schemat utozenia palet w naczepie kontenerowej 40 FT o wymiarach
przedstawionych ponizej:

objetos¢: 66.4 m3
maksymalna waga:

30 480 kg

tadownos¢:

26 480 kg

wymiary zewnetrzne:
12192 x 2438 x 2591 mm
wymiary wewnetrzne:
12032 x 2350 x 2350 mm
wymiar otworu drzwi:
2338 x 2280 mm

Palety w kontenerze mozna pietrzyc.

Zadanie 13

Zaktad produkcyjny musi wykonac zlecenie na 200 szt. pizzy na dzien 9 wrzesnia.
Strukture produkcyjng produkcji pizzy przedstawiono na rysunku. Oblicz
zapotrzebowanie na surowce netto wg struktury wyrobu. Uwzglednij stan zapasow.
Do zadania wykorzystaj tabele harmonogramu dostaw. Obliczenia mozesz wykonac
w arkuszu kalkulacyjnym.

Program nauczania dla zawodu magazynier-logistyk 432106 o strukturze modutowej
104



Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

®RE

OSRODEK
Rozwosu

Epukaci

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

Partnerstwo na rzecz ksztatcenia zawodowego. Etap 3: Edukacja zawodowa odpowiadajgca potrzebom rynku pracy

Projekty wspétfinansowane przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

ser (20kg)

farsz ciasto .
(100porcji) sos 2litry
f |
pieczarki cebula( 10 maka droidie woda ket(_:hup (2 pPryprawy
{20kg) l kg) \ (30kg) {1kg) l \ litry) (0,1kg)
Rys. Schemat produkcji pizzy
element cykl dostaw  |zrédio element cykl dostaw  |zrédio
A pizza 2 dzien produkcja |G drozdze 4 dni zakup
B farsz 1 dzien produkcja “ |H sos 1 dzien produkcja
C pieczarki |2 dzien zakup | ketchup 5 dni produkcja
D cebula 3 dni zakup J przyprawy 3 dni zakup
E ciasto 1 dzien produkcja< |K" ser 2 dni zakup
F maka 2 dni zakup
Zapasy
A 0
B 10 kg
C 5 kg
D 10 kg
E 0
F 10 kg
G 0
H 2 litry
| 0
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J 2 kg

K 5 kg

A

zapas/plan przychod

potrzeby netto

zlecenie produkcyjne

B

zapas/plan przychod

potrzeby netto

zlecenie produkcyjne

C

zapas/plan przychod

potrzeby netto

zlecenie produkcyjne

D

zapas/plan przychod

potrzeby netto

zlecenie produkcyjne

E

zapas/ plan przychod

potrzeby netto

zlecenie produkcyjne

F

zapas/plan przychod

potrzeby netto
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~

zlecenie produkcyjne

G

zapas/ plan przychod

potrzeby netto

zlecenie produkcyjne

H

zapas/ plan przychod

potrzeby netto

zlecenie produkcyjne

zapas/plan przychod

potrzeby netto

zlecenie produkcyjne

J

zapas/plan przychod

potrzeby netto

zlecenie produkcyjne

K

zapas/plan przychod

potrzeby netto

zlecenie produkcyjne
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zadanie 16

rys.
Zrodto: http://www.antalis.pl/
Na rysunku przedstawiono sposoby zabezpieczenia towaru. Oméw te metody.

Zadanie 13

Odczytaj na panelu odczytowym mierzone dane.

rys. Panel odczytowy urzadzenia kontrolno-pomiarowego

zrodto: http://termoplus.pl
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Zadanie 14

Zapoznaj sie z zamieszczonymi nizej znakami i przedstaw co one oznaczajg.

rys. Znaki informacyjne na kosmetykach

Zrédto: http://wssegorzow.pis.gov.pl

Oznakowanie magazynu jako jeden z najistotniejszych elementéw organizacji ruchu
wewnetrznego. Jest bardzo istotne ze wzgledu na bezpieczenstwo uczestnikow
ruchu, Na rysunku pokazano takie wtasne oznaczenie. Co oznacza dla uczestnikéw
ruchu w tym magazynie?

Zadanie 17

Na nizej przedstawionych zdjeciach masz przedstawione przenosniki
wykorzystywane podczas produkcji i magazynowania. Okre$l rodzaje tych
przenosnikow.
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~

rys. Przenosnik nr 1

rys. Przenosnik nr 2

Zrédto: http://www.enitra.pl zrodto: https://www.logismarket.pl
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rys. Przenosnik nr 3

zrédto: http://komag.eu/oferta/systemy-przerobcze

rys. Przenosnik.nr 4

zrédto: http://www.profilex.com

Warunki osiggania efektéw ksztalcenia w tym srodki dydaktyczne, metody,
formy organizacyjne

Zajecia edukacyjne powinny by¢é prowadzone w pracowni magazynowej,
wyposazonej w:
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— stanowisko komputerowe dla nauczyciela z drukarkg iskanerem lub
urzgdzeniem wielofunkcyjnym,

— z projektorem multimedialnym lub tablicg interaktywng,

— stanowiska komputerowe dla ucznidéw (jedno stanowisko dla jednego ucznia)
wszystkie komputery podtgczone do sieci lokalnej, z dostepem do Internetu,

— pakiet programow biurowych,

— urzadzenia do pracy i komunikacji biurowej,

— materialy i srodki dydaktyczne (plansze poglgdowe, czasopisma branzowe,
filmy dydaktyczne).

Srodki dydaktyczne

Zestawy Cwiczen, instrukcje do ¢wiczen, pakiety edukacyjne dla uczniéw, Kodeks
Cywilny, normy prawne, filmy dydaktyczne oraz prezentacje multimedialne dotyczace
organizowania iwykonywania ustug magazynowych i logistycznych, program
komputerowy z pakietem biurowym.

Zalecane metody dydaktyczne

W procesie nauczania-uczenia sie wskazane jest stosowanie metod dydaktycznych,
ktére pozwalajg uczagcym sie aktywnie uczestniczyé w procesie ksztatcenia, w tym
szczegolnie dajgce mozliwos¢ poznania nowych:zagadnien poprzez rozwigzywanie
zadan. Proponowane metody to: wykfad i pogadanka informacyjna, dyskusja, analiza
przypadku, rozwigzywanie ¢éwiczen, projekty edukacyjne. W trakcie realizacji
programu jednostki modutowej zaleca sie wykorzystywanie filmow dydaktycznych
oraz prezentacji multimedialnych dotyczgcych stosowania przepiséw prawa i norm
majgcych zastosowanie w dystrybucji towarow w centrach i terminalach.

Formy organizacyjne

Zajecia powinny byC prowadzone z wykorzystaniem zréznicowanych form pracy
ucznidow: indywidualnie  lub grupowo. Zajecia nalezy prowadzi¢ w oddziatach
klasowych w systemie klasowo-lekcyjnym.

Propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania efektow ksztatcenia

W procesie oceniania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw nalezy wykorzysta¢ rézne
metody sprawdzania efektdw ksztatcenia oraz zaangazowania ucznia w proces
uczenia sie.
Jednostka modutowa Obstugiwanie w centrach dystrybucji i terminalach wymaga od
stuchaczy zapoznania sie:

— z rodzajami terminali wykorzystywanych w dystrybucji towaréw,

— z przeptywem informacji w centrach i terminalach
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— zadaniami e-dystrybucji

— systemami informatycznymi wykorzystywanymi podczas dystrybucji towardw.
Materiat wymaga systematycznego sprawdzania wiedzy. W trakcie nauki powinno
przeprowadza¢ sie ewaluacje procesu uczenia sie, co pozwoli uczniom na
dokonywanie samooceny postepow w nauce i sprawniejsze zdobywanie wiedzy.
Nalezy zwraca¢ uwage na sposob pracy uczniow na zajeciach, w tym szczegolnie na
umiejetnosS¢ pracy samodzielnej oraz grupowej, na sposob komunikowania sie,
wspotdziatania, odpowiedzialne podej$cie do zadania oraz sposob przygotowania i
zaprezentowania efektow pracy.

Osiggniecia uczniéw nalezy ocenia¢ na podstawie:

— ustnych sprawdziandw poziomu wiedzy i umiejetnosci,

— pisemnych sprawdziandw i testow osiggnie¢ szkolnych,

— ukierunkowanej obserwacji pracy ucznia podczas wykonywania ¢wiczen.
Podczas sprawdzania wiedzy uczniéw powinno sie jednak skupiC przede wszystkim
na sprawdzeniu umiejetnosci wykorzystywania zdobytej wiedzy ‘w praktyce niz
sprawdzanie wiadomosci teoretycznych.

Formy indywidualizacji pracy uczniéw

Formy indywidualizacji pracy uczniéw uwzgledniajgce:

— dostosowanie warunkéw, srodkow, metod i form ksztatcenia do potrzeb ucznia,

— dostosowanie warunkéw, srodkow, metod.i form ksztatcenia do mozliwosci ucznia.
Nauczyciel powinien:

— motywowac uczniéw do pracy,

— dostosowywac stopien trudnosci planowanych éwiczen do mozliwosci uczniow,

— uwzglednia¢ zainteresowania uczniow,

— przygotowywac zadania o.roznym stopniu trudnosci i ztozonosci,

— zachecac uczniéw do korzystania z roznych zrodet informacji zawodowe;j.
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ZALACZNIKI

ZALACZNIK 1. EFEKTY KSZTALCENIA DLA ZAWODU TECHNIK LOGISTYK
Z ROZPORZADZENIA W SPRAWIE PODSTAWY PROGRAMOWEJ
KSZTALCENIA W ZAWODACH

Efekty ksztatcenia wspoélne dla wszystkich zawodoéw

Bezpieczenstwo i higiena pracy (BHP)

Uczen:

BHP(1) rozréznia pojecia zwigzane z bezpieczenstwem i higieng pracy, ochrong
przeciwpozarowg, ochrong srodowiska i ergonomig;

BHP(2) rozréznia zadania i uprawnienia instytucji oraz stuzb dziatajgcych w
zakresie ochrony pracy i ochrony srodowiska w Polsce;

BHP(3) okresla prawa i obowigzki pracownika oraz pracodawcy w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy;

BHP(4) przewiduje zagrozenia dla zdrowia i zycia cztowieka oraz mienia i
Srodowiska zwigzane z wykonywaniem zadan zawodowych;

BHP(5) okresla zagrozenia zwigzane z wystepowaniem szkodliwych czynnikow
w Srodowisku pracy;

BHP(6) okresla skutki oddziatywania czynnikéw szkodliwych na organizm
cztowieka;

BHP(7) organizuje stanowisko pracy zgodnie z obowigzujgcymi wymaganiami
ergonomii, przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej i ochrony srodowiska;

BHP(8)  stosuje srodki ochrony indywidualnej i zbiorowej podczas wykonywania
zadan zawodowych;

BHP(9) przestrzega zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz stosuje przepisy
prawa dotyczgce ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska;

BHP(10) udziela pierwszej pomocy poszkodowanym w wypadkach przy pracy oraz
w stanach zagrozenia zdrowia i zycia.

Podejmowanie i prowadzenie dziatalnosci gospodarczej (PDG)

Uczen:
PDG(1) stosuje pojecia z obszaru funkcjonowania gospodarki rynkowej;
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PDG(2) stosuje przepisy prawa pracy, przepisy prawa dotyczgce ochrony danych
osobowych oraz przepisy prawa podatkowego i prawa autorskiego;

PDG(3) stosuje przepisy prawa dotyczgce prowadzenia dziatalnosci gospodarczej;

PDG(4) rozréznia przedsiebiorstwa i instytucje wystepujgce w branzy i powigzania
miedzy nimi;

PDG(5) analizuje dziatania prowadzone przez przedsigbiorstwa funkcjonujgce w
branzy;

PDG(6) inicjuje wspdlne przedsiewziecia z r6znymi przedsiebiorstwami z branzy;

PDG(7) przygotowuje dokumentacje niezbedng do uruchomienia i prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej;

PDG(8) prowadzi korespondencje zwigzang z prowadzeniem dziatalnosci
gospodarczej;

PDG(9) obstuguje urzgdzenia biurowe oraz stosuje programy komputerowe
wspomagajgce prowadzenie dziatalnosci gospodarczej;

PDG(10) planuje i podejmuje dziatania marketingowe prowadzonej dziatalnosci
gospodarczej;

PDG(11) planuje dziatania zwigzane z wprowadzaniem innowacyjnych rozwigzan;

PDG(12) stosuje zasady normalizacji;

PDG(13) optymalizuje koszty i przychody prowadzonej dziatalnosci gospodarczej.

Jezyk obcy ukierunkowany zawodowo (JOZ)

Uczen:

JOZ(1) postuguje sie zasobem srodkow jezykowych (leksykalnych, gramatycznych,
ortograficznych oraz fonetycznych), umozliwiajgcych realizacje zadan
zawodowych;

JOZ(2) interpretuje wypowiedziidotyczgce wykonywania typowych czynno$ci
zawodowych artykutowane powoli i wyraznie, w standardowej odmianie
jezyka;

JOZ(3) analizuje i interpretuje krétkie teksty pisemne dotyczgce wykonywania
typowych czynnosci zawodowych;

JOZ(4) formutuje krétkie i zrozumiate wypowiedzi oraz teksty pisemne
umozliwiajgce komunikowanie sie w srodowisku pracy;

JOZ(5) Kkorzysta z obcojezycznych zrédet informacii.

Kompetencje personalne i spoteczne (KPS)

Uczen:

KPS(1) przestrzega zasad kultury i etyki;

KPS(2) jest kreatywny i konsekwentny w realizacji zadan;
KPS(3) potrafi planowaé dziatania i zarzgdza¢ czasem,;
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KPS(4) przewiduje skutki podejmowanych dziatan;

KPS(5) ponosi odpowiedzialno$¢ za podejmowane dziatania;
KPS(6) jest otwarty na zmiany;

KPS(7) stosuje techniki radzenia sobie ze stresem;

KPS(8) aktualizuje wiedze i doskonali umiejetnosci zawodowe;
KPS(9) przestrzega tajemnicy zawodowej;

KPS(10) negocjuje warunki porozumien;

KPS(11) jest komunikatywny;

KPS(12) stosuje metody i techniki rozwiazywania problemow;.
KPS(13) wspotpracuje w zespole.

Efekty ksztalcenia wspodlne dla zawodéw w ramach obszaru ksztatcenia,
stanowigce podbudowe do ksztatcenia w zawodzie lub grupie zawodow

PKZ(AU.ag) Umiejetnosci stanowigce podbudowe do ksztatcenia w zawodach:
magazynier-logistyk, technik logistyk
Uczen:

1) postuguje sie terminologig z zakresu magazynowania;

2) stosuje zasady normalizacji w zawodzie;

3) opracowuje dokumenty w prowadzeniu dziatalnosci logistycznej;

4)  przechowuje i zabezpiecza dokumenty;

5) stosuje procedury dotyczgce rozliczania sie z powierzonego majgtku na

podstawie inwentaryzacji;
6) stosuje programy komputerowe wspomagajgce wykonywanie zadan.

Efekty ksztatcenia wlasciwe dla kwalifikacji wyodrebnionych w
zawodzie

AU.22. Obstuga magazynéw

1. Realizacja proceséw magazynowych

Uczen:

1) rozroéznia rodzaje magazynow: mate, srednie, wielkopowierzchniowe i
specjalistyczne;

2) rozrdznia rodzaje zapasow;

3) optymalizuje zagospodarowanie przestrzeni magazynowe;;

4)  dobiera wyposazenie magazynowe do przechowywanych zapasow;

5) dobiera urzgdzenia do wykonywania transportowych czynno$ci
magazynowych;

6) dokonuje ilosciowego i jakosciowego odbioru towaru;

Program nauczania dla zawodu magazynier-logistyk 432106 o strukturze modutowej
116



Fundusze . . ke
Europejskie ) Unia Europejska

Wiedza Edukacja Rozwdj

Europejski Fundusz Spoteczny o

Partnerstwo na rzecz ksztatcenia zawodowego. Etap 3: Edukacja zawodowa odpowiadajgca potrzebom rynku pracy

Projekty wspétfinansowane przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

7)  okresla warunki przechowywania i transportu towarow;
8) organizuje czynnosci zwigzane z procesami magazynowymi;
9) okresla zasady zabezpieczania towarow przed uszkodzeniem,
zniszczeniem, zagarnieciem;
10) monitoruje stany zapaséw magazynowych z uwzglednieniem asortymentu
oraz termindw przechowywania materiatow;
11)  przygotowuje i dokonuje inwentaryzacji;
12)  dobiera opakowania do rodzaju produktéw i potrzeb klienta;
13) dokonuje przyjmowania i realizacji reklamaciji;
14)  okresla zasady gospodarowania opakowaniami;
15)  postuguije sie przyjetym w magazynie systemem identyfikacji towarow;
16) stosuje systemy przeptywu informacji i systemy informatyczne w procesie
magazynowania,
17)  sporzgdza dokumentacje magazynowg wraz z ewidencja;
18)  okresla koszty ustug magazynowych.
2. Obstuga magazynéw przyprodukcyjnych
Uczen:
1)  okresla strukture procesu produkcyjnego;
2)  rozrdznia cechy charakterystyczne surowcow. i materiatéw;
3) okresla miejsce i warunki przechowywania materiatow do produkciji;
4) stosuje systemy informatyczne dostosowane do formy organizacji procesu
produkciji;
5) kompletuje materiaty do poszczegoélnych etapow produkciji;
6) przestrzega zasad gospodarki odpadami;
7) sporzgdza dokumenty dotyczgce przeptywu materiatdw w procesie produkciji
w jezyku polskim i jezyku obcym:.
Obstuga magazynéw dystrybucji
Uczen:
1) okresla etapy dystrybucii;
2) dobiera kanaty dystrybuciji;
3) okresla wymagania procesu magazynowania w centrach dystrybucji i
terminalach;
4) stosuje systemy przeptywu informacji i systemy informatyczne w procesie
dystrybuciji;
5) stosuje urzgdzenia automatycznej identyfikacji towaréw;
6) sporzadza dokumenty dotyczgce dystrybucji w jezyku polskim i jezyku

obcym.
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ZALACZNIK 2. POGRUPOWANE EFEKTY KSZTALCENIA DLA ZAWODU
MAGAZYNIER-LOGISTYK WYNIKAJACE Z PLANU NAUCZANIA

KLASA

Efekty ksztatcenia

Liczba
godzin na
realizacje
efektow
ksztatce-
nia

]

[ [ o[ Jufn [

432106.MO1. Stosowanie BHP w pracy

magazyniera-logistyka

432106.M01.J1 Stosowanie zasad BHP

BHP(1) rozréznia pojecia zwigzane z
bezpieczenstwem i higieng pracy, ochrong
przeciwpozarowg, ochrong srodowiska i
ergonomig;

BHP(2)rozréznia zadania i uprawnienia
instytucji oraz stuzb dziatajgcych w zakresie
ochrony pracy i ochrony srodowiska w Polsce;

BHP(3)okresla prawa i obowigzki pracownika
oraz pracodawcy w zakresie bezpieczenstwa i

higieny pracy;

10

Liczba godzin na jednostke modutowa

10

432106.M01.J2 Stosowanie BHP w pracy magazyniera-logistyka

BHP(4)przewiduje zagrozenia dla zdrowia i
zycia cztowieka oraz mienia i Srodowiska
zwigzane z wykonywaniem zadan
zawodowych;

X

X

BHP(5)okresla zagrozenia zwigzane z
wystepowaniem szkodliwych czynnikow w
srodowisku pracy;

BHP(6)okresla skutki oddziatywania czynnikow
szkodliwych na organizm cztowieka;

BHP(7)organizuje stanowisko pracy zgodnie z
obowigzujgcymi wymaganiami ergonomii,
przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy,
ochrony przeciwpozarowej i ochrony
srodowiska;

BHP(8)stosuje srodki ochrony indywidualnej i
zbiorowej podczas wykonywania zadan
zawodowych;

BHP(9)stosuje srodki ochrony indywidualnej i
zbiorowej podczas wykonywania zadan
zawodowych;

X

X

BHP(10)udziela pierwszej pomocy

poszkodowanym w wypadkach przy pracy oraz

X

X

22
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w stanach zagrozenia zdrowia i zycia.

BHP(4)przewiduje zagrozenia dla zdrowia i
zycia cztowieka oraz mienia i Srodowiska
zwigzane z wykonywaniem zadan
zawodowych;

BHP(5)okresla zagrozenia zwigzane z
wystepowaniem szkodliwych czynnikow w
Srodowisku pracy;

BHP(6)okresla skutki oddziatywania czynnikéw
szkodliwych na organizm cztowieka;

Liczba godzin na jednostke modutowa 22
Liczba godzin na modut 32
432106.MO2.Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej
432106.M02.J1 Poznanie podstaw formalno-prawnych dziatalnosci gospodarczej
PDG(1)stosuje pojecia z obszaru
. . : N X | X
funkcjonowania gospodarki rynkowej;
PDG(2) stosuje przepisy prawa pracy, przepisy
prawa dotyczgce ochrony danych osobowych % | % 10
oraz przepisy prawa podatkowego i prawa
autorskiego;
PDG(3) stosuje przepisy prawa dotyczgce % | %
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej;
Liczba godzin na jednostke modutowa 10
432106.M0O2.J2 Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w branzy logistycznej
PDG(4) rozrdznia przedsiebiorstwa i instytucje
wystepujgce w branzy i powigzania miedzy X | X
nimi;
PDG(5) analizuje dziatania.prowadzone przez
D | - L X | X
przedsiebiorstwafunkcjonujgce w branzy;
PDG(6) inicjuje wspélne przedsiewziecia z x| x
réznymi przedsiebiorstwami z branzy;
PDG(7) przygotowuje dokumentacje niezbedng
do uruchomienia i prowadzenia dziatalnosci X | X
gospodarczej;
PDG(8)prowadzi korespondencije zwigzang z x| x 22
prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej;
PDG(9) obstuguje urzgdzenia biurowe oraz
stosuje programy komputerowe wspomagajgce X | X
prowadzenie dziatalnosci gospodarczej;
PDG(10) planuje i podejmuje dziatania
marketingowe prowadzonej dziatalnosci X | X
gospodarczej;
PDG(11) planuje dziatania zwigzane z
wprowadzaniem innowacyjnych rozwigzan; X|X
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PDG(12) stosuje zasady normalizacji

X

X

PDG(13) optymalizuje koszty i przychody
prowadzonej dziatalnosci gospodarczej.

X

X

Liczba godzin na jednostke modutowa

22

Liczba godzin na modut

32

432106.MO3. Postugiwanie sie jezykiem obcym zawodowym

432106.M03.J1 Komunikowanie sie w jezyku obcym

JOZ(1) postuguije sie zasobem srodkow
jezykowych (leksykalnych, gramatycznych,
ortograficznych oraz fonetycznych),
umozliwiajgcych realizacje zadan
zawodowych;

JOZ(2) interpretuje wypowiedzi dotyczgce
wykonywania typowych czynnosci
zawodowych artykutowane powoli i wyraznie,
w standardowej odmianie jezyka;

JOZ(2) interpretuje wypowiedzi dotyczace
wykonywania typowych czynnosci
zawodowych artykutowane powoli i wyraznie,
w standardowej odmianie jezyka;

20

Liczba godzin na jednostke modutowa

20

432106.M03.J2 Prowadzenie dokumentacji w jezyku obcym

JOZ(2) interpretuje wypowiedzi dotyczace
wykonywania typowych czynnosci
zawodowych artykutowane powoli i wyraznie,
w standardowej odmianie jezyka;

X

X

JOZ(5) korzysta z'obcojezycznych zrédet
informacji

12

Liczba godzin na jednostke modutowa

12

Liczba godzin na modut

32

432106.MO4 Ksztattowanie kompetencji personalnych

432106.M04.J1 Ksztaltowanie postaw i motywacji

KPS(1) przestrzega zasad kultury i etyki; X| X

KPS(2) jest kreatywny i konsekwentny w
realizacji zadan;

KPS(7) stosuje techniki radzenia sobie ze

X| X

KPS(6) jest otwarty na zmiany; X| X
) X| X
stresem;

10KPS(8) aktualizuje wiedze i doskonali

o o _ X| X
umiejetnosci zawodowe;

10

Liczba godzin na jednostke modutowg

10

432106.M04.J2 Stosowanie zasad i norm zachowan
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KPS(1) przestrzega zasad kultury i etyki;

KPS(2) jest kreatywny i konsekwentny w
realizacji zadan;

KPS(3) potrafi planowa¢ dziatania i zarzgdzac¢
czasem;

KPS(4) przewiduje skutki podejmowanych
dziatan;

KPS(5) ponosi odpowiedzialnosc¢ za
podejmowane dziatania;

KPS(9) przestrzega tajemnicy zawodowej;

Liczba godzin na jednostke modutowg 10
432106M0O4.J3 Ksztaltowanie umiejetnosci komunikacji spotecznej
KPS(7) stosuje techniki radzenia sobie ze x| x
stresem;
KPS(10) negocjuje warunki porozumien; X| X
KPS(11) jest komunikatywny; X | X 12
KPS(12) stosuje metody i techniki 8
rozwiazywania problemaow;
KPS(13) wspotpracuje w zespole. XX
Liczba godzin na jednostke modutowa 12
Liczba godzin na modut 32
432106.M1 Organizowanie gospodarki magazynowej
432106.M1.J1Postugiwanie sie terminologia zawodowa
PKZ(AU.ag)(1) pos%uggje sie terminologig z x|x| x | x 40
zakresu magazynowania
AU.22.1(1) rozrdznia rodzaje magazynow:
mate, Srednie, wielkopowierzchniowe i X[ X| X | X
specjalistyczne
AU.22.1(3)_ optymalizuje_zagospodarowanie x| x| x
przestrzeni magazynowej 120
AU.22.1(4) dobiera wyposazenie magazynowe
: . X X| X | X
do przechowywania zapaséw
AU.22.1(5). dobiera urzgdzenia do
wykonywania transportowych czynnosci XX | X | X
magazynowych
Liczba godzin na jednostke modutowa 160
432106.M1.J2 Gospodarowanie zapasami
PKZ(AU.ag)(3) opracowuje dokumenty w
. . RS . X X| X |X
prowadzeniu dziatalnosci logistycznej
PKZ(AU.ag)(4) przechowuje i zabezpiecza
X X| X |X
dokumenty 82
PKZ(AU.ag)(5) stosuje procedury dotyczace
rozliczania sie z powierzonego majgtku na XX | X | X
podstawie inwentaryzacji
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AU.22 (1.2) rozréznia rodzaje zapasow
AU.22 (1.7) okresla warunki przechowywania i
transportu towarow
AU.22 (1.8) organizuje czynnosci zwigzane z x| x| x
procesami magazynowymi
AU.22 (1.9) okresla zasady zabezpieczania
towardéw przed uszkodzeniem, zniszczeniem, X X| X |X
zagarnieciem
AU.22 (1.10) monitoruje stany zapaséw
magazynowych z uwzglednieniem asortymentu | X| X | X | X 226
oraz termindw przechowywania materiatow
AU.22 (1.11) postuguje sie przyjetym w
: . O . X X| X |X
magazynie systemem identyfikacji towaréow
AU._22 (}.13) dokOQUJe przyjmowania i x| x4x
realizacji reklamacji
AU.22 (1.17) sporzadza dokumentacje
. . X| X | X[ X
magazynowg wraz z ewidencjg
AU.22 (1.18) okresla koszty ustug % %] xobx
magazynowych
Liczba godzin na jednostke modutowg 226
432106.M1.J3 Stosowanie informatycznych programoéw magazynowych
PKZ (AU.ag)(6) stosuje programy
komputerowe wspomagajgce wykonywanie X| X| X | X 60
zadan
AU.22 (1.16) stosuje systemy przeptywu
informacji i systemy informatyczne w procesie | X| X | X | X 50
magazynowania
Liczba godzin na jednostke modutowa 110
Liczba godzin na modut 576
432106.M2 Zaopatrywanie produkciji
432106.M2.J1 Kompletowanie materiatéow i surowcéw do produkcji
PKZ(AU_.ag) (2) stosuje zasady normalizacji w % | x| x| x 30
zawodzie
AU.22 (1.6) dokonuje ilosciowego i
", . X | X X|X
jakosciowego odbioru towaru
AU.22 (1.12) dobiera opakowania do rodzaju
o . X | X X|X
produktow i potrzeb klienta
AU.22 (1.14) okresla zasady gospodarowania
L X | X[ XX
opakowaniami 222
AU.22 (1.15) postuguje sie przyjetym w
) . e . X | X[ XX
magazynie systemem identyfikacji towarow
AU.22 (2.2) rozréznia cechy
charakterystyczne surowcow i materiatdw
AU.22 (2.3) okresla miejsce i warunki
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przechowywania materiatdw do produkc;ji \

[

|

Liczba godzin na jednostke modutowa \ 252
432106.M2.J2 Organizowanie prac magazynowych w procesie produkcji
AU.22 (2.1) okresla strukture procesu
produkcyjnego X | X|X| X
AU.22 (2.4) stosuje systemy informatyczne
dostosowane do formy organizacji procesu X | x| x| x
produkciji
AU.22 (2.5) kompletuje materiaty do
poszczegolnych etapdw produkii X | X|X]| X 196
AU.22 (2.6) przestrzega zasad gospodarki
odpadami X | X|X| X
AU.22 (2.7) sporzadza dokumenty dotyczgce
przeptywu materiatu w procesie produkcji w XL x| x| x
jezyku polskim i jezyku obcym
Liczba godzin na jednostke modutowa 196
Liczba godzin na modut 448
432106.M3 Magazynowanie w.centrach dystrybucji i terminalach
432106.M3.J1 Organizowanie dystrybucji
AU.22 (3.1) okresla etapy dystrybucji; X | X
AU.22 (3.2) dobiera kanaty dystrybuciji X| X 208
AU.22 (3.6) sporzgdza dokumenty dotyczgce
dystrybucji w jezyku polskim i jezyku obcym
Liczba godzin na jednostke modutowa 208
432106.M3:J2 Organizowanie prac magazynowych w procesie produkcji
AU.22 (3.3) okresla wymagania procesu
magazynowania w centrach dystrybuc;ji i X | X
terminalach
AU.22 (3.4) stosuje systemy przeptywu
. S : : 240
informagiji.i systemy infermatyczne w procesie X | X
dystrybuciji
AU.22 (3.5) stosuje urzadzenia automatycznej
. . . X| X
identyfikacji.towarow
Liczba godzin na jednostke modutowg 240
Liczba godzin na modut 448
Liczba godzin przeznaczona efekty ksztatcenia wspoélne dla wszystkich
zawodow oraz efekty ksztatcenia wspoélne dla zawodéw w ramach obszaru
administracyjno-ustugowy stanowigce podbudowe do ksztatcenia w zawodzie 340
lub grupie zawodéw
Liczba godzin przeznaczona na efekty ksztatcenia z kwalifikacji AU.22. 1260

Obstuga magazynéw
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~

RAZEM 1660
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ZALACZNIK 3. USZCZEGOLOWIONE EFEKTY KSZTALCENIA DLA ZAWODU

MAGAZYNIER-LOGISTYK

Efekty ksztatcenia z podstawy programowej
Uczen:

Uszczegotowione efekty ksztatcenia
Uczen po zrealizowaniu zaje¢ potrafi:

BHP(1) rozréznia pojecia zwigzane
z bezpieczenstwem i higieng pracy,
ochrong przeciwpozarowa, ochrong
Srodowiska i ergonomig;

BHP(1)1wyjasni¢ zasady bhp;

BHP(1)2wyjasni¢ zasady ochrony
przeciwpozaroweyj;

BHP(1)3wyjasni¢ zasady ochrony
Srodowiska;

BHP(1)3wyjasni¢ zasady ergonomii;

BHP(2) rozroznia zadania i
uprawnienia instytucji oraz stuzb
dziatajgcych w zakresie ochrony pracy i
ochrony srodowiska w Polsce;

BHP(2)1scharakteryzowac zadania i
uprawnienia instytucji oraz stuzb
dziatajgcych w zakresie ochrony pracy;

BHP(2)2scharakteryzowac zadania i
uprawnienia instytucji.oraz stuzb
dziatajgcych w zakresie ochrony
Srodowiska;

BHP(3) okresla prawa i obowigzKi
pracownika oraz pracodawcy w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy;

BHP(3)1wskaza¢ prawa i obowigzki
pracownika w zakresie bhp;

BHP(3)2wskazac prawa i obowigzki
pracodawcy w zakresie bhp;

BHP(4) przewiduje zagrozenia dla
zdrowia i zycia cztowieka oraz mienia i

Srodowiska zwigzane z wykonywaniem
zadan zawodowych;

BHP(4)1opisa¢ zagrozenia zwigzane z
pracg logistyka;

BHP(4)2dobra¢ metody zabiegania
zagrozeniom zwigzanym z pracg
logistyka,

BHP(5) okres$la zagrozenia
zwigzane z wystepowaniem szkodliwych
czynnikdw w srodowisku pracy;

BHP(5)1opisa¢ czynniki szkodliwe dla
zdrowia wystepujgce w srodowisku
pracy logistyka;

BHP(5)2scharakteryzowaé¢ metody
zapobiegania negatywnym skutkom
oddziatywania czynnikow szkodliwych
dla zdrowia;

BHP(6) okresla skutki
oddziatywania czynnikow szkodliwych
na organizm cztowieka;

BHP(6)1opisa¢ skutki oddziatywania na
organizm cztowieka szkodliwych
czynnikow;

BHP(6)2scharakteryzowa¢ metody
minimalizowania negatywnych skutkow
oddziatywania szkodliwych czynnikow
na organizm cztowieka,;

BHP(7) organizuje stanowisko
pracy zgodnie z obowigzujgcymi
wymaganiami ergonomii, przepisami

BHP(7)1zorganizowac¢ stanowisko pracy
logistyka zgodnie z wymogami
ergonomii, przepisami bezpieczenstwa i
higieny pracy, ochrony
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bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej i ochrony srodowiska;

przeciwpozarowej i ochrony srodowiska;

BHP(7)2oceni¢ organizacje stanowisko
pracy logistyka zgodnie z wymogami
ergonomii, przepisami bezpieczenstwa i
higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej i ochrony srodowiska;

BHP(8) stosuje srodki ochrony
indywidualnej i zbiorowej podczas
wykonywania zadan zawodowych;

BHP(8)1opisa¢ rodzaje srodkéw
ochrony indywidualnej i zbiorowej;

BHP(8)2dobra¢ srodek ochrony
indywidualnej i zbiorowej;

BHP(9) przestrzega zasad
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz
stosuje przepisy prawa dotyczgce
ochrony przeciwpozarowej i ochrony
srodowiska;

BHP(9)1wskazac przepisy prawa
dotyczgce bezpieczenstwa i higieny
prawa oraz ochrony przeciwpozarowe;j i
ochrony srodowiska;

BHP(9)2oceni¢ przestrzeganie zasad
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz
stosowania przepisdw prawa
dotyczgcych ochrony przeciwpozarowej
i ochrony srodowiska;

BHP(10) udziela pierwszej pomocy
poszkodowanym w wypadkach przy
pracy oraz w stanach zagrozenia
zdrowia i zycia.

BHP(10)1opisa¢ metody udzielania
pierwszej pomocy;

BHP(10)2oceni¢ stan zagrozenia;

BHP(10)3udzieli¢ pierwszej pomocy;

PDG(1) stosuje pojecia z obszaru
funkcjonowania gospodarki rynkowej;

PDG(1)1wyjasni¢ podstawowe pojecia
zZwigzane z gospodarkg rynkowa;

PDG(1)2przedstawi¢ prawa rzgdzgce
gospodarkg rynkowa;

PDG(2) stosuje przepisy prawa
pracy, przepisy prawa dotyczgce
ochrony danych osebowych-oraz
przepisy prawa podatkowego i prawa
autorskiego;

PDG(2)1wyszukaé przepisy prawa
pracy dotyczgce ochrony danych
osobowych;

PDG(2)2zanalizowaé przepisy prawa
podatkowego i prawa autorskiego;

PDG(3) stosuje przepisy prawa
dotyczgce prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej;

PDG(3)1wskazac przepisy dotyczgce
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej;

PDG(3)2zinterpretowac przepisy
dotyczgce prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej;

PDG(4) rozréznia przedsiebiorstwa
i instytucje wystepujgce w branzy i
powigzania miedzy nimi

PGD(4)1rozrézni¢ formy organizacyjno-
prawne przedsiebiorstw;

PDG(4)2wyjasnic¢ zaleznosci miedzy
instytucjami i przedsiebiorstwami
wystepujacymi w branzy logistycznej;

PDG(5) analizuje dziatania

PDG(5)1opisa¢ zadania i funkcje
przedsiebiorstw dziatajgcych na rynku
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prowadzone przez przedsiebiorstwa logistycznym,;

funkcjonujgce w branzy; PDG(5)2poréwnac dziatalnosé
przedsiebiorstw funkcjonujgcych w
branzy logistycznej;

PDG(5)3oceni¢ pozycje przedsiebiorstw
dziatajgcych w branzy logistycznej;

PDG(6) inicjuje wspolne PDG(6)1przedstawi¢ korzysci
przedsiewziecia z roznymi wynikajgce ze wspotpracy miedzy
przedsiebiorstwami z branzy; przedsiebiorstwami;

PDG(6)2wyszuka¢ informacje o
przedsiebiorstwach z branzy;

PDG(6)3zaplanowac wspoine
przedsiewziecia z roznymi
przedsiebiorstwami w branzy;

PDG(7) przygotowuje PDG(7)1przedstawi¢ procedure
dokumentacje niezbedng do uruchomienia dziatalnosci gospodarczej;
uruchomienia i prowadzenia dziatalnosci | PDG(7)2dobrac¢ optymalng forme
gospodarczej; organizacyjno-prawng planowanej

dziatalnosci gospodarczej;

PDG(7)3uzupetni¢ dokumentacje
niezbedng do uruchomienia i
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej;

PDG(8) prowadzi korespondencje | PDG(8)1wskaza¢ rodzaje pism
zwigzang z prowadzeniem dziatalnosci | zwigzanych z prowadzeniem
gospodarczej; dziatalnosci gospodarczej;

PDG(8)2przestrzegaé zasad
redagowania korespondencji stuzbowej;

PDG(9) obstuguje urzgdzenia PDG(9)1wymieni¢ rodzaje urzadzen

biurowe oraz stosuje programy. biurowych pomocnych w prowadzeniu

komputerowe wspomagajgce dziatalnosci gospodarczej;

prowadzenie dziatalnosci gospodarczej; | PDG(9)2skorzysta¢ z urzadzen
biurowych;

PDG(9)3skorzysta¢ z programow
komputerowych wspomagajgcych
prowadzenie dziatalnosci gospodarczej;

PDG(10) planuje i podejmuje PDG(10)1 opisa¢ rodzaje dziatan
dziatania marketingowe prowadzonej marketingowych;
dziatalnosci gospodarczej; PDG(10)2dobra¢ narzedzia

marketingowe do planowanej
dziatalnosci gospodarczej;

PDG(10)3zaplanowac strategie
marketingowg w przedsiebiorstwie
logistycznym;

PDG(11) planuje dziatania zwigzane | PDG(11)1dokona¢ wyboru obszaru
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z wprowadzaniem innowacyjnych
rozwigzan;

dziatan innowacyjnych;

PDG(11)2ustali¢ kolejnos¢ dziatan
zwigzanych z wprowadzeniem
innowacyjnych rozwigzan,;

PDG(12) stosuje zasady normalizacji;

PDG(12)1 wskaza¢ zasady normalizacji:

PDG(12)2 stosowac zasady normalizacji
w prowadzonej dziatalnosci
gospodarczej;

PDG(13) optymalizuje koszty i
przychody prowadzonej dziatalnosci
gospodarczej.

PDG(13)1 rozrézni¢ rodzaje kosztow i
przychodoéw prowadzonej dziatalnosci;

PDG(13)2zanalizowaé wyniki
prowadzonej dziatalnosci gospodarczej;

PDG(12)3zinterpretowac¢ wskazniki
ekonomiczne prowadzonej dziatalnosSci
gospodarczej;

JOZ(1) postuguje sie zasobem srodkow
jezykowych (leksykalnych,
gramatycznych, ortograficznych oraz
fonetycznych), umozliwiajgcych
realizacje zadan zawodowych;

JOZ(1)1 postuzyc sie kontekstem w
zrozumieniu. wypowiedzi z uzyciem
specjalistycznego stownictwa
stosowanego w branzy;

JOZ(1)2 przeczyta¢ i przettumaczy¢
korespondencje otrzymywang za
pomocg poczty elektronicznej;

JOZ(2) interpretuje wypowiedzi
dotyczgce wykonywania typowych
czynnosci zawodowych artykutowane
powoli i wyraznie, w standardowej
odmianie jezyka;

JOZ(2)1 okresli¢ w jezyku obcym
czynno$ci zwigzane z zadaniami
zawodowymi;

JOZ(2)2 zaplanowa¢ rozmowe klientem
w jezyku obcym zawodowym,;

JOZ(2)3 przeprowadzi¢ rozmowe
klientem w jezyku obcym zawodowym;

JOZ(2)4 zastosowacé zwroty
grzecznosciowe w rozmowach z
inwestorem;

JOZ(2)5 postuzyc sie jezykiem obcym w
zakresie wspomagajgcym wykonywanie
zadan zawodowych;

JOZ(2)6 zinterpretowac typowe pytania
stawiane przez klientéw w jezyku
obcym,;

JOZ(2)7 porozumie¢ sie ze
wspotpracownikiem w jezyku obcym w
zakresie realizacji prac w zawodzie;

JOZ(2)8 zastosowac zwroty
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grzecznosciowe w jezyku obcym;

JOZ(2)9 negocjowac warunki realizacji
prac w jezyku obcym;

JOZ(2)10 opracowac w jezyku obcym
porozumienie o wspoétpracy;

JOZ(3) analizuje i interpretuje krotkie
teksty pisemne dotyczgce wykonywania
typowych czynnosci zawodowych;

JOZ(3)1 zinterpretowaé w jezyku obcym
teksty zawodowe napisane w jezyku
polskim;

JOZ(3)2 sporzadzi¢ notatke w.jezyku
obcym na temat wystuchanego tekstu;

JOZ(3)3 przeczytac i przettumaczy¢
obcojezyczng korespondencje
dotyczgca zadan zawodowych;

JOZ(3)4 odczyta¢ informacje w jezyku
obcym zamieszczone w katalogach lub
na narzedziach w danej branzy;

JOZ(4) formutuje krotkie i zrozumiate
wypowiedzi oraz teksty pisemne
umozliwiajgce komunikowanie sie w
srodowisku pracy;

JOZ(4)1 sformutowac krotkie i
zrozumiate wypowiedzi umozliwiajgce
komunikowanie sie w srodowisku pracy;

JOZ(4)2 sformutowac kroétkie i
zrozumiate teksty pisemne
umozliwiajgce komunikowanie sie w
srodowisku pracy;

JOZ(4)3 przeczyta¢ i przettumaczy¢
obcojezyczne instrukcje dotyczace
stosowanych w budownictwie urzgdzen;

JOZ(4)4 dokona¢ analizy informaciji
zamieszczonych w katalogach lub na
narzedziach w danej branzy;

JOZ(5) korzysta z obcejezycznych
zrodet informadiji

JOZ(5)1 przeczyta¢ i przettumaczy¢
obcojezyczne instrukcje stosowane w
branzy;

JOZ(5)2 zredagowac notatke w jezyku
obcym z tekstu zawodowego
stuchanego i czytanego;

JOZ(5)3 skorzysta¢ z obcojezycznych
zasobow internetu zwigzanych z branzg;

JOZ(5)4 wyszukacC w roznych zrédtach
aktualnych informacje branzowych;

KPS(1) przestrzega zasad kultury i
etyki;

KPS(1)1 wymieni¢ uniwersalne zasady
etyki;

KPS(1)2 wymieni¢ prawa i obowigzki
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ucznia w konteks$cie praw cztowieka,;

KPS(1)3 rozpoznac przypadki
naruszania praw ucznia i praw
cztowieka oraz wskazac sposoby
dochodzenia praw, ktore zostaty
naruszone;

KPS(1)4 wyjasni¢, czym jest zasada
(norma, reguta) moralna i podaje
przyktady zasad (norm, regut)
moralnych;

KPS(1)5 zaplanowa¢€ dalszg edukacje
uwzgledniajgc wtasne zainteresowania i
zdolnosci oraz sytuacje na rynku pracy;

KPS(1)6 wyjasnic, czym jest praca dla
rozwoju spotecznego ;

KPS(1)7 wyjasni¢ na czym polega
zachowanie etyczne w wybranym
zawodzie;

KPS(1)8 wskazac¢ przyktady zachowan
etycznych w wybranym zawodzie;

KPS(1)9 wyjasni¢ czym jest plagiat;

KPS(1)10 podac przyktady wiasciwego i
niewtasciwego wykorzystywania
nowoczesnych technologii
informacyjnych;

KPS(1)11 okazac szacunek innym
osobom oraz szacunek dla ich pracy;

KPS(1)12 stosowac zasady kultury
osobistej i ogolnie przyjete normy
zachowania w swoim srodowisku

KPS(2) jest kreatywny i konsekwentny w
realizacji.zadan;

KPS(2)1 wymieni¢ techniki twérczego
rozwigzywania problemu;

KPS(2)2 dokonac¢ analizy wiasnej
kreatywnosci i otwartosci na
innowacyjnosc ;

KPS(2)3 rozpoznac stopien
kreatywnosci w podejmowanych
dziataniach;

KPS(2)4 wyjasnic, ze jego wybor rodzi
konsekwencje, ktore dotyczg jego
samego;

KPS(2)5 rozrézni¢ konsekwentne
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dziatania i upor w realizacji celu;

KPS(2)6 dostrzec, ze kazdy powinien
bra¢ odpowiedzialnos¢ za swoje

wybory;

KPS(2)7 zastosowac wtasciwg technike
KPS(3) potrafi planowac dziatania i KPS(3)1 opisac techniki organizacji
zarzgdzac czasem; czasu pracy;

KPS(3)2 okresli¢ czas realizacji zadanh ;

KPS(3)3 zaplanowac prace zespotu;

KPS(3)4 zrealizowac¢ dziatania w
wyznaczonym czasie;

KPS(3)5 monitorowac realizacje
zaplanowanych dziatan;

KPS(3)6 dokonaé modyfikacii
zaplanowanych dziatan;

KPS(4) przewiduje skutki KPS(4)1 dokona¢ analizy i oceny
podejmowanych dziatan; podejmowanych dziatan;
KPS(4)2 wykazac sie dojrzatoscig w
dziataniu;

KPS(4)3 przewidzie¢ skutki
niewtasciwych dziatan na stanowisku

pracy;

KPS(4)4 podac przyktady dziatan
bedgcych realizacjg dobra wspdlnego;

KPS(5) ponosi odpowiedzialnosc za KPS(5)1 wskazac¢ obszary
podejmowane dziatania; odpowiedzialnosci prawnej za
podejmowane dziatania ;

KPS(5)2 wymieni¢ swoje prawa i
obowigzki oraz konsekwencje
niewtasciwego postugiwania sie
sprzetem na stanowisku pracy
zwigzanym z ksztatconym zawodem;

KPS(5)3 rozpozna¢ sytuacje
wymagajgce podjecia decyzji
indywidualnej i grupowej;

KPS(6) jest otwarty na zmiany; KPS(6)1 wyjasni¢ znaczenie zmiany dla
rozwoju cztowieka;

KPS(6)2 podac przyktady wptywu
zmiany na rézne sytuacje zycia
spotecznego i gospodarczego;

KPS(6)3 wymieni¢ przyktady zachowanh
hamujgcych wprowadzenie zmiany;
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KPS(6)4 wskazac kilka przyktadow
wprowadzenia zmiany i ocenic skutki jej
wprowadzenia,

KPS(6)5 opisac zrédta zmian
organizacyjnych

KPS(6)1 wyjasni¢ znaczenie zmiany dla
rozwoju cztowieka;

KPS(7) stosuje techniki radzenia sobie
ze stresem;

KPS(7)1 wymieni¢ kilka technik
radzenia sobie ze stresem;

KPS(7)2 uzasadni¢ ze mozna
zachowac dystans ‘wobec
nieaprobowanych przez siebie
zachowan innych ludzi lub
przeciwstawi€ sie im;

KPS(7)3 wskazacC najczestsze
przyczyny sytuacji stresowych w pracy
zawodowey;

KPS(7)4 przedstawic rozne formy
zachowan asertywnych, jako sposobow
radzenia sobie ze stresem;

KPS(8) aktualizuje wiedze i doskonali
umiejetnosci zawodowe;

KPS(8)1 charakteryzowac zestaw
umiejetnosci i kompetencji niezbednych
w wybranym zawodzie;

KPS(8)2 wymieni¢ podstawowe stadia
psychospotecznego rozwoju cztowieka ;

KPS(8)3 wskazac¢ przykfady
podkreslajgce wartos¢ wiedzy dla
osiggniecia sukcesu zawodowego i
postepu cywilizacyjnego;

KPS(8)4 analizowa¢ wtasne
kompetencje i planowac dalszg sciezke
rozwoju;

KPS(9) przestrzega tajemnicy
zawodowej;

KPS(9)1 wyjasni¢ pojecie tajemnicy
zawodowej i przestepstwo
przemystowe;

KPS(9)2 opisa¢ odpowiedzialno$¢
prawng na ztamanie tajemnicy
zawodowej;

KPS(9)3 wyjasni¢ na czym polega
odpowiedzialnos¢ prawna za ztamanie
tajemnicy zawodoweyj;

KPS(9)4 opisac zasady nieuczciwej
konkurenciji;
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KPS(10) negocjuje warunki porozumien; | KPS(10)1 scharakteryzowaé
zachowania cztowieka przy
prowadzeniu negocjaciji;

KPS(10)2 przedstawi¢ wtasny punkt
postrzegania sposobu rozwigzania
problemu z wykorzystaniem wiedzy z
zakresu negocjacji;

KPS(10)3 wynegocjowac prostg umowe
lub porozumienie;

KPS(11) jest komunikatywny; KPS(11)1 charakteryzowac ogolne
zasady komunikacjiinterpersonalnej;

KPS(11)2 stosowacC w zyciu codziennym
zasady komunikaciji spotecznej;

KPS(11)3 wiasciwie interpretowac
mowe ciata w komunikagiji;

KPS(11)4 aktywnie stuchac innych;

KPS(12) stosuje metody i techniki KPS(11)4 aktywnie stuchac innych;

rozwiazywania problemow; KPS(12)1 uzasadnié¢, ze konflikt w
grupie moze wynikac¢ z roznych
przyczyn (sprzeczne interesy, inne
cele);

KPS(12)2 przedstawi¢ sposoby
rozwigzywania konfliktow oraz
analizowac ich zalety i wady;

KPS(12)3 zrozumieé, ze konflikt moze
by¢ sitg napedowg rozwoju organizacji;

KPS(13) wspotpracuje w zespole KPS(13)1 wymieni¢ cechy grup
spotecznych;

KPS(13)2 opisaC grupe kolezenska i
grupe nastawiong na realizacje
okreslonego zadania;

KPS(13)3 uzasadnic, ze efektywna
wspotpraca przynosi réozne Korzysci;

KPS(13)4 przedstawi¢ rézne formy
wspoétpracy w grupie;

KPS(13)5 angazowac sie we wspdlne
dziatania realizowane przez zespot;

KPS(13)6 charakteryzowac rézne role w
zespole

KPS(13)7 wskazac¢ zalety i wady
poszczegodlnych rol w zespole;

KPS(13)8 stosowac podstawowe
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sposoby podejmowania wspaolnych
decyzji;

PKZ(AU.ag)(1) postuguje sie
terminologig z zakresu magazynowania;

PKZ(AU.ag)(1)1
polega
magazynowanie

wyjasnic na czym

PKZ(AU.ag)(1)2
parametry
magazynu

charakteryzowac

PKZ(AU.ag)(1)3
zadania
magazynow

okresli¢. funkcje i

PKZ(AU.ag)(1)4
czynnosci
magazynowe

rozrozniC operacje i

PKZ(AU.ag)(1)5
budowe i
przeznaczenie magazynow

charakteryzowac

PKZ(AU.ag)(1)6 wyjasnic
magazyn |
magazynowanie

pojecia

PKZ(AU.ag)(1)7
infrastrukture
magazynowg

charakteryzowac

PKZ(AU.ag)(1)8
jednostka
organizacyjna

wyjasnic pojecie

PKZ(AU.ag)(2) stosuje zasady
normalizacji w zawodzie;

PKZ(AU.ag)(2)1 postugiwac sie
wyszukiwarkg norm

PKZ(AU.ag)(2)2 analizowac tre$¢ norm

PKZ(AU.ag)(2)3 Stosowac¢ normy w
pracy magazyniera-logistyka

PKZ(AU.ag)(3) opracowuje dokumenty
w prowadzeniu dziatalnosci logistycznej;

PKZ(AU.ag)(3)1opracowac w przyjetym
uktadzie tres¢ dokumentu logistycznego

PKZ(AU.ag)(3)2stosowac¢ zasady
numerowania i oznaczania
dokumentacji wchodzgcej, wychodzgcej
i wewnetrznej

PKZ(AU.ag)(3)3charakteryzowaé
dokumenty wystepujgce w dziatalnosci
logistycznej

PKZ(AU.ag)(3)4 Kompletowac¢
dokumenty do operaciji logistycznej

PKZ(AU.ag)(4) przechowuje i
zabezpiecza dokumenty;

PKZ(AU.ag)(4)1 zabezpieczyé
dokumentacje zgodnie z
obowigzujgcymi zasadami i przepisami
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PKZ(AU.ag)(4)2 przechowaé
dokumentacje zgodnie z zasadami i
przepisami

PKZ(AU.ag)(5) stosuje procedury
dotyczace rozliczania sie z
powierzonego majgtku na podstawie
inwentaryzaciji;

PKZ(AU.ag)(5)1 uzasadni¢ koniecznosc¢
przeprowadzania inwentaryzaciji
PKZ(AU.ag)(5)2 rozréznia¢ rodzaje
inwentaryzaciji

PKZ(AU.ag)(5)3 charakteryzowac
procedury inwentaryzacji

PKZ(AU.ag)(6) stosuje programy
komputerowe wspomagajgce
wykonywanie zadan.

PKZ(AU.ag)(6)1 stosowac programy
komputerowe do sporzgdzania
dokumentacji magazynowej
PKZ(AU.ag)(6)2 stosowac programy
komputerowe do monitorowania
przeptywéw magazynowych
PKZ(AU.ag)(6)3 stosowac programy
komputerowe do monitorowania
warunkow przechowywania
PKZ(AU.ag)(6)4 stosowac programy
komputerowe do sposobu
wykorzystania infrastruktury

AU.22.1(1)rozréznia
magazynow: mate,

rodzaje
Srednie,
wielkopowierzchniowe i specjalistyczne;

AU.22.1(1)1 charakteryzowac¢ mate i

Srednie

magazyny

AU.22.1(1)2 charakteryzowac
magazyny

wielkopowierzchniowe

AU.22.1(1)3 charakteryzowaé
magazyny

specjalistyczne

AU.22.1(1)4 rozréznic rodzaje
magazynow

wedtug réznych kryteriow

AU.22.1(1)5 okresli¢ miejsce magazynu

w fancuchu dostaw

AU.22.1(1)6 wyjasnic funkcje i zadania
magazynow

AU.22.1(1)7 wymieni¢ elementy
zarzagdzania

Magazynem

AU.22.1(1)8 wymieni¢ uktady technologic;
magazynow

AU.22.1(2)rozréznia rodzaje zapasow;

AU.22.1(2)1 charakteryzowac
podstawowe

pojecia w zarzgdzaniu zapasami
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AU.22.1(2)2 klasyfikowaé zapasy
wedtug
réznych kryteriow

AU.22.1(2)3 charakteryzowac

strukture zapasow

AU.22.1(2)4 klasyfikowaé koszty
utrzymania

zapasow

AU.22.1(2)5 opisac zasady zarzgdzania
zapasami

AU.22.1(2)6 okresli¢ elementy sktadowe
zapasow

AU.22.1(2)7 analizowac pokrycie
zapasu

AU.22.1(2)8 okresli¢ stopien pokrycia
zapasem

AU.22.1(2)9 wyznaczy¢ zapas
zabezpieczajacy

AU.22.1(2)10 obliczy¢ zapas cykliczny

AU.22.1(2)11 wyjasnic zaleznos¢
pomiedzy
popytem a stanem zapasow

AU.22.1(2)12 charakteryzowaC cykl
zycia
produktu

AU.22.1(2)13 opisac systemy
odnawiania
zapasow

AU.22.1(3)optymalizuje
zagospodarowanie
magazynowej;

przestrzeni

AU.22.1(3) 1. analizowac przeptyw
towarow

AU.22.1(3) 2. planowac
zagospodarowanie przestrzeni

magazynowej

AU.22.1(3) 3. obliczy¢ liczbe miejsc
sktadowania

AU.22.1(3) 4.obliczy¢ podstawowy
modut sktadowania

AU.22.1(3)5 analizowac przeptyw
towarow

AU.22.1(3)6 planowac
zagospodarowanie
przestrzeni magazynowej

AU.22.1(3)7 obliczy¢ liczbe miejsc
sktadowania
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AU.22.1(3)8 obliczy¢ podstawowy
modut
sktadowania

AU.22.1(3)9 stosowac przepisy i normy
dotyczgce zagospodarowania
przestrzeni

AU.22.1(3)10 optymalizowac
wykorzystanie
przestrzeni magazynowej

AU.22.1(3)11 dobiera¢ systemy.
zabezpieczajgce magazyn i materiaty

AU.22.1(4)dobiera wyposazenie | AU.22.1(4)1 charakteryzowaé
magazynowe do przechowywanych | wyposazenie magazynowe
zapasow; AU.22.1(4)2 charakteryzowac

urzgdzenia pomocnicze
wykorzystywane w magazynach

AU.22.1(4)3 charakteryzowa¢ srodki
transportu bliskiego

AU.22.1(4)4 dobierac urzgdzenia
techniczne do wykonywanych operacji
magazynowych

AU.22.1(4)5 obstugiwac urzadzenia
pomiarowe w magazynach

AU.22.1(5)dobiera urzgdzenia do | AU.22.1(5)1 charakteryzowaé
wykonywania transportowych czynnosci | urzadzania transportu bliskiego

magazynowych; AU.22.1(5)2 dobra¢ urzadzenia do
wykonywanych czynnosci
magazynowych

AU.22.1(6)dokonuje ilosciowego i | AU.22.1(6)1 dobracC urzadzenia

jakosciowego odbioru towaru; kontrolno-pomiarowe

AU.22.1(6)2 przeprowadzac ocene
jakosci odbieranych towarow

AU.22.1(6)3 przeprowadza¢ ocene iloSci
odbieranych towarow zgodnie z

dokumentami
AU.22.1(7)okresla warunki | AU.22.1(7)1 identyfikowa¢ parametry
przechowywania i transportu towaréw; towarow decydujgce o warunkach

przechowywania

AU.22.1(7)2 charakteryzowac
wyposazenie magazynu do
przechowywanych towaréw

AU.22.1(7)3 stosowaé zasady
magazynowania towarow,

AU.22.1(7)4 postugiwac sie normami
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dotyczgcymi oceny jakosci, sposobu
przechowywania i transportu towaréw.

AU.22.1(8)organizuje czynnosci
zZwigzane z procesami magazynowymi;

AU.22.1(8)1 organizowac przyjecie
towaru do magazynu

AU.22.1(8)2 przygotowac towar do
przechowywania w magazynie

AU.22.1(8)3 rozmieszczaé towar w
magazynie zgodnie z systemem
przechowywania zapasow

AU.22.1(8)4 organizowac wydanie
towaru z magazynu

AU.22.1(8)5 formowac paletowe
jednostki tadunkowe zgodnie z
zamowieniem klienta i mozliwosciami
transportu

AU.22.1(9)okresla
zabezpieczania
uszkodzeniem,
zagarnieciem;

zasady
towaréw przed
Zhiszczeniem,

AU.22.1(9)1 charakteryzowac zasady
zabezpieczenia magazynow i towaréw

AU.22.1(9)2wskazywac dokumenty
regulujgce odpowiedzialnosc
magazyniera

AU.22.1(9)3 przestrzegac przepisow
prawa i norm dotyczgcych
zabezpieczenia towarow

AU.22.1(10)monitoruje stany .zapaséw
magazynowych z  uwzglednieniem
asortymentu oraz terminéw
przechowywania materiatow;

AU.22.1(10)1 oceni¢ stan magazynowy
towarow

AU.22.1(10)2 zastosowac reguty
priorytetu wydania i wyceny towaru z
magazynu

AU.22.1(11)przygotowuje i
inwentaryzacji;

dokonuje

AU.22.1(11)1 okresli¢ etapy
przeprowadzania inwentaryzacji

AU.22.1(11)2 dokona¢ inwentaryzaciji
towaru na odpowiednich dokumentach

AU.22.1(11)3 przygotowac raport z
inwentaryzaciji

AU.22.1(12)dobiera opakowania do

rodzaju produktow i potrzeb klienta;

AU.22.1(12)1 dobiera¢ opakowanie do
rodzaju produktu

AU.22.1(12)2 dobiera¢ opakowanie do
potrzeb klienta

AU.22.1(12)3 oznakowac towar i
opakowanie

AU.22.1(13)dokonuje przyjmowania |
realizacji reklamaciji;

AU.22.1(13)1 analizowac przepisy
prawne zwigzane z reklamacjami

AU.22.1(13)2 zastosowac procedure
przyjmowania i realizowania reklamaciji

AU.22.1(13)3 poinformowac
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klienta/kontrahenta o uprawnieniach
reklamacyjnych

AU.22.1(13)4 sporzadzi¢ zgtoszenie
reklamacyjne

AU.22.1(13)5 poinformowaé
klienta/kontrahenta o sposobie
rozstrzygniecia reklamaciji

AU.22.1(14)okresla
gospodarowania opakowaniami;

zasady

AU.22.1(14)1 klasyfikowac rodzaje
opakowan wedtug réznych kryteriow

AU.22.1(14)2 charakteryzowaé funkcje
opakowan

AU.22.1(14)3 charakteryzowac
regulacje prawne krajowe i
miedzynarodowe dotyczgce odpadow
opakowaniowych

AU.22.1(14)4 przedstawi€ sposob

AU.22.1(15)postuguje sie przyjetym w
magazynie  systemem identyfikacji
towardw;

AU.22.1(15)1 charakteryzowa¢ systemy
identyfikacji towaréw

AU.22.1(15)2 stosowac przyjety w
magazynie system identyfikacji towarow

AU.22.1(16)stosuje systemy przeptywu
informacji 1 systemy informatyczne. w
procesie magazynowania;

AU.22.1(16)1 stosowac informatyczne
systemy.magazynowe

AU.22.1(16)2 stosowac systemy
elektronicznej wymiany danych

AU.22.1(16)3 stosowac systemy
automatycznej identyfikacji i kompletacji
towaru i miejsc sktadowania

AU.22.1(16)4 gromadzi¢ dane w
systemie automatycznej identyfikaciji

AU.22.1(16)5 rejestrowac przeptyw
towarow

AU.22.1(16)6 opracowac system
lokalizacji towaru

AU.22.1(17)sporzgdza  dokumentacje
magazynowg wraz z ewidencja;

AU.22.1(17)1 sporzadzi¢ dokumenty
przeptywow magazynowych

AU.22.1(17)2 prowadzi¢ ewidencje
materiatow

AU.22.1(18)okresla
magazynowych.

koszty ustug

AU.22.1(18)1 identyfikowac¢ koszty

AU.22.1(18)2 charakteryzowac koszty
wedtug réznych kryteriow

AU.22.1(18)3 okreslic koszty ustug
logistycznych;
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AU.22.1(18)4 analizowac wptyw
kosztow na
efektywnos¢é gospodarowania;

AU.22.1(18)5 uzasadni¢ koszty

AU.22.2(1)okresla strukture procesu | AU.22.2(1)1 rozroznic¢ systemy
produkcyjnego; produkcyjne

AU.22.2(1)2 rozroznic systemy
zaopatrzenia
produkcji zgodnie z strukturg wyrobu

AU.22.2(1)3 charakteryzowac proces
planowania przeptywow produkcyjnych

AU.22.2(1)4 planowac zapotrzebowanie
materiatowe

AU.22.2(1)5 opisywac zasady
opracowania
harmonogramu produkcji

AU.22.2(1)6 charakteryzowac
infrastrukture
przeptywow produkcyjnych

AU.22.2(1)7 wskazywac informacje
wykorzystywane w sterowaniu

produkcjg
AU.22.2(2)rozroznia cechy | AU.22.2(2)1 rozrozni¢ surowce i
charakterystyczne surowcow i | materiaty
materiatow; AU.22.2(2)2 rozpoznawac cechy
fizyczne
AU.22.2(3)okresla miejsce i warunki | AU.22.2(3)1 charakteryzowaé parametry
przechowywania materiatéw do | decydujgce o sposobie i czasie
produkcji; przechowywania materiatow

AU.22.2(3)2 charakteryzowaé
urzadzenia do

pomiaru warunkow przechowywanych
materiatow

AU.22.2(3)3 okresla¢ miejsce
przechowywanych materiatéw

AU.22.2(4)stosuje systemy | AU.22.2(4)1 charakteryzowac systemy
informatyczne dostosowane do formy | informatyczne dostosowane do formy
organizacji procesu produkcji; organizacji procesu produkcji

AU.22.2(4)2 stosowac¢ przyjety system
informatyczny w procesie produkcji

AU.22.2(4)1 charakteryzowac¢ systemy
informatyczne dostosowane do formy
organizacji procesu produkcji

AU.22.2(5)kompletuje  materiaty do | AU.22.2(5)1 obliczy¢ zapotrzebowanie
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poszczegodlnych etapdw produkcii;

na materiaty do poszczegdlnych etapow
produkcji

AU.22.2(5)2 kompletowa¢ materiaty
zgodnie z etapami i zapotrzebowaniem
produkcji

AU.22.2(6)przestrzega zasad

gospodarki odpadami;

AU.22.2(6)1 stosowac przepisy prawa
dotyczgce gospodarki odpadami

AU.22.2(6)2 klasyfikowac odpady
wedtug réznych kryteriow

AU.22.2(6)3 segregowac odpady.

AU.22.2(6)4 zabezpiecza¢ odpady

AU.22.2(6)5 przygotowac odpady do
wydania i transportu

AU.22.2(7)sporzadza dokumenty
dotyczgce przeptywu materiatow w
procesie produkcji w jezyku polskim i
jezyku obcym.

AU.22.2(7)1charakteryzowac
dokumenty dotyczgce procesow
produkcji

AU.22.2(7)2sporzadza¢ dokumenty
dotyczgce procesow produkciji

AU.22.3(1)okresla etapy dystrybucji;

AU.22.3(1)1 okresla¢ role dystrybucji

AU.22.3(1)2 charakteryzowac¢ podmioty
dystrybucji

AU.22.3(1)3 wyjasni¢ znaczenie
dystrybucji w gospodarce rynkowej

AU.22.3(1)4 okresli¢ koszty dystrybucji

AU.22.3(2)dobiera kanaty.dystrybucji;

AU.22.3(2)1 identyfikowa¢ kanaty
dystrybucji

AU.22.3(2)2 wskazaé czynniki
decydujgce o doborze kanatu
dystrybucji

AU.22.3(2)3 charakteryzowac¢ czynniki
decydujgce o wyborze kontrahentéw

AU.22.3(2)4 dokona¢ wyboru
kontrahentow zgodnie z okreslonymi
Kryteriami

AU.22.3(2)5 uzasadni¢ wybor
kontrahenta

AU.22.3(3)okresla wymagania procesu
magazynowania w centrach dystrybucji i
terminalach;

AU.22.3(3)1 charakteryzowac centra
dystrybucji

AU.22.3(3)2 charakteryzowac rodzaje
terminali

AU.22.3(3)3 charakteryzowac
wymagania procesu magazynowania w
centrach dystrybuciji i terminalach

AU.22.3(3)4 charakteryzowac
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lokalizacje centrum dystrybucji i
terminali.

AU.22.3(4)stosuje systemy przeptywu
informacji 1 systemy informatyczne w
procesie dystrybucji;

AU.22.3(4)1 stosowac przyjety system
przeptywu informacji i systemy
informatyczne w procesie dystrybuciji

AU.22.3(5) stosuje urzgdzenia
automatycznej identyfikacji towardw;

AU.22.3(5)1 dobiera¢ urzadzenia
automatycznej identyfikacji towaréw do
systemow informatycznych magazynu

AU.22.3(5)2 obstugiwac¢ urzadzenia
automatycznej identyfikacji towaréw do
systemow informatyeznych magazynu

AU.22.3(5)3 Obstugiwac urzadzenia
pomocnicze

AU.22.3(5)4 charakteryzowaé systemy
przeptywu informaciji i systemy
informatyczne w procesie dystrybuciji

AU.22.3(6) sporzadza dokumenty
dotyczgce dystrybucji w jezyku polskim i
jezyku obcym.

AU.22.3(6)1 charakteryzowac
dokumenty dotyczgce dystrybuciji

AU.22.3(6)2 sporzgdza¢ dokumenty
dotyczace dystrybucji

AU.22.3(6)3 Kompletowac¢ dokumenty
dotyczgce dystrybucji

AU.22.3(6)4 charakteryzowac
dokumenty dotyczace przeptywu
materiatbw w procesie produkcji

AU.22.3(6)5 sporzgdza¢ dokumenty
dotyczgce przeptywu materiatow w
procesie produkcji

AU.22.3(6)6 Kompletowa¢ dokumenty
dotyczgce przeptywu materiatow w
procesie produkcji
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