Zatacznik nr 2

WYMAGANIA DLA KANDYDATOW

Do skfadania aplikacji zapraszamy osoby, ktére spetniaja nastepujace WYMAGANIA OGOLNE
(odnoszace sie do wszystkich kandydatéw/aplikujgcych):

1. posiadajg wyksztatcenie wyzsze drugiego stopnia — nalezy podaé nazwe uczelni, kierunek

studidw, date uzyskania dyplomu

2. posiadajg formalne przygotowanie do pracy trenera/edukatora/andragoga (zaswiadczenie o
ukonczeniu kursu/studiéw podyplomowych) lub poswiadczone doswiadczenie w pracy z

osobami dorostymi (minimum 180 godzin dydaktycznych) — nalezy podaé nazwe

kursu/studidow podyplomowych, date ukorczenia, instytucje wystawiajgcg zaswiadczenie

oraz liczbe godzin lub tematyke przeprowadzonych zaje¢, uczestnikdw, liczbe

godzin/organizatora zajeé;

3. posiadajg udokumentowang znajomos¢ tematyki oswiatowej — minimum 5-letnie
doswiadczenie zawodowe w pracy w szkole, placéwce doskonalenia nauczycieli lub w szkole

wyzszej na stanowisku merytorycznym —nalezy poda¢ nazwe instytucji, rodzaj iczas

pracy/wspoétpracy, petnione obowigzki

4. przeprowadzity/posiadajg doswiadczenie w realizacji szkolen - minimum 100 godzin

dydaktycznych szkolen/kurséw/studidw dla kadr systemu edukacji — nalezy poda¢ nazwe

dziatania, adresata dziatania, zakres zadan, czas realizacji dziatania, organizatora dziatania

5. posiadajg doswiadczenie zawodowe w zakresie opracowania: programow, scenariuszy zajec
i materiatdw pomocniczych, tj. osoba ta opracowata ww. materiaty dla min. 2 form
doskonalenia zawodowego dla kadr systemu oswiaty, prowadzonych metodami aktywnymi

(warsztatowymi), w obszarze edukacji miedzykulturowej — nalezy podaé nazwy formy

doskonalenia lub tytut materiatdw (w przypadku materiatéw publikowanych), miejsce i

termin_realizacji lub publikacje (bibliografia), zakres tematyczny, instytucjie organizujaca

forme doskonalenia lub nazwe wydawcy.
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KRYTERIA WYBORU

Zamawiajgcy oceni oferty kierujqgc sie nastepujgcymi kryteriami:

L.p. Kryteria oceny ofert Waga
1. Cena 40%
2 Jakos$¢ koncepcji planu dziatan sieci. 60%

Zasady oceny kryterium ,,Cena”.

Kazda oferta otrzyma zaokrgglong do dwdch miejsc po przecinku liczbe punktéw wynikajaca z
dziatania:

Ocene oferty w tym kryterium okreslono wg wzoru:

C
CN
CR
40%

C=(CN/CR) x 40% x 100

- liczba punktdw przyznanych rozpatrywanej ofercie w ramach kryterium
- najnizsza oferowana cena
- cena oferty rozpatrywanej

- waga kryterium

Zasady oceny kryterium ,, Jakosc”.

Punkty w tym kryterium zostang przyznane w skali punktowej od 0 do 60 punktéw na

podstawie przedstawionej wstepnej koncepcji pakietu materiatéw do prowadzenia sieci

wsp

Otpracy i samoksztatcenia wskazanej w formularzu zgtoszeniowym.

Struktura i zawartosé wstepnej koncepcji pakietu materiatéw do prowadzenia sieci wskazanej

przez Wykonawce w formularzu zgtoszeniowym:

A. tytutsieci,

B. uzasadnienie powotania sieci uwzgledniajgce potrzeby srodowiska i uczestnikow,

C. cel ogdlny sieci,

D. 3 -—4cele szczegbdtowe,

E. 3 - 4 dziatania uczestnikdw sieci zwigzanych z osiggnieciem jednego ze wskazanych celow
szczegodtowych,
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Przy ocenie bedg brane pod uwage nastepujace czynniki:

a. Uzasadnienie powotania sieci z uwzglednieniem potrzeb $rodowiska i uczestnikéw
adekwatnych do tematu sieci do 10 pkt.
=>» potrzeby $rodowiska i uczestnikow nie sg adekwatne do tematu sieci O pkt.
=>» potrzeby srodowiska i uczestnikow czesciowo adekwatne do tematu sieci 5 pkt.

=> potrzeby $rodowiska i uczestnikow w petni adekwatne do tematu sieci 10 pkt.

b. Sformufowanie celu ogdlnego sieci zgodnie z zatozeniami przedstawionymi w ogtoszeniu
punktacja do 10 pkt.
=> cel zostat sformutowane niezgodnie z zapisami w ogtoszeniu 0 pkt.
=> cel czesciowo uwzglednia zatozenia opisane w ogtoszeniu 5 pkt.

=> cel w petni uwzglednia zapisy z ogtoszenia 10 pkt.

c. Cele szczegétowe sg operacjonalizacjg celu ogdlnego do 10 pkt.
=>» mniej niz trzy cele szczegdtowe s3g operacjonalizacjg celu ogdlnego 0 pkt
=> trzy- cztery cele szczegdtowe sg operacjonalizacjg celu ogdlnego 5 pkt

=> pied celdw szczegdtowych jest operacjonalizacja celu ogdlnego 10 pkt

d. Dziaftania uczestnikdw sieci sg zwigzane z osiggnieciem jednego ze wskazanych celdw
szczeg6towych do 10 pkt.
= mniej niz trzy dziatania uczestnikdw sieci sg zwigzane z osiggnieciem wskazanego celu
szczegotowego 0 pkt.
=>» trzy — cztery dziatania uczestnikow sieci sg zwigzane z osiggnieciem wskazanego celu
szczegotowego 5 pkt.
=>» piec dziatan uczestnikdw sieci jest zwigzanych z osiggnieciem wskazanego celu

szczegotowego 10 pkt.

e. Dziatania uczestnikow sieci uwzgledniajg wspotprace oraz samoksztatcenie do 10 pkt.
= mniej niz trzy dziatania uwzgledniajg wspoétprace uczestnikéw lub samoksztatcenia 0
pkt.
=> trzy — cztery dziatania uwzgledniajg wspotprace uczestnikéw lub samoksztatcenie 5

pkt.
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=>» piec dziatan uwzglednia wspodtprace uczestnikdw lub samoksztatcenie 10 pkt.

f.  Pomyst na film szkoleniowy koresponduje z celami oraz opisanymi dziataniami pracy sieci
do 10 pkt.

=>» pomyst na film szkoleniowy nie jest spdjny z celami oraz opisanymi dziataniami pracy sieci
0 pkt.

=>» pomyst na film szkoleniowy koresponduje czeSciowo jest spdjny z celami oraz opisanymi
dziataniami pracy sieci 5 pkt.

= pomyst na film szkoleniowy jest spdjny z celami oraz opisanymi dziataniami pracy sieci 10

pkt.

Ocena punktowa w ramach tego kryterium zostanie dokonana zgodnie ze wzorem:

A=(AN/60) x 60% x 100

A - liczba punktéw przyznanych rozpatrywanej ofercie w ramach

kryterium

AN - liczba punktéw czgstkowych w kryterium jakosSci przyznanych rozpatrywanej
ofercie (a+b+c+d+e+f)

60% — waga kryterium

Za najlepszq oferte zostanie uznana ta, ktorej wartos¢ punktowa uzyskana po zsumowaniu
liczby punktow w wyzej opisanych kryteriach da najwiekszq liczbe punktow — P, zgodnie ze
wzorem:

P=A+C
gdzie:
P - catkowita liczba punktéw
A - liczba punktéw przyznanych badanej ofercie w kryterium jakosci,

C — liczba punktéw przyznanych badanej ofercie w kryterium ceny.
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