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RAMOWY PROGRAM SZKOLENIA

Dokument przed redakcjg i korektg jezykowg
Tytut programu

Ramowy program szkolenia w zakresie wspomagania szkét w nauczaniu poprzez eksperymentowanie, doswiadczanie i inne

metody aktywizujgce uczniow

Kompetencja kluczowa i etap edukacyjny
Umiejetnos¢ uczenia sie — Il etap edukacyjny

Opis kompetencii

W zaleceniach Parlamentu Europejskiego i Rada Europy kompetencje kluczowe zdefiniowane zostaty jako potgczenie wiedzy,
umiejetnosci i postaw, ktorych wszystkie osoby potrzebujg do samorealizacji, rozwoju osobistego, bycia aktywnym obywatelem,

integracji spotecznej i zatrudnienia.

Program "Nauczanie poprzez eksperymentowanie i doswiadczanie oraz inne metody aktywizujgce uczniow” koncentruje sie na
aktywizujgcych sposobach i metodach nauczania i uczenia sie, w efekcie ktérych uczniowie bedg mieli mozliwos¢ rozwijania

kompetenciji kluczowych, a przede wszystkim umiejetnosci uczenia sie istotnej w przygotowaniu ich do wyzwan XXI wieku.
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Definicja kompetenciji:

Umiejetnos¢ uczenia sie jest rozumiana jako ,zdolnos$¢ konsekwentnego i wytrwatego uczenia sie, organizowania wlasnego
rozwoju, zaréwno indywidualnie, jak i w grupach. Kompetencja ta obejmuje swiadomos¢ wlasnego procesu uczenia sie i potrzeb w
tym zakresie, identyfikowanie dostepnych mozliwosci oraz zdolno$¢ pokonywania przeszkod w celu osiggniecia powodzenia w
uczeniu sie. Umiejetnos¢ uczenia sie oznacza nabywanie, przetwarzanie i przyswajanie nowej wiedzy i umiejetnosci, a takze
poszukiwanie i korzystanie ze wskazowek. Pozwala ona osobom korzystanie z wczesniejszych doswiadczen w celu stosowania

wiedzy i umiejetnosci w réznorodnych sytuacjach”.
Wiedza, umiejetnosci i postawy powigzane z umiejetnoscig uczenia sie:
Wiedza:

,Umiejetno$¢ uczenia sie wymaga znajomosci i rozumienia wtasnych preferowanych strategii uczenia sie, silnych i stabych stron
wiasnych umiejetnosci i kwalifikacji, a takze zdolnosci poszukiwania mozliwosci ksztatcenia i szkolenia sie oraz dostepnej pomocy

lub wsparcia”.

Umiejetnosci:

,Umiejetno$¢ uczenia sie wymaga po pierwsze nabycia podstawowych umiejetnosci czytania, pisania, liczenia i umiejetnosci

w zakresie technologii informacyjnych i komunikacyjnych koniecznych do dalszego uczenia sie. Na podstawie tych umiejetnosci,
osoba powinna by¢ w stanie dociera¢ do nowej wiedzy i umiejetnosci oraz zdobywac, przetwarzac i przyswajac je. Wymaga to

efektywnego zarzgdzania wlasnymi wzorcami uczenia sie, ksztattowania kariery i pracy, a szczegolnie wytrwatosci w uczeniu sie,

koncentracji oraz krytycznej refleksji na temat celéw uczenia sie. Osoby powinny by¢ w stanie poswiecac¢ czas na samodzielng
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nauke charakteryzujgca sie samodyscypling, ale rowniez na wspolng prace w ramach procesu uczenia sie, czerpac korzysci
z roznorodnosci grupy oraz dzieli¢ sie nabytg wiedzg i umiejetnosciami. Powinny one by¢ w stanie organizowac¢ wtasny proces

uczenia sie, oceni¢ swojg prace oraz w razie potrzeby szukac rady, informac;ji i wsparcia”.
Postawy:

,Pozytywna postawa obejmuje motywacje i wiare we wtasne mozliwosci w uczeniu sie i osigganiu sukceséw w tym procesie przez
cate zycie. Nastawienie na rozwigzywanie problemow sprzyja zaréwno procesowi uczenia sig, jak i zdolnosci do pokonywania
przeszkdd i zmieniania sie. Che¢ wykorzystywania doswiadczen z zycia i uczenia sie, a takze ciekawo$¢ w poszukiwaniu
mozliwosci uczenia sie i wykorzystywania tego procesu w réznorodnych sytuacjach zyciowych to niezbedne elementy pozytywnej

postawy”.

Ksztattowanie umiejetnosci uczenia sie umozliwiajg takie metody pracy nauczycieli ktore odwotujg sie do aktywnosci uczniowskiej,
stwarzania sytuacji do samodzielnego dochodzenia do wiedzy i czerpania z tego zadowolenia oraz zwiekszania motywacji do
dalszego dziatania. Zaproponowane w programie sposoby i metody nauczania/uczenia sie, takie jak eksperyment i doswiadczenie,
projekt edukacyjny, uczenie sie przez dziatanie czy ocenianie ksztaltujgce, stwarzajg jak najwiekszg przestrzen do samodzielnej
pracy uczniow, zarowno indywidualnej jak i zespotowej. Tresci programu podkreslajg znaczenie wspotpracy uczniow,

interdyscyplinarnosci zdobywanej wiedzy oraz samodzielnosci i podmiotowos$ci ucznia w procesie uczenia sie.

Opracowano na podstawie: Zalecenie Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 23 kwietnia 2008 w sprawie ustanowienia

europejskich ram kwalifikacji dla uczenia sie przez cate zycie (2008/C111/01).
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Specyfika ksztattowania kompetenciji na |l etapie edukacyjnym

Rozwéj dziecka w wieku srodkowoszkolnym

Najwazniejszym obszarem zmian na |l etapie edukacyjnym staje sie budowanie poczucia kompetencji. Jest to nowa jakos¢ w
rozwoju i pozostaje z cztowiekiem do konca zycia. Poczucie kompetencji prowadzi do chetnej wspotpracy z innymi oraz

podejmowania wymagajgcych zadan.

Uczniowie na tym etapie sa:

- otwarci na nowe zadania,

- lubig tworzy¢, eksperymentowac,

- cieszg ich wyniki wtasnej pracy,

- w razie krytyki potrafig przyjg¢ informacje o wkasnym btednym dziataniu, a stowa te nie dezorganizujg ich dziatan,
- potrafig korygowaé swoje btedy.

W klasach IV-VI nauczyciel moze powierzy¢ dziecku duzo trudniejsze i bardziej ztozone zadania niz na poprzednich etapach, a

jego kompetencje pozwalajg na prawidtowe ich wykonanie.
Od klasy IV do VI szkoty podstawowej dziecko:
- staje sie coraz bardziej samodzielne w stosunku do funkcjonowania w grupie réwiesniczej,

- lepiej radzi sobie w trudnych sytuacjach,

Fundusze Unia Europejska
Europejskie o

Europejski Fundusz Spoteczn
Wiedza Edukacja Rozwdj Pes P v




Oprac. Urszula Grygier

- jest w stanie stosowac reguty obowigzujgce w relacjach spotecznych

- posiada zwiekszong umiejetnos¢ samokontroli emocjonalnej,

- jest elastyczne w mysleniu,

- uniezaleznia sie stopniowo od rzeczywistych manipulacji przedmiotami,

- potrafi okresli¢ relacje miedzy obiektami,

- rozwija sie jego umiejetnosc¢ porzgdkowania obiektow ze wzgledu na okreslone kryteria,
- ma coraz wiekszg zdolnosc¢ tworzenia kategorii opisujgcych jego doswiadczenie,

- ma trudnos$¢ tworzenia zbiorow na podstawie kategorii innych niz fizyczne wtasciwosci,

- chetnie podejmuje trud zwigzany z uczeniem sie, wymaga tylko wsparcia nauczyciela w tym procesie i wyposazenia w

podstawowg wiedze na temat planowania i organizacji samodzielnego dochodzenia do wiedzy.

Umiejetnos¢ uczenia sie oraz nauczania w zapisach podstawy programowej dla drugiego etapu

edukacyjnego

Wiadomosci i umiejetnosci, ktore uczen zdobywa w szkole podstawowej opisane sg w podstawie programowej zgodnie z ideg

europejskich ram kwalifikacji.

W podstawie programowej dla szkoty podstawowej znajdujg sie umiejetnosci zdobywane przez ucznia, wsréd ktérych wazne dla

ksztattowania umiejetnosci uczenia sie to:

Fundusze Unia Europejska
Europejskie o

Europejski Fundusz Spoteczn
Wiedza Edukacja Rozwdj Pes P v




Oprac. Urszula Grygier

- umiejetnos¢ uczenia sie, jako sposob zaspokajania naturalnej ciekawosci Swiata, odkrywania swoich zainteresowan i

przygotowania do dalszej edukacji

- czytanie, rozumiane jako umiejetnos¢ rozumienia, wykorzystywania i przetwarzania tekstow w zakresie umozliwiajgcym

zdobywanie wiedzy, rozwéj emocjonalny, intelektualny i moralny oraz uczestnictwo w zyciu spoteczenstwa
- umiejetnos¢ formutowania wnioskéw opartych na obserwacjach empirycznych dotyczacych przyrody i spoteczenstwa
- umiejetnos¢ pracy zespotowe;j

Na Il etapie edukacyjnym czesto wystepujg znaczne indywidualne réznice miedzy dzieémi i do tych rozpoznanych mozliwosci i

potrzeb dostosowane sg oczekiwania w zakresie ksztatcenia kompetencji uczenia sie.

Wsparcie uczniéw w nabywaniu tej kompetenciji, polega na umozliwianiu im samodzielnego docierania do wiedzy, udzielania
informacji zwrotnej wskazujgcej na ich mocne strony oraz zawierajgcej propozycje sposobdw organizacji przez nich wiasnego
procesu uczenia sie i kierunkdw osobistego rozwoju. Wsparciem jest réwniez organizowanie sytuacji, w ktérych kazdy uczen

znajdzie miejsce na wtasng aktywnosc¢ zgodnie z rozpoznanymi przez nauczyciela potrzebami i mozliwosciami.

Zasady ksztattowania i rozwijania umiejetnosci uczenia sie poprzez eksperymentowanie, doswiadczanie i inne metody aktywizujgce

na drugim etapie edukacyjnym

Zasady ksztaltowania i rozwijania umiejetnosci uczenia sie precyzujg warunki i sposoby realizacji

podstawy programowe;

Zwracajg one uwage na:
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- potrzebe wykorzystywania roznorodnych metod i form pracy z uczniem ze szczegdlnym uwzglednieniem pracy w terenie,

wykorzystywania tekstow zrodtowych, poglgdowosci, aktywnos$ci uczniowskiej, wykorzystania metody projektu oraz czestej pracy w
grupie

- odwotywanie sie do doswiadczen ucznidow oraz wiedzy i umiejetnosci z poprzedniego etapu edukacyjnego

korzystanie z zasobow biblioteki szkolnej oraz ksztatcenie umiejetnosci wtasciwego wykorzystywania zasobdéw internetowych
- stwarzanie okazji do rozwijania wtasnych zainteresowan uczniéw

- promowanie samodzielnego docierania do wiedzy i jej wykorzystywania w zyciu codziennym

Opracowano na podstawie:

e Zalecenie Parlamentu Europejskiego i Rady Europy z dnia 23 kwietnia 2008 w sprawie ustanowienia europejskich ram
kwalifikacji dla uczenia sie przez cate zycie (2008/C111/01)

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 6 sierpnia 2015 r. w sprawie wymagan wobec szkot i placowek

¢ Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie podstawy programowej wychowania
przedszkolnego oraz ksztatcenia ogoélnego w poszczegdlnych typach szkét (Dz. U. Poz. 977)

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 maja 2014 r. zmieniajgce rozporzgdzenie w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztatcenia ogdlnego w poszczegolnych typach szkot

¢ _Niezbednik dobrego nauczyciela” Red. A. |. Brzezinska. Warszawa. Wydawnictwo Instytutu Badan Edukacyjnych 2014
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Profil kompetencyjny ucznia:

Profil ujmuje umiejetnoéci sktadajgce sie na kompetencje uczenia sie oraz wynikajgce z zapiséw podstawy programowej dla Il
etapu edukacyjnego. Okreslajgc profil uwzgledniono zaréwno cele ksztatcenia jak réwniez najwazniejsze umiejetnosci opisane w

czesci wstepnej podstawy programowej dla szkoty podstawowe;.
Wiedza:

e Wwie, Ze ma potrzeby i ograniczenia w procesie uczenia sie

e zZna swoje mocne strony i zainteresowania

e zna sposoby dokonywania oceny wtasnej pracy

e zna rézne techniki i metody pracy

e wie, jak korzystac z instrukciji

e wie, w jaki sposob dokumentowac prowadzong obserwacje lub doswiadczenie
e zna rézne zrédta informacii

e wie, w jaki sposdb dobiera¢ pomoce sprzyjajgce uczeniu sie

e wie, ze warto wspotpracowac.
Umiejetnosci:
e uczy sie pod kierunkiem nauczyciela

e poodejmuje proby okreslania celdw swojego dziatania i rozwija swoje zainteresowania

e dokonuje oceny wiasnej pracy
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e wykorzystuje informacje zwrotng i wskazowki w uczeniu sie oraz znane metody i techniki uczenia sie
e uczestniczy we wszystkich etapach procesu badawczego

e okresla zwigzki przyczynowo - skutkowe wynikajgce z przeprowadzonych badan

e podejmuje proby formutowania wnioskow

o dzieli sie swojg wiedzg i korzysta z wiedzy réwiesnikow.
Postawy:

e chetnie nabywa nowg wiedze oraz umiejetnosci

e rozwija swoje zainteresowania

e podejmuje proby pokonywania trudnosci wystepujgcych podczas uczenia sie

e docenia znaczenie réznych zrodet informaciji

e podejmuje dziatania zmierzajgce do rozwigzywania probleméw w procesie uczenia sie

¢ chetnie podejmuje dziatania realizowane we wspotpracy z rowiesnikami.
Profil kompetencyjny nauczyciela:

Wiedza:

- Zna.

e najnowsze teorie i badania dotyczgce uczenia sie

e sposoby rozpoznawania preferencji uczniéw w zakresie uczenia sie
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e sposoby planowania pracy z uczniem, wykorzystujgce wiedze o indywidualnych preferencjach uczniéw w zakresie uczenia
sie

e metody i techniki pracy wykorzystujgce doswiadczanie i obserwacje, formutowanie pytan problemowych, zabawe i gry
dydaktyczne oraz prace w grupie w celu ksztattowania umiejetnosci uczenia sie

e zasady pracy metodg projektéw w grupie ucznidow o zroznicowanych mozliwosciach

e sposoby formutowania celéw zajec¢ sprzyjajgce rozwijaniu kompetencji uczenia sie

e strategie i elementy ocenia ksztattujgcego ze szczegdélnym podkresleniem znaczenia informacji zwrotnej

e metody i sposoby pracy doskonalgce wspétdziatanie uczniow

e metody i sposoby sprzyjajgce uczeniu sie poprzez zabawe i aktywnosc ruchowg

e zasady budowania dobrych relacji z uczniami

e zasady tworzenia przestrzeni sprzyjajgcej uczeniu sie
- rozumie:

e potrzebe integrowania wiedzy
e potrzebe budowania dobrych relacji z uczniami i tworzenia przestrzeni sprzyjajgcej uczeniu sie
e potrzebe indywidualizacji pracy w celu uwzglednienia réznorodnych mozliwosci i potrzeb ucznidéw
e znaczenie informaciji zwrotnej w ksztalttowaniu kompetencji uczenia sie u uczniéw
e znaczenie pracy metodami aktywizujgcymi oraz doswiadczania dla ksztattowania kompetenciji uczenia sie
e zaleznos¢ miedzy stosowanymi metodami, technikami pracy a skutecznoscig uczenia sie uczniow
e znaczenie wspotpracy nauczycieli uczgcych w danym zespole uczniéw dla ksztattowania kompetenciji uczenia sie.
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Umiejetnosci:

stosuje wiedze o najnowszych badaniach na temat uczenia sie do planowania pracy z uczniem
rozpoznaje style uczenia sie uczniow

projektuje zajecia uwzgledniajgc indywidualne predyspozycje uczniow oraz ich potrzeby
stosuje strategie oceniania ksztattujgcego w codziennej pracy z uczniem

przekazuje informacje zwrotng w sposob dostepny dla ucznia

wykorzystuje doswiadczanie, obserwacje, uczenie przez dziatanie w procesie uczenia sie
kieruje pracg uczniéw realizujgcych projekt, dostosowujgc wsparcie do ich potrzeb i mozliwosci
wykorzystuje aktywno$¢ podczas uczenia sie poprzez gry i zabawy dydaktyczne

ksztattuje u uczniéw postawy sprzyjajgce wspotdziataniu

buduje atmosfere sprzyjajgcg uczeniu sie

organizuje przestrzen sprzyjajacg uczeniu sie

Postawy:

podejmuje autorefleksje na temat swojej pracy

jest otwarty na nowe idee, koncepcje, uczenie sie od innych

jest gotow wspierac¢ aktywnosc¢ i samodzielnos¢ ucznidow w procesie uczenia sie
jest gotow indywidualizowa¢ swoje dziatania i wsparcie udzielane uczniom

jest gotow do wspodtdziatania z innymi nauczycielami
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e jest gotdw do eksperymentowania, dziatania nieszablonowego

e wykazuje elastycznos¢ w procesie dydaktycznym
Adresaci szkolen
Pracownicy PDN, PPP, BP, trenerzy oswiaty
Cel ogolny

Przygotowanie pracownikéw PDN, PPP, BP oraz treneréw do procesowego wspomagania szkot w obszarach zwigzanych z

ksztatceniem kompetencji kluczowych uczniow
Cele szczegotowe szkolenia

Uczestnik:

e charakteryzuje kompetencje kluczowe, rozumie ich role i znaczenie w procesie uczenia sie przez cate zycie oraz
przygotowania uczniéw do zycia spotecznego i funkcjonowania na rynku pracy,

e rozumie potrzebe rozwoju umiejetnosci uczenia sie i znaczenie nauczania poprzez eksperymentowanie, doswiadczanie i
inne metody aktywizujgce ucznidéw dla rozwoju tej umiejetnosci na Il etapie edukacyjnym,

e zna metody i techniki uczenia sie/nauczania, stuzgce rozwijaniu umiejetnosci uczenia sie i warunki sprzyjajace jej

ksztattowaniu na Il etapie edukacyjnym,

e zna zatozenia kompleksowego wspomagania szkét i zadania instytucji systemu wspomagania,

12
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prowadzi wspomaganie szkoty/przedszkola w zakresie ksztattowania u ucznidéw kompetenc;ji kluczowych, wykorzystujgc
wiedze na temat metod i technik uczenia sie/nauczania,

organizuje prace zespotowg nauczycieli w celu ksztattowania umiejetnosci uczenia sie, poprzez wykorzystywanie
eksperymentow, doswiadczen i innych metod aktywizujgcych ucznidw,

okresla swdj potencjat zawodowy oraz planuje dalszy rozwdj w roli osoby prowadzgcej wspomaganie szkoét/przedszkoli.

Tematy modutéw:

l.

Il.
[l.
V.
V.
VI.
VII.
VIII.

XI.

Wspomaganie pracy szkoty — wprowadzenie do szkolenia

Rozwoj kompetenciji kluczowych w procesie edukacji

Proces uczenia sie i jego uwarunkowania.

Ksztattowanie umiejetnosci uczenia sie na drugim etapie edukacyjnym

Uczenie sie przez dziatanie

Uczenie problemowe, eksperyment i doswiadczenie.

Projekt edukacyjny, jako metoda integrujgca wiedze i uczgca wspotpracy

Uczenie poprzez zabawe i aktywnos¢ ruchowg

Ocenianie ksztattujgce jako strategia wspierajgca rozwdj ucznia i jego autonomie w procesie uczenia sie
Wspomaganie pracy szkoty w rozwoju umiejetnosci uczenia sie ksztattowanych poprzez eksperymentowanie, doswiadczanie
i inne metody aktywizujgce na Il etapie edukacyjnym

Planowanie rozwoju zawodowego uczestnikow szkolenia w zakresie wspomagania szkot
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Forma realizacji

Szkolenie blended learning

Czas trwania zajeé

Czesc¢ stacjonarna — ok.70 godzin dydaktycznych, czes¢ e-learningowa — ok. 20 godzin

Liczebnos¢ grupy szkoleniowej

Okoto 20 osdb

Tresci szkolenia:

Modut | - Wspomaganie pracy szkoty — wprowadzenie do szkolenia

Cele operacyjne

Uczestnik szkolenia:

zna zatozenia kompleksowego wspomagania szkét i zadania instytucji systemu oswiaty odpowiedzialnych za wspieranie
szkot;

wskazuje gtdbwne zadania oséb zaangazowanych w proces wspomagania szkoty: specjalisty do spraw wspomagania,
ekspertow, dyrektora szkoty, nauczycieli;

wie, na czym polega zadanie uczestnikow szkolenia zwigzane z organizacjg i prowadzeniem wspomagania trzech

szkot/przedszkoli w zakresie ksztattowania kompetencji kluczowych uczniéw.
14

Fundusze Unia Europejska
Europejskie o

Europejski Fundusz Spoteczn
Wiedza Edukacja Rozwdj Pes P v




Oprac. Urszula Grygier

Szczegobtowe tresci:

zatozenia kompleksowego wspomagania szkoét/przedszkoli;

etapy procesu wspomagania szkot/przedszkoli: diagnoza pracy szkoty, planowanie i realizacja dziatan stuzgcych poprawie
jakosci pracy szkoty, ocena procesu i efektow wspomagania;

zasady dziatania sieci wspotpracy i samoksztatcenia;

zadania placéwek doskonalenia nauczycieli, poradni psychologiczno-pedagogicznych oraz bibliotek pedagogicznych w
zakresie wspomagania szkot/przedszkoli;

wymagania panstwa wobec szkot i placowek oswiatowych jako kierunek doskonalenia pracy szkoty w zakresie ksztattowania
kompetenciji kluczowych uczniow;

znaczenie ewaluaciji pracy szkoty (zewnetrznej i wewnetrznej) w diagnozie pracy szkoty;

zadania osOb zaangazowanych w proces wspomagania: specjalisty ds. wspomagania; dyrektora szkoty, nauczycieli;
zadanie uczestnikow szkolenia, polegajgce na wspomaganiu trzech szkot/przedszkoli w zakresie ksztattowania kompetenciji

kluczowych uczniow.

Zasoby edukacyjne:

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 lutego 2013 r. w sprawie szczegotowych zasad dziatania publicznych
poradni psychologiczno-pedagogicznych, w tym publicznych poradni specjalistycznych (Dz.U. z 2013 r. poz. 199)
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2013 r. w sprawie szczegotowych zasad dziatania publicznych
bibliotek pedagogicznych (Dz.U. z 2013 r. poz. 369)
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Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 listopada 2009 w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli (Dz. U.
nr 200 poz. 1537 z p6z. zm.) ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty

(Dz.U. 22004 r. nr 256, poz. 2572, z pdzn. zm.), ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2014 r.poz.
191), ustawa z dnia 13 listopada 2003 r. o dochodach jednostek samorzadu terytorialnego (Dz.U. z 2010 r. nr 80, poz. 526, z
pozn. zm.) oraz przepisy wykonawcze do wymienionych ustaw

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2015 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz.U. 2015
poz. 1270)

Hajdukiewicz M. (red): Jak wspomagac prace szkoty? — poradnik dla pracownikow systemu wspomagania: Warszawa 2015
Osrodek Rozwoju Edukacii

Hajdukiewicz M, Wysocka J. (red.): Nauczyciel w szkole uczacej sie. Informacje o nowym systemie wspomagania Warszawa
2015 Osrodek Rozwoju Edukacji.

Zalecane formy i metody pracy

metody podawcze — prezentacja, wyktad, film

metody warsztatowe - World Café, Jigsaw, analiza studium przypadku

Modut Il - Rozwéj kompetencji kluczowych w procesie edukaciji

Cele operacyjne

Uczestnik szkolenia:

rozumie pojecie kompetenciji;
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e potrafi zdefiniowa¢ kompetencje kluczowe zgodnie z ,Zaleceniami Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie kompetenc;ji
kluczowych w procesie ucznia sie przez cate zycie”;

e rozumie znaczenie kompetencji kluczowych dla przygotowania dzieci i mtodziezy do dorostego zycia i funkcjonowania na
rynku pracy;

e potrafi analizowac zapisy prawa oswiatowego, ktore regulujg kwestie zwigzane z rozwijaniem kompetenciji kluczowych
uczniow;

e rozumie znaczenie ponadprzedmiotowego i interdyscyplinarnego charakteru kompetencji kluczowych;

e potrafi opisac role szkoty w ksztattowaniu kompetencji kluczowych uczniéw.
Szczegobtowe tresci:

e kompetencja rozumiana jako wiedza, umiejetnosci i postawy;

e kompetencje kluczowe w Zaleceniu Parlamentu Europejskiego — definicje;

e spoteczne i cywilizacyjne przyczyny ustanowienia kompetenciji kluczowych istotnych w procesie uczenia sie przez cate zycie;
e kompetencje kluczowe a rozwoj dziecka;

e wpltyw kompetenciji kluczowych dzieci i mtodziezy na ich sprawne funkcjonowania w dorostym zyciu i na rynku pracy;

e kompetencje kluczowe w zapisach podstawy programowej oraz wymaganiach panstwa wobec szkét i placéwek;

e ponadprzedmiotowy charakter umiejetnosci okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogélnego;

e rola roznych podmiotéw srodowiska szkolnego w ksztattowaniu kompetencji kluczowych dzieci i mtodziezy;

e zadania osoby wspomagajgcej szkote w procesie ksztattowania kompetencji kluczowych uczniéw.
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Zasoby edukacyjne:

Zalecenie Parlamentu Europejskiego i Rady nr 2006/962/WE _z dnia 18 grudnia 2006 r. w sprawie kompetencji kluczowych w
procesie uczenia sie przez cate zycie (Dz.U. L 394 z 30.12.2006)

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie podstawy programowej wychowania
przedszkolnego oraz ksztatcenia ogdélnego w poszczegolnych typach szkét (Dz. U. z 2012 r. poz. 977)

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 maja 2014 r. zmieniajgce rozporzgdzenie w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztatcenia ogoélnego w poszczegoélinych typach szkot (Dz.U. 2014 poz. 803)
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 czerwca 2016 r. zmieniajgce rozporzgdzenie zmieniajgce
rozporzgdzenie w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztatcenia ogolnego w
poszczegolnych typach szkot (Dz.U. 2014 poz. 803)

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 6 sierpnia 2015 r. w sprawie wymagan wobec szkoét i placowek (Dz.U.
2015 poz. 1214).

Zalecane formy i metody pracy

Metody podawcze — wyktad, prezentacja,

Metody warsztatowe — analiza dokumentéw, dyskusja, quiz, JIGSAW

Modut lll - Proces uczenia si¢ i jego uwarunkowania

Cele operacyjne

Uczestnik szkolenia:
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wie jak przebiega proces uczenia sie,

okresla czynniki wptywajgce na efektywnos¢ procesu uczenia, wynikajgce z najnowszej wiedzy i badan,
rozumie potrzebe budowania autonomii i samodzielnosci ucznia w procesie uczenia sie

rozumie znaczenie relacji miedzy uczniem a nauczycielem w procesie uczenia sie,

zna metody i sposoby pracy nauczyciela wptywajgce na efektywnos$¢ procesu uczenia sie,

wie jak organizowac prace szkoty, aby sprzyjata ona procesom uczenia sie,

dostrzega znaczenie wiedzy na temat uczenia sie w procesowym wspomaganiu szkét.

Szczegobtowe tresci:

przebieg procesu uczenia sie:
- etapy procesu uczenia sie — od nieSwiadomej niekompetencji do nieSwiadomej kompetencji,
- poziomy taksonomiczne wg B. Blooma jako konieczna droga w procesie uczenia sie.
czynniki wptywajgce na proces uczenia sie:
- podmiotowosc¢ i autonomia ucznia w procesie uczenia sie — metody pracy nauczyciela budujgce autonomie ucznia (np.
pedagogika wyboru, czasu, kooperacji, materiatdw, budowanie poczucia sukcesu i wptywu)
- znajomos$¢ wtasnego stylu uczenia sie - metody i techniki metapoznania, (np. pytania metapoznawcze, zdania
niedokonczone , metoda: Wiem - Chciatbym sie dowiedzie¢ - Nauczytem sie, mapa mysli, metoda pracy wzorcowej).
- integrowanie wiedzy (nowej z dotychczas posiadang, wiedzy z roznych dziedzin), hierarchiczne porzgdkowanie wiedzy —
sposoby i metody integrowania wiedzy ( projekt lub integracja tresci, metod, form aktywnos$ci i sfer osobowosci)
- praktyczne wykorzystywanie zdobywanej wiedzy i umiejetnosci w szkole i codziennym zyciu,
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- wptyw motywaciji i emocji na przebieg procesu uczenia sie,

- mozliwosci i ograniczenia ludzkich zdolnosci do przyswajania informacji.

srodowiska edukacyjne sprzyjajgce uczeniu sie:

- relacje nauczyciel uczen,

- praca zespotowa,

- indywidualizacja nauczania,

- organizacja przestrzeni szkolne,;.

wiedza o przebiegu procesu uczeniu sie jako podstawa do budowania skutecznej diagnozy pracy szkoty
Zasoby edukacyjne:

e Dumont H., Istanc D. Benavides F.: Istota uczenia sie Warszawa: Wolters Kluwers, 2013

e Marzano R. J.: Sztuka i teoria skutecznego nauczania. Warszawa: Centrum Edukacji Obywatelskiej, 2012

e Okon W.: Wprowadzenie do dydaktyki ogoinej. Warszawa 1998

e Hattie J. : Widoczne uczenie sie dla nauczycieli. Warszawa: Centrum Edukacji Obywatelskiej, 2015

e Ligeza A., Franczak J.: Jak analizuje sie wyniki egzamindw zewnetrznych w polskich szkotach? Raport z wynikdéw ewaluac;ji
zewnetrznej [online]. System Ewaluacji Oswiaty [dostep: 14.09.2016] Dostepny w Internecie: www.npseo.pl/action/start/227

e Borek A., Domaradzka B. ,Dobrze zorganizowana aktywnosc i biernos¢” [online]. System Ewaluacji Oswiaty [dostep:
14.09.2016] Dostepny w Internecie

e Swat-Pawlicka M., Pawlicki O. Analiza niektorych danych w zwigzku z wymaganiem Uczniowie sg aktywni [online]. System
Ewaluacji Oswiaty [dostep: 14.09.2016] Dostepny w Internecie: www.npseo.pl/action/start/227
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e Tedziagolska M. W Jaki sposéb szkota méwi, ze warto sie uczy¢? [online]. System Ewaluacji Oswiaty [dostep: 14.09.2016]
Dostepny w Internecie: www.npseo.pl/action/start/227

e Poziomek U., Marszat D., Skrobek A. M., Wozniak M.: Przyrodnicza edukacja przedszkolna i wczesnoszkolna. Poradnik.
[online] Warszawa. Instytut Badan Edukacyjnych [dostep: 14.09.2016] Dostepny w Internecie:
http://ebis.ibe.edu.pl/docs/ebis-poradnik-2016.pdf

e Grajkowski W., Ostrowska B., Poziomek U. Podstawy programowe w zakresie przedmiotow przyrodniczych w wybranych
krajach [online]. Warszawa. Instytut Badan Edukacyjnych [dostep: 14.09.2016] Dostepny w Internecie:
https://wyszukiwarka.efs.men.gov.pl/product/podstawy-programowe-w-zakresie-przedmiotow-przyrodniczych-w-wybranych-
krajach/attachment/2309

Zalecane formy i metody pracy:
Metody podawcze — prezentacja, wyktad.
Metody warsztatowe — praca nad zagadnieniem etapow procesu uczenia sie, 5Q, dywanik pomystow, Jigsaw
Modut IV - Ksztattowanie umiejetnosci uczenia sie na drugim etapie edukacyjnym
Cele operacyjne
Uczestnik szkolenia:
e definiuje umiejetnos¢ uczenia sie zgodnie z ,Zaleceniami Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie kompetenciji

kluczowych w procesie uczenia sie przez cate zycie”
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okresla wiedze, umiejetnosci i postawy ucznia Il etapu edukacyjnego zwigzane z umiejetnoscig uczenia sie oraz niezbedne
do jej ksztattowania kompetencje nauczyciela

zna specyfike rozwojowg ucznidéw na |l etapie edukacyjnym w kontekscie rozwijania umiejetnosci uczenia sie

wskazuje metody nauczania sprzyjajgce rozwijaniu umiejetnosci uczenia sie na Il etapie edukacyjnym

planuje diagnoze potrzeb szkoty w zakresie ksztattowania umiejetnosci uczenia sie

Szczegobtowe tresci:

umiejetnos¢ uczenia sie wg. ,Zalecen Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie kompetenciji kluczowych w procesie
uczenia sie przez cate zycie” - wiedza, umiejetnosci i postawy

charakterystyka rozwojowa dziecka na Il etapie edukacyjnym w kontekscie ksztattowania umiejetnosci uczenia sie
umiejetnos¢ uczenia sie w zapisach podstawy programowej ksztatcenia ogdélnego dla Il etapu edukacyjnego — profil
kompetencyjny ucznia i nauczyciela

metody nauczania sprzyjajgce ksztattowaniu umiejetnosci uczenia sie — nauczanie poprzez eksperymentowanie,
doswiadczanie i inne metody aktywizujgce uczniow — wprowadzenie do tematu

wskazniki informujgce o potrzebie rozwoju szkoty w zakresie ksztattowania przez nauczycieli umiejetnosci uczenia sie.

Zasoby edukacyjne:

Anderson J., Uczenie sie i pamie¢. Integracja zagadnien, WSIiP, Warszawa 1998
Antoszkiewicz J. Metody heurystyczne. Tworcze rozwigzywanie probleméw, Warszawa 1990

Arends R.I., Uczymy sie nauczac, WSIiP, Warszawa 1994
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e Brophy J., Motywowanie uczniow do nauki, PWN, Warszawa 2004

e Buzan T., Rusz glowg, Wydawnictwo Ravi, £6dz 2002

e Clauss G., Psychologia réznic indywidualnych w uczeniu sie, WSiP, Warszawa 1987

e Cohen L., Manion L., Morrison K., Wprowadzenie do nauczania, Zysk i S-ka, Poznan 1999

e Dryden G., Vos J., Rewolucja w uczeniu, Zysk i S-ka, Poznan 2003

e Fisher R., Uczymy jak sie uczy¢, WSIiP, Warszawa 1999

e Franke R., Psychologia motywacji, GWP, Gdansk 2006

e Freinet C Niezmienne prawdy pedagogiczne, PS APF, Otwock 1993

e Harmin M., Duch klasy. Jak motywowac¢ uczniéw do nauki, CEO, Warszawa 2005

e Gardner H., Inteligencje wielorakie. Nowe horyzonty w teorii i praktyce, Laurum, Warszawa 2012 Joyce B., Calhoun E.,
Hopkins D., Przyktady modeli uczenia sie i nauczania, WSIiP, Warszawa 1999

e Kubiczek B., Metody aktywizujgce. Jak nauczy¢ uczniow uczenia sie?, Wydawnictwo Nowik, Opole 2006

e Reykowski J., Emocje i motywacja, w: Psychologia, red. T. Tomaszewski, PWN, Warszawa 1985

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie podstawy programowej wychowania

przedszkolnego oraz ksztatcenia ogélnego w poszczegodlnych typach szkot (Dz.U. 2012, poz. 977)
Zalecane formy i metody pracy:
Metody podawcze: miniwyktad i prezentacja

Metody warsztatowe: , mapa mysli, metoda ,Ztotego kregu”, balon
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Modut V - Uczenie sie przez dziatanie

Cele operacyjne

Uczestnik szkolenia:

rozumie znaczenie dziatania/aktywnosci w rozwijaniu umiejetnosci uczenia sie i ciekawosci poznawczej uczniéw na Il etapie
edukacyjnym

zna sposoby aktywnego zdobywania wiedzy przez ucznia

zna zatozenia i sposoby wykorzystywania uczenia sie przez dziatanie w pracy z uczniami na Il etapie edukacyjnym

zna przyktadowe metody aktywnego uczenia sie mozliwe do wykorzystania na Il etapie edukacyjnym

okresla wskazniki Swiadczgce o potrzebie rozwoju szkoty w zakresie stosowania uczenia przez dziatanie

potrafi zaplanowac¢ pogtebiong diagnoze w obszarze uczenia sie przez dziatanie na |l etapie edukacyjnym

Szczegotowe tresci:

zatozenia i znaczenie uczenia sie przez dziatanie na |l etapie edukacyjnych

analiza podstawy programowej pod katem tresci zwigzanych z przejmowaniem przez ucznia odpowiedzialnosci za wtasng
nauke

wykorzystanie potrzeby aktywnosci uczniéw w procesie uczenia sie na Il etapie edukacyjnym

rola emocji w uczeniu sie przez dziatanie i ich wptyw na trwato$¢ zdobywanych umiejetnosci i wiedzy

wptyw aktywnosci uczniow na zaangazowanie podczas uczenia sie
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sposoby wykorzystania uczenia sie przez dziatanie na Il etapie edukacyjnym (np. obserwacja, drama, symulacje, zajecia
praktyczne, zajecia w terenie, wycieczki dydaktyczne, modelowanie, instalacje edukacyjne, ekspresja plastyczna, tworzenie
krotkich filméw tematycznych, wykorzystanie interaktywnych zasobow internetowych)

edukacja wyprzedzajgca jako innowacyjny sposob organizacji uczenia sie na |l etapie edukacyjnym (np. wg.
zmodyfikowanego modelu S. Dylaka)

metody aktywnego zdobywania wiedzy na Il etapie edukacyjnym (np. metoda inscenizacji, sytuacyjna, przypadkéw, burza
mozgoéw, metaplan, mapa pojeciowa, metoda tekstu przewodniego, drama, metody TOC)

wskazniki Swiadczgce o potrzebie rozwoju szkoty w zakresie uczenia sie uczniow przez dziatanie na Il etapie edukacyjnym

diagnoza pogtebiona w obszarze nauczania przez dziatanie doswiadczenie

Zasoby edukacyjne:

Borkowska B., Panfil V.: Metody aktywizujgce w edukacji biologicznej, chemicznej i ekologicznej: Propozycje scenariuszy
zajeC. Bydgoszcz: Wyd. TEKST sp. z 0. 0., 2001

Czepizak A., Wadotowski M.: Metody aktywizujgce w nauczaniu [online]. Trzebiechowo: Zespdét Edukacyjny. [dostep:
14.06.2016] http://www.zet.edu.pl/sites/default/files/metody_aktywizujace.pdf

Gajdzica Z.: Aktywny w szkole-aktywny w zyciu [online]. Katowice: Uniwersytet Slgski. [dostep: 14.06.2016]. Dostepny w
Internecie: http://aktywny-w szkole.us.edu.pl/biuletyn/dane/pobieralnia/pozostale/narz_ped__bud_akt.pdf

Okon W.: Wprowadzenie do dydaktyki ogéinej. Warszawa: Wyd. Akadem. ,Zak”, 2003

Pankowska K.: Pedagogika dramy: teoria i praktyka. Warszawa: Wyd. Akadem. ,Zak”, 2000

Pawtowski T.: Happening, Warszawa 1988
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Taraszkiewicz M.:Jak uczyc lepiej? Czyli refleksyjny praktyk w dziataniu. Warszawa: CODN, 1999

Way B.: Drama w wychowaniu dzieci i mtodziezy, [tt. z ang.] K. Pankowska, E. Nerwinska: Warszawa: Wyd. 2 zm. i uzup.,
WSIP, 1995

http://scholaris.pl

Zalecane formy i metody pracy:

Metody podajgce: miniwyktad

Metody warsztatowe: kula Sniegowa, zastosowanie cyklu Kolba w praktyce, stoliki eksperckie, gadajgca sciana, symulacja

Modut VI - Uczenie problemowe, eksperyment i doswiadczenie

Cele operacyjne

Uczestnik szkolenia:

okresla w jaki sposob uczenie problemowe i metody empiryczne umozliwiajg ksztattowanie umiejetnosci uczenia sie

zna ogolne zatozenia nauczania problemowego, eksperymentu i doswiadczenia

potrafi wskaza¢ przykladowe metody nauczania problemowego oraz mozliwosci wykorzystania eksperymentu i
doswiadczenia w pracy z uczniami na Il etapie edukacyjnym

rozumie role nauczyciela i ucznia w pracy metodg problemowsa, przeprowadzeniu eksperymentu i doswiadczenia na Il etapie
edukacyjnym

okresla wskazniki Swiadczgce o potrzebie rozwoju szkoty w zakresie uczenia problemowego, wykorzystywania doswiadczen

i eksperymentow
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http://scholaris.pl/

Oprac. Urszula Grygier

e identyfikuje istotne kierunki procesowego wspomagania szkoty chcacej doskonali¢ stosowanie metody problemowej i metod
empirycznych przez nauczycieli Il etapu edukacyjnego

e potrafi zaplanowac pogtebiong diagnoze pracy szkoty w omawianym obszarze
Szczegobtowe tresci:

e zalozenia i istota nauczania problemowego i empirycznego:

e model rozwigzywania problemu

e etapy procedury badawczej

e roznica miedzy eksperymentem a doswiadczeniem

e specyfika badania rzeczywistosci na |l etapie (przechodzenie od konkretéw do abstrahowania, okreslanie zwigzkéw
przyczynowo — skutkowych, wykorzystanie prostych kategorii opartych na wtasciwosciach fizycznych)

e przyktadowe metody nauczania problemowego mozliwe do zastosowania na Il etapie edukacyjnym (PBL — Problem Basic
Learning, IBSE - Inquiry-Based Science Education)

e wykorzystanie eksperymentu i doswiadczenia w pracy z dzieémi na Il etapie edukacyjnym ( jako zrodto wiedzy, weryfikacja
wiedzy, ilustracja wiedzy, sposéb rozwigzania problemu)

e rola nauczyciela i ucznia podczas pracy metodg problemowg i metodami empirycznymi na Il etapie edukacyjnym:

e wsparcie ucznidw przez nauczyciela na etapie formutowanie problemu i stawiania hipotez

e nauczyciel, jako autor instrukcji i osoba wspierajgca ucznia podczas jej realizacji

e samodzielne zapisywanie wynikow przez ucznidow z mozliwoscig wykorzystania programow komputerowych

e wsparcie nauczyciela na etapie formutowania wnioskéw przez ucznidéw
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Oprac. Urszula Grygier

wskazniki pozwalajgce okresli¢ potrzebe rozwoju szkoty w obszarze nauczania /uczenia sie problemowego i empirycznego
na |l etapie edukacyjnym

diagnoza pogtebiona w obszarze nauczania problemowego i empirycznego

Zasoby edukacyjne:

Ladyca H.: Ranga metod problemowych w szkole wspotczesnej [online], [dostep: 14.06.2016]

Nauczanie problemowe [online]. Laboratorium Dydaktyki Cyfrowej Dla Szkét Wojewddztwa Matopolskiego, [dostep:
14.06.2016]

Babel P., Wisniak M.: 12 zasad skutecznej edukaciji: Czyli jak uczy¢, zeby nauczy¢. Sopot: Gdanskie Wydawnictwo
Psychologiczne, 2015.. Borkowska B., Panfil V.: Metody aktywizujgce w edukacji biologicznej, chemicznej i ekologiczne;j:
Propozycje scenariuszy zajec. Bydgoszcz: Wyd. TEKST sp. z 0. 0., 2001

Filmy — oferty doskonalenia: Techniki uczenia sie i metody motywujgce do nauki, Budowa koncepciji pracy szkoty [onling],
[dostep: 14.06.2016]. POKL

Doswiadczenia i eksperymenty na zajeciach przedmiotow przyrodniczych [online], [dostep: 14.06.2016]. POKL

Holt John Caldwell: Zamiast edukacji: warunki do uczenia sie przez dziatanie. Krakdéw: Oficyna Wydawnicza "Impuls”, 2007.
Lilpol J.: Nowoczesne nauczanie przedmiotdéw przyrodniczych [online]. Warszawa: IBE, [dostep: 14.06.2016]

Metodyka badan naukowych w nowej podstawie programowej [online], [dostep: 14.06.2016]

Okleja B.: Mys$lenie naukowe w nowej podstawie programowej: Nowa podstawa programowa z komentarzami [online],
[dostep: 14.06.2016]
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file:///C:/Users/Krzysztof/Downloads/ranga-metod-problemowych-w-szkole-spolczesnej.pdf
https://www.doskonaleniewsieci.pl/Artykul.aspx?id=617
https://doskonaleniewsieci.pl/Artykul.aspx?id=540
http://www.ulapoz.waw.pl/WCIES_ibse.pdf
http://www.podn.wodzislaw.pl/wp-content/uploads/2014/05/metodyka_badan_naukowych.pdf
http://www.pcdzn.edu.pl/publikacje/Przyroda/myslenie_naukowe.pdf

Oprac. Urszula Grygier

Podstawa programowa z komentarzami: Edukacja przyrodnicza w szkole podstawowej, gimnazjum i liceum. MEN, EFS, t.5,
2009

Poziomek U., Chrzanowski M. M., Ostrowska E. B.: Przedmioty przyrodnicze w wybranych krajach: Raport z wizyty studyjne]
w Finlandii [online]. Warszawa: IBE. [dostep: 14.06.2016]

Praca zbiorowa: Nowa pracownia przyrody [online]. Warszawa: Centrum Nauki Kopernik, [dostep: 14.06.2016]

Uczenie sie poprzez eksperymentowanie http://procedury.ceo.org.pl/

http://scholaris.pl

http://www.kopernik.org.pl

Zalecane formy i metody pracy:

Metody podajgce: miniwyktad

Metody warsztatowe: akwarium, stoliki eksperckie, symulacja, dyskusja moderowana, drzewko decyzyjne, metoda przypadkow,

sytuacyjna i krytycznych przypadkéw

Modut VIl - Projekt edukacyjny jako metoda integrujaca wiedze i uczaca wspétpracy

Cele operacyjne

Uczestnik szkolenia:

rozumie znaczenie pracy metodg projektéw w ksztattowaniu umiejetnosci uczenia sie uczniéw na Il etapie edukacyjnym
zna ogolne zatozenia i etapy pracy metodg projektu

rozumie role i zadania nauczyciela i ucznia w metodzie projektu oraz specyfike jej wykorzystania na Il etapie edukacyjnym
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http://biblioteka-krk.ibe.edu.pl/opac_css/doc_num.php?explnum_id=771
http://biblioteka-krk.ibe.edu.pl/opac_css/doc_num.php?explnum_id=771
ttp://www.kopernik.org.pl/fileadmin/user_upload/PROJEKTY_SPECJALNE/projekty_europejskie/przewrot_kopernikanski/pracownia_przyrody/PRACOWNIA_PRZYRODY_B5_www_29.06_v2.pdf
http://procedury.ceo.org.pl/
http://scholaris.pl/
http://www.kopernik.org.pl/

Oprac. Urszula Grygier

potrafi zorganizowac¢ wspotprace nauczycieli w zakresie doskonalenia umiejetnosci pracy metodg projektow na |l etapie
edukacyjnym

inicjuje wykorzystanie metody projektu oraz tutoringu uczniowskiego w rozwijaniu idei uczenia sie uczniow od siebie
organizuje przestrzen do doskonalenia i rozwijania metody projektu na réznych przedmiotach na Il etapie edukacyjnym
okresla wskazniki swiadczgce o potrzebie rozwoju szkoty w zakresie stosowania metody projektu i innych metod uczenia sie
we wspotpracy

potrafi zaplanowac pogtebiong diagnoze w omawianym obszarze.

Szczegobtowe tresci:

projekt jako metoda zaspakajajgca potrzeby badawcze i poznawcze dzieci na |l etapie edukacyjnym
- rodzaje projektdéw i mozliwo$ci ich realizacji na |l etapie edukacyjnym (projekty badawcze i dziatania lokalnego)
- etapy projektu i ich realizacja uwzgledniajgca specyfike funkcjonowania uczniéw na Il etapie edukacyjnym:
wybér tematu z udziatem ucznidéw
wspolne z uczniami ustalenie celdw i etapow projektu oraz zaplanowanie dziatanh
wspieranie uczniow w realizacji dziatan i prezentacji efektéw
- wykorzystanie projektu na roznych poziomach pracy szkoty (projekty przedmiotowe, modutowe, miedzyprzedmiotowe)
rola i zadania nauczyciela i ucznia w metodzie projektu na Il etapie edukacyjnym - wigczanie ucznidow w planowanie projektu
i realizacje zadan projektowych
tutoring rowiesniczy — organizowanie wzajemnego uczenia sie w parach i grupach pod kontrolg nauczyciela
organizacja wspotpracy nauczycieli w zakresie:
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Oprac. Urszula Grygier

e wymiany doswiadczen dotyczgcych stosowania metody projektu

e tworzenia dokumentacji projektowej ( instrukcji do projektu)

e organizowania projektéw miedzyklasowych

e mozliwosci wykorzystania TIK w realizacji metody projektu

e wigczania rodzicow w realizacje projektow

e wigczania nauczycieli biblioteki i Swietlicy do realizacji projektow

e wskazniki pozwalajgce okresli¢ na ile nauczyciele wykorzystujg w nauczaniu na |l etapie edukacyjnym metode projektu

e diagnoza pogtebiona w obszarze pracy szkoty dotyczgcym dziatan projektowych uczniéw
Zasoby edukacyjne:

e Sarnat — Ciastko A.: Tutoring w polskiej szkole. Warszawa: Difin, 2015

e Petty G.: Nowoczesne nauczanie. Sopot: GWP, 2015

e ,Niezbednik Dobrego Nauczyciela” Red. prof. dr hab. A. |. Brzezinska. Warszawa: IBE 2014 [online]: dostep: 13.06.2016;
EFS

e Czekierda p.,Fingas B., Szala M.: Tutoring. Warszawa: Wolters Kluwer SA, 2015

e Sterna D.: Strategie dobrego nauczania [online] Warszawa: Centrum Edukacji Obywatelskiej. [dostep:13.06.2016]

e Bobula S., Karaszewski N., Kotodziejczyk J., Salamon-Bobinska K.: Nauczanie kooperatywne (uczenie sie we wspotpracy)
[online] Warszawa: Centrum Edukacji Obywatelskiej. [dostep:13.06.2016]

e Red. Sterna D., Modzelewska-Butawicka E.: Ocena kolezenska i samoocena [online] Warszawa: Centrum Edukac;ji
Obywatelskiej. [dostep:13.06.2016]
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http://eduentuzjasci.pl/publikacje-ee-lista/214-niezbednik-dobrego-nauczyciela/seria-1-rozwoj-w-okresie-dziecinstwa-i-dorastania/1171-niezbednik-dobrego-nauczyciela-seria-1-rozwoj-w-okresie-dziecinstwa-i-dorastania.htm
http://www.npseo.pl/data/documents/3/289/289.pdf
http://www.ceo.org.pl/sites/default/files/GPE/davBinary/zeszyt_dzielmy_7__samoocena_i_ocena.pdf
http://www.ceo.org.pl/sites/default/files/GPE/davBinary/zeszyt_dzielmy_7__samoocena_i_ocena.pdf

Oprac. Urszula Grygier

Jak stosowac¢ metode projektu — poradnik dla nauczyciela i ucznia [online]. Gorlice: Gmina Gorlice, [dostep: 14.06.2016]
Kazimierska I., Lachowicz I., Piotrowska L.: Metodyka projektu jako podstawa realizacji RPW [online]. Warszawa: ORE,
[dostep: 14.06.2016]. POKL

Kotarba-Kanczugowska M.: Praca metodg projektu [online]. Warszawa: ORE, [dostep: 14.06.2016]

Metoda projektow [online]. Warszawa: Wyd. Nowa Era, [dostep: 14.06.2016]

Metoda projektow ,na skroty” [online], [dostep: 14.06.2016]

Mikina A., Zajgc B.: Metoda projektow poradnik dla nauczycieli i dyrektoréw gimnazjow [online]. Warszawa: ORE, [dostep:
14.06.2016]

Mikina A., Zajac B.: Jak wdraza¢ metode projektéw? Poradnik dla nauczycieli i uczniow gimnazjum, liceum i szkoty
zawodowej. Krakow: Impuls, 2004

Pacewicz A., Sterna D.: Jak pracowa¢ metodg projektow? [online]. Warszawa: CEO, [dostep: 14.06.2016]

Potocka B., Nowak L.: Projekty edukacyjne: poradnik dla nauczycieli. Kielce: Zaktad Wydaw. SFS, 2002

Samouczki TIK: praca metodg projektu [online], [dostep: 14.06.2016]. POKL

Uczenie metodg projektow. Red. Gofebniak B. D.. Warszawa, WSiP, 2002.

Walat W.: Jak pracowa¢ metodg projektéw? Rzeszow: Uniwersytet Rzeszowski [online], [dostep: 14.06.2016]

Brudnik E., Moszynska A., Owczarska B.: Ja i méj uczen pracujemy aktywnie. Przewodnik po metodach aktywizujgcych,
Zaktad Wydawniczy SFS, Kielce 2000

Gotebniak B.D.: Uczenie metodg projektu, WSiP, Warszawa 2002

Szamanski M.: O metodzie projektéw, Wydawnictwo Akademickie ,Zak”, Warszawa 2000.
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https://doskonaleniewsieci.pl/Upload/Artykuly/2_1/realizacja_rpw_metodyka_projektu.pdf
https://www.nowaera.pl/o-metodzie-projektow/metoda-projektow-start.html
https://www.ahe.lodz.pl/sites/default/files/pliki_wpisow/do_pobrania/1703/przewodnik_po_metodzie_projektow.pdf
http://www.stodebno.net/pliki/poradnik_metoda_projektw1%5B1%5D.pdf
https://www.doskonaleniewsieci.pl/Artykul.aspx?id=603
https://www.nowaera.pl/aktualnosci/o-metodzie-projektow-artykul-dr.-hab.-walata.html

Oprac. Urszula Grygier

Zalecane formy i metody pracy:

Metody podajgce: miniwyktad

Metody warsztatowe: World cafe, JIGSAW, dyskusja moderowana, modelowanie
Modut VIl - Uczenie sie przez zabawe i aktywnos¢é ruchowg

Cele operacyjne

Uczestnik szkolenia:

e rozumie potrzebe i znaczenie wykorzystywania zabawy i ruchu na roznych przedmiotach w procesie uczenia sie uczniéw na
Il etapie edukacyjnym

e zna funkcje zabaw i aktywnosci ruchowych mozliwych do zastosowania na réznych przedmiotach

e rozumie zmieniajgca sie role i zasadnos¢ wykorzystania zabawy w poszczegdlnych poziomach klas Il etapu edukacyjnego

e rozumie znaczenie wykorzystania gier edukacyjnych i nowoczesnych technologii w organizowaniu uczenia sie poprzez

zabawe

e potrafi rozpoznac potrzeby szkoty wykorzystujgc obserwacje zajec¢ jako jedng z metod diagnozy, wspierania i ewaluacji oraz

planowac proces wspomagania w obszarze nauczania poprzez ruch i zabawe
Szczegobtowe tresci:

e rola zabawy i aktywnosci ruchowej w uczeniu sie na Il etapie edukacyjnym
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Oprac. Urszula Grygier

o funkcje zabawy (ksztatcgca, poznawcza, wychowawcza, spoteczno- emocjonalna, rozwoju sensorycznego i motorycznego,
korekcyjno- kompensacyjna)

e zasadnosc¢ wykorzystania zabawy na poszczegolnych poziomach Il etapu edukacyjnego w korelacji do podstaw
programowych poszczegoélnych przedmiotow

e gry edukacyjne jako sposéb na uruchomienie mys$lenia przestrzennego, strategicznego i krytycznego

e technologie informacyjne i komunikacyjne w organizowaniu uczenia sie przez zabawe

e przyktady zabaw i aktywnosci ruchowych stosowanych na réznych przedmiotach Il etapu edukacyjnego

e oObserwacja zajec jako sposob na diagnozowanie, ewaluacje i wspieranie szkoty w procesie wspomagania
Zasoby edukacyjne:

e Jak stosowac¢ metode projektu — poradnik dla nauczyciela i ucznia [online]. Gorlice: Gmina Gorlice, [dostep: 14.06.2016]

e Kazimierska I., Lachowicz I., Piotrowska L.: Metodyka projektu jako podstawa realizacji RPW [online]. Warszawa: ORE,
[dostep: 14.06.2016]. POKL

e Kotarba-Kanczugowska M.: Praca metodg projektu [online]. Warszawa: ORE, [dostep: 14.06.2016]

e Mikina A., Zajgc B.: Metoda projektow poradnik dla nauczycieli i dyrektoréw gimnazjow [online]. Warszawa: ORE, [dostep:
14.06.2016]

e Pacewicz A., Sterna D.: Jak pracowac¢ metodg projektow? [online]. Warszawa: CEO, [dostep: 14.06.2016]

e Samouczki TIK: Praca metodg projektu [online], [dostep: 14.06.2016]. POKL

e Uczenie metodg projektow. Red. Gotebniak B. D.. Warszawa, WSIiP, 2002

e Walat W.: Jak pracowa¢ metodg projektéw? Rzeszow: Uniwersytet Rzeszowski [online], [dostep: 14.06.2016]
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file:///C:/Users/OEM/Desktop/:%20http:/www.gmina-gorlice-innowacyjny.pl/dokumenty/poradnik_dla_ucznia_i_nauczyciela.doc
https://doskonaleniewsieci.pl/Upload/Artykuly/2_1/realizacja_rpw_metodyka_projektu.pdf
file:///C:/Users/Krzysztof/Downloads/praca_metoda_projektu%20(1).pdf
http://www.stodebno.net/pliki/poradnik_metoda_projektw1%5b1%5d.pdf
http://www.ceo.org.pl/sites/default/files/KOSS/davBinary/Materialy%20pomocnicze/Jak_pracowac_metoda_projektow.pdf
https://www.doskonaleniewsieci.pl/Artykul.aspx?id=603
https://www.nowaera.pl/aktualnosci/o-metodzie-projektow-artykul-dr.-hab.-walata.html

Oprac. Urszula Grygier

Sarnat — Ciastko A.: Tutoring w polskiej szkole. Warszawa: Difin, 2015
Pawlak A.: Tutoring dzieciecy w procesie nauczania i uczenia sie dzieci siedmioletnich i oSmioletnich. Lublin: UMCS, 2009
Petty G.: Nowoczesne nauczanie. Sopot: GWP, 2015

,Niezbednik Dobrego Nauczyciela” Red. prof. dr hab. A. |. Brzezinska. Warszawa: IBE 2014 [online]: dostep: 13.06.2016;
EFS

Czekierda p.,Fingas B., Szala M.: Tutoring. Warszawa: Wolters Kluwer SA, 2015

Sterna D.: Strategie dobrego nauczania [online] Warszawa: Centrum Edukacji Obywatelskiej. [dostep:13.06.2016]
Kowalczyk B.: Pozwdl uczniom uczy¢, czyli o metodzie uczymy innych [online] Warszawa: Centrum Edukacji Obywatelskiej.
[dostep:13.06.2016]

Bobula S., Karaszewski N., Kotodziejczyk J., Salamon-Bobinska K.: Nauczanie kooperatywne (uczenie sie we wspotpracy)
[online] Warszawa: Centrum Edukacji Obywatelskiej. [dostep:13.06.2016].

Zalecane formy i metody pracy:

Metody podajgce: miniwyktad

Metody warsztatowe: World cafe, JIGSAW, dyskusja moderowana, modelowanie

Modut IX - Ocenianie ksztattujgce jako strategia wspierajgca rozwdj ucznia i jego autonomie w procesie

uczenia sie

Cele operacyjne

Uczestnik szkolenia:
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http://eduentuzjasci.pl/publikacje-ee-lista/214-niezbednik-dobrego-nauczyciela/seria-1-rozwoj-w-okresie-dziecinstwa-i-dorastania/1171-niezbednik-dobrego-nauczyciela-seria-1-rozwoj-w-okresie-dziecinstwa-i-dorastania.htm
http://www.npseo.pl/data/documents/3/289/289.pdf
http://www.ceo.org.pl/sites/default/files/news-files/pozwol_uczniom_uczyc_1.pdf
http://www.npseo.pl/data/various/files/Sesja%20II_9%20Jakub%20Ko%C5%82odziejczyk.pdf

Oprac. Urszula Grygier

dostrzega zwigzek idei oceniania ksztattujgcego z ksztattowaniem kompetencji kluczowych

Zna umocowanie prawne oceniania ksztattujgcego na |l etapie edukacyjnym

rozpoznaje strategie i elementy oceniania ksztaltujgcego w pracy nauczyciela

potrafi zacheci¢ nauczycieli do stosowania oceniania ksztattujgcego i zorganizowac ich wspétprace w tym obszarze

potrafi okresli¢ przyktadowe wskazniki $wiadczgce o potrzebie rozwoju szkoty w zakresie wdrazania oceniania ksztattujgcego
potrafi zaplanowac¢ przyktadowe wdrozenia oceniania ksztattujgcego w odniesieniu do wytonionych w diagnozie potrzeb w
tym zakresie

okresla korzysci dla ucznia na Il etapie edukacyjnym, wynikajgce ze stosowania przez nauczycieli oceniania ksztattujgcego
potrafi zidentyfikowaé¢ indywidualne potrzeby nauczycieli w doskonaleniu umiejetnosci oceniania ksztattujgcego na Il etapie
edukacyjnym

potrafi wykorzysta¢ ewaluacje do modyfikacji sposobu wdrazania oceniania ksztattujgcego

Szczegobtowe tresci:

ocenianie ksztattujgce a kompetencja uczenia sie - analiza porownawcza

podstawy prawne stosowania oceniania ksztattujgcego na |l etapie edukacji z uwzglednieniem
- podstawy programowej i wymagan panstwa

- ustawy o systemie edukac;ji (rozdziat Ill a ocenianie),

- rozporzgdzenia MEN w sprawie oceniania z 10.06.2015

filary planowania lekcji - piec strategii oceniania ksztattujgcego
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e diagnoza pogtebiona i planowanie wspomagania nauczycieli z uruchomieniem wszystkich aspektéw wykorzystania oceniania
ksztattujgcego na Il etapie edukacyjnym

e organizacja wspotpracy nauczycieli ukierunkowanej na :

e - wykorzystanie doswiadczen we wdrazaniu oceniania ksztalttujgcego na wczesniejszym etapie edukacyjnym

e - ujednolicenie sposobow wdrazania oceniania ksztattujgcego w zespole nauczycieli uczgcych w jednej klasie

e - wymiane doswiadczen i dobrych praktyk nauczycieli uczgcych w réznych klasach i roznych przedmiotow

e planowanie wspomagania w oparciu o informacje uzyskane w wyniku wymiany doswiadczen nauczycieli w zakresie
wdrazania oceniania ksztattujgcego — wykorzystanie uzyskanych informacji w czasie diagnozy

e ewaluacja procesu wspomagania — formatywna i sumatywna oraz wykorzystanie jej wynikow
Zasoby edukacyjne:

e Black P. i wspoétaut.: Jak oceniac¢ aby uczy¢? Warszawa: CEO-CIVITAS-Biblioteka Akademii SUS, 2006
e Ocenianie ksztattujgce. Doskonalenie ksztatcenia w szkole sredniej. Paryz-Warszawa: OECD-CODN, 2006
e Ocenianie ksztattujgce po polsku: Kurs dla doradcéw metodycznych, scenariusze zaje¢. Warszawa: CODN, 2008
e Staniek H.: Ocenianie ksztaltujgce w nowej podstawie programowej [online], [dostep: 14.06.2016]. Dostepny w Internecie:
http://www.pcdzn.edu.pl/publikacje/Niemiecki/OK.pdf
e Sterna D.: Ocenianie ksztattujgce w praktyce. Warszawa: Civitas-CEO-Biblioteka Akademii SUS, 2006
e Sterna D.: Ucze (sie) w szkole. Warszawa: CEO, 2014
e Sterna D.: Strategie uczenia [online], [dostep: 14.06.2016]
e http://'www.ceo.org.pl/pl/ok
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http://www.pcdzn.edu.pl/publikacje/Niemiecki/OK.pdf
http://www.ceo.org.pl/pl/ok

Oprac. Urszula Grygier

Zalecane formy i metody pracy:
Metody podajgce: miniwyktad
Metody warsztatowe: mapa mentalna, profil szkoty

Modut X - Wspomaganie pracy szkoty w rozwoju kompetencji ksztaltowany poprzez nauczanie
wykorzystujace eksperymentowanie, doswiadczanie oraz inne metody aktywizujgce na Il etapie

edukacyjnym
Cele operacyjne
Uczestnik szkolenia:

e zna metody diagnostyczne stuzgce procesowemu wspomaganiu szkoty

o formutuje przykladowe cele w wytonionym przez pogtebiong diagnoze obszarze i tworzy wskazniki osiggniecia celow

e rozumie role instytucji i osoby wspomagajgcej w planowaniu dziatan rozwojowych w obszarze nauczania poprzez
eksperymentowanie, doswiadczanie i inne metody aktywizujgce

e opracowuje propozycje form szkoleniowych, ktére mogg by¢ elementem procesowego rozwoju szkoty zaplanowanego na
podstawie pogtebionej diagnozy

e okresla profil eksperta pod katem zdiagnozowanych potrzeb nauczycieli

e planuje zakres wsparcia nauczycieli w realizacji dziatan i wdrazaniu zmiany w zdiagnozowanym obszarze rozwoju szkoty

e opracowuje projekt ewaluacji wtasnych dziatan podejmowanych w ramach procesowego wspomagania
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Szczegobtowe tresci:

rola i zadania osoby wspomagajgcej prace szkoty w rozwoju umiejetnosci uczenia sie

diagnoza pracy szkoty w obszarze umiejetnosci uczenia sie rozwijanej w wyniku nauczania poprzez eksperymentowanie,
doswiadczanie i inne metody aktywizujgce

planowanie dziatan szkoty na rzecz rozwijania umiejetnosci uczenia sie poprzez nauczanie wykorzystujgce
eksperymentowanie doswiadczanie i inne metody aktywizujgce

- formutowanie celow procesu wspomagania

- metody i techniki planowania procesu wspomagania

realizacja dziatan szkoty, ktérych celem jest rozwijanie umiejetnosci uczenia sie w wyniku nauczania poprzez
eksperymentowanie, doswiadczanie i inne metody aktywizujgce:

- formy doskonalenia nauczycieli

- kryteria wyboru ekspertéw z zakresu rozwoju kompetenc;ji informatycznych uczniéw

- zapoznanie eksperta z wynika diagnozy pogtebionej — nakierowanie na specyficzne potrzeby szkoty

- sposoby dzielenia sie przez nauczycieli swoja wiedza i dodwiadczeniem w zakresie ksztattowania kompetenciji uczenia sie
uczniow

- sposoby wspierania nauczycieli we wdrazaniu zmian w pracy szkoty

podsumowanie dziatan realizowanych w szkotach, ktérych celem jest rozwijanie umiejetnosci uczenia sie ucznidéw w wyniku
nauczania wykorzystujgcego eksperymentowanie, doswiadczanie oraz inne metody aktywizujgce monitoring i ewaluacja:

- narzedzia stuzgce do oceny dziatan i ich efektow
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- sposoby wykorzystania uzyskanych informacji w doskonaleniu procesu wspomagania

zmiana jako element rozwoju szkoty

Zasoby edukacyjne:

Hajdukiewicz M. (red): Jak wspomagac prace szkoty? — poradnik dla pracownikow systemu wspomagania [online]:
Warszawa: wydawnictwo: Osrodka Rozwoju Edukaciji; dostep [12.06.2016]; POKL

Raport. Wzmocnienie wspierania rozwoju szkot ze szczegolnym uwzglednieniem roli doskonalenia nauczycieli i doradztwa
metodycznego, Ministerstwo Edukacji Narodowej, Warszawa 2010

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 lutego 2013 r. w sprawie szczegotowych zasad dziatania publicznych
poradni psychologiczno-pedagogicznych, w tym publicznych poradni specjalistycznych (Dz.U. z 2013 r. poz. 199)
Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2013 r. w sprawie szczegdétowych zasad dziatania publicznych
bibliotek pedagogicznych (Dz.U. z 2013 r. poz. 369)

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 listopada 2009 w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli (Dz. U.
nr 200 poz. 1537 z p6z. zm.) ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty

(Dz.U. 22004 r. nr 256, poz. 2572, z pdzn. zm.), ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2014 r.poz.
191), ustawa z dnia 13 listopada 2003 r. o dochodach jednostek samorzadu terytorialnego (Dz.U. z 2010 r. nr 80, poz. 526, z
pozn. zm.) oraz przepisy wykonawcze do wymienionych ustaw

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2015 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz.U. 2015
poz. 1270)
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http://www.bc.ore.edu.pl/Content/775/Jak_wspomagac_prace_szkoly_Zeszyt_3.pdf

Oprac. Urszula Grygier

Nowe formy wspomagania szk6t. SORE. System doskonalenia nauczycieli oparty na ogélnodostepnym kompleksowym
wspomaganiu szkot, Warszawa, Osrodek Rozwoju Edukaciji, 2012

Wspomaganie pracy szkoty na podstawie doswiadczen projektu "System doskonalenia nauczycieli oparty na
ogolnodostepnym kompleksowym wspomaganiu szkét" / Marianna Hajdukiewicz// W: Edukacja jako odpowiedz :
odpowiedzialni nauczyciele w zmieniajgcym sie swiecie Warszawa ; Krakow : Uniwersytet Jagiellonski, 2014.- s. 415-426
Kompleksowe wspomaganie pracy szkot i nauczycieli : nowe zadanie dla bibliotek pedagogicznych / Beata Walczak.//
Poradnik Bibliotekarza. - 2014, nr 10, s.14-18

Hajdukiewicz M.: Ewaluacja a wspomaganie pracy szkoty na podstawie doswiadczen projektu ,,System doskonalenia
nauczycieli oparty na ogélnodostepnym kompleksowym wspomaganiu szkét” [online].[dostep:17.06.2016]

Barylak K., Gryga B., Ksigzczyk E., Michonska I., Przepiérka J.: Dobre praktyki kompleksowego wspomagania szkot
[online].[dostep:17.06.2016]

Hajdukiewicz M. (red): Jak wspomagac prace szkoty? — diagnoza w pracy szkoty [online]: Warszawa: wydawnictwo:
Osrodka Rozwoju Edukaciji; dostep [17.06.2016]; POKL

Hajdukiewicz M. (red): Jak wspomagac prace szkoty? — planowanie dziatan [online]: Warszawa: wydawnictwo: Osrodka
Rozwoju Edukaciji; dostep [17.06.2016]; POKL

Hajdukiewicz M. (red): Jak wspomagac prace szkoty? — realizacja i podsumowanie dziatan [online]: Warszawa:
wydawnictwo: Osrodka Rozwoju Edukaciji; dostep [17.06.2016]; POKL

Hajdukiewicz M., Czerwonka D. (red): Przewodnik metodyczny dla koordynatorow sieci wspotpracy i samoksztatcenia

[online]: Warszawa: wydawnictwo: Osrodka Rozwoju Edukaciji; dostep [17.06.2016]; POKL.
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http://www.npseo.pl/data/documents/3/296/296.pdf
http://www.npseo.pl/data/documents/3/296/296.pdf
file:///C:/Users/OEM/AppData/Local/Temp/e-poradnik.pdf
file:///C:/Users/OEM/AppData/Local/Temp/Jak_wspomagac_prace_szkoly_Zeszyt_2-1.pdf
file:///C:/Users/OEM/AppData/Local/Temp/Jak_wspomagac_prace_szkoly_Zeszyt_3.pdf
file:///C:/Users/OEM/Desktop/Hajdukiewicz%20M.%20(red):%20Jak%20wspomagać%20pracę%20szkoły%3f%20–%20planowanie%20działań%20%5bonline%5d:%20Warszawa:%20%20wydawnictwo:%20Ośrodka%20Rozwoju%20Edukacji;%20dostęp%20%5b17.06.2016%5d;%20POKL
file:///C:/Users/OEM/AppData/Local/Temp/Przewodnik_metodyczny_dla%20koordynatorow_sieci_wspolpracy.pdf

Oprac. Urszula Grygier

Zalecane formy i metody pracy:

Metody warsztatowe: poker kryterialny, panel dyskusyjny, stoliki eksperckie

Modut Xl - Planowanie rozwoju zawodowego uczestnikdw szkolenia w zakresie wspomagania szkoét
Cele operacyjne

Uczestnik szkolenia:

e wie, jakie kompetencje powinna mie¢ osoba odpowiedzialna za wspomaganie szkét
e okresla swoje mocne strony, ktére wykorzysta wspomagajgc szkoty
e identyfikuje swoje deficyty, ktére utrudnig prowadzenie wspomagani szkot

e wyznacza kierunek rozwoju zawodowego i przygotowuje plan dziatania
Tresci szczego6towe:

e kompetencje potrzebne do prowadzenia procesu wspomagania na czterech etapach:
e pomoc w diagnozowaniu potrzeb szkoty

¢ ustalenie sposobow dziatania prowadzgcych do zaspokojenia potrzeb szkoty

e zaplanowanie form wspomagania i ich realizacje

e ocene przebiegu i efektow

e analiza wtasnych zasobodw i ograniczen, ktore majg wptyw na realizacje wspomagania:

e stosunek do wspomagania jako zadania (relacja ja-zadanie)
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stosunek do innych os6b zaangazowanych w proces wspomagania (relacja ja-inni)
postrzeganie siebie jako osoby wspomagajacej (relacja ja-ja)

zasoby zewnetrzne jako wsparcie dla osoby prowadzgcej proces wspomaganie
indywidualne cele rozwojowe oraz cele rozwojowe wiasnej instytucji

plan rozwoju wiasnego w kontekscie zadan stojgcych przed osobg prowadzgcg wspomaganie szkét/przedszkoli.

Zasoby edukacyjne:

Boydell T., Leary M., (2006). Identyfikacja potrzeb szkoleniowych. Krakow: Wolters Kluwer

Profil kompetencyjny osoby odpowiedzialnej za wspomaganie szkoty (str. 13-17) w: Hajdukiewicz M. (red) Jak wspomagac
prace szkoty? Poradnik dla pracownikéw instytucji systemu wspomagania. Zeszyt 1. Zatozenia nowego systemu
doskonalenia nauczycieli [online] Osrodek Rozwoju Edukacji Dostepny w Internecie [16.09.16]
http://www.ore.edu.pl/component/phocadownload/category/136-poradnik-metodyczny?download=3318:jak-wspomagac-
prace-szkoly-poradnik-dla-pracownikow-instytucji-systemu-wspomagania-zeszyt-1-zalozenia-nowego-systemu-
doskonalenia-nauczycieli

Materiaty szkoleniowe — Letnia Akademia SORE [online] Osrodek Rozwoju Edukacji Dostepny w Internecie [16.09.16]
http://doskonaleniewsieci.pl/Upload/Artykuly/ SORE%20-%20Wsparcie/las.zip

Materiaty szkoleniowe — Zimowa Akademia SORE [online] Osrodek Rozwoju Edukacji Dostepny w Internecie [16.09.16]
https://doskonaleniewsieci.pl/Upload/Artykuly/zaspa/Zalaczniki.zip

43

Fundusze Unia Europejska
Europejskie o

Europejski Fundusz Spoteczn
Wiedza Edukacja Rozwdj Pes P v



http://doskonaleniewsieci.pl/Upload/Artykuly/SORE%20-%20Wsparcie/las.zip
https://doskonaleniewsieci.pl/Upload/Artykuly/zaspa/Zalaczniki.zip

Oprac. Urszula Grygier

Zalecane formy i metody pracy:

Metody warsztatowe: praca zespotowa, praca indywidualna (refleksja, autodiagnoza, planowanie), koto diagnostyczne, plan

osobistego rozwoju.
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