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Edukacja grup zréznicowanych — nowe
wyzwania dla praktyki edukacyjnej :

* Budowanie wspdlnoty edukacyjnej (nauczyciele, uczniowie, rodzice, inni
pracownicy szkoty) poprzez promowanie modelu szkoty jako organizacji
uczgacej sie, nastawionej na doskonalenie i rozwoéj Kazdego.

* Rozwdj Swiadomosci spotecznej i obywatelskiej w kontekscie rozwijania
kompetencji dziecka ale réwniez osdb, ktore beda decydowac o jego
rozwoju na wszystkich poziomach ekosystemu.

* Przyjecie tezy, ze , dziecko o IPE/SPE przebywajgce w srodowisku
ustawicznie doskonalgcym sie , samo bedzie coraz bardziej
kompetentne” (W. Pilecka, 2009, s. 35)



Filozofia inkluzji edukacyjnej

(za Chrzanowska 2021)

W wiekszosci krajow podobne jest rozumienie edukacji witgczajacej
Wsrdd gtéwnych cech szkoty wtgczajgcej, wymienia sie:

1. wsparcie srodowiskowe (supportive environment),

2. uczestnictwo i partycypacje (oportunities to participate),

3. pozytywne relacje spoteczne (positive relationships) i poczucie kompetencji
(feelings of competence) (Gallagher, Bennett, 2015)



Postrzeganie edukacji wtgczajgcej przez nauczycieli i

rodzicow (Jachimczak, 2020)

z opinii nauczycieli
»im wyzszy etap ksztatcenia tym trudniej potgczyc

dziatania dydaktyczne ze wsparciem ucznia ze SPE...

nalezatoby nie tylko nas wyposazy¢ w kompetencje
z tego zakresu ale zatrudnié w szkotach pedagogow
od witgczania aby mogli stuzy¢ konsultacjami, moze
superwizjami w naszej pracy” (N LO)

,W toku studidw nie byto zajec¢ z zakresu
diagnozowania i pracy z dzieckiem ze SPE a teraz
wymaga sie od nas tych umiejetnosci...nalezy
zapewni¢ nauczycielom mozliwos¢ doskonalenia w
tym zakresie finansowanego przez panstwo”(N SP)

z opinii rodzicow
ykontakt z nauczycielami przedmiotu w wiekszosci jest
niesatysfakcjonujacy... fikcjg sg IPET-y i nie sposéb
wyegzekwowac pracy spersonalizowanej...
moze nalezatoby powigza¢ awans zawodowy z
doskonaleniem w zakresie edukacji wtgczajacej”

,hauczyciele nie chcg z nami rozmawia¢, nie interesuja
ich nasze doswiadczenia i umiejetnosci w pracy z
dzieckiem...

nalezy zadba¢ o ich kompetencje w zakresie budowania
koalicji na rzecz ucznia ze SPE i wsparcia dla rodzicow”



Potrzeba wsparcia zewnetrznego

Szkoty mogg i powinny siegac po wsparcie zewnetrzne. Instytucje, ktore
obecnie na co dzien wspierajg szkote w dokonywaniu diagnozy i
udzielaniu wsparcia uczniom to poradnie psychologiczno-pedagogiczne;

Konieczne jest dodatkowe wsparcie merytoryczne ze strony placowek
szkolnych — specjalnych. Stad projekt tworzenia Specjalistycznych
Centrow Wspierajgcych Edukacje Wtaczajgcg, do ktorego Panstwa
zapraszamy. Z projektu pilotazowego wiemy, ze to rozwigzanie pozwala
na wykorzystanie zasobow tych szkot we wspieraniu szkét i przedszkoli
ogodlnodostepnych.



Wspodtpraca/partnerstwo szkét specjalnych i ogélnodostepnych
(Gajdzica, Betza-Gajdzica, 2021, 5.268)

* Wspodtpraca/partnerstwo obu typéw placéwek jest Sladowe i ogranicza
sie przede wszystkim do dziatan wspdétorganizowania wydarzen
ludycznych, promocyjnych, ewentualnie kreujgcych pozgdane postawy
wobec 0sdb z niepetnosprawnosciami.

* Autentyczna wspodtpraca w zakresie tworzenia sieci wsparcia
metodycznego, wspodtdziatania w zakresie kreowania programow
edukacyjno-terapeutycznych, rozwigzywania (lub zapobiegania)
konkretnych probleméw wychowawczych i edukacyjnych, tworzenia
Sciezek rozwoju ucznidw, diagnozowania, czy realizowania wspolnych
projektdw edukacyjnych praktycznie nie istnieje.



Gotowosc¢ do wspotpracy — stan czy proces?

*  Wspdtpraca

* dziatalnos¢ prowadzona wspdlnie przez
jakie$ osoby, instytucje

* wspdlne funkcjonowanie wraz z innymi
elementami w ramach catosci
(tu systemu)

Gotowos¢

* stan nalezytego przygotowania do czegos;

* stan, w ktorym cztowiek czuje sie
przygotowany do podjecia okreslonych
czynnosci lub zadan;




Obszary wymagajgce zmian w szkole dla kazdego -
w czym moga wspiera¢ SCWEW-Y:

szkota dla kazdego — czy i w jakim kierunku nalezy zmienia¢ szkote? (poznanie potrzeb,
aspiracji edukacyjnych oraz zainteresowan ucznia a przede wszystkim indywidualnych
mozliwosci ich zaspokajania),

wspotczesna dydaktyka (zindywidualizowane konstruowanie wiedzy, aktywnosé
polisensoryczna, tworzenie warunkow do uczenia sie dla kazdego ucznia), projektowanie
uniwersalne, nowe technologie i wsparcie techniczne

relacje jako podstawa budowania sSrodowiska zmiany otwartej na réznorodno$¢ potrzeb i
mozliwosci (sieci wsparcia),

diagnozowanie i projektowanie ocena funkcjonalna jak punkt wyjscia do tworzenia i
wdrazania programow edukacyjno-terapeutycznych, wspierajgcych osiggniecia uczniéw
oraz oferty rozwijajacej zainteresowania i uzdolnienia.



Jakie zasoby osobowe i gdzie:



Obszary, ktore powinny podlegac gtebszej refleksji pod
katem sprostania zadaniom placowki specjalistycznej
wspierajgcej edukacje wtaczajaca:

1. przywddztwo i zarzagdzanie

2. komunikowanie sie, wspotpraca oraz budowanie relacji

3. inicjatywnos¢ i osigganie celdw oraz rozwdj ludzi i organizacji.
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Indeks dla edukacji wigczajacej
WS ka Z UJ e, 2 e : (Tony Booth i Mel Ainscow, 2002, s. 10-15)

* rozwdj placowki w kontekscie wtgczania, nie moze by¢ procesem mechanicznym,

* wprowadzane zmiany powinny wynika¢ z budowania powigzan miedzy wartosciami,
emocjami oraz czynami,

* zmiany powinny stanowié efekt pogtebionej refleksji, analizy i planowania dziatan.
Réwniez badania Pearla Barnesa (2008) potwierdzity, ze:

*  mimo tego, ze nie okreslono jednego wspdlnego sposobu dziatania na rzecz edukacji
wigczajacej, wsrdd nauczycieli, rodzicow i 0séb zarzgdzajgcych panowata powszechna zgoda,
ze podejscie oparte na pracy zespotowej bezposrednio w szkotach oraz w innych
instytucjach, byto skuteczne w zakresie wsparcia zarowno pojedynczych uczniéw, jak i
placéwek oswiatowych.



Whioski z tddzkich doswiadczen
wspotpracy SCWEW z placowkami

Zmiany mentalne i organizacyjne. Z czym wychodzimy — wnioski i rekomendacje

* Dziaftania oparte na konkretach: nauczyciele przekonywali sie, co i jak mozna
zrobié, co szkoty zyskuja

* Zbudowanie pozytywnego wizerunku szkét specjalnych = specjalistycznych

* Doswiadczanie wspierajgcych relacji — czym mogg by¢ superwizje, zdjecie
,pancerza ochronnego”, mozliwos¢ pytania o wszystko

* Rodzice przekonali sie, ze szkota moze cos zaoferowac (konsultacje, cho¢ brak
ciggtosci w przypadku wejscia ekspertéow)

* Sieciowanie wsparcia — nawigzanie sie relacji i duze znaczenie sieci
wspotpracy

(Jachimczak, Podgdrska-Jachnik, Tomaszewska, 2023)



Placowki specjalne bedgce SCWEW-ami pokazaty, ze mozna zdefiniowac i
wzmocnic¢ obszary gotowosci i wdrozy¢ wspotprace merytoryczng w zakresie
edukacji dla wszystkich

cant’




Od czego zaczgc?

1. zdefiniujcie swojg gotowos¢ do bycia SCWEW

2. rozpoznajcie swoje zasoby (kompetencje)

3. powoftajcie zespot, ktory bedzie tworzyt SCWEW.

Warto to zrobi¢ aby zmienia¢ rzeczywistosc¢
edukacyjna!



