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Wstep

Niniejszy raport zawiera opracowanie statystyczne badania dotyczgcego stanu edukacji
wigczajgcej w Polsce. Jego celem jest przygotowanie dziatar ogélnokrajowych, ktére beda
wspierac realizacje zadan z zakresu edukacji wtgczajacej, wykonywanych na poziomie
lokalnym. Przekazane w ramach badania informacje respondentéw umozliwity zidentyfiko-
wanie zaréwno dobrych praktyk i zasobéw utatwiajgcych podnoszenie jakosci edukacji dla
wszystkich, jak i barier, na jakie napotykajg przedszkola i szkoty w rozwijaniu wtgczajgcych
praktyk. Zebrane dane bedg réwniez wykorzystane do przygotowania oferty doskonalenia
nauczycieli i specjalistéw, uwzgledniajgcej programy i materiaty metodyczne wspierajace
w praktyce edukacje dla wszystkich, opartg na zatozeniach edukacji wtgczajace;j.

Ankieta zostata udostepniona respondentom w Systemie Informacji Oswiatowej (SIO).
Narzedzie aktywowano 16 grudnia 2019 r., z wytgczeniem arkuszy dla kuratoriéw o$wiaty
i jednostek samorzadu terytorialnego — te ankiety uruchomiono 9 stycznia 2020 r. Ter-
min zakonczenia badania ustalono na 14 lutego 2020 r. £acznie na platformie SIO zostato
umieszczonych jedenascie (11) narzedzi badawczych, tj.:

e ankieta skierowana do przedszkoli i szkét, tzw. metryczka otwarcia, ktérg wystano
do 41 131 odbiorcéw, a wypetnito jg 14 566 jednostek;

e ankieta skierowana do kuratoridow o$wiaty, ktérg wystano do 16 odbiorcéw, a wy-
petnito jg 10 jednostek;

e ankieta skierowana do przedszkoli, szkét podstawowych, w tym specjalnych i inte-
gracyjnych, innych form wychowania przedszkolnego, specjalnych osrodkéw szkol-
no-wychowaweczych, specjalnych osrodkéw wychowawczych, osrodkéw rewalidacyj-
no-wychowawczych oraz poradni psychologiczno-pedagogicznych, w tym poradni
specjalistycznych, tzw. wczesna pomoc, ktérg wystano do 32 083 odbiorcéw, a wy-
petnito jg 11 020 jednostek;

e ankieta skierowana do przedszkoli, tzw. wychowanie przedszkolne, ktérg wystano
do 15 343 odbiorcéw, a wypetnito jg 4 641 jednostek;

e ankieta skierowana do szkét ogdlnodostepnych, tzw. ksztatcenie ogdlne, ktdrg
wystano do 20 896 odbiorcow, a wypetnito jg 10 619 jednostek;

e ankieta skierowana do szkét realizujgcych ksztatcenie zawodowe, tzw. ksztatcenie
zawodowe, ktérg wystano do 9 838 odbiorcéw, a wypetnito jg 2 108 jednostek;

e ankieta skierowana do przedszkoli, szkét podstawowych, w tym specjalnych i inte-
gracyjnych, innych form wychowania przedszkolnego, specjalnych osrodkéw szkol-
no-wychowawczych, specjalnych osrodkéw wychowawczych, osrodkéw rewalida-
cyjno-wychowawczych, tzw. zajecia rewalidacyjno-wychowawcze, ktérg wystano
do 34 408 odbiorcéw, a wypetnito jg 12 306 jednostek;

e ankieta skierowana do poradni psychologiczno-pedagogicznych, w tym specjali-
stycznych, tzw. poradnie psychologiczno-pedagogiczne, ktérg wystano do 1 220
odbiorcéw, a wypetnito jg 195 jednostek;



e ankieta skierowana do placowek doskonalenia nauczycieli, tzw. doskonalenie na-
uczycieli, ktérg wystano do 608 odbiorcéw, a wypetnito jg 9 jednostek;

e ankieta skierowana do bibliotek pedagogicznych, tzw. biblioteki pedagogiczne,
ktérg wystano do 249 odbiorcéw, a wypetnito jg 38 jednostek;

e ankieta skierowana do jednostek samorzadu terytorialnego, tzw. jednostki samorzga-
du terytorialnego, ktérg wystano do 2 826 odbiorcéw, a wypetnito j3 958 jednostek.



1. Metryczka otwarcia

Metryczka otwarcia to ankieta skierowana do przeszkoli i szkét. W badaniu udziat wzieto
14 566 z 41 131 odbiorcéw, co stanowi 36% proby. Z bazy zostaty usuniete te podmioty,
ktére we wszystkich pytaniach zadanych w danej placdwce wskazaty liczbe dzieci zero
(0) —tacznie 243 jednostki. Ponizsza tabela przedstawia liczbe podmiotéw biorgcych

udziat w badaniu, z uwzglednieniem ich typu.

Tabela 1: Struktura przedszkoli i szkét biorgcych udziat w badaniu

Typy jednostek (N=14566) Udziat %
Szkota podstawowa N=8059 (19 usunietych z bazy) 55,33%
Przedszkole N=3781 (12 usunietych z bazy) 25,96%
Liceum ogdlnoksztatcgce N=998 (103 usuniete z bazy) 6,85%
Technikum N=688 (17 usunietych z bazy) 4,72%
Branzowa szkota | stopnia N=572 (58 usunietych z bazy) 3,93%
Szkota specjalna przysposabiajgca do pracy N=130 0,89%
Centrum ksztatcenia zawodowego N=23 (24 usuniete z bazy) 0,16%
Specjalny osrodek szkolno-wychowawczy N=107 (1 usuniety z bazy) 0,73%
Punkt przedszkolny N=103 (1 usuniety z bazy) 0,71%
Mtodziezowy osrodek wychowawczy N=31 0,21%
Mtodziezowy osrodek socjoterapii ze szkotami N=25 (1 usuniety z bazy) 0,17%
Liceum sztuk plastycznych N=15 0,10%
Placéwka ksztafcenia ustawicznego ze szkotami N=11 (6 usunietych z bazy) 0,08%
Specjalny o$rodek wychowawczy N=6 0,04%
Ogdlnoksztatcaca szkota sztuk pieknych N=3 0,02%
Zaktad poprawczy N=2 0,01%
Centrum ksztatcenia praktycznego N=1 (1 usuniety z bazy) 0,01%
Schronisko dla nieletnich N=1 0,01%
Zespot wychowania przedszkolnego N=10 0,07%
Ogodtem 100%

Zrédto: Opracowanie wtasne

Najwiekszy odsetek jednostek biorgcych udziat w badaniu stanowity podmioty znajdujace
sie na terenie wojewddztw mazowieckiego (13,1%), slaskiego (11,8%), matopolskiego

(11,1%) oraz wielkopolskiego (8,8%).



Tabela 2: Struktura przedszkoli i szkét biorgcych udziat w badaniu z podziatem

na wojewddztwa

Wojewodztwo (N=14566) Udziat %
Mazowieckie 13,1%
Slaskie 11,8%
Matopolskie 11,1%
Wielkopolskie 8,8%
Podkarpackie 6,5%
Lubelskie 6,0%
Dolnoslaskie 5,9%
tédzkie 5,9%
Kujawsko-pomorskie 5,3%
Pomorskie 5,2%
Warminisko-mazurskie 3,9%
Zachodniopomorskie 3,6%
Opolskie 3,5%
Swietokrzyskie 3,4%
Podlaskie 3,1%
Lubuskie 2,9%
Ogotem 100%

Zrédto: Opracowanie wtasne




2. Kuratoria oSwiaty

W ankiecie skierowanej do kuratoriow oswiaty tgcznie udziat wzieto dziesie¢ (10) pod-

miotéw. Jedna (1) z placowek wskazata, ze nie monitoruje jakosci realizowania edukacji

wigczajgcej, rozumianej jako edukacja zapewniajgca wysokg jakos$¢ ksztatcenia dla wszyst-

kich dzieci/ucznidw uczacych sie w przedszkolach i szkotach w miejscu ich zamieszkania

i z uwzglednieniem rozpoznanych indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych

oraz mozliwosci psychofizycznych dzieci/uczniéw. Pozostate dziewieé¢ podmiotow (9)

monitoruje jako$¢ edukacji wtgczajgcej, najczesciej na podstawie analizy dokumentacji

dyrektora szkoty osiem (8) wskazan. W kategorii ,,inne” pojawity sie nastepujace wypo-

wiedzi dotyczgce monitorowania edukacji wigczajacej:

kontrole, skargi, ewaluacje;

ewaluacja w trybie sprawowanego nadzoru pedagogicznego, kontrola w trybie
dziatan planowych lub doraznych;

analiza protokotéw kontroli w zakresie organizacji pomocy psychologiczno-peda-
gogicznej i ksztatcenia specjalnego;

rozmowy z rodzicami, analiza arkuszy kontroli doraznych;

monitorowanie organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkotach po-
nadgimnazjalnych i ponadpodstawowych w roku szkolnym 2018/2019; kontrole
dotyczgce realizacji zalecen zawartych w orzeczeniach oraz wydawania opinii i orze-
czen przez poradnie p-p;

ze wzgledu na wprowadzenie zmian w obowigzujgcych dotad przepisach, doty-
czacych indywidualizacji pracy z dzieckiem, wypracowano w Kuratorium Oswiaty
niestandardowg forme wspomagania szkét. Wizytatorzy specjalizujgcy sie w za-
kresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej organizowali spotkania
(i uczestniczyli w nich) przedstawicieli réznych podmiotdw, tj. wtasciwej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, szkoty i rodzicéw, w celu wypracowania optymalne-
go rozwigzania zgodnego z potrzebami konkretnego dziecka (bedgcego najczesciej
w sytuacji nietypowej). Podczas spotkan z dyrektorami szkdt/przedszkoli omawiane
sg na biezgco nieprawidtowosci, ktére stwierdzono na podstawie kontroli, w celu
zapobiegania im, w tym wskazania prawidtowej realizacji i organizacji dziatan w za-
kresie indywidualizacji nauczania. Kuratorium Os$wiaty pozyskiwato od dyrektoréw
informacje dotyczace realizacji nowych rozwigzan, tj. zindywidualizowanej sciezki
ksztatcenia, wybranych zaje¢ edukacyjnych w formie indywidualnej lub w grupie do 5
0s6b oraz nauczania indywidualnego. Wyniki kontroli planowej, dotyczacej oceny
prawidtowosci zapewnienia dzieciom i mtodziezy pomocy psychologiczno-pedago-
gicznej, uzasadnity przeprowadzenie ankiety w sprawie przekazania na spotkaniach
dyrektoréw z rodzicami uczniéw niepetnosprawnych informacji na temat organizacji
ich ksztatcenia w oparciu o indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny, w tym
mozliwos$¢ realizacji wybranych zaje¢ edukacyjnych indywidualnie z uczniem lub
w grupie liczacej do 5 0sdb;



e analiza arkuszy organizacji pracy przedszkoli/szkét oraz zmian wprowadzanych do ar-
kuszy, dotyczacych organizacji zaje¢ rewalidacyjnych, wynikajgcych z pomocy psycho-
logiczno-pedagogicznej oraz przyznanej liczby godzin, kwalifikacji nauczycieli etc.;

e organizacja dyzuréw dla rodzicéw dzieci niepetnosprawnych w Kuratorium Oswiaty
w Szczecinie w godzinach popotudniowych.

Wykres 1: Monitorowanie jakosci realizowania edukacji wtaczajgcej przez kuratorium oswiaty

Na jakiej podstawie kuratorium oswiaty monitoruje jakos¢ realizowania
edukacji wtaczajacej?

N=9
Analiza dokumentacji dyrektora szkoty 8
Inne 8
Arkusz obserwacji zaje¢ 3
Arkusz diagnostyczny 2
Kwestionariusz wywiadu z dyrektorem szkoty 1
Kwestionariusz wywiadu z rodzicami 1
Kwestionariusz wywiadu z nauczycielami/specjalistami 1
Arkusz obserwacji 1
0 5 10

Zrédto: Opracowanie wtasne

Cztery (4) podmioty zaznaczyty, ze informacje zebrane w toku nadzoru pedagogicznego oraz
wynikajgce z arkuszy organizacji przedszkola/szkoty/placowki wskazujg na realizacje zadan,
ktore zaspokajajg potrzeby wszystkich dzieci/uczniéw, w tym dzieci/uczniéw ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi. W przypadku trudnosci przedszkola/szkoty/placéwki w orga-
nizacji ksztatcenia z uwzglednieniem zréznicowanych potrzeb edukacyjnych i mozliwosci
psychofizycznych dzieci/uczniéw wszystkie badane kuratoria przedstawity te odpowiedz.
Efektywnos¢ podejmowanych przez przedszkole/szkote/placdwke dziatarn w zakresie edukacji
wtaczajgcej wskazujg informacje zebrane w toku nadzoru pedagogicznego oraz wynikajgce
z arkuszy organizacji przedszkola/szkoty/placowki w siedmiu (7) kuratoriach. Wszystkie kura-
toria informujg o trudnosciach w organizacji ksztatcenia z uwzglednieniem zréznicowanych



potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych dzieci/ucznidéw. Ponizszy wykres pokazuje
te trudnosci. Najwiecej wskazan dotyczyto niewystarczajgcej wspotpracy z rodzicami (10),
niewystarczajgcego przygotowania nauczycieli prowadzacych zajecia z uczniami (9) oraz
niewystarczajacej liczby specjalistéw w przedszkolach, szkotach, placéwkach (9). W kategorii
»inne” pojawity sie odpowiedzi takie jak: brak wiedzy, zrozumienia i akceptacji ze strony innych
rodzicéw oraz utrudniony dostep do placdwek organizujgcych WWRD (wypowiedz oryginalna).

Wykres 2: Trudnosci doswiadczane przez przedszkola/szkoty/placéwki w organizacji
ksztatcenia z uwzglednieniem zréznicowanych potrzeb edukacyjnych i mozliwosci

psychofizycznych dzieci/uczniéw

Typy trudnosci
N=10

Niewystarczajaca wspotpraca z rodzicami 10

Niewystarczajgce przygotowanie nauczycieli prowadzgcych

zajecia z uczniami °
Niewystarczajaca liczba specjalistéw w przedszkolach, 9
szkotach, placéwkach
Ograniczony dostep do doradcy metodycznego w zakresie 8
SPE
Nieodpowiednia infrastruktura (ergonomia) 7
Niewystarczajgca Swiadomos¢ grona pedagogicznego 2
w zakresie edukacji wtgczajacej
Niewystarczajaca wspotpraca kadry
s 7
przedszkola, szkoty, placéwki
Niewystarczajaca liczba materiatéw metodycznych—
poradniki, srodki audiowizualne, specjalistyczne 3
czasopisma, specjalistyczne publikacje, inne
Niewystarczajgca oferta szkoleniowa 3
Inne 2
0 5 10

Zrédto: Opracowanie wtasne

W roku szkolnym 2018/2019 siedem (7) kuratoriow oswiaty wskazato na skargi dotyczace
organizacji ksztatcenia dzieci i mtodziezy ze SPE w przedszkolach. Najwiecej skarg dotyczy-
to organizacji ksztatcenia specjalnego — siedemnascie (17) skarg, z czego jedenascie (11)
uznano za zasadne, oraz organizacji i realizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
z wytgczeniem dzieci w wieku od 0 do 3 lat — pietnascie (15) skarg, z czego dziewie¢ (9)
uznano za zasadne.



Tabela 3: Liczba skarg w roku szkolnym 2018/2019 dotyczacych organizacji ksztatcenia dzieci

i mtodziezy ze SPE w przedszkolach

Liczba
Jakich obszaréw dotyczyty skargi kuratoriow Liczba Liczba skarg uznanych
(PRZEDSZKOLA): wskazujacych | skarg za zasadne
skargi
Organizacji WWRD 1 1 0
Zapewnienia pomocy psychologiczno- 2 3 1
-pedagogicznej dzieciom w wieku
od 0do 3 lat
Zapewnienia zaje¢ rewalidacyjnych 1 1 1
Organizacji i realizacji pomocy psycho- 6 15 9
logiczno-pedagogicznej (z wytgczeniem
dzieci w wieku od 0 do 3 lat)
Organizacji ksztatcenia specjalnego 3 17 11
Organizacji zajec 1 1 0
rewalidacyjno-wychowawczych
Rekrutacji do szkot 1 1 0
Wspotpracy z rodzicami 3 5 4
Niedoboru specjalistow - - -
Praw dziecka/ucznia 2 10 3
Wspdtpracy z organem prowadzacym - - -
Ergonomii budynku 1 1 1
Dowozu do szkét - - -
Innych — jakich? - - -
Ogodtem 55 30

Zrédto: Opracowanie wtasne

W roku szkolnym 2018/2019 wszystkie, tzn. dziesie¢ (10) kuratoriow oswiaty, wskazato
na skargi dotyczgce organizacji ksztatcenia dzieci i mtodziezy ze SPE w szkotach podsta-
wowych. Najwiecej skarg dotyczyto:
e organizacjii realizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej (z wytaczeniem dzieci
w wieku od 0 do 3 lat) — dziewiedédziesigt dwie skargi (92), z czego szescdziesiat trzy
(63) uznano za zasadne;
e organizacji ksztatcenia specjalnego — osiemdziesiat jeden skarg (81), z czego pie¢-
dziesiat trzy (53) zostaty uznane za zasadne;
e praw dziecka/ucznia — osiemdziesigt skarg (80), z czego czterdziesci (40) uznano
za zasadne.



Tabela 4: Liczba skarg w roku szkolnym 2018/2019 dotyczacych organizacji ksztatcenia dzieci

i mtodziezy ze SPE w szkotach podstawowych

Liczba
Jakich obszaréw dotyczyty skargi kuratoriow Liczba Liczba skarg uznanych
(SZKOtA PODSTAWOWA): wskazujacych | skarg za zasadne
skargi
Organizacji WWRD 1 1 1
Zapewnienia pomocy psychologiczno- - - -
-pedagogicznej dzieciom w wieku
od 0do 3 lat
Zapewnienia zaje¢ rewalidacyjnych 2 5 1
Organizacji i realizacji pomocy psycho- 8 92 63
logiczno-pedagogicznej (z wytgczeniem
dzieci w wieku od 0 do 3 lat)
Organizacji ksztatcenia specjalnego 8 81 53
Organizacji zaje¢ 2 3 1
rewalidacyjno-wychowawczych
Rekrutacji do szkét - - -
Wspotpracy z rodzicami 6 31 22
Niedoboru specjalistow 1 1 1
Praw dziecka/ucznia 5 80 40
Wspdtpracy z organem prowadzacym 1 1 1
Ergonomii budynku - - -
Dowozu do szkot 1 1 0
Innych —jakich? - - -
Ogodtem 296 183

Zrédto: Opracowanie wtasne




W roku szkolnym 2018/2019 cztery (4) kuratoria o$wiaty wskazaty na skargi dotyczace
organizacji ksztatcenia dzieci i mtodziezy ze SPE w gimnazjach.

Tabela 5: Liczba skarg w roku szkolnym 2018/2019 dotyczacych organizacji ksztatcenia dzieci
i mtodziezy ze SPE w gimnazjach

Liczba
Jakich obszaréw dotyczyty skargi kuratoriow Liczba Liczba skarg
(GIMNAZJUM): wskazujacych | skarg uznanych za zasadne
skargi
Organizacji WWRD - - R
Zapewnienia pomocy psychologiczno- - - -
-pedagogicznej dzieciom w wieku
od 0do 3 lat
Zapewnienia zaje¢ rewalidacyjnych 1 1 1
Organizacji i realizacji pomocy psycho- 1 1 1
logiczno-pedagogicznej (z wytacze-
niem dzieci w wieku od 0 do 3 lat)
Organizacji ksztatcenia specjalnego 1 1 1
Organizacji zaje¢ 1 1 1
rewalidacyjno-wychowawczych
Rekrutacji do szkot - - -
Wspotpracy z rodzicami 1 1 1
Niedoboru specjalistow 1 1 1
Praw dziecka/ucznia 2 2 2
Wspotpracy z organem prowadzacym - - -
Ergonomii budynku - - -
Dowozu do szkét - - -
Innych —jakich? - - -
Ogodtem 8 8

Zrédto: Opracowanie wtasne




W roku szkolnym 2018/2019 jedno (1) kuratorium oswiaty wskazato na jedng (1) skarge

dotyczaca organizacji ksztatcenia dzieci i mtodziezy ze SPE w szkofach ponadpodstawowych

i dotyczyta ona praw dziecka/ucznia, z czego jednak zostata ona odrzucona.

Tabela 6: Liczba skarg w roku szkolnym 2018/2019 dotyczacych organizacji ksztatcenia dzieci

i mtodziezy ze SPE w szkotach ponadpodstawowych

Jakich obszaréw dotyczyty skargi
(SZKOtA PONADPODSTAWOWA):

Liczba
kuratoriow
wskazujacych
skargi

Liczba Liczba skarg uznanych
skarg za zasadne

Organizacji WWRD

Zapewnienia pomocy psychologiczno-
-pedagogicznej dzieciom w wieku
od 0 do 3 lat

Zapewnienia zaje¢ rewalidacyjnych

Organizacji i realizacji pomocy psycho-
logiczno-pedagogicznej (z wytgczeniem
dzieci w wieku od 0 do 3 lat)

Organizacji ksztatcenia specjalnego

Organizacji zajec
rewalidacyjno-wychowawczych

Rekrutacji do szkot

Wspotpracy z rodzicami

Niedoboru specjalistow

Praw dziecka/ucznia

Wspdtpracy z organem prowadzacym

Ergonomii budynku

Dowozu do szkot

Innych — jakich?

Ogodtem

Zrédto: Opracowanie wiasne

W roku szkolnym 2018/2019 jedno (1) kuratorium o$wiaty wskazato na skargi dotyczace
organizacji ksztatcenia dzieci i mtodziezy ze SPE w szkofach ponadgimnazjalnych. Najwiecej

skarg dotyczyto:

e organizacji i realizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej (z wytgczeniem dzieci
w wieku od 0 do 3 lat) — jedenascie skarg (11), z czego dziewiec (9) uznano za zasadne;
e praw dziecka/ucznia dwadziescia siedem skarg (27), z czego jedenascie (11) uznano

za zasadne.



Tabela 7: Liczba skarg w roku szkolnym 2018/2019 dotyczacych organizacji ksztatcenia dzieci
i mtodziezy ze SPE w szkotach ponadgimnazjalnych

Liczba
Jakich obszaréw dotyczyty skargi kuratoriow Liczba Liczba skarg uznanych
(SZKOtA PONADGIMNAZIALNA): wskazujacych | skarg za zasadne

skargi

Organizacji WWRD - - -

Zapewnienia pomocy psychologiczno- - - -
-pedagogicznej dzieciom w wieku
od 0do 3 lat

Zapewnienia zaje¢ rewalidacyjnych 1 1 0

Organizacji i realizacji pomocy psycho- 4 11 9
logiczno-pedagogicznej (z wytgczeniem
dzieci w wieku od 0 do 3 lat)

Organizacji ksztatcenia specjalnego 1 5 3

Organizacji zajec - - -
rewalidacyjno-wychowawczych

Rekrutacji do szkét 2 2 1

Wspotpracy z rodzicami 3 4 2

Niedoboru specjalistow - - -

Praw dziecka/ucznia 2 27 11

Wspotpracy z organem prowadzacym - - -

Ergonomii budynku - - -

Dowozu do szkét - - R

Innych —jakich? - - -

Ogodtem 50 26

Zrédto: Opracowanie wtasne




Tabela 8: Liczba skarg w roku szkolnym 2018/2019 dotyczacych organizacji ksztatcenia dzieci i mtodziezy ze SPE - tabela zbiorcza

aupesez ez
yoAueuzn
Saeyjs eq2oy|

Saeys eqzoy|

11

moLiojeIny
eqzoy|

PONADGIMNAZJALNA

SZKOtA

aupesez ez
yoAueuzn
Saeys eqzoy|

Saeys eqzoy)

moliojeany
eqzo||

PONADPODSTAWOWA

SZKOtA

aupesez ez
yoAueuzn
Saeys eqzoy|

Saeys eqzoy|

mouio3einy
eqzoy|

GIMNAZJUM

aupesez ez
yoAueuzn
Saeys eqzoy|

63

Saeys eqzoi|

92

moliojeiny
eqzo|

SZKOtA PODSTAWOWA

aupesez ez
yoAueuzn
Saeys eqzoi|

Saeys eqzoy|

15

moriojeIn)y
eqzoy|

PRZEDSZKOLE

Jakich obszaréw
dotyczyty skargi

logiczno-pedago-
gicznej dzieciom

w wieku
rewalidacyjnych

pomocy psycho-
Zapewnienia

Organizacji
Zapewnienia
od 0do 3 lat
zajec

WWRD

Organizacji i re-

dzieci w wieku od

-pedagogicznej
(z wytaczeniem
0do 3 lat)

alizacji pomocy
psychologiczno-




aupesez ez
yoAueuzn
8aeys eqzoy|

Saeys eqzoy|

moriojeIn)y
eqzoy|

PONADGIMNAZJALNA

SZKOtA

aupesez ez
yoAueuzn
Saeys eqzoy|

8aeys eqzoi|

mouio3einy
eqzoy|

PONADPODSTAWOWA

SZKOtA

aupesez ez
yoAueuzn
Saeys eqzoi|

Saeys eqzoy|

moLIo3eINy
eq2o||

GIMNAZJUM

aupesez ez
yoAueuzn
Saeys eqzoy|

53

Saeys eqzoi|

81

moliojeiny
eqzo|

SZKOtA PODSTAWOWA

aupesez ez
yoAueuzn
Saeys eqzoy|

11

Saeys eqzoy|

17

moliojleiny
eqzo|

PRZEDSZKOLE

1

Jakich obszaréw
dotyczyty skargi

Organizacji

ksztatcenia

specjalnego

Organizacji zajec
rewalidacyjno-

-wychowawczych
Rekrutacji

do szkot
Wspotpracy

z rodzicami
Niedoboru
specjalistow
Praw dziecka/
ucznia
Wspotpracy

z organem
prowadzgcym
Ergonomii
budynku
Dowozu do szkét




aupesez ez
yoAueuzn
Saeyjs eq2oy|

26

Saeys eqzoy|

50

moliojeiny
eqzo|

PONADGIMNAZJALNA

SZKOtA

aupesez ez
yoAueuzn
Saeys eqzoy|

Saeys eqzoy|

molIojeIn)y
eqza||

PONADPODSTAWOWA

SZKOtA

aupesez ez
yoAueuzn
Saeys eqzoy|

Saeys eqzay|

morIojeIny
eqzoy|

GIMNAZJUM

aupesez ez
yoAueuzn
Saeys eqzoy|

183

Saeys eqzoi|

296

moliojeiny
eqzo|

SZKOtA PODSTAWOWA

aupesez ez
yoAueuzn
Saeys eqzoy|

30

Saeys eqzoy|

55

moriojeIny
eqzoy|

PRZEDSZKOLE

Jakich obszaréow
dotyczyty skargi

Innych — jakich?

Zrédto: Opracowanie wtasne



W roku szkolnym 2018/2019 wszystkie badane kuratoria oswiaty (10) podejmowaty pro-

cedury w zakresie podnoszenia jakosci edukacji wigczajacej. Ponizsza tabela wskazuje,

jakie dziatania przeprowadzono i kto byt ich adresatem.

Tabela 9: Liczba kuratoriow oswiaty, ktére podejmowaty dziatania w zakresie podnoszenia

jakosci edukacji wigczajacej w stosunku do bezposrednich adresatéw

Przedszkola L Poradnie 2 .
. . . Placowki . Srodowisko
Dziatania i szkoty . psychologiczno- Inne
. specjalne . lokalne

ogdlnodostepne -pedagogiczne
Konsultacje 9 9 9 5 3
Szkolenia 4 4 5 1 2
Seminaria 1 1 2 0 0
Rady 0 0 0 0 0
pedagogiczne
Sie¢ wspotpra- 3 3 4 2 1
cy i samoksztat-
cenia
Konferencje 7 7 6 2 2
Kampanie 3 3 4 3 2
informacyjne
Konkursy 0 0 0 0 0
Olimpiady 0 0 0 0 0
Inne 6 6 8 4 4

Zrédto: Opracowanie wtasne

Respondenci zostali poproszeni réwniez o wskazanie najbardziej efektywnych dziatan,

w szczegoblnosci w zakresie wspotpracy pomiedzy instytucjami. Ponizej znajduje sie wykaz
takich dziatan:

wspotpraca kuratorium o$wiaty z Dolnoslgskim Osrodkiem Doskonalenia Nauczycieli
oraz dolnoslgskimi konsultantami w dziedzinach psychiatrii dzieci i mtodziezy oraz
diabetologii i endokrynologii wieku dzieciecego;

najbardziej efektywne sg konferencje dla dyrektoréw, organizowane w rejonach
wizytacyjnych przez wizytatoréw rejonowych;

wspotpraca miedzy instytucjami jest adekwatna do potrzeb;

organizowanie konferencji szkoleniowych we wspotpracy z placéwkami doskonalenia
nauczycieli, dyrektorami szkét/placéwek, poradniami psychologiczno-pedagogicz-
nymi, organami prowadzgcymi szkoty;

opracowanie projektu ,Edukacja wtgczajgca”; cykliczna realizacja projektu w formie
seminariéw w kuratoriach oswiaty, skierowanych do dyrektoréw, nauczycieli i spe-
cjalistow; cykl artykutdw Edukacja wtgczajgca w PWO; audycje radiowe;



e w ramach sieci wspétpracy i samoksztatcenia funkcjonujg w strukturze organiza-
cyjnej Kuratorium Oswiaty w Gdansku rejony wizytatorskie; w zakresie dziatan
wizytatoréw realizowane sg spotkania;

e w zakresie wsparcia merytorycznego wizytatoréw w Kuratorium Oswiaty w Ka-
towicach bardzo cenna jest wspétpraca z Wojewddzkim Zespotem ds. Orzekania
o Niepetnosprawnosci (konsultacje, opinie);

e powotanie koordynatoréw edukacji wiaczajacej w wojewddztwie warminsko-ma-
zurskim, powotanie zespotu konsultacyjnego ds. wdrazania edukacji wtgczajacej,
upowszechnianie dobrych praktyk przez poradnie;

e wspotpraca w zakresie problematyki zaburzen psychicznych z Uniwersytetem im.
Adama Mickiewicza w Poznaniu, Pracownig Testéw Psychologicznych i Pedagogicz-
nych w Gdansku, Klinikg Psychiatrii Dzieci i Mtodziezy w Poznaniu;

e wymiana doswiadczen, narzedzi diagnostycznych, materiatéw szkoleniowych.

Kolejny zestaw wykreséw dotyczy dziatarn podejmowanych w celu podniesienia jakosci
edukacji wtgczajgcej w pracy przedszkoli i szkét ogélnodostepnych w zakresie realizacji
zréznicowanych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych uczniéw oraz zapewnienia wysokiej
jakosci ksztatcenia.

Wykres 3: Dziatania zapewniajace podniesienie jakosci edukacji wtgczajgcej w pracy

przedszkoli i szkét ogdlnodostepnych w zakresie realizacji zréznicowanych potrzeb

rozwojowych i edukacyjnych uczniéw oraz zapewnienia wysokiej jakosci ksztatcenia

Doskonalenie dyrektoréw w zakresie

N=10
prawa oswiatowego 10
zarzadzania placéwka realizujaca edukacje wiaczajaca 8
kompetencji kluczowych 6
komunikacji 2
0 5 10

Zrédto: Opracowanie wiasne



Wykres 4: Dziatania zapewniajace podniesienie jakosci edukacji wtgczajgcej w pracy
przedszkoli i szkét ogdlnodostepnych w zakresie realizacji zréznicowanych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych uczniéw oraz zapewnienia wysokiej jakosci ksztatcenia

Doskonalenie nauczycieli w zakresie
N=10

specjalnych potrzeb edukacyjnych 4

prawa oswiatowego 3

opracowywania WOPFU i IPET 3

form i metod pracy z dzie¢mi ze SPE 3
analizy dokumentacji specjalistycznej 2
opracowania dostosowanych kart pracy 2
udzielania pierwszej pomocy 2

pracy z klasg zréznicowang 1

kompetencji spotecznych 1

Zrédto: Opracowanie wtasne
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Wykres 5: Dziatania zapewniajace podniesienie jakosci edukacji wtaczajgcej w pracy
przedszkoli i szkot ogdlnodostepnych w zakresie realizacji zréznicowanych potrzeb

rozwojowych i edukacyjnych uczniéw oraz zapewnienia wysokiej jakosci ksztatcenia

Dziatania
N=10

Konsultacje i superwizje dla nauczycieli i specjalistow
ze szkét ogdlnodostepnych

Zwiekszenie liczby etatéw dla specjalistéw w przedszkolach
i szkotach ogdlnodostepnych

Powotanie centréw metodycznych zapewniajgcych statg
wspotprace z przedszkolami i szkotami ogélnodostepnymi
(porady, konsultacje, dostep do publikacji, szkolenia

w zakresie metod nauczania i strategii pedagogicznych)

Wprowadzenie obowigzkowych godzin dla nauczycieli
i specjalistow ze szkdt/placéwek na wspdtprace w zakresie 0
planowania, monitorowania i oceny efektywnosci dziatan

Zrédto: Opracowanie wtasne

Wykres 6: Dziatania zapewniajace podniesienie jakosci edukacji wtgczajgcej w pracy
przedszkoli i szkét ogdlnodostepnych w zakresie realizacji zréznicowanych potrzeb

rozwojowych i edukacyjnych uczniow oraz wysokiej jakosci ksztatcenia

Zmniejszenie obowigzkéw w zakresie dokumentowania pracy dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej

N=10
Uproszczenie IPET 2
Ograniczenie dokumentacji do jednego dziennika 1
Jednolita dokumentacja dla nauczyciela prowadzgcego 1
i wspierajgcego
0 1 2 3

Zrédto: Opracowanie wtasne

W kategorii ,,inne” respondenci wskazali na (wypowiedz oryginalna):
e szkolenia dyrektoréw i nauczycieli w zakresie zaburzen rozwojowych dzieci (choroby
psychiczne, cukrzyca);



e kontrole dorazne, wspomaganie w zakresie organizacji ksztatcenia uczniéw ze spe-
cjalnymi potrzebami edukacyjnymi;

e kontrole dorazne w zakresie prawidtowosci organizowania ksztatcenia specjalnego
w przedszkolu/szkole;

e kontrole planowe w zakresie organizacji pracy zespotow ds. tworzenia indywidu-
alnych programdéw edukacyjno-terapeutycznych jako istotnego elementu edukacji
wigczajacej, zgodnie z planem nadzoru pedagogicznego Zachodniopomorskiego
Kuratora Oswiaty.

Wykres 7: Dziatania zapewniajace podniesienie jakosci edukacji wtgczajgcej w pracy
przedszkoli i szkét ogdlnodostepnych w zakresie realizacji zréznicowanych potrzeb

rozwojowych i edukacyjnych uczniéw oraz wysokiej jakosci ksztatcenia

Dziatania
N=10

Inne dziatania 3

Zwigkszenie autonomii przedszkola/szkoty
w dostosowywaniu organizacji ksztatcenia oraz zapewnianiu 2
pomocy psychologiczno-pedagogicznej

Wprowadzenie elektronicznego portfolio ucznia
(dokumentacja dorobku ucznia)

Whprowadzenie funkcji dyrektora menadzera i dyrektora

. 0
pedagogicznego

Planowanie strategiczne rozwoju
przedszkola/szkoty/placowki

Zrédto: Opracowanie wtasne

Do zadnego badanego kuratorium oswiaty nie wptywaty postulaty w zakresie zmian
regulacji dotyczacych edukacji dzieci i mtodziezy z niepetnosprawnoscia intelektualng
w stopniu gtebokim.



3. Wezesna pomoc

Ankieta skierowana byta do przedszkoli, szkét podstawowych, w tym specjalnych i inte-
gracyjnych?, innych form wychowania przedszkolnego, specjalnych osrodkéw szkolno-wy-
chowaweczych, specjalnych osrodkéw wychowawczych, osrodkéw rewalidacyjno-wycho-
wawczych oraz poradni psychologiczno-pedagogicznych, w tym poradni specjalistycznych.
Badanie wykazato, ze w 20% jednostek dziataty zespoty wczesnego wspomagania rozwoju
dziecka. W sze$édziesieciu czterech (64) jednostkach nie byto dzieci wymagajgcych wspo-
magania, pomimo ze zespoty dziataty. W pozostatych jednostkach liczba dzieci objetych
pomocg wahata sie od jednego (1) uczestnika do dwustu piecdziesieciu (250) — srednia
to dziesieciu (10) uczestnikdw na placéwke.

Wykres 8: Zespoty wczesnego wspomagania rozwoju dziecka w przedszkolach/szkotach/

placéwkach/poradniach

Czy w Panstwa
przedszkolu/szkole/placéwce/poradni
dziataja zespoly wczesnego wspomagania
rozwoju dziecka?

N=11020

8820;

2200;
20%

M tak M nie

Zrédto: Opracowanie wtasne

W 41% placéwek zbierane byty dane na temat potrzeb wynikajacych z zapewniania wcze-
snego wspomagania rozwoju dziecka.

! Ankieta zostata skierowana do ww. jednostek na podstawie obowigzujgcego przepisu ustawy Prawo oswia-
towe — art. 127 ust. 5, zgodnie z ktérym wczesne wspomaganie rozwoju dziecka organizuje sie w podmiocie,
ktéry ma mozliwosé realizacji wskazan zawartych w opinii, tj. cyt.: W publicznych i niepublicznych: przedszko-
lach i szkotach podstawowych, w tym specjalnych, innych formach wychowania przedszkolnego, specjalnych
osrodkach szkolno-wychowawczych, specjalnych osrodkach wychowawczych, osrodkach rewalidacyjno-wy-
chowawczych oraz poradniach psychologiczno-pedagogicznych, w tym poradniach specjalistycznych, ktore
spetniajq warunki okreslone w przepisach wydanych na podstawie ust. 19 pkt 1, mogq byc tworzone zespoty
wczesnego wspomagania rozwoju dziecka w celu pobudzania psychoruchowego i spotecznego rozwoju
dziecka, od chwili wykrycia niepetnosprawnosci do podjecia nauki w szkole, prowadzonego bezposrednio
z dzieckiem i jego rodzing.



Wykres 9: Dane zbierane w zakresie zapewnienia wczesnego wspomagania rozwoju dziecka

w przedszkolach/szkotach/placéwkach/poradniach

Czy w Panstwa jednostce zbierane s3
dane dotyczace potrzeb w zakresie
zapewniania wczesnego wspomagania
rozwoju dziecka?

N=11020

6503;
59,0%
4517;
41,0%

M tak Hnie

Zrédto: Opracowanie wiasne

Jednostki, ktére zbieraty dane na temat potrzeb wynikajgcych z zapewniania wczesne-
go wspomagania rozwoju dziecka (WWRD), zostaty poproszone o ich wskazanie. Blisko
co piata jednostka (18,2%) wskazywata potrzebe uruchomienia dodatkowych zespotéw
WWRD na terenie gminy/powiatu/placowki.

Wykres 10: Potrzeby w zakresie zapewnienia wczesnego wspomagania rozwoju dziecka

w przedszkolach/szkotach/placéwkach/poradniach

Potrzeba uruchomienia dodatkowych zespotéw wczesnego wspomagania
rozwoju dziecka na terenie gminy/powiatu/placéwki
N=4517

Uruchomienie dodatkowych zespotéw wczesnego
wspomagania rozwoju dziecka na terenie 18,2%
gminy/powiatu/placéwki

0% 10% 20%

Zrédto: Opracowanie wtasne

W przypadku dodatkowego wsparcia przez specjalistow najwiecej, bo ponad potowa re-
spondentéw (57,4%), widziata potrzebe nawigzania wspétpracy z psychologiem, a 40,4%
z logopeda. Blisko co pigtka osoba wskazywata na potrzebe dodatkowego wsparcia ze



strony terapeuty SI (25,1%) oraz terapeuty pedagogicznego (24,8%). Najmniej oczekiwana
byta pomoc ze strony pracownika socjalnego (4,6%), tyflopedagoga (10,5%), surdope-
dagoga (11,6%) oraz oligofrenopedagoga (12,3%). W kategorii ,,inny specjalista” (6,1%)
respondentdéw wskazywato na potrzebe dodatkowego wsparcia ze strony: neurologopedy,
pedagoga specjalnego, psychiatry, fizjoterapeuty, pedagoga, socjoterapeuty.

Wykres 11: Potrzeby w zakresie zapewnienia wczesnego wspomagania rozwoju dziecka
w przedszkolach/szkotach/placéwkach/poradniach

Dodatkowe wsparcie specjalistow
N=4517

psycholog
logopeda
terapeuta Sl

terapeuta pedagogiczny

pedagog przygotowany do pracy z dzie¢mi ze spektrum
autyzmu

rehabilitant
oligofrenopedagog

surdopedagog

57,4%

40,4%

25,1%

24,8%

19,9%

18,8%

12,3%

11,6%

tyflopedagog 10,5%

pracownik socjalny 4,6%

inny specjalista 3,6%

0% 20% 40% 60%

Zrédto: Opracowanie wtasne

W kategorii ,,inne” ponownie byty wymieniane te same zawody, ktére zostaty podane
w kafeterii odpowiedzi (logopeda, neurologopeda — 21 wskazan, terapeuta SI — 33 wskaza-
nia, psycholog — 64 wskazania, pedagodzy specjalni, surdo-, tyflopedagodzy — 29 wskazan,
fizjoterapeuci, rehabilitanci — 30 wskazan, pedagodzy terapeutyczni, pedagodzy szkolni,
pedagodzy — 14 wskazan, specjalisci z zakresu pracy z dzieckiem z autyzmem — 7 wskazan,

pracownik socjalny — 2 wskazania), w zwigzku z czym nie uwzgledniono ich na ponizszym
wykresie.



Wykres 12: Potrzeby w zakresie zapewnienia wczesnego wspomagania rozwoju dziecka

w przedszkolach/szkotach/placéwkach/poradniach — kategoria ,inny specjalista”

Dodatkowe wsparcie specjalistow
N=70

inni terapeuci — zajeciowi, behawioralni, dzieciecy
terapeuci uzaleznien

lekarze roznych specjalnosci, psychiatrzy,
audiolodzy

22
20
socjoterapeuta 12
logorytmik 4
dogoterapeuta 4
afazjolog, neuroterapeuta 2
pomoc pedagogiczna, 2
specjalista przygotowany do WWRD 2
dietetyk 1

specjalista AAC 1

Zrédto: Opracowanie wiasne

Ponadto co pigty respondent (21,6%) uwazat, ze nalezy zwiekszy¢ wymiar godzin przewi-
dzianych na wczesne wspomaganie rozwoju dziecka.

Wykres 13: Potrzeby w zakresie zapewnienia wczesnego wspomagania rozwoju dziecka

w przedszkolach/szkotach/placéwkach/poradniach

Zwiekszenie wymiaru godzin przewidzianych na wczesne wspomaganie
rozwoju dziecka
N=4517

Zwiekszenie wymiaru godzin przewidzianych na

: L 21,6%
wczesne wspomaganie rozwoju dziecka

0% 20% 40%

Zrédto: Opracowanie wiasne

Najwiecej respondentdéw, bo ponad %, wskazato na potrzebe dodatkowego sprzetu do in-
tegracji sensorycznej (39%) oraz oprogramowania wspomagajacego terapie logopedyczng



(35,3%), a co czwarty respondent wskazat na tablet (24,9%). Najrzadziej odpowiedzi an-
kietowanych dotyczyty potrzeby posiadania sprzetu specjalistycznego, takiego jak wozki
inwalidzkie (1,5%), balkoniki (2,1%), pionizatory (2,7%), podnosniki dla oséb na wdzkach

(3%) oraz schodotazy (3,3%).

Wykres 14: Potrzeby w zakresie zapewnienia wczesnego wspomagania rozwoju dziecka

w przedszkolach/szkotach/placéwkach/poradniach

Dodatkowe pomoce i sprzet specjalistyczny

sprzet do integracji sensorycznej

oprogramowanie wspomagajace terapie logopedyczng
tablety

ekrany dotykowe

sprzet do terapii stuchu

zestawy rehabilitacyjne

programy udzwiekowiajace

sprzet do terapii wzroku

sprzet i program MOWIK

oprogramowanie wspomagajace terapie/nauke
sterowania wzrokiem

ksigzki mowione
piktogramy PECS

syntezatory mowy

sprzet powiekszajacy (lupy powiekszajace,
powiekszalniki)

urzadzenia do sterowania wzrokiem
syntezatory

przyciski

interfejsy

schodotazy

podnosniki dla oséb na wdzkach
pionizatory

balkoniki

wozki inwalidzkie

Zrédto: Opracowanie wiasne

N=4517
39,0%
35,3%
24,9%
16,0%
15,9%
14,0%
13,6%
13,0%
12,3%
11,8%
11,0%
10,6%
7,9%
7,7%
5,8%
5,3%
4,9%
4,1%
3,3%
3,0%
2,7%
2,1%
1,5%
0% 15% 30%

45%



W przypadku pomocy dydaktycznych najwieksze zapotrzebowanie wskazane przez respon-
dentéw dotyczyto klockéw, gier dydaktycznych (41,7%), gier interaktywnych (40,4%) oraz
kart logopedycznych (38,9%). W kategorii ,,inne” pojawity sie m.in. pufy rehabilitacyjne,

podtogi interakcyjne, pomoce logopedyczne z Metody Krakowskiej, wieksze zaplecze

lokalowe, windy.

Wykres 15: Potrzeby w zakresie zapewnienia wczesnego wspomagania rozwoju dziecka

w przedszkolach/szkotach/placéwkach/poradniach

klocki, gry dydaktyczne

gry interaktywne

karty logopedyczne

tablice dydaktyczne

kukietki, pacynki

pomoce ze $ciezka dZwiekowa

pomoce wedtug metody
Montessori

system Makaton

pomoce zgodne
z planem daltoriskim

inne

Zrédto: Opracowanie wtasne

Dodatkowe pomoce dydaktyczne
N=4517

26,3%
22,8%
20,2%
19,5%
9,1%
8,1%
1,8%

15% 30%

41,7%

40,4%

38,9%

45%




Wykres 16: Potrzeby w zakresie zapewnienia wczesnego wspomagania rozwoju dziecka

w przedszkolach/szkotach/placéwkach/poradniach — kategoria ,inne”

Dodatkowe potrzeby

pomoce terapeutyczne, sprzet, sale terapeutyczne
baza lokalowa, dostepnos¢, windy

specjalisci, braki kadrowe, pomoc

narzedzia diagnostyczne

wsparcie rodzicéw, ich dostep do informacji
programy do diet

literatura, czasopisma specjlaistyczne, karty pracy
dodatkowe zajecia, dodatkowe godziny
organizacja WWRD

$rodki finansowe

szybka diagnoza w poradni p-p

Zrédto: Opracowanie wtasne

34

14

13

20 40

W przypadku 23,6% placéwek wskazano na wspodtprace z podmiotami leczniczymi.

Wykres 17: Wspétpraca przedszkoli/szkét/placéwek/poradni z podmiotami leczniczymi

Czy placéwka wspétpracuje z podmiotem

2602;
23,6%

Zrédto: Opracowanie wtasne

leczniczym?

M tak ™ nie

8418;




WSsrdd jednostek wspotpracujacych z podmiotami leczniczymi blisko % miato jg sforma-
lizowang na podstawie umowy (34,6%) badz porozumienia (37,2%). Pozostate jednostki,
tj. 28,2%, wskazato na brak sformalizowanej wspétpracy.

Wykres 18: Forma wspétpracy w przedszkolach/szkotach/placéwkach/poradniach
z podmiotami leczniczymi

Czy wspotpraca jest sformalizowana?
N=2602

968;
37,2%

901;
34,6%

733;
28,2%

M Tak, poprzez podpisang umowe
L1 Tak, poprzez podpisane porozumienie

H Nie

Zrédto: Opracowanie wtasne

Blisko % respondentéw (63,3%) wskazato, ze ich placéwka wspédtpracuje z osrodkiem
pomocy spoteczne;j.

Wykres 19: Wspétpraca przedszkoli/szk6t/placéwek/poradni z osrodkiem pomocy spotecznej

Czy placéwka wspoétpracuje z osrodkiem
pomocy spotecznej?
N=11020

6980;
63,3%

4040;
36,7%

M tak Hnie

Zrédto: Opracowanie wiasne



WSsréd jednostek wspdtpracujacych z osrodkami pomocy spotecznej 66,4% wskazywato
na brak sformalizowanej wspotpracy. Umowe miato podpisang 11,1% badanych jednostek,
a porozumie 22,5%.

Wykres 20: Forma wspétpracy w przedszkolach/szkotach/placéwkach/poradniach

z osrodkami pomocy spotecznej

Czy wspotpraca jest sformalizowana?
N=6980

4632;
66,4%
1568;
22,5%

780;
11,1%

M Tak, poprzez podpisang umowe
11 Tak, poprzez podpisane porozumienie

H Nie

Zrédto: Opracowanie wtasne

Zdecydowania wiekszo$¢ badanych jednostek (97,7%) wskazata, ze nie wspdtpracuje
z wiodacymi osrodkami koordynacyjno-rehabilitacyjno-opiekunczymi.

Wykres 21: Wspétpraca przedszkoli/szk6t/placéwek/poradni z wiodgcymi osrodkami

koordynacyjno-rehabilitacyjno-opiekuriczymi

Czy placowka wspoétpracuje z wiodacym
osrodkiem koordynacyjno-
-rehabilitacyjno-opiekuriczym?
N=11020
10772;
97,7%

248;
2,3%

W tak M nie

Zrédto: Opracowanie wtasne



WSsréd jednostek wspdtpracujacych z wiodgcymi osrodkami koordynacyjno-rehabilita-
cyjno-opiekuriczymi 66,1% wskazywato na brak sformalizowanej wspoétpracy. Natomiast
umowe mato podpisang 14,1% badanych jednostek, a porozumie 19,8%.

Wykres 22: Forma wspétpracy w przedszkolach/szkotach/placéwkach/poradniach
z wiodacymi osrodkami koordynacyjno-rehabilitacyjno-opiekunczymi

Czy wspétpraca jest sformalizowana?
N=248

164;

49; 66,1%

19,8%

35;
14,1%

M Tak, poprzez podpisang umowe
L4 Tak, poprzez podpisane porozumienie

H Nie

Zrédto: Opracowanie wtasne




Ostatnie pytania zawarte w ankiecie dotyczyty dziatart podejmowanych w celu podniesienia
jakosci wczesnej pomocy i zwiekszenia jej dostepnosci. Najwiecej oséb wskazato na zwiek-
szanie Swiadomosci w zakresie roli wczesnego rozpoznania i udzielenia pomocy (96,5%).

Wykres 23: Dziatania podejmowane w celu podniesienia jakosci wczesnej pomocy

i zwiekszenia jej dostepnosci

Dziatania podejmowane w celu podniesienia jako$ci wczesnej pomocy
i zwiekszenia jej dostepnosci
N=11020

Zwiekszanie swiadomosci w zakresie roli wczesnego

[ . B 96,5%
rozpoznania i udzielenia pomocy

Zapewnienie dostepnej oferty ksztatcenia i doskonalenia

0,
zawodowego kadr 33,5%

Zapewnienie narzedzi 32,5%

Zapewnienie materiatéw metodycznych dla kadry

0,
realizujacej WWRD 21,9%

Zmiana organizacji WWRD 13,9%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Zrédto: Opracowanie wtasne




Wykres 24: Dziatania podejmowane w celu podniesienia jako$ci wczesnej pomocy
i zwiekszenia jej dostepnosci

Zwiekszanie sSwiadomosci w zakresie roli wczesnego rozpoznania i udzielenia

pomocy
N=11020
rodzicow 89,0%
nauczycieli 66,2%
organdw prowadzacych 27,9%
lekarzy 11,2%
innych podmiotéw 4,2%
0% 20% 40% 60% 80% 100%

Zrédto: Opracowanie wtasne




W kategorii ,inne” zostaty wymienione ponownie te same kategorie, ktére byty podane
w kafeterii odpowiedzi (organéw prowadzacych — 33 wskazania, rodzicow — 42 wskazania),
w zwigzku z czym nie uwzgledniono ich na ponizszym wykresie.

Wykres 25: Dziatania podejmowane w celu podniesienia jako$ci wczesnej pomocy

i zwiekszenia jej dostepnosci — kategoria ,inne podmioty”

Zwiekszanie sSwiadomosci w zakresie roli wczesnego rozpoznania
i udzielenia pomocy
N=426

innych jednostek systemu oswiaty,
pracownikéw poradni p-p

59,2%
instytucji pomocy spotecznej 22,3%

placéwek opieki zdrowotnej,

0,
7tobkéw, orzecznikéw 19,7%

placéwek szkoleniowych,

. - 16,0%
doskonalenia nauczycieli

sadow, policji, kuratoréw 6,8%
organizacji pozarzagdowych 3,8%

JST, urzedoéw lokalnych 3,5%

innych placéwek WWRD, jako
potencjalnych instytucji wsparcia

3,5%
wyzszych uczelni 1,4%

0% 20% 40% 60%

Zrédto: Opracowanie wtasne




Respondenci stwierdzili, ze zapewnienie dostepnej oferty ksztatcenia i doskonalenia za-
wodowego kadr najbardziej potrzebne jest w przypadku wspétpracy z rodzicami (21,6%),
diagnozy dzieci (18%) oraz metod pracy z wykorzystaniem w terapii matych dzieci (15,9%).

Wykres 26: Dziatania podejmowane w celu podniesienia jako$ci wczesnej pomocy
i zwiekszenia jej dostepnosci

Zapewnienie dostepnej oferty ksztatcenia i doskonalenia zawodowego kadr

N=11020
wspotpraca z rodzicami 21,6%
diagnoza dzieci 18,0%
metody pracy wykorzystywane w terapii matych dzieci 15,9%
praca w zespole 11,2%
diagnoza funkcjonalna 11,0%
prawo o$wiatowe 11,0%
wspotpraca z JST 10,5%
0% 10% 20% 30%

Zrédto: Opracowanie wiasne




Co dziesiaty respondent (10,9%) uwazat, ze w celu podniesienia jakoSci wczesnej pomocy
i zwiekszenia jej dostepnosci nalezy zapewnic gabinet do realizacji tych zadan.

Wykres 27: Dziatania podejmowane w celu podniesienia jakosci wczesnej pomocy

i zwiekszenia jej dostepnosci

Zmiana organizacji wczesnego wspomagania rozwoju dziecka

zapewnienie gabinetu do realizacji zadan

okreslenie standardow WWRD

zmiana sposobu finansowania WWRD
0%

Zrédto: Opracowanie wtasne

10,9%

5,3%

4,5%

5% 10% 15%

Co czwarty ankietowany (25,5%) uwazat, ze nalezy zapewnic¢ narzedzia do oceny rozwoju

dziecka.

Wykres 28: Dziatania podejmowane w celu podniesienia jakosci wczesnej pomocy

i zwiekszenia jej dostepnosci

Zapewnienie narzedzi w zakresie

oceny rozwoju dziecka

planowania pracy z dzieckiem

monitorowania i ewaluacji udzielanej pomocy

wsparcia postdiagnostycznego

Zrédto: Opracowanie wtasne

25,5%

21,9%

20,2%

11,3%

10% 20% 30%



Poradniki (14,4%) oraz srodki audiowizualne (12%) byty najczesciej wskazywane jako ma-
teriaty metodyczne dla kadry realizujgcej wczesne wspomaganie rozwoju dziecka w celu
podniesienia jakosci wczesnej pomocy i zwiekszenia jej dostepnosci.

Wykres 29: Dziatania podejmowane w celu podniesienia jako$ci wczesnej pomocy

i zwiekszenia jej dostepnosci

Zapewnienie materiatéw metodycznych dla kadry realizujacej wczesne
wspomaganie rozwoju dziecka

N=11020
poradniki 14,4%
$rodki audiowizualne 12,0%
specjalistyczne publikacje 10,2%
specjalistyczne czasopisma 9,0%
0% 10% 20%

Zrédto: Opracowanie wtasne




4, Wychowanie przedszkolne

Wykres 30: Warunki zapewniajgce realizacje zadan wychowania przedszkolnego
z uwzglednieniem zasad edukacji wtaczajacej

Czy przedszkole dysponuje warunkami
zapewniajgcymi realizacje zadan
wychowania przedszkolnego
z uwzglednieniem zasad edukacji
wiaczajacej?

3961; N=4641
85,3%

680;
14,7%
M tak M nie

Zrédto: Opracowanie wiasne




Wykres 31: Grupy odbiorcow wymagajgce wzmocnienia $wiadomosci w celu realizacji zadan
wychowania przedszkolnego z uwzglednieniem zasad edukacji wtaczajgcej

Zwiekszenie sSwiadomosci w zakresie potrzeb dzieci ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi
N=680

rodzicow 51,3%

kadry pedagogicznej 36,9%

personelu niepedagogicznego 31,9%

organdéw prowadzgcych 29,3%

pracownikéw nadzoru pedagogicznego 8,4%

0% 20% 40% 60%
Zrédto: Opracowanie wiasne

Wykres 32: Rodzaj pomocy wymagajgcej wzmochienia w celu realizacji zadan wychowania
przedszkolnego z uwzglednieniem zasad edukacji wigczajacej

Dostosowanie infrastruktury
N=680

dOStosowanieinfraStrUktury _ 68,8%

0% 20% 40% 60% 80%

Zrédto: Opracowanie wtasne



Wykres 33: Rodzaj pomocy i sprzetu specjalistycznego wymagajace wzmocnienia w celu

realizacji zadan wychowania przedszkolnego z uwzglednieniem zasad edukacji wtaczajgce;j

Zapewnienie pomocy i sprzetu specjalistycznego

komputery i oprogramowanie wspomagajgce terapie
logopedyczng

sprzet do integracji sensorycznej

komputery i oprogramowanie aktywizujgce i edukacyjne

komputery i oprogramowanie dla dzieci z trudnosciami
W uczeniu sie

ksigzki mowione

sprzet audiowizualny

sprzet powiekszajacy (lupy, powiekszalniki)
tablety

zestawy rehabilitacyjne

sprzet do terapii stuchu

komputery i oprogramowanie wspomagajace terapie
sterowania wzrokiem

sprzet do terapii wzroku
komputery i programy MOWIK
piktogramy PECS

maszyny do pisania w brajlu

drukarki brajlowskie

pitki dzwiekowe dla ucznidow niewidomych na zajecia
sportowe

podnosniki dla oséb na wézkach
schodotazy

balkoniki

pionizatory

wozki inwalidzkie

kule inwalidzkie

Zrédto: Opracowanie wtasne

N=680

Iy 45,5
A —— 12,8
I 33,1%
— 50,4%
I 24,3%
I 20,4%
I 19,6%
I 19,6%
I 18,4%
I 17,9%
I 17,6%
I 16,5%
12

2%

I 11.6%

B 11,3%

B 10,0%

B 10,0%

B 10,0%

BN 93%

BN 93%

BN 84%

BN 84%

0% 10% 20% 30% 40% 50%



Wykres 34: Rodzaj pomocy wymagajgcej wzmochienia w celu realizacji zadan wychowania
przedszkolnego z uwzglednieniem zasad edukacji wigczajacej

Zatrudnienie specjalistow
N=680

psycholog

56,5%

pedagog 34,9%

terapeuta pedagogiczny

27,2%

logopeda

23,5%
socjoterapeuta

21,5%

oligofrenopedagog 21,2%

tyflopedagog

19,9%

surdopedagog

18,7%

0% 20% 40% 60%

Zrédto: Opracowanie wiasne

Wykres 35: Rodzaj pomocy wymagajgcej wzmochienia w celu realizacji zadan wychowania
przedszkolnego z uwzglednieniem zasad edukacji wigczajacej

Zatrudnienie personelu niepedagogicznego
N=680

terapeuta S| 32,1%

pomoc nauczyciela

29,3%

pielegniarka 23,2%

rehabilitant

21,6%

specjalista AAC 11,3%

ttumacz jezyka migowego

10,1%
0% 20% 40%

Zrédto: Opracowanie wtasne



Wykres 36: Pomoce dydaktyczne wymagajace wzmocnienia w celu realizacji zadan

wychowania przedszkolnego z uwzglednieniem zasad edukacji wtaczajacej

gry interaktywne

karty logopedyczne

gry dydaktyczne

tablice dydaktyczne

przestrzenne eksponaty dydaktyczne
klocki

pomoce ze Sciezky dZwiekowa
pomoce wedtug metody Montessori
kukietki, pacynki

pomoce zgodne z planem daltoriskim

system Makaton

Zrédto: Opracowanie wtasne

Zapewnienie pomocy dydaktycznych

N=680

I 37,28

R 30.1%
R 29.3%
I 25,0%
I 2¢,3%
I 23 2%
I 22,5%

— 20,4%
I 17,6%

I 14,9%
. 12,6%

0%

40%



Wykres 37: Rodzaj pomocy wymagajgcej wzmochienia w celu realizacji zadan wychowania
przedszkolnego z uwzglednieniem zasad edukacji wigczajacej

Wspétpraca z placowkami wspierajacymi prace przedszkola
N=680

poradnig psychologiczno-pedagogiczng _ 17,8%
placéwka doskonalenia nauczycieli _ 12,1%
przedszkolem lub placéwka specjalng _ 11,9%
ss7 [ 3%
osrodkiem pomocy spotecznej _ 7,1%

policia [ 5.2%

kuratorium oswiaty _ 5,3%

sadem rodzinnym _ 5,3%

bibliotekg pedagogiczna _ 5,0%
domem dziecka _ 3,4%

0% 10% 20%

Zrédto: Opracowanie wtasne

Wykres 38: Zapotrzebowanie na specjalistow w celu zapewnienia realizacji edukacji wigczajacej

Czy liczba specjalistow odpowiada
potrzebom wynikajacym z realizacji
edukacji wigczajacej?
N=4641

2946;
63,5%

1695;
36,5%

M tak Hnie

Zrédto: Opracowanie wtasne



Wykres 39: Deficyt specjalistow zwigzany z realizacjq zadan wychowania przedszkolnego
z uwzglednieniem zasad edukacji wtaczajacej

Jakich specjalistéw brakuje?
N=1695

psycholoz [ 77 5%
terapeuta s [ /5 5%
pedagos | 57,9%
rehabilitant [ 302%
socjoterapeuta _ 26,3%
logopeda _ 26,1%
surdopedagog _ 23,5%
tyflopedagog _ 22,1%
oligofrenopedagog _ 20,5%
inny specjalista - 6,1%

0% 20% 40% 60% 80%

Zrédto: Opracowanie wtasne




Wykres 40: Przyczyny braku specjalistow w realizacji zadan wychowania przedszkolnego

z uwzglednieniem zasad edukacji wtaczajacej

Jakie s3 przyczyny braku specjalistow?
N=1695

brak srodkéw finansowych 61,2%

brak specjalistow na rynku 53,5%

brak zgody organu prowadzgcego przedszkole 18,6%

inne 10,0%

0% 20% 40% 60% 80%

Zrédto: Opracowanie wtasne

Zatrudnienie specjalistéw przedstawiato sie nastepujgco:
e psychologowie — w 28,8% placéwek, srednio 1,06 osoby na placéwke (podane
srednie dotyczg tylko tych placowek, w ktérych zatrudnieni sg okresleni specjalisci);
e pedagodzy —w 33,9% placéwek, srednio 1,4 osoby na placéwke;
e oligofrenopedagodzy —w 39,2% placéwek, srednio 2,4 osoby na placowke;
e logopedzi—w 90,5% placédwek, sSrednio 1,2 osoby na placéwke;
e surdopedagodzy —w 8,5% placdwek, srednio 1,6 osoby na placéwke;
e socjoterapeuci —w 4,3% placowek, srednio 1,2 osoby na placéwke;
e tyflopedagodzy —w 6,3% placéwek, srednio 1,08 osoby na placéwke;
e rehabilitanci—w 12,4% placéwek, srednio 1,1 osoby na placowke;
e terapeuciSl—w 13,4% placdéwek, srednio 1,4 osoby na placowke;
Tylko w pieciu (5) placéwkach zatrudnieni byli wszyscy wymienieni specjalisci, co stanowito
0,1% badanych placéwek.



Wykres 41: Liczba zatrudnionych specjalistow

Zatrudnienie specjalistow

N=4641
oligofrenopedagog _ 39,2%
psycholog _ 28,8%
terapeuta Sl - 13,4%
rehabilitant [N 12,4%
surdopedagog - 8,5%
tyflopedagog - 6,3%
socjoterapeuta . 4,3%
0% 20% 40% 60% 80% 100%

Zrédto: Opracowanie wtasne

Wykres 42: Wystepowanie trudnosci w realizacji zadan z zakresu pomocy psychologiczno-
-pedagogicznej w przedszkolu

Czy s trudnosci w realizacji zadan
z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;j
w przedszkolu?

N=4641

1147;
24,7%

M tak Hnie

Zrédto: Opracowanie wtasne



Wykres 43: Trudnosci w realizacji zadan z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej

w przedszkolu

Przyczyny trudnosci

trudnosé z pozyskaniem specjalistow

N=1147

65,6%

niewystarczajace srodki finansowe _ 57,0%
niewystarczajgce warunki lokalowe _ 53,0%
zbyt liczne grupy _ 27,6%
nieodpowiednia infrastruktura _ 23,6%
niewystarczajgce przygotowanie kadry _ 21.4%
pedagogicznej R
trudnosci z organizacjg planu dnia, _ 19.9%
z uwzglednieniem zajeé dla dzieci ze SPE =0
trudnosci z realizacjg wsparcia dla dzieci ze SPE
poza wyznaczonym czasem podstawy - 14,6%
programowej
trudnosci z interpretacjg przepisow - 14,4%
trudnosci z uzyskaniem zgody rodzica/
prawnego opiekuna na prowadzenie pomocy - 11,6%
psychologiczno-pedagogiczne;j
trudnosci z realizacjg podstawy programowej o
z dzie¢mi ze SPE - 8,8%
trudnosci wynikajace z braku umiejetnosci
dostosowywania tresci programowych do . 5,0%
potrzeb dzieci ze SPE (indywidualizacji)
inne . 4,6%
0% 20% 40% 60%

Zrédto: Opracowanie wtasne

80%



Wykres 44: Wystepowanie narzedzi do monitorowania poziomu rozwoju dziecka i oceny

postepow w realizacji podstawy programowej wychowania przedszkolnego

Czy stosujg Panstwo narzedzia do
monitorowania poziomu rozwoju dziecka
i oceny postepow w realizacji podstawy

programowej wychowania
przedszkolnego?
4372; N=4641
94,2%

269;
5,8%
M tak Hnie

Zrédto: Opracowanie wtasne

Tabela 10: Narzedzia stosowane do monitorowania poziomu rozwoju dziecka i oceny

postepow w realizacji podstawy programowej wychowania przedszkolnego

Narzedzia do monitorowania Liczba N=4372
Inne N=2929 67,0%
Skala Gotowosci Szkolnej A. Frydrychowicz, E. KoZzminskiej, 24,2%
A. Matuszewskiego, E. Zwierzynskiej (2006) N=1058

Diagnoza edukacyjna dzieci 6-, 7-letnich rozpoczynajgcych nauke 17,7%
E. Tryzno (2006) N=772

Test dojrzatosci szkolnej DS —1 B. Wilgockiej-Okon (2003) N=467 10,7%
Metoda diagnozy dziatalnosci matematycznych dzieci klas poczat- 9,1%

kowych E. Gruszczyk-Kolczyniskiej, H. Moroza, J. tyska,
M. Wojnowskiej (1987) N=400

Skala Umiejetnosci Matematycznych U. Oszwy (2005) N=61 1,4%




Tabela 11: Narzedzia stosowane do monitorowania poziomu rozwoju dziecka i oceny
postepow w realizacji podstawy programowej wychowania przedszkolnego -
kategoria , inne wskazane przez respondentéw”

Narzedzia do monitorowania — inne Liczba N=2929
Inne narzedzia, blizej nieokreslone lub niezidentyfikowane 35,8%
N=1048

Karty diagnostyczne MAC Akademii, diagnoza wedtug 24,2%
M. Kwasniewskiej, W. Zaby-Zabiriskiej N=708

Badanie dojrzatosci szkolnej A. Bieli, WSiP N=430 14,7%
Inne, ze wskazaniem autoréow lub zrédta N=302 10,3%
Narzedzia wtasnej konstrukcji N=278 9,5%
Publikacja H. Derewlany, B. Wosinskiej, Nowa Era N=256 8,7%
Karty diagnostyczne S. Zateskiej, PWN N=121 4,1%
Podrecznikownia N=37 1,3%
Skala Ryzyka Dysleksji M. Bogdanowicz N=14 0,5%

Zrédto: Opracowanie wtasne

Wykres 45: Trudnosci w realizacji edukacji wiaczajacej w wychowaniu przedszkolnym

Ktore dziatania w realizacji edukacji wiaczajgcej w wychowaniu
przedszkolnym stwarzaja najwieksze trudnosci?
N=4641

Zapewnienie zwiekszonej opieki dla dzieci ze SPE

0,
(przemieszczanie sie, bezpieczenstwo, edukacja) 45,0%

Realizacja potrzeb wynikajacych ze stanu zdrowia

0,
podczas pobytu w przedszkolu 31,7%

Zapewnienie positkéw dla dzieci wymagajacych

0,
specjalnej diety 23,2%

Dostosowanie metod i form pracy do potrzeb

()
wychowankoéw wynikajacych ze SPE 21,5%

Elastyczna realizacja podstawy programowej

0,
dostosowanej do potrzeb wychowankdéw 18,9%

Ocenianie postepdw rozwoju 16,8%

Komunikowanie sie z dzie¢mi (odmiennymi jezykowo,
postugujacymi sie AAC)

Inne - 6,5%

0% 20% 40% 60%

11,6%

Zrédto: Opracowanie wtasne



Wykres 46: Trudnosci w realizacji edukacji wigczajacej w wychowaniu przedszkolnym -

kategoria ,,inne dziatania”

Ktoére dziatania w realizacji edukacji wiaczajacej w wychowaniu
przedszkolnym stwarzaja najwieksze trudnosci?
N=303

Warunki lokalowe, brak dostosowsrs I .7
Stabe wsparcie poradni p-p, nieprecyzyjne zalecenia [ 25.7%

Problemy zachowania i zdrowotne dzieci ze SPE,
i : ; I 9.6%
agresja, wysoka absencja, brak efektéw pracy

Duza liczebnos$¢ grup, zréznicowanie wiekowe [ 3.3%
Trudnosci organizacyjne [ 7.6%
Bariery mentalne rodzicéw innych dzieci [N 6,6%
Brak sprzetu, pomocy [ 6.3%

Wspétpraca z rodzicami, w tym obcokrajowcami . 2,0%

Problemy kadrowe, brak przygotowania nauczycieli . 1.7%
do pracy z dzieckiem ze SPE, brak chetnych... 2170

Zbyt duze obcigzenie dzieci dodatkowymi zajeciami . 1,7%

Komunikacja z dzieckiem [powinno by¢ w pytaniach . 1.3%
zamknietych! Chyba trzeba pomingc?] 1270

Opieka pielegniarska  [l| 1,3%

Brak diagnoz, trudnosci z diagnoza, orzeczeniem [ 1,0%
Bariery prawne — niejasne przepisy | 0,3%
Bariery finansowe | 0,3%

0% 20% 40%

Zrédto: Opracowanie wtasne




Tabela 12: Rodzaj jednostek bioracych udziat w badaniu

5. Ksztatcenie ogolne

Liczba jednostek biorgcych udziat

Rodzaj szkoty w badaniu

Szkoty podstawowe 9100
Licea ogdlnoksztatcgce, ogdlnoksztatcgce szkoty sztuk 1310
pieknych, licea sztuk plastycznych

Specjalne osrodki wychowawcze, specjalne 104
osrodki szkolno-wychowawcze, osrodki

rewalidacyjno-wychowawcze

Centra ksztatcenia zawodowego 38
Zaktady poprawcze, mtodziezowe osrodki wychowaw- 36
cze, schroniska dla nieletnich

Mtodziezowe osrodki socjoterapii ze szkotami 31
Ogotem 10619

Zrédto: Opracowanie wtasne

Wykres 47: Wystepowanie warunkéw zapewniajacych realizacje zadan z uwzglednieniem

zatozen edukacji wtaczajgcej

Zrédto: Opracowanie wtasne

Czy szkota dysponuje warunkami
zapewniajgcymi realizacje zadan
z uwzglednieniem zasad edukacji
wiaczajacej?

N=10619

9570;
90,1%

1049;
9,9%
M tak ™ nie



Wykres 48: Obszary wymagajace wzmochnienia w zwigzku z zapewnieniem realizacji zadan

z uwzglednieniem zatozen edukacji wtaczajacej

Obszary, ktére nalezy wzmocnié

N=1049

Dostosowanie infrastruktury

Zwiekszenie Swiadomosci rodzicow w zakresie
specjalnych potrzeb edukacyjnych

Zwiekszenie swiadomosci kadry pedagogicznej
w zakresie pracy z dzie¢mi ze zréznicowanymi potrzebami
edukacyjnymi

Aranzacja sal na pierwszym etapie edukacyjnym,
z uwzglednieniem potrzeb uczniéw ze SPE, np.
indywidualne kaciki na podreczniki, miejsce relaksacji

Zwiekszenie swiadomosci dzieci w zakresie specjalnych
potrzeb edukacyjnych

Zwiekszenie Swiadomosci personelu niepedagogicznego
w zakresie pracy z dzie¢mi ze zréznicowanymi potrzebami
edukacyjnymi

Uzupetnienie dokumentacji nadzoru o komponent
edukacji wiaczajacej, w tym doskonalenia kadr

0%

Zrédto: Opracowanie wiasne

60,7%
56,3%
48,2%
37,4%
33,9%
28,6%
13,9%
20% 40% 60% 80%




Wykres 49: Rodzaj pomocy i sprzetu specjalistycznego wymagajace wzmocnienia w zwigzku

z zapewnieniem realizacji zadan z uwzglednieniem zatozen edukacji wiaczajacej

Zapewnienie pomocy i sprzetu specjalistycznego
N=1049

i i dzieci z trudnosciami
komputery i oprogramowanie dla dzieci z trudno$ 49,7%

W uczeniu sie

komputery i oprogramowanie wspomagajace terapie 43 4%
logopedyczng e

komputery i oprogramowanie aktywizujace i edukacyjne 37,0%
sprzet do integracji sensorycznej 32,5%
tablice multimedialne 27,8%
tablety 27,4%
ksigzki mowione 24,2%
zaadaptowane podreczniki 19,9%
sprzet do terapii stuchu 19,9%
sprzet audiowizualny 19,4%
lupy powiekszajace 18,4%

sprzet do terapii wzroku 17,8%

zestawy rehabilitacyjne (wyposazenie sal

0,
rehabilitacyjnych) 17,7%
powiekszalniki 16,7%
komputery i oprogramowanie wspomagajace terapie 16.5%
sterowania wzrokiem s
schodotazy 12,1%
komputery i programy MOWIK 11,6%
piktogramy PECS 11,4%
podnosniki dla oséb na wézkach 10,7%
maszyny do pisania w brajlu 7,6%
drukarki brajlowskie 7,4%
wozki inwalidzkie 6,9%
balkoniki 6,8%
pitki dzwiekowe dla ucznidéw niewidomych na zajecia 6 8%
sportowe 180
pionizatory 6,7%
kule inwalidzkie 6,2%
0% 20% 40% 60%

Zrédto: Opracowanie wtasne



Wykres 50: Rodzaj pomocy wymagajgcej wzmochienia w zwigzku z zapewnieniem realizacji

zadan z uwzglednieniem zatozen edukacji wigczajace;j

Zatrudnienie specjalistow

N=1049

psycholog 57,8%
socjoterapeuta 28,8%

logopeda 28,2%

terapeuta pedagogiczny 25,7%
pedagog 23,7%
tyflopedagog 19,9%
surdopedagog 18,0%
oligofrenopedagog 12,2%
0% 20% 40% 60%

Zrédto: Opracowanie wtasne

Wykres 51: Rodzaj pomocy wymagajgcej wzmochienia w zwigzku z zapewnieniem realizacji

zadan z uwzglednieniem zatozen edukacji wigczajace;j

Zatrudnienie personelu niepedagogicznego

N=1049
terapeuta S| 18,6%
pomoc nauczyciela 17,9%
pielegniarka 15,7%
rehabilitant 13,8%
ttumacz jezyka migowego 6,1%
0% 10% 20%

Zrédto: Opracowanie wtasne



Wykres 52: Rodzaj pomocy wymagajgcej wzmochienia w zwigzku z zapewnieniem realizacji
zadan z uwzglednieniem zatozen edukacji wigczajacejj

Zapewnienie pomocy dydaktycznych
N=1049

gry interaktywne

gry dydaktyczne

karty logopedyczne

e-podreczniki z dostosowaniem dla uczniéw ze SPE
klocki

przestrzenne eksponaty dydaktyczne
tablice dydaktyczne

pomoce ze Sciezka dzwiekowg
pomoce wedtu metody Montessori
kukietki, pacynki

Makaton

pomoce zgodne z planem daltoriskim

Zrédto: Opracowanie wiasne

39,5%

35,0%

30,4%

27,6%

23,4%

23,2%

22,4%

19,8%

18,6%

17,9%

11,2%

11,0%

20% 40%



Wykres 53: Rodzaj wspétpracy wymagajgcej wzmocnienia w zwigzku z zapewnieniem

realizacji zadan z uwzglednieniem zatozen edukacji wtaczajgce;j

Wspétpraca z placowkami wspierajgcymi prace szkoty

poradnig psychologiczno-pedagogiczna
placéwka doskonalenia nauczycieli
placéwka specjalng

kuratorem sagdowym

sgdem rodzinnym

osrodkiem pomocy spotecznej

JST

policjg

organizacja pozarzagdowa

domem dziecka

biblioteka pedagogiczna

strazg miejska

kuratorium oswiaty

Zrédto: Opracowanie wtasne

0%

N=1049
16,3%
12,5%
9,8%
8,8%
8,5%
7,7%
7,4%
7,0%
6,6%
5,2%
5,0%
2,8%

10%

20%

W badanych przedszkolach zatrudnienie specjalistow przedstawiato sie nastepujgco:

e psycholodzy — w 40% placéwek, srednio 1,1 osoby na placéwke (podane srednie

dotyczg tylko tych placéwek, w ktérych zatrudnieni sg okresleni specjalisci);

e pedagodzy —w 82,8% placéwek, srednio 1,3 osoby na placéwke;

e pedagodzy specjalni —w 32,6% placéwek, Srednio 5,9 osoby na placédwke;

e logopedzi—w 76,5% placowek, srednio 1,3 osoby na placéwke;

e doradcy zawodowi — 70% placowek, sSrednio 1 osoba na placowke;

e socjoterapeuci —w 15,2% placéwek, Srednio 1,4 osoby na placéwke.

W trzystu trzydziestu dwdch (332) palcéwkach zatrudnieni byli wszyscy wymienieni spe-

cjalisci, co stanowito 3,5% badanych placéwek.



Wykres 54: Liczba zatrudnionych specjalistéw

Zatrudnienie specjalistow
N=10619

pedagog 82,8%
logopeda 76,5%
doradca zawodowy 70,0%
psycholog 40,0%
pedagog specjalny 32,6%

socjoterapeuta 15,2%

0% 30% 60% 90%

Zrédto: Opracowanie wtasne

Wykres 55: Zapotrzebowanie na specjalistow w celu zapewnienia realizacji edukacji wiaczajacej

Czy liczba specjalistow odpowiada
potrzebom wynikajacym z realizacji
edukacji wigczajacej?
N=10619

5652;
53,2%
4967,
46,8%

M tak ™ nie

Zrédto: Opracowanie wtasne



Wykres 56: Zapotrzebowanie na specjalistow w celu zapewnienia realizacji edukacji wiaczajacej

Jakich specjalistéw brakuje?

N=4967
psycholog 80,4%
socjoterapeuta 40,8%
inny 24,6%
doradca zawodowy 20,2%
surdopedagog 19,1%
tyflopedagog 19,0%
oligofrenopedagog 11,1%
0% 30% 60% 90%
Zrédto: Opracowanie wtasne
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Ponizszy wykres pokazuje, jakich innych wybranych w poprzednim pytaniu specjalistéw
brakowato w realizacji edukacji wiaczajacej (podstawg obliczania byty tylko odpowiedzi
wskazywane w kategorii ,,inne”).

Wykres 57: Zapotrzebowanie na specjalistdow w celu zapewnienia realizacji edukacji
wiaczajgcej — kategoria ,inny specjalista”

Jakich specjalistow brakuje?
N=1221

logopeda, neurologopeda, surdologopeda 33,4%

pedagog, pedagog szkolny 25,5%
pedagog specjalny stosownie do niepetnosprawnosci
dziecka lub niedostosowania, wspétorganizator procesu 13,5%

ksztatcenia

specjalista integracji sensorycznej 9,7%

inni 9,7%

rehabilitant, fizjoterapeuta, terapeuta ruchowy,
specjalista ds. gimnastyki korekcyjnej

7,4%
pedagog terapeutyczny 6,7%

specjalista do pracy z dzieckiem z autyzmem, zespotem
Aspergera

5,5%

inni terapeuci (arteterapeuta, dogoterapeuta i in.) 1,4%

behawiorysta, trener umiejetnosci spotecznych,

. R . . 1,1%
specjalista treningu zastepowania agresji

0% 20% 40%

Zrédto: Opracowanie wtasne




Ponizszy wykres pokazuje, jakich specjalistéw wedtug zebranych danych brakowato w re-
alizacji edukacji wiaczajacej. Nalezy wzrdci¢ uwage, iz w kategorii ,,inne” (jedna z odpo-
wiedzi mozliwych do wybrania z kafeterii) zostaty zaprezentowane odpowiedzi dotyczace
specjalistow (podstawg obliczania byli wszyscy respondenci biorgcy udziat w badaniu).

Wykres 58: Zapotrzebowanie na specjalistéw w celu zapewnienia realizacji edukacji

wiaczajgcej — kategoria ,,inny specjalista”

Jakich specjalistow brakuje?

N=4967
psycholog 80,4%
socjoterapeuta 40,8%
doradca zawodowy 20,2%
surdopedagog 19,1%
tyflopedagog 19,0%
oligofrenopedagog 11,1%
logopeda, neurologopeda, surdologopeda 8,2%
pedagog, pedagog szkolny 6,3%
pedagog specjalny stosownie do niepetnosprawnosci
. . . . . 3,3%
dziecka lub niedostosowania, wspétorganizator...
specjalista integracji sensorycznej 2,4%
inni 2,4%
rehabilitant, fizjoterapeuta, terapeuta ruchowy,
- - . L 1,8%
specjalista ds. gimnastyki korekcyjnej
pedagog terapeutyczny 1,7%
specjalista do pracy z dzieckiem z autyzmem, zespotem 13%
Aspergera =0
inni terapeuci (arteterapeuta, dogoterapeutaiin.)  0,3%
behawiorysta, trener umiejetnosci spotecznych, 0.3%
specjalista treningu zastepowania agres;ji =%
30% 60% 90%

Zrédto: Opracowanie wtasne



Wykres 59: Przyczyny braku specjalistow umozliwiajacych realizacje edukacji wtaczajgcej

Jakie s tego przyczyny?

N=4967
brak srodkéw finansowych 65,9%
brak specjalistow na rynku 47,7%
brak zgody organu prowadzgcego 23,3%
inne 4,3%
0% 20% 40% 60% 80%

Zrédto: Opracowanie wtasne

Wykres 60: Bariery w dostepie do wtaczajgcego ksztatcenia ogdlnego

Czy w Panstwa szkole istniejg bariery w dostepie
do wiaczajgcego ksztatcenia ogdlnego?

N=10619

7182;
67,6%

3437,
32,4%

M tak Hnie

Zrédto: Opracowanie wtasne



Wykres 61: Przyczyny wystepowania barier w dostepie do wigczajgcego ksztatcenia ogdlnego

Jakie s tego przyczyny?
N=3437

brak srodkéw finansowych 59,8%

brak gabinetow specjalistycznych, np. terapii wzroku,

0,
rehabilitacji 58,6%

bariery architektoniczne 52,6%
niewystarczajgce warunki lokalowe 46,3%
brak specjalistow na rynku 39,5%
niedostateczne przygotowanie kadry 21,1%

liczne klasy 15,8%

brak gotowosci kadry do pracy z uczniami z wybranymi

0,
dysfunkcjami 11,6%

brak zgody rodzica/prawnego opiekuna 9,1%

inne 3,4%

0% 20% 40% 60%

Zrédto: Opracowanie wiasne




Wykres 62: Potrzeby w zakresie zapewniania wysokiej jakosci edukacji wiaczajgcej

Potrzeby w zakresie zapewniania wysokiej jakosci edukacji wtgczajacej
N=10619

pomoce dydaktyczne 59,5%
sprzet specjalistyczny 55,1%
liczba zatrudnionych specjalistéw 52,8%
przygotowanie kadry nauczycielskiej 48,3%
mozliwosci lokalowe 46,6%
odpowiednia ergonomia budynku 29,1%
wspotpraca z PPP 27,5%
wspotpraca ze szkotami/placéwkami specjalnymi 14,4%
wspotpraca z osrodkiem pomocy spotecznej 8,3%
wspotpraca z uczelniami wyzszymi 6,9%
wspotpraca z placéwkami doskonalenia nauczycieli 5,4%
wspotpraca ze szkotami ogdlnodostepnymi 4,6%
wspotpraca z NGO 3,0%
inne 1,9%

0% 20% 40% 60%

Zrédto: Opracowanie wiasne




Wykres 63: Dziatania przysparzajgce najwiecej trudnosci w realizacji edukacji wigczajacej

w ksztatceniu ogélnym

Dziatania, ktére stwarzajq najwieksze trudnosci
w realizacji edukacji wiaczajacej w ksztatceniu ogolnym

N=10619
Elastyczna realizacja podstawy programowej, 44.2%
dostosowana do potrzeb uczniéw 4]
Ocenianie uczniéw ze SPE 41,1%
Zapewnienie zwiekszonej opieki (przemieszczanie sig,
. . . 39,6%
bezpieczenstwo, edukacja)
Dostosowanie metod i form pracy do potrzeb ucznidw,
S . . 39,4%
wynikajacych ze specjalnych potrzeb edukacyjnych
Realizacja potrzeb wynikajgcych ze stanu zdrowia 38,9%
0% 10% 20% 30% 40% 50%

Zrédto: Opracowanie wtasne

Tabela 13: Wystepowanie warunkéw zapewniajgcych realizacje zadan z uwzglednieniem

zatozen edukacji wtgczajacej z podziatem na typ szkoty/placéwki

Rodzaj szkoty Tak Nie
Szkoty podstawowe 8247 853
Licea ogdlnoksztatcgce, ogdlnoksztatcgce szkoty sztuk | 1130 180

pieknych, licea sztuk plastycznych

Specjalne osrodki wychowawcze, specjalne 96 8
osrodki szkolno-wychowawcze, osrodki
rewalidacyjno-wychowawcze

Zaktady poprawcze, mtodziezowe osrodki wychowaw- | 35 1
cze, schroniska dla nieletnich

Centra ksztatcenia zawodowego 33 5
Mtodziezowe osrodki socjoterapii ze szkotami 29 2
Ogodtem 9570 1049
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Tabela 14: Obszary wymagajace wzmocnienia w zwigzku z zapewnieniem realizacji zadan z uwzglednieniem zasad edukacji wigczajacej

z podziatem na typ szkoty/placéwki

Licea

Specjalne osrodki

ogdlnoksztatcace, Mtodziezowe Zaktad.y p opra\nfcze, . | wychowawcze, specjalne
Centra . p . mtodziezowe osrodki , .
. ogolnoksztatcace osrodki osrodki szkolno- Szkoty .

Obszary ksztatcenia X .. wychowawcze, Ogotem

szkoty sztuk socjoterapii . -wychowawcze, podstawowe

zawodowego . . R schroniska dla ; . R .
pieknych, licea sztuk ze szkotami . . osrodki rewalidacyjno-
nieletnich

plastycznych -wychowawcze
Zatrudnienie specjalistow 1 138 2 1 4 695 841
Zapewnienie pomocy i sprzetu 2 113 1 1 5 641 763
specjalistycznego
Dostosowanie infrastruktury 1 123 2 1 505 637
Zapewnienie pomocy dydaktycznych 1 75 1 550 631
Zwiekszenie swiadomosci rodzicow w za- 1 76 1 1 507 591
kresie specjalnych potrzeb edukacyjnych
Zwiekszenie swiadomosci kadry pe- 4 101 1 1 1 398 506
dagogicznej w zakresie pracy z dzie¢-
mi ze zréznicowanymi potrzebami
edukacyjnymi
Zatrudnienie personelu 1 45 1 1 3 351 402
niepedagogicznego
Aranzacja sal na pierwszym etapie edu- 1 17 0 0 3 371 392
kacyjnym, z uwzglednieniem potrzeb
uczniow ze SPE
Zwiekszenie swiadomosci dzie- 1 60 1 1 1 292 356
ci w zakresie specjalnych potrzeb
edukacyjnych
Wspdtpraca z placéwkami wspierajacy- 0 51 0 0 0 266 317

mi prace szkoty

ANZOALSALVIS 14OdVY
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Licea

Specjalne osrodki

ogolnoksztatcace, Miodziezowe Zakiad.y p opra\nfcze, . | wychowawcze, specjalne
Centra . p . mtodziezowe osrodki h .
. ogdlnoksztatcace osrodki osrodki szkolno- Szkoty .
Obszary ksztatcenia X .. wychowawcze, Ogotem
szkoty sztuk socjoterapii . -wychowawcze, podstawowe
zawodowego . . . schroniska dla ; . R .
pieknych, licea sztuk ze szkotami . . osrodki rewalidacyjno-
nieletnich
plastycznych -wychowawcze
Zwiekszenie swiadomosci personelu 2 55 1 1 3 238 300
niepedagogicznego w zakresie pracy
z dzie¢mi ze zréznicowanymi potrzeba-
mi edukacyjnymi
Uzupetnienie dokumentacji nadzoru 0 24 1 0 1 120 146
o komponent edukacji wtaczajacej,
w tym doskonalenia kadr
Zrédto: Opracowanie wtasne
Tabela 15: Zapotrzebowanie na specjalistow w celu zapewnienia realizacji edukacji wiaczajacej z podziatem na typ szkoty/placowki
Licea Specjalne osrodki
, . . Zaktady poprawcze, X
ogolnoksztatcace, Mtodziezowe L. . . | wychowawcze, specjalne
Centra . . . mtodziezowe osrodki p .
. L. . ogolnoksztatcace osrodki osrodki szkolno- szkoty .
Rodzaj specjalistow ksztatcenia . .. wychowawcze, Ogotem
szkoty sztuk socjoterapii . -wychowawcze, podstawowe
zawodowego . . . schroniska dla ) . R .
pieknych, licea sztuk | ze szkotami . X osrodki rewalidacyjno-
nieletnich
plastycznych -wychowawcze
Psycholog 9 414 4 5 12 3547 3991
Socjoterapeuta 4 169 3 2 6 1842 2026
Doradca zawodowy 2 170 0 1 2 829 1004
Surdopedagog 2 107 0 0 2 838 949
Tyflopedagog 2 103 0 0 3 836 944
Oligofrenopedagog 1 83 2 1 1 462 550

Zrédto: Opracowanie wtasne

ANZOALSALVIS 1dOdVY
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Tabela 16: Bariery w dostepie do wtagczajgcego ksztatcenia ogélnego w szkole z podziatem na typ szkoty/placéwki

Licea Zaktady pobrawcze Specjalne osrodki
ogolnoksztatcace, Mtodziezowe .y.p P .| wychowawcze, specjalne
Centra . . . mtodziezowe osrodki h .
. . . ogolnoksztatcgce osrodki osrodki szkolno- Szkoty .
Rodzaj specjalistow ksztatcenia Tl G ol wychowawcze, . TEEED Ogodtem
zawodowego . . . schroniska dla ], . L
pieknych, licea sztuk ze szkotami . . osrodki rewalidacyjno-
nieletnich

plastycznych -wychowawcze
Brak srodkéw finansowych 7 256 6 3 6 1779 2057
Brak gabinetéw specjalistycznych, 3 177 3 0 8 1824 2015
np. terapii wzroku, rehabilitacji
Bariery architektoniczne 10 328 4 0 14 1453 1809
Niewystarczajgce warunki lokalowe 4 165 5 1 11 1407 1593
Brak specjalistow na rynku 6 172 6 2 5 1166 1357
Niedostateczne przygotowanie kadry 5 124 3 2 2 589 725
Liczne klasy 6 154 1 1 2 378 542
Brak gotowosci kadry do pracy 0 54 1 0 2 342 399
z uczniami z wybranymi dysfunkcjami
Brak zgody rodzica/prawnego 2 40 0 0 0 270 312

opiekuna

Zrédto: Opracowanie wiasne

ANZOALSALVIS 14OdVY
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Tabela 17: Potrzeby w zakresie zapewniania wysokiej jakosci edukaciji wtgczajacej z podziatem na typ szkoty/placéwki

Licea
ogdlnoksztatcace,

Mtodziezowe

Zaktady poprawcze,
miodziezowe

Specjalne osrodki

wychowawcze, specjalne

Rodzai specialistéw Esez'::ri?:enia ogolnoksztatcace osrodki osrodki osrodki szkolno- Szkoty Oeétem
) spec] sawodowesgo szkoty sztuk socjoterapii ze | wychowawcze, wychowawcze, podstawowe 8
g pieknych, licea sztuk szkotami schroniska dla osrodki rewalidacyjno-
plastycznych nieletnich -wychowawcze
Pomoce dydaktyczne 21 656 17 25 50 5551 6320
Sprzet specjalistyczny 10 505 13 15 50 5263 5856
Liczba zatrudnionych specjalistow 14 654 11 13 28 4885 5605
Przygotowanie kadry nauczycielskiej 24 747 14 19 30 4298 5132
Mozliwosci lokalowe 11 472 20 16 55 4376 4950
Odpowiednia ergonomia budynku 15 480 7 5 30 2553 3090
Wspdtpraca z poradniami 9 347 7 15 24 2522 2924
psychologiczno-pedagogicznymi
Wspotpraca ze szkotami/placéwkami 3 115 6 9 14 1380 1527
specjalnymi
Wspotpraca z osrodkami pomocy 5 108 7 7 15 744 886
spotecznej
Wspétpraca z uczelniami wyzszymi 3 191 3 6 9 526 738
Wspdtpraca z placéwkami doskonale- 4 71 3 1 3 489 571
nia nauczycieli
Wspétpraca z NGO 3 51 3 1 3 261 322
Wspotpraca ze szkotami 3 85 3 6 23 369 489

ogodlnodostepnymi

Zrédto: Opracowanie wtasne

ANZOALSALVIS 1dOdVY
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Tabela 18: Dziatania przysparzajgce najwiecej trudnosci w ramach realizacji edukacji wiaczajgcej w ksztatceniu ogélnym z podziatem na typ szkoty/placowki

Licea
ogdlnoksztatcace,

Mtodziezowe

Zaktady poprawcze,
miodziezowe

Specjalne srodki

wychowawcze, specjalne

. . Centra . ogolnoksztatcace osrodki osrodki osrodki szkolno- Szkoty .
Rodzaj specjalistow ksztatcenia . .. Ogétem
A szkoty sztuk socjoterapii wychowawcze, -wychowawcze, podstawowe

pieknych, licea sztuk ze szkotami schroniska dla osrodki rewalidacyjno-

plastycznych nieletnich -wychowawcze
Elastyczna realizacja podstawy pro- 24 604 14 17 39 3999 4697
gramowe]j dostosowanej do potrzeb
ucznidw
Ocenianie uczniéw ze specjalnymi 12 473 8 8 25 3839 4365
potrzebami edukacyjnymi
Zapewnienie zwiekszonej opieki 12 422 12 20 54 3689 4209
(przemieszczanie sie, bezpieczenstwo,
edukacja)
Dostosowanie metod i form pracy 16 554 9 10 29 3568 4186
do potrzeb uczniéw wynikajacych
ze specjalnych potrzeb edukacyjnych
Realizacja potrzeb wynikajgcych 13 589 10 14 68 3433 4127

ze stanu zdrowia

Zrédto: Opracowanie wtasne

ANZOALSALVIS 14OdVY



6. Ksztatcenie zawodowe

W ankiecie skierowanej do szkét realizujgcych ksztatcenie zawodowe w badaniu udziat
wzieto tgcznie 2 108 jednostek, z czego 81,5% respondentédw wskazato, ze szkota dyspo-
nuje warunkami zapewniajgcymi realizacje zadan witgczajgcego ksztatcenia zawodowego
z uwzglednieniem rozpoznanych indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych ucznidw.

Wykres 64: Dysponowanie warunkami zapewniajacymi realizacje zadan wtaczajgcego
ksztatcenia zawodowego z uwzglednieniem rozpoznanych indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw

Czy szkota dysponuje warunkami
zapewniajgcymi realizacje zadan
wiaczajgcego ksztatcenia zawodowego
z uwzglednieniem rozpoznanych
indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw?
1718; N=2108
81,5%

390;

18,5%
M tak Hnie

Zrédto: Opracowanie wtasne




Wykres 65: Rodzaj obszaréw wymagajgcych wzmocnienia w celu zapewnienia realizacji zadan
witaczajacego ksztatcenia zawodowego z uwzglednieniem rozpoznanych indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow

Obszary, ktére nalezy wzmocni¢
N=390

Zwiekszenie swiadomosci kadry pedagogicznej
w zakresie pracy z dzie¢mi ze zréznicowanymi potrzebami
edukacyjnymi

Zwiekszenie Swiadomosci rodzicow w zakresie
specjalnych potrzeb edukacyjnych
Zwiekszenie swiadomosci ucznidw w zakresie
specjalnych potrzeb edukacyjnych

Wspdtpraca z przedsiebiorcami zapewniajgcymi warunki

do realizacji praktyk zawodowych (z uwzglednieniem _ 34,9%

chronionych stanowisk pracy)
Zwiekszenie swiadomosci personelu niepedagogicznego

w zakresie pracy z dzie¢mi ze zréznicowanymi potrzebami _ 31,0%

edukacyjnymi
Uzupetnienie dokumentacji nadzoru o komponent
edukacji wigczajacej, w tym doskonalenia

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%

60,5%

Zrédto: Opracowanie wtasne

Y=y



Wykres 66: Rodzaj pomocy i sprzetu specjalistycznego wymagajgce wzmochnienia w celu

zapewnienia realizacji zadan wiaczajacego ksztatcenia zawodowego z uwzglednieniem rozpoznanych

indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw

Zapewnienie pomocy i sprzetu specjalistycznego
N=390

komputery i oprogramowanie dla dzieci z trudnosciami... [l 41,5%

komputery i oprogramowanie aktywizujace i edukacyjne
tablice multimedialne

tablety

sprzet audiowizualny

komputery i oprogramowanie wspomagajace terapie...
zaadaptowane podreczniki

lupy powiekszajace

ksigzki mowione

powiekszalniki

schodotazy

sprzet do terapii stuchu

zestawy rehabilitacyjne (wyposazenie sal...)

sprzet do terapii wzroku

sprzet do integracji sensorycznej

komputery i oprogramowanie wspomagajace terapie...
podnosniki dla oséb na wézkach

piktogramy PECS

sprzet rehabilitacyjny (np. wozki, kule)

balkoniki

maszyny do pisania w brajlu

komputery i programy MOWIK

wozki inwalidzkie

kule inwalidzkie

drukarki brajlowskie

pitki dZwiekowe na zajecia sportowe dla uczniéw
pionizatory

inne

Zrédto: Opracowanie wiasne
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I 35,4%
P 32,1%
I 27,7%
I 24,9%
I 23,8%
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I 215%
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P 6.9%
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15% 30%
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Wykres 67: Rodzaj pomocy i sprzetu specjalistycznego wymagajace wzmocnienia w celu
zapewnienia realizacji zadan witaczajgcego ksztatcenia zawodowego z uwzglednieniem
rozpoznanych indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow

Zatrudnienie specjalistow
N=390

psycholog 59,7%

terapeuta pedagogiczny

32,3%

surdopedagog 27,9%

logopeda 26,7%

socjoterapeuta 26,7%

tyflopedagog 23,6%

oligofrenopedagog

22,1%

pedagog 16,7%

0% 20% 40% 60%

Zrédto: Opracowanie wtasne

"7”




Wykres 68: Zatrudnienie personelu niepedagogicznego wymagajgce wzmocnienia w celu
zapewnienia realizacji zadan witaczajgcego ksztatcenia zawodowego z uwzglednieniem
rozpoznanych indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych uczniow

Zatrudnienie personelu niepedagogicznego
N=390

pomoc nauczyciela 12,1%

rehabilitant

10,8%

pielegniarka 9,7%

terapeuta Sl 8,2%

trener pracy 6,9%

ttumacz jezyka migowego 4,9%

0% 5% 10% 15%

Zrédto: Opracowanie wiasne




Wykres 69: Rodzaj pomocy dydaktycznych wymagajacych zapewnienia w celu realizacji zadan
witaczajacego ksztatcenia zawodowego z uwzglednieniem rozpoznanych indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow

Zapewnienie pomocy dydaktycznych
N=390

e-podreczniki z dostosowaniem dla uczniéw ze SPE 30,0%

gry interaktywne 29,2%

tablice dydaktyczne

23,1%

przestrzenne eksponaty dydaktyczne

15,9%

klocki, karty logopedyczne 14,4%

pomoce ze $Sciezka dZzwiekowg 9,7%

system Makaton 5,9%

0% 20% 40%

Zrédto: Opracowanie witasne




Wykres 70: Rodzaj wspoétpracy z placéwkami wspierajacymi prace szkoty w celu zapewnienia
realizacji zadan wtaczajgcego ksztatcenia zawodowego z uwzglednieniem rozpoznanych
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw

Wspotpraca z placowkami wspierajgcymi prace szkoty
N=390

poradnig psychologiczno-pedagogiczna [l 15,6%
placéwka doskonalenia nauczycieli [N 131%
kuratorem sadowym [N 12,3%
sadem rodzinnym [ 11,8%
policis I >
57 .
osrodkiem pomocy spotecznej [N 8,2%
kuratorium oswiaty [ 8.2%
organizacja pozarzadowa [N 82%
biblioteka pedagogiczna [N 6.4%
domem dziecka [ 5.9%
placéwka specjaina [N 5.6%
straza miejska [ 5,4%

0% 10% 20%

Zrédto: Opracowanie wiasne

Wykres 71: Zapotrzebowanie na specjalistow w celu zapewnienia realizacji edukacji wiaczajacej

Czy liczba specjalistow odpowiada
potrzebom wynikajacym z realizacji
edukacji wtaczajacej?
N=2108

1243;
59,0%

865;
41,0%

i tak ®nie

Zrédto: Opracowanie wtasne



Wykres 72: Zapotrzebowanie na specjalistow w placéwkach realizujgcych ksztatcenie zawodowe

Jakich specjalistow brakuje?
N=865

psycholog 80,0%

socjoterapeuta 35,7%

surdopedagog 31,1%

tyflopedagog 26,2%

oligofrenopedagog

22,1%

pedagog

16,9%

inny

14,8%

0% 30% 60% 90%

Zrédto: Opracowanie wiasne




Wykres 73: Zapotrzebowanie na specjalistéw w placéwkach realizujgcych ksztatcenie
zawodowe - kategoria ,,inni specjalisci”

Jakich specjalistow brakuje?
N=128

logopeda 39,1%

doradca zawodowy 15,6%

terapeuta pedagogiczny 14,1%

specjalista z zakresu pracy z osobami z ASD 12,5%

rehabilitant, fizjoterapeuta, specjalista
od gimnastyki korekcyjnej

10,2%

pedagog specjalny 6,3%

inni

5,5%

inni terapeuci (uzaleznien, wiezi, traumy;
psychoterapeuta)

4,7%

0% 20% 40%

Zrédto: Opracowanie wiasne

Wykres 74: Przyczyny braku wystarczajgcej liczby specjalistow w placéwkach realizujacych

ksztatcenie zawodowe

Jakie sg przyczyny braku wystarczajacej liczby specjalistow?
N=865

brak srodkéw finansowych

64,0%

brak specjalistéw na rynku 48,3%

brak zgody organu prowadzgcego 20,3%

0% 30% 60% 90%

oo

N
o

S

’

Zrédto: Opracowanie wtasne



Wykres 75: Przyczyny braku wystarczajgcej liczby specjalistow w placéwkach realizujacych

ksztatcenie zawodowe - kategoria ,,inne przyczyny”

Jakie sg przyczyny braku wystarczajacej liczby specjalistow?

N=71
mate potrzeby, wystarczy wsparcie poradni,
nauczyciele podejmujg dodatkowe studia
bariery finansowe, zbyt niskie ptace _ 7

brak zgody rodzicéw, ucznidw, trudnosci - 3
z dojazdem

warunki lokalowe, zbyt duzo uczniéw w szkole - 3

0 5 10 15 20 25 30

Zrédto: Opracowanie wtasne

W badanych placéwkach realizujgcych ksztatcenie zawodowe zatrudnienie specjalistow
przedstawiato sie nastepujgco:

e 38,2% psychologdw, srednio 1,2 osoby na placéwke (podane srednie dotycza tylko

tych placowek, w ktérych zatrudnieni sg okresleni specjalisci);

e 85,5% pedagogow, srednio 1,2 osoby na placowke;

e 24,9% pedagogow specjalnych, srednio 8 oséb na placdéwke;

e 16,7% logopeddw, srednio 1,3 osoby na placéwke;

e 51,9% doradcow zawodowych, srednio 1,2 osoby na placéwke;

e 7,8% socjoterapeutdw, srednio 1,9 osoby na placédwke.
Tylko w trzydziestu trzech (33) palcéwkach zatrudnieni byli wszyscy wymienieni specjalisci,
co stanowito 1,6% badanych placowek.



Wykres 76: Liczba zatrudnionych specjalistéw w placéwkach realizujacych ksztatcenie zawodowe

Zatrudnienie specjalistow
N=2108

doradca zawodowy _ 51,9%
pedagog specjalny _ 24,9%
logopeda _ 16,7%
socjoterapeuta - 7,8%

0% 30% 60% 90%

Zrédto: Opracowanie wtasne

Wykres 77: Wystepowanie barier w dostepie do wigczajacego ksztatcenia zawodowego

w szkotach branzowych | stopnia

Czy wystepujq bariery w dostepie do
wiaczajacego ksztatcenia zawodowego
w szkotach branzowych | stopnia?
N=2108

1445;
68,5%

663;
31,5%

M tak ®nie

Zrédto: Opracowanie wtasne



Wykres 78: Rodzaje barier w dostepie do wtaczajgcego ksztatcenia zawodowego w szkotach

branzowych | stopnia

Bariery
N=663

niedostateczne przygotowanie kadry 58,8%

brak srodkéw finansowych

46,5%

niewystarczajgce warunki lokalowe 44,3%

brak zgody prawnego opiekuna 41,3%

brak specjalistéw na rynku

34,1%

bariery architektoniczne

30,5%

liczne klasy

7,7%

trudnosci w zapewnieniu realizacji praktycznej
0
nauki zawodu - 5,3%

inne - 5,0%

0% 20% 40% 60%

Zrédto: Opracowanie wtasne

Wykres 79: Wystepowanie barier w dostepie do wigczajacego ksztatcenia zawodowego
w technikach

Czy wystepujg bariery w dostepie do
wiaczajgcego ksztatcenia zawodowego
w technikach?

N=2108

1396;
66,2%

712,
33,8%

M tak Hnie

Zrédto: Opracowanie wtasne



Wykres 80: Rodzaje barier w dostepie do wiaczajacego ksztatcenia zawodowego w technikach

Bariery
N=712

bariery architektoniczne (ergonomia) 61,0%

brak srodkéw finansowych

54,8%

brak specjalistéw na rynku 50,6%

zbyt liczne klasy

44,9%

niedostateczne przygotowanie kadry 40,7%

niewystarczajgce warunki lokalowe 34,0%

trudnosci w zapewnieniu realizacji praktycznej
nauki zawodu

33,3%
brak zgody prawnego opiekuna - 8,7%
inne [l 3,2%

0% 15% 30% 45% 60% 75%

Zrédto: Opracowanie wiasne




Wykres 81: Rodzaje barier w dostepie do wtaczajgcego ksztatcenia zawodowego w szkotach
branzowych | stopnia — kategoria ,inne bariery”

Bariery
N=33

brak zgody lekarskiej na ksztatcenie w zawodzie _ 10
organizacyino-inansowe [ +
niecheé pracodawcéw, brak mozliwosci _ 7
zorganizowania praktycznej nauki zawodu
trudnosci adaptacyjne i intelektualne uczniow _ 6
trudna wspétpraca z rodzicami _ 3
brak orzeczenia o PKS - 2

niemoznos$¢ ukonczenia kursu, trudne egzaminy - 1
zawodowe

warunki lokalowe - 1

Zrédto: Opracowanie wtasne
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Wykres 82: Rodzaje potrzeb w zakresie zapewnienia wysokiej jakosci ksztatcenia wszystkim

uczniom w edukacji wigczajacej

Prosze wskazaé potrzeby w zakresie zapewnienia wysokiej jakosci ksztatcenia

wszystkim uczniom w edukacji wiaczajacej

Przygotowanie kadry pedagogicznej
Pomoce dydaktyczne
Wystarczajaca liczba zatrudnionych specjalistéw

Zniesienie barier architektonicznych

Wspédtpraca z przedsiebiorcami organizujacymi
praktyki zawodowe

Sprzet specjalistyczny

Warunki lokalowe

Przygotowanie kadry niepedagogiczne;j
(np. opiekunowie praktyk)

Wspétpraca z PPP

Wspotpraca z uczelniami wyzszymi

Wspétpraca z organizacjami pozarzgdowymi
Wspbtpraca ze szkotami/placéwkami specjalnymi
Wspédtpraca z OPS

Wspétpraca ze szkotami ogélnodostepnymi

Inne

Zrédto: Opracowanie wiasne

N=2108

I 5615
N 5 o
I 43,5%
I 43.5%
I 41.2%
I 355

A 35,5%
I—— ka1%
P 26.9%
s 11,1%

P 10,9%

s 0,7%

s 10,6%

o

B 2%

0% 20% 40%




1. Zajecia rewalidacyjno-wychowawcze

Tabela 19: Struktura przedszkoli i szkét biorgcych udziat w badaniu (N=12306)

Typy jednostek Udziat %
Szkota podstawowa 68,1%
Przedszkole 28,6%
Szkota specjalna przysposabiajgca do pracy 1,0%
Specjalny osrodek szkolno-wychowawczy 0,9%
Punkt przedszkolny 0,8%
Osrodek rewalidacyjno-wychowawczy 0,4%
Specjalny osrodek wychowawczy 0,1%
Zespot wychowania przedszkolnego 0,1%
Ogotem 100%

Zrédto: Opracowanie wtasne

Wykres 83: Posiadanie kwalifikacji przez nauczycieli prowadzacych ZRW wynikajacych

z przepis6w prawa oswiatowego

Czy nauczyciele prowadzacy ZRW

posiadaja kwalifikacje wynikajace

z przepisow prawa oswiatowego?
N=12306

4070;
33,1%

M tak ™ nie

Zrédto: Opracowanie wtasne



8. Poradnie psychologiczno-pedagogiczne

Wykres 84: Spetnienie wymogdéw dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami w zakresie

zniesienia barier architektonicznych w budynkach poradni

Czy budynek poradni spetnia wymogi
dostepnosci dla oséb
z niepetnosprawnosciami w zakresie
zniesienia barier architektonicznych?
N=195

90;
46,2% 105;

53,8%

M tak M nie

Zrédto: Opracowanie wtasne

Badanie wykazato, ze w 53,3% poradni psychologiczno-pedagogicznych biorgcych udziat
w sondazu zatrudniony byt psychoterapeuta. Najwiecej w jednej placdwce zatrudnionych
byto dwudziestu siedmiu (27) psychoterapeutéw, a najmniej jeden (1) psychoterapeuta —
$rednio na placodwke przypadato 2,5 psychoterapeutdw.

Wykres 85: Liczba poradni zatrudniajgcych psychoterapeute

Czy poradnia zatrudnia psychoterapeute?
N=195

104;
53,3%

91;
46,7%

M tak M nie

Zrédto: Opracowanie wtasne



Wykres 86: Przyczyny, z jakich poradnia nie zatrudnia psychoterapeuty

Przyczyny, z jakich poradnia nie zatrudnia
psychoterapeuty
N=91

53;
58,2%

32;
35,2%

: . 6; 6,6%
M nie ma takiej potrzeby

H brak sSrodkéw finansowych na

dofinansowanie przygotowania pracownika
i inne

Zrédto: Opracowanie wtasne

Wykres 87: Liczba poradni zatrudniajgcych lekarzy

Czy poradnia zatrudnia lekarza?
N=195

125;

64,1%

70;
35,9%

M tak Hnie

Zrédto: Opracowanie wtasne



Wykres 88: Przyczyny, z jakich poradnia nie zatrudnia lekarzy

Przyczyny, z jakich poradnia nie zatrudnia

lekarza
N=70

24;

8;11,4%
M nie ma takiej potrzeby

H brak chetnych lekarzy
i brak srodkéw finansowych

Hinne

Zrédto: Opracowanie wtasne

Tabela 20: Liczba poradni zatrudniajacych lekarzy

10;
14,3%

28;
5\0,0%

el (e Liczba p.oTadni Sredni Yvymiar godzin
zatrudniajacych lekarzy tygodniowo

Pediatra 86 3,8

Psychiatra 20 3,0

Neurolog 18 4,6

Inny 15 3,4

Zrédto: Opracowanie wtasne

Tabela 21: Liczba poradni zatrudniajacych lekarzy

Specjalnos¢ lekarza — inni Hisder [0 22l

Sredni wymiar godzin

zatrudniajacych lekarzy tygodniowo
Lekarz medycyny rodzinnej 5 2,6
Laryngolog dzieciecy 2 1
Lekarz medycyny pracy 1 1
Lekarz specjalista choréb 1 8
wewnetrznych, reumatolog
Lekarz internista 1 1




Liczba poradni Sredni wymiar godzin

Sl EIeE S (B Bl = zatrudniajacych lekarzy tygodniowo

Psychiatra 1 3
Lekarz medycyny spotecznej 1 5
Dermatolog 1 4
Chirurg 1 4

1 4

Otolaryngolog, specjalista
rehabilitacji medyczne;j

Zrédto: Opracowanie wtasne

Wykres 89: Liczba poradni zapewniajgcych pracownikom superwizje

Czy poradnia zapewnia pracownikom
superwizje?
N=195

135;
69,2%

60;
30,8%

M tak Hnie

Zrédto: Opracowanie wtasne




W kategorii ,,inne” pojawity sie uczelnie wyzsze, sanepid, policja, powiatowe urzedy pra-
cy, powiatowe centra pomocy rodzinie, prokuratura, kuratorzy, domy dziecka, biblioteki.

Wykres 90: Wspotpraca poradni z innymi podmiotami
Wspétpraca z innymi podmiotami
N=195
przedszkolami 99,5%
szkotami 94,9%
osrodkami pomocy spotecznej 87,2%
placowkami systemu oswiaty 81,5%
sgdami rodzinnymi 81,0%

podmiotami leczniczymi 65,1%

innymi podmiotami 59,0%

zespotami ds. orzekania o niepetnosprawnosci

- . 56,9%
lub stopniu niepetnosprawnosci

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Zrédto: Opracowanie witasne




Wykres 91: Potrzeby poradni w zakresie zapewnienia szerszego dostepu do pomocy

psychologiczno-pedagogicznej swiadczonej na rzecz przedszkoli i szkét ogélnodostepnych

Jakie sg potrzeby poradni w zakresie zapewnienia szerszego dostepu do
pomocy psychologiczno-pedagogicznej Swiadczonej na rzecz przedszkoli
i szkét ogolnodostepnych?

Zwiekszenie naktadéw finansowych

Zatrudnienie wiekszej liczby specjalistow

Poprawa warunkéw lokalowych

Dookreslenie zadan z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej udzielanej przez
przedszkola, szkoty i placowki oraz poradnie
psychologiczno-pedagogiczne

Zmniejszenie obcigzenia poradni wydawaniem
opinii i orzeczen

Zwiekszenie wymiaru godzin przeznaczonych
na bezposrednig pomoc psychologiczno-
-pedagogiczna w szkole

Elastyczne godziny funkcjonowania

Informowanie odbiorcow (szkoty, przedszkola,
IST)

Inne
0%

Zrédto: Opracowanie wtasne
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N=195

82,6%

82,6%

58,5%

54,4%

39,5%

35,4%

13,3%

11,8%

10,8%

30% 60% 90%
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Wykres 92: Dziatania powodujace wzmocnienie potencjatu przedszkoli i szkét ogélnodostepnych
do odpowiadania na zréznicowane potrzeby rozwojowe i edukacyjne uczniéw

Jakie dziatania mogtyby przyczyni¢ sie do wzmocnienia potencjatu przedszkoli
i szkét ogdlnodostepnych do odpowiadania na zréznicowane potrzeby
rozwojowe i edukacyjne ucznidw oraz zapewniania wysokiej jakosci
ksztatcenia wszystkim uczniom
N=195

Szkolenia nauczycieli 84,1%

Wprowadzenie obowigzku zatrudnienia
specjalistdw w przedszkolach, szkotach 75,9%
i placéwkach — prosze o okreslenie skali

Zmniejszenie obowigzkow w zakresie
dokumentowania pracy dydaktycznej, 70,3%
wychowawczej i opiekuriczej

Przygotowanie bazy metodycznej obejmujgcej
m.in. skuteczne metody nauczania i strategie
pedagogiczne, programy wdrazania edukacji
wigczajacej

Zwiekszenie autonomii przedszkola/szkoty

w dostosowywaniu organizacji ksztatcenia
oraz zapewnianiu pomocy psychologiczno-
-pedagogicznej

58,5%

51,8%

Odcigzenie dyrektoréw przedszkoli/szk6t 43,6%

Wprowadzenie obowigzkowych godzin dla
nauczycieli i specjalistdw na wspotprace

w zakresie planowania, monitorowania i oceny
efektywnosci dziatan

40,5%

Inne 5,6%

0% 30% 60% 90%

Zrédto: Opracowanie wtasne
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Wykres 93: Dziatania niezbedne w celu zapewnienia szerszego dostepu do pomocy

bezposredniej w poradniach, z uwzglednieniem potrzeb dzieci i mtodziezy z zaburzeniami

psychicznymi

Jakie dziatania sg niezbedne w celu zapewnienia szerszego dostepu do
pomocy bezposredniej w poradniach, z uwzglednieniem potrzeb dzieci
i mtodziezy z zaburzeniami psychicznymi?

Etaty dla psychoterapeutéw

Etaty dla psychiatrow

Odpowiednio wyposazone gabinety

Jednolity program terapii realizowany przez
poradnie i szkote

Wsp6tpraca z rodzicami

Wspédtpraca ze szkota ogdlnodostepna

Wspétpraca z zaktadami posiadajacymi
stanowiska pracy chronionej

Inne

0%

Zrédto: Opracowanie wtasne

N=195

71,3%

64,1%

52,3%

39,5%

21,0%

7,2%

20% 40% 60% 80%

90,3%

89,2%

100%



9. Doskonalenie nauczycieli

W badaniu skierowanym do placéwek doskonalenia nauczycieli udziat wzieto dziewiec
(9) jednostek. Wszystkie wskazaty, iz w swojej ofercie posiadajg zajecia edukacji wigcza-
jacej. Opracowujgc syntetycznie podane tematy szkolen, wyrézniono wsrdd nich zaréwno
kwestie dotyczgce samej edukacji wigczajgcej oraz pracy z uczniami ze SPE, jak i tematyke
okreslong jako ogdlnopedagogiczng, gdyz czes¢ z nich wykraczata poza Scistg problematyke
inkluzji, a dotyczyta w ogdlnym ujeciu pracy w szkole i przedszkolu, bez specyfiki ukierun-
kowanej na SPE. Dla celdw kategoryzacji okreslono je jako tematy ogdlnopedagogiczne.
Niektére zagadnienia zakwalifikowano do kilku kategorii, dlatego liczba tematéw ujetych
w tabeli zbiorczej jest wieksza niz liczba szkolen zgtoszonych w ankiecie.

Wprowadzone kategorie syntetyzujgce tematyke szkolen:

e edukacja wtaczajaca, jej zatozenia i podstawy wdrazania;

e dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, ich charakterystyka, diagnoza,
wspomaganie;

e tematyka ogdlnopedagogiczna, organizacja pracy szkoty;

e tematyka ogdlnoopedagogiczna, kwestie wychowawcze, ksztattowanie relacji
wychowawczych i rozwigzywanie probleméw wychowawczych;

e tematyka ogdlnoopedagogiczna, metody pracy z dzieckiem i zespotem;

e tematyka ogdlnoopedagogiczna, dydaktyka przedmiotowa;

e tematyka ogdlnoopedagogiczna, wspotpraca z rodzicami.
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Tabela 22: Tematyka szkolen wskazana przez nauczycieli, dotyczgca wystepowania zajeé edukacji wiaczajacej

Jednostka |

Jednostka Il

Jednostka lll

Jednostka IV

Jednostka V

Jednostka VI

Jednostka ViI

Jednostka VIII

Jednostka IX

Ogoétem

Dzieci ze specjalnymi
potrzebami eduka-
cyjnymi, ich charak-
terystyka, diagnoza,
wspomaganie

16

4

6

6

5

5

4

3

6

55

Tematyka ogdlnope-
dagogiczna, kwestie
wychowawcze, ksztat-
towanie relacji wycho-
wawczych i rozwia-
zywanie probleméw
wychowawczych

13

34

Tematyka ogdlnope-
dagogiczna, metody
pracy z dzieckiem

i zespotem

21

Edukacja wiaczajaca,
jej zatozenia i podsta-
wy wdrazania

15

Tematyka ogdlnopeda-
gogiczna, organizacja
pracy szkoty

ANZOALSALVIS 14OdVY
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Jednostka | | Jednostkall | Jednostka lll | Jednostka IV | JednostkaV | Jednostka VI | Jednostka VIl | Jednostka VIl | Jednostka IX | Ogétem
Tematyka ogdlnopeda- 1 3 - - - - 1 - - 5
gogiczna, wspodtpraca
z rodzicami
Tematyka ogdlnope- 3 - - - - - 1 - 4
dagogiczna, dydaktyka
przedmiotowa
Ogotem 40 28 6 6 18 7 9 16 12 142

Zrédto: Opracowanie wtasne

ANZOALSALVIS 1dOdVY



Liczba nauczycieli korzystajacych z oferty doskonalenia w zakresie edukacji wtaczajacej,
podana przez jednostki biorgce udziat w badaniu, wahata sie w przedziale od 181 do 1 435
nauczycieli (Srednio 558 osdb).

Wykres 94: Liczba nauczycieli korzystajacych z oferty doskonalenia w zakresie edukacji wtgczajacej

Liczba nauczycieli korzystajacych z oferty doskonalenia w zakresie edukacji
wiaczajacej
N=9

1500 1435

1200

900

600

300

Jednostka Jednostka Jednostka Jednostka Jednostka Jednostka Jednostka Jednostka Jednostka
nrl nrll nrlll nr IV nrV nr VI nr VIl nr VIII nrIX

Zrédto: Opracowanie wiasne
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W przypadku szkolen stacjonarnych $rednia liczba wynosita 20 prelekcji, w ktorych udziat

wzieto Srednio 425 nauczycieli (Srednia liczba nauczycieli na podstawie danych liczbowych

z siedmiu (7) placéwek.

Wykres 95: Liczba nauczycieli korzystajgcych z oferty doskonalenia w zakresie edukacji

witaczajgcej — formy stacjonarne

1600

1400

1200

1000

800

600

400

200

Liczba nauczycieli korzystajgcych z oferty doskonalenia w zakresie edukacji
wiaczajacej —formy stacjonarne
N=7

1526

Jednostka Jednostka Jednostka Jednostka Jednostka Jednostka Jednostka
nrl nrll nrlll nrlV nrV nr VI nr VIl

Zrédto: Opracowanie wtasne




Tylko jedna (1) badana placéwka doskonalenia nauczycieli skorzystata z formy szkolen
blended learning —tgcznie sze$¢ (6) szkolen, w ktorych uczestniczyto 87 oséb. W przypad-
ku szkolen e-learning dwie (2) jednostki wskazaty taki rodzaj szkolenia, tgcznie odbyty sie
cztery (4) szkolenia, w ktérych udziat wziety 93 osoby. Natomiast w drugiej placéwce byto
jedno (1) szkolenie i udziat w nim wzieto 7 oséb. W przypadku sieci wspotpracy i samo-
ksztatcenia w szkoleniu udziat wziety trzy (3) placéwki doskonalenia nauczycieli. W pierw-
szej odbyty sie dwa (2) szkolenia, w ktérych uczestniczyto 91 oséb. W drugiej placéwce
odbyto sie pie¢ (5) spotkan i udziat w nich wzieto 112 oséb, a w trzeciej rowniez dwa (2)
szkolenia z udziatem 57 uczestnikdéw. W warsztatach udziat wzieto siedem (7) placowek.

Wykres 96: Liczba warsztatow wraz z liczbg nauczycieli korzystajacych z oferty doskonalenia
w zakresie edukacji wigczajacej

Liczba warsztatéw wraz z liczba nauczycieli korzystajacych z oferty
doskonalenia w zakresie edukacji wtaczajacej

N=7
800
656
600
383
400
200
31 4 10 7 21 23 4
0
Jednostka Jednostka Jednostka Jednostka Jednostka Jednostka Jednostka
nrl nrll nr il nrV nr VIl nr VIII nrIX

e iczba WarsztatOw — e====liczba nauczycieli

Zrédto: Opracowanie wtasne
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Wszystkie badane placéwki wskazaty, ze nauczyciele zgtaszajg zapotrzebowanie na doskona-

lenie w zakresie edukacji wtgczajacej. Ponizszy wykres wskazuje, jakiej tematyki oczekiwali

nauczyciele. Najbardziej pozgdana problematyka dotyczyta pracy z klasg zréznicowang — sie-

dem (7) wskazan, pracy z uczniem z konkretng niepetnosprawnoscig — szes¢ (6) wskazan oraz

wspotpracy z rodzicami — szesé (6) wskazan. W kategorii ,,inne” odpowiedzZ respondentéw

dotyczyta planowania i dementowania informacji o prowadzeniu pracy z uczniami ze SPE.

Wykres 97: Zapotrzebowanie na doskonalenie w zakresie edukacji wtaczajgcej

Tematyka zapotrzebowania na doskonalenie w zakresie edukacji wtaczajacej

Praca z klasg zréznicowana

Praca z uczniem z konkretng niepetnosprawnoscia

Wsp6tpraca z rodzicami

Profilaktyka i wychowanie

Ocenianie wiaczajace

Prawo oswiatowe

Tworzenie pozytywnego klimatu szkoty

Metodyka pracy na poszczegdlnych
przedmiotach/zajeciach

Doradztwo zawodowe

Wsp6dtpraca ze srodowiskiem lokalnym na rzecz ucznia
ze SPE

Inne

Projektowanie uniwersalne w edukacji

N=9

I >
1

I >
1

I
1

0

5 10

M nauczyciele pracownicy placéwek doskonalenia nauczycieli

Zrédto: Opracowanie wiasne

Sposrdd badanych siedem (7) placéwek doskonalenia nauczycieli dysponowato nastepujaca

ofertg szkolen dla kadry kierowniczej poradni psychologiczno-pedagogicznych:

e pomoc psychologiczno-pedagogiczna;

e pracaz uczniem z zespotem Aspergera i autyzmem;

e prawo oswiatowe — praktyczne rozwigzania;

e Indywidualny Program Edukacyjno-Terapeutyczny krok po kroku;



uczen niepetnosprawny intelektualnie w placdwce ogdélnodostepnej;

wspotpraca z psychologami Uniwersytetu SWPS w Katowicach;

wspotpraca szkoty z rodzicami, poradnig oraz innymi instytucjami i organizacjami;
budowanie koalicji na rzecz ucznia ze SPE;

awans zawodowy nauczyciela;

odpowiedzialnos$¢ prawna nauczyciela;

praktyczna praca z SIO;

konferencja naukowo-szkoleniowa ,,Psychospoteczne uwarunkowania bezpieczen-
stwa mtodziezy”.

Dwie (2) placéwki wskazaty, iz nie posiadajg oferty szkolen dla kadry kierowniczej poradni

psychologiczno-pedagogicznych, gdyz: ,nie byto takiego zapotrzebowania” oraz ,,w wo-

jewddztwie dziata wyspecjalizowana placdwka doskonalenia nauczycieli — Regionalny

Osrodek Metodyczno-Edukacyjny ,,Metis” w Katowicach.

Kolejne pytanie dotyczyto oferty skierowanej do pracownikéw poradni psycholo-

giczno-pedagogicznych. Wszystkie jednostki biorgce udziat w badaniu wskazaty,

ze takq oferte posiadajg i dotyczy ona:

pracy z uczniem z zespotem Aspergera i autyzmem;

reagowania na przemoc i zachowania agresywne;

udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej — praktycznych rozwigzan;
pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla ucznidw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi;

wsparcia merytoryczno-metodycznego;

Indywidualnego Programu Edukacyjno-Terapeutycznego krok po kroku;
ucznia niepetnosprawnego intelektualnie w placéwce ogdélnodostepnej;
zagadnienia, jak pracuje mdzg dziecka autystycznego;

pracy z dzieckiem z niedostosowaniem spotecznym;

pracy z dzieckiem z niedostuchem centralnym;

pomocy psychologiczno-pedagogicznej i wsparcia probleméw wychowawczych;
arteterapi, choreoterapi, dogoterapi, filmoterapi;

nadpobudliwosci i FAS;

mutyzmu wybidrczego;

integracji klasy;

motywowania do nauki uczniow z lekka NI;

problemdéw neurologicznych, zaburzen emocjonalnych;

pracy z uczniem ze SPE;

dostosowania wymagan edukacyjnych do potrzeb i wymagan uczniéw ze SPE;
wspotpracy z rodzicami/opiekunami uczniow ze SPE;

organizacji ppp w roku szkolnym 2018/2019;

wspomagania pracy wychowawcéw;



moich mocnych i stabych stron;

dziecka z autyzmem w systemie edukacji;
ucznia trudnego;

dziecka z niepetnosprawnoscig w szkole;
awansu zawodowego;

konferencji, warsztatéw.

Ponizszy wykres dotyczy potrzeb szkoleniowych pracownikéw doskonalenia nauczycieli
ze wzgledu na forme doskonalenia. Wszystkie badane jednostki wskazaty na dziatania
stacjonarne (konferencje, szkolenia, spotkania informacyjno-konsultacyjne, seminaria,

warsztaty, sympozja miedzynarodowe).

Wykres 98: Potrzeby szkoleniowe pracownikéw placéwek doskonalenia nauczycieli

w zakresie edukacji wigczajacej

Potrzeby szkoleniowe pracownikéw placowek doskonalenia nauczycieli w zakresie
edukacji wtaczajacej — formy doskonalenia

=2
Vo)

stacjonarne (konferencje, szkolenia, spotkania

informacyjno_konSU|tacyjne' Seminaria' WarSZtaty’ _ °
sympozja miedzynarodowe)

e_learning _ >
sieci wspotpracy i samoksztatcenia _ 4
blended learning - 2
0

Zrédto: Opracowanie wtasne

Wszystkie badane jednostki wskazaty na prowadzenie konsultacji/superwizji dla nauczy-

cieli, odbywajgcych sie najczesciej w:

powiatowych osrodkach doradztwa i doskonalenia nauczycieli;
szkotach objetych doradztwem;

specjalnych osrodkach szkolno-wychowawczych;

centrach edukacji nauczycieli;

placéwkach, ktére zgtaszajg zapotrzebowanie;



e regionalnych osrodkach doskonalenia nauczycieli;

e szkotach podstawowych i przedszkolach;

e szkotachiplacowkach w trakcie szkolen rad pedagogicznych, warsztatow i spotkan;

e centrach doskonalenia nauczycieli.
Sq one finansowane z réznych zrédet: z budzetu osrodka, samorzadu, ze srodkdw na dosko-
nalenie nauczycieli szkét i placéwek oraz w ramach zadan obowigzkowych prowadzonych
bezptatnie dla nauczycieli w zakresie doradztwa w godzinach pracy nauczyciela konsultanta.

Trzy (3) placowki doskonalenia nauczycieli wskazaty, ze prowadzg konsultacje/superwizje
dla specjalistow, ktore odbywajg sie na terenie powiatowych osrodkéw doradztwa i do-
skonalenia nauczycieli, centrum edukacji nauczycieli, w szkotach podstawowych i przed-
szkolach lub w placéwce, ktdra zgtasza zapotrzebowanie. Sg one finansowane ze srodkéw
na doskonalenie nauczycieli szkét i placowek oraz w ramach zadan obowigzkowych pla-
cowki doskonalenia nauczycieli lub sg prowadzone nieodptatnie.



10. Biblioteki pedagogiczne

Badania wykazaty, ze w ofercie trzydziestu osmiu (38) bibliotek pedagogicznych znajdowaty
sie dziatania ukierunkowane na wspieranie edukacji wigczajace;.

Wykres 99: Posiadanie przez biblioteki pedagogiczne oferty dziatan ukierunkowanych
na wspieranie edukacji wigczajacej

Czy biblioteki pedagogiczne posiadaja
w swojej ofercie dziatania
ukierunkowane na wspieranie edukacji
wlgczajgcej?

N=38

M tak Hnie

Zrédto: Opracowanie wtasne

W badanych bibliotekach dziatania wspierajgce edukacje wtgczajaca najczesciej ukierunko-
wane byty na spotkania z przedstawicielami poradni psychologiczno-pedagogicznych oraz
spotkania z nauczycielami (po 25 wskazan). W kategorii ,inne” pojawity sie nastepujgce
dziafania:
e lekcje biblioteczne z uczniami szkét ogélnodostepnych i specjalnych — 11 wskazan;
e gromadzenie specjalistycznych zbioréw i ich udostepnianie (bibliografie, wystawy,
plakaty, promocja literatury na stronie www) — 9 wskazan;
e inne dziatania (wycieczki, wspotpraca z terapeutami i rodzicami uczniéow ze SPE) —
2 wskazania.




Wykres 100: Dziatania ukierunkowane na wspieranie edukacji wtaczajacej, ktére w swojej

ofercie majg biblioteki pedagogiczne

Jakie dziatania ukierunkowane na wspieranie edukacji wiaczajagcej maja
w swojej ofercie biblioteki pedagogiczne?
N=33

spotkania z przedstawicielami poradni

psychologiczno-pedagogicznych 25

spotkania z nauczycielami 25
inne 21

spotkania ze specjalistami 20

spotkania z autorami ksigzek
specjalistycznych/poradnikéw

Zrédto: Opracowanie wtasne

Wykres 101: Przyczyny braku w ofercie dziatan ukierunkowanych na wspieranie edukacji

wiaczajacej

Jakie sg przyczyny braku w ofercie dziatan ukierunkowanych na wspieranie
edukacji wiagczajacej?

N=5
brak zainteresowania ze strony odbiorcéw 2
spotkania z autorami ksigzek
- o 2
specjalistycznych/poradnikéw
inne (brak wyspecjalizowanej kadry) 2
0 2 4

Zrédto: Opracowanie wtasne



11, Jednostki samorzadu terytorialnego

Wykres 102: Wystepowanie na terenie jednostek samorzadu terytorialnego wczesnego

wspomagania rozwoju dziecka

Czy na Panstwa terenie jest
organizowane wczesne wspomaganie
rozwoju dziecka?

N=958

567,
59,2%

391,
40,8%

M tak ®nie

Zrédto: Opracowanie wtasne

Wykres 103: Dowdz na zajecia wczesnego wspomagania rozwoju dziecka na terenie

jednostek samorzadu terytorialnego

Czy zapewniajg Panstwo dowdz na
zajecia wczesnego wspomagania
rozwoju dziecka?

N=567

359;
63,3%

208;
36,7%

M tak ®nie

Zrédto: Opracowanie wtasne



Wykres 104: Wystepowanie potrzeb przedszkoli i szkét w zakresie rozwoju edukacji

witaczajqcej w opracowywanych strategiach rozwoju edukacji

Czy w opracowywanych strategiach
rozwoju edukacji uwzgledniane sg
potrzeby przedszkoli i szkot
w zakresie rozwoju edukacji
wiaczajacej?

N=958

643;
67,1%

315;
32,9%

i tak Hnie

Zrédto: Opracowanie wiasne




Na poprzednie pytanie odpowiedziato twierdzgco 315 respondentdw, ktérzy mieli uzasad-
ni¢ swoj wybor, jednak nie zrobito tego 3 responsoéw, dlatego dane na ponizszym wykresie
procentowo sumowane sg do 312 osdb.

Wykres 105: Obszary w opracowywanych strategiach rozwoju edukacji uwzgledniajgce
potrzeby przedszkoli i szkét w zakresie rozwoju edukacji wigczajacej

Obszary w opracowywanych strategiach rozwoju edukacji uwzgledniajace
potrzeby przedszkoli i szkét w zakresie rozwoju edukacji witaczajacej
N=312

Zapisy ogolne deklarujace dziatania na rzecz
edukacji, w tym podnoszenia jakosci pracy szkoty,
zaje¢ dodatkowych

40,7%

Organizowanie warunkéw dla edukacji ucznidw
ze SPE, tworzenie oddziatéw, likwidacja barier,
doposazanie szkot

39,4%

Zatrudnianie kadry, doksztatcanie nauczycieli 38,1%

Wsparcie dla ucznidow ze SPE, wskazanie
konkretnych dziatah wspierajacych przewidzianych
w prawie oswiatowym

30,8%

Wspétpraca w rodzicami, wsparcie dla rodzicow

- A o 9,9%
i rodzin dzieci z niepetnosprawnoscia

Wsparcie dla szkét, tworzenie sieci
instytucjonalnych, wspieranie funkcjonowania
szkoty w srodowisku lokalnym

8,7%

Diagnoza potrzeb (dzieci/uczniéw, nauczycieli,
S 6,1%

przedszkoli i szkét)
Zwiekszanie Swiadomosci spotecznej, dziatania
integracyjne

5,8%

Wspomaganie rozwoju dzieci, w tym wczesne

. 3,8%
wspomaganie

Realizacja programoéw i projektow I 1,3%

0% 15% 30% 45%

Zrédto: Opracowanie wtasne



Wykres 106: Wystepowanie barier we wdrazaniu edukacji wigczajacej na terenie jednostek
samorzadu terytorialnego

Czy w Panstwa ocenie istniejq bariery
we wdrazaniu edukacji wtgczajacej?
N=958

570;
59,5%
388;
40,5%

M tak Hnie

Zrédto: Opracowanie wiasne




Wykres 107: Rodzaje barier we wdrazaniu edukacji wiaczajacej na terenie JST

Jakie sg rodzaje barier we wdrazaniu edukacji wiaczajacej ?
N=388

kadrowe, brak specjalistow _ 53,9%
infrastrukturalne _ 42,0%
mentalne, postawy rodzicow, nauczycieli, otoczenia - 15,2%
organizacyjne - 13,9%
brak wsparcia dla szkét . 4,4%
prawne I 2,1%
0% 20% 40% 60%

Zrédto: Opracowanie wtasne
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Podniesienie jakosci edukacji wtgczajgcej w szkotach i placodwkach systemu oswiaty
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Zmiany w prawie o$wiatowym
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Analiza wynikdéw z matury z matematyki, jezyka polskiego, jezyka obcego, geografii
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Pomoc psychologiczno-pedagogiczna
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Wspotpraca z rodzicami/opiekunami uczniéw ze SPE

Dokumentacja zwigzana z pomocg psychologiczno-pedagogiczng i wspieraniem dzieci
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Jak radzi¢ sobie z cyberprzemocga?
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Jak ocenia¢, aby wspierac ucznia?

Jak prowadzi¢ Klub Mtodego Odkrywcy?
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Zabawy logopedyczne
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Zrédto: Opracowanie wtasne
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