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	Nazwa zawodu:
	Technik spedytor

	Symbol cyfrowy zawodu:
	333108

	Nazwa kwalifikacji w zawodzie:
	K1. Organizacja i nadzorowanie transportu
	K2. Obsługa klientów i kontrahentów

	Zestaw oczekiwanych efektów kształcenia:
	· efekty kształcenia wspólne dla wszystkich zawodów BHP, PDG, JOZ, KPS, OMZ
	· efekty kształcenia wspólne dla wszystkich zawodów BHP, PDG, JOZ, KPS, OMZ

	
	· efekty kształcenia wspólne dla zawodów w ramach obszaru kształcenia stanowiące podbudowę do kształcenia w zawodzie lub grupie zawodów PKZ(A.m)
	· efekty kształcenia wspólne dla zawodów w ramach obszaru kształcenia stanowiące podbudowę do kształcenia w zawodzie lub grupie zawodów PKZ(A.m)

	
	· efekty kształcenia właściwe dla kwalifikacji wyodrębnionej w danym zawodzie A.28.
	· efekty kształcenia właściwe dla kwalifikacji wyodrębnionej w danym zawodzie A.29.

	Nazwa pracowni dla kwalifikacji w zawodzie:
	I. Pracownia komunikacji w języku obcym 

II. Pracownia gospodarki materiałowej
III. Pracownia środków transportu

IV. Pracownia spedycji
	I. Pracownia komunikacji w języku obcym

II. Pracownia spedycji  


Rekomendowane wyposażenie pracowni i warsztatów szkolnych uwzględnia wymagania, jakie powinny spełniać między innymi budynki szkół i placówek, jak i pracownie kształcenia zawodowego, wskazane w następujących aktach prawnych, aktualnych na dzień 30.09.2013 r.:

1) Ustawa z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane (Dz. U. z 2010 r. Nr 243, poz. 1623, z późn. zm.).

2) Rozporządzenie Ministra Infrastruktury z dnia 12 kwietnia 2002 r. w sprawie warunków technicznych, jakim powinny odpowiadać budynki i ich usytuowanie (Dz. U. z 2002 r. Nr 75, poz. 690 z późn. zm.).

3) Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczeństwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkołach i placówkach (Dz. U. z 2003 r. Nr 6, poz. 69 z późn. zm.).

Kwalifikacja K1. Organizacja i nadzorowanie transportu
I. Pracownia komunikacji w języku obcym

1. Wyposażenie ogólnodydaktyczne pracowni

· komputer stacjonarny z oprogramowaniem biurowym z dostępem do Internetu,

· drukarka laserowa ze skanerem i kopiarką A4,

· projektor multimedialny,

· telewizor,

· ekran projekcyjny,

· tablica szkolna biała suchościeralna, 

· tablica flipchart,

· słuchawki z mikrofonem,

· system do nauczania języków obcych, 

· apteczka zaopatrzona w środki niezbędne do udzielania pierwszej pomocy wraz z instrukcją o zasadach udzielania pierwszej pomocy.

2. Opis infrastruktury pracowni

a. usytuowanie pracowni
Pracownia usytuowana w budynku szkoły na kondygnacji nadziemnej z układem mebli ustawionych „w podkowę” i okablowaniem stanowisk. 

b. wielkość i inne wymagania dotyczące pomieszczenia lub innego miejsca, w którym znajdują się stanowiska
Wielkość pomieszczenia, liczba i usytuowanie stanowisk, sposób wykończenia podłóg, sufitów, ścian, okien i drzwi zgodna z przepisami prawa w zakresie wymagań: budowlanych, bezpieczeństwa i higieny pracy, ochrony przeciwpożarowej oraz sanitarno-epidemiologicznych.

c. minimalna powierzchnia (kubatura) niezbędna dla pojedynczego stanowiska
Stanowisko o powierzchni dostosowanej do zasad ergonomii i zapewniające uczniom swobodę ruchu wystarczającą do wykonywania pracy w sposób bezpieczny.

d. wyposażenie pracowni w niezbędne media z określeniem ich parametrów
W pracowni należy zapewnić instalację elektryczną 230 V oraz instalację ogrzewczą, wentylację grawitacyjną, oświetlenie dzienne oraz dodatkowo możliwość oświetlania światłem sztucznym, szerokopasmowe łącze internetowe.

3. Opis wyposażenia stanowisk dydaktycznych w pracowni

W pracowni założono jednakowe wyposażenie wszystkich stanowisk dydaktycznych. Przyjęto, że w pracowni prowadzony jest proces kształcenia z podziałem na grupy i może się w niej znajdować maksymalnie 15 stanowisk dydaktycznych, jedno stanowisko dla jednego ucznia.

a. stanowisko komputerowe z wykazem urządzeń peryferyjnych oraz programów

· komputer stacjonarny z oprogramowaniem biurowym z dostępem do Internetu,

· słuchawki z mikrofonem.

II. Pracownia gospodarki materiałowej
1. Wyposażenie ogólnodydaktyczne pracowni
· komputer przenośny z oprogramowaniem biurowym z dostępem do Internetu,

· drukarka laserowa ze skanerem i kopiarką A4,

· projektor multimedialny,
· ekran projekcyjny,

· tablica szkolna biała suchościeralna, 

· tablica flipchart.

2. Opis infrastruktury pracowni
a. usytuowanie pracowni

Pracownia usytuowana w budynku szkoły na kondygnacji nadziemnej.  
b. wielkość i inne wymagania dotyczące pomieszczenia lub innego miejsca, w którym znajdują się stanowiska
Wielkość pomieszczenia, liczba i usytuowanie stanowisk, sposób wykończenia podłóg, sufitów, ścian, okien i drzwi zgodna z przepisami prawa w zakresie wymagań: budowlanych, bezpieczeństwa i higieny pracy, ochrony przeciwpożarowej oraz sanitarno-epidemiologicznych.

c. minimalna powierzchnia (kubatura) niezbędna dla pojedynczego stanowiska
Stanowisko o powierzchni dostosowanej do zasad ergonomii i zapewniające uczniom swobodę ruchu wystarczającą do wykonywania pracy w sposób bezpieczny.

d. wyposażenie pracowni w niezbędne media z określeniem ich parametrów 
W pracowni należy zapewnić instalację elektryczną 230 V oraz instalację ogrzewczą, wentylację grawitacyjną, oświetlenie dzienne oraz dodatkowo możliwość oświetlania światłem sztucznym.

3. Opis wyposażenia stanowisk dydaktycznych w pracowni
a. wykaz maszyn, urządzeń, aparatów, narzędzi i innego sprzętu właściwego dla kwalifikacji
· drukarka laserowa ze skanerem i kopiarką A4 (jedna na cztery stanowiska),

· urządzenia do oznaczania i identyfikowania ładunków - czytnik kodów kreskowych (po jednym urządzeniu na cztery stanowiska),
· drukarka kodów kreskowych i etykiet logistycznych (jedna na cztery stanowiska),
· nagrywarka oraz odtwarzacz CD/DVD,

· mikrofon,

· słuchawki,

· głośniki.
b. wykaz modeli, symulatorów, fantomów
· wzory towarów,

· wzory opakowań,

· modele sprzętów i urządzeń do składowania,

· modele sprzętu do pakowania i zabezpieczania ładunków,

· filmy i prezentacje multimedialne związane z gospodarką magazynową,

· wzory dokumentów związanych z gospodarką magazynową
c. wykaz środków do udzielania pierwszej pomocy
· apteczka zaopatrzona w środki niezbędne do udzielania pierwszej pomocy wraz z instrukcją o zasadach udzielania pierwszej pomocy.

d. wykaz środków zapewniających przestrzeganie zasad ergonomii oraz bezpieczeństwa i higieny pracy
· gaśnice,
· środki i sprzęt do utrzymania czystości w pracowni (pojemnik/kosz na odpady, zmiotka i szufelka).
III. Pracownia środków transportu
1. Wyposażenie ogólnodydaktyczne pracowni

· komputer przenośny z oprogramowaniem biurowym z dostępem do Internetu,

· drukarka laserowa ze skanerem i kopiarką A4,

· projektor multimedialny,

· ekran projekcyjny,

· tablica szkolna biała suchościeralna, 

· tablica flipchart.

2. Opis infrastruktury pracowni
a. usytuowanie pracowni

Pracownia usytuowana w budynku szkoły na kondygnacji nadziemnej.  
b. wielkość i inne wymagania dotyczące pomieszczenia lub innego miejsca, w którym znajdują się stanowiska
Wielkość pomieszczenia, liczba i usytuowanie stanowisk, sposób wykończenia podłóg, sufitów, ścian, okien i drzwi zgodna z przepisami prawa w zakresie wymagań: budowlanych, bezpieczeństwa i higieny pracy, ochrony przeciwpożarowej oraz sanitarno-epidemiologicznych.

c. minimalna powierzchnia (kubatura) niezbędna dla pojedynczego stanowiska
Stanowisko o powierzchni dostosowanej do zasad ergonomii i zapewniające uczniom swobodę ruchu wystarczającą do wykonywania pracy w sposób bezpieczny.

d. wyposażenie pracowni w niezbędne media z określeniem ich parametrów 
W pracowni należy zapewnić instalację elektryczną 230 V oraz instalację ogrzewczą, wentylację grawitacyjną, oświetlenie dzienne oraz dodatkowo możliwość oświetlania światłem sztucznym.

3. Opis wyposażenia stanowisk dydaktycznych w pracowni
a. wykaz maszyn, urządzeń, aparatów, narzędzi i innego sprzętu właściwego dla kwalifikacji
· drukarka laserowa ze skanerem i kopiarką A4 (jedna na cztery stanowiska),

· nagrywarka oraz odtwarzacz CD/DVD,

· mikrofon,

· słuchawki,

· głośniki.
b. wykaz modeli, symulatorów, fantomów
· modele środków transportu wewnętrznego i zewnętrznego,

· filmy i prezentacje multimedialne związane z środkami transportu,
· wzory dokumentów związanych z środkami transportu i czasem pracy kierowców.
c. wykaz materiałów, surowców, półfabrykatów i innych środków niezbędnych w procesie kształcenia
· płyty, pamięć przenośna, papier, tusze, tonery,

· druki dokumentów związanych z środkami transportu i czasem pracy kierowców.
d. stanowisko komputerowe z wykazem urządzeń peryferyjnych oraz programów

· komputer podłączony do sieci z dostępem do Internetu, z oprogramowaniem właściwym dla pracowni (pakiet programów biurowych, z oprogramowaniem umożliwiającym sporządzanie dokumentacji transportowej), lub – urządzenie komputerowe przenośne (np. laptop) z oprogramowaniem jak wyżej, z możliwością przyłączenia sprzętu peryferyjnego (jak wyżej); komputery połączone sieciowe z innymi komputerami, wyposażone w urządzenia peryferyjne (wraz z ich odpowiednim oprogramowaniem), takie jak: nagrywarka CD/DVD, drukarka, mikrofon, głośniki, słuchawki,
· nośniki pamięci,

· przedłużacze elektryczne.
e. biblioteczka zawodowa wyposażona w dokumentacje, instrukcje, normy, procedury, przewodniki, regulaminy, przepisy prawne właściwe dla pracowni
· regulamin pracowni,

· instrukcje bezpiecznej obsługi sprzętu stanowiącego wyposażenie pracowni,

· przepisy bhp związane z urządzeniami stanowiącymi wyposażenie pracowni,

· ustawy, rozporządzenia i normy dotyczące środków transportu i czasu pracy kierowców,

· literatura zawodowa, podręczniki oraz inne materiały pomocne w nauce zawodu,

· czasopisma, katalogi z zakresu środków transportu.
f. wykaz środków do udzielania pierwszej pomocy
· apteczka zaopatrzona w środki niezbędne do udzielania pierwszej pomocy wraz z instrukcją o zasadach udzielania pierwszej pomocy.

g. wykaz środków zapewniających przestrzeganie zasad ergonomii oraz bezpieczeństwa i higieny

· gaśnice,
· środki i sprzęt do utrzymania czystości w pracowni (pojemnik/kosz na odpady, zmiotka i szufelka).
IV. Pracownia spedycji

1. Wyposażenie ogólnodydaktyczne pracowni

· komputer przenośny z oprogramowaniem biurowym z dostępem do Internetu,

· drukarka laserowa ze skanerem i kopiarką A4,

· projektor multimedialny,

· ekran projekcyjny,

· tablica szkolna biała suchościeralna, 

· tablica flipchart.

2. Opis infrastruktury pracowni
a. usytuowanie pracowni

Pracownia usytuowana w budynku szkoły na kondygnacji nadziemnej.  
b. wielkość i inne wymagania dotyczące pomieszczenia lub innego miejsca, w którym znajdują się stanowiska
Wielkość pomieszczenia, liczba i usytuowanie stanowisk, sposób wykończenia podłóg, sufitów, ścian, okien i drzwi zgodna z przepisami prawa w zakresie wymagań: budowlanych, bezpieczeństwa i higieny pracy, ochrony przeciwpożarowej oraz sanitarno-epidemiologicznych.

c. minimalna powierzchnia (kubatura) niezbędna dla pojedynczego stanowiska
Stanowisko o powierzchni dostosowanej do zasad ergonomii i zapewniające uczniom swobodę ruchu wystarczającą do wykonywania pracy w sposób bezpieczny.

d. wyposażenie pracowni w niezbędne media z określeniem ich parametrów 
W pracowni należy zapewnić instalację elektryczną 230 V oraz instalację ogrzewczą, wentylację grawitacyjną, oświetlenie dzienne oraz dodatkowo możliwość oświetlania światłem sztucznym.

3. Opis wyposażenia stanowisk dydaktycznych w pracowni
a. wykaz maszyn, urządzeń, aparatów, narzędzi i innego sprzętu właściwego dla kwalifikacji
· urządzenia do pracy i komunikacji biurowej,

· nagrywarka oraz odtwarzacz CD/DVD,

· mikrofon,

· słuchawki,

· głośniki.
b. wykaz modeli, symulatorów, fantomów
· filmy i prezentacje multimedialne związane z przygotowaniem i realizacją procesów spedycyjnych,

· wzory dokumentów związanych z procesami spedycyjnymi,

· wzory dokumentów związanych z rozliczaniem usług spedycyjnych.
c. wykaz materiałów, surowców, półfabrykatów i innych środków niezbędnych w procesie kształcenia
· płyty CD/DVD, papier, tusze, tonery,

· druki dokumentów związanych z procesami spedycyjnymi,

· druki dokumentów związanych z rozliczaniem usług spedycyjnych.
d. stanowisko komputerowe z wykazem urządzeń peryferyjnych oraz programów
· drukarka laserowa ze skanerem i kopiarką A4 (jedna na cztery stanowiska),

· komputer podłączony do sieć z dostępem do Internetu, z oprogramowaniem właściwym dla pracowni (pakiet programów biurowych, z oprogramowaniem umożliwiającym planowanie i monitorowanie systemów transportowych oraz oprogramowaniem rozliczaniem usług spedycyjnych), lub – urządzenie komputerowe przenośne (np. laptop) z oprogramowaniem jak wyżej, z możliwością przyłączenia sprzętu peryferyjnego (jak wyżej); komputery połączone sieciowe z innymi komputerami, wyposażone w urządzenia peryferyjne (wraz z ich odpowiednim oprogramowaniem), takie jak: nagrywarka CD/DVD, drukarka, mikrofon, głośniki, słuchawki;

· nośniki pamięci,

· przedłużacze elektryczne;
e. biblioteczka zawodowa wyposażona w dokumentacje, instrukcje, normy, procedury, przewodniki, regulaminy, przepisy prawne właściwe dla danego stanowiska
· regulamin pracowni,

· instrukcje bezpiecznej obsługi sprzętu stanowiącego wyposażenie pracowni,

· przepisy bhp związane z urządzeniami stanowiącymi wyposażenie pracowni,

· ustawy, rozporządzenia i normy dotyczące świadczenia usług spedycyjnych,

· literatura zawodowa, podręczniki oraz inne materiały pomocne w nauce zawodu,

· czasopisma, katalogi z zakresu usług spedycyjnych.

f. wykaz środków do udzielania pierwszej pomocy
· apteczka zaopatrzona w środki niezbędne do udzielania pierwszej pomocy wraz z instrukcją o zasadach udzielania pierwszej pomocy.

g. wykaz środków zapewniających przestrzeganie zasad ergonomii oraz bezpieczeństwa i higieny pracy
· gaśnice przeciwpożarowe,

· środki i sprzęt do utrzymania czystości w pracowni (pojemnik/kosz na odpady, zmiotka i szufelka).
Kwalifikacja K2. Obsługa klientów i kontrahentów
I. Pracownia komunikacji w języku obcym

1. Wyposażenie ogólnodydaktyczne pracowni

· komputer stacjonarny z oprogramowaniem biurowym z dostępem do Internetu,

· drukarka laserowa ze skanerem i kopiarką A4,

· projektor multimedialny,

· telewizor,

· ekran projekcyjny,

· tablica szkolna biała suchościeralna, 

· tablica flipchart,

· słuchawki z mikrofonem,

· system do nauczania języków obcych, 

· apteczka zaopatrzona w środki niezbędne do udzielania pierwszej pomocy wraz z instrukcją o zasadach udzielania pierwszej pomocy.

2. Opis infrastruktury pracowni

a. usytuowanie pracowni
Pracownia usytuowana w budynku szkoły na kondygnacji nadziemnej z układem mebli ustawionych „w podkowę” i okablowaniem stanowisk. 

b. wielkość i inne wymagania dotyczące pomieszczenia lub innego miejsca, w którym znajdują się stanowiska
Wielkość pomieszczenia, liczba i usytuowanie stanowisk, sposób wykończenia podłóg, sufitów, ścian, okien i drzwi zgodna z przepisami prawa w zakresie wymagań: budowlanych, bezpieczeństwa i higieny pracy, ochrony przeciwpożarowej oraz sanitarno-epidemiologicznych.

c. minimalna powierzchnia (kubatura) niezbędna dla pojedynczego stanowiska
Stanowisko o powierzchni dostosowanej do zasad ergonomii i zapewniające uczniom swobodę ruchu wystarczającą do wykonywania pracy w sposób bezpieczny.

d. wyposażenie pracowni w niezbędne media z określeniem ich parametrów
W pracowni należy zapewnić instalację elektryczną 230 V oraz instalację ogrzewczą, wentylację grawitacyjną, oświetlenie dzienne oraz dodatkowo możliwość oświetlania światłem sztucznym, szerokopasmowe łącze internetowe.

3. Opis wyposażenia stanowisk dydaktycznych w pracowni

W pracowni założono jednakowe wyposażenie wszystkich stanowisk dydaktycznych. Przyjęto, że w pracowni prowadzony jest proces kształcenia z podziałem na grupy i może się w niej znajdować maksymalnie 15 stanowisk dydaktycznych, jedno stanowisko dla jednego ucznia.

a. stanowisko komputerowe z wykazem urządzeń peryferyjnych oraz programów

· komputer stacjonarny z oprogramowaniem biurowym z dostępem do Internetu,

· słuchawki z mikrofonem.
II.   Pracownia spedycji

1. Wyposażenie ogólnodydaktyczne pracowni

· komputer przenośny z oprogramowaniem biurowym z dostępem do Internetu,

· drukarka laserowa ze skanerem i kopiarką A4,

· projektor multimedialny,

· ekran projekcyjny,

· tablica szkolna biała suchościeralna, 

· tablica flipchart.

2. Opis infrastruktury pracowni
a. usytuowanie pracowni

Pracownia usytuowana w budynku szkoły na kondygnacji nadziemnej.  
b. wielkość i inne wymagania dotyczące pomieszczenia lub innego miejsca, w którym znajdują się stanowiska
Wielkość pomieszczenia, liczba i usytuowanie stanowisk, sposób wykończenia podłóg, sufitów, ścian, okien i drzwi zgodna z przepisami prawa w zakresie wymagań: budowlanych, bezpieczeństwa i higieny pracy, ochrony przeciwpożarowej oraz sanitarno-epidemiologicznych.

c. minimalna powierzchnia (kubatura) niezbędna dla pojedynczego stanowiska
Stanowisko o powierzchni dostosowanej do zasad ergonomii i zapewniające uczniom swobodę ruchu wystarczającą do wykonywania pracy w sposób bezpieczny.

d. wyposażenie pracowni w niezbędne media z określeniem ich parametrów 
W pracowni należy zapewnić instalację elektryczną 230 V oraz instalację ogrzewczą, wentylację grawitacyjną, oświetlenie dzienne oraz dodatkowo możliwość oświetlania światłem sztucznym.

3. Opis wyposażenia stanowisk dydaktycznych w pracowni
a. wykaz maszyn, urządzeń, aparatów, narzędzi i innego sprzętu właściwego dla kwalifikacji
· urządzenia do pracy i komunikacji biurowej,

· nagrywarka oraz odtwarzacz CD/DVD,

· mikrofon,

· słuchawki,

· głośniki,

b. wykaz modeli, symulatorów, fantomów
· filmy i prezentacje multimedialne związane z przygotowaniem i realizacją procesów spedycyjnych,

· wzory dokumentów związanych z procesami spedycyjnymi,

· wzory dokumentów związanych z rozliczaniem usług spedycyjnych,

c. wykaz materiałów, surowców, półfabrykatów i innych środków niezbędnych w procesie kształcenia
· płyty CD/DVD, papier, tusze, tonery,

· druki dokumentów związanych z procesami spedycyjnymi,

· druki dokumentów związanych z rozliczaniem usług spedycyjnych,

d. stanowisko komputerowe z wykazem urządzeń peryferyjnych oraz programów

· drukarka laserowa ze skanerem i kopiarką A4 (jedna na cztery stanowiska),

· stanowiska komputerowe wyposażone w: komputery (jednostka centralna, ekran, klawiatura i mysz) połączone w sieć z dostępem do Internetu, z oprogramowaniem właściwym dla pracowni (pakiet programów biurowych, z oprogramowaniem umożliwiającym planowanie i monitorowanie systemów transportowych oraz oprogramowaniem rozliczaniem usług spedycyjnych), lub – urządzenie komputerowe przenośne (np. laptop) z oprogramowaniem jak wyżej, z możliwością przyłączenia sprzętu peryferyjnego (jak wyżej); komputery połączone sieciowe z innymi komputerami, wyposażone w urządzenia peryferyjne (wraz z ich odpowiednim oprogramowaniem), takie jak: nagrywarka CD/DVD, drukarka, mikrofon, głośniki, słuchawki,
· nośniki pamięci,

· przedłużacze elektryczne;

e. biblioteczka zawodowa wyposażona w dokumentacje, instrukcje, normy, procedury, przewodniki, regulaminy, przepisy prawne właściwe dla pracowni
· instrukcje bezpiecznej obsługi sprzętu stanowiącego wyposażenie pracowni,

· przepisy bhp związane z urządzeniami stanowiącymi wyposażenie pracowni,

· ustawy, rozporządzenia i normy dotyczące świadczenia usług spedycyjnych,

· literatura zawodowa, podręczniki oraz inne materiały pomocne w nauce zawodu,

· czasopisma, katalogi z zakresu usług spedycyjnych.

f. wykaz środków do udzielania pierwszej pomocy
· apteczka zaopatrzona w środki niezbędne do udzielania pierwszej pomocy wraz z instrukcją o zasadach udzielania pierwszej pomocy.

g. wykaz środków zapewniających przestrzeganie zasad ergonomii oraz bezpieczeństwa i higieny pracy

· gaśnice przeciwpożarowe,

· środki i sprzęt do utrzymania czystości w pracowni (pojemnik/kosz na odpady, zmiotka i szufelka).

Załącznik

Opis elementów wyposażenia stanowisk dydaktycznych

	Nazwa zawodu:
	Technik spedytor

	Symbol cyfrowy zawodu:
	333108


	Lp.
	Nazwa wybranego elementu wyposażenia stanowiska (przedmiot)
	Parametry i cechy wybranego elementu wyposażenia stanowiska (przedmiotu)

	I. Pracownia komunikacji w języku obcym

	1.
	Komputer stacjonarny z oprogramowaniem biurowym
	· komputer markowy, klasy PC wyprodukowany przez jednego producenta z 3 letnią gwarancją, Procesor min. dwurdzeniowy o częstotliwości min. 2,5 GHz, min. 4 GB RAM, dysk twardy min. 320 GB, napęd optyczny DVD +/- RW, karta sieciowa, karta grafiki zintegrowana, mysz, klawiatura, kamera internetowa,

	
	
	· monitor LED 24”, rozdzielczość 1920 x 1080 pikseli, czas reakcji matrycy 5 ms, jasność 250 cd/m2, format panoramiczny, typ sygnału wejściowego D-Sub, HDMI,

	
	
	· system operacyjny min. Win 7 Professional 64 bit,

	
	
	· pakiet biurowy na każde stanowisko (edytor tekstu, arkusz kalkulacyjny, program do tworzenia prezentacji),

	
	
	· program antywirusowy na każde stanowisko.

	2.
	Drukarka laserowa ze skanerem i kopiarką A4
	· urządzenie wielofunkcyjne laserowe monochromatyczne,

	
	
	· funkcje: drukowanie, skanowanie, kopiowanie,

	
	
	· druk 20 str./min, rozdzielczość druku min. 1200/600 dpi, pamięć min. 16 MB, złącze USB,

	
	
	·  skanowanie w rozdzielczości 600 x 600 dpi w kolorze.

	3.
	Projektor multimedialny
	· rozdzielczość optyczna min. 1024x768,

	
	
	· jasność min. 2200 ANSI Lumenów (w trybie „eco” min. 1600 ANSI Lumenów),

	
	
	· kontrast min. 4000:1,

	
	
	· format obrazu (standard) 4:3,

	
	
	· żywotność lampy min. 5000 h – tryb normalnej pracy,

	
	
	· porty/złącza wejścia/wyjścia: D-Sub, RCA (video), S-Video, HDMI, stereo mini Jack,

	
	
	· wbudowany głośnik o mocy min. 5 W (stereo),

	
	
	· torba na projektor i dołączony fabrycznie kabel zasilający i sygnałowy RGB oraz przewód HDMI,

	
	
	· wskaźnik laserowy, pilot,

	
	
	· technologia – LCD,

	
	
	· wraz z ekranem: rozwijany elektrycznie, powierzchnia projekcyjna: matowa, biała, rozmiar powierzchni projekcyjnej: szerokość: min. 180 cm, wysokość: min. 135 cm, format: 4:3 lub 16:9, sterowanie: ręczne lub bezprzewodowe, mocowanie: ścienne lub sufitowe.

	4.
	Telewizor
	· technologia: LCD,

· przekątna ekranu: min 47" Full HD,

· format obrazu: 16:9,

· rozdzielczość obrazu: 1920 x 1080,

· odświeżanie obrazu: 200 (Hz),

· kontrast: 80000:1 (dynamiczny),

· 3 x HDMI, 2 x USB.

	5.
	System do nauczania języków obcych
	Pracownia - 16 stanowisk dla ucznia i dla nauczyciela wyposażona profesjonalnie w sprzęt do odsłuchu, meble ustawione „w podkowę” (stoliki i krzesła dla uczniów, biurko i krzesło obrotowe dla nauczyciela), z okablowaniem stanowisk, z zainstalowanym oprogramowaniem na każdym stanowisku pozwalającym m.in. na pracę w parach, pracę w grupach, pracę indywidualną oraz sterowanie pracą z komputera klasy PC.

	II. Pracownia gospodarki materiałowej

	1. 
	Oprogramowanie wspomagające gospodarkę magazynową
	· oprogramowanie umożliwiające elektroniczną wymianę danych, czyli eksport-import dokumentów w formie elektronicznej między kontrahentami tzw. EDI,

· oprogramowanie do prowadzenia gospodarki magazynowej umożliwiające:

· całkowitą kontrolę stanów i obrotów magazynowych w układzie ilościowym i ilościowo-wartościowym,

· wskazanie dla dostaw miejsca składowania (półka, hala, regał),

· przeprowadzenie inwentaryzacji w dowolnym dniu i po dowolnych parametrach np. miejscu składowania lub nr seryjnych,

· wystawienie dokumentów magazynowych: MM, RW, PW, WZ, PZ,

· prowadzenie gospodarki opakowaniami,

· współpracę z urządzeniami zewnętrznymi: kasy fiskalne, drukarki fiskalne, kolektory danych, wagi, urządzenia PDA, drukarki i czytniki kodów kreskowych.

	2. 
	Komputer stacjonarny lub urządzenie przenośne
	· komputer markowy, klasy PC wyprodukowany przez jednego producenta z 3 letnią gwarancją, Procesor min. dwurdzeniowy o częstotliwości min. 2,5 GHz, min. 4 GB RAM, dysk twardy min. 320 GB, napęd optyczny DVD +/- RW, karta sieciowa, karta grafiki zintegrowana, mysz, klawiatura, kamera internetowa, 

· monitor LED 24”, rozdzielczość 1920 x 1080 pikseli, czas reakcji matrycy 5 ms, jasność 250 cd/m2, format panoramiczny, typ sygnału wejściowego D-Sub, HDMI, 

· system operacyjny min. Win 7 Professional 64 bit,

· pakiet biurowy (edytor tekstu, arkusz kalkulacyjny, program do tworzenia prezentacji na każde stanowisko),

· program antywirusowy na każde stanowisko.

	3. 
	Projektor multimedialny 
	· rozdzielczość optyczna min. 1024x768,

· jasność min. 2200 ANSI Lumenów (w trybie „eco” min. 1600 ANSI Lumenów),

· kontrast min. 4000:1,

· format obrazu (standard) 4:3,

· żywotność lampy min. 5000 h – tryb normalnej pracy,

· porty/złącza wejścia/wyjścia: D-Sub, RCA (video), S-Video, HDMI, stereo mini Jack,

· wbudowany głośnik o mocy min. 5W (stereo),

· torba na projektor i dołączony fabrycznie kabel zasilający i sygnałowy RGB oraz przewód HDMI,

· wskaźnik laserowy, pilot,

· technologia – LCD,

· wraz z ekranem: rozwijany elektrycznie, powierzchnia projekcyjna: matowa, biała, rozmiar powierzchni projekcyjnej: szerokość: min. 180 cm, wysokość: min. 135 cm, format: 4:3 lub 16:9, sterowanie: ręczne lub bezprzewodowe, mocowanie: ścienne lub sufitowe.

	4. 
	Drukarka laserowa ze skanerem i kopiarką A4
	· urządzenie wielofunkcyjne laserowe monochromatyczne,

· funkcje: drukowanie, skanowanie, kopiowanie,

· druk 20 str./min, rozdzielczość druku min. 1200/600 dpi, pamięć min. 16 MB, złącze USB,

· skanowanie w rozdzielczości 600x600 dpi w kolorze.

	5. 
	Czytnik kodów kreskowych
	· automatyczna aktywacja lasera i odczyt kodu,

· dwa tryby pracy: stacjonarny (na podstawce) i ręczny.

	6. 
	Drukarka kodów kreskowych i etykiet logistycznych
	· druk: termiczny,

· rozdzielczość minimum: 8 pkt/mm (203 dpi),

· prędkość druku: do 89 mm/s,

· max. szer. etykiet: 56 mm,

· temp. pracy: 5-40 st. C,

· interfejs: RS232 lub Centronics,

· zasilacz zewnętrzny: 230 V, 50 Hz,

· wbudowane kody kreskowe: EAN, JAN, UPC, Code39, Code11, Code93, Code128, Postnet, PDF417, MaxiCode, Code49 oraz inne,

· oprogramowanie: sterowniki drukarki Windows, program Create A Label Tools,

· dostępne opcje: zewnętrzny nawijak, interface Ethernet, interfejs RS – 422, dodatkowa pamięć, dysponser, zegar RTC, klawiatura KDU.

	III. Pracownia środków transportu

	1. 
	Oprogramowanie umożliwiające sporządzanie dokumentacji transportowej
	Oprogramowanie umożliwiające:

· wprowadzanie, edytowanie i usuwanie danych kontrahentów i klientów, 

· wprowadzanie, edytowanie i usuwanie zleceń transportowych,

· wprowadzanie, edytowanie i usuwanie faktur przewoźnika i klienta,

· wprowadzanie, edytowanie i usuwanie informacji o przewoźnikach współpracujących firmą logistyczną,

· generowanie wydruków:

· zlecenia transportowego, 

· faktur przewoźnika, 

· faktur klienta, 

· listu przewozowego, 

· generowanie raportów: 

· zleceń nieprzydzielonych do faktur klienta (przewoźnika), 

· faktur bez przydzielonych zleceń, 

· faktur z przekroczonym terminem płatności.

	2. 
	Oprogramowanie umożliwiające prowadzenie rozliczeń czasu pracy kierowców
	Oprogramowanie umożliwiające 

· tworzenie kartotek zawierających dane kierowców i pracowników transportu z możliwością modyfikowania ich, 

· automatyczne odczytanie zapisów z tachografów analogowych i cyfrowych i zapisywanie w kartotekach czasu jazdy, odpoczynków, przerw i dyżurów z tarczek tachografów oraz ogólnego czasu pracy kierowców, 
· przechowywanie danych, 

· przetwarzanie i analizę uzyskanych danych według wielu dostępnych kryteriów, tj. według daty, nazwisk kierowców, numerów rejestracyjnych pojazdów oraz miejscowości wyjazdu i przyjazdu,

· zbiorczą ewidencję czasu pracy - zestawienie sumaryczne ewidencji czasu pracy,

· sporządzanie raportu

· czasu pracy w ekipach - zestawienie czasu pracy w ekipach wieloosobowych, 

· przebiegu pojazdu - identyfikacja różnicy przejechanych kilometrów i odczytanych z wykresówek;

· średniego spalania dla pojazdów,

· rozliczenie delegacji służbowych kierowców,
· dokumentację wymaganą przez ustawę o transporcie drogowym;
· wydruki ważnych dat i terminów,
· wprowadzanie i edycję czynności kierowców, które nie są ujęte ani na tarczkach, ani w plikach cyfrowych z kart kierowców i/lub tachografów cyfrowych,
· powiadamianie o wygasaniu badań technicznych pojazdów, ubezpieczeń, certyfikatów, ważności kart kierowców, przedłużeniu ważności winiet, badaniach lekarskich, psychotechnicznych, kwalifikacji zawodowych kierowców, itd.

	3. 
	Oprogramowanie umożliwiające prowadzenie ewidencji i wykorzystania środków transportu
	Oprogramowanie umożliwiające

· tworzenie katalogu pojazdów czynnych, czasowo wycofanych, itd.,

· ewidencję pojazdów (marka, typ, przeznaczenie pojazdu),

· ewidencję zmian technicznych pojazdów z możliwością wydruku karty zmian,

· drukowanie karty środka transportu

· ewidencjonowanie kosztów użycia i zużycia środków transportu,

· ewidencjonowanie przejazdów wykonywanych na potrzeby własne i zlecenia.

	4. 
	Komputer stacjonarny lub urządzenie przenośne
	· komputer markowy, klasy PC wyprodukowany przez jednego producenta z 3 letnią gwarancją, Procesor min. dwurdzeniowy o częstotliwości min. 2,5 GHz, min. 4 GB RAM, dysk twardy min. 320 GB, napęd optyczny DVD +/- RW, karta sieciowa, karta grafiki zintegrowana, mysz, klawiatura, kamera internetowa, 

· monitor LED 24”, rozdzielczość 1920 x 1080 pikseli, czas reakcji matrycy 5 ms, jasność 250 cd/m2, format panoramiczny, typ sygnału wejściowego D-Sub, HDMI, 

· system operacyjny min. Win 7 Professional 64 bit,

· pakiet biurowy (edytor tekstu, arkusz kalkulacyjny, program do tworzenia prezentacji na każde stanowisko),

· program antywirusowy na każde stanowisko.

	5. 
	Projektor multimedialny 
	· rozdzielczość optyczna min. 1024x768,

· jasność min. 2200 ANSI Lumenów (w trybie „eco” min. 1600 ANSI Lumenów),

· kontrast min. 4000:1,

· format obrazu (standard) 4:3,

· żywotność lampy min. 5000 h – tryb normalnej pracy,

· porty/złącza wejścia/wyjścia: D-Sub, RCA (video), S-Video, HDMI, stereo mini Jack,

· wbudowany głośnik o mocy min. 5 W (stereo),

· torba na projektor i dołączony fabrycznie kabel zasilający i sygnałowy RGB oraz przewód HDMI,

· wskaźnik laserowy, pilot,

· technologia – LCD,

· wraz z ekranem: rozwijany elektrycznie, powierzchnia projekcyjna: matowa, biała, rozmiar powierzchni projekcyjnej: szerokość: min. 180 cm, wysokość: min. 135 cm, format: 4:3 lub 16:9, sterowanie: ręczne lub bezprzewodowe, mocowanie: ścienne lub sufitowe.

	6. 
	Drukarka laserowa ze skanerem i kopiarką A4
	· urządzenie wielofunkcyjne laserowe monochromatyczne,

· funkcje: drukowanie, skanowanie, kopiowanie,

· druk 20 str./min, rozdzielczość druku min. 1200/600 dpi, pamięć min. 16 MB, złącze USB,

· skanowanie w rozdzielczości 600x600 dpi w kolorze.

	IV. Pracownia spedycji

	1.
	Oprogramowanie umożliwiające rozliczanie usług spedycyjnych
	Oprogramowanie umożliwiające

· wprowadzanie, edytowanie i usuwanie kontrahentów i klientów, 

· wprowadzanie, edytowanie i usuwanie zleceń transportowych,

· wprowadzanie, edytowanie i usuwanie faktur przewoźnika,

· wprowadzanie, edytowanie i usuwanie faktur klienta,

· wprowadzanie, edytowanie i usuwanie informacji o przewoźnikach współpracujących z daną firmą spedycyjną,

· generowanie wydruków: zlecenia transportowego, faktur przewoźnika, faktur klienta, listu przewozowego, 

· generowanie raportów: zleceń nieprzydzielonych do faktur klienta (przewoźnika), faktur bez przydzielonych zleceń, faktur z przekroczonym terminem płatności,

· definiowanie cenników usług logistycznych,

· definiowanie typów rozliczeń,

· definiowanie procesów rozliczeniowych, 

· definiowanie grup rozliczeń i przypisywanie do nich typów rozliczeń, 

· wykonywanie automatycznie – zgodnie z planem i na żądanie - zdefiniowanych i aktywnych rozliczeń zapisywanie wyników rozliczeń wykonanych jednokrotnie i wielokrotnie na tych samych danych wejściowych,

· kalkulowanie ceny usługi spedycyjnej na podstawie np. długości trasy, ceny paliwa, opłat drogowych, wielkości ładunku, rodzaju środka transportu, wynagrodzenia kierowcy oraz czynności dodatkowych,

· grupowanie kosztów zleceń zewnętrznych, zleceń wewnętrznych, realizacji trasy, realizacji zlecenia, floty.

	2.
	Oprogramowanie umożliwiające planowanie i monitorowanie systemów transportowych
	Oprogramowanie dotyczące zarządzania kontaktami z klientami i kontrahentami - CRM - umożliwiające
· rejestrację, planowanie oraz śledzenie realizacji zarejestrowanych spraw, zadań, projektów, kontaktów, które dotyczą kontrahentów, klientów firmy lub jej pracowników,

· obsługę korespondencji seryjnej i jednostkowej w postaci elektronicznej i tradycyjnej, 

· kontrolowanie kontaktów z klientami,

· kontrolowanie zadań wykonywanych przez pracowników w ramach obsługi klientów.

	3.
	Komputer stacjonarny lub urządzenie przenośne
	· komputer markowy, klasy PC wyprodukowany przez jednego producenta z 3 letnią gwarancją, Procesor min. dwurdzeniowy o częstotliwości min. 2,5 GHz, min. 4 GB RAM, dysk twardy min. 320 GB, napęd optyczny DVD +/- RW, karta sieciowa, karta grafiki zintegrowana, mysz, klawiatura, kamera internetowa, 

· monitor LED 24”, rozdzielczość 1920 x 1080 pikseli, czas reakcji matrycy 5 ms, jasność 250 cd/m2, format panoramiczny, typ sygnału wejściowego D-Sub, HDMI, 

· system operacyjny min. Win 7 Professional 64 bit,

· pakiet biurowy (edytor tekstu, arkusz kalkulacyjny, program do tworzenia prezentacji na każde stanowisko),

· program antywirusowy na każde stanowisko.

	4.
	Projektor multimedialny 
	· rozdzielczość optyczna min. 1024x768,

· jasność min. 2200 ANSI Lumenów (w trybie „eco” min. 1600 ANSI Lumenów),

· kontrast min. 4000:1,

· format obrazu (standard) 4:3,

· żywotność lampy min. 5000 h – tryb normalnej pracy,

· porty/złącza wejścia/wyjścia: D-Sub, RCA (video), S-Video, HDMI, stereo mini Jack,

· wbudowany głośnik o mocy min. 5 W (stereo),

· torba na projektor i dołączony fabrycznie kabel zasilający i sygnałowy RGB oraz przewód HDMI,

· wskaźnik laserowy, pilot,

· technologia – LCD,

· wraz z ekranem: rozwijany elektrycznie, powierzchnia projekcyjna: matowa, biała, rozmiar powierzchni projekcyjnej: szerokość: min. 180 cm, wysokość: min. 135 cm, format: 4:3 lub 16:9, sterowanie: ręczne lub bezprzewodowe, mocowanie: ścienne lub sufitowe.

	5.
	Drukarka laserowa ze skanerem i kopiarką A4
	· urządzenie wielofunkcyjne laserowe monochromatyczne,

· funkcje: drukowanie, skanowanie, kopiowanie,

· druk 20 str./min, rozdzielczość druku min. 1200/600 dpi, pamięć min. 16 MB, złącze USB,

· skanowanie w rozdzielczości 600x600 dpi w kolorze.
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