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Wstep

Szkota Podstawowa im. ks. Jerzego Popietuszki w Bukowej to mata, wiejska placowka
potozona w gminie Bitgoraj. Organem prowadzgcym jest Stowarzyszenie Inicjatyw
Spotecznych. Problemem, z ktdrym boryka sie nasza szkota, sg stabe wyniki nauczania
oraz niska motywacja uczniéw do nauki.

W celu podniesienia efektywnosci naszej placowki postanowitam zastosowacd
nowatorskie dziatania i skupi¢ sie na rozwijaniu u ucznidw umiejetnosci nazywanych
kompetencjami kluczowymi. Sktonity mnie do tej decyzji udziat w projekcie
,Przywodztwo — opracowanie modeli ksztatcenia i wspierania kadry kierowniczej
systemu oswiaty” realizowanym w Osrodku Rozwoju Edukacji oraz wnioski z nadzoru
pedagogicznego dyrektora.

Jako dyrektor z kilkunastoletnim stazem pracy miatam swiadomos$¢ ogromnej roli,
jaka petnig kompetencje kluczowe w zyciu kazdego cztowieka. Nalezy je ksztattowaé
u ucznidw zgodnie z Zaleceniami Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 18 grudnia
2006 roku w sprawie kompetencji kluczowych w procesie uczenia sie przez cate zycie
oraz podstawami programowymi.

Jedng z kompetencji kluczowych jest umiejetnos¢ uczenia sie — bardzo cenna nie tylko
w szkole, ale i w dalszym zyciu. Zdecydowalismy o wyborze tej wiasnie kompetencji jako
naszego priorytetu na rok szkolny 2017/2018, aby nie tylko nasi uczniowie, ale réwniez
nauczyciele osiggali lepsze wyniki uczenia sie i nauczania, by wiedzieli, po co sie ucza

i mogli osiggad sukcesy edukacyjne oraz zawodowe, ale przede wszystkim zyciowe.
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Ksztattowanie umiejetnosci uczenia sie w praktyce

Warsztaty z kompetengji kluczowych dla nauczycieli

W celu zapoznania kadry z kompetencjami kluczowymi przygotowatam
i przeprowadzitam warsztaty dla nauczycieli. Podzieleni losowo na osiem grup
pracowali nad wizualizacjg jednej z kompetencji. Ich dziatania ukierunkowywaty
nastepujace pytania:

1. Jak jest w naszej szkole?

2. Jak powinno byc¢?

3. Co zrobi¢, zeby byto tak, jak by¢ powinno?

Na wykonanie zadania mieli 90 minut. Wszyscy pracowali z duzym zaangazowaniem,
wykazujac sie pomystowoscig. Nastepnie kazda z grup pokazata efekty swojej
wizualizacji. Plakaty ilustrujgce kompetencje kluczowe zostaty zaprezentowane

na terenie szkoty. Taka forma doskonalenia pozwolita wszystkim nauczycielom zapoznaé
sie z kompetencjami kluczowymi, a jednoczesnie pokazata, jak wiele mamy jeszcze

do zrobienia w kwestii ich ksztattowania zaréwno u ucznidw, jak i nauczycieli.

Powotanie zespotu ds. wspomagania

Na wrzesniowym posiedzeniu rady pedagogicznej zostat powotany trzyosobowy zespdt,
ktorego zadaniem byta organizacja wspomagania rozwoju kompetencji uczenia sie.
Zespot, we wspotpracy z dyrektorem, opracowat plan wspomagania rozwoju szkoty

na rok szkolny 2017/2018, zawierajacy cele, harmonogram dziatan, kryteria sukcesu

i ewaluacje.

Diagnoza wstepna

Dokonano analizy wnioskéw z minionego roku szkolnego w zakresie:
e ewaluacji wewnetrznej;
e monitorowania podstawy programowej;
* egzamindw zewnetrznych;
e posiedzen rad pedagogicznych;
e nadzoru pedagogicznego.
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Rekomendacje

1. Dokonanie analizy programow nauczania kazdego przedmiotu w odniesieniu
do nowej podstawy programowe;.

2. Stworzenie takiej oferty zaje¢ pozalekcyjnych, aby udziat w nich przektadat sie
na osigganie sukcesu szkolnego i motywowat uczniéw do dziatania.

3. Prowadzenie dziatan wspierajacych uczniow ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi, monitorowanie ich udziatu w zajeciach dodatkowych.

4. Podjecie dziatan wskazujgcych rodzicom pozytywny wptyw zajec pozalekcyjnych
na rozwdj zainteresowan naukowych, artystycznych i sportowych uczniéw oraz
potozenie nacisku na osiggniecie sukcesu szkolnego na miare indywidualnych
mozliwosci dziecka.

5. Wzmozenie nadzoru nad pracg zespotow przedmiotowych, a szczegélnie nad jej
planowaniem.

6. Zorganizowanie w ramach zespotédw samoksztatceniowych akcji ,,Uczymy sie od
siebie”.

7. Nadzorowanie pracy nauczyciela przygotowujgcego ucznia do konkursu.

8. Objecie obserwacjg ksztattowania kompetencji kluczowych i ujecie stosowania
metod aktywizujgcych w planie nadzoru pedagogicznego.

9. Stosowanie w trakcie lekcji elementéw oceniania ksztattujgcego, ze szczegdlnym
uwzglednieniem stopnia realizacji celdw lekcji.

10. Indywidualizowanie pracy na lekcji z uwzglednieniem zalecen poradni
psychologiczno-pedagogiczne;.

Okreslenie celow

Nastepnym etapem pracy zespotu byto sformutowanie celéw.

Cel ogdblny wspomagania stanowi zaplanowanie i przeprowadzenie dziatan majgcych
poprawic jakos¢ pracy szkoty w zakresie ksztattowania kompetencji kluczowych uczniéw
poprzez:

e pomoc w diagnozowaniu potrzeb szkoty;

e ustalenie sposobéw dziatania;

e zaplanowanie form wspomagania i ich realizacje;

* wspdlng ocene efektdw i opracowanie wnioskdw z realizacji planu.
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Cele szczegotowe obejmuja:

e aktualizacje wiedzy nauczycieli na temat kompetencji kluczowych;

e diagnoze w zakresie ich kompetencji;

e diagnoze wychowawczg dotyczacg styldow uczenia sie wychowankdw;

e podniesienie umiejetnosci w zakresie dostosowywania metod pracy
do indywidualnych potrzeb i mozliwosci uczniéw;

e pogtebienie wiedzy nauczycieli z zakresu neurodydaktyki i oceniania
ksztattujacego;

e zacie$nienie wspodtpracy z rodzicami na rzecz rozwoju dziecka.

Diagnoza pogtebiona

Diagnoza zostata przeprowadzona w sposdéb nowatorski i przebiegata w trzech
obszarach. Obejmowata diagnoze styléw uczenia sie ucznidéw, koto kompetencji
nauczycieli i profil szkoty w zakresie umiejetnosci uczenia sie. Innowacyjnos$¢ polegata
na wyborze nowych metod badania. Profil szkoty oraz koto kompetencji zastosowano
w nasze]j placéwce po raz pierwszy.

Style uczenia sie uczniow

Kazdy z nas jest indywidualnoscig i ma wiasny sposéb uczenia sie. Aby poznaé lepiej
ucznia i jego predyspozycje do nauki, wychowawcy przeprowadzili obserwacje

oraz zbadali style uczenia sie. Celem diagnozy byto uswiadomienie uczniom i ich
rodzicom sposobu, w jaki sie uczg, strategii, jakie stosujg, aspektdw, na ktére powinni
zwrdcic szczegdlng uwage, aby poszerzanie ich wiedzy i doskonalenie umiejetnosci
przynosito coraz wiecej pozytywnych efektéw i satysfakcji. Badanie zostato wykonane
w pazdzierniku 2017 roku. W klasach 1-3 nauczyciele zastosowali technike leniwej
6semki, natomiast w klasach 4-7 ogélnodostepny test.

Wyniki diagnozy w zakresie stylow uczenia sie

Klasa  Wazrokowiec Stuchowiec Kinestetyk Razem
1a 6 3 3 12

1b 1 2 4

3a 2 3 0 5

3b 0 1 0 1

4 3 0 5 8
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5 6 4 2 12
6 1 1 7 9

7 6 2 7 15
Razem | 25 15 26 66
% 37,9 22,7 39,4 100

Koto kompetencji nauczycieli

W celu diagnozy umiejetnosci nauczyciele wypetniali koto kompetencji. Badanie
pozwolito im dokona¢ gtebszej autorefleksji na temat wtasnych umiejetnosci

i mozliwosci. Nadmiar obowigzkdw w zyciu codziennym sprawia, ze czesto zapominamy
o sobie i swoim rozwoju. Nauczyciele natomiast szczegdlnie powinni dbaé nie

tylko o rozwdj uczniéw, wychowankdw, ale réwniez o wtasny, co jest niezbedne

we wspoétczesnym Swiecie — zwtaszcza w szkole.

Kompetencje kluczowe nauczycieli

m Porozumiewanie sie w jezyku
ojczystym

m Porozumiewanie sie w jezykach
obcych

® Kompetencje matematyczne
i podstawowe kompetencje naukowo-
-techniczne

Kompetencje infarmatyczne
m Umiejetnosé uczenia sie
m Kompetencje spoteczne

i obywatelskie

m Inicjatywnosc | przedsiebiorczosé

m Swiadomosé i ekspresja kulturalna
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Jak wynika z analizy wykresu, na pierwszym miejscu uplasowata sie kompetencja
porozumiewania sie w jezyku ojczystym — 89%, drugie miejsce zajmujg kompetencje
spoteczne i obywatelskie oraz umiejetno$¢ uczenia sie — 79%. Nieco nizej znajduje

sie swiadomos¢ i ekspresja kulturalna — 76%. Nastepnie na poziomie 71% jest
inicjatywno$¢ i przedsiebiorczo$é. Wsrdd trzech najstabiej opanowanych kompetencji
znajdujg sie: kompetencje informatyczne (59%), kompetencje matematyczne

i podstawowe kompetencje naukowo-techniczne (51%). Najstabiej rozwinieta pozostaje
kompetencja porozumiewania sie w jezykach obcych (44%).

Dokonujac analizy odpowiedzi na pytania pomocnicze, ktére majg utatwic
nauczycielom zaplanowanie wfasnego rozwoju, nalezy stwierdzi¢, ze na og6t sg oni
zadowoleni z poziomu swoich kompetencji spotecznych, umiejetnosci uczenia sie oraz

z porozumiewania sie w jezyku ojczystym. Na kolejne pytanie: Co chciatbys/chciatabys
zmieni¢?, najwiecej oséb odpowiedziato, ze czujg potrzebe rozwijania swoich
umiejetnosci z zakresu jezykédw obcych, kompetencji informatycznych, matematycznych
oraz umiejetnosci uczenia sie. Nauczyciele chcieliby podnie$é wymienione kompetencje
o 2-3 stopnie. Jak wynika z analizy, w osiggnieciu tego celu mozemy pomadc sobie sami
i tak wtasnie uwaza zdecydowana wiekszo$¢ badanych. Ponadto wsparciem moga

by¢: dyrekcja szkoty, inni nauczyciele, a takze rodzina. Zdaniem respondentéw cel

moze zostaé osiggniety dzieki wiekszej ilosci wolnego czasu, motywacji wewnetrznej

i zewnetrznej oraz dzieki kursom i szkoleniom. Diagnoza kompetencji nauczycieli
wskazuje, ze posiadajg oni wiedze pozwalajgcg im na rozwijanie umiejetnosci
samodzielnego uczenia sie uczniow.

Profil szkoty

Na wrzesniowym zebraniu wybrano po szesciu przedstawicieli z grona rodzicdw,
ucznidw, nauczycieli i pracownikéw niepedagogicznych. Moderator wybrany z zespotu
ds. wspomagania zapoznat wszystkich z celami badania oraz oméwit metode.
Przedstawit rowniez arkusz diagnostyczny.
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Arkusz diagnostyczny — umiejetno$é uczenia sie

Zagadnienie Tendencja Argumenty

Tak Nie

Znajomos¢ kompetencji
kluczowych

Planowanie proceséw
edukacyjnych w szkole

Organizacja zaje¢ —
stosowanie metod,
zasad, Srodkéw
dydaktycznych,
gospodarowanie czasem

Znajomosc celdw lekcji

Znajomos¢ wymagan
i kryteridw oceniania

Informowanie
uczniow i ich rodzicow
o postepach

Ksztattowanie u uczniéw
umiejetnosci uczenia sie

Ksztattowanie
u uczniéw umiejetnosci
samooceny

Sposoby motywowania
i wspierania ucznidow
przez nauczycieli

Zaangazowanie uczniéw
W proces uczenia sie

Odpowiedzialnos¢
uczniow za witasne
osiggniecia i rozwdj

Samodyscyplina

w zdobywaniu

i przekazywaniu wiedzy
i umiejetnosci

Motywacja w uczeniu
sie i osigganiu sukcesu

Wspotpraca w grupie/
zespole

Inicjatywnos¢

i kreatywno$
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Kolejnym krokiem byto przeprowadzenie warsztatéw dla poszczegdlnych grup, ktére

miaty za zadanie wypetnic arkusz. Nastepnie odbyto sie spotkanie lideréw tych grup,

ktorzy przedstawili mocne i stabe strony szkoty w zakresie kompetencji uczenia sie,

szanse i zagrozenia, problemy szkoty oraz propozycje rozwigzan.

Wyniki diagnozy — szkota oczami ucznidow, nauczycieli i rodzicow

Jak jest?

Rodzice uwazajg, ze uczniowie:

czesciowo znajg kompetencje kluczowe, w tym umiejetnos¢ uczenia sieg;

nie posiadajg wtasnych strategii uczenia sie, nie majg odwagi pytac, wstydza sie;
nie wiedzg, jak rozwijaé swoje talenty, nie zawsze majg mozliwos¢ rozwoju,
brakuje im zainteresowania i motywacji ze strony nauczycieli;

maj3a za duzo prac domowych;

potrafig czytaé, ale czytanie ze zrozumieniem sprawia im problemy;

nie dopytujg, jesli czegos nie rozumiejg;

sg przemeczeni pisaniem testéw diagnostycznych i przez to tracg motywacje;
w codziennym zyciu potrafig wykorzystaé zdobyte wiadomosci i umiejetnodci;
sg zaangazowani w przebieg lekcji, ale nie potrafig sie samodzielnie uczy¢;
potrafig wspdtpracowac w grupie.

Rodzice uwazajg tez, ze znajg stabe i mocne strony swoich dzieci.

Uczniowie twierdza, ze:

nie znaja kompetencji kluczowych, nie potrafig ich nazwaé, ale zetkneli sie

z ich ksztattowaniem na lekcjach;

Znajg swoje mocne i stabe strony;

uczeszczajg na zajecia dodatkowe, bo chcg rozwijac¢ wtasne zdolnosci, wierza
w siebie;

czytaja, ale nie zawsze rozumiejg przeczytany tekst;

rozumiejg potrzebe czytania;

chca osiggac sukcesy;

wykorzystujg swoje umiejetnosci na lekcjach: potrafig rozmawiaé na zadany
temat, sg aktywni, rozwigzujg testy, poszukujg wiedzy, interesujg ich ciekawostki;
potrafig wykorzysta¢ zdobytg wiedze i umiejetnosci w zyciu;
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® s3zaangazowani w proces uczenia sie, potrafig dzieli¢ sie swojg wiedzg z innymi,
czujg sie odpowiedzialni za wtasny rozwdj;

e wspobtpracujg w grupie, uzasadniajg wtasne zdanie;

* nauczyciele koncentrujg sie na materiale nauczania, nie uwzgledniajg natomiast
brakéw uczniowskich.

Nauczyciele uwazaja, ze:

* znajg i wykorzystujg kompetencje kluczowe w pracy z uczniami;

e aspiracje edukacyjne ucznidéw i rodzicéw sg niskie;

* uczniowie nie wykazujg motywacji wewnetrznej w procesie edukacji;

e uczniowie nie podejmujg wysitku, by osiggngé sukces;

e uczniowie potrafig czyta¢, ale nie wszyscy opanowali umiejetnos¢ czytania ze
zrozumieniem;

e problematyczne dla ucznidéw sg przedmioty sciste;

e sprawnos$¢ rachunkowa ucznidéw jest niewycwiczona i nieutrwalona;

e uczniowie, ktdrzy posiadajg juz pewne umiejetnosci, potrafig je wykorzystaé;

* uczniowie nie wykorzystujg wiedzy w sytuacjach zyciowych, poniewaz nie umiejg
dostrzec logicznych zwigzkéw przyczynowo-skutkowych;

® uczniowie raczej nie s zaangazowani w proces uczenia sie, nie majg autorytetéw
i wzorcow;

* uczniowie zdolni sg leniwi, szybko sie zniechecajg, nie chca brac udziatu
w konkursach;

e uczniowie z trudnos$ciami edukacyjnymi nie sg systematyczni, nie korzystajg
z oferty edukacyjnej dostepnej w szkole;

e nauczycielom brakuje czasu na wyjasnianie niezrozumiatych zagadnien;

e rodzice nieumiejetnie uczestniczg w procesie edukacyjnym.

Jak powinno by¢?

Rodzice s3 pierwszymi nauczycielami wtasnego dziecka, znaja je i rozumiejg jego
potrzeby. Powinni je wspiera¢, motywowac, wskazywac autorytety i wartosci, uczyé
szacunku, wymagac¢ oraz motywowa¢ do pokonywania trudnosci. Nie nalezy natomiast
dziecka wyreczaé, wskazujgc gotowe rozwigzania.

Uczniowie powinni zrozumie¢ proces uczenia sie i mie¢ swiadomo$é jego celowosci.
Muszg sami od siebie wymaga¢, mieé autorytety i wyznaczone wartosci. Powinni
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z szacunkiem odnosié sie zaréwno do rodzicdw, jak i nauczycieli. Muszg nauczy¢ sie
wyznaczad sobie cele i konsekwentnie do nich dazyc.

Nauczyciele muszg bardziej angazowad sie w proces ksztatcenia i wychowania.
Metody stosowane na lekcjach powinny aktywizowaé wszystkich ucznidw. Stosujgc
stopniowanie trudnosci i zréoznicowane formy pracy, nauczyciele majg motywowa¢é
wychowankoéw do rozwoju, wskazujgc im kierunek. Informacja zwrotna o postepach
i trudnosciach skierowana do uczniéw i ich rodzicow powinna byé systematyczna

i szczegdtowa. Muszg oni wiedzie¢, ze najefektywniejsze sg zajecia praktyczne,
poniewaz angazujg wiecej zmystéw.

Propozycje rozwiazan

1. Zachowanie szacunku i postawy otwartosci rodzica wzgledem nauczyciela.
Rodzice powinni rozmawiaé szczerze, na biezgco zgtaszaé wychowawcy,
nauczycielowi lub dyrektorowi nurtujgce ich watpliwosci czy problemy zwigzane
Z nauczaniem i wychowaniem ich dzieci.

2. Stwarzanie sytuacji dydaktycznych pobudzajgcych aktywnos$é, kreatywnosé
i wspoétprace ucznidéw w grupie. Nauczyciel jest przewodnikiem.

3. Motywowanie, wspieranie i wskazywanie celowosci uczenia sie.

4. Uswiadomienie rodzicom ich doniostej roli w procesie nauczania, polegajace;j
na wspieraniu, motywowaniu, nie za$ wyreczaniu dziecka.

W koricowej fazie badania wspdlnie ustalono trzy zadania na rok szkolny 2017/2018
dotyczace procesu ksztattowania kompetencji kluczowych w naszej szkole:

1. Upowszechnianie wiedzy nt. kompetencji kluczowych wsréd nauczycieli,
ucznidéw oraz rodzicdw na zajeciach z wychowawcg oraz zebraniach z rodzicami.
Informacje na temat kompetencji nalezy wywiesi¢ w kazdej sali lekcyjnej
i na tablicy ogtoszen, a na lekcjach czesto odwotywac sie do rozwijania
kompetencji kluczowych.

2. Dokonanie przez wszystkich nauczycieli autorefleksji dotyczacej metod, technik
i zasad stosowanych na zajeciach. Nauczyciele s3 odpowiedzialni za wyniki
szkoty, zatem w wiekszym zakresie muszg stosowa¢ metody aktywizujace i prace
w zespole lub grupie, a w trakcie lekcji umozliwia¢ uczniom wykazywanie sie
inicjatywa i kreatywnoscia.

3. Motywowanie dzieci przez rodzicow do systematycznej pracy. Rodzice
zobowigzuja sie do wspierania dzieci, pomagania im, ale bez wyreczania.
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Kryteria sukcesu

Zespot ds. wspomagania okreslit wspdlnie z dyrektorem kryteria sukcesu:

e 100% nauczycieli zna kompetencje kluczowe;

*  60% nauczycieli systematycznie stosuje aktywne metody pracy z uczniami;

e 60% nauczycieli uczy sie uczenia sie — podnosi swoje kwalifikacje;

e  60% nauczycieli organizuje wzajemne uczenie sie;

e 40% nauczycieli stosuje indywidualizacje w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

e 75% uczniow potrafi okresli¢ dla siebie strategie uczenia sie;

*  30% ucznidéw podniosto swéj poziom wiedzy i umiejetnosci (w poréwnaniu
z rokiem ubiegtym);

* 5% ucznidow odniosto sukces w konkursach na szczeblu powiatu;

* 2% uczniow zakwalifikowato sie do kolejnego etapu w konkursach
przedmiotowych;

e 60% nauczycieli stosuje strategie uczenia sie zgodng z diagnozg styléw uczenia
sie w klasie;

*  60% rodzicdw systematycznie interesuje sie osiggnieciami swoich dzieci;

e 30% rodzicow kontroluje wolny czas swoich dzieci, nadzoruje ilo$é czasu
spedzanego przed komputerem lub z telefonem.

Wdrazanie planu wspomagania

Uczniowie, rodzice oraz wszyscy nauczyciele zapoznali sie z wynikami diagnozy
dotyczacej styléw uczenia sie. W kazdej klasie wykonano gazetke $cienng, na ktdrej
pokazano techniki i sposoby uczenia sie najlepsze dla danego stylu. Powstaty
charakterystyki poszczegdlnych styléw uczenia sie skierowane do ucznidw, nauczycieli
i rodzicow. Wskazéwki zostaty umieszczone na stronie internetowej szkoty.

Jakie korzysci ptyng z diagnozy styldw uczenia sie? Jak pomdc witasnemu dziecku, jak
poméc uczniowi? Na te pytania zalezli odpowiedz nauczyciele i rodzice, a uczniowie
okreslili swoje mocne i stabe strony, co przetozyto sie na efektywniejszg nauke. Diagnoza
pozwolita uczniom lepiej poznac siebie, swoj styl uczenia sie, uswiadomita potrzeby

i mozliwosci, a przede wszystkim pokazata, jakie trudnosci trzeba pokonaé, aby osiggngé
sukces. Rowniez nauczyciel, ktéry pozna dominujacy styl uczenia sie ucznia, skuteczniej
moze mu pomac, wspierac¢ go i kierowac procesem uczenia sie. Podczas lekcji powinien
on dostosowac metody pracy do styldw uczenia sie swoich ucznidw.
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Odkryty i respektowany styl uczenia sie dziecka jest kluczem do sukcesu zaréwno jego,
jak i nauczyciela. Im szybciej nauczyciele uswiadomig sobie swojg role, tym szybciej
bedg osiggad sukcesy wspdlnie ze swoimi uczniami.

Doskonalenie

W ramach doskonalenia zorganizowatam szkolenie dla nauczycieli ,Neurodydaktyka,
czyli nauczanie przyjazne uczniowi”. Uczestnicy mieli okazje zademonstrowacd
mechanizm odbioru tresci w formie ¢wiczen praktycznych po to, aby po pierwsze
zaciekawi¢, po drugie obudzi¢ w swoich uczniach fascynacje i wreszcie wtgczyé
najsilniejszy mechanizm, jakim jest motywacja wewnetrzna. Nauczyciele, pracujac

w grupach, tworzyli schematy lekcji z zastosowaniem metod aktywizujacych

i problemowych, przy zatozeniu, ze dobrze zapamietywane sg informacje, ktore tgcza
wiedze kognitywng z emocjami i aktywnoscig ciata. Podczas warsztatéw mieli okazje
zademonstrowac wspotprace w zespole, komunikacje, podziat zadan. Dzieki zajeciom
nastgpita tez integracja grona pedagogicznego.

,Ocenianie ksztattujgce” (OK) to nazwa kolejnego szkolenia zorganizowanego w naszej
szkole, ktore zostato przeprowadzone przez edukatora zewnetrznego. Elementy OK
stosuje wiekszos¢ nauczycieli, ale ta forma doskonalenia pozwolita im uszczegétowié
swojg wiedze. Motywujgca funkcja oceniania uswiadomita nauczycielom, jak wazna jest
ich rola w tym zakresie. Doskonalenie przyniosto oczekiwane rezultaty.

Nadzor pedagogiczny sprawowany przez dyrektora

Obserwacje zajeé lekcyjnych ukierunkowane byty na realizacje podstawy programowej
i ksztattowanie kompetenc;ji uczenia sie. Przed obserwacjg wspdlnie z nauczycielem
analizowatam dany fragment podstawy programowej i kompetencje, ktore pdzniej
ksztattowat na lekcji. Duzg wage przywigzywatam do celéw lekcji, ich sformutowania
oraz formy realizacji, okreslenia, jakie wskazniki zostaty zastosowane, zeby zrealizowac
cel i w jakim stopniu. Kolejnym bardzo waznym elementem byt dobdér metod nauczania
do przekazywanych tresci oraz do styléw uczenia sie uczniéw. Inne wazne aspekty
obserwacji to: formy pracy na lekcji, indywidualizacja, szczegélnie w zespotach,

w ktérych sg uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, dobér srodkéw
dydaktycznych, stosowanie TIK czy wykorzystywanie istniejgcych w szkole pomocy.
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Poczatek lekcji niejednokrotnie decyduje o sukcesie nauczyciela. To istotne,

w jaki sposdb prowadzacy rozpoczyna zajecia, jak zapoznaje ucznidow z celami

i oczekiwaniami, jakie metody stosuje, by zaciekawi¢ tematem i lekcje zamienic

W hiezapomniang przygoda. Te podstawowe elementy decydujg o dynamice zajeé.

Ocenianie stanowi kolejny aspekt obserwacji. Czesto nauczyciele majg obawy, czy robig
to obiektywnie. Ocenianie stanowi trudne zadanie. Pomocne sg dobrze opracowane
kryteria.

Ostatnim elementem jest ewaluacja. Nauczyciel musi sie dowiedzie¢, co uczniom sie
podobato, a co nie, co byto tatwe, a co jeszcze trzeba pocéwiczyé. Bez tej wiedzy nie
powinien zakonczy¢ lekcji.

Z moich obserwacji wynika, ze nauczyciele podejmujg szereg dziatan, ktére sprzyjaja
nabywaniu przez ucznidw umiejetnosci samodzielnego uczenia sie. Znajg metody
stuzgce ksztattowaniu tych umiejetnosci, indywidualizujg prace na lekcjach — a to juz
duze osiggniecie.

Monitorowanie

Zestawienie efektéw monitorowania realizacji projektu ,,Kompetencje kluczowe”

w Szkole Podstawowej im. ks. Jerzego Popietuszki w Bukowej w roku szkolnym 2017/2018

Przedmiot Przed Po % Réznica
monitorowania projektem zakonczeniu %
projektu

1. [ Znajomos¢ kompetencji | 46 57,5% 78 97,5% | 40%
kluczowych

2. | Swiadomos¢ osobistych | 49 61,2% 75 93,7% | 32,5%
kompetenc;ji kluczowych

3. | Swiadomo$é osobistego | 71 88,7% 75 93,7% | 5%
stylu uczenia sie

4. | Znajomos¢ stylow 56 70% 78 97,5% | 27,5%
uczenia sie uczniow

5. | Przydatnosé doskonalenia | 44 55% 71 88,7% | 33,7%
wewnetrznego w zakresie
neurodydaktyki
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Przydatnosé doskonalenia
wewnetrznego w zakresie
oceniania ksztattujgcego

48

60%

72

90%

30%

Uswiadamianie uczniom
celdw nauczania

66

82,5%

80

100%

17,5%

Stosowanie metod
aktywizujgcych
na zajeciach lekcyjnych

67

83,7%

77

96,2%

12,5%

Stosowanie form
pracy rozwijajgcych
kompetencje kluczowe
na zajeciach

58

72,5%

76

95%

22,5%

10.

Dokonywanie ewaluacji
zajeé przez uczniow

53

66,2%

78

97,5%

31,3%

11.

Ocena rozwoju
kompetencji uczenia sie

59

73,7%

71

88,7%

15%

Ewaluacja

Celem ewaluacji byto okreslenie, w jaki sposdb oraz w jakim stopniu szkota

przygotowuje ucznidw do samodzielnego uczenia sie, a takze czy umiejetnosc uczenia

sie jest procesem planowanym, monitorowanym z uwzglednieniem podstawy
programowej, potrzeb uczniéw i mozliwosci szkoty.

Ewaluacje wewnetrzng realizowalismy od wrzesnia 2017 do maja 2018 roku. Wykazata

ona, ze udato sie zrealizowaé wszystkie zaplanowane dziatania, ktore przyniosty

odpowiedzi na postawione pytania kluczowe:

Jaki jest poziom wiedzy i umiejetnosci nauczycieli w zakresie rozwijania
u ucznidéw kompetencji uczenia sie?

Jakie dziatania podejmuje szkota w zakresie ksztattowania u uczniéw wiedzy

i umiejetnosci stuzgcych samodzielnemu uczeniu sie?
Czy nauczyciele uczg ucznidow technik i sposobéw uczenia sie?
W jakim stopniu rodzice kontrolujg i rozwijajg kompetencje uczenia sie wiasnego

dziecka — ucznia?

Jakie dziatania, stuzgce budowaniu pozytywnej motywacji do nauki, podejmuja

nauczyciele i rodzice?
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W trakcie ewaluacji zbierano informacje pochodzgce z réznych zrédet: od dyrektora,
nauczycieli, uczniow i rodzicow naszej szkoty przy wykorzystaniu réznych metod i narzedzi
badawczych. Szczegdtowa analiza ankiet, wywiadow i dokumentacji szkolnej wskazuje
mocne i stabe strony pracy szkoty w zakresie ksztattowania kompetenc;ji uczenia sie.

W celu podniesienia jakosci pracy szkoty oraz efektywnosci nauczania poprzez ksztattowanie
i rozwijanie kompetencji uczenia sie wskazano obszary wymagajace poprawy — informacje
na ten temat zawarto we wnioskach do realizacji na dalszym etapie ksztatcenia.

Podsumowanie

Wdrozenie projektu przyczynito sie do rozwoju naszej szkoty. Refleksja wywotana
nowymi metodami diagnostycznymi wptyneta na zwiekszenie zainteresowania
problematyka nauczania, szczegdlnie w aspekcie uczenia sie.

Dzieki realizacji wspomagania uczniowie poznali wiasne style uczenia sie i mozliwosci
wykorzystywania ich w codziennej nauce, osiagneli wyzsze wyniki w zakresie
umiejetnosci wspotpracy w zespole, wykazali postep w rozwoju spotecznym, zwiekszyli
poziom motywacji do nauki.

Nauczyciele zaktualizowali wiadomosci dotyczace rozwoju kompetencji kluczowych,
pogtebili wiedze na temat kompetencji uczenia sie i podstaw neurodydaktyki oraz
poznali narzedzia samooceny. Ponadto poszerzyli swoje umiejetnosci w zakresie
oceniania ksztattujgcego.

Rodzice poznali styl uczenia sie dziecka i sposoby wspomagania go w uczeniu sieg,
otrzymali informacje o mozliwosciach usuniecia trudnosci w uczeniu sie, nawigzali
lepszy kontakt z nauczycielami.

Wobec powyiszego realizacje projektu uwazam za zasadng. Nalezy podkresli¢, ze ta
forma okazata sie efektywna dla catego srodowiska szkolnego. Wszyscy odniesli
wymierne korzys$ci. Warto wiec rozwija¢ kompetencje kluczowe w szkotach, gdyz sg one
kluczem do naszych sukceséw.
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