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Spis tresci

Scenariusz warsztatéw: ,, System motywacji do nauki ucznia w wieku gimnazjalnym
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Wstep

W latach 2013—-2015 Gimnazjum im. Odkrywcéw Polskiej Miedzi w Chocianowie uczestniczy-
to w projekcie ,Nowa jako$¢ systemu doskonalenia nauczycieli w powiecie polkowickim”.

W projekcie petnitam role szkolnego organizatora rozwoju edukacji (SORE) i wspotpracowa-
tam ze szkotg w obszarze , Techniki uczenia sie i metody motywujgce do nauki” (w roku
szkolnym 2013/2014) oraz w obszarze ,,Ocenianie ksztattujace” (w roku szkolnym
2014/2015).

W pierwszym roku realizacji zadan projektowych w wyniku przeprowadzonej diagnozy po-
trzeb rozwojowych szkoty dyrektor gimnazjum oraz rada pedagogiczna zaproponowali wy-
bér obszaru ,, Techniki uczenia sie i metody motywujgce do nauki”. Nauczyciele zauwazyli
potrzebe zwiekszenia réznorodnosci metod i technik nauczania, aby w wiekszym stopniu
aktywizowac oraz motywowac uczniéw.

W rocznym planie wspomagania (RPW) zaplanowano dziatania, ktérych celem byfo swiado-
me wptywanie na postawy ucznidow w celu uksztattowania ucznia odpowiedzialnego za swdj
rozwdj i za rozwoj réwiesnikéw. Wsrdd przedsiewzieé uwzglednionych w RPW znalazty sie
cztery formy doskonalenia zawodowego nauczycieli, m.in. warsztaty ,,System motywacji do
nauki ucznia w wieku gimnazjalnym z uwzglednieniem potrzeb rozwojowych. Innowacyjne
metody aktywizujgce proces nauczania dostosowany do mozliwosci uczniéw”.

Formy szkoleniowe byty przeprowadzone przez ekspertdw zewnetrznych przy wspotpracy
SORE. W ramach dobrych praktyk chciatabym zaprezentowac scenariusz tych zajec.
Scenariusz warsztatow: ,,System motywacji do nauki ucznia
w wieku gimnazjalnym z uwzglednieniem potrzeb rozwojo-
wych. Innowacyjne metody aktywizujgce proces nauczania
dostosowany do mozliwosci uczniow”

Cel ogdlny:

Podniesienie kompetencji nauczycieli w zakresie technik nauczania i uczenia sie oraz metod
motywowania uczniéw do nauki.

Cele szczegétowe (efekty):
Uczestnicy warsztatéw:

o doskonalg wiedze i umiejetnosci w zakresie wykorzystania metod i technik aktywizu-
jacych ucznidw w procesie nauczania—uczenia sie;

e ksztatcg umiejetnosci planowania lekcji z zastosowaniem metod aktywizujgcych, mo-
tywujacych uczniéw do pracy.
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Treséci — wymagania szczegétowe:

1) Tendencje zmian w polskiej dydaktyce dnia codziennego zgodnie z zatozeniami re-
formy.

2) Sposoby doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela.

3) Czynniki determinujace efektywnos$¢é procesu nauczania—uczenia sie.

4) Nowatorskie metody i techniki nauczania—uczenia sie.

5) Nowe rozwigzania w zakresie motywowania ucznidéw do pracy.

Metody i techniki/formy pracy:

e wykfad z wykorzystaniem prezentacji multimedialnej, mapa mentalna, technika
»KARO”, BINGO, ¢wiczenia praktyczne;
e forma pracy: zbiorowa, indywidualna i grupowa.

Uczestnicy: nauczyciele gimnazjum
Czas zajec: 3 godziny
Wykaz materiatéw pomocniczych:

e arkusze papieru typy flipchart, kolorowe mazaki, karty pracy, dodatkowe materiaty
informacyjne (przedstawione w formie rysunkéw).

Przebieg zajec:

1) Powitanie, prezentacja celéw zajeé, ocena zasobdw, oczekiwan i potrzeb szkolenio-
wych grupy — BINGO (catos¢ 10 min)

Prowadzacy warsztaty prezentujg cele oraz program spotkania. Proponujg forme
kontaktu, okreslajg harmonogram czasowy szkolenia.

Nastepnie uczestnicy szkolenia biorg udziat w integracyjnym BINGO:. W grze wyko-
rzystuje sie plansze (patrz tab. 1) zawierajgcg informacje o osobach biorgcych udziat
w spotkaniu. Zadaniem graczy jest jak najszybciej dopasowac tre$é do osoby — po-
przez wpisanie imienia. Gracze mogg ze sobg konwersowac.

II’

Uczestnik, ktéry uzupetni wszystkie pola, krzyczy: ,BINGO!”. Pierwszy zostaje zwy-
ciezca. Nastepnie zwyciezca odczytuje swoje rozwigzanie, pozostali nauczyciele kon-

frontuja je ze swojg kartg pracy.

! Por.: Gry i zabawy grupowe, Centrum Dobrego Wychowania, s.32 [online, dostep dn. 18.08.2018].
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Tab. 1. Przyktadowa plansza do gry w integracyjne BINGO2

ZNAJDZ OSOBE (WPISZ JEJ IMIE), KTORA...

zna bardzo dobrze
jezyk angielski:

potrafi wyrecytowac

catg ,,Redute Ordo-

”,

na:

jest fanem trenera

Kazimierza Gorskie-
go:

opowie ci o dziejach

ksigzat slaskich:

pracuje w naszej
szkole pierwszy rok:

lubi organizowac
zajecia terenowe:

opowie ci o réznicy
miedzy chemig orga-
niczng a nieorganicz-
na:

potrafi zafascynowac
sie widokiem odle-
gtego gwiazdozbioru:

Swietnie odnajduje
wszelkie ,,niewiado-

”

me™:

jest dusza towarzy-
stwa na wycieczkach
organizowanych dla
nauczycieli w naszej
szkole:

w tym roku pozegna
nasze grono, bo od-

chodzi na emeryture:

zawsze potrafi zna-
lez¢ fundusze na rea-
lizacje ciekawych
przedsiewzieé

w szkole:

2)

Warto podkresli¢, ze gra motywuje uczestnikdw do porozmawiania ze sobg, wskutek
koniecznosci indywidualnych rozméw sprzyja blizszemu poznaniu, zapamietaniu

imion, nawigzaniu relacji z kazdym z grupy. Ponadto dzieki elementowi rywalizacji

dodaje energii i spetnia sie w funkcji ice-breakera.

Elastycznos$¢ BINGO polega na tym, ze daje mozliwo$é przygotowania dowolnych
wersji z takimi informacjami, na jakich zalezy prowadzgcym szkolenie.

Omowienie podstawowych zatozen zwigzanych z planowaniem pracy dydaktyczno-
wychowawczej — wyktad z wykorzystaniem prezentacji multimedialnej (catos¢

30 min)

Organizatorzy spotkania wprowadzajg nauczycieli w zagadnienie planowania dziatan

dydaktyczno-wychowawczych. Postugujg sie w tym celu prezentacjg multimedialng,

ktora stanowi ilustracje do miniwykfadu oraz podejmowanych dyskusji.

Materiat prezentacyjny sktada sie z wyszczegdlnionego ponizej zestawienia tema-

tycznego —tab. 2.

2 Opracowanie wtasne autorki publikacji.
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Tabela 2. Prezentacja materiatu szkoleniowego ,,Planowanie pracy dydaktyczno-wychowawczej” — zawartosé
merytoryczna slajdow 1-18.2

Slajd 1.

Planowanie pracy dydaktyczno-wychowawczej

Slajd 2.
Definiowanie
terminu ,praca
dydaktyczna nau-
czyciela”.

Praca dydaktyczno-wychowawcza
to czytelny zbidr najwazniejszych wskazéwek dotyczgcych realizacji
procesu dydaktycznego.

Slajd 3.
Definiowanie
terminu ,,naucza-

”

Proces nauczania w swietle wspoétczesnej nauki

Nauczanie to Swiadome dziatanie podejmowane przez jedne osoby
w stosunku do drugich, tak aby te drugie nabraty pewnych umiejet-

nie”.
nosci. Jest to:

e systematyczna praca nauczyciela z uczniami,

e kierowanie procesem uczenia sie uczniéw,

e czesS¢ procesu nauczania—uczenia sie uzywana na okreslenie
zespotu czynnosci podejmowanych intencjonalnie przez na-
uczycieli dla realizacji spotecznie akceptowanych celéw dy-
daktycznych.

Nauczyciel i uczen tworza nieroztagczng pare wspéttwoércéw wyni-
ku nauczania.
Slajd 4. Uczenie sie to proces nabywania przez jednostke wzglednie trwa-
Definiowanie tych zmian w zachowaniu na podstawie jej indywidualnego do-
terminu ,proces Swiadczenia.
uczenia sie”. ;
Swiadome i zamierzone zdobywanie wiadomosci i umiejetnosci.
Slajd 5. Efekty uczenia sie

Analiza czynnikow
wptywajgcych na
efektywnosé
uczenia sie.

Decyduja o nich cechy gatunkowe, rozwojowe i indywidualne.

Zdolnos¢ uczenia sie wzrasta do ok. 25 roku zycia, po czym utrzy-
muje sie w Ciggu pewnego c€zasu ha niezmienionym poziomie,
a nastepnie obniza sie.

Ma na to wptyw zespdt cech indywidualnych, takich jak:

’Na podstawie: B. Polak, Podstawy teorii ksztafcenia, Szczecinska Szkota Wyzsza Collegium Balticum, Szczecin
2013, s. 19-70.
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e pted,

e inteligencja,

e zdolnosci,

e zainteresowania,

e rodzaj aktywnosci,

e wiedza, postawa i poglady,
e poziom aspiracji,

® motywy uczenia sie.

Slajd 6.
Definiowanie roli
nauczyciela

W procesie ucze-

Nauczyciel to doradca edukacyjny,

ktéry pomaga uczniowi sta¢ sie samodzielnym, dojrzatym cztowie-
kiem, odpowiedzialnym za siebie i wtasny proces edukacyjny.

Definiowanie
terminu , ksztat-

nia sie.
,Jednakze uczen nie moze byé odpowiedzialny za efekty edukacji,
jezeli tego nie zostanie nauczony”.
(M. Taraszkiewicz-Kotanska, 2003)
Slajd 7. Ksztatcenie

to swiadomy, celowy proces oddziatywania na postawy, poglady,

Definiowanie
terminu ,,wy-

cenie”. opinie.
Swiadomie organizowany proces wyposaza ucznidow w:

e wiedze,

e umiejetnosci,

e sprawnosci,

e zainteresowania,

e umiejetnosc rozwijania pogladdw, zasad, norm i wartosci
przy doborze odpowiednich metod, form, sSrodkéw i tresci ksztatce-
nia.

Jest to catoksztatt takich poczynan, czynnosci, dziatan, proceséw,
metod oddziatywania na jednostki i grupy, by efektem byto wy-
ksztatcenie tych jednostek i grup, czyli zdobycie kwalifikacji i kom-
petencji.

Slajd 8. Wyksztatcenie

ogodlnie rozumie sie jako opanowanie podstawowych wiadomosci,
umiejetnosci, nawykéw, rozwdj zdolnosci, wtasnych pogladdow
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ksztatcenie”.

i przekonan, rozwdéj wielostronnych zainteresowan, technik samo-
ksztatcenia, samowychowania i samorealizacji.

Slajd 9.
Definiowanie
terminu ,wycho-

Wychowanie

to rozwijanie osobowosci wychowanka zmierzajgce do przygoto-

Poszukiwanie
odpowiedzi na
pytanie: ,Po co
nauczycielom
roczny plan nau-
czania?”.

wanie”. wania go do zycia, uwzglednianie indywidualnych cech cztowieka.
Wychowanie to réwniez:
e dostarczanie wiedzy, wzoréw postaw, zobligowanie uczniéw
do pracy,
e przygotowanie do zycia w spoteczenstwie,
e umiejetnos¢ pdjscia na kompromis w sytuacjach konflikto-
wych,
e umiejetnos¢ myslenia i samodzielnego dziatania,
e zasady moralne, nawigzywanie kontaktow,
e umiejetnos¢ konwersacji, bycia osobg kreatywng,
e umiejetno$¢ pogodzenia sie z porazkami,
e umiejetnos$¢ radzenia sobie z sytuacjami trudnymi.
Slajd 10. Przygotowanie sie nauczyciela do realizacji zadan dydak-

tyczno-wychowawczych

Nowy rok szkolny nauczyciel rozpoczyna od sporzgdzenia rocznego
planu nauczania, w ktéry podaje wykaz jednostek tematycznych
odnoszacych sie do poszczegdlnych jednostek metodycznych.

Slajd 11.
Okreslenie czyn-
nikdw warunkuja-
cych planowanie
pracy dydaktycz-
no-wychowaw-
czej.

Podstawa planu pracy dydaktyczno-wychowawczej
Stanowig ja:

e podstawa programowa,

e program nauczania,

e diagnoza wstepna zespotu klasowego (redagowanie narze-
dzia badawczego, np. testu, na podstawie ktérego klarowne
stajg sie poziomy zaawansowania wiedzy z danej dziedziny
nauki),

o $rodki dydaktyczne, jakimi dysponuje szkofa,
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e kalendarz roku szkolnego.

Slajd 12.
Okreslenie roli
planowania pro-
cesu edukacyjne-

go.

Planowanie zaje¢ dydaktycznych

Etapy Zasieg Aspekty

planowanie | rok szkolny, | cele, materiat ksztatcenia (nauczyciel

kierunkowe semestr ustala jednostki materiatu ksztatcenia
umozliwiajgce osiggniecie

poszczegdlnych celdw ksztatcenia)

planowanie dziat materiat ksztatcenia, wymagania
wynikowe | programowy edukacyjne (nauczyciel ustala
hierarchie wymagan edukacyjnych)

planowanie | lekcja, cykl wymagania programowe, tok zajeé
metodyczne lekcji (projektowanie przebiegu zajeé
dydaktycznych)

Slajd 13.
Definiowanie
terminu ,cele
nauczania”.

Cele nauczania

to Swiadome, z géry oczekiwane, planowe, w miare konkretne
efekty edukacji. Odnoszg sie one do pozadanych zmian, ktére za-
chodzg w wiedzy, umiejetnosciach, zdolnosciach, zainteresowa-
niach ucznidw pod wzgledem procesu dydaktyczno-wycho-
wawczego.

Cele formutowane jako kierunki dazen pedagogicznych nazywamy
ogolnymi, a cele formutowane jako zamierzone osiggniecia — celami
operacyjnymi. Zmiane celéw ogdélnych na operacyjne nazywamy
operacjonalizacjg celéw.

Slajd 14.
Dyskusja na temat
taksonomii celéow.

Taksonomia celow nauczania

Ujecie taksonometryczne zmierza do $cistego, kompletnego i roz-
tacznego ujecia celéw nauczania, w ktérym pozycje taksonome-
tryczne mogg stac sie przedmiotem pomiaréw.

System ten, zwany taksonomig Blooma, opiera sie na dwdch dzie-
dzinach: poznawczej i emocjonalnej. Trzecig — psychomotoryczng —
opracowat Baldwin:

e dziedzina poznawcza: wiedza, rozumienie, zastosowanie me-
tod, analiza, synteza, ocenianie ze wzgledu na ztozone cele;
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e dziedzina emocjonalna: recepcja, dziatanie, wartosciowanie,
organizacja;

e dziedzina psychomotoryczna: percepcja, nastawienie, dziatania
kierowane, dziatania kompleksowe.

W Polsce taksonomie celéw opracowat Bolestaw Niemierko (1999).
Wyodrebnit 4 kategorie:

e zapamietywanie,

e zrozumienie,

e zastosowanie w sytuacjach typowych,

e zastosowanie w sytuacjach problemowych.

Slajd 15. Zapamietywanie wiadomosci
Taksonomia ce-
|6w na poziomie e Wiadomosci dotyczace terminologii, aktdw, praw, teorii na-

zapamietania ukowych, zasad dziatania, klasyfikacji, procedur itp.

wiadomosci. e Uczen zyskuje gotowqa wiedze, wymagajgca najwyzej powia-
zania jej z wiedzg poprzednio uzyskana.

e Uczen powinien powiedzieé lub pokazaé, jak cos zrobi¢, ale

niekoniecznie musi umie¢ wykonac¢ dang czynnos¢.

Slajd 16. Zrozumienie wiadomosci
Taksonomia ce-
l6w na poziomie Operowanie wiadomoscig w zakresie uznanym za niezbedny na

zrozumienia wia- | danym szczeblu nauczania przedmiotu. Gtdwne rodzaje operacji:

domosci.
e tlumaczenie polegajgce na przedstawieniu wiadomosci swo-
imi stowami,
e interpretacja polegajgca na streszczeniu danych wiadomosci
i poréwnaniu ich z innymi wiadomosciami,
o ekstrapolacja polegajaca na przedtuzeniu opisu zjawiska na
inne sytuacje réwnolegte badz przyszte.
Slajd 17. Zastosowanie wiadomosci w sytuacjach typowych

Taksonomia ce-

6w na poziomie e Wzdr czynnosci, ktére uczen opanowat w toku ¢wiczen, po-

zastosowania
wiadomosci w
sytuacjach typo-
wych.

winien wykonaé¢ w sytuacji zblizonej do tej, w ktorej byty
¢wiczone.

Nalezy jednak mie¢ caty czas na uwadze, ze zastosowanie
wiadomosci nie moze ograniczy¢ sie do odtwarzania wzoru
z pamieci, czynnosci nawykowe to najnizsza kategoria celdow
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nauczania — zapamietanie wiadomosci.

Slajd 18. Zastosowanie wiadomosci w sytuacjach problemowych
Taksonomia ce-
l6w na poziomie Jest to najwyzsza kategoria celéw nauczania, obejmuje ztozone pro-

zastosowania cesy umystowe stuzgce znalezieniu rozwigzania w sytuacji nowej dla

wiadomosci w ucznia.

sytuacjach pro-

Wvykorzystane sg tutaj wiadomosci z roznych dziedzin oraz twdrcze
blemowych. y y 3 J y

rozwigzania opierajace sie na analizie, syntezie, ocenie.

W takcie prezentacji materiatu szkoleniowego nauczyciele aktywnie uczestniczg
w dyskusji, wymieniajg uwagi oraz dzielg sie doswiadczeniami.

3) Czynniki wptywajace na jakosc¢ i efektywnosc lekcji — ¢wiczenie technikg ,,KARO” (ca-
tos¢ 30 min)

Eksperci wprowadzajg uczestnikéw szkolenia w dyskusje dotyczacg czynnikow wy-
wierajgcych wptyw na efekty pracy ucznia. W trakcie dyskursu powinny zostaé wy-
réznione trzy grupy:

e czynniki zwigzane z dzieckiem (cechy dziecka);
e czynniki zwigzane ze $rodowiskiem domowym (czynniki spoteczno-ekonomiczne);

e czynniki zwigzane ze srodowiskiem szkolnym.

Nastepnie szkoleniowcy zapoznajg uczestnikdw warsztatéw z technikg ,,KARO”, ktdéra
stosowana jest jako jedna z metod hierarchizacji.4

Grono pedagogiczne zostaje podzielone na 5-osobowe zespoty, ktore wykorzystujgc
technike ,KARO”, przygotuja analize okreélonej grupy czynnikéw. Propozycje zapisu-
jg na karteczkach samoprzylepnych, a nastepnie przyklejajg w odpowiednie miejsce
na diagramie KARO (narysowanym na papierze typu flipchart) —jak na rys. 1.

W dalszej czesci tego ¢wiczenia liderzy zespotdéw przedstawiajg diagramy pozostatym
uczestnikom szkolenia, ktérzy majg mozliwos$¢ odniesé sie do prezentowanych tresci.

‘7. Witek, Metody aktywizujgce w procesie nauczania, Profesor.pl [online, dostep dn. 18.08.2018].
°E. Stepien, Wybrane metody i techniki aktywizujgce, s. 5 [online, dostep dn. 18.08.2018].
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CZYNNIKI ZWIAZANE ZE SRODOWISKIEM SZKOLNYM

Czynniki najwainiejsze —

Czynniki waine

Czynniki mniej waine

Czynniki najmniej wazne —

Rys. 1. Przyktadowy diagram ,KARO”®

4) Od planowania do oceniania ksztattujgcego (OK) i sumujgcego — omdwienie zagad-
nienia w aspekcie planowania i oceniania osiggnie¢ ucznidow (catos¢ 25 min)

Trenerzy angazujg uczestnikdw zaje¢ do dyskusji, stawiajac pytania kluczowe:

e Jaki system oceniania ucznidéw jest wdrazany w ocenianiu przedmiotowym?
o W jaki sposéb wypracowywane sg kryteria oceny?
e W jaki sposéb wdrazane sg elementy oceniania ksztattujgcego?

Nastepnie nauczyciele tworzg grupy (na podstawie przydziatu do zespotu przedmio-
towego). Zadaniem grupy jest dyskusja w zespotach na temat: ,,Czy jestem nauczycie-
lem stosujgcym ocenianie ksztattujgce?”. Wypracowane wnioski pedagodzy zapisujg
na karcie pracy — jak na rys. 2.

W kolejnym kroku jedna z grup przedmiotowych prezentuje swoje wnioski, pozostali
uczestnicy majg mozliwos¢ skonfrontowania analizowanych tresci z wtasnymi opra-

cowanhiami.

e Opracowanie witasne autorki publikacji.
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Czy jestem nauczycielem stosujagcym ocenianie ksztattujgce?
Okresla cele lekcji i formutuje je Whioski:
w jezyku zrozumiatym dla ucznia.

Ustala wraz z uczniami kryteria oce- | Wnioski:
niania, czyli to, co bedzie brat pod
uwage przy ocenie pracy ucznia.

Stosuje informacje zwrotng. Whnioski:
Potrafi formutowac pytania Whioski:
kluczowe.

Potrafi zadawac pytania angazujgce | Whnioski:
ucznia w lekcje.

Wprowadza samoocene i ocene ko- | Whnioski:
lezeniska.

Rys. 2. Karta pracy: Czy jestem nauczycielem stosujagcym ocenianie ksztaftujace?7

Na podsumowanie ¢wiczenia konieczna jest refleksja nad podjeciem dziatan zacheca-
jacych nauczycieli do stosowania oceniania ksztattujgcego w pracy z uczniami.
Prowadzgcy mogg zaakcentowad plusy i minusy zwigzane z wdrozeniem OK, przy-
ktadowo:

e ocenianie ksztattujace jest bardzo skutecznym sposobem podnoszenia osiggnieé
ucznidow — dane potwierdzone przez wyniki badan;

e w wielu krajach jest uwazane za najbardziej obiecujgcy kierunek reformowania
oswiaty, gdyz przygotowuje ucznidw do uczenia sie przez cate zycie;

e OK pomaga sie uczy¢ — badania wykazujg rowniez, ze ocenianie ksztattujgce jest po-
mocne w zakresie wyréwnywania szans edukacyjnych;

e OK ksztattuje kulture szkoty i dobre relacje nauczyciel-uczen;

e OK wzbudza wiele emocji wérdd nauczycieli, gdyz wymaga duzych naktaddw pracy
i bywa czasochfonne.

Podczas rozwazan na temat planowania i oceniania osiggnie¢ uczniow mozna przybli-
zy¢ uczestnikom warsztatéw idee ponizszej infografiki — rys. 3.

’ Opracowanie wtasne autorki publikacji na podstawie: Elementy oceniania ksztattujgcego, CEO [online, dostep
dn. 18.08.2018].

®RE: ’
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NASZA SZKOEA JEST Ok

Wiemy, czeqgo i po co sie uczymy

v Nacobezu

5

&

A

Uczymy sig
od siebie
nawzajem Q:_
i wtaczamy &
W proces
oceniania

v Wspétpraca z rodzicami

Rys. 3. Czynniki warunkujgce wdrozenie OK w szkole®

5) Prezentacja wybranych metod aktywizujgcych motywujacych uczniéw do uczenia sie
(catos¢ 30 min)

Jako wprowadzenie do ¢wiczenia mozna wykorzystaé burze mézgéw w celu doprecy-
zowania przez grono pedagogiczne definicji metod aktywizujgcych. Nauczyciele po-
winni zaakcentowaé, ze metody aktywizujgce sg sposobem dziatania uczniéw i nau-
czyciela, sposobem umozliwiajgcym aktywne uczenie sie, czyli uczenie sie przez dzia-
fania i przezywanie.

Metody aktywizujgce rozumiane jako wskazéwki moga pomadc uczniom w okreslo-
nych dziataniach — przyktadowe wyszczegdlniono na rys.4.

® patrz: Ocenianie ksztattujgce [online, dostep dn. 18.08.2018].
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pogtebianie .. . dysku.to
. przyswajanie rozwijanie . wanie
zaintereso- komuniko- A S
. X bez trudu wtasnych . i spieranie sie
wan wspdlna . ) wanie sie ”
Soraw wiedzy umystow narozne
prawa tematy

Rys. 4. Dziatania ucznia wspierane przez zastosowanie metod aktywizujacych w procesie edukacyjnym9

Nastepnie warto zwrdci¢ uwage, ze metody aktywizujgce stymulujg myslenie, uczac
przez przezywanie. W tym procesie biorg udziat trzy ptaszczyzny wymienione na
rys. 5. Natomiast zadaniem nauczyciela jest stworzenie takich sytuacji, ktére beda
angazowaty u wszystkich uczniow wszystkie ptaszczyzny.

1. RZECZOWA
»to” — konkretny przedmiot,
zadanie

2. PRZEZYC OSOBISTYCH
»ja” — biore w tym udziat, wykonuje
zadanie

3. STOSUNKOW MIEDZYLUDZKICH
»,my” — pracuje w grupie

Rys. 5. Ptaszczyzny angazowania ucznia przez wykorzystanie metod aktywizujalcych10

’ Opracowanie wtasne autorki publikacji na podstawie: J. Swietlicka, Metody aktywizujgce w nauczaniu, Eduka-
tor.org.pl [online, dostep dn. 18.08.2018].
10 . . . .. ..

Opracowanie wtasne autorki publikacji na podstawie jw.
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W dalszej czesci nauczyciele poszukujg odpowiedzi na pytanie: , Kiedy uczen bedzie
aktywny?”.

W odpowiedzi mogg pas¢ nastepujgce stwierdzenia:

e Kiedy bedzie zachecony.

e Kiedy bedzie zainteresowany.

e Kiedy ma poczucie bezpieczenstwa.

e Kiedy uwzgledniamy jego potrzeby.

e Kiedy ma poczucie sensu tego, co robi.

e Kiedy cel jest dla niego bliski.

e Kiedy ma poczucie wtasnej wartosci.

e Kiedy odczuwa satysfakcje z tego, co robi (wie, ze zostato docenione).
o Kiedy jego dziataniu towarzyszg emocje.

e Kiedy docenia sie jego wktad pracy, a nie efekt.

e Kiedy ma mozliwos¢ realizowania swoich pomystow.

Nastepnie prowadzgcy demonstrujg plakat przedstawiajgcy pogrupowanie metod ak-
tywizujacych na szeé¢ obszaréw:'

e metody twdrczego rozwigzywania problemow,
e studia przypadkdw,

e metody inscenizacji,

e gry dydaktyczne,

o dyskusje dydaktyczne,

e techniki graficznego notowania i uczenia sie.

Szkoleniowcy pytajg grono pedagogiczne o stosowane w praktyce metody aktywizu-
jace. Nauczyciele zapisujg swoje propozycje na samoprzylepnych karteczkach i przy-
klejajg w odpowiednie miejsce na plakacie — przyktadowo jak na rys. 6.

Uczestnicy omawiajg zasady i dzielg sie refleksjami.

" patrz: P. Drzewiecki, Techniki kreatywne w mediach i edukacji, slajd 4 [online, dostep dn. 18.08.2018].
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https://www.slideshare.net/drzewiecki/techniki-kreatywne
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metody twdrczego

rozwigzywania problemoéw

PRZYKLADY:
dyskusje dydaktyczne studia przypadkow
PRZYKLADY: PRZYKLADY:

~
metody

aktywizujace

N

technik graficznego metody inscenizacji (drama)
notowania i uczenia sie PRZYKLADY:

PRZYKLADY:

gry dydaktyczne
PRZYKLADY:

Rys. 6. Stosowane przez nauczycieli metody aktywizujalce12
6) Wady i zalety szkolenia — pogadanka, ewaluacja zaje¢ (catos¢ 10 min)

Podczas ewaluacji zaje¢ uczestnicy szkolenia proszeni sg o dokoriczenie frazy: , Wie-
dza, ktérg nabytam/nabytem podczas szkolenia...”.

Podczas rundy nauczyciele dzielg sie swoimi opiniami. Prowadzacy warsztaty analizu-
jg pozyskane informacje zwrotne.

2 Opracowanie witasne autorki publikacji na podstawie: P. Drzewiecki, Techniki kreatywne w mediach i eduka-
cji, slajd 4 [online, dostep dn. 18.08.2018].

®RE := b
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