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Wstep

Jako samorzgdowy organizator rozwoju edukacji (SORE) dotgczytam do zespotu dziatajgcego
w ramach bielskiego modelu wspomagania szkét i placéwek na poczatku roku szkolnego
2015/2016. To byt drugi rok trwania pilotazu programu wspomagania szkét i placowek

w Bielsku-Biatej. Che¢ udziatu swojej placowki w rocznym procesie doskonalenia zgtosita dy-
rektor Przedszkola nr 56 po wcze$niejszym porozumieniu sie z radg pedagogiczna.

We wrzesniu 2015 roku spotkatam sie z dyrektor przedszkola, aby rozpocza¢ proces diagnozy
potrzeb placéwki. Podczas pierwszej rozmowy przedstawitam zatozenia i cele nowego sys-
temu wspomagania przedszkola, szczegdétowo omdwitam zatozenia programu, a takze wyja-
$nitam, na czym bedg polegaé moje dziatania jako SORE w tym procesie. Zatozenia nowego
systemu wspomagania dyrektor poznata wczesniej podczas szkolenia dla dyrektoréw szkoét

i placéwek oswiatowych.

Dyrektor przedszkola w trakcie spotkania zasugerowata, opierajac sie na wynikach ewaluacji
wewnetrznej przeprowadzonej w poprzednim roku szkolnym, ze wraz z nauczycielami roz-
waza zaplanowanie w roku szkolnym 2015/2016 rozwoju placowki w obszarze IV — ,,Dzieci s
aktywne” z uwzglednieniem wymagan na poziomie wysokim. Dyrektor wyrazita takze opinie,
ze wraz z gronem pedagogicznym liczy na to, ze zwiekszenie kompetencji nauczycieli w orga-
nizowaniu zaje¢ muzyczno-teatralnych wptynie na swego rodzaju sprofilowanie przedszkola
pod katem rozwijania uzdolnien artystycznych dzieci. Mogtoby to spotkaé sie z akceptacja
rodzicow i spowodowac ich wieksze zaangazowanie w dziatania placéwki. Utrzymanie wyso-
kiego poziomu wspodtpracy z rodzicami, zwtaszcza w kontekscie artystycznych przedsiewziec
podejmowanych przez przedszkole, byto jednym z priorytetéw placéwki.

Pierwszy rok wspomagania

Warsztaty diagnostyczne zostaty przeze mnie przeprowadzone dla catej rady pedagogicznej

i zaowocowaty sformutowaniem ogdlnego celu rocznego procesu wspomagania placéwki

w obszarze wzmocnienia kompetencji nauczycieli w zakresie stosowanych metod pracy ma-
jacych wptyw na taniec i ruch sceniczny dziecka w wieku przedszkolnym. A zatem decyzjg
catej rady zostata zaplanowana realizacja IV wymagania panstwa: ,,Dzieci sg aktywne”, a tak-
ze 6smej kompetenc;ji kluczowej ,,swiadomosé i ekspresja kulturalna: zdolno$¢ doceniania
twdrczego znaczenia idei, doswiadczen i uczuc¢ za pomoca szeregu srodkéw, takich jak muzy-
ka, literatura, sztuka teatralna i sztuki wizualne”.

Cele szczegdtowe wytonione w trakcie pogtebionej diagnozy z wykorzystaniem techniki burzy
mozgdéw dotyczyty:

e poznania w teorii i praktyce technik scenicznych (opowies¢ ruchowa z rekwizytem,
taniec z rekwizytem, taniec na scenie dla dzieci w wieku przedszkolnym, interpretacja
tekstu);
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e wzbogacenia swojego warsztatu pracy o nowe rozwigzania metodyczne takie jak:
opowies$¢ ruchowa z rekwizytem, taniec z rekwizytem, taniec na scenie dla dzieci
w wieku przedszkolnym, interpretacja tekstu;

e rozwijania kreatywnosci i inwencji tworczej;

e wzmacniania u dzieci Swiadomosci wptywu ruchu scenicznego oraz modulacji gtosu
na emocje i wrazenia odbiorcy;

e wzmacniania postawy otwartosci, zaangazowania i nowatorstwa.

W trakcie warsztatéw diagnostycznych nauczyciele zwracali szczegdlng uwage na potrzebe
uwzglednienia udziatu rodzicéw przedszkolakdw w dziataniach na rzecz dzieci. Nawet w mo-
mencie ustalania wskaznikéw, ktére mogtyby zostac przyjete za satysfakcjonujace po zakon-
czeniu rocznego cyklu wspomagania, aspekt zaangazowania rodzicow wybijat sie na pierwszy
plan. Za zwieniczenie catego procesu wspomagania uznano bowiem stworzenie i wystawienie
przedstawienia muzyczno-ruchowego z udziatem dzieci, rodzicéw i nauczycieli.

Podczas spotkania diagnostycznego zostata takze hastowo sformutowana tematyka warszta-
tow prowadzonych przez treneréw — ekspertéw. Dotyczyta ona zagadnien zwigzanych z roz-
wijaniem kompetencji tanecznych i ruchowych dzieci w wieku przedszkolnym, a takze inter-
pretacji tekstu i ruchu scenicznego.

W czasie trwania rocznego procesu doskonalenia odbyty sie cztery warsztaty z ekspertami
oraz dwie konsultacje wdrozeniowe. Podczas warsztatow i konsultacji frekwencja rady peda-
gogicznej byta bardzo wysoka (wyniosta 95%).

Wskazniki zaktadane przez nauczycieli zostaty w trakcie rocznego procesu wspomagania

w ich opinii w petni zrealizowane. Powstaty m.in. scenariusze i konspekty zaje¢ taneczno-
-ruchowych, ktére pozwalajg dzieciom rozwija¢ zainteresowania i uzdolnienia muzyczne oraz
teatralne. W maju 2016 roku zostat zorganizowany ,,Dziert Rodzinny”, w ramach ktérego od-
byty sie wystepy dla rodzicdw wszystkich grup przedszkolnych i przygotowano niespodzianke
zorganizowang przez grono pedagogiczne i rodzicow dla dzieci — minispektakl Smok, ktory
zmienit swojq diete. Jako widz moge zapewni¢, ze przedstawienie zostato zrealizowany

z pasjg, polotem i wielkim zaangazowaniem dorostych na rzecz dzieci. Podczas realizacji
,Dnia Rodzinnego” mogtam obserwowac rzeczywistg wspotprace nauczycieli, rodzicow

i dzieci wyrazajgca sie zaangazowaniem w sztuke i, co nalezy szczegdlnie podkresli¢,
serdecznymi relacjami.

Po zakonczeniu procesu szkoleniowego zaplanowatam ewaluacje rocznego procesu wspo-

magania. W przygotowanej prezentacji przedstawitam realizowane tematy szkolen, wyniki

badan ewaluacyjnych prowadzonych po tych szkoleniach oraz wnioski zawarte w ankietach
ewaluacyjnych.

Na podstawie dokonanej wspélnie z radg pedagogiczng ewaluacji efektéw procesu wspoma-
gania w Przedszkolu nr 56 oraz zebranych refleksji i informacji zwrotnych sformutowane zo-
staty rekomendacje w zakresie doskonalenia nauczycieli przedszkola. Rada pedagogiczna
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dostrzegta potrzebe kontynuowania rozwoju warsztatu dydaktycznego w zakresie ksztatto-
wania kompetencji kluczowych dzieci. Zaproponowany zostat obszar wspomagania zwigzany
z rozwijaniem inteligencji wielorakich (IW) u dzieci w wieku przedszkolnym.

Podsumowanie pierwszego roku wspomagania w przedszkolu

Dlaczego ten rok wspomagania pracy Przedszkola nr 56 w ramach bielskiego modelu wspo-
magania wydaje mi sie wazny?

Nauczyciele wykorzystali roczne wspomaganie jako narzedzie do rozwoju wlasnego, a przede
wszystkim dzieci, catej spotecznosci przedszkola. Na kazdym etapie rocznego procesu dosko-
nalenia — czy to diagnozy, czy warsztatéw i konsultacji z ekspertami, czy spotkania podsu-
mowujgcego caty cykl szkoleniowy — nauczyciele swiadomie podejmowali decyzje dotyczgce
wiasnego rozwoju, z zaangazowaniem szukali inspiracji, byli zainteresowani tworzeniem
wspdlnie, w grupie nowych rozwigzan dydaktycznych. Taka postawa catej rady pedagogicznej
przenosi sie na relacje pracy z dzie¢mi i z rodzicami. Wartoscig dodang byto zaangazowanie
rodzicéw w dziatania na rzecz przedszkola i to wzmocnito efekt catorocznej pracy rady peda-
gogiczne;.

Pozytywne doswiadczenia z rocznego procesu wspomagania wptynety na decyzje dotyczaca
uczestnictwa w procesie wspomagania w kolejnym roku szkolnym. Podczas wymiany refleksji
na spotkaniu podsumowujgcym roczny proces doskonalenia rady pedagogicznej nauczyciele
najczesciej podkreslali warto$é tego, ze proces szkoleniowy zostat przygotowany w oparciu

o rzeczywiste potrzeby ich zespotu, a tematyka poszczegdlnych warsztatéw szkoleniowych
odpowiadata konkretnym oczekiwaniom formutowanym w procesie diagnostycznym.

W trakcie spotkania podsumowujgcego roczny proces wspomagania, ktére odbyto sie na
poczatku czerwca 2016 roku, nauczyciele jednogtosnie opowiedzieli sie za kontynuacjg
wspomagania w roku szkolnym 2016/2017. Wstepne propozycje wyboru obszaru doskonale-
nia dotyczyty rozwoju inteligencji wielorakich u dzieci w wieku przedszkolnym, ze wskaza-
niem na czesciowa kontynuacje artystycznego profilu Przedszkola nr 56.

Drugi rok wspomagania

W drugim roku wspodtpracy z radg pedagogiczng Przedszkola w ramach bielskiego modelu
wspomagania realizacja planu rozwoju placowki opierata sie na tych samych zasadach, ktére
obowigzywaty w roku szkolnym 2015/2016:

e spotkanie/warsztaty diagnostyczne z catg radg pedagogiczna,

e cztery warsztaty z ekspertami,

e konsultacje, ktére odbywajg sie wedtug potrzeb grona,

e spotkanie podsumowujgce cykl szkolen z Radg Pedagogiczng i ewaluacja efektéw
procesu wspomagania.
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Podczas spotkania diagnostycznego w sierpniu 2016 roku nauczyciele i dyrektor wyrazili opi-
nie, ze warsztaty poswiecone zagadnieniom zwigzanym z tematem inteligencji wielorakich
mogtyby wptynaé na poszerzenie kompetencji kadry w zakresie rozwijania u dzieci kompe-
tencji kluczowych, a zwtaszcza umiejetnosci uczenia sie.

W trakcie warsztatu diagnostycznego zostat sformutowany ogélny cel doskonalenia: wzmoc-
nienie kompetencji dydaktycznych nauczycieli w zakresie stosowanych metod pracy majg-
cych wptyw na rozwdj kompetencji kluczowej — uczenie sie dziecka w wieku przedszkolnym.
Rada pedagogiczna zaplanowata tym samym witasny rozwdj w obszarze Il wymagan panstwa:
,Procesy wspomagania rozwoju i edukacji dzieci sg zorganizowane w sposéb sprzyjajacy
uczeniu sie oraz rozbudowywaniu pigtej kompetencji kluczowej — umiejetnosci uczenia sie
dziecka w wieku przedszkolnym”.

Za istotne cele szczegétowe nauczyciele uznali m.in.:

e znajomos¢ zatozen teorii Howarda Gardnera, narzedzi wspierajgcych diagnoze profilu
inteligencji dzieci w wieku przedszkolnym, metod i form pracy wspierajacych rozwéj
dzieci zgodnie z koncepcja IW,

e umiejetnos¢ przeprowadzenia diagnozy dziecka,

e okreslenie typu inteligencji, indywidualizacji pracy z dzieckiem jako odpowiedz na
wynik diagnozy,

e umiejetnos¢ doboru odpowiedniego zestawu ¢wiczen w celu doskonalenia danej
inteligencji,

e umiejetnos¢ organizacji przestrzeni edukacyjnej i wykorzystania wtasnego warsztatu
pracy do wspierania mocnych i stabych stron dzieci,

e umiejetnosc planowania sytuacji edukacyjnych, ktére umozliwiajg dzieciom nabywa-
nie réoznorodnych umiejetnosci, doswiadczen zgodnych z rozwijaniem IW.

Tematyka czterech warsztatéw z ekspertami oraz czterech konsultacji wdrozeniowych $cisle
odpowiadata celom szczegdétowym rocznego wspomagania wytonionym w trakcie spotkania
diagnostycznego.

Wsrdéd rezultatdw rocznego cyklu szkoleniowego w drugim roku wspomagania nauczyciele
przedszkola wymienili m.in.:

e systematyczne wykorzystywanie narzedzi do diagnozowania styléw uczenia sie, pro-
filu inteligencji i potkuli dominujgcej,

e tworzenie map grup uwzgledniajgce preferencje dzieci w zakresie profilow inteli-
gencji,

e tworzenie wachlarza inteligencji wielorakich dziecka — sylwetki dziecka w wieku
przedszkolnym,

e stworzenie scenariuszy zaje¢ uwzgledniajgcych propozycje zabaw rozwijajgcych okre-
Slone inteligencje wielorakie.
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Podczas spotkania podsumowujgcego w czerwcu 2017 roku dyrektor i nauczyciele jednogto-
$nie zadeklarowali che¢ kontynuacji doskonalenia rady pedagogicznej w ramach bielskiego
modelu wspomagania w kolejnym roku szkolnym. Podczas rozméw i wymiany doswiadczen
z catorocznego cyklu szkoleniowego ponownie pojawity sie opinie o satysfakcjonujagcym gro-
no przebiegu warsztatéw i skrojonym na miare doborze tematéw. Pogtebienie tematyki
zwigzanej z inteligencjami wielorakimi skfonito rade pedagogiczng do utrzymania kierunku
doskonalenia w obszarze wspierania kompetencji kluczowych dzieci. Dyrektor i nauczyciele
przedszkola zdecydowali o wyborze integracji sensorycznej (Sl) jako tematu rocznego cyklu
szkolen w roku szkolnym 2017/2018.

Trzeci rok wspomagania

W trakcie spotkania diagnostycznego w sierpniu 2017 roku rada pedagogiczna przedszkola
podtrzymata decyzje o rozwoju wtasnym w zakresie integracji sensorycznej, argumentujac
swoj wybor obserwacjg pojawiajgcych sie u niektdrych dzieci niepokojgcych zjawisk w funk-
cjonowaniu fizycznym lub spotecznym. Nauczyciele przyznali, ze doswiadczenia z ubiegto-
rocznego cyklu szkoleniowego z IW wptynety na ich wiekszg czujnosc¢ i lepsze rozumienie
zachowan wychowankéw. Zdecydowali sie na sformutowanie nastepujgcego celu ogdlnego
wspomagania: wzmocnienie kompetencji nauczycieli w zakresie rozpoznawania mozliwosci
psychofizycznych i rozwojowych dzieci w oparciu o metode integracji sensorycznej. Metoda
Sl jest wielostronng metodg terapii dzieci z deficytami lub opdznieniami w rozwoju psycho-
ruchowym i trudnosciami w nauce.

W roku szkolnym 2017/2018 zostaty zrealizowane tematy warsztatéw, ktore wynikaty wprost
z ustalonych przez cata rade pedagogiczng celéw szczegétowych. Dzieki uczestnictwu w czte-
rech warsztatach z ekspertami i czterech konsultacjach wdrozeniowych nauczyciele, jak sami
deklaruja, poznali zatozenia teorii SI:

e wiedzg, na czym polega ta metoda,

e rozumiejg znaczenie i role zmystéw w ksztattowaniu proceséw Sl,

e poznali sposoby diagnozowania procesdéw przetwarzania sensorycznego,

e stosujg metode obserwacji jako narzedzie diagnostyczne w ocenie proceséw S,

e analizujg i podejmujg préby interpretacji wynikdw z przeprowadzonej obserwacji,
e wskazujg dziatania stymulujgce rozwdj dziecka,

e organizujg przestrzen edukacyjng wspomagajaca funkcje SI.

Cele szczegdtowe zatozone w trakcie spotkania diagnostycznego zostaty zrealizowane. Na
biezgco otrzymuje od rady pedagogicznej przedszkola informacje zwrotne. Ich wspdlnym
mianownikiem jest przekonanie, ze po warsztatach z integracji sensorycznej nauczyciele ina-
czej patrza na funkcjonowanie dzieci, sg bardziej czujni w rozpoznawaniu zaréwno potencja-
tu, jak i trudnosci. Dzieki fachowej wiedzy precyzyjniej komunikujg sie z rodzicami, zwtaszcza
tych dzieci, ktére wymagajg wiekszej uwagi i pogtebionej diagnozy z zakresu integracji senso-
rycznej. Pojawia sie réwniez refleksja o potrzebie oszczedzania bodzcow m.in. w zakresie
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wystroju sal, bodzcéw, ktore we wspodtczesnym swiecie nie sg obojetne dla prawidtowego
rozwoju matego dziecka. W czasie wymiany refleksji po zakoriczonych warsztatach i konsul-
tacjach wdrozeniowych padto tez szczegdlnie wazne zdanie: , Lepiej rozumiemy zachowania
wychowankow”.

Spotkanie podsumowujace dopiero przed nami, odbedzie sie w czerwcu 2018 roku. Nauczy-
ciele i dyrektor przedszkola jednak juz dzisiaj akcentujg w naszych biezgcych rozmowach
swoje przekonanie, ze wzmacnianie ogdlnego potencjatu dziecka jest przygotowaniem do
rozwijania jego kompetencji kluczowych. W biezgcym roku szkolnym nauczyciele uruchomili
na Facebooku strone Przedszkola nr 56 poswiecong integracji sensoryczne;j. Jest bardzo po-
pularna wsréd rodzicow.

Zakonczenie

Z perspektywy czasu i doswiadczenia w pracy SORE wiem, ze udziat we wspomaganiu
wzmocnit w gronie nauczycieli Przedszkola nr 56 przede wszystkim wspdlng cheé poszukiwa-
nia, zadawania pytan, odkrywania nowych obszaréw pracy z dzieckiem i wspotpracy z rodzi-
cami. Z mojej obserwacji i wspdlnych refleksji podczas spotkan z radg pedagogiczng przed-
szkola mozna takze stwierdzi¢, ze kilkuletni proces wspomagania poparty rzetelng, zindywi-
dualizowang diagnozg potrzeb oraz wspdlng ewaluacjg efektywnosci doskonalenia stwarza
szanse na pogtebiong refleksje nad wtasnym warsztatem pedagogicznym. Daje réwniez
mozliwosé lepszego przygotowania dzieci do rozwijania osobistych zasobdéw i kompetenc;ji
niezbednych na kolejnych etapach edukacyjnych, a w konsekwencji takze na drodze

do dorostego zycia.
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