Pytania i odpowiedzi dot. zapisow zawartych w Rozporzadzeniu Ministra Edukaciji
z dnia 2 marca 2026 r. w sprawie orzeczen i opinii wydawanych przez zespoty
orzekajace dziatajgce w publicznych poradniach psychologiczno-pedagogicznych
(Dz.U. 2026 poz. 428)

PRZEPISY (organizacja pracy zespotu orzekajacego - dalej rowniez jako: ,Zespét”,
podpisy, dokumentacja, obowigzki poradni psychologiczno-pedagogicznych)

1. Czy na ostatniej stronie orzeczenia podpisy cztonkéw komisji musza by¢ czytelne?

Podpis powinien by¢ tak ztozony, aby pozwalat na identyfikacje osoby (imie i nazwisko,
stanowisko stuzbowe), ktéra go sktada. Podpis, ktérym zwykle postuguje sie osoba
upowazniona, moze by¢ ztozony przy pieczatce imiennej, wydrukowanym oznaczeniu
danych albo wpisanym odrecznie imieniu i nazwisku oraz stanowisku stuzbowym osoby
podpisujacej, np. Jan Kowalski, psycholog, cztonek zespotu orzekajacego (oraz podpis,
ktorym postuguje sie Jan Kowalski).

Problemy zwigzane z podpisem oraz identyfikacjg osoby podpisujacej niweluje podpis
elektroniczny. Decyzje podpisywane w taki sposéb w wersji elektronicznej funkcjonuja
w obiegu prawnym od pazdziernika 2021 r. - zgodnie z nowelizacjg KPA.

Zwracamy uwage na art. 10 ust. 1 pkt 4 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
oswiatowe:

»1. Organ prowadzacy szkote lub placéwke odpowiada za jej dziatalnos¢.

Do zadan organu prowadzacego szkote lub placéwke nalezy w szczegélnosci:

(...)

4) zapewnienie obstugi administracyjnej, w tym prawnej, obstugi finansowej, w tym w
zakresie wykonywania czynnosci, o ktérych mowa w art. 4 ust. 3 pkt 2-6 ustawy z dnia
29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz.U. z 2023 r. poz. 120, 295 i 1598 oraz z 2024
r. poz. 619, 1685 i 1863), i obstugi organizacyjnej szkoty lub placowki”.

Pytania z zakresu prawa powszechnie obowigzujgcego, m.in. w zakresie KPA, szeroko
pojetego prawa cywilnego (w tym Kodeksu rodzinnego i opiekunczego) czy prawa w
zakresie ochrony danych osobowych rozstrzyga obstuga prawna zapewniana przez
organ prowadzacy.

2. Czyw podpisach cztonkéw komisji zespotu orzekajacego, zamiast petnego imienia
i nazwiska (np. Jan Kowalski), moze pojawic¢ sie inicjat imienia i nazwisko
(J. Kowalski) lub parafka?

Podpis powinien by¢ tak ztozony, aby pozwalat na identyfikacje osoby (imie
i nazwisko, ew. stanowisko stuzbowe), ktéra go sktada.
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3. Czy podpisy cztonkéw zespotu orzekajagcego moga by¢ na osobnej stronie
orzeczenia?

Podpisy cztonkéw zespotu orzekajagcego powinny by¢ sktadane w miejscu
przewidzianym we wzorze orzeczenia, czyli bezposrednio nad czescig ,Otrzymuje:”,
w taki sposéb, aby byta mozliwa identyfikacja tresci, pod ktéra podpisali sie cztonkowie
Zespotu, a dokument zachowat integralng catosc.

Wprowadzenie osobnej strony z podpisami moze budzi¢ watpliwosci co do formalnej
prawidtowosci orzeczenia, ktére jest decyzjg administracyjna.

Kodeks postepowania administracyjnego nie wymaga pieczeci dla waznosci decyzji,
elementem obligatoryjnym jest podpis/podpisy osoby/oséb upowaznionych.

4. Jesli cztonek zespotu orzekajacego byt na posiedzeniu, ale nastepnego dnia jest na
L4 i nie moze podpisac sie podpisac na orzeczeniu — co wtedy?

Zgodnie z art. 107 § 1 pkt 8 Kodeksu postepowania administracyjnego decyzja powinna
zawierac podpis osoby upowaznionej do jej wydania z podaniem imienia i nazwiska oraz
stanowiska stuzbowego pracownika organu upowaznionego do wydania decyzji.
Ponadto, na podstawie art. 100§ 1i § 2 pkt 2 Kodeksu pracy pracownik jest obowigzany
wykonywaé prace sumiennie i starannie oraz przestrzega¢ regulaminu pracy
i ustalonego w zaktadzie pracy porzadku. Podpisy pod orzeczeniem lub opinig
o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka (dalej réwniez jako: ,Opinia wwr”)
sktadajg wytacznie cztonkowie Zespotu, ktorzy faktycznie uczestniczyli w posiedzeniu
i w wydaniu rozstrzygniecia. Dlatego tez zaleca sie planowanie sktadéw zespotéw
orzekajacych z uwzglednieniem dostepnosci cztonkéw.

Osoby formalnie nalezace do Zespotu, ale nieobecne podczas posiedzenia nie sktadaja
podpiséw. W sytuacji, gdy cztonek Zespotu brat udziat w posiedzeniu, lecz nie ztozyt
podpisu, a nastepnie byt nieobecny, np.: z powodu urlopu lub zwolnienia lekarskiego,
dopuszczalne s3, zgodnie z regulaminem zaktadu pracy, rozwigzania organizacyjne, takie
jak ztozenie podpisu w p6zniejszym terminie lub przekazanie dokumentu do podpisu po
powrocie pracownika. Warunkiem koniecznym pozostaje rzeczywisty udziat
w posiedzeniu zespotu orzekajgcego. Nalezy réwniez pamietaé, ze pdzniejsze ztozenie
podpisu musi by¢ dokonane przy zachowaniu jednolitosci formy podpisu (dokument
powinien by¢ podpisany albo odrecznie albo elektronicznie - nie tgczymy obu form na
jednym dokumencie) oraz z zachowaniem uktadu dokumentu.

5. Kto podpisuje orzeczenia wysytane do placéwek - przewodniczacy czy caty zesp6t
orzekajacy?

Wymoédg podpisania orzeczenia przez wszystkich cztonkdw zespotu orzekajacego wynika
z kolegialnego charakteru tego organu oraz koniecznosci zapewnienia prawidtowosci
i transparentnosci procedury administracyjnej. Podpis kazdego cztonka potwierdza jego
udziat w wydaniu rozstrzygniecia i gwarantuje, ze decyzja zostata podjeta wspdlinie.
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Rozwigzanie to jest zgodne z zasadami postepowania administracyjnego i nie moze
zostac zastgpione wytacznym podpisem przewodniczacego.

Kolegialny charakter decyzji podejmowanych przez zespoty orzekajace oraz wynikajacy
Z niego obowiazek podpisania orzeczenia przez wszystkich cztonkow Zespotu znajduje
podstawy w przepisach Kodeksu postepowania administracyjnego. Zgodnie z art. 107 §
1 Kpa decyzja administracyjna powinna zawiera¢ m.in. oznaczenie organu oraz podpis
osoby uprawnionej do jej wydania. W_przypadku decyzji kolegialnych - takich jak
orzeczenia zespotu orzekajgcego - oznacza to koniecznos$¢ potwierdzenia tresci
dokumentu podpisami wszystkich jego cztonkédw. Podpisy mogg by¢ sktadane odrecznie
lub elektronicznie.

6. Zapewne nie tylko pracownicy poradni, ale takze autorzy Rozporzqdzenia w sprawie
orzeczen i opinii zdajg sobie sprawe, ze w dniu posiedzenia zespotu orzekajacego
orzeczenia czy opinie WWR nie s3 w petni gotowe. Nie s3 dokumentami
ostatecznymi, ktére moga zostaé podpisane przez cztonkéw zespotu. Posiedzenie
zespotu to czas wspodlnego analizowania sprawy i podejmowania decyzji.
Na przygotowanie i wydanie wnioskodawcy ostatecznej wersji dokumentu nowe
rozporzadzenie daje 14 dni. Zatem, co zrobic, jesli cztonek zespotu, np. lekarz, tuz
po posiedzeniu wyjezdza na miesiac na staz do innego miasta, a np. psycholog
trafia do szpitala z chorym dzieckiem. Czy protokét z posiedzenia zespotu
orzekajacego, podpisany przez wszystkich jego cztonkéw w dniu posiedzenia, nie
jest wystarczajagcym dokumentem potwierdzajacym, ze decyzja byta kolegialna?
Czy na orzeczeniu nie wystarczy podpis przewodniczacego?

Podpisanie samego protokotu albo podpisanie orzeczenia przez przewodniczacego
zespotu orzekajgcego nie sg wystarczajace.

Sytuacja nie jest regulowana prawem oswiatowym. Nie powstata rowniez na kanwie
przepisdw Rozporzqdzenia w sprawie orzeczen i opinii.

Orzeczenie jest decyzjag administracyjng podpisywang przez pracownika organu
upowaznionego do jej wydania. Decyzja zawiera podpis z podaniem imienia i nazwiska
oraz stanowiska stuzbowego pracownika organu upowaznionego do wydania decyzji
(art. 107 § 1 pkt 8 KPA). W przypadku organu kolegialnego (sytuacja adekwatna do
zespotu orzekajacego) decyzje podpisuje kazda z oséb wchodzacych w skfad tego
organu, z zachowaniem zasady okreslonej w art. 107 § 1 KPA.

Decyzja administracyjna moze by¢ wydana w formie tradycyjnej (papierowej) albo
elektronicznej. W zaleznosci od formy jest ona podpisywana wytacznie odrecznie na
dokumencie papierowym albo wytacznie elektronicznie na  dokumencie
elektronicznym.

Kazdy cztonek zespotu orzekajgcego, ktoéry brat udziat w orzekaniu, uzupetnia podpis
w terminach wskazanych w przepisach adekwatnie do formy decyzji.
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7. W jaki sposob rozstrzygnaé problem podpisu lekarza na orzeczeniu, gdy
uczestniczy on w zespole orzekajagcym w formie zdalnej?

Wobwczas najlepiej wydaé orzeczenie w formie elektronicznej i podpisaé je podpisem
kwalifikowanym.

8. Czykazdy cztonek zespotu orzekajgcego musi podpisa¢ orzeczenie elektronicznie?

Orzeczenie powinno by¢ podpisane w jednej formie - wytacznie odrecznie na
dokumencie papierowym albo wytacznie elektronicznie na dokumencie elektronicznym.
Nie nalezy taczy¢ podpiséw odrecznych i elektronicznych w tym samym dokumencie,
poniewaz zaburza integralno$¢ i spéjnos¢ orzeczenia, ktére formalnie jest decyzja
administracyjng. Stosowanie obu form jest mozliwe wytacznie poprzez wydanie
tozsamych dokumentéw w dwéch formach - jednego w formie papierowej z podpisami
odrecznymi, drugiego w formie elektronicznej z podpisami elektronicznymi - ktére sg
trwale powiazane i zachowuja petng zgodnosc tresci oraz uktad przewidziany wzorem
orzeczenia.

9. Kto finansuje prace zespotow orzekajacych i koszty podpiséw elektronicznych?

Zgodnie z art. 10 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 ustawy Prawo oswiatowe (t.j. Dz.U. z 2026 poz. 820)
finansowanie pracy zespotu orzekajacego w publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym réwniez koszty zwigzane z podpisami elektronicznymi, nalezy do
obowigzkdéw organu prowadzacego przedszkole, szkote lub poradnie psychologiczno-
pedagogiczng. Organ ten jest zobowigzany do zapewnienia warunkéw dziatania
przedszkola, szkoty lub placéwki, co obejmuje takze zabezpieczenie S$rodkow
niezbednych do realizacji zadan przez zesp6t orzekajacy.

10. Czy na ostatniej stronie orzeczenia ma by¢ stawiana pieczatka dyrektora?

Orzeczenie jest decyzjag administracyjng podpisywang przez pracownika organu
upowaznionego do jej wydania. Decyzja zawiera podpis z podaniem imienia i nazwiska
oraz stanowiska stuzbowego pracownika organu upowaznionego do wydania decyzji
(art. 107 § 1 pkt 8 Kodeksu postepowania administracyjnego, zwanego dalej ,KPA”).
W przypadku organu kolegialnego (sytuacja adekwatna do zespotu orzekajacego)
decyzje podpisuje kazda z oséb wchodzacych w sktad tego organu, z zachowaniem
zasady okreslonej w art. 107 § 1 KPA. Pieczatka nie jest konieczna dla waznosci decyzji.

W obowigzujacym wzorze orzeczenia:

e na pierwsze] stronie przewidziano miejsce na piecze¢ publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej,

e na ostatniej stronie przewidziano natomiast podpisy cztonkéw zespotu
orzekajgcego, w tym podpis przewodniczacego zespotu (ktorym jest dyrektor
poradni lub osoba przez niego upowazniona) - nie wskazano miejsca ani wymogu
ztozenia pieczatki imiennej dyrektora.
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11. Czy na orzeczeniu musi widnie¢ okragta piecze¢ urzedowa (z godtem
panstwowym)?

Decyzja administracyjna w celu uwierzytelnienia moze by¢ opatrzona taka pieczecia
(Art. 107 & 2 Kodeksu postepowania administracyjnego w zwigzku z art. 16c ust. 1 i art.
2a Ustawy z dnia 31 stycznia 1980 r. o godle, barwach i hymnie Rzeczypospolitej Polskiej
oraz o pieczeciach panstwowych). Orzecznictwo i doktryna s3 zgodne, ze brak takiej
pieczeci nie wptywa na waznos¢ decyzji administracyjnej.

Jezeli poradnia nie stosowata dotychczas praktyki umieszczania okragtych pieczeci
urzedowych na decyzjach administracyjnych, to nie musi jej wprowadza¢ w zwigzku
z wejsSciem w zycie Rozporzqdzenia Ministra Edukacji z dnia 2 marca 2026 r. w sprawie
orzeczen i opinii wydawanych przez zespoty orzekajqgce dziatajgce w publicznych
poradniach psychologiczno-pedagogicznych.

Watpliwosci w tym zakresie niweluje wydawanie decyzji w formie elektronicznej
z podpisem kwalifikowanym, co jest mozliwe zgodnie z KPA od 2021 r.

12. Czy drugi rodzic moze odebrac z sekretariatu poradni dokument swojego dziecka
(orzeczenie, opinie o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju - WWR), jesli
wskazany we wniosku wnioskodawca nie moze odebrac go osobiscie (co czesto
jest praktykowane z uwagi na koszty przesytek pocztowych)?

Zagadnienie dotyczy praw rodzicielskich i powinno by¢ rozstrzygane indywidualnie
w kazdym przypadku. Nie powstato ono na kanwie zmiany przepiséw o$wiatowych.
Doreczen w procedurze administracyjnej dotyczy rozdziat 8 KPA.

Co do zasady, zgodnie z art. 97 Kodeksu rodzinnego i opiekuiczego, jezeli wtadza
rodzicielska przystuguje obojgu rodzicom, kazdy z nich jest obowigzany i uprawniony do
jej wykonywania. Zatem kazdy z rodzicow moze odebra¢ decyzje i uznaje sie jg za
doreczona.

Sprawa komplikuje sie w przypadku konfliktu rodzicielskiego albo w sytuacji, gdy rodzice
mieszkaja w réznych miejscach i wskazali dwa rézne adresy - dla bezpieczenstwa
procesowego dobrze jest wystaé decyzje na adresy wskazane przez oboje rodzicow
(kazdy z nich jest strong). W przypadku braku porozumienia pomiedzy rodzicami
pozostajacymi w konflikcie przewodniczacy zespotu orzekajagcego moze zwrdcic sie do
sadu rodzinnego o wglad w sytuacje rodzinng dziecka/ucznia (art. 572 Kodeksu
postepowania cywilnego).

Sposob doreczenia mozna ustali¢ z rodzicami w momencie sktadania wniosku.
Zwracamy uwage, ze strony postepowania (rodzice) moga wyznaczy¢ petnomocnika (np.
adwokata). Wowczas decyzje dorecza sie petnomocnikowi.

UWAGA! W sytuacji ograniczenia albo pozbawienia praw rodzicielskich jednego
z rodzicéw tych praw nalezy ustali¢ (na podstawie wyroku albo postanowienia sadu)
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zakres ograniczenia, w tym okresli¢, ktéry z rodzicéw ma prawo wykonywania petnej
wiadzy rodzicielskiej, i jemu doreczy¢ orzeczenie.

13. Jak postepowac w przypadku, gdy zaden z rodzicéw nie moze osobiscie odebraé
orzeczenia?

Nalezy woéwczas doreczy¢ decyzje za posrednictwem poczty tradycyjnej albo
e-Doreczen. Doreczen w procedurze administracyjnej dotyczy rozdziat 8 KPA.

14. Jaki adres poczty elektronicznej wnioskodawca powinien wpisa¢ we wniosku
o wydanie opinii/orzeczenia? Czy moze to by¢ prywatny adres e-mail, czy
powinien to byc¢ adres skrzynki do e-Doreczen? Czy jest to istotne w kontekscie
jego zgody na doreczanie pism za pomoca sSrodkéw komunikacji elektronicznej?

Chodzi o wszystkie pisma procesowe wydawane w toku postepowania
administracyjnego (np. powiadomienie o posiedzeniu zespotu orzekajgcego), czyli
w procedurze, w ktérej sg wydawane orzeczenia i opinie WWR. Kwestie te reguluje
wprost rozdziat 8 KPA. Przestanie informacji czy dokumentu (pisma) na prywatny adres
e-mail wskazany przez rodzicébw ma charakter informacyjny i nie moze by¢ uznane za
doreczenie formalne. Ze wzgledu na szybkos¢ postepowania rodzicom powinno zaleze¢
na sprawnej komunikacji. Nalezy takze pamieta¢, ze e-mailowa forma komunikacji moze
by¢ podwazona przez strone, np. przed sadem, jako uchybienie formalne w sytuacji, gdy
nie bedzie ona zadowolona z rozstrzygniecia w decyzji wydanej przez zesp6t orzekajacy
(orzeczenie, opinia WWR).

15. W jakiej formie nalezy przesytac ostateczna wersje opinii/orzeczenia do placowki
edukacyjnej? Czy moze to by¢é skan podpisany elektronicznie przez
przewodniczacego zespotu? Czy musi on by¢ jednak podpisany przez dyrektora
poradni (nawet jesli danemu posiedzeniu przewodniczyt nie on, a inna osoba
powotana przez niego stosownym zarzadzeniem)?

Samag czynno$¢ wystania dokumentu poprawnie podpisanego przez osobe
upowazniong moze wykonac osoba, ktéra nie posiada podpisu kwalifikowanego. Do
wykonania czynnosci wystania dokumentu nie jest wymagane posiadanie podpisu
kwalifikowanego.

Ponizej znajduje sie zbidr informacji i wyjasnien, ktore moga okazac sie przydatne
w zwiagzku z przygotowywaniem i wysytaniem dokumentéw w sposob elektroniczny.

e Skan dokumentu jest elektroniczng kopia, czyli cyfrowym odwzorowaniem
oryginatu papierowego, ktére nie posiada cech autentycznosci i nie moze by¢
traktowane jako oryginat. Aby skan byt rownowazny oryginatowi, musi zostac
opatrzony kwalifikowanym podpisem elektronicznym lub poswiadczony za
zgodnos¢ z oryginatem przez notariusza lub upowaznionego profesjonalnego
petnomocnika, co czyni go elektronicznag kopig poswiadczona.
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o Papierowy oryginat to dokument z oryginalnym wtasnorecznym podpisem.

e Elektroniczny oryginat to dokument w postaci pliku opatrzony kwalifikowanym
podpisem elektronicznym, ktéry zachowuje swoja pierwotng elektroniczng
forme. Moze by¢ wystany e-mailem lub zapisany na pendrive.

e Skan dokumentu papierowego moze byc¢ uznany za wiarygodny, jezeli strona lub
organ poswiadczy jego zgodno$¢ z oryginatem za pomoca kwalifikowanego
podpisu elektronicznego (w postepowaniach o wyzszej wartosci), a w przypadku
papierowego dokumentu - przez notariusza lub profesjonalnego petnomocnika.

Skan bez odpowiedniego poswiadczenia jest kopig. Tylko przez opatrzenie go
kwalifikowanym podpisem elektronicznym lub poswiadczenie przez uprawniong
osobe moze uzyskac status elektronicznej kopii rownowaznej oryginatowi, a co za tym
idzie, by¢ traktowany jako dokument. Osobg uprawniong w tym przypadku jest
przewodniczacy zespotu orzekajgcego.

Sama Ustawa o doreczeniach elektronicznych nie zawiera zapisow dotyczacych tej
problematyki. W tym zakresie obowigzujg ogdlne zapisy KPA (w szczegdlnosci rozdziat
8) i innych ustaw zwigzanych z dokumentami elektronicznymi.

Co do zasady, w postepowaniu administracyjnym stronom przekazuje sie oryginat
dokumentu. Stad zaréwno wnioskodawca, jak i przedszkole, szkota czy placowka
otrzymuja oryginat, ktéry moze by¢ w wersji elektronicznej albo papierowe;.

Jezeli wnioskujacy podmiot domaga sie oryginatu dokumentu w wersji papierowej,
to konieczne jest dostarczenie tego oryginatu poprzez ztozenie w podmiocie,
odebranie osobiste lub przestanie poczta tradycyjna.

16. Na czym ma polega¢ uwierzytelnianie kopii dokumentéw, ktére dotacza
whnioskodawca, ma sam na dokumencie napisac "za zgodnos¢ z oryginatem" i sie
podpisa¢ czy tez ma to zrobi¢ instytucja wydajagca dany dokument,
a moze notariusz musi to potwierdzic.

Orzeczenia i opinia 0 wczesnym wspomaganiu rozwoju sg wydawane w trybie
postepowania administracyjnego (regulowanego przez Kodeks Postepowania
Administracyjnego, dalej rowniez ,KPA") . Napisanie na kserokopii ,poswiadczam za
zgodnos$¢ z oryginatem” i ztozenie wtasnego podpisu przez obywatela (strone
postepowania) sprawia, ze dokument wciaz jest traktowany przez urzad wytacznie jako
zwykta kserokopia, a nie dokument urzedowy. Zgodnie z art. 76a KPA kopie urzedowe
dokumentu moga by¢ poswiadczane przez zamkniety katalog podmiotéw, ktére
posiadajg tzw. ,zaufanie publiczne” do wykonywania tej czynnosci. Zespét orzekajacy
w razie watpliwosci moze poprosi¢ wnioskodawce o okazanie oryginatéw dokumentéw.
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17. Co w przypadku zrzeczenia sie prawa do odwotania od orzeczenia? Czy
oswiadczenie o zrzeczeniu sie prawa do wniesienia odwotania moze by¢ podpisane
wczesniej niz w dniu odebrania orzeczenia? Kiedy wnioskodawca powinien
podpisac takie oswiadczenie?

Art. 107 § 1 pkt 7 KPA stanowi, ze decyzja administracyjna zawiera pouczenie,
czy i w jakim trybie stuzy od niej odwotanie oraz o prawie do zrzeczenia sie odwotania
i skutkach zrzeczenia sie odwotania.

Art. 127a KPA reguluje kwestie prawa do zrzeczenia sie wniesienia odwotania przez
strone. Strona moze zrzec sie prawa do wniesienia odwotania wobec organu
administracji publicznej, ktory wydat decyzje, przed uptywem terminu do wniesienia
odwotania, tj. w ciagu 14 dni od doreczenia orzeczenia (decyzji) stronie/stronom
(rodzicom). Z dniem doreczenia organowi administracji publicznej oswiadczenia
0 zrzeczeniu sie prawa do wniesienia odwotania przez ostatnig ze stron postepowania
decyzja staje sie ostateczna i prawomocna.

Art. 130 § 4 KPA stanowi, ze decyzja podlega wykonaniu przed uptywem terminu do
whniesienia odwotania, jezeli jest zgodna z zadaniem wszystkich stron lub jezeli
wszystkie strony zrzekty sie prawa do wniesienia odwotania.

UWAGA! Szkota, przedszkole czy placéwka, do ktérej jest przekazywane
orzeczenie/opinia WWR w celu jego/jej wykonania, nie jest strong postepowania o
wydanie tych dokumentéw.

18. Druk orzeczenia nie zawiera daty i miejsca urodzenia dziecka. Czy ten fakt nie
zostat pominiety? Czy Pesel jest wystarczajacy?

Dane o dziecku/uczniu stanowiace tres¢ zatgcznikdow do rozporzadzenia z dnia 2 marca
2026 r. stuzg identyfikacji osoby. Zgodne z zasadami RODO podmioty publiczne nie
zbieraja nadmiarowych danych o obywatelu. Nr PESEL, ktéry jest unikatowy
i przypisany do jednej osoby oraz miejsce zamieszkania sg wystarczajgce do
identyfikacji dziecka/ucznia, ktéremu wydawane jest orzeczenie albo opinia wwr.
Ponadto, z nr PESEL mozna ,wyczyta¢” date uradzenia. Natomiast miejsce urodzenia
dziecka/ucznia jest nieistotne dla jego identyfikacji w celu ustalenia sposobu organizacji
ksztatcenia tego dziecka/ucznia.

19. Kto ma by¢é wnioskodawcg w  przypadku petnoletnich  oséb
z niepetnosprawnoscia? W jaki sposéb podchodzi¢ do oséb, ktore sa
niepetnosprawne i nie potrafia stanowi¢ w swojej sprawie, a nie s3
ubezwtasnowolnione? Kto wnioskuje i na jakiej podstawie? Czy konieczne jest
wtedy sadowe ubezwtasnowolnienie?

W takich sytuacjach nalezy indywidualnie rozstrzygnac¢ sprawe na podstawie przepisow
powszechnych. Sytuacja nie jest regulowana prawem oswiatowym. Nie powstata
rowniez na kanwie przepiséw Rozporzadzenia w sprawie orzeczen i opinii.
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Kazdorazowo nalezy ustalic:
o Czy osoba petnoletnia ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych?

Jezeli tak, to ma prawo samodzielnie decydowac o sobie.
e Czy niepetnosprawnos¢ uzasadnia komunikacje alternatywnga?

Poradnia ma obowigzek dostosowac sie do formy komunikacji osoby niepetnosprawne;.
e Czy osoba petnoletnia zostata ubezwtasnowolniona czesciowo?

Jesli tak, osoba ta ma ograniczong zdolno$¢ do czynnosci prawnych. Moze sama
decydowac o drobnych sprawach zycia codziennego oraz samodzielnie rozporzadzac
swoim zarobkiem. Do wiekszosci wazniejszych czynnosci prawnych (np. zaciggniecia
kredytu, zakupu samochodu, sprzedazy nieruchomosci) potrzebna jest zgoda jej
przedstawiciela ustawowego.

Dla osoby ubezwtasnowolnionej czesciowo sad ustanawia kuratora. Jego zadaniem jest
przede wszystkim niesienie pomocy i kontrolowanie wazniejszych decyzji finansowo-
prawnych.

Nalezy zatem ustali¢ zakres spraw wskazanych przez sad, w ktérych taka osoba moze
decydowa¢ sama o sobie, a w ktérych konieczna jest zgoda przedstawiciela
ustawowego. Powinno sie takze ustali¢, kto jest przedstawicielem ustawowym tej
osoby.

e Czy osoba petnoletnia zostata ubezwtasnowolniona catkowicie?

Ubezwtasnowolnienie catkowite orzeka sie wobec osoby, ktéra nie jest w stanie
kierowaé swoim postepowaniem. Osoba taka traci catkowicie zdolno$¢ do czynnosci
prawnych. Nie moze sama zawiera¢ zadnych uméw (np. wzig¢ pozyczki, sprzedaé
mieszkania, sporzadzi¢ testamentu). Wyjatek: moze zawiera¢ umowy nalezagce do uméw
powszechnie zawieranych w drobnych biezagcych sprawach zycia codziennego
(np. drobne zakupy spozywcze), o ile nie powodujg one razacego pokrzywdzenia tej
osoby.

Dla osoby ubezwtasnowolnionej catkowicie sad ustanawia opiekuna, ktéry reprezentuje
ja i zarzadza jej majatkiem pod nadzorem sadu rodzinnego. Nalezy zatem ustali¢, kto jest
przedstawicielem ustawowym takiej osoby.

UWAGA! Poradnia nie ma prawa wystgpi¢ z wnioskiem o ubezwtasnowolnienie. Krag
uprawnionych stanowi katalog zamkniety okre$lony w art. 545 § 1 Kodeksu
postepowania cywilnego (zwanego dalej ,KPC”"). W sytuacjach, gdy osoba potrzebujaca
ochrony nie ma zadnej bliskiej rodziny lub gdy rodzina odmawia pomocy, wniosek
w stosunku do takiej osoby moze ztozy¢ prokurator (art. 7 KPC).
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Przewodniczacy zespotu orzekajacego moze zwréci¢ sie do sadu rodzinnego o wglad
w sytuacje rodzinng ucznia (art. 572 KPC).

ZASWIADCZENIA/OSWIADCZENIA

1. Czy poradnia ma obowigzek kazdorazowo weryfikowac tryb finansowania wizyty
lekarskiej?

Poradnia nie ma obowigzku kontrolowania sposobu finansowania wizyty lekarskiej ani
sposobu optacenia zaswiadczenia dotaczanego do wniosku. Istotne jest jedynie, aby
dokumentacja medyczna byta kompletna i zawierata informacje niezbedne do wydania
orzeczenia lub opinii wwr. Zaswiadczenia wymagane przy wniosku moga by¢ wydane
przez lekarza specjaliste, lekarza podstawowej opieki zdrowotnej lub lekarza w trakcie
specjalizacji, przy czym 86 ust. 13 rozporzadzenia przewiduje, ze lekarz w trakcie
specjalizacji wydaje zaswiadczenie w ramach swiadczenn zdrowotnych publicznych lub
jednostki prowadzacej szkolenie specjalizacyjne. Po ztozeniu dokumentéw do poradni
weryfikowana jest jedynie zgodno$¢ dokumentacji z wymaganiami okreslonymi
przepisami, w razie brakéw wnioskodawce wzywa sie do ich uzupetnienia.

2. Na jakiej podstawie zespoty orzekajace w PPP majg decydowac o aktualnosci
zaswiadczenia lekarskiego? Pytanie dotyczy podstawy decyzji zespotu
orzekajacego w przypadku odwotania od orzeczenia i opinii.

Do wniosku o wydanie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego dotgcza sie m.in.
zaswiadczenie lekarskie zawierajgce ocene stanu zdrowia dziecka lub ucznia, wydane
przez lekarza specjaliste albo lekarza w trakcie specjalizacji wtasciwego ze wzgledu na
rozpoznang chorobe lub problem zdrowotny.

Zaswiadczenie moze zosta¢ wydane rowniez przez lekarza bedacego w trakcie
specjalizacji, pod warunkiem ze nastepuje to w ramach udzielania $wiadczen
zdrowotnych w jednostce prowadzacej szkolenie specjalizacyjne lub w ramach
Swiadczen opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych - § 6 ust. 13
rozporzadzenia Ministra Edukacji z dnia 2 marca 2026 r. w sprawie orzeczen i opinii
wydawanych przez zespoty orzekajagce dziatajgce w publicznych poradniach
psychologiczno-pedagogicznych.

Z wyjasnien Ministerstwa Zdrowia wynika, ze przepisy prawa co do zasady nie
przewiduja jednolitego terminu waznosci zaswiadczen lekarskich. Okres ich aktualnosci
zalezy od celu, w jakim zostaty wydane, oraz od szczegélnych regulacji obowigzujacych
w danym postepowaniu. Rozporzadzenie Ministra Edukacji z dnia 2 marca 2026 r. nie
zawiera przepisow okreslajagcych termin waznosci zaswiadczenia lekarskiego
dotaczanego do wniosku o wydanie orzeczenia lub opinii. Nalezy zatem przyjac, ze
zaswiadczenie pozostaje aktualne tak dtugo, jak dtugo potwierdza rzeczywisty
i aktualny stan zdrowia dziecka lub ucznia.
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3. Czy jezeli dziecko ma wydane orzeczenie np. z uwagi na autyzm i wczesniej
diagnoza zostata postawiona przez psychiatre, to czy w dokumentach na kolejny
etap edukacyjny niezbedne jest kolejne zaswiadczenia od psychiatry czy juz
w takiej sytuacji jest mozliwe zaswiadczenie lekarza podstawowej opieki
zdrowotnej na podstawie dokumentacji specjalistycznej?

W przypadku wniosku o wydanie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub
opinii - ze wzgledu na autyzm, w tym zespét Aspergera, do wniosku dotacza sie
zaswiadczenie lekarskie, zawierajgce orzeczenie o stanie zdrowia dziecka lub ucznia
wydane przez lekarza psychiatrii dzieci i mtodziezy lub psychiatrii (§ 6 ust.6 pkt 1 lit. d
rozporzadzenia z 2 marca 2026 r.). Zaswiadczenie pozostaje aktualne tak dtugo, jak
dtugo potwierdza rzeczywisty i aktualny stan zdrowia dziecka lub ucznia. Jezeli poradnia
dysponuje juz dokumentacja dziecka/ucznia moze skorzystac¢ z zaswiadczenia, ktore jest
w tej dokumentacji.

4. Jak dtugo wazne jest zaswiadczenie lekarskie?

Zaswiadczenie lekarskie dotgczane do wniosku o wydanie orzeczenia lub opinii wwr
powinno odzwierciedla¢ aktualny stan zdrowia dziecka lub ucznia w momencie
sktadania wniosku i by¢ sporzadzone zgodnie z przepisami ustawy o zawodzie lekarza
oraz przepisami ochrony zdrowia. Moze by¢ wydane przez lekarza specjaliste, lekarza
podstawowej opieki zdrowotnej lub lekarza w trakcie specjalizacji w ramach swiadczen
publicznych lub jednostki prowadzacej szkolenie specjalizacyjne. Poradnia nie ustala
formalnej ,waznosci” zaswiadczenia, a sprawdza jedynie, czy dokumentacja medyczna
jest zgodna z wymaganiami przepisow i wystarczajgca do wydania orzeczenia.
W przypadku uptywu czasu od wystawienia zaswiadczenia lub zmiany stanu zdrowia
dziecka, zespo6t orzekajacy moze wezwac wnioskodawce do przedstawienia aktualnego
dokumentu.

Nalezy zatem przyjaé, ze zaswiadczenie pozostaje aktualne tak dtugo, jak dtugo
potwierdza rzeczywisty i aktualny stan zdrowia dziecka lub ucznia.

5. Czyzaswiadczenia z gabinetéw prywatnych nalezy respektowac?

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 2 marca 2026 r. w sprawie orzeczen
i opinii wydawanych przez zespoty orzekajace dziatajagce w publicznych poradniach
psychologiczno-pedagogicznych stanowi, ze zaswiadczenie lekarskie musi by¢ wydane
przez lekarza specjaliste albo lekarza w trakcie specjalizacji, przy czym lekarz w trakcie
specjalizacji wydaje zaswiadczenie w ramach udzielania dziecku lub uczniowi $wiadczen
zdrowotnych w jednostce prowadzacej szkolenie specjalizacyjne lub w ramach
udzielania Swiadczen opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych.

Z powyzszego wynika, ze moze by¢ to podmiot prywatny (niepubliczny), jesli udziela
Swiadczen opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych (zawart
z Narodowym Funduszem Zdrowia umowe na udzielanie takich swiadczen).
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6. Czy mozna uznac zaswiadczenie od lekarza rezydenta przyjmujacego prywatnie
w Niepublicznym Zaktadzie Opieki Zdrowotnej finansowanym przez Narodowym
Funduszem Zdrowia?

Zaswiadczenie wydane przez lekarza w trakcie specjalizacji (rezydenta) jest uznawane,
jesli zostato wystawione w ramach swiadczen zdrowotnych realizowanych w jednostce
prowadzacej szkolenie specjalizacyjne lub w ramach swiadczen opieki zdrowotnej
finansowanych ze $rodkéw publicznych.

Jezeli lekarz w trakcie specjalizacji przyjmuje prywatnie w Niepublicznym Zaktadzie
Opieki Zdrowotnej, ale Swiadczenie jest finansowane ze S$rodkéw publicznych
Narodowym Funduszem Zdrowia, zaswiadczenie moze by¢ uwzglednione.

Zaswiadczenia od lekarza rezydenta z prywatnej wizyty, ktéra nie jest finansowana ze
srodkéw publicznych nie s3 traktowane jako dokument wymagany do wydania
orzeczenia lub opinii.

7. W jaki sposob i gdzie zweryfikowac, czy lekarz w trakcie specjalizacji moze
wystawiac zaswiadczenia finansowane ze srodkéw publicznych?

Zweryfikowanie, czy zaswiadczenie lekarskie wydane przez lekarza w trakcie
specjalizacji spetnia wymég § 6 ust.13 rozporzadzenia, analizujgc informacje zawarte
w dokumencie. Zaswiadczenie powinno zawierac petng nazwe i adres jednostki ochrony
zdrowia, jej logo lub piecze¢, Na podstawie tych elementéw mozna ustalié, czy wizyta
zostata zrealizowana w ramach $wiadczen finansowanych ze srodkéw publicznych lub
w jednostce prowadzacej szkolenie specjalizacyjne. Dokumentacja elektroniczna
e-zdrowie: pieczatka nagtéwkowa placéwki nie jest wymagana, poniewaz dane
identyfikacyjne podmiotu leczniczego sg generowane automatycznie przez system.

W razie watpliwosci poradnia moze dodatkowo skontaktowaé sie bezposrednio
z jednostka lub z Narodowym Funduszem Zdrowia, aby potwierdzi¢ status Swiadczenia
lub $wiadczeniodawcy.

8. Kto i w jaki sposob ma weryfikowac, czy jednostka, ktéra wydata zaswiadczenie,
prowadzi szkolenia specjalizacyjne i w ramach jakich swiadczen?

Weryfikacja, czy zaswiadczenie lekarskie wydane przez lekarza w trakcie specjalizacji
spetnia wymoég § 6 ust. 13 Rozporzgdzenia w sprawie orzeczen i opinii, moze nastapic
poprzez analize informacji zawartych w dokumencie. Zaswiadczenie powinno zawieraé
petna nazwe i adres jednostki ochrony zdrowia, jej logo lub piecze¢. Na podstawie tych
elementdéw mozna ustali¢, czy wizyta zostata zrealizowana w ramach $wiadczen
finansowanych ze srodkoéw publicznych lub w jednostce prowadzacej szkolenie
specjalizacyjne. W dokumentacji elektronicznej e-zdrowie pieczatka nagtéwkowa
placéwki nie jest wymagana, poniewaz dane identyfikacyjne podmiotu leczniczego sa
generowane automatycznie przez system.
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9. Lekarz konsultant przyjezdza tylko w dniu posiedzenia zespotu orzekajacego.
W jaki sposob ma on podpisac orzeczenie, skoro czas na wydanie dokumentu
wynosi 14 dni, a zespoty zbieraja sie co dwa tygodnie?

Nie ma obowigzku uczestniczenia lekarza w kazdym zespole orzekajacym. Zgodnie z §
4 ust. 2 pkt 5 Rozporzqdzenia w sprawie orzeczen i opinii lekarz wchodzi w sktad zespotu
,W przypadku gdy do wniosku zostata dotgczona dokumentacja medyczna wymagajaca
przedstawienia informacji wynikajacych z rozpoznan, zalecen lub innych danych
istotnych dla procesu ksztatcenia, wychowania lub funkcjonowania dziecka albo ucznia”.

Z § 13 ww. rozporzadzenia wynika, ze orzeczenie lub opinia WWR powinny by¢ wydane
w terminie 30 dni od ztozenia wniosku lub uzupetnienia dokumentacji, przy czym w
szczegoblnie uzasadnionych przypadkach termin ten moze zosta¢ wydtuzony do 60 dni.
Ocena funkcjonowania dziecka lub ucznia, ktéra jest czesciag procesu
przygotowawczego do wydania orzeczenia lub opinii WWR, musi by¢ przeprowadzona
w ramach tego terminu. Oznacza to, ze wszystkie dziatania diagnostyczne i gromadzenie
informacji potrzebnych do oceny funkcjonowania powinny zosta¢ przeprowadzone tak,
aby umozliwi¢ wydanie orzeczenia lub opinii WWR w przewidzianym terminie 30 dni, a
w wyjatkowych sytuacjach 60 dni. Wyjatkiem, zgodnie z § 14 ww. rozporzadzenia, s3:

e orzeczenie o potrzebie indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego,

e orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, ktére wydaje sie w terminie
niedtuzszym niz 14 dni od dnia ztozenia wniosku o wydanie orzeczenia albo od dnia
uzupetnienia wniosku.

Lekarz, jezeli zostat powotany do zespotu orzekajgcego i brat udziat w orzekaniu,
uzupetnia podpis w terminach wskazanych w przepisach, w zaleznosci od formy
wydania orzeczenia - wtasnorecznie dla decyzji wydawanych papierowo albo za
pomoca podpisu kwalifikowanego dla decyzji wydawanych elektronicznie.

UWAGA! Warunkiem koniecznym pozostaje rzeczywisty udziat lekarza w posiedzeniu
zespotu orzekajgcego. Trzeba réwniez pamietac, ze pdzniejsze ztozenie podpisu musi
by¢ dokonane przy zachowaniu jednolitosci formy podpisu (dokument powinien byé
podpisany albo odrecznie, albo elektronicznie - nie tgczymy obu form na jednym
dokumencie) oraz z zachowaniem uktadu dokumentu. Nie nalezy taczy¢ podpiséw
odrecznych i elektronicznych w tym samym dokumencie, poniewaz zaburza to
integralnosc i spéjnos¢ orzeczenia, ktére formalnie jest decyzjg administracyjna.

10. Czy uwierzytelnione kopie zaswiadczen sg wystarczajace?

Tak, kopie zaswiadczen lekarskich dotagczone do wniosku, uwierzytelnione
kwalifikowanym podpisem elektronicznym, podpisem zaufanym Iub podpisem
osobistym, sg wystarczajgce do prowadzenia postepowania i wydania orzeczenia lub
opinii wwr. Wnioskodawca nie musi przesyta¢ oryginatow, chyba ze przewodniczacy
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Zespotu zazada ich okazania do wgladu. Takie rozwigzanie umozliwia sktadanie
whnioskow w formie elektronicznej zgodnie z § 5 ust. 3 rozporzadzenia, przy zachowaniu
bezpieczenstwa i kompletnosci dokumentacji.

11. Co zrobi¢, gdy zespoét uzna koniecznos¢ dodatkowego zaswiadczenia - jak nie
opozniac procesu orzeczniczego?

Jezeli zespd6t orzekajacy stwierdzi konieczno$¢ uzyskania dodatkowego zaswiadczenia
lub dokumentu, nalezy niezwtocznie powiadomi¢ wnioskodawce o potrzebie
uzupetnienia tej dokumentacji w terminie nie krétszym niz 14 dni od dnia otrzymania
wezwania (8§ 6 ust. 10 rozporzadzenia). Rdwnoczesnie zespot moze kontynuowac
pozostate czynnosci diagnostyczne i zwigzane z gromadzeniem dokumentacji, tak aby
wydanie orzeczenia/opinii wwr odbyto sie w rygorach przepiséw rozporzadzenia oraz
postepowania administracyjnego, tj. w terminie 14 dni (w przypadku orzeczen:
o potrzebie indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego
oraz o potrzebie indywidualnego nauczania), 30 dni, a w szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach - do 60 dni.

12. Czy bedg jednolite wzory oswiadczen, zgdd i wnioskow?

Nie, zgodnie z upowaznieniem ustawowym w rozporzadzeniu mogg by¢ okreslone
jedynie wzory orzeczen i opinii wwr. W ramach regulacji rozporzadzenia nie ustala sie
zatem wzoréw oswiadczen, zgdd ani wnioskéw. Dokumenty dostarczane w toku
postepowania orzeczniczego (w trybie KPA) prowadzonego przez zespét orzekajacy
maja charakter o$wiadczen i wnioskéw sktadanych w trybie KPA, albo ich tres¢, moc
prawna oraz uprawnienie do ich wydania sg regulowane przepisami prawa powszechnie
obowigzujagcego np.: o$wiadczenie woli, orzeczenie sgdowe, zaswiadczenie lekarskie,
oswiadczenia sktadane pod rygorem odpowiedzialnosci karne;j.

Poradnie majg mozliwos¢ korzystania z wtasnych formularzy, o ile pozostaja one w
zgodnos$ci z przepisami prawa powszechnie obowigzujgcego, w szczegdlnosci
przedmiotowego rozporzadzenia oraz kodeksu postepowania administracyjnego.

13. Jak postepowaé w sytuacji braku kontaktu pomiedzy rodzicami - czy wystarczy
oswiadczenie?

W przypadku braku kontaktu pomiedzy rodzicami wniosek o wydanie orzeczenia lub
opinii wwr moze zostac ztozony przez jednego z rodzicow. Jesli wniosek nie zawiera
podpisu lub o$wiadczen drugiego rodzica, rodzic sktadajacy wniosek powinien dotgczy¢
dokumenty potwierdzajace, ze drugi rodzic nie moze ich ztozy¢, np.. akt zgonu,
orzeczenie ograniczajace, zawieszajace czy pozbawiajace witadzy rodzicielskiej, albo
inny dokument uzasadniajagcy niemoznos¢ jego ztozenia przez drugiego rodzica
z powodu innych okolicznosci obiektywnych (np.: rodzic przebywa poza miejscem
zamieszkania i rodzina nie ma z nim kontaktu). W sytuacji, gdy nie jest mozliwe
przedtozenie takich dokumentéw, rodzic sktada oswiadczenie wyjasniajgce przyczyne
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braku podpisu. Oswiadczenie powinno zawiera¢ klauzule potwierdzajagca swiadomosé
odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych oswiadczen. Tak ztozony wniosek
umozliwia prawidtowe dalsze procedowanie sprawy bez dodatkowych podpiséw czy
zgod drugiego rodzica.

14. Czy wymagany jest oryginat aktu zgonu, czy wystarczy kopia?

W przypadku koniecznosci udokumentowania braku mozliwosci ztozenia podpisu lub
oswiadczen przez drugiego rodzica, np. w sytuacji jego Smierci, do wniosku o wydanie
orzeczenia lub opinii wwr nalezy dotaczy¢ dokument potwierdzajacy te okolicznosé.
Zgodnie z przepisami art. 220 § 4 Kpa, dopuszczalne jest przedtozenie kopii dokumentu
urzedowego, orzeczenia sadu etc. W razie watpliwosci co do autentycznosci
dokumentu, wnioskodawca moze zostac poproszony o okazanie oryginatu do wgladu.

DORECZENIA (sposob przekazywania orzeczen i dokumentéw)
1. W jaki sposéb dostarczac orzeczenia do szkét — e-Doreczenia, inne formy, skan?

W zakresie sposobu doreczania orzeczen zastosowanie majg przepisy ogolne,
w szczegolnosci Kodeks postepowania administracyjnego oraz ustawa o doreczeniach
elektronicznych. Oznacza to, ze dokumenty moga by¢ przekazywane zaréwno w formie
papierowej, np. za posrednictwem operatora pocztowego albo wydawane za
pokwitowaniem, jak i w formie elektronicznej, w szczegdlnosci z wykorzystaniem
systemu e-Doreczen, pod warunkiem opatrzenia ich odpowiednim podpisem
elektronicznym oraz doreczenia na wtasciwy adres do doreczen elektronicznych.

Dla doreczen w formie papierowej moment doreczenia ustala sie na podstawie art. 39-
44 Kpa, a dla doreczen elektronicznych - zgodnie z art. 39 Kpa i przepisami ustawy
o doreczeniach elektronicznych. Przestanie skanu dokumentu, np. pocztg elektroniczng,
nie stanowi doreczenia w rozumieniu przepisow i moze mie¢ jedynie charakter
informacyjny.

2. Czy orzeczenie musi by¢ przekazane do szkoty przez e-Doreczenie?

Orzeczenia do szkot nalezy dostarczac w formie papierowej (np. przesytka polecong lub
osobiscie za pokwitowaniem) lub elektronicznie przez system e-Doreczen z podpisem
kwalifikowanym, zaufanym lub osobistym.

3. Czy orzeczenie moze by¢ wystane jako zeskanowany dokument?

Nie, orzeczenie nie moze by¢ doreczone wytacznie jako skan. Taki dokument ma jedynie
charakter informacyjny. Skuteczne doreczenie wymaga przesytki papierowej
za potwierdzeniem odbioru lub elektronicznej z podpisem kwalifikowanym, zaufanym
lub osobistym.
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4. Czyw placéwkach wystarczy skan orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego
i opinii o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka wystany przez
e-Doreczenia?

Nie, skan orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub opinia o potrzebie
wczesnego wspomagania rozwoju dziecka wystane przez e-Doreczenia nie wystarcza
jako formalne doreczenie w placowce. Taki dokument moze miec jedynie charakter
informacyjny. Skuteczne doreczenie wymaga, aby dokument zostat przekazany w formie
papierowej z potwierdzeniem odbioru lub w formie elektronicznej spetniajacej wymogi
ustawy o doreczeniach elektronicznych (system e-Doreczen) z podpisem
kwalifikowanym, zaufanym lub osobistym.

5. Czy jezeli poinformujemy wnioskodawce 14 dnia o mozliwosci odebrania
orzeczenia, a rodzic zadeklaruje odbior w terminie pézniejszym, nalezy kolejnego
dnia wystac orzeczenie tradycyjna poczta czy czeka¢ na odbidr osobisty?

Jezeli rodzic nie odbierze osobiscie dokumentu, nalezy mu go przesta¢ w terminach
ustawowych, zgodnie z rozdziatem 8 KPA. 14 dni nie jest jedynym terminem
dotyczacym orzeczen. Moze to by¢ 14, 30 albo 60 dni. W takiej sytuacji nalezy nadac
pismo z zachowaniem terminéw wydania decyzji (14, 30 albo 60 dni) za posrednictwem
operatora pocztowego (tradycyjng poczta) albo poprzez e-Doreczenia za
potwierdzeniem odbioru.

6. Czy przepisy wymagajace wskazania w orzeczeniu adresu przedszkola, szkoty lub
osrodka s3 zgodne z przepisem § 30 ust. 5 dotyczacym przekazywania orzeczenia
do przedszkola, szkoty lub osrodka, do ktdérego dziecko zostato przyjete po
ztozeniu wniosku?

Wskazanie w orzeczeniu nazwy i adresu przedszkola, szkoty lub osrodka jest wymagane
i pozostaje w bezposrednim zwigzku z przepisem & 30 ust. 5 rozporzadzenia, ktory
reguluje sytuacje, gdy dziecko lub uczen zostaje przyjety do przedszkola, szkoty lub
osrodka po ztozeniu wniosku o wydanie orzeczenia.

W takim przypadku obowigzek zapewnienia doreczenia orzeczenia spoczywa na
rodzicach, a w przypadku ucznia petnoletniego - na nim samym. Rodzice lub petnoletni
uczen sa zobowiazani do bezposredniego przedtozenia orzeczenia w przedszkolu, szkole
lub osrodku albo do ztozenia wniosku w poradni, w ktorej dziatat Zespot, o przekazanie
ww. dokumentu do jednostki systemu oswiaty, do ktérej dziecko lub uczen zostato

przyjete.

Rozwigzanie to ma na celu zapewnienie, ze orzeczenie trafi do jednostki sytemu
oswiaty, w ktorej dziecko lub uczen faktycznie realizuje ksztatcenie, co warunkuje
mozliwos¢ wdrozenia zalecenn w nim zawartych.
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FUNKCJONOWANIE PORADNI
1. Czy trwajace porozumienia miedzy powiatami moga by¢ nadal realizowane?

Tak, obowigzujace porozumienia zawarte miedzy powiatami moga by¢ nadal
realizowane, przy czym dalsza ich realizacja powinna uwzglednia¢ wymagania nowego
rozporzadzenia, w szczegolnosci § 3 i § 32, okreslajagcych obowigzki poradni oraz
witasciwos¢ zespotow. Poradnie, ktére przed wejsciem w zycie rozporzadzenia nie byty
wskazane przez kuratora do wydawania orzeczen dla dzieci i ucznidéw niestyszacych,
stabostyszacych, niewidomych, stabowidzacych lub z autyzmem, w tym z zespotem
Aspergera, zobowigzane s3 do dnia 31 sierpnia 2026 r. dostosowac¢ warunki dziatania
do wydawania orzeczen i opinii wwr, w szczegdélnosci poprzez zapewnienie kadrze
pedagogicznej odpowiedniego przygotowania do oceny indywidualnych potrzeb
rozwojowych, edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych dzieci oraz wyposazenie
poradni w narzedzia diagnostyczne. Po spetnieniu tych warunkéw zespoty orzekajace
moga wydawac orzeczenia i opinie wwr przed dniem 1 wrzesnia 2026 r.

Zespoty orzekajace w poradniach wskazanych przez kuratora przed wejsciem w zycie
rozporzadzenia moga wydawaé orzeczenia i opinie wytacznie dla dzieci i ucznidow
okreslonej grupy, zgodnie z dotychczasowa wtasciwoscia, do dnia 31 sierpnia 2026 r.

Od 1 wrzesnia 2026 r. wszystkie poradnie, w tym specjalistyczne, stosuja nowa
witasciwos$¢ okreslong w § 3 rozporzadzenia z 2 marca 2026 r.

Porozumienia miedzy powiatami stanowig forme wspoétdziatania jednostek samorzadu
terytorialnego umozliwiajagcg przekazanie realizacji zadan publicznych jednemu
z powiatéw, na podstawie art. 73 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym. Powiat przejmujacy zadanie wykonuje je w imieniu wtasnym, przejmujac
prawa i obowigzki. Zawarcie porozumienia wymaga zgody rad wszystkich
zainteresowanych powiatéw, formy pisemnej oraz publikacji w dzienniku urzedowym
witasciwego Wojewody. Realizacja zadan w ramach porozumienia wigze sie
z przekazaniem Srodkéw finansowych, zwykle w formie dotacji celowej, i dotyczy m.in.
oswiaty, w tym dziatania poradni psychologiczno-pedagogicznych.

2. Czy MEN uwzglednia problem kadrowy poradni psychologiczno-pedagogicznych?

Celem dziatan Ministerstwa Edukacji Narodowej jest poprawa efektywnosci wsparcia
udzielanego dzieciom i mtodziezy w procesie ksztatcenia, wychowania i opieki. Realizacji
tego celu stuzy m.in. wdrazanie metodologii identyfikacji potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych uczniéw oraz zasad, form i sposobow wspierania opartej na modelu
biopsychospotecznym. Przygotowano szereg dziatan, ktére majg na celu wsparcie
pracownikow poradni psychologiczno-pedagogicznych. Rozwiazania te sa oparte na
wynikach pilotazy, w tym pilotazu modelu wsparcia miedzysektorowego.

W latach 2024-2027 jest réwniez realizowany projekt, ktérego celem jest
przygotowanie systemu informatycznego wspomagajacego prace poradnictwa
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psychologiczno-pedagogicznego, w ramach ktérego opracowany zostanie system
wsparcia poradni.

DIAGNOZA/NARZEDZIA

1. Pytanie dotyczy  diagnozy pedagogicznej (szczegolnie dzieci z
niepetnosprawnoscia intelektualng), ale tez sprawdzianéw umiejetnosci
szkolnych. Czy jezeli przeprowadzam proby sprawdzajace, jak dziecko czytaii pisze,
to jest to zgodne ze sformutowaniem dotyczacym wykonywania diagnozy
narzedziami potwierdzonymi naukowo zawartym w Rozporzqdzenia w sprawie
orzeczen i opinii?

Przeprowadzanie préb sprawdzajacych poziom opanowania umiejetnosci szkolnych,
takich jak czytanie, pisanie czy liczenie, moze stanowi¢ element diagnozy pedagogicznej,
réwniez w przypadku dzieci z niepetnosprawnoscia intelektualng. Samo wykorzystanie
takich préb nie jest sprzeczne z wymogiem prowadzenia diagnozy z zastosowaniem
narzedzi o potwierdzonej wartosci naukowe;j.

Nalezy jednak rozrézni¢ standaryzowane narzedzia diagnostyczne, ktérych wtasciwosci
psychometryczne zostaty zweryfikowane naukowo, od zadan diagnostycznych lub préb
funkcjonalnych opracowywanych przez specjaliste w celu oceny konkretnych
umiejetnosci dziecka.

Kluczowe jest, aby proces diagnozy miat charakter kompleksowy i opierat sie na wielu
zrédtach informacji, w tym na obserwacji, wywiadzie, analizie wytwordéw dziecka,
wynikach badan specjalistycznych oraz - tam, gdzie jest to zasadne - na
wystandaryzowanych narzedziach diagnostycznych o potwierdzonej wartosci
naukowej. Dobér metod powinien by¢ dostosowany do celu diagnozy oraz mozliwosci
i potrzeb badanego dziecka.

W przypadku uczniéw z niepetnosprawnoscia intelektualng szczegélnie istotne jest
ocenianie funkcjonalnego poziomu umiejetnosci oraz sposobu wykonywania zadan
w naturalnych sytuacjach edukacyjnych i zyciowych, a nie wytacznie uzyskiwanych
wynikoéw ilosciowych.

2. Czy Skrining Rozwoju Matego Dziecka (SRMD) i Kwestionariusz Szkolnej Oceny
Funkcjonalnej (KSZOF) maja by¢ wymagane jedynie w przypadku wnioskow
o wydanie opinii WWR/orzeczen, czy takze w przypadku kazdej innej diagnozy?

SRMD i KSZOF s3 narzedziami obserwacyjnymi proponowanymi do wykorzystania
w procesie oceny funkcjonowania, ale nie obligatoryjnymi. Ani przedszkole/szkota, ani
poradnia psychologiczno-pedagogiczna nie s3 zobowigzane do korzystania z tych
narzedzi. Specjalisci maja autonomie w dobrze narzedzi, m.in. obserwacyjnych.
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Przygotowanie oceny funkcjonowania dziecka/ucznia przez przedszkole/szkote wynika
z §7 ust. 6 Rozporzgdzenia w sprawie wydawania orzeczen i opinii, wiec przedszkole
i szkota majg obowiazek jej sporzadzenia. Przewodniczacy zespotu orzekajacego
zwraca sie do dyrektora szkoty/przedszkola o przekazanie oceny funkcjonowania
dziecka/ucznia w terminie 10 dni.

OCENA FUNKCJONOWANIA
1. Czy ocena funkcjonowania musi by¢ dokumentowana?

Ocena funkcjonowania dziecka lub ucznia powinna by¢ dokumentowana w sposob
umozliwiajacy odtworzenie poszczegdlnych etapow procesu orzekania oraz
uzasadnienie orzeczenia lub opinii wwr, z wykorzystaniem stosownych narzedzi
diagnostycznych i informacji pochodzacych od rodzicéw, nauczycieli, specjalistow oraz
obserwacji.

2. Czy ocena funkcjonowania miesci sie w terminie 30 dni?

Na podstawie § 13 rozporzadzenia wynika, ze orzeczenie lub opinia wwr powinny by¢
wydane w terminie 30 dni od ztozenia wniosku lub uzupetnienia dokumentacji, przy
czym w szczegolnie uzasadnionych przypadkach termin ten moze zosta¢ wydtuzony do
60 dni. Ocena funkcjonowania dziecka lub ucznia, bedaca czescia procesu
przygotowawczego do wydania orzeczenia lub opinii wwr, musi by¢ przeprowadzona
w ramach tego terminu. Oznacza to, ze wszystkie dziatania diagnostyczne i gromadzenie
informacji potrzebnych do oceny funkcjonowania powinny zosta¢ wykonane tak, aby
umozliwi¢ wydanie orzeczenia lub opinii wwr w przewidzianym terminie 30 dni,
a w wyjatkowych sytuacjach - do 60 dni. Wyjatkiem, zgodnie z § 14 rozporzadzenia, sa:

e orzeczenie o0 potrzebie indywidualnego obowigzkowego rocznego
przygotowania przedszkolnego oraz

e orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania,

3. ktére wydaje sie w terminie nie dtuzszym niz 14 dni od dnia ztozenia wniosku o
wydanie orzeczenia albo od dnia uzupetnienia wniosku. Czy opinia o
funkcjonowaniu dziecka lub ucznia dotychczas objetego ksztatceniem specjalnym
jest wymagana wraz z aktualng wielospecjalistyczng ocene poziomu
funkcjonowania dziecka lub ucznia?

Tak. Zgodnie z § 7 ust. 6 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji z dnia 2 marca 2026 .
W sprawie orzeczen i opinii wydawanych przez zespoty orzekajace dziatajace
w publicznych poradniach psychologiczno-pedagogicznych, opinia o funkcjonowaniu
dziecka/ucznia w przypadku dzieci/uczniéw objetych ksztatceniem specjalnym zawiera
aktualng wielospecjalistyczng ocene poziomu funkcjonowania dziecka/ucznia.
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4. Czy opinia o funkcjonowaniu dziecka lub ucznia opracowana z uwagi na diagnoze
w kierunku objecia zajeciami rewalidacyjno-wychowawczymi jest wymagana
wraz z aktualna okresowa ocenga funkcjonowania dziecka lub ucznia?

Tak. Zgodnie z § 7 ust. 6 pkt 5 rozporzadzenia w sprawie orzeczen i opinii wydawanych
przez zespoty orzekajace dziatajgce w publicznych poradniach psychologiczno-
pedagogicznych, opinia o funkcjonowaniu dziecka/ucznia w przypadku dzieci/uczniéw
objetych zajeciami rewalidacyjno-wychowawczymi zawiera aktualng okresowa ocene
funkcjonowania dziecka/ucznia.

OBSZARY DOT. ZADAN PORADNI PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNYCH
.  ZAKRES ZMIAN | TERMINY

1. Co od 1 wrzesnia 2026 r. zmienia sie w podejsciu do diagnozy?

Od 1 wrzednia 2026 r. wieksze znaczenie w procesie diagnostycznym zyskuje opis
funkcjonowania dziecka lub ucznia. Samo rozpoznanie nadal pozostaje istotnym
elementem diagnozy, jednak powinno by¢ uzupetnione o rzetelng ocene tego, w jaki
sposéb uczen funkcjonuje w srodowisku edukacyjnym, w szczegolnosci jak sie uczy,
komunikuje, nawigzuje relacje, uczestniczy w zajeciach oraz korzysta z dostepnych form
wsparcia.

W praktyce poradni psychologiczno-pedagogicznej oznacza to konieczno$¢
koncentrowania sie nie tylko na nazwie rozpoznania, ale przede wszystkim na opisie
jego wptywu na codzienne funkcjonowanie dziecka. Sporzadzana dokumentacja
powinna uwzglednia¢ konkretne informacje pozyskane ze szkoty lub przedszkola,
przedstawiad bariery utrudniajgce udziat w edukacji, identyfikowa¢ czynniki utatwiajgce
funkcjonowanie oraz opisywac dotychczas zastosowane formy pomocy i efekty ich
wdrozenia.

2. Na czym opiera sie ocena funkcjonowania w poradni?

Ocena funkcjonowania dziecka lub ucznia powinna opiera¢ sie na analizie wielu
komplementarnych zrédet. Obejmuje ona dane zawarte we wniosku, w zgromadzone;j
dokumentacji, informacje przekazane przez szkote Ilub przedszkole, informacje
pochodzace z wywiadu z rodzicami/opiekunami oraz wyniki badan i obserwacji
przeprowadzonych w poradni. Takie catoSciowe podejscie pozwala na uzyskanie
najpetniejszego obrazu funkcjonowania dziecka/ucznia i sformutowanie trafnych
wnioskéw oraz zalecen.

W praktyce poradni oznacza to, ze informacje otrzymane ze szkoty lub przedszkola nie
powinny by¢ traktowane jako samodzielna i ostateczna diagnoza, lecz jako jeden
z komplementarnych elementéw procesu diagnostycznego wymagajacy analizy. Istotne
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jest rowniez zweryfikowanie, czy przekazane dane sg aktualne, konkretne i odnoszj sie
do rzeczywistych sytuacji edukacyjnych. W przypadku wystgpienia rozbieznosci
pomiedzy informacjami pochodzacymi z réznych zrédet nalezy je wyjasni¢ przed
sformutowaniem ostatecznej oceny funkcjonowania oraz przygotowaniem zalecen.

3. Kiedy wchodza nowe zasady i co z dotychczas wydanymi dokumentami?

Rozporzqdzenie w sprawie wydawania orzeczen i opinii obowigzuje od 14 kwietnia 2026
r., natomiast wybrane przepisy dotyczace uwzgledniania informacji o funkcjonowaniu
dziecka lub ucznia (§ 7 ust. 6 i 7 i § 8) znajdujg zastosowanie od 1 wrzesnia 2026 r.
Jednoczesnie orzeczenia i opinie wydane przed wejsciem w zycie nowych regulacji
zachowujg waznos¢ przez okres, na jaki zostaty wydane, co zapewnia ciggtosc
udzielanego wsparcia i nie wymaga ich automatycznej wymiany.

W praktyce pracy poradni oznacza to, ze nowe postepowania diagnostyczne
i wydawane dokumenty powinny by¢ prowadzone zgodnie z obowigzujacymi
przepisami i aktualnymi standardami.

Dotychczas wydane orzeczenia i opinie nie wymagaja jednak ponownego opracowania
wytacznie z powodu zmiany przepiséw.

Ich aktualizacja powinna nastepowaé¢ w sytuacji, gdy wynika to ze zmiany
funkcjonowania dziecka lub ucznia, pojawienia sie nowych okolicznosci wymagajacych
ponownej oceny albo ztozenia odpowiedniego wniosku przez rodzica lub petnoletniego
ucznia.

4. Czy klasyfikacja ICF jest formalnie wprowadzana w pracy poradni?

W pracy poradni wprowadza sie jezyk funkcjonowania zgodny z podejsciem ICF. Nie
oznacza to obowigzku wpisywania kodéw w kazdym sporzadzanym dokumencie.

Opis funkcjonowania dziecka lub ucznia z wykorzystaniem podejscia zgodnego
z klasyfikacjg ICF, koncentruje sie na jego mozliwosciach, ograniczeniach oraz wptywie
srodowiska na codzienne funkcjonowanie. Istotg tego podejécia jest wykorzystanie
wspolnego jezyka opisu funkcjonowania, ktéory utatwia planowanie wsparcia
i wspotprace miedzy specjalistami.

W praktyce poradni warto koncentrowaé sie na opisie aktywnosci dziecka, jego
uczestniczenia w zyciu szkolnym i spotecznym, a takze identyfikowaniu barier
utrudniajgcych funkcjonowanie oraz czynnikéw Srodowiskowych, ktére je wspieraja.
Jednoczesnie opisy powinny by¢ formutowane w sposoéb jasny, precyzyjny i zrozumiaty
zaréwno dla rodzicow, jak i dla pracownikéw szkoty lub przedszkola, tak aby mogty
stanowi¢ podstawe do planowania adekwatnych dziatan wspierajacych.
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Il. ROLA SZKOLY, PORADNI | ZESPOtU ORZEKAJACEGO
1. Jaka role ma szkota, a jaka poradnia w wydawaniu orzeczen i opinii?

Szkota odgrywa kluczowa role w dostarczaniu informacji o codziennym funkcjonowaniu
ucznia w srodowisku edukacyjnym, opisujac jego zachowanie, sposdb uczenia sie,
relacje z réwiesnikami i nauczycielami, poziom samodzielnosci oraz efekty dotychczas
udzielanego wsparcia. Dane te stanowig istotny element procesu diagnostycznego,
jednak nie zastepuja specjalistycznej diagnozy prowadzonej przez poradnie
psychologiczno-pedagogiczna.

Zadaniem poradni jest przeprowadzenie pogtebionej oceny funkcjonowania dziecka/
ucznia, wyjasnienie mechanizméw lezacych u podstaw obserwowanych trudnosci oraz
okreslenie ich znaczenia dla procesu uczenia sie i uczestniczenia w zyciu szkolnym.
Nastepnie zesp6t orzekajacy dokonuje kompleksowej analizy informacji pochodzacych
z roznych zrédet, integruje wyniki diagnozy ze spostrzezeniami przekazanymi przez
szkote i rodzicéw oraz na tej podstawie podejmuje decyzje o wydaniu orzeczenia lub
opinii wraz z odpowiednimi wnioskami i zaleceniami.

2. Czyszkota ma sporzadzi¢ ocene funkcjonowania czy informacje o funkcjonowaniu
ucznia?

Zgodnie z § 7 ust. 2 W celu uzyskania charakterystyki funkcjonowania dziecka lub ucznia
w przedszkolu, szkole, osrodku lub placéwce przewodniczqcy zespotu zwraca sie do
witasciwego dyrektora o przekazanie opinii o funkcjonowaniu dziecka Ilub ucznia
w przedszkolu, szkole, osrodku lub placéwce...

oraz ust. 3. pkt 6 Opinia, o ktérej mowa w ust. 2, uwzglednia wyniki obserwacji
funkcjonowania dziecka lub ucznia i dziatan diagnostycznych prowadzonych w przedszkolu,
szkole, osrodku lub placéwce...

Stad, szkota powinna przekazywac poradni informacje dotyczace funkcjonowania
ucznia w jego naturalnym S$rodowisku edukacyjnym, przedstawiajagc obserwacje
odnoszace sie do codziennej aktywnosci, sposobu uczenia sie, relacji spotecznych,
samodzielnos$ci oraz korzystania z oferowanego wsparcia. Dane te stanowig cenne
zrodto informacji w procesie diagnostycznym, jednak ocena ich znaczenia oraz
sformutowanie wnioskdw na potrzeby postepowania orzeczniczego nalezg do
kompetencji poradni psychologiczno-pedagogicznej i zespotu orzekajacego.

W praktyce warto konstruowac¢ formularze kierowane do szkét w taki sposdéb, aby
zachecaty do opisywania konkretnych sytuacji i zachowan ucznia, a takze
przedstawiania podejmowanych dziatan wspierajacych oraz ich efektow. Nalezy unikac
ogolnikowych stwierdzen, takich jak ,uczen ma trudnosci’, na rzecz precyzyjnych
opisdw pokazujacych, na czym te trudnosci polegajg i w jakich okolicznosciach sie
ujawniaja. Rzetelnie przygotowana i szczegétowa informacja ze szkoty usprawnia prace
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poradni, utatwia przeprowadzenie kompleksowej oceny funkcjonowania ucznia oraz
sprzyja formutowaniu trafnych i uzytecznych zalecen.

3. Co zrobic¢ przy rozbieznosci miedzy informacja szkoty a diagnoza poradni?

W przypadku wystapienia rozbieznosci pomiedzy informacjami pochodzacymi z ré6znych
zrodet nie nalezy automatycznie przyjmowac za wiarygodna jednej z przedstawionych
perspektyw. Odmienne obserwacje moga wynika¢ z faktu, ze dziecko funkcjonuje
w roznych Srodowiskach i sytuacjach, a szkota, rodzice oraz specjalisci poradni maja
mozliwos$¢ obserwowania jego zachowania w odmiennych warunkach. Dlatego kazda
z tych perspektyw wnosi istotne informacje do procesu diagnostycznego i powinna
zosta¢ uwzgledniona podczas formutowania oceny funkcjonowania.

W praktyce poradni warto zweryfikowaé, czy porownywane informacje odnoszg sie do
tego samego okresu i tych samych okolicznosci, a takze ustali¢, czy obserwowane
trudnosci wystepuja we wszystkich sytuacjach, czy jedynie w okreslonym Srodowisku
lub przy specyficznych wymaganiach. W razie potrzeby nalezy zwréci¢ sie do szkoty lub
rodzicow o doprecyzowanie przekazanych informacji, aby uzyska¢ mozliwie petny
i spéjny obraz funkcjonowania dziecka lub ucznia oraz oprzeé¢ wnioski na rzetelnej
analizie dostepnych danych.

4. Czy wyniki oceny funkcjonowania wptywaja na decyzje o wydaniu orzeczenia lub
opinii?

Ocena funkcjonowania dziecka Iub wucznia stanowi istotny element procesu
diagnostycznego, poniewaz pozwala okresli¢ jego indywidualne potrzeby oraz ustali¢
zakres wsparcia niezbednego do efektywnego uczestniczenia w procesie edukacyjnym
oraz zyciu spotecznym. Nie zastepuje ona jednak przestanek okreslonych w przepisach
prawa, ktére muszg zosta¢ spetnione w celu wydania opinii lub orzeczenia. Powinna
natomiast stanowic¢ ich wazne uzupetnienie, umozliwiajace lepsze zrozumienie wptywu
rozpoznanych trudnosci na codzienne funkcjonowanie ucznia.

W praktyce poradni warto szczegdétowo opisaé, w jaki sposéb stwierdzone trudnosci
oddziatujg na proces uczenia sie, aktywnos¢ szkolng i uczestnictwo w zyciu klasy oraz
szkoty.

Wyniki badan specjalistycznych powinny by¢ interpretowane w powigzaniu
z obserwowanym funkcjonowaniem ucznia w srodowisku edukacyjnym, co pozwala na
formutowanie adekwatnych i praktycznych zalecen odpowiadajacych jego
rzeczywistym potrzebom w procesie edukacji. Ostateczna decyzja w postepowaniu
diagnostycznym

i orzeczniczym powinna opierac sie zarobwno na rzetelnie przeprowadzonej diagnozie,
jak i na kompleksowej ocenie funkcjonowania dziecka lub ucznia.

23|Strona



5. Czyistnieje ryzyko zastgpienia diagnozy specjalistycznej uproszczong informacja
szkolng?

Ryzyko btednej oceny funkcjonowania dziecka lub ucznia moze pojawic sie w sytuacji,
gdy informacje przekazane przez szkote sg traktowane jako gotowa diagnoza, bez ich
weryfikacji i uzupetnienia o specjalistyczne badania. Prawidtowe postepowanie
diagnostyczne polega na integrowaniu danych pochodzacych z réznych zrédet, w tym
obserwacji szkolnych, wywiadu, dokumentacji oraz wynikéw badan prowadzonych
w poradni, co pozwala na uzyskanie petnego i rzetelnego obrazu funkcjonowania ucznia.

W praktyce poradni nie nalezy bezkrytycznie przenosi¢ do dokumentacji ocen i opinii
formutowanych przez szkote, lecz poddawac je analizie w kontekscie catego procesu
diagnostycznego. Istotne jest rowniez wyjasnienie mechanizmow lezagcych u podstaw
obserwowanych trudnosci na podstawie badan specjalistycznych oraz wyrazne
odrdznianie informacji majgcych charakter obserwacji od wnioskéw diagnostycznych.
Takie podejscie zwieksza trafno$¢ diagnozy i umozliwia formutowanie zalecen
adekwatnych do rzeczywistych potrzeb dziecka lub ucznia.

IIl. ICF, ROZPOZNANIE | JEZYK DOKUMENTOW
1. Jak pogodzi¢ szczegétowosc ICF z mozliwosciami czasowymi poradni?

Ocena funkcjonowania dziecka lub ucznia powinna koncentrowac sie na tych obszarach,
ktére majg istotne znaczenie dla zrozumienia jego potrzeb oraz podjecia decyzji
diagnostycznych i sformutowania adekwatnych =zalecen. Nie ma potrzeby
szczegdtowego opisywania wszystkich aspektéw funkcjonowania, jesli nie majg one
wptywu na planowane formy wsparcia lub rozstrzygniecia podejmowane przez zespot
orzekajacy.

W praktyce poradni warto skupi¢ sie przede wszystkim na kluczowych obszarach, m.in.
proces uczenia sie, komunikacja, relacje spoteczne, poziom samodzielnosci, zdolnos¢ do
samoregulacji oraz funkcjonowanie sensoryczne, o ile pozostajg one istotne dla
rozpatrywanej sprawy. Opis powinien by¢ rzeczowy i ukierunkowany na informacje
majgce znaczenie dla planowania pomocy, z pominieciem danych, ktére nie wptywaja
na wnioski diagnostyczne ani rekomendowane dziatania wspierajgce. Zwiezta,
uporzadkowana forma oceny funkcjonowania sprzyja przejrzystosci dokumentacji oraz
utatwia wykorzystanie jej w procesie podejmowania decyzji i organizacji wsparcia dla
dziecka lub ucznia.
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2. Czy ICF oznacza odejscie od stwierdzania dysleksji, dyskalkulii albo
niepetnosprawnosci?

Rozpoznanie nadal pozostaje waznym elementem procesu diagnostycznego i stanowi
podstawe do zrozumienia specyfiki trudnosci oraz planowania odpowiednich form
wsparcia. Zmiana dotyczy przede wszystkim sposobu prezentowania wynikéw diagnozy
- obok nazwania rozpoznania konieczne jest przedstawienie jego wptywu na
funkcjonowanie ucznia.

W praktyce poradni warto najpierw wskaza¢ ustalone rozpoznanie, o ile zostato ono
potwierdzone w toku diagnozy, a nastepnie opisac, w jaki sposéb przektada sie ono m.in.
na uczenie sie, komunikacje, relacje spoteczne, poziom samodzielnosci czy inne istotne
obszary funkcjonowania. Na tej podstawie nalezy sformutowac konkretne i adekwatne
zalecenia oraz wskazywac formy pomocy odpowiadajace zidentyfikowanym potrzebom
dziecka lub ucznia. Takie podejscie pozwala potaczy¢ informacje diagnostyczne
z praktycznym planowaniem wsparcia edukacyjnego i terapeutycznego.

3. Jak formutowac zapis diagnozy zgodnie z podejsciem funkcjonalnym?

Zapis powinien opierac sie na logicznym uktadzie obejmujacym wynik diagnozy, opis
funkcjonowania dziecka lub ucznia, identyfikacje barier i czynnikdw wspierajacych,
okreslenie potrzeb oraz sformutowanie zalecen wynikajacych z przeprowadzonej
analizy. Taka struktura ufatwia powigzanie rozpoznanych trudnosci z planowanymi
dziataniami i sprzyja wykorzystaniu dokumentu w praktyce edukacyjnej oraz
terapeutyczneij.

W pracy poradni warto unika¢ ogélnych stwierdzen, takich jak ,uczen ma trudnosci
w czytaniu”, zastepujac je precyzyjnym opisem sytuacji, w ktérych trudnosci sie
ujawniaja, np. podczas czytania dtuzszych tekstéw, rozumienia polecen lub pracy pod
presjg czasu. Roéwnie istotne jest wskazanie czynnikdw wspierajacych, ktore utatwiaja
uczniowi wykonanie zadania, takich jak dodatkowy czas, podziat materiatu na mniejsze
czesci czy wykorzystanie pomocy wizualnych. Formutowane zalecenia powinny
pozostawac w bezposrednim zwigzku ze zidentyfikowanymi trudnosciami i potrzebami,
tak aby kazdy element opisu prowadzit do konkretnych dziatan wspierajacych
funkcjonowanie dziecka lub ucznia.

4. Czy poradnia musi wyjasnia¢ przyczyny trudnosci wytacznie jezykiem ICF?

Wprowadzenie opisu funkcjonowania dziecka lub ucznia nie oznacza rezygnacji
z terminologii wtasciwej dla psychologii, pedagogiki, logopedii czy medycyny.
Specjalistyczny jezyk nadal pozostaje niezbednym elementem diagnozy,
umozliwiajacym precyzyjne okreslenie mechanizméw lezagcych u podstaw
obserwowanych trudnosci. Jezyk funkcjonalny pozwala przetozy¢ wyniki diagnozy na
ich praktyczne znaczenie dla codziennego funkcjonowania dziecka oraz planowania
odpowiednich form wsparcia.
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W praktyce poradni zasadne jest postugiwanie sie pojeciami takimi jak: pamiec robocza,
tempo przetwarzania informacji, funkcje wykonawcze czy swiadomos$¢ fonologiczna
W powigzaniu z ich wptywem na uczenie sie, zachowanie lub uczestnictwo ucznia
w zyciu szkolnym. Opis powinien wyjasnia¢, jakie konsekwencje maja stwierdzone
trudnosci dla wykonywania konkretnych zadan i funkcjonowania w $rodowisku
edukacyjnym. Jednocze$nie warto unika¢ nadmiernie specjalistycznych sformutowan
bez ich objasnienia, tak aby dokument byt zrozumiaty dla nauczycieli, rodzicow oraz
innych oséb odpowiedzialnych za organizacje wsparcia. Dzieki temu specjalistyczna
diagnoza i opis funkcjonowania wzajemnie sie uzupetniaja, tworzac spdjng podstawe do
planowania skutecznych dziatan pomocowych.

5. Jak obszary ICF majg przektadac¢ sie na konkretne zalecenia?

Skuteczne zalecenia powinny wynika¢ bezposrednio z przeprowadzonej oceny
funkcjonowania dziecka/ucznia oraz pozostawa¢ w zwigzku z rozpoznanymi
trudnosciami i barierami utrudniajgcymi jego udziat w procesie edukacyjnym.
W orzeczeniu/opinii wwr warto wyraznie wskazac, dlaczego proponowane dziatania sg
potrzebne. Taka spdjno$¢ pomiedzy diagnoza, opisem funkcjonowania i zaleceniami
zwieksza uzytecznos$¢ dokumentu oraz utatwia jego praktyczne wykorzystanie przez
szkote i rodzicéw.

W pracy poradni pomocne jest konstruowanie zalecen wedtug logicznego ciggu
obejmujacego: identyfikacje trudnosci, okreslenie zwigzanych z nig barier, wskazanie
czynnikow utatwiajacych funkcjonowanie, zaproponowanie konkretnych dziatan
wspierajgcych oraz okreslenie oczekiwanego efektu ich zastosowania. Nalezy unikaé
ogodlnikowych rekomendaciji, takich jak ,dostosowac¢ wymagania edukacyjne”, jesli nie
towarzyszy im wyjadnienie zakresu i sposobu realizacji tych dostosowan. Kazde
zalecenie powinno precyzyjnie okresla¢, w jakich sytuacjach powinno by¢ stosowane
oraz jaki cel ma osiggng¢. Dzieki temu zalecenia stajg sie praktyczng instrukcja
postepowania, wspierajaca efektywnga organizacje pomocy dla dziecka/ucznia.

IV. DOKUMENTOWANIE OCENY | ORGANIZACJA DIAGNOZY
1. Czyijak zespot orzekajacy ma dokumentowaé ocene funkcjonowania?

Dokumentacja prowadzona w poradni powinna odzwierciedla¢ przebieg procesu
diagnostycznego oraz uzasadnia¢ podejmowane rozstrzygniecia. Warto w sposéb
przejrzysty wykazaé, jakie informacje zostaty zgromadzone, ktoére obszary
funkcjonowania dziecka lub ucznia poddano analizie oraz jakie wnioski wynikaja
z przeprowadzonej oceny. Takie uporzadkowanie dokumentacji zwieksza jej czytelnos¢,
utatwia wspétprace miedzy specjalistami i pozwala wykazaé zwigzek miedzy zebranymi
danymi a wydanymi zaleceniami lub orzeczeniem.
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W praktyce poradni pomocne moze by¢ stosowanie zwieztej karty oceny
funkcjonowania, ktéra porzadkuje najwazniejsze informacje i ogranicza konieczno$¢
wielokrotnego powielania tych samych tresci w réznych czesciach dokumentaciji.
Szczegblng uwage nalezy zwréci¢ na zachowanie spdéjnosci pomiedzy wynikami
diagnozy, sformutowanymi wnioskami i rekomendowanymi dziataniami wspierajgcymi.
Dzieki temu dokumentacja w sposob przejrzysty przedstawia tok rozumowania
specjalistow i uzasadnia przyjete decyzje oraz proponowane formy pomocy.

2. Czy zwiekszy sie liczba spotkan z dzieckiem i rodzing w ramach jednej diagnozy?

Liczba spotkan diagnostycznych powinna by¢ dostosowana do charakteru i stopnia
ztozonosci sprawy. Nie kazda sytuacja wymaga przeprowadzenia wielu konsultacji lub
badan, jednak w bardziej skomplikowanych przypadkach moze by¢ konieczne
uzupetnienie procesu diagnostycznego o dodatkowy wywiad, obserwacje dziecka lub
ucznia badz pozyskanie nowych informacji z innych zrédet. Celem jest zgromadzenie
danych wystarczajacych do dokonania rzetelnej oceny funkcjonowania i sformutowania
trafnych wnioskow.

W praktyce poradni warto juz na poczatku postepowania oceni¢ kompletno$¢ dostepnej
dokumentacji oraz ustali¢, czy zgromadzone informacje pozwalajg na podjecie decyzji
diagnostycznej. Nalezy unika¢ powtarzania badan, jezeli ich wyniki sg aktualne i nadal
majg wartos$¢ diagnostyczna, a planowanie kolejnych spotkan uzasadniaé rzeczywistg
potrzebg uzupetnienia wiedzy o funkcjonowaniu dziecka lub ucznia. Dodatkowe
dziatania diagnostyczne powinny by¢ podejmowane woéwczas, gdy moga w istotny
sposéb wptynaé na jako$¢ oceny, tresé zalecen lub ostateczne rozstrzygniecie sprawy.

3. Czy bedj jednolite procedury oceny funkcjonowania w skali kraju?

Rozporzgdzenie w sprawie wydawania orzeczen i opinii okre$la wymagania dotyczace
postepowania oraz wzory dokumentéw wykorzystywanych w procesie wydawania
orzeczen i opinii, jednak organizacja pracy wewnatrz poradni pozostaje w gestii danej
placéwki. W celu zapewnienia spdjnosci i efektywnosci dziatan warto opracowad
wewnetrzne procedury regulujagce przebieg procesu diagnostycznego oraz podziat
zadan pomiedzy cztonkdéw zespotu.

Warto skorzystac z bezptatnych formularzy cyfrowych oceny funkcjonowania
przygotowanych, zarowno dla szkoty i przedszkola jak tez dla poradni, w ramach
projektu pn. ,Przygotowanie systemu informatycznego wspierajagcego poradnictwo
psychologiczno-pedagogiczne”. Formularze bedg dostepne od poczatku roku szkolnego
2026/2027 na platformie pod adresem www.wsparcie.gov.pl.

W praktyce poradni zasadne jest jednoznaczne okreslenie odpowiedzialnosci
poszczegdlnych oséb za gromadzenie dokumentacji, analize informacji przekazywanych
przez szkote lub przedszkole oraz przygotowywanie materiatéw i projektéw wnioskow
na potrzeby zespotu orzekajgcego. Dobra praktyka jest réwniez stosowanie jednolitego,
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przejrzystego formularza do pozyskiwania informacji ze szkét, co utatwia ich analize
i poréwnywanie. Ponadto regularne omawianie bardziej ztozonych przypadkéw na
forum zespotu specjalistow sprzyja wymianie doswiadczen, zapewnia spéjnosc
podejmowanych decyzji oraz podnosi jakos¢ wydawanych opinii i orzeczen.

V. NARZEDZIA DIAGNOSTYCZNE | NARZEDZIA CYFROWE
1. Co z narzedziami diagnostycznymi uzywanymi dotychczas?

Dotychczas stosowane narzedzia diagnostyczne pozostajg waznym elementem procesu
diagnozy i nadal powinny by¢ wykorzystywane w pracy poradni. Zmienia sie jednak
sposob interpretacji uzyskanych wynikéw - nie stanowig one celu samego w sobie, lecz
punkt wyjscia do opisu funkcjonowania dziecka lub ucznia oraz okreslenia jego potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych.

W praktyce oznacza to, ze badania psychologiczne, pedagogiczne, logopedyczne oraz -
w uzasadnionych przypadkach - lekarskie nadal s prowadzone zgodnie z potrzebami
diagnostycznymi. Uzyskane wyniki powinny by¢ jednak opisywane w kontekscie
codziennego funkcjonowania dziecka lub ucznia, z uwzglednieniem jego mozliwosci,
trudnosci oraz sposobu realizowania zadan w srodowisku edukacyjnym i spotecznym.
Dane z testéow nalezy integrowac z informacjami pochodzacymi z obserwacji, wywiadu
oraz innych zrédet, tak aby tworzyty spéjny obraz funkcjonowania.

Kluczowe znaczenie ma profesjonalna interpretacja specjalisty - Zadne narzedzie
diagnostyczne nie zastepuje jego wiedzy, doswiadczenia oraz catosciowej analizy
zgromadzonych informaciji.

2. Jakie narzedzia mozna wykorzystac¢ w procesie oceny funkcjonowania?

W procesie oceny funkcjonowania mozna wykorzystywacé narzedzia wspierajace, m.in.
Kwestionariusz Szkolnej Oceny Funkcjonalnej (KSzOF), Kompleksowa Analiza Proceséw
Poznawczych (KAPP) czy Objawy-Kompetencje-Cechy (OKC)!. Ich zastosowanie
pozwala na usystematyzowanie zbieranych informacji oraz wspiera analize
funkcjonowania dziecka lub ucznia w réznych obszarach. Nalezy jednak pamietad, ze
wyniki uzyskane z tych narzedzi nie stanowig samodzielnej podstawy do formutowania
whnioskéw diagnostycznych.

W praktyce poradni narzedzia te powinny by¢ traktowane jako jedno z wielu Zrodet
informacji, ktére uzupetnia dane pochodzace z badan specjalistycznych, obserwacji,
wywiadu oraz informacji przekazywanych przez rodzine i przedszkole/szkote. Uzyskane
wyniki wymagajg kazdorazowo weryfikacji pod katem ich zgodnosci z obrazem
funkcjonowania dziecka lub ucznia oraz interpretacji w szerszym kontekscie
diagnostycznym. Ostateczne wnioski i rekomendacje nie powinny opierac sie wytacznie

" Narzedzia dostepne sg na portalu wsparcie.gov.pl
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na profilu lub arkuszu wynikéw, lecz wynika¢ z catosciowej analizy zgromadzonych
danych.

Kluczowe znaczenie ma kompleksowa interpretacja specjalisty, ktéry integruje
informacje pochodzace z réznych zZrodet i na tej podstawie dokonuje oceny
funkcjonowania oraz okresla potrzeby wsparcia.

3. Jak chroni¢ dane osobowe przy korzystaniu z platform i narzedzi cyfrowych?

Przetwarzanie danych osobowych dziecka, ucznia i jego rodziny powinno odbywac sie
wytacznie w zakresie niezbednym do realizacji zadan poradni oraz zgodnie
z obowiazujacymi przepisami dotyczacymi ochrony danych osobowych?. Dostep do
danych mogg mie¢ jedynie osoby posiadajgce odpowiednie upowaznienia
i wykorzystujace je wytacznie do wykonywania swoich obowigzkéw stuzbowych.

W praktyce oznacza to koniecznos¢ korzystania z imiennych kont uzytkownikéw oraz
stosowania odpowiednich pozioméw uprawnien w systemach informatycznych. Dane
zwigzane z prowadzong diagnoza i udzielang pomocga nie powinny by¢ kopiowane do
prywatnych plikéw, przechowywane na niezabezpieczonych nosnikach ani przesytane
za posrednictwem prywatnych kont poczty elektronicznej. Istotnym elementem
procesu jest rdwniez zapewnienie rodzicom lub opiekunom rzetelnej informacji o celu
zbierania danych, zakresie ich przetwarzania oraz sposobie ich wykorzystania w ramach
realizowanych dziatan diagnostycznych i wspierajacych.

Minimalizacja zakresu danych i wtasciwe zabezpieczenie dostepu stanowig
podstawowy obowigzek poradni.

W przypadku narzedzi i formularzy cyfrowych dostepnych na wsparcie.gov.pl
administratorem danych jest minister wtasciwy do spraw oswiaty i wychowania.

VI. WSPOLPRACA ZE SZKOtAMI, RODZICAMI | RZETELNOSC INFORMACJI

1. Czy zwiekszy sie zakres wspotpracy pedagoga z nauczycielami, szkotami
i rodzicami?

Wprowadzenie oceny funkcjonowania oraz rozwijanie modelu wspdtpracy
miedzyinstytucjonalnej powoduja, ze zakres wspoétdziatania poradni ze szkotami
i placéwkami bedzie szerszy niz dotychczas. Szczegdlnego znaczenia nabiera to
w postepowaniach orzeczniczych oraz w sytuacjach wymagajacych pozyskania
rzetelnych informacji o funkcjonowaniu dziecka lub ucznia w $srodowisku edukacyjnym.
Efektywna wspotpraca wymaga wymiany informacji oraz jasno okreslonych zasad
komunikacji pomiedzy wszystkimi uczestnikami procesu.

2 RODO Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdélne rozporzadzenie
o ochronie danych)
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W praktyce poradni warto okresli¢ zasady organizacji wspotpracy ze szkotami, w tym
wskazac osoby odpowiedzialne za poszczegdlne etapy kontaktu i wymiany informacji.
Jednoczesnie nie nalezy koncentrowac wszystkich zadan zwigzanych z koordynacja
wspotpracy na jednym pracowniku - odpowiedzialnos¢ powinna by¢ roztozona zgodnie
z kompetencjami cztonkéw zespotu. Istotne jest réwniez wyrazne rozdzielenie
czynnosci zwigzanych z gromadzeniem danych o funkcjonowaniu dziecka/ucznia od
dziatan diagnostycznych wymagajacych specjalistycznej wiedzy i interpretacji. Pozwala
to zachowac przejrzysto$¢ procesu, zapewnia wysoka jakos$¢ diagnozy oraz wtasciwe
wykorzystanie kompetencji poszczegdlnych specjalistow.

Kluczowym elementem skutecznej wspoétpracy jest jednoznaczny podziat rol,
odpowiedzialnosci i zakresu zadan wszystkich oséb zaangazowanych w proces diagnozy
oraz planowania wsparcia.

Nalezy podkresli¢, ze publiczne poradnie psychologiczno-pedagogiczne, niezaleznie od
mozliwosci ubiegania sie o granty w ramach projektu ,Perspektywa 3P”3, moga réwniez
korzysta¢ z szerokiej oferty szkoleniowej przygotowanej w ramach tego
przedsiewziecia. Szczegdlnie wartoSciowe w kontekscie planowania i wdrazania zmian
sg szkolenia z zakresu zarzadzania zmiang i zarzadzania procesami, ktore wspierajg
kadre poradni w przygotowaniu organizacji do nowych wyzwan oraz w skutecznym
prowadzeniu dziatarn rozwojowych.

Udziat w szkoleniach umozliwia nie tylko zdobycie wiedzy dotyczacej kierunkéw zmian
w poradnictwie psychologiczno-pedagogicznym, ale takze praktyczne przetozenie
nowych rozwigzan na funkcjonowanie placéwki. Jest to szczegdlnie pomocne przy
rozstrzyganiu pojawiajgcych sie watpliwosci interpretacyjnych, organizacyjnych czy
proceduralnych zwigzanych z wdrazaniem nowego modelu pracy poradni. Szkolenia
stwarzajg ponadto przestrzen do wymiany doswiadczen z innymi poradniami oraz
konsultowania praktycznych aspektéw realizowanych zmian. Dzieki temu moga
stanowi¢ istotne wsparcie dla dyrektoréw i pracownikéw poradni w skutecznym
wykorzystaniu zaréwno srodkéow grantowych, jak i innych narzedzi rozwojowych
oferowanych w ramach projektu ,Perspektywa 3P”.

2. Jak wtaczac rodzicow w ocene funkcjonowania?

Rodzice i opiekunowie s3 istotnymi partnerami w procesie diagnozy oraz oceny
funkcjonowania dziecka/ucznia. Dysponuja wiedza dotyczaca jego funkcjonowania
poza Srodowiskiem szkolnym, dzieki czemu moga dostarczyc¢ informacji uzupetniajgcych
obraz uzyskany podczas badan specjalistycznych oraz obserwacji prowadzonych
w przedszkolu/szkole. Ich udziat powinien obejmowaé zaréwno etap zbierania

3 https://perspektywa3p.us.edu.pl/
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informacji (wywiad), jak i omowienie wynikdw diagnozy oraz wyjasnienie
proponowanych kierunkéw wsparcia.

W praktyce poradni warto prowadzi¢ wywiad z rodzicami w sposdb umozliwiajacy
poznanie codziennego funkcjonowania dziecka, w szczegdélnosci w zakresie
samodzielnosci, komunikacji, zachowania, organizacji dnia, jakosci snu, sposobu
reagowania na zmiany oraz strategii radzenia sobie z trudnosciami. Istotne jest rowniez
rozpoznanie rozwigzan i metod postepowania, ktére sprawdzaja sie w Ssrodowisku
domowym, poniewaz moga one stanowi¢ cenng wskazéwke przy planowaniu dziatan
wspierajgcych w szkole. Po zakoriczeniu procesu diagnostycznego specjalisci powinni
przekaza¢ rodzicom wyniki oraz zalecenia w sposdéb zrozumiaty, postugujgc sie
jednoznacznym jezykiem oraz wyjasniajac znaczenie proponowanych form wsparcia.

Kluczowe znaczenie ma zapewnienie rodzicom petnego zrozumienia wnioskéw
wynikajacych z diagnozy oraz wskazanie, jakie dziatania beda podejmowane przez
szkote i poradnie w celu wsparcia rozwoju oraz edukacji dziecka/ucznia.

3. Jak zapewnic rzetelnos¢ informacji ze szkoty lub przedszkola?

Jakos¢ i wartos¢ informacji przekazywanych przez szkote majg istotny wptyw na
rzetelnos¢ oceny funkcjonowania oraz trafno$¢ formutowanych wnioskéw
diagnostycznych. Najbardziej uzyteczne sg dane odnoszace sie do konkretnych sytuacji
i zachowan ucznia, poparte przyktadami z codziennego funkcjonowania, a nie wytgcznie
ogolnymi ocenami jego mozliwosci czy trudnosci. Opis oparty na faktach pozwala lepiej
zrozumie¢ sposoéb funkcjonowania ucznia w réznych warunkach oraz trafniej
zaplanowac dziatania wspierajace.

W praktyce poradni warto pozyskiwac od szkoty informacje dotyczace czestotliwosci
wystepowania obserwowanych trudnosci, okolicznosci, w ktérych sie pojawiaja, oraz
sytuacji sprzyjajacych osigganiu przez ucznia lepszych rezultatéw. Rownie istotne jest
uzyskanie informacji o dotychczas podejmowanych dziataniach wspierajacych,
zastosowanych dostosowaniach oraz ocenie ich skutecznosci. Takie dane umozliwiaja
ocene, jakie formy wsparcia przynosza oczekiwane efekty, a ktére wymagaja
modyfikacji lub uzupetnienia.

4. W czym ma pomoéc wprowadzenie oceny funkcjonowania ucznia?

Ocena funkcjonowania stanowi podejscie, ktorego celem jest potaczenie procesu
diagnostycznego z planowaniem skutecznego wsparcia dziecka/ucznia. Jej istotg jest
nie tylko identyfikacja trudnosci i ograniczen, ale réwniez rozpoznanie zasobodw,
mocnych stron oraz czynnikdéw S$rodowiskowych, ktére moga sprzyjaé¢ lepszemu
funkcjonowaniu dziecka/ucznia. Dzieki temu diagnoza staje sie podstawg do
projektowania dziatan odpowiadajacych rzeczywistym potrzebom ucznia i warunkom,
w jakich funkcjonuje na co dzien.
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W praktyce poradni ocena funkcjonowania powinna obejmowac analize zaréwno
indywidualnych mozliwosci dziecka/ucznia, jak i barier oraz zasobéw wystepujacych
w jego Srodowisku edukacyjnym. Istotne jest identyfikowanie czynnikdéw utrudniajacych
udziat w procesie ksztatcenia oraz poszukiwanie rozwigzan opartych na mocnych
stronach ucznia, jego zainteresowaniach i posiadanych umiejetnosciach. Formutowane
zalecenia powinny pozostawac¢ w bezposrednim zwiazku z rzeczywistymi warunkami
funkcjonowania w szkole oraz wskazywac konkretne dziatania mozliwe do wdrozenia
przez nauczycieli i specjalistow.

Prowadzenie oceny funkcjonowania nie polega na rozbudowaniu dokumentacji, lecz na
dostarczeniu uzytecznych informacji, ktére utatwig organizacje wsparcia adekwatnego
do potrzeb dziecka/ucznia.
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