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Kalendarium zmian ustrojowych w edukac;ji
— zmiany ustawy o systemie oswiaty

Kalendarium zmian Zmiany wprowadzane kroczaco

,2Ustawa przedszkolna” Od 1 wrzes$nia 2013
-Dz. U.z2013r. poz. 827

Ustawa tzw. ,rekrutacyjna” - rekrutacja do przedszkoli, Od stycznia 2014
innych form wychowania przedszkolnego, szkot i placowek
-Dz. U.z2014r. poz. 7

Ustawa tzw. ,, podrecznikowa” Od 1 wrzesnia 2014
-Dz. U. 22014 r. poz. 811

Ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. 0 zm. ustawy o systemie Od 31 marca 2015
oswiaty ... poz. 357 tzw. ,oceniajgca”
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Wyzwania o charakterze uniwersalnym

= Zarzadzanie siecig szkot w aspekcie demografii
= Upowszechnienie opieki przedszkolnej

= Zapewnienie mozliwosci nauki uczniom niepetnosprawnym,
niedostosowanym spotecznie i zagrozonym niedostosowaniem
spotecznym

= Rozwarstwienie spoteczne i jego skutki w szkotach
= Potrzeba doskonalenia zawodowego nauczyciel
= Dostosowanie szkolnictwa zawodowego do wymogoéw rynku pracy

= Odpowiedzialnos¢ za jakos$¢ edukacji
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Gmina - wyzwania

= Zorganizowanie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka

= Zorganizowanie bezptatnego dojazdu do szkoty, gdy droga
dziecka do szkoty przekracza 3 km

= Zorganizowanie bezptatnego dowozu dzieciom 6 i 5 —letnim
niepetnosprawnym

= Pomoc materialna o charakterze socjalnym lub motywacyjnym
uczniom

= Zapewnienie bezptatnej, dodatkowej nauki jezyka polskiego

= Umozliwienie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci
narodowej(...) a w szczegdlnosci nauke jezyka oraz wtasnej
historii i kultury

= Prowadzenie nauczania indywidualnego
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Powiat - wyzwania

Organizowanie kwalifikacyjnych kursow
zawodowych w szkotach i placoéwkach w zakresie
zawodow, w ktorych szkoty ksztatca
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Zarzadzanie siecig szkot

= Zaktadanie szkoty lub placowki

= Likwidowanie szkoty lub placowki

= Przeksztatcania szkoty lub placéwki

= Tworzenia zespotow szkot

= Przekazanie szkoty na podstawie umowy - art. 5 ust 5g uoso

= Ustalania sieci publicznych przedszkoli i oddziatow
przedszkolnych przy szkotach podstawowych przez JST

= Ustalania planéw sieci publicznych szkét odstawowych
i gimnazjow przez JST
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,,Ustawa przedszkolna"

Upowszechnienie wychowania przedszkolnego poprzez
zapewnienie miejsc w przedszkolu dla wszystkich
chetnych dzieci w wieku od 3 lat:

czterolatek

od wrzeénia 2015 roku trzylatek
od wrzesnia 2017 roku

C 1 wrzeénia 2016 roku )
oddziat przedszkolny lub oddziaty przedszkolne w SP
stajg sie przedszkolem
Z mocy ustawy - Przedszkole tworzy zespot ze SP

Przedszkole wchodzi w sktad Zespotu, w ktdrego sktad wchodzi SP
\ art. 5 ustawy o zmianie ustawy — przepisy przejsciowe
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Dziecko/uczen niepetnosprawny w systemie oswiaty
art. 71b ust. 1 ustawy o systemie oswiaty

Przedszkole
Szkota

integracyjne

Przedszkole Przedszkole

Szkota Szkota

ogoélnodostepne specjalne

Ksztatcenie
specjalne
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Rozwarstwienie spoteczne i jego skutki w szkotach

Segregacja w szkotach dotyczy przede wszystkim podziatow spotecznych
dzieci, a to podziatu na:

= wiejskie i miejskie, w przypadku gmin wiejskich rowniez na
pochodzace z centrum gminy i z matych, peryferyjnych wiosek

= mieszkajgce na nowych, drogich, czesto grodzonych osiedlach
i na pochodzgace ze starych blokowisk i osiedli

= nowo przyjezdne - rodzice niedawno przeprowadzili sie z centrum

wiekszego miasta, i na miejscowe, mieszkajgce na danym terenie
od urodzenia

= podziat ucznidw na oddziaty ze wzgledu na osiggane wyniki
= nauczanie dzieci o specjalnych potrzebach edukacyjnych

= w miejskich gimnazjach podziat oddziatéw na obwodowe (dla
dzieci mieszkajgcych w poblizu) i pozaobwodowe (dla
wyselekcjonowanych lepszych uczniow spoza obwodu)
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Rozwarstwienie spoteczne - przeciwdziatanie

= monitorowanie sposobu tworzenia klas pierwszych w szkotach
roznego typu i wynikajgcego stopnia segregac;ji
= jednoznaczna polityka konsolidacji sieci szkolnej, zwtaszcza na

poziomie gimnazjum, potgczona z odpowiednimi zasadami
funkcjonowania szkot skonsolidowanych

= reorganizacja rejondw szkolnych tak, by rejony gimnazjéw nie
byty sumg rejonow wybranych szkét podstawowych — mozna
przyjgc, by rejony gimnazjow nie pokrywaty sie z granicami
odmiennych srodowisk spotecznych

= organizowanie wewnatrzszkolnych i miedzyszkolnych zajec dla
uczniow - mogq sprzyjac przetfamywaniu podziatow

= wspolne wykorzystywane przez rézne szkoty swoich zasobow
i infrastruktury — moze dotyczyc wykorzystywania sal
gimnastycznych, pracowni komputerowych, sprzetu
multimedialnego i bibliotek - efektem posrednim moze byc
zblizenie uczniow pochodzacych z roznych srodowisk
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Doksztatcanie i doskonalenie nauczycieli

= dysproporcje pomiedzy zdobywaniem faktycznie
nowych kwalifikacji a uczestnictwem w kroétkich
formach doskonalenia jest duza np. kursy :
— doskonalgce w wymiarze do 20 godzin - 87,1%
— doskonalgce w wymiarze 21 — 59 godzin - 7,7%
— doskonalgce w wymiarze 60 — 99 godzin i studia podyplomowe -1,6%
= doskonalenie nauczycieli nie jest samoistnym,
odrebnym zadaniem, narzuconym samorzagdom

i szkotom przez uoso, ale narzedziem swiadomej
polityki oswiatowej samorzadu.

polityka doksztafcania?
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Dostosowanie szkolnictwa zawodowego do wymogow rynku pracy

= wykorzystanie wsparcia PUP oraz PRZ

= utrzymywanie kontaktéw z gtdwnymi pracodawcami lokalnymi
- rad szkolnictwa zawodowego, w celu uzyskiwanie rad i sugestii co do
przysztego zapotrzebowania na absolwentdow réznych profili zawodowych)

= wspotpraca z wybranymi, powaznymi pracodawcami i
przygotowanie profili zawodowych bezposrednio im
przydatnych

= wspotpraca z wybranymi pracodawcami przy organizowaniu
praktyk zawodowych uczniow.

= przyszedt czas juz nie na umiejetnosci techniczne, ale na
wartosci spoteczne, na umiejetnosc¢ wspotpracy, pracy
zespotowej, komunikacji
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Odpowiedzialnos¢ za jakos¢

Autonomia szkot w zakresie procesu
dydaktycznego oraz polityki zatrudniania
I oceny nauczycieli. Stanowi wazng gwarancje
jakosci edukacji -> uniezaleznia proces nauczania
od doraznych ingerencji wtadzy politycznej oraz
pozwala na bardziej profesjonalne zarzadzanie
praca szkoty

Silna pozycja JST jako organu prowadzgcego szkote
akceptowania arkusza organizacyjnego szkoty.
Samorzad decyduje, m.in. poziomie zatrudnienia
w szkole, w tym o etatach nauczycieli, psychologodw,
pedagogow szkolnych, a takze o liczbie oferowanych
zajeC dodatkowych. Decyzje te, obok decyzji o
inwestycjach szkolnych i wyposazeniu szkét, maja
bezposredni wptyw na proces nauczania i na jakos¢

edukacji w szkole
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Odpowiedzialnosc¢ JST za jakos¢ edukacji

Odpowiedzialnos¢ za jakos¢ edukacji poprzez:

— racjonalng organizacje sieci szkot

— zagwarantowanie bezptatnego ksztatcenia w ramach
ramowych plandw nauczania

— zapewnienie warunkow realizacji podstawy programowej
ksztatcenia ogolnego i zawodowego

Nadzor pedagogiczny polega na:

1) obserwowaniu, analizowaniu i ocenianiu przebiegu procesow ksztatcenia
i wychowania oraz efektow dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej
i opiekuriczej oraz innej dziatalnosci statutowej szkot i placowek;

2) ocenianiu stanu i warunkow dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej
i opiekuriczej oraz innej dziatalnosci statutowej szkot i placowek;

-art. 33 ust. 1 uoso
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Wskazniki edukacyjne

» Raport z ewaluacji zewnetrznej - wielogtosowos¢ danych
» Wyniki egzaminéw zewnetrznych
» Wskazniki EWD - jako informacja zwrotna o pracy szkoty

» Udostepniane narzedzia analizy pomagajg rozpoznac czynniki
efektywnosci konkretnej szkoty

» Potaczenie informacji pomaga rozpoznac pola do rozwoju
szkoty

: Ewaluacja
Egzaminy " X J / Pola
zewnetrzna = '
zewnetrzne & = rozwoju
wewnetrzna szkoty
gemwezo,  QRE S VUICAN oo e b v
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Sredni wynik egzaminacyjny

Wskaznik EWD

pokazuje poziom osiggniec uczniow
w zakresie sprawdzanym egzaminem
zewnetrznym

pokazuje efektywnos$¢ nauczania
w zakresie sprawdzanym egzaminem
zewnetrznym

Srednie wyniki szkot publikowane sg lokalnie
przez okregowe komisje egzaminacyjne

3-letnie wskazniki EWD publikowane s3
dla wszystkich gimnazjow w jednej aplikac;ji
internetowe;j

wysoki/niski wynik egzaminacyjny moze
by¢ zarowno efektem pracy szkoty, jak i
konsekwencjg potencjatu uczniowskiego
w szkole

daje informacje zwrotng o wktadzie szkoty
w wynik egzaminacyjny niezaleznie od
potencjatu uczniowskiego w szkole

bezposrednie porownywanie ze sobg szkot ze
wzgledu na sredni wynik (nie uwzgledniajgc
liczebnosci i zrédznicowania wynikow)
prowadzi do przektaman

porownywanie ze sobg szkét jest mozliwe
poprzez komunikowanie wskaznikow EWD
wraz z przedziatami ufnosci

porownywanie wynikow miedzy latami jest
mozliwe jedynie poprzez porownanie
pozycji szkoty na skali staninowej

3-letnie wskazniki EWD komunikowane

sg na skali standardowej setki, co daje
mozliwos¢ bardziej precyzyjnego sledzenia
zmian wskaznikow w czasie
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Rozporzadzenie MEN z dnia 6 sierpnia 2015 r. w sprawie wymagan wobec szkot i placowek

-Dz. U. poz. 1214
1 : Szkota lub placodwka realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rozwoj uczniow

2 : Procesy edukacyjne sg zorganizowane w sposob sprzyjajacy uczeniu sie

3: Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej

4: Uczniowie sg aktywni

5: Ksztattowane sg postawy i respektowane normy spoteczne

6: Szkota lub placéwka wspomaga rozwdj ucznidow z uwzglednieniem ich indywidualnej
sytuaciji
7: Nauczyciele wspotpracuja w planowaniu i realizowaniu procesow edukacyjnych

8: Promowana jest wartos¢ edukacji

9: Rodzice sg partnerami szkoty lub placowki

10: Wykorzystywane sg zasoby szkoty lub placéwki oraz srodowiska lokalnego na rzecz
wzajemnego rozwoju

11: Szkota lub placéwka organizujgc procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski z analizy
wynikéw sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego |
potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie oraz innych badan zewnetrznych i
wewnetrznych

12: Zarzadzanie szkotg lub placowka stuzy jej rozwojowi

. KAPITAL LUDZKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI
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http://www.npseo.pl/action/requirements/wymaganie1_szkola_lub_placowka_realizuje_koncepcje_pracy_ukierunkowana_na_rozwoj_uczniow
http://www.npseo.pl/action/requirements/wymaganie1_szkola_lub_placowka_realizuje_koncepcje_pracy_ukierunkowana_na_rozwoj_uczniow
http://www.npseo.pl/action/requirements/wymaganie1_szkola_lub_placowka_realizuje_koncepcje_pracy_ukierunkowana_na_rozwoj_uczniow
http://www.npseo.pl/action/requirements/wymaganie2_procesy_edukacyjne_sa_zorganizowane_w_sposob_sprzyjajacy_uczeniu_sie
http://www.npseo.pl/action/requirements/wymaganie2_procesy_edukacyjne_sa_zorganizowane_w_sposob_sprzyjajacy_uczeniu_sie
http://www.npseo.pl/action/requirements/wymaganie2_procesy_edukacyjne_sa_zorganizowane_w_sposob_sprzyjajacy_uczeniu_sie
http://www.npseo.pl/action/requirements/wymaganie2_procesy_edukacyjne_sa_zorganizowane_w_sposob_sprzyjajacy_uczeniu_sie
http://www.npseo.pl/action/requirements/wymaganie2_procesy_edukacyjne_sa_zorganizowane_w_sposob_sprzyjajacy_uczeniu_sie
http://www.npseo.pl/action/requirements/wymaganie3_uczniowie_nabywaja_wiadomosci_i_umiejetnosci_okreslone_w_podstawie_programowej
http://www.npseo.pl/action/requirements/wymaganie3_uczniowie_nabywaja_wiadomosci_i_umiejetnosci_okreslone_w_podstawie_programowej
http://www.npseo.pl/action/requirements/wymaganie3_uczniowie_nabywaja_wiadomosci_i_umiejetnosci_okreslone_w_podstawie_programowej
http://www.npseo.pl/action/requirements/wymaganie4_uczniowie_sa_aktywni
http://www.npseo.pl/action/requirements/wymaganie4_uczniowie_sa_aktywni
http://www.npseo.pl/action/requirements/wymaganie4_uczniowie_sa_aktywni
http://www.npseo.pl/action/requirements/wymaganie5_ksztaltowane_sa_postawy_i_respektowane_normy_spoleczne
http://www.npseo.pl/action/requirements/wymaganie5_ksztaltowane_sa_postawy_i_respektowane_normy_spoleczne
http://www.npseo.pl/action/requirements/wymaganie5_ksztaltowane_sa_postawy_i_respektowane_normy_spoleczne
http://www.npseo.pl/action/requirements/wymaganie6_szkola_lub_placowka_wspomaga_rozwoj_uczniow_uwzgledniajac_ich_indywidualna_sytuacje
http://www.npseo.pl/action/requirements/wymaganie6_szkola_lub_placowka_wspomaga_rozwoj_uczniow_uwzgledniajac_ich_indywidualna_sytuacje
http://www.npseo.pl/action/requirements/wymaganie6_szkola_lub_placowka_wspomaga_rozwoj_uczniow_uwzgledniajac_ich_indywidualna_sytuacje
http://www.npseo.pl/action/requirements/wymaganie6_szkola_lub_placowka_wspomaga_rozwoj_uczniow_uwzgledniajac_ich_indywidualna_sytuacje
http://www.npseo.pl/action/requirements/wymaganie7_nauczyciele_wspolpracuja_w_planowaniu_i_realizowaniu_procesow_edukacyjnych
http://www.npseo.pl/action/requirements/wymaganie7_nauczyciele_wspolpracuja_w_planowaniu_i_realizowaniu_procesow_edukacyjnych
http://www.npseo.pl/action/requirements/wymaganie7_nauczyciele_wspolpracuja_w_planowaniu_i_realizowaniu_procesow_edukacyjnych
http://www.npseo.pl/action/requirements/wymaganie8_promowana_jest_wartosc_edukacji
http://www.npseo.pl/action/requirements/wymaganie8_promowana_jest_wartosc_edukacji
http://www.npseo.pl/action/requirements/wymaganie8_promowana_jest_wartosc_edukacji
http://www.npseo.pl/action/requirements/wymaganie9_rodzice_sa_partnerami_szkoly
http://www.npseo.pl/action/requirements/wymaganie9_rodzice_sa_partnerami_szkoly
http://www.npseo.pl/action/requirements/wymaganie9_rodzice_sa_partnerami_szkoly
http://www.npseo.pl/action/requirements/wymaganie10_wykorzystywane_sa_zasoby_srodowiska_na_rzecz_wzajemnego_rozwoju
http://www.npseo.pl/action/requirements/wymaganie10_wykorzystywane_sa_zasoby_srodowiska_na_rzecz_wzajemnego_rozwoju
http://www.npseo.pl/action/requirements/wymaganie10_wykorzystywane_sa_zasoby_srodowiska_na_rzecz_wzajemnego_rozwoju
http://www.npseo.pl/action/requirements/wymaganie10_wykorzystywane_sa_zasoby_srodowiska_na_rzecz_wzajemnego_rozwoju
http://www.npseo.pl/action/requirements/wymaganie11_szkola_lub_placowka_organizujac_procesy_edukacyjne
http://www.npseo.pl/action/requirements/wymaganie11_szkola_lub_placowka_organizujac_procesy_edukacyjne
http://www.npseo.pl/action/requirements/wymaganie11_szkola_lub_placowka_organizujac_procesy_edukacyjne
http://www.npseo.pl/action/requirements/wymaganie11_szkola_lub_placowka_organizujac_procesy_edukacyjne
http://www.npseo.pl/action/requirements/wymaganie11_szkola_lub_placowka_organizujac_procesy_edukacyjne
http://www.npseo.pl/action/requirements/wymaganie11_szkola_lub_placowka_organizujac_procesy_edukacyjne
http://www.npseo.pl/action/requirements/wymaganie12_zarzadzanie_szkola_lub_placowka_sluzy_jej_rozwojowi
http://www.npseo.pl/action/requirements/wymaganie12_zarzadzanie_szkola_lub_placowka_sluzy_jej_rozwojowi
http://www.npseo.pl/action/requirements/wymaganie12_zarzadzanie_szkola_lub_placowka_sluzy_jej_rozwojowi

Pogrupowanie wymagan Panstwa

= Oferta edukacyjna w zakresie zaje¢ obowigzkowych i pozalekcyjnych:
wymaganie: 1, 2,3,6,7,8,10,11, 12

= Indywidualizacja i podejmowanie dziatan antydyskryminacyjnych:
wymaganie—316

= Adekwatnosc¢ dziatan szkoty do zdiagnozowanych potrzeb:
wymaganie: 1, 6, 10, 11, 12

= Aktywnosé dziatan zgodnych z oczekiwaniami srodowiska lokalnego:
wymaganie: 1,4,56, 8,10 11

= Partnerskich relacji z rodzicami i wspierania ich w kompetencjach
wychowawczych

wymaganie: 1, 2,4,5,6,8,9, 12
= Systemowos¢ i skutecznos¢ dziatan
wymagania 2, 3, 5, 10, 11, 12
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Wyzwania organizacyjne samorzagdow w zwigzku z
zapewnieniem warunkow realizacji podstawy programowe;j

. . )
™ | i Il etap edukacyjny
e organizacja pracy swietlicy, wyposazone w pomoce dydaktyczne
i przedmioty potrzebne do zajeg,
e Edukacja zdrowotna, edukacja jezykowa, zajecia opiekunicze
V,

~

lll etap edukacyjny

» dobrze wyposazona biblioteka szkolna; komputer z dostepem do
Internetu dla kazdego ucznia, oferta zajec¢ w.f., artystycznych i
technicznych, edukacja zdrowotna

V,
: ~
IV etap edukacyjny
e Stworzenie warunkow do wykonywania obserwac;ji
bezposrednich, pomiarow, doswiadczen i eksperymentow na
zajeciach z przedmiotow przyrodniczych, zajecia terenowe na
zajeciach z przyrody, geografii i biologii, itd.. )
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Podstawa Podstawa

programowa programowa
ksztatcenia ksztatcenia
w zawodzie ogolnego

umiejetnosci kluczowe

!

mozliwos¢ dalszego ksztatcenia
i funkcjonowania na rynku pracy
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Dziekuje za uwage
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