Nabodr do projektu - druga edycja

,0d Rlasy do Rlasy* - Rurs jezykRowy na poziomie C1 dla nauczycieli jezyka
niemiecRiego jako obcego z komponentem dydaktyczno-metodycznym

Termin nadsytania zgtoszen zostat przedtuzony do 20 wrzesnia 2026!

Goethe-Institut jest aktywng na catym Swiecie instytucja kulturalng Republiki Federalnej Niemiec. Promuje
znajomosc jezyka niemieckiego za granicg i wspiera miedzynarodowg wspotprace kulturalng. Goethe-
Institut promuje jezyk niemiecki jako jezyk obcy w polskich szkotach, oferujac liczne szkolenia i dziatania
dla nauczycieli i uczniow.

Do drugiej edycji projektu ,0d klasy do klasy” poszukujemy zainteresowanych nauczycieli jezyka
niemieckiego, ktorzy chcieliby poszerzy¢ swoje umiejetnosci jezykowe i zawodowe w ramach
internetowego kursu jezykowego z komponentem dydaktyczno-metodycznym.

Grupa docelowa:

Projekt online ,0d klasy do klasy” - kurs jezykowy na poziomie C1 dla nauczycieli jezyka niemieckiego jako
obcego z komponentem dydaktyczno-metodycznym jest skierowany do nauczycieli, ktorzy ucza jezyka
niemieckiego w szkotach panstwowych w Polsce od co najmniej jednego roku i maksymalnie 15 lat, i
chcieliby odswiezy¢ oraz rozwing¢ wtasne umiejetnosci jezykowe (poziom wyjsciowy B2+/C1).
Jednoczesnie kurs stuzy refleksji pedagogicznej i poszerzeniu umiejetnosci dydaktycznych i metodycznych
w zakresie nauczania jezyka niemieckiego jako obcego w szkole. Kurs ten ma na celu pomoéc nauczycielom
w uzyskaniu certyfikatu jezykowego na poziomie C1.

Liczba uczestnikow:

Oferujemy 12 miejsc na kursie. Osoby, ktore uczestniczyty w kursie w zesztym roku, niestety nie moga
wzigc udziatu ponownie.

Czas trwania Kursu:

pazdziernik - grudzien 2026 / styczen 2027



30 spotkan: wtorki i czwartki, w godzinach: 16.30 - 18.00

60 godzin dydaktycznych po 45 minut (90 minut dwa razy w tygodniu):

- w tym okoto 48 godzin dydaktycznych kursu jezykowego

- 1 okoto 12 godzin dydaktycznych dydaktyki i metodyki (refleksja i praktyka)

Cele kursu:

e nabycie pewnosci w postugiwaniu sie ztozonymi strukturami jezykowymi na poziomie CT;
e poszerzenie zasobu stownictwa na tematy istotne z edukacyjnego punktu widzenia;
e rozszerzenie aktywnego stownictwa i pewnosci stylistycznej w wypowiedziach ustnych;

o refleksja i dalszy rozwoj wtasnego potencjatu dydaktycznego na lekcjach jezyka niemieckiego
jako obcego.

Wybrane tresci:

Tematy jezykowe realizowane bedg w oparciu o podrecznik Vielfalt C1.1 i obejmujg miedzy innymi
nastepujace zagadnienia:

e tozsamosc
e mobilnos¢

e ZrOWNOwazony rozwoj.

Komponent metodyczno-dydaktyczny (12 godzin dydaktycznych):

o dydaktyczno-metodyczna refleksja nad lekcjami oparta na wtasnym doswiadczeniu;

o refleksja nad typowymi wyzwaniami w pracy z mtodziezg podczas lekcji jezyka niemieckiego
jako obcego w szkole;

e interakcja i kooperacyjne formy pracy;

e skuteczna praktyka - rola wzorcow jezykowych w nauce jezyka niemieckiego.

Podstawowy podrecznik dla kursu: Vielfalt C1.1

WarunkKi ogélne:

e Uudziat w kwalifikacjach i kursie jest bezptatny;



e uczestnicy otrzymujg certyfikat uczestnictwa na zakonczenie kursu;
e UCzestnicy otrzymuja znizke na egzamin na poziomie C1
e uczestnicy sg zobowigzani do zakupu podrecznika Vielfalt C1.1
Wazna uwaga: Ten kurs pomoze rozwing¢ umiejetnosci jezykowe do i na poziomie C1, ale moze nie by¢

wystarczajacy, aby przystgpi¢ do egzaminu na poziomie C1.

Profil kandydatki/kandydata i wymagania:

e zatrudnienie w szkole panstwowej w Polsce (od 1do 15 lat);

e Umiejetnosci jezykowe na poziomie B2+/C1;

¢ silna motywacja do dalszego rozwijania swoich umiejetnosci jezykowych;
e chec¢ poszerzenia kwalifikacji zawodowych i przystapienia do egzaminu C1;

(przystapienie do egzaminu nie jest obowigzkowe);

zainteresowanie wspotpracg w ramach sieci i wymiang doswiadczen.

Zgtoszenia (kopia dyplomu ukonczenia studidw i list motywacyjny w jezyku niemieckim - maksymalnie 1
strona - z adnotacjg 0 aktualnym poziomie znajomosci jezyka) prosimy przesyta¢ wytacznie w formie
elektronicznej na ponizszy adres e-mailowy do dnia 20.09.2026: |wona.Kuczkowska@goethe.de

W przypadku duzego zainteresowania wstepny nabor do projektu zostanie przeprowadzony na podstawie
pisemnych zgtoszen, a z wybranymi kandydatkami / kandydatami bedzie przeprowadzona dodatkowa
rozmowa kwalifikacyjna online (za posrednictwem MS-Teams). Kandydatki i kandydaci zostang rowniez
poproszeni 0 wziecie udziatu w tescie kompetencji jezykowych online. Kandydatki i kandydaci, ktorzy
zakwalifikujg sie do projektu, bedg o tym poinformowani przez komisje rekrutacyjng poczta elektroniczng

najpozniej do 28.09.2026.

Komisja rekrutacyjna, w sktad ktorej wchodza przedstawiciele Goethe-Institut i ORE (O$rodek Rozwoju
Edukacji), zastrzega sobie prawo do odpowiedzi tylko na wybrane zgtoszenia.

W przypadku dodatkowych pytan prosimy o kontakt na nastepujacy adres: lwona.Kuczkowska@goethe.de
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